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ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné-vzdélavaciho procesu

Obchodni akademie je koncipovana jako univerzalni stfedni Skola obchodné
podnikatelského zaméfeni, kterd pfipravuje absolventy ke studiu vysokych skol a na vykon
riznorodych ¢innosti spojenych s podnikdnim a administrativou.

Koncepce rozvoje Skoly vychazi z analyzy soucasného stavu a predpokladaného
vyvoje uplatnéni absolventii. Byla projednana ve vedeni Skoly a s odborovou organizaci.
Koncepce je podkladem pro vypracovani ro¢nich plani Skoly.

Plan prace na sSkolni rok 1998/99 byl projednan a schvalen na pedagogické radé dne
31. srpna 1998. Obsahuje:

e hlavni koncepcni tkoly rozvoje Skoly ve Skolnim roce 1998/99 v oblastech
vychovné-vzdélavaci prace, personalni prace, materialné-technického vybavovani
skoly, spoluprace se ZO CMOS ve $kole, Spolkem piatel obchodni akademie a
Studentskym parlamentem,

e organizacni fad Skoly ¢lenény na vnitini fad Skoly pro Zaky, vnitini fad Skoly pro
ucitele a nepedagogické pracovniky, klasifikacni fad a metodicky néavod
k jednotnému vedenti tfidnich knih,

e organizaci Skolniho roku,

e plan provoznich porad a pedagogickych rad.

Soucasti jsou samostatné plany ¢innosti pfedmétovych komisi a vychovného poradce.

Plnéni pldnovanych €innosti a ukold je prubézné sledovano a vyhodnocovano. Zavéry
se promitaji do osobniho hodnoceni jednotlivych pracovnikd.

Planovani vychovné-vzdélavaciho procesu a Cinnosti Skoly vychazi z koncepce
rozvoje Skoly. Svym obsahem, zpracovdnim i hodnocenim md nadpriimérnou uroveri.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Rozhodnutim MSMT CR ¢&j. 33 948/97-21 ze dne 17. 11. 1997 byla Obchodni
akademie a Obchodni Skola Plzen, nam. T. G. Masaryka ¢. 13 zatazena do sité skol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni jako pfispévkova organizace s kapacitou
810 zaka.

Skolu ¥idi feditel se tfemi jmenovanymi zastupci. Prvni zastupce je statutrnim
zastupcem. Metodické a poradni orgédny feditele Skoly predstavuji pedagogicka rada,
predmétové sekce, vychovny poradce, ZO CMOS pracovnikil ve kole, Studentsky
parlament a Spolek pratel obchodni akademie.

Vychovné-vzdelavaci proces je metodicky fizen prostfednictvim predmétovych
sekei (komisi). Predmétovych sekci vSseobecné vzdelavacich predmétd je vytvoreno
sedm, sekci odbornych predmétii je Sest. Podle zaméfeni jsou v kompetenci fizeni
feditele a jeho zastupci.

Hospodafsky a provozni tusek zahrnuje sekretatku, mzdovou ucetni,
hospodarku, Skolnika a dalsi pracovniky vykonavajici ¢innosti souvisejici s provozem
Skoly.
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Organiza¢ni fad Skoly je prehledny, je vypracovan na piikladné urovni.

Organizacni struktura Skoly je funkcéni, kompetence a zodpovédnosti
Jjednotlivych pracovnikii jsou adresné stanoveny.

2.2 Personalni struktura

Pedagogicky sbor tvoii 55 plné kvalifikovanych pedagogickych pracovniki.
Predméty jsou 100% vyucovany s odbornou a pedagogickou zplsobilosti ve smyslu
vyhlasky MSMT CR & 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické
zpusobilosti pedagogickych pracovnikli a o predpokladech kvalifikace vychovnych
poradc.

Nepedagogické ¢innosti jsou plné zajistény pracovniky hospodarského useku.

Persondalni struktura svoji skladbou umoZiiuje kvalitné zajist’ovat vychovné-
-vzdélavaci program i provoz Skoly.

Organizacni a persondlni struktura Skoly zabezpecuje plnéni vychovné-
-vzdélavaciho programu Skoly na nadpriimérné urovni.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Plan kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 1998/99 vychazi z organizacni struktury a
stanovenych kompetenci jednotlivych pracovnikti. Kritéria pro hodnoceni pracovnikl jsou
stanovena a pracovnici jsou s nimi sezndmeni.

Zapisy z hospitacni ¢innosti feditele obsahuji mimo jiné hodnoceni priibéhu vyuky a
uloZzend opatfeni odpovidajici zjiSténym skutecnostem, jsou podepsand piisluSnym
vyucujicim.

Kontrolni ¢innost zastupct feditele a ostatnich pracovnikii povéfenych kontrolni
¢innosti je provadeéna, zdznamy piedavany fediteli a ze zavérl jsou vyvozovana priislusna
opatfeni. ZvySend pozornost je vénovana zacinajicim uciteltim.

Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach véetné zdznamu z hospitacni ¢innosti
jsou dlouhodobé ukladany u feditele Skoly.

Kontrolni innost ma jasné stanovend pravidla, je provadéna na vSech urovnich
Fizeni. Vysledkit je vyuZivano k hodnoceni pracovnikii iv operativnim planovani
cinnosti Skoly. Kontrolni systém md nadpriiomérnou uroveii.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Zékladni vnitini informacni systém tvoii porady vedeni, provozni porady svolavané
dle potteby, pldnované pedagogické rady a porady pfedmétovych sekci. Ze vsech porad
jsou provadény zépisy.

Mimo systém porad je pfenos informaci pro ucitele zabezpecen obéZniky umisténymi
ve sborovné, sekretariatu teditele, u zastupcli a ve vratnici Skoly. Ve sborovné a na
chodbéch Skoly jsou informacni nésténky vedeni Skoly, vychovného poradce, studentského
parlamentu a spolku ptatel obchodni akademie. Pro pfipominky a naméty zakl slouzi
,»schranka divéry®. Jejich feSeni je potom prfedmétem jednani vedeni Skoly se studentskym
parlamentem. VSechny ucebny a kabinety jsou propojeny vnitini rozhlasovou siti. U¢ebna
vypocetni techniky je pfipojena k Internetu.

Zaci, rodi¢e a vefejnost ziskavaji informace o $kole zinformagnich letakd o
moznostech studia, prostiednictvim vychovnych poradcii zékladnich Skol, kterym jsou
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informace o studiu pravidelné¢ pfeddvany a inzerci v regiondlnim tisku. Vyznamnd je
prezentace Skoly pfi pofadani ,,Dne otevienych dveri®.

Rodice, piipadné jini zdkonni zdstupci zakl, jsou o vysledcich studia a chovani
informovani na tfidnich aktivech, v zavaznych piipadech dopisem nebo telefonicky. Ttidni
aktivy jsou organizovany dvakrat v roce. Pro rodice Zakl nové pfijatych ke studiu se
provadi informac¢ni schiizka v ¢ervnu pred zahdjenim dochazky do Skoly.

Informacni systém Skoly je funkéni, s vyraznou prevahou pozitiv.

Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace Skoly je vedena v souladu s § 38a odst. (1) zdkona ¢. 258/1996
Sb., o soustavé zakladnich Skol, stiednich Skol a vysSich odbornych $kol (Skolsky zakon)
v pozadované Grovni.

Protokoly o pfijimacim fizeni jsou ve svém obsahu nelplné, ve vnitinim fadu Skoly
pro zaky nejsou zapracovana prava zaki.

Vedend dokumentace je hodnocena jako spise nadpriimérna.
PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Vzdélavaci program Skoly je pfedepsanym zptsobem schvalen a realizovan v souladu
s deklarovanym zaméfenim uéebnich planti oborti uvedenych v rozhodnuti MSMT CR o
zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatfizeni ze dne 17. 11. 1997, ¢;j. 33
948/97-21.

1. - 3. ro¢nik Ctyfletého denniho studia je vyucovan dle ucebnich plani pro studijni
obor 63-17-6 Obchodni akademie, vydanych MSMT CR dne 25. 3. 1993, ¢j. 14 073/93-23.

4. - 5. ro¢nik dokonCovaného pétiletého studia je vyucovan dle ucebnich plant pro
studijni obor 63-18-6 Obchodni akademie, vydanych MSMT CR dne 25. 3. 1993, ;.
14 073/93-23.

1. - 4. ro¢nik dalkového pétiletého studia je vyucovan dle ucebnich plant pro studijni
obor 63-17-6 Obchodni akademie, vydanych MSMT CR dne 6. 2. 1995, ¢j. 11 928/95-23.

5. ro¢nik dalkového studia je vyu€ovan dle upravenych ucebnich plant pro denni
studium obor 63-18-6 Obchodni akademie, vydanych MSMT CR dne 25. 3. 1993, ;.
14 073/93-23.

Ucebni plany a uc¢ebni osnovy maji vyucujici rozpracovany do ¢asovych tematickych
plant, projednanych v pfedmétovych sekcich a schvalenych feditelem Skoly.

Soucasti vzdélavaciho programu je i nabidka volitelnych predmétii od tietiho ro¢niku
(u dalkového studia od ctvrtého rocniku), které vytvaii profilaci absolventli. Vhodnou
kombinaci volitelnych pfedmétl je studium smérovano na:

a) ptipravu pro dalsi studium na vysokych Skolach predev§im ekonomického sméru,

b) zamé&feni na ekonomickou praxi,

c) zaméfeni na sekretarské a asistentské prace,

d) zaméfeni na vypocetni techniku.

Schvdlené ucebni plany jsou plnény a vhodné dopliiovany nabidkou volitelnych
predmétii.
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7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Pridélené prostiedky ze statniho rozpoctu umoziuji realizovat vzdé€lavaci program
Skoly. Investi¢ni i neinvesti¢ni prostiedky jsou Ucelné vynakladany predevSim na zlepSeni
materidlné-technického vybaveni Skoly a na ndkup ucebnich pomiicek.
VyuZivani financnich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu je efektivni, ve
prospéch zlepSeni podminek vychovné-vzdélavaci Cinnosti.
8 Vyroc¢ni zprava

Vyroéni zprava o cinnosti Skoly vypracovana ve smyslu § 3 odst. (1) zikona
139/1995 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi obsahuje vSechny naleZitosti
uvedené v § 17e odst. (2) a (3) téhoz zakona.

Vyrocni zprdava o Cinnosti Skoly je po obsahové i estetické strance zpracovina na
nadpriumérné urovni.
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ZAVERY

Rizeni $koly je koncepéni. Vychazi z dobfe zpracovanych planti a analyzy kontrolni &innosti. Je
promyslené a funkéni. Vytvéaii ptredpoklady pro efektivni plnéni stanovenych vychovné-
vzdélavacich cili.

Drobné nedostatky zjisténé ve vedeni dokumentace byly projedndny s feditelem Skoly a jejich
odstranéni je plné€ v jeho kompetenci.

razitko
Podpis inspektora: Ing. Aschenbrenner v.r.
V Plzni dne 14. ledna 1999
Ptilohy: nejsou
Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 25. ledna 1999
razitko
Podpis teditele skoly Miloslav Skuhravy v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe ieditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 5.2.1999 045 19/99-5001

Skolsky tifad: 5.2.1999 045 20/99-5001

Rada Skoly: - -

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. CSI Text

nejsou piipominky
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