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ICO 62 247 859
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Pravni forma prispévkova organizace

Zastupujici Magr. Bc. Lenka Sikifova

Ziizovatel Ustecky kraj

Mista inspekéni ¢innosti Jablotiova 2725, Zatec

Ostrov 2283, Zatec

Prazska 808, Zatec

Studentska 1139, Zatec

Svatopluka Cecha 2773, Zatec

Safafikova 2536, Zatec

Volyiiskych Cechi 1037, Zatec
Inspek¢ni ¢innost na misté 18. 3. 2025 — 20. 3. 2025

Inspek¢ni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozdéjsich ptedpist, a podle zdkona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu ustavni vychovy nebo
ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci ve Skolskych

zafizenich a o zméné dalSich zdkonil, ve znéni pozdéjSich predpist.



Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného détskym
domovem, zikladni $kolou, stfedni $kolou a $kolni druzinou podle piislusnych $kolnich
vzdélavacich programi. ZjiStovani a hodnoceni napléni Skoliho vzdélavaciho programu
détského domova a Skolich vzdé&lavacich programi pro zikladni, stfedni a zijmové
vzdélavani.

Charakteristika

Détsky domov, Zékladni $kola a Stfedni $kola, Zatec, piispévkova organizace (dale
Lorganizace*) vykonava ¢innost détského domova (dale ,,DD*), zdkladni Skoly (dale ,,ZS%),
sttedni $koly (dale ,,SS*), $kolni druziny a kolni jidemy.

V péti rodinnych skupinach v sidle DD a v Sesti rodinnych skupindch v samostatnych
bytovych jednotkach ve mésté bylo v dob¢ inspekéni ¢innosti evidovano 86 déti. Z tohoto
poctu pobyvaly v DD tfi Zetilé nezaopatiené osoby na zakladé smlouvy o prodlouzeném
pobytu a jedna Zetila dospéla osoba méla soudem prodlouzenou tUstavni vychovu o jeden
rok. Jedno dit¢ bylo na dlouhodobém pobytu pied nabytim pravni moci ukonceni ustavni
vychovy a jedno na dlouhodobém utéku.

Déti se vzdélavaji v ZS pii organizaci nebo navitévuji mateiské, zakladni ¢&i stiedni skoly ve
mésté a v regionu. V péti tiidach ZS tvofenych zaky réznych roénikl se v dobé inspekéni
¢mnosti vzdélavalo 77 zakh v oborech vzdélani Zakladni Skola a Zakladni Skola specidlni.
Zajmové vzdélavani je poskytovano v jednom odde€leni skolni druziny. Stiedni vzdélavani
v denni form¢ v oboru vzdélani 78-62-C/02 Prakticka skola dvouleta a v dvouletém oboru
vzdélani 69-54-E/01 Provomi sluzby philo 18 Zzakt.

Zakladni informace jsou k dispozici na webowych strankach ddzatec.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka organizace byla jmenovana do finkce v listopadu 2024. Mezi hlavni Ukoly, které
si stanovila, patii zlepSeni interpersonalnich vztaht, které by pozitivné ovliviiovalo vychovu
a vzdélavani déti a zakl, snizeni Ut€kovosti déti a navazani partnerstvi s odborniky-
specialisty. S ohledem na velké personidlni zmény (odchody zaméstnancid, Vvysoka
nemocnost) se musela primarné zaméfit na zajisténi plynulého chodu organizace. Na zaklad¢
analyzy soucasné¢ho stavu se rozhodla uplatiiovat prvky krizového managementu, nastavila
systém transparentnich pravidel a mechanismid pro fungovani organizace, vcasné
informovanosti a konstruktivni komunikace. Tento pfistup se v8ak nesetkal s plnym
pochopenim ze strany nckterych vychovateli DD, jak vyplynulo ze zisténi v pribchu
inspekéni ¢innosti. Vice nez dvé tietiny uvad€ly, Ze nemohou bez obav rozporovat kroky
vedeni, pokud s nimi nesouhlasi, a vnimaji omezenou moznost navrhovat zmény. I pies
nazorové rozdily se ale vétSina vychovatelll vyjadiila, Ze jsou schopni dalsi spoluprace.

Vzhledem ke kratkému ptlisobeni ve funkci a zaméfeni na feSeni urgentnich zaleZitosti
neméla feditelka dostatek ¢asu ani moZznosti k zavedeni plné funkéniho kontrolniho systému
vCetné revize povinné dokumentace. Z inspekénich zjisténi vyplywad potieba zaméit na
aktualizaci Skolntho vzdélavaciho programu DD.

Uskute¢néné personalni zmény Clenit Skolntho poradenského pracovisté vedly ke zkvalitnéni
jeho ¢innosti. Reditelka vnima také potiebu zmény na pozicich vedoucich pracovniku
organizace, aktualn¢ se zabyva vybérem vedouci vychovatelky, zistupkyné pro ZS a SS
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véetné¢ stanoveni jejich kompetenci. Zavedenim vnittniho mformacniho elektronického
systtmu usilyje o efektivni prenos informaci a vedeni dokumentace DD. Vzhledem
k velikosti organizace by bylo vhodné elektronicky systém vyuZt ipro ZS a SS. Zlep$eni
pfistupu k informacim vnimaji poztivn¢ i sami vychovatelé. Kromé jednani pedagogické
rady probihaji neformalni setkavani uciteld i porady vychovateld, Kk vzajemné komunikaci
pedagogové vyuzivaji socialni sité. OsveédCily se pravidelné schlizky socialnich pracovnikt
a Clenti Skolntho poradenského pracovisté s vedenim Skoly. Od nastupu feditelky do finkce
aktivné pracuje détska spolusprava, teditelka pfifizeni zohlediuje jeji doporuceni a navrhy.

Na zaklad¢ potieb organizace a monitorovani prace pedagogt feditelka planuje jejich dalsi
vzdélavani, podnikla kroky k zajiSténi supervize. Zakladni a stfedni vzdélavani zajiStuji
ucitelé s personalni podporou asistentek pedagoga. Vzhledem K narGstajicimu poctu déti
s vychovnymi problémy a vysokou utékovosti, se feditelce podafilo zajistit détem v DD
pravidelnou externi psychologickou a specidlné pedagogickou péci. Navstévy psychologa
a terapeutické aktivity probihaji i ve Skole. Kromé vyjimek je dohled nad détmi ve vecernich
anocnich hodindch i nadéle zajistovan nepedagogickymi pracovniky, ktefi nemohou
odborn¢ reagovat na nenadalé situace.

Organizace ma dobré materidlni piedpoklady pro realizaci Skohich vzdélavacich programu
s vyjimkou Skolni druziny, ktera nadale vyuziva béznou ucebnu s omezenymi podminkami
pro relaxaci a zijmovou ¢innost. Uéebny ZS a SS jsou vybaveny modernimi didaktickymi
pomickami, které podporuji efektivni vyukovy proces. Zaci a pedagogové maji moznost
vyuzivat inovativni technologie. Estetické prostfedi, prezentace fotografii ze spole¢nych
akci a vyzdoba ZS, SS i rodinnych skupin dokladaji podporu détské tvofivosti. Déti maji
k dispozici fadu spoleCenskych her a knih. Nejmladsi déti maji dostateéné mnoZzstvi hracek
a stavebnic.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledovana vyuka v ZS probihala v pifiemné pracovni atmosféfe. Hodiny byly promyslené,
zaci 1 ucitelé vyuzivali pii vyuce didaktické materidly, demonstracni pomiicky, pracovni
listy, digitalni techniku. Efektivné zvolena frontalni vyuka dopléna kooperativnimi
aktivitami a pestré stiidani Cinnosti prispivalo k aktivnimu zapojeni vétSiny zakt. Ucitelé
dbali na rozvoj komunikativnich dovednosti zakt, v ¢asti hodin byla vhodné vyuzita prace
schybou. Pedagogové piistupovali ke kazdému zikovi podle jeho individualnich
vzdélavacich potieb a disledné dodrzovali doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni.
Struktura vyuCovacich hodin byla dodrzena, Zaci byli v n€kterych hodinich vedeni
k sebehodnoceni. Od piedchozi inspekéni Cinnosti byla upravena organizace wyuky
teoretickych predmétd ZS a SS, neprobihd jiz ve dvouhodinovych blocich, které vedly
K vysoké unavitelnosti zakd a snizeni jejich pozornosti.

Vyuka v SS byla vhodné piizptisobena individudlnim potfebam 7akd, coZ piispivalo
k vytvofeni pozitivniho a motivujictho vzd&lavaciho prostiedi. Zaci se aktivné zapojovali do
¢innosti, samostatné nebo s podporou vyuCyjicich phili tkoly podle danych pracovnich
postupt. Pii praktickych C¢mnostech vedli pedagogové Zziky k dodrzovani zikladnich
bezpecnostnich pravidel, k samostatnosti a sebeobsluze. Priubéné je hodnotili a posilovali
rozvoj socidlnich dovednosti zakd. V zavéru vyuky dokazali Zaci jednoduchym zplsobem
zhodnotit sviij vykon.

Aktivity Skolni druziny jsou realizovany v ucebné, kterd slouzi primarné k vyuce béhem
Skolntho dne. Sou€asné jsou tyto Cinnosti dle aktudlnich moZnosti a potieb organizovany
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v dalSich prostorach Skoly. Hospitované C¢mnosti respektovaly zijmy a potfeby ucastnikii
zajmového vzdélavani.

DD postupuje podle zasad standardl kvality péce o déti ve Skolskych zatfizenich pro vykon
ustavni vychovy nebo ochranné vychovy a ve Skolskych zafizenich pro preventivné
vychovnou péci. Déti pii rozhovorech uvad€ly, Ze znaji svoje prava, védi, na koho se
Vv piipad¢ potieby nebo stimosti obratit, aze se mohou zapojit do planovani ¢innosti rodinné
skupiny. Pfi tvorbé tydennich programi vychovné vzdélavacich c¢innosti vychovatelé
prihlizeji k dosavadnim znalostem a zkuSenostem déti, avSak systematicky nepromysleji
anepifipravuji  vzdélavaci aktivity podle aktudlntho roc¢ntho planu DD ¢&i Skolniho
vzdélavacitho programu. Ten pouze v obecnych rysech nastiiuyje pozadované dil¢i
kompetence déti. Vychovatelim se dafi aktivné pracovat se stanovenymi individudlnimi cili
jednotlivych déti podle programil rozvoje osobnosti ditéte (dale ,,PROD).

Sledovand préce s détmi byla na dobré Grovni. Déti se pii hospitovanych ¢innostech chovaly
spontdnn¢, byly komunikativni. Pfevazovaly rekreacni aktivity, pfiprava na vyuCovani, ucast
Vv zijmovych aktivitaich jinych organizaci. VétSma déti vyuzila moZnost kazdodennich
samostatnych vychazek. Jejich délka vSak omezuje realizaci naplanovanych cmnnosti napf.
dostatecné Skoli piipravy, rezimovych <¢innosti, coz i vychovatelé vnimaji negativné.
Vzhledem k tomu se star$i déti pouze Castecné podilely na chodu doméacnosti. Dopoledni
vychovné vzdélavaci Cinnosti s nejmenSimi  détmi, které jsou v DD kratkou dobu
a nenavstévuji matetfskou Skolu, byly realizovany pod dohledem stiidajicich se vychovatela
v zdzemi riznych rodinnych skupin. Takovad praxe a odlisny postup pedagogi pfilis
neprospivd adaptaci nové prijatého ditéte na prostredi a jeho socializaci.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

O vysledcich vzdélavani zakt ZS a SS jsou zakonni zastupci a vychovatelé DD pribézné
mformovani prostfednictvim Zikovskych knizek, studijnich prikazi, Skolntho nformac¢niho
systému, na tfidnich schiizkach a pii individualnich konzultacich. Individualni a skupinové
vysledky vzdélavani Zzaka jsou hodnoceny na jednanich pedagogické rady a metodickych
organi. Pedagogové se spole¢né s pracovniky Skoliho poradenského pracovisté zabyvaji
analyzou pfi¢in neuspéchu Zik® a vénuji pozornost jejich vzdélavacim pokroktm. Zakam
ohrozenym Skoli nelspéSnosti je poskytovana mdividudlni podpora ve vyuCovacich
hodindch, nabizeny jsou rizné umné¢ formy doucovani a konzultace. Pii hodnoceni
vysledkt vzdélavani zakl na vysvédCeni s pouzitim slovniho hodnoceni neni vzdy zfejma
uroven, které dosdhli zejména ve vztahu k o¢ekavanym vystupim formulovanym ve Skolnim
vzd€lavacim programu, a naznaCen jejich dalsi rozvoj a doporuCeni, jak predchazet
piipadnym netspechiim.

Preventivni strategie organizace jsou zaméfeny na piedchazeni vychovnym i vzdélavacim
obtizim. Uginnymi a osvédéenymi preventivnimi aktivitami ve kole jsou $kolni projekty
a nabidka zajmowvych ¢innosti. V ZS, SS i DD jsou potadany preventivni akce zaméfené na
aktualni problémy, napf. poruchy pifjmu potravy, zdravou Zivotospravu, zatézové aktivity.
V rémci rodinnych skupin vychovatelé s détmi planuji sportovni a kulturni aktivity, G¢astni
se akci okolnich mést, vyuZivaji pozvanky partnerskych organizaci. Rada akci dopliuje
vzdélavaci nabidku v ZS i SS. Déti vyuZivaji aktivng pod vedenim odborného pracovnika
posilovnu DD. Navstévuji zajmové utvary poiadané kmenovymi $kolami, zajmovymi
organizacemi a sportovnimi kluby. Jsou tak v dostate¢né interakci se svymi vrstevniky.

V adaptacnim obdobi po pfichodu dité¢te do DD se vychovatelé¢ intenzivné zaméiuji na
poskytovani péce potiebné pro zvladnuti jeho prechodu, uzce spolupracuji pii identifikaci
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individualnich cili ditéte, které nasledné klicovy pracovnik zpracovava do PROD. Kvalitni
zpracovani PROD a jejich propojeni s tydennimi plany c¢innosti umoziuje efektivné
naphiovat stanovené diléi cile rozvoje osobnosti kazdého ditéte.

Jednotny systém hodnoceni v rodinnych skupinach neni vytvoten, je pln€ v kompetenci
jednotlivych vychovatelt. Vychovné postupy voli sohledem na vék a specifika ditéte.
Vychovatelé se souhlasem feditelky udélyi pouze kladnd opatfeni ve vychoveé, ktera
ziskavaji zejména nejstarSi déti. VéEtSinou vyuzivaji moznost prodlouzené samostatné
vychazky. Ke zvySeni motivace déti by bylo vhodné nastaveni hodnoticiho systému
a udélovani kladnych opatieni ve vychové 1 mladSim détem. Systematickou spolupraci
s externimi odborniky, stiedisky vychovné péce a diagnostickym ustavem se podafilo snizit
vysokou utékovost déti z DD, kterd v uplynulém Skolim roce ¢nila 58 utékt. S jednotlivci,
ktefi se nadale dopousti kratkodobych utékd, feditelka ve spolupréci s dalsimi partnery
aktivné pracuyje.

DD usilule o spolupraci s biologickymi rodinami. Piestoze je prace Snimi casto
komplikovand a problematicka, dafi se zvySovat pocet déti, které pravidelné odjizdéji do
svych biologickych rodin.

Zavéry
Vyvoj S$koly a Skolského zaiizeni
— Ve vedeni organizace doslo ke zméné V listopadu 2024.
— Nepodatilo se dosud nastavit funkéni kontrolni systém.
— Postupné je do praxe zavadén elektronicky informaéni systém vedeni dokumentace DD.
— Pokracuje nastaveny systém podpory déti v zdjmovych aktivitich mimo zafizeni.

— Organizace vyuky teoretickych predmétt ZS a SS byla upravena, neprobiha
v dvouhodinovych blocich.

— Byla nastavena pravidla ¢inosti Skolntho poradenského pracovisté, doslo ke zkvalitnéni
jeho ¢mnnosti.

Silné stranky

Zakladni Skola, Stiedni $kola — negymnazialni obory

— Vstiicny, podporujici pfistup ucitelti a jejich individualni podpora ZAktim vytvaii piiznivé
podminky pro vzdélavani podle jejich individualnich potieb a schopnosti. (3.2)

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Détsky domov

— Stavajici kontrolni mechanismy v oblasti vedeni povinné dokumentace nejsou dostate¢né
ucinné. (2.1)

Détsky domov

— Rocni plan DD neni dusledné provazan se §kolnim vzdé€lavacim programem. Obecné
stanoveni kliCovych kompetenci uvedenych ve Skolnim vzd€ldvacim programu zt&zuje
pedagogtim planovani vychovnych ¢innosti a jeho napliovani. (1.2)

— No¢ni dohled nad détmi neni zajiStén pedagogickymi pracovniky pro pifpad potieby
vychovného piisobeni na dit¢ béhem nenadalych situaci. (2.3)
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Zékladni Skola

— Pfi hodnoceni vysledkti vzdélavani zakt na vysvédéeni s pouzitim slovniho hodnoceni
neni vzdy zejma uroven, které dosdhli zejména ve vztahu k ocekavanym vystuptim
formulovanym v ucebnich osnovach jednotlivych predmétii danych Skolnim vzdélavacim
programem. (5.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v pfislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly a §kolského zatizeni

— Nastavit a aktivné vyuzivat kontrolni systém.

— Pfi zavadéni zmén aktivné zapojit pedagogy a vyuzt jejich odborné znalosti a zkuSenosti.

— Provést revizi a aktualizaci zékladni povinné dokumentace. Do $kolniho vzdélavaciho
programu DD zapracovat konkrétni klicové kompetence.

— Pfi planovani tydennich programti ¢innosti aktivné vyuzivat Skolni vzdélavaci program
arocni plan DD.

— Sjednotit postupy a zasady pro zavére¢né slovni hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka na
vysvédCeni, ze kterého bude ztejma dosaZena troven.

— Zvazit nastaveni jednotného systému hodnoceni a udélovani opatfeni ve vychove.

— Péci o déti, které nenavstévuji matetrské skoly, umoznit ve stabinim prostiedi se stejnym
pracovnikem.

— Zajistit no¢ni dohled nad détmi pedagogickymi pracovniky.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
a Skolského zarizeni ve lhité do 14 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani
piipominek k obsahu inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominka m,
piijmout opatieni K odstranéni nedostatkii zjiSténych inspekéni cCinnosti. Tyto
nedostatky jsou formulovany v &asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité
pisemné informujte Ceskou Skolni inspekci, jaka byla piijata opatfeni, a to
prostiednictvim datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1.  Uplné znéni zizovaci listiny pispévkové organizace Usteckého kraje &. j.: 45/2001
(ze dne 11. 1. 2023)

2. Jmenovani feditelky Skoly a Skolského zafizeni s ticinnosti od 1. 11. 2024

3. Vypisy zrejstitku kol a $kolskych zafizeni MSMT (ze dne 17. 3. 2025)

4.  Souhlas se ziizenim tiid pro ziky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami na Skolni
rok 2024/2025 ze dne 18. 3. 2025

5. Vyjimka z poctu zaka dle § 23 odst. 5 zakona ¢. 561/2004 Sb. (ze dne 26. 7. 2016)

6. Vykazy o zikladni Skole (M 3), o stiedni Skole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2024;
0 Skolni druziné (Z 2-01), o zafizeni pro vykon ustavni — ochranné wychovy
(Z 14-01) podle stavu k 31. 10. 2024
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7. Koncepce rozvoje Détského domova, Zakladni $koly a Stiedni $koly, Zatec (bez
datace)

8.  Skoli vzd&ldvaci program pro zikladni a zajmové vzdélavani s platnosti od 1. zati
2019

9.  Skolni vzd&lavaci program zakladni $koly specialni s platnosti od 1. zaii 2010

10.  Skolni vzdélavaci program Praktické $koly dvouleté s platnosti od 1. zafi 2010

11.  Skoli vzd&livaci program pro stiedni vzdélavani zpracovany podle RVP pro obor
vzdélani 69-54-E/01 Provozni sluzby urCeny pro stfedni odborné vzd€lavani zika
platny ve Skolnim roce 2024/2025

12.  Skoli tad zikladni 8koly, zékladni $koly specidlni, stfednich 8kol s platnosti od
1.9.2024

13.  Vnitini fad détského domova, posledni aktualizace 1. 1.2021

14.  Vnitini fad Skoli druziny s platnosti od 1. 9. 2018

15.  Organizacni tad s G¢innosti od 1. 1. 2015 véetné organizani struktury

16.  Rocni plan Skolského zafizeni na Skolni rok 2024-2025

17.  Osobni spisy déti umisténych v zafizeni k datu inspekéni ¢mnosti (vzorek)

18.  Elektronicky systém vedeni dokumentace détského domova (vzorek)

19.  Programy rozvoje osobnosti déti umisténych v zafizeni vedené ve Skolnim roce
2024/2025 k terminu inspekéni ¢innosti (vzorek)

20. Materidly vychovného poradce a Skolntho metodika prevence platné pro skolni rok
2024/2025

21.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii vedend k terminu inspekcni
¢innosti (vzorek) véetné osvédCeni z dalstho vzdélavani

22.  Skolni matrika, $kolni rok 2024/2025 k terminu inspekéni &innosti (vzorek)

23. Tridni knihy zikladni Skoly a stiedni Skoly, Skolni rok 2024/2025 do terminu
mspekeni Cinnosti

24.  Ptehled vychovné vzd€lavaci prace ve Skolni druzin€, Skolni rok 2024/2025

25.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly a Skolského zafizeni za Skoli rok 2023/2024

26.  Inspekéni zprava Ceské skohni inspekce ¢&.j.: CSIU-592/21-U (ze dne 11. 11. 2021)

27.  Opatfeni k odstranéni  nedostatkit  vyplyvajicich ~ z obsahu inspekéni ~ zpravy
¢. .o CSIU-592/21-U (ze dne 22. 11. 2021)

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize feditelka Skoly a §kolského zafizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete prostrednictvim datové schranky (g7zais9), a to
K rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
zafizeni, jichZz se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSIC.CZ.
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http://www.csicr.cz/

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Stanislava Kudrmannova, Skolni mspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice

PhDr. Hana Stastna, $kolni inspektorka

Mgr. Romana Vencova, Skolni mspektorka

17. 4. 2025
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