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Nézev pravnické osoby 46. mateiska Skola Plzen, Fibichova 4, prispévkova
vykonavajici ¢innost organizace

Skoly/skolského zatizeni
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IC 70 941 041

Identifik&tor 600 068 960

Pravni forma prispé vkova organizace
Zastupujici Véra Kralova

Zitizovatel Statutarni mésto Plzen

Misto inspekéni ¢innosti Fibichova 4, 323 00 Plzeni

Termin inspekéni ¢innosti 19. 4. 2016 — 21. 4. 2016

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkid vzdélavani ve 46. mateiské Skole
Plzen, Fibichova 4, piispévkové organizaci podle 8 174 odst. 2 pism. b) zakona
¢.561/2004 Sb., o piedskolnim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist, zjiStovani a hodnoceni napnéni
Skolntho vzdé€lavactho programu podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zikona. Kontrola
dodrzovani vybranych ustanoveni Skolského zikona podle § 174 odst. 2 pism. d).
Tematicka mspek¢ni ¢mnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zadkona ¢. 561/2004 Sb.



Charakteristika

Matetska skola (dale ,Skola®) je Ctyftfidni s celkovou kapacitou 88 déti. Dveé tiidy jsou
umistény v klidném prostiedni vilové cCtvrti Plzen-Bolevec, které nabizi fadu moznosti
k vychazkdm do okoli pfirody. Soucasti budovy Skoly je rozlehla zahrada se vzrostlymi
stromy, kterou déti vyuzivaji pro pohybové a rekreacni aktivity. Od zati 2010 bylo z‘izeno
druhé misto poskytovaného vzdélavani v budové Gymndzia FrantiSka Kiizika a zikladni
Skoly, s.r.o., ve kterém piedSkolni vzdélavani probihd ve dvou tfidach. Tento objekt
se nachdzi ve stfedu méstské casti Lochotin a je obklopen klidnym parkovym prostiedim.
Provoz odlouceného pracovist¢ bude ukoncen v ¢ervnu 2016. Vzhledem K tomu, Zze okoli
Skoly obklopuje rozmanitd pifroda, je hlavni profilaci Skoliho vzdélavaciho programu
pro piedskoli vzdélavani (dale ,SVP“) s motivaénim nazvem ,Duhovy rok* poznavani
okolntho svéta. V ramci filozofie SVP rozviji u déti tvofivost, empatii, télesnou zdatnost,
samostatnost a vztah Kk piirod¢. Kapacita Skoly je zcela naplnéna. Celkem 38 piijatych déti
se vzdelava ve dvou tfidach na adrese Fibichova 4 a 50 déti je umisténo ve dvou tfidach
v pronajatych prostordch na adrese Sokolovskd 54. Déti jsou rozdéleny podle ve€ku do
Castecné smiSenych tfid. V poslednim ro¢niku pied nastupem do zdkladni Skoly je 19 déti,
dvé znich maji odloZenou povinnou 3kolni dochdzkou o jeden rok. Skola eviduje tfi déti
se specialnimi vzdélavacimi potiebami, déti cizincd ¢i mimofadné nadané neeviduje.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Zéakladem zvySovani kvality predSkolntho vzdélavani je dlouhodobd koncepce, ktera
smyslupiné prolind do SVP. Jeho zékladnimi zasadami a vizi je osobnostné orientovana
vychova, respektovani potieb kazdého ditéte, Skola oteviend spolupraci a komunikaci
srodi¢i a pozitivni atmosféra na pracovisti SVP piedstavuje zakladni pedagogicky
dokument, ktery je kvalitné zpracovan vsouladu s Ramcovym vzdélavacim programem
pro predskolni vzdélavani (dale ,RVP PV*) a podava uceleny obraz o zimérech a formach
prace $koly. Vzd&livaci obsah SVP je piehledné a srozumitelnd rozpracovan v tfidnich
vzdélavacich programech (dale ,,TVP®). Reditelce se dafi zskavat pro své zamery
ziizovatele, coz uCiné napomaha napliovani dlouhodobych cili predevsim v oblasti
materialntho zabezpeCeni. K financovani C¢innosti Skoly byly v hodnoceném obdobi
powzty fmancni prostfedky zriznych zdroji. Hlavnim zdrojem byly fnancni prostfedky
piidélené ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani, dotace ze statntho rozpoctu
zrozvojovych projektt MSMT na zvyeni plati pracovnki regionalnho 8kolstvi
a ptispévek zizovatele na zajiSténi provozu, opravy a obnovu majetku. Ve sledovaném
obdobi probé&hla investitni akce zaméfena na dovybaveni Skolni zahrady. V rdmci
sponzorskych aktivit se Skole daii ziskavat dalsi finanéni prostfedky (didaktické pomiticky
zTechmania Science Center a netcelové financni dary, které byly pouzity na dalsi
vzdélavaci prvky do zahrady).

Pravidla Kk organizovani ¢innosti Skoly jsou srozumitelné nastavena ve Skolnim fadu,
vSichni aktéfi (zaméstnanci, rodi¢e) snim byli prokazatelné sezndmeni a maji k nému
volny piistup. Dodrzovanim pravnich pfedpist, zohlednénim konkrétnich podminek
aprosttedi obou mist poskytovaného vzdélavani vytvaii Skola optimalni podminky
pro fyzické bezpeci déti i zaméstnancl. K prevenci rizikového chovani vyrazné pfispiva
funk¢éni a propracovany systém pravidel chovani a jednani déti v matetské Skole. Jeho
ucinnost  se projevuje nejen v ohledupiném chovani déti vic¢i sob€, ale i v minimalnim
podtu urazi. Skola vénuje stdlou pozornost podpofe zdravého Zivotnho sty
psychohygien¢ a dalsSim formam podpory pifjemného a zdravého prostfedi VSechny tiidy
pravidelné vyuzivaji k cilenému rozvoji télesné zdatnosti déti  télocvicnu  Bolevecké



zakladni Skoly Plzen. Stravovani zajistuje Skoli jidelna umisténd v budové skoly a Skolni
jidelna — wydejna, které poskytuje stravovani v odlou¢eném pracovisti (na zakladé
uzaviené¢ smlouvy s jinou matefskou Skolou). Détem byly poskytovany presnidavky, obédy
a svaCiy vetné napoji k zajisténi celodenntho pitného rezimu. Z ptedloZzenych jidelnich
listkii bylo patmé, Zze se Skola snaZzi nabizet pestrou stravu podle zasad zdravé vyzivy
s dostatkem cCerstvého ovoce, zeleniny a lusténin. DéEti se stravovaly v prostorach Skohi
jidelny, dohled pii vydeji jidel byl v dobé kontroly zajistén.

Reditelka ob& mista poskytovaného vzd&lavani ¥idi aktivng, na odloudené pracovistd
dochédzi jedenkrat tydné. Pravideln¢ kazdé pondé€li svolava kratkou schizku s uéitelkami,
kter¢ maji ranni shizbu. Timto udrzuje kontakt se vSemi pedagogy a zajiStuje piimy pienos
informaci.  V souladu s koncepénimi zaméry cilené podnécuje pedagogické procesy
na urovni Skoly. Pravideln¢ vyhodnocuje stav ve vSech dilezitych oblastech vzdélavani a
pfijima u¢inna opatfeni k jeho zlepSeni ZptedloZzenych dokumentd bylo ziejmé,
7e nastaveny systém autoeveluace je promysleny a funkéni Pii fizeni feditelka respektuje
vSechny relevantni pravni predpisy a veskerou povinnou dokumentaci vede fadné. Vlastni
prostiedi Skoly, Cistota 1 estetickd Uprava vnitinich prostor napomahaji pozitivnimu
klimatu, Kkteré se projevuje ve vetSinou dobrych prosocialnich vztazich mezi pedagogy
navzajem, mezi pedagogy a détmi i mezi détmi.

Reditelka pravidelnd hodnoti praci uéitelek a poskytuje jim zpétnou vazbu k jejich praci.
Systematicky podporuje rozvoj pedagogickych schopnosti zacinajicich a novych pedagogi
prostiednictvim metodické podpory uvadgjici ucitelky. V souladu s koncepci Skoly a
ve spolupraci  se ziizovatelem  zajist'uje  vyborny stav  materidlnich  podminek, které
umoziiuji kvalitni predskolni vzdélavani a napliovani vzdélavactho obsahu SVP v obou
mistech poskytovaného vzdélavani.

Reditelka se pravidelné profesné rozviji, ziskané védomosti a dovednosti G¢inné aplikuje
do zplsobu fizeni Skoly a wvedeni pedagogického procesu. VSechny ucitelky spliuji
podminku odborné kvalifikace, tii znich jsou vysokoskolsky vzdélané. S détmi i1 rodici
komunikuji zdvofilym a pratelskym zplGsobem, svym vlastnim jednanim podporuji
prosocidlni chovani. Mezi sebou udrauji kolegidlni vztahy, svoji praci pravideing
wyhodnocuji a jsou aktivni v piistupu ke svemu profesnimu rozvoji. Na doporuceni vedeni
Skoly i zvlastni iniciativy se ucastni seminait k prohloubeni svych odbornych dovednosti,
které nasledn€ uplatiuji pfi pfimé pedagogické praci.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji oéekdvanou uiroveri.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Utitelky promysleji a piipravuji vzdélavani v souladu se SVP akvalitnd zpracovanymi
TVP. Toto zisténi dokladaji i zaznamy v t¥idnich knihach. Na obdobné velmi dobré Grovni
jsou zpracovany individudlni vzdélavaci plany pro déti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami.  V disledku  efektivniho  planovani  rozvijeji  uCitelky  vSechny  okruhy
vzdélavacich cil, udéti podporuji motivaci k u¢eni a kladou na né vékové piiméiené a
srozumitelné pozadavky. Zvolené metody a formy vzdélavani odpovidaly stanovenym
citim. Asistentka pedagoga Uzce spolupracovala s tiidni ucitelkou, integrovanému ditéti
poskytovala uc¢innou individudlni podporu. Vzd¢lavaci nabidka v hospitovanych tfidach
byla vétSinou dobie organizatné zvladnuta, ucelné¢ byla zastoupena frontalni a skupinova
prace vcetné prace ve dvojicich. Ucitelky nabizely détem aktivity podporujici rozvoj jejich
mtelektu, fe€i, poznivacich procesl, ale 1 vytvafeni prosocidlnich postojii (socidlni
citlivosti, tolerance, piizptisobivosti). Védomosti a dovednosti déti propojovaly s realnymi
sittacemi kazdodenniho zivota. UcCitelky svym chovanim a jednanim vytvately prevazné



pozitivni klima tfidy, kladly diraz na piipravu podnétného prostiedi a pestrou vzdélavaci
nabidku. Organizace ¢innosti byla vétSinou plynuld a umoziiovala reagovat na individualni
moznosti déti. Ucitelka ve 2. tfidé na odlouCeném pracovisti vyuzila Siroké spektrum
vychovné-vzdélavacich strategii pro naphéni cili na vyborné urovni Ve vsech tfidach
je systematicky sledovan a zaznamenavan vyvoj a vzdélavaci pokrok kazdého ditéte.
S wjimkou 2. tfidy na odloueném pracovisti se vSak ucitelky pouze okrajové vénovaly
sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni déti.

Pribéh vzdéldavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu ma oéekdvanou tiroveri.

Hodnoceni vysledku vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Na zakladé kvalitné provadéné pedagogické diagnostiky zskavaji ucitelky podnéty
ktomu, jak spolehlivéji odhalovat potfeby kazdého ditéte a jeho rozvojové moznosti
Utinnost  piijatych opatfeni u¢itelky pravidelnd vyhodnocuji. Skola usiluje o zapojeni
vSech déti do Skomich akci, aktivit a dba o jejich prezentaci a sebeprezentaci. O této
skuteCnosti svéd¢i jejich umisténi na prvnich tiech mistech v hudebni a wytvarné soutézi
SO Zlaty Ctyrlistek 2015% ve vytvarné soutézi ,Malujeme zviratka® a,Svét zviratek*.
Usp&né se Ulastni i prespolntho béhu ,Habrovacek”, ktery potada 89. matefskd $kola
Plzen. Détem s odlozenou povinnou $koli dochazkou jsou poskytovana podpurna opatieni
v oblastech, ve kterych selhavaji. VySe uvedené skuteCnosti vyrazn¢ napomahaji tomu, ze
vysledky déti odpovidaly ofekdvanym vystupim uvedenym v SVP a TVP. Déti vétsinou
spontann¢ projevovaly aktivitu a zijem o nabizené Cinnosti, vzijemné spolupracovaly,
védom¢ dodrzovaly nastavena pravidla, byly samostatné v sebeobsluze i rozhodovani, na
vyborné Urovni stolovaly, nejstar$i déti dokazaly spolupracovat ve skuping, smysluping
se vyjadfovat, reagovat na pokyny, a samostatné dokonCit tkol Pravidelné vyuzivani
télocvicny zdkladni Skoly a jedenkrat tydné realizované ,turistické vychazky vyrazné
ptispivaji k télesné a pohybové zdatnosti déti. V ramci spoluprace ziskava matetska $kola
od pedagogi prvnich tfid zakladni Skoly pozitivni zpétnou vazbu tykajici se uspéSnosti déti
pii pfechodu na vyssi stupent vzdélavani.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdéldavacimu programu maji ocekdvanou uroveri.

Zavéry
Zéasadni klady
- vyborné materialni vybaveni Skoly, cisté a vkusné prostredi obou pracovist,
systematickeé vedeni pedagogii ke kvalitnimu planovani a vyhodnocovani vlastni
¢innosti, vysoce profesiondlni pristup ucitelky K predskolnimu vzdélavani ve 2. tridé
odlouceného pracoviste.

Navrhy na zlepSeni a udrZeni stavu

- soustavnou pozornost veénovat sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni déti,
poskytovani srozumitelné zpétné vazby k praci deti, ve vétsi mire vyuzivat Siroké
spektrum vychovneé-vzdeélavacich strategii.



Hodnoceni vyvoje

od posledni provedené inspekce se vyrazné zlepsily materidlni podminky skoly,
ocekavana uroven vysledkii predskolniho vzdélavani dlouhodobé odpovida
pozadavkiim Ramcového vzdeélavaciho programu pro predskolni vzdelavani.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

Ziizovaci listma prispévkové organizace 46. mateiské Skoly Plzen, Fibichova 4
ze dne 1. 12. 2009, vydalo Statutdirni mésto Plzenn vCetné Piilohy ¢. 1

Souhlas viastnika s umisténim sidla (odlouc¢ené pracovisté Sokolovska 54, Plzen)
ze dne 17. ervna 2010, vydalo Statutdirni mésto Plzen

Rozhodnuti KUPK o posouzeni Zidosti ve véci navrhu zmény ¢j. SMS/6574-1/10
ze dne 16. 7. 2010 ucmnosti od 1.9.2010

Vykaz o matetfské Skole S 1-01 k 30. 9. 2015

5. Vykaz o feditelstvi R 13-01 k 30. 9. 2015

10.

11.

12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.
19.

Pptvrzem’ o zm¢én¢ pracovniho poméru feditelky ve funkci ze dne 10. 8. 2015
Cj..MMP/146477/15

Skolni vzdélavaci program pro pfedSkolni vzd€lavani s motivatnim nazvem
,Duhovy rok®, Cj.:175/14 s platnosti od 1. 9. 2012

Skolni tad 46. matetské Skoly Plzen, Fibichova 4 sucmnosti od 4. 1. 2010,
aktualizovan od 1. 9. 2015

Plan ¢mnosti na Skolni rok 2015/2016

Sezndmeni zdkonnych zastupcti se Skolni fadem na $koli rok 20152016 —
podpisové archy 1. —4. tridy, zafi 2015

Sezndmeni zaméstnancti se Skolnim vzd&lavacim programem a Skolnim fadem -
26. 8. 2015

Kritéria pro pfijeti ditéte k prfedskolnimu vzdélavani

Skolni matrika (Z4dost zikonného zistupce o piijeti ditéte k predskomnimu
vzdélavani, evidentni list, rozhodnuti o pijeti ditéte k predSkolnimu vzd€lavani,
rozhodnuti 0 odkladu povinné $kolni dochazky, IVP integrovanych déti)

Doklady o ziskané odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic

Zadost o souhlas se ziizenim finkce asistenta pedagoga ze dne 1. 10. 2015

Souhlas KUPK se zizenim funkce asistenta pedagoga ze dne 9. 10. 2015, &,j.:
SMS/9699/15

Rozpis piimé a nepiimé pedagogické Cinnosti — 2015/2016
Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnic
Plan DVPP — priority ve vzdélavani - $k. rok 2015/2016

20. Plan kontrolni ¢innosti pro skolni rok 2015/2016
21. Zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

22.

Plan pedagogickych rad a provoznich porad — 8k. rok 2015/2016



23. Zaznamy z pedagogické rady

24. Hodnotici zprava 46. matefské Skoly Plzen, Fibichova 4 — k. rok 2014/2015
25. Kniha trazi

26. Ttidni vzdélavaci programy platné pro sk. rok 2015/2016

27. Dochazka déti — zati 2015 — duben 2016

28. Tridni knihy — Skolni rok 2015/2016

29. Inspekéni zprava &j. CSI-7/10-P ze dne 15. 12. 2009

Poudeni

Podle §174 odst. 10 Skolského zikona miuzZe feditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Piipadné piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky
inspektorat, Kopernikova 26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu/na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piislusném inspektoritu Ceské §kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

OTISK UREDNIHO RAZITKA
Bc. Eva Brabcova, skoli inspektorka Brabcovav.r.
Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice Holopirkova v.r.

V Plzni 14. kvétna 2016

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

OTISK UREDNIHO RAZITKA

Véra Kralova, feditelka Skoly Kralovav.r.

V Plzni 24. 5. 2016



