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Zastupujici Mgr. Lenka Budinskéa

Ziizovatel mésto Chrast

Misto inspekéni ¢innosti U Posty 5, Chrast

Inspek¢ni Cinnost na misté 23.,24., 28.a29. 4. 2025
Inspek¢ni ¢innost byla zahajena doruCenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Piedmétem inspek¢éni ¢innosti vykonané podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zikona
¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpist, bylo ziStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledkii vzdélavani, vCetné hodnoceni napliovani Skolich vzdé€lavacich
programti pro zdkladni a zijmové vzdelavani.

Charakteristika

Zékladni Skola, Chrast, okres Chrudim (dale skola) vykonava ¢innost zakladni $koly, skolni
druziny, Skolnho klubu a Skohi jidelny. V zikladni Skole se ve 21 tfidach vzdelavalo 473
zaka 1. az 9. roénku. Skola eviduje 112 7ikd se specialnimi vzd€lavacimi potiebami,



25z nich se vzdélava podle individualniho vzdé€lavaciho planu. Se Ctyfmi zaky ucitelé
pracyji podle plani pedagogické podpory a pro 106 je vytvofen plan podpirnych opatreni.
Skolu navitévuje 11 zakd s odlisnym mateiskym jazykem a tii s identifikovanym nadanim
(z toho dva mimotadné nadani). Pfipravnou tfidu navstévuje deset zaku (z celkové kapacity
15). Vyuka v zikladni $kole probiha podle Skolntho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani Skola viidnéjsiho zachdzeni se Zemi, véetné zvirat a lidi.

Od minul¢ inspekéni c¢innosti doslo k navySeni kapacity Skolni druziny a zvySeni poctu
odd€leni z péti na sedm. Aktudln¢ do nich bylo pfihlaSeno 168 zakt 1. az 4. ro¢niku.
Vzdélavani je uskutectiovano podle Skolniho vzdélivaciho programu pro Skolni druZinu.
Vychova ve volném case je také realizovana ve Skolnim klubu, do kterého je piihlaSeno
68 zakt. Cinnosti jsou organizovany podle Skolniho vzdélavaciho planu pro Skolni klub.

Stravovani Skola zajituje pro Zaky i zamestnance ve vlastni Skolni jidelng.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka je zkuSenym lidrem a svym raciondlnim pfistupem ke viem ziCastnénym
stanovyje jasné hranice svého ocekavani a napliovani vize sméfované na vytvafeni
optimalnich podminek vzdélavani se zaméfenim na tvorbu nového Skolntho vzd&livaciho
programu. Vykonava zarovenn funkci vychovné poradkyné se specializaci na kariérové
poradenstvi a sleduje dalii umisténi zakii v sekundarnim vzd&lavani. Reditelka ma ucelenou
predstavu o dalsim vzdélavani pedagogl, pii kterém uptednostiiuje vzdélavani celého
pedagogického tymu podle potieb skoly a zajmu jednotliveli. Mez jeji plany, které se daii
napliovat, patii vytvafeni takového prostiedi, které je propojeno se zasadami zdraveho
zivotntho  stylu, souladu s piirodou v globalnim méfitku, budovani vstficného prostredi
se spokojenymi  zdky, zakonnymi zastupci a uciteli. Vstup do Skoly a pohyb
po ni je bezbariérovy. Za vyrazného piispéni zfizovatele je kvalita a podnétnost prostiedi
pozitivné podporovana Cetnymi stavebnimi Upravami (piistavba Ctyf uceben, herny Skolni
druziny, dopravni hii§t¢) a vybavenim (knihy, koberce, pomicky k programu Zacit spolu).
S dirazem na duSevni hygienu zakl byly vytvoteny klidové zony, relaxacni mistnost
pro traveni velkych piestavek a zakoupeny boxy se stolnimi hrami do kazdé téidy. Vyraznym
piinosem pro uroven vzdélavaciho procesu je skutecnost, ze témét vSichni ucitelé jsou
kvalifikovani. Vychovu a vzdélavani zaku zajiStuje, mimo ucitelt, také 23 asistentek
pedagoga, socialni pedagozka, logopedka, a specidlni pedagozka (externi pracovnice),
vychovné poradkyné a dvé metodicky prevence. Clenky $kolnho poradenského pracoviité
se pravideln¢, jednou za mcsic, schazeji s vedenim Skoly a vyhodnocuji uzte¢nost kroki
a podporu, kterda je zakim poskytovana. Tyto schizky slouzi také k planovani daich
postupli a operativnich opatieni. Cést pravomoci prenesla feditelka na své dvé zastupkyné,
dva koordinatory Ekorady, dvé koordinatorky Zdkovského parlamentu a dvé koordinatorky
podpory nadani. Metodicky prevence organizuji celou fadu aktivit, besed a prednasek
se zam¢fenim na prevenci Urazil (Vzpoura urazii), na zdravi Clovéka obecné (Ne, diky,
nechci, Prevence pohlavnich chorob), na kyberbezpecnost (E bezpeci, Moje internetové ja).
Za nejuspesnéj$i akci je opakované povazovana navstéva policistky s obsahem programu
upravenym pro rizné ro¢niky zakt (prevence Unost, bezpecnost na sihici, drogova
prevence a prevence proti Sikan¢). Na Sikanu je zaméfen i licenéni program KiVa s tiiletou
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implementaci a s tim souvisejici vzdélavaci a aktivné pulsobici Cinnost tzv. ,.KiVa tymu*,
do kterého je v soucasné dob¢ zapojeno devét ucitelek.

O bezpeCi a rozvoj zakd v oblasti zijmového vzdélavani pecuje osm kvalifikovanych
vychovatelek a podle potieby né¢kolik asistentek pedagoga. Stanovena je i pozice vedouci
vychovatelky, ktera zastfeSuje a dohlizi na pfinosnou koordinaci ¢innosti v souladu s ro¢nim
planem, ktery je rozpracovan podle ro¢nich obdobi.

Dvé oddéleni Skolni druziny vykonavaji svou c¢mnost v nové vybudovanych ucelné
vybavenych ucebnach, které se nachazeji v pldni vestavbé. Dalsi dvé oddéleni sidli
v kmenowvych tiidach a tfi maji k dispozici samostatné rozdiln¢ velké ucebny. Pobyt v nich
je uCelné kompenzovan vyuzivinim dalSich prostor Skoly, zejména télocvicny a dopravniho
histé u Skoly. PrileZitosti ke zlepSeni by byly dalsi samostatné herny s vybavenim
pro relaxaéni Cinnosti. Bezpecnost Zzakli a neruSenost volnoCasovych aktivit ucelné
zabezpetuje dochazkovy systém Bellhop. Skolni klub vyuziva ke své innosti tlocviénu,
Skolni kuchyn, prostornou tfidu a knthovnu, coz podporuje moznost vykonavat riznorodé
¢innosti. Jednou za dva tydny probihd v ramci Skolniho klubu muzikoterapie, které se zaci
z0Castiuji  podle viastniho zajmu postupné tak, jak jim kon¢i vyuka. Ve Skole a skolni
druzin¢ je realizovana muzikoterapie jednou tydng.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Sledované hodiny na prvnim stupni zakladni Skoly byly pfipravené, organizacné
i pedagogicky zviadnuté. Zvolené metody a formy prace pifevané podporovaly naplnéni
uveden¢ho tématu ¢i stanoveného cile. V Uvodnich Castech byl Zaci vzdy sezndmeni
s obsahem vyuky, ve vét$ing probshla vhodna motivace. Casté byly frontalni metody prace
Srizn¢ dlouhou samostatnou praci, obc¢as ve skupinich ¢i dvojicich. Uplatiiované metody
v fad¢ hodin umozniovaly ¢innosti mimo lavice ¢i v kruhu na koberci, podporovaly aktivitu
a zjem Zzakl. Zaddvanid samostatnd prace logicky navazovala na spole¢nou vyuku, byla
smysluplnd a piiméfena. V nékolika hodinach ucitelky vhodné uplatnily mezipfedméto vé
vztahy s vychovnym vyuzitim a vyvozovanim vzajemnych souvislosti. Zajem o pfedmét
Casto podporovaly zafazovanim zajimavosti a propojenim uciva sredlnym Zivotem
S vywzitim znalosti zakll a mistniho prostiedi. Méné efektivni bylo mnozstvi predavanych
historickych informaci a dat zakim pi#i opakovani uciva, které je obsahem odborného
pfedmétu na druhém stupni. V hodinach nechybéla prace s chybou a pribézna kontrola
spravnosti uCiteli. Komunikace ucitelek se ziky byla pratelska s podporujici pracovni
atmosférou, v n¢kolika hodindich vSak pievladal jejich zbyte¢né hlasity projev, ktery
se odrazel na hlucnosti Zzakl. Asistentky pedagoga se aktivn€ zapojovaly do prib&hu
vzdélavaciho procesu, jejich Cmnost byla piinosnd nejen pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami, ale i pro ostatni. Kratké sebehodnoceni v pribéhu ¢ina konci hodin
bylo Castou soucasti vyuky, vétSinou se zjiSténim, na jaké Urovni Zaci ucivu porozuméli,
¢i zda je hodina bavila. V hodinach méli rychli Zaci obcas k dispozici dalsi ¢innosti, zadani
uloh s vy$8i narocnosti u¢iva pro nadané bylo vSak zaznamenano pouze ojedinéle.

Vétsina  sledovanych hodin byla podlozena rliznym mnozstvim nazorného materidlu
a didaktickymi pomickami. Dostupna digitdlni technika byla vyuzita prevazné uciteli
K prezentaci uciva, jen Vv ¢asti hodin ziky, pficemz zdafilé bylo zejména vyhledavani
informaci Zaky na tabletech. Pouze v n€kolika hodindch probéhlo V jejich zavéru shrnuti
uCiva se zapojenim zakl a zhodnocenim napnéni cili hodin.
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Zhlédnuté hodiny na druhém stupni vykazovaly celou fadu spole¢nych pozitivnich znakti.
Vsechny hodiny byly pfipravené a ucitelé pro nazornost pouzivali cetné didaktické
pomticky. Cas hodin byl vyuZit bez prodlev a vétsina 74k byla aktivné zapojena do vyuky.
Srozumitelné stanovené cile hodin napomahaly klidné pracovni atmosféfe. Zaci méli
moznost spolupracovat a komunikovat za ucelem plnéni riiznorodych tloh. Bez obav kladli
uCitelim otdzky a svobodné¢ se vyjadfovali. Piilezitosti pro zdokonaleni vyuky je vyClenéni
vétstho  C¢asového prostoru pro hodnoceni dosazeni cile ze strany uciteli 1 zaki
a pro formativni hodnoceni opfené o vzijemné vrstevnické hodnoceni a zpétnou vazbu
uCitele. Piinosem vzdélavaciho procesu by také bylo Castéjsi zafazovani tloh vyssi urovné
pro nadané zaky a Zaky se zajmem o pfedmét a vyhledavani vice zdroji informaci. Inspiraci
pro tento zplsob prace by byly Castéjsi vzajemné hospitace.

Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami pouzivali nizomné pomiicky nebo se jim
vénovaly asistentky. Bylo vzdy respektovano tempo jejich prace a vyuzivana doporucena
podptirna opatfeni. Vzdélavaci proces je obohacovan o celou fadu piinosnych aktivit
vychovne vzdélavaciho charakteru jako jsou projekty, Cetnd UspéSna Ucast v soutézich
rizného zaméteni a exkurze (ZOO Praha, koncentracni tdbor v Osvétimi). Na chodu Skoly
se podili Zakovsky parlament. Literarni tvorba a uspéchy zaku jsou prezentovany ve Skolnim
casopise.

Zajmové vzdélavani navazuje svymi tématy a obsahem na pisobeni zakladni Skoly.
Sledované aktivity probihaly v klidné atmosféte, kromé nabizenych spoleénych ¢innosti
vychovatelkami Zzaci Casto realizovali spole¢né i individualni hry podle vlastniho vybéru
v menSich skupinach. V novych prostorech, které jsou vybaveny koutky a prehlednymi
uloznymi  boxy, uplatiuji prvky vzdélavaciho programu Zacit spolu. Pro celoodpoledni
vychdzky je vhodné stanoven jeden den v tydnu, kdy probihaji dei vylety a akce. Zajem
iastnikii je také o odpoledni zajmové krouzky, kterych $kola nabizi velké mnoZstvi. Skolni
druzina organizuje fadu aktivit, znichz nékteré jsou spole¢né se Skolou. Vzdélavani
ve volném case je hodnotné doplnéno plsobenim Skolntho klubu, ktery vyuzivd pro své
aktivity prostornou tfidu, télocvicnu a dalsi prostory Skoly a organizuje rizné zajmové
krouzky (Tvorilek, Klub deskovych her, Klub reportérii, Shor Zvonecek a dalsi).

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Nastaveny systém oveéfovani znalosti zakl zejména vlastnimi hodnoticimi nastroji (testy,
provérky, diktaty) je finkéni. Celkové iindividualni vysledky vzdé€lavani pedagogiéti
pracovnici sleduji prubézn¢, vyhodnocovany jsou za kazdé Ctvrtleti Skolniho roku, zejména
pfi jednénich pedagogické rady. Poztivem je pfevazné motivaéni hodnoceni predmétl
Svychovnym  pusobenim. Na prvnim stupni jsou prace zakd shromazdovéany
ve vybérovych portfoliich, snimz jsou zdkonni zastupci seznamovani. Od druhého roéniku

vvvvvv

Informace zakonnym zistupcim poskytuji ucitelé pribézné¢, hlavné prostiednictvim
elektronick¢ého Skolntho systému S elektronickymi  Zdkovskymi knizkami. Kazdorocné
je svolavano ngkolik téidnich schiizek, prvni spole¢na v zaii feSi zejména organizaéni
zaleZitosti, pii daich se osvédéily tripartity s pitomnosti Zaka.

Na konci Skolntho roku 2023/2024 vSichni Zaci prospéli, nebyla udélena Zadna snizena
znamka z chovani, z celkového poctu bylo osm hodin neomiuvenych. Pii snizovani absence
zakl se vyznamn¢ osvédcila pomoc asistentky pedagoga pro zaky s nizSim ekonomickym
statusem. Pokud Zak ve Skoly chybi, dochdzi do rodin, kde na mist¢ fesi divody absence.
Méng Gspésnym ziktim je podle aktudlni potfeby (nemoc, nezvladnuti uciva) nabizeno
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doucovani, (doucuji odpoledne napt. asistentky pedagoga ve Skolni druzin¢). Zudélenych
vychovnych opatfeni pievazuji pozitivni nad negativnimi.

Vzdélavani zakt je podpofeno pestrou nabidkou volitelnych pifedméti a realizaci fady
projektit (potadaji Festival miniprojektit), véetné mezinarodnich (Adapptive — ¢teni zaku).
Zaci se Usp&nd zidastiiuji riznych soutéZ (napt. v Pohdru védy 7aci osmych roénikd
vyhrali mezinarodni kolo), kazdoro¢né sklizi uspéchy Skolni pévecky sbor. Pro okolni Skoly
potadaji recitacni sout€z Basnovani. Pravidelnd je ucast zikli v mnoha predmétovych
olympiadach na okresni i krajské Urovni (dé&jepisna, fyzikalni, geografickd). Pro Zaky
s nizkym socialné ekonomickym statusem funguji snidatiové kluby, vyuzivaji také moznosti
obédl zdarma. Skola se snazi o prezentaci, pfipravuje rizné akce pro zakonné zéstupce
i vefejnost (Halloween, Adventni tvoreni, Majales) a spolupracuje i s mateiskou Skolou.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Navyseni kapacity Skolni druziny a zvySeni poctu oddéleni,

- ZepSeni prostorovych podminek Skoly, renovace a tpravy prostfedi Skoly, Skolniho
dvora a zahrady,

- dopliovani pomicek a studijniho materidlu pro nadané ziky, jejich aktivni vyhledavani,

- navySeni poctu asistentek pedagoga pro podporu vzdélavani zakd se specialnimi
vzdélavacimi potiebami (pisobeni dvou druhych ucitelek ve tride).

Silné stranky

— Skola prostfednictvim cilevédomé a promyslené spoluprace s pestrou $kalou externich
partnerti funkéné obohacuje zakladni a zajmové vzdélavani a uCinné podporuje rozvoj
osobnosti  zakd, jejich kompetenci 1 pocitu soundlezitosti s mistem, kde ziji
a vzdélavaji se (1.5)

— podpora vzdélavani pedagogickych pracovnikd (2.3)
— vyhledavani zakt s nadanim nebo zajmem o predmét (4.1)

— Ve sledovanych hodindch byl zaznamendn velmi vstficny, individudlni a empaticky
piistup pedagogh k zakiim podporujici piijemné a bezpecné klima vzdélavani a podpora
7aku s niz§im socialné ekonomickym statusem (6.1)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

— mén¢ vyrazna diferenciace a gradace uloh pro nadané zaky v konkrétnich hodinach (4.2)

— Vv zavéru n€kterych hodin chybél prostor na shrnuti u€iva a vyhodnoceni dosazeni cile
se zaky (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly
— Vést zaky ve wuce vice k aktivnimu vyhledavani informaci a préaci s nimi,

— diferencovat uéivo a vyraznéji podpofit nadanéjsi zaky zadavanim naro¢néjSich uloh,

wyhodnocovat v zavéru hodin dosazené cile se zapojenim 7zak{, vice se zaméfit
na vzajjemn¢ a formativni hodnoceni zak,

— zvysit pocet vzijemnych hospitaci mezi pedagogickymi pracovniky.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, prijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datove schranky (g7zais9).

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Vypis z rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 24. 4. 2025
2. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani, platnost od 2. 9. 2015
3. Skoli vzdélavaci program pro $koli druzinu, platnost od 16. 5. 2019
4.  Skoli vzdélavaci program $koliho klubu, platnost od 16. 5. 2019
5. Skoli vzdélavaci program pro pifpravnou tiidu, platnost od 1. 9. 2024
6.  Vnitini tad skolni druziny, platnost od 1. 9. 2023
7.  Dokumentace Skoli druziny, Skoli rok 2024/2025
8.  Vnitini fad Skomiho klubu, platnost od 1. 9. 2024
9.  Skolni matrika — $kolni rok 2024/2025
10.  Skolni t4d, platnost od 31. 8. 2022
11.  Vnitini tad Skoltho klubu, platnost od 1. 9. 2024
12. Rozvrhy hodin tfid a uiteli - Skolni rok 024/2025
13.  Tiidni knihy - Skolni rok 2024/2025
14.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly - Skolni rok 2023/2024
15.  Zéaznamy z jednani pedagogické rady - skoli rok 2024/2025
16. Dokumentace wvychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani - $kolni

rok 2024/2025, individudlni vzd&lavaci plany (vibér)

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miize freditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, ato do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditele inspektoratu.
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Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverfejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské $kolni inspekce WWW.CSICr.CZ.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Mgr. Jarmila JaSkova, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu

PaedDr. Marta Hunalova, Skolni inspektorka
Bc. Lenka Kalinova, kontrolni pracovnice

28. 5 2025
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