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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim sledovanych odbornych pfedméti studijniho oboru 53-41-N/003
Diplomované porodni asistentka (dale jen DPA), 53-41-N/004 Diplomovany zdravotnicky
zachranart (dale jen DZZ) a 53-41-N/005 Diplomovana sestra pro intenzivni péci (dale jen
DSIP),

% materialné-technickych  podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti  vzhledem
ke schvalenym ucebnim dokumentiim studijniho oboru DPA, DZZ a DSIP,

% pribéhu a vysledkl vzdélavani a vychovy studijniho oboru DPA, DZZ a DSIP vzhledem
ke schvalenym ucebnim dokumentiim vybranych odbornych predmét (oSetfovatelstvi,
oSetfovatelstvi v klinickych oborech, psychologie, komunikace, somatologie).

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Soukromé vyssi zdravotnickd Skola MEDEA zfizend dvéma fyzickymi osobami je pravni
formou spolecnosti srucenim omezenym. Organizace nema Zzadné dalsi soucasti
ani odloucena pracoviste.

Ve Skolnim roce 2003/2004 organizace poskytuje vsouladu s poslednim platnym
rozhodnutim Ministerstva $kolstvi, mlddeze a t&lovychovy (dale jen MSMT) o zafazeni
do sit¢ Skol vyssi odborné vzdélani ukonCované absolutoriem ve tfech studijnich oborech,
a to v tfiletych oborech DPA a DZZ a ve dvouletém studijnim oboru DSIP. VSechny studijni
obory jsou realizovdny vdenni formé studia. Kopie dokladl o GspéSné ukonceném
sttedoSkolském vzdélani, které je zakladni podminkou pro pfijeti, jsou uloZeny v osobni
dokumentaci zakt. Skolné &ini u vech studijnich obort 17.000,- K& roéné a je vybirano
ve dvou ptilro¢nich splatkach.

V dobé konani inspekce ve Skole studovalo v 9 tfidach celkem 140 zaki, z toho je 40 chlapcti.
Naplnéni tfid se pohybuje mezi 9 — 23 Zaky, pouze 3 zici jsou ve tfidé druhého (posledniho)
ro¢niku studijniho oboru DSIP. Cilovéa kapacita uvedend v poslednim platném rozhodnuti
o zafazeni do sit¢ Skol neni napliiovdna. Stalym problémem zistava skuteCnost, Ze Cast
piijatych zakd povazuje studium ve vyssi odborné Skole pouze za momentalni vychodisko
pii opakovanych pokusech o pfijeti na vysoké Skoly. Ve Skolnim roce 2003/2004 ve Skole
nejsou integrovani zaci s postizenim. Studuji zde dva cizi statni pfislusnici, vzhledem k jejich
velmi dobrym jazykovym schopnostem nebylo nutno obsahové ani organizacné upravovat
vzdélavaci program.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM
SLEDOVANYCH PREDMETU

Persondlni zabezpeCeni vzdé¢lavaciho programu je zaloZzeno na spolupraci s odborniky
z praxe, ktefi ve Skole externé¢ vyucuji. Kontakty se zdravotnickym terénem jsou pievazné
stalého charakteru, pedagogicky sbor se podaftilo stabilizovat i po pfestéhovani Skoly. Tvofi
jej 6 internich ucitelt v€etné obou ztizovatelek, které plni ve vSech tfidach vSech studijnich




oborti funkci tfidniho ucitele, na vyuce se vSak pfimo nepodileji. Sbor je dopliiovan
proménlivym poctem externich pracovnikli (v dobé konani inspekce 41), kazdy z nich
zajistuje v primeéru cca 3 vyucovaci hodiny tydné. V pievdzné mife se jednd o 1ékate z nichz
16 soubézné plsobi na vysokych Skoladch. ZkuSenosti z vyuky stejné veékové skupiny
vyuzivaji pii Cinnosti ve vys$$i zdravotnické Skole. Kvalita odbornosti vzdélavani je také
garantovana pusobenim stani¢nich sester, specialistek v pfislusnych oborech. Urovei
personédlnich podminek byla posuzovana vzhledem k vybranym profilovym predmétim,
na jejichz vyuce se podili celkem 13 ucitelit (3 interni a 10 externich). Interni ucitelé
a2 z externich maji plnou kvalifikaci pro vyuku odbornych pfedmétli, dalSich 4 maji
vysokoskolské vzdelani v ptislusném oboru bez pedagogické kvalifikace a 4 maji v soucasné
dobé¢ pouze stiedoskolsky stupent odborného vzdélani.

Ob¢ zfizovatelky jsou jednatelkami organizace, jedna je feditelkou Skoly, druhd provozni
feditelkou a statutdrnim zastupcem feditelky. Jednotlivé oblasti ¢innosti Skoly vymezuje
pfehledné vypracovany organizacni fad, v souladu s nim maji vSechny fidici a kontrolni
pravomoci zfizovatelky. Urcit¢ dil¢i kompetence spiSe metodického razu delegovaly
tzv. rocnikovym vedoucim, ktefi zodpovidaji za organizaci zkouSkového obdobi a kontrolu
spravnosti evidence klasifikace. V materialu ,,Planovani a fizeni feditele SVZS Medea, s.r.0.,
zpracovaném feditelkou $koly jsou jasné organizaéni pokyny. Cinnost §koly je rozplanovana
v mésicnich intervalech véetné kontrolni a hospita¢ni ¢innosti a s ur€enim terminli jednani
pedagogické rady, metodickych organti a senatu (zakovsky orgédn). Funkénost organizaéni
struktury je limitovana velmi malym poctem clenli interniho pedagogického sboru, externi
vyucujici jsou vazani povinnostmi v matef'skych organizacich a nelze jich vyuZzivat nad ramec
vyucovacich tvazki. Pouze tfi z internich ucitelt (jeden je 1ékaf) maji kvalifikaci pro vyuku
odbornych pfedméti a podileji se na vedeni Ctyf metodickych organt. Lékat zajiStuje
predmétovou komisi odbornych predmétt vyucovanych ve vSech studijnich oborech lékati.
Komise slouzi k ptenosu informaci a koordinaci Cinnosti, eventudlné feSeni aktudlnich
problémti. Dalsi z internich uditelt vede oborovou komisi pro DPA a DSIP (zaroven
je spravcem pocitacové sit€) a posledni vede komisi pro DZZ. Porady, kde kromé vedouciho
a feditelky, ktera je pravidelnym ucastnikem, jsou vSichni ostatni externimi pracovniky,
se uskutecnuji ttikrat za rok. Obsahem jednani je problematika profilovych piredméti
oSetfovatelského a praktického charakteru. Z planti ¢innosti a zapisti z porad metodickych
organl vyplyva prevaha feSeni organizacnich zalezitosti nad problematikou pedagogickou
a metodickou. Vzhledem k personélni skladb& a velikosti $koly jsou informace piedavany
zejména formou osobnich jednani, jednou za mésic na jednanich pedagogické rady,
na poradach metodickych organtli, vyuzivana je i pisemna forma na nasténkach. Pfeddvané
informace jsou ucelené, ¢asto podpoiené odkazy na ptislusné pravni normy.

Rizeni je zaloZzeno na obnovovani dohod o provedeni prace na zakladé sledovaného vykonu
pracovnikl. Kontrola a hospitacni ¢innost je rozdélena mezi obé ztizovatelky, feditelka Skoly
se zamé&fuje na teoretickou vyuku, druhd zfizovatelka na praktickou piipravu. Hospitacni
zdaznamy obsahuji jasné zav€ry a opatfeni a suciteli jsou prokazatelné projednavany.
K uprave vychovné-vzdélavaciho procesu vedeni skoly vyuzivd i podnétli z pravidelnych
zasedani senatu skoly. Ve skolnim roce 2003/2004 je jeden zacinajici ucitel. Uvadéjici ucitel
nema zpracovany pldn uvadéni, zapracovani probihd spiSe formou operativnich vymén
informaci. Dlouhodoby ani roéni plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikil
vypracovan neni, z nabidky akreditovanych vzdé€lavacich zatizeni vedeni Skoly vybird podle
z4jmu ucitell a moznosti Skoly. Ucitelé odbornych predmétl se pravidelne zucastiuji
seminafiti pofadanych zdravotnickymi zafizenimi. Evidence absolvovanych akci je uvedena
ve vyrocni zprave.

Sebehodnoceni neni pfi vedeni pedagogl systematicky vyuzivano, ucitelé jsou hodnoceni
na zakladé zjisténi z kontrolni a hospita¢ni cinnosti, plnéni ukoli a osobni iniciativy.



Vysledky se odrazeji v osobnim hodnoceni a odménovani ucitelt. Kritéria odménovani jsou
projednana a zvefejnénd v internim i externim pedagogickém sboru.

Personalni podminky jsou vzhledem k zajiSténi sledovanych odbornych predméti
vyucovanych studijnich oborit hodnoceny jako dobré.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM SLEDOVANYCH PREDMETU

V kvétnu 2001 Skola dostala vypovéd’ a do 30. cervna 2002 musela opustit pronajaté prostory,
které do t¢ doby vyuzivala v objektech Fakultni nemocnice Motol (ddle FN Motol). Pies
prazdniny bylo nové pronajaté podlazi objektu v Benediktské ulici upraveno, veskeré zatizeni
pfest¢hovano a Skola byla k 1. zafi 2002 zprovoznéna. Dalsi komplikaci bylo zasaZeni
sklepnich skladovych prostorti povodni. Prostorové podminky v soucasné dobé nejsou idealni
vzhledem k celkovému poctu uceben, ale zejména zpohledu velikosti tfid. VyuCovaci
prostory ptisobi esteticky pfiznivym dojmem, ale poskytuji minimum moznosti i z hlediska
relaxace. Skola mé k dispozici celkem pét mistnosti, &tyfi z nich jsou kmenové téidy a jedna
odbornéd ucebna. Vyuzivat miize jesté jednu tiidu v blizké zékladni Skole a prednaskovy sal
FN Motol. Zménou adresy Skola pfiSla o bezprostfedni ndvaznost na motolskd pracoviste,
kterd se ptizniv€ promitala v organizanim i persondlnim propojeni vyuky a zdravotnické

v

ze které cerpa maximum externich pracovnik.

Vsechny vyukové prostory jsou vybavené zpétnymi projektory, ucitelé maji jesté k dispozici
radiomagnetofon, dvé videa a diaprojektor. VSechny tfidy jsou menSich rozmért, volba
kruhového umisténi 74kt vyhovuje pouze tfiddm s velmi malym poctem zakl. Odborna
ucebna je vybavena jednim liZkem, pfistroji a zdravotnickym materidlem pro vyuku
profesiondlnich oSetfovatelskych dovednosti. Tato ucebna zaroven slouzi pro vyuku pfedmétu
vypocetni technika a informatika. Prostor pro nacvik oSetfovatelskych dovednosti zmenseny
umisténim pocitac¢ii umoziuje pouze demonstraci, nikoliv frontdlni procvi¢ovani ¢innosti.
Minimalizovana plocha lavic pii teoretickych vstupech komplikuje potfizovani poznamek
a praci s odbornym textem. VSechny studijni obory jsou z hlediska zdravotnického vybaveni
naro¢né. Stavajici vybava pro obor DPA (porodnické liZzko, torzo pro vedeni porodu,
instrumentarium aj.), DZZ (vakuové dlahy a matrace, resuscita¢ni kufry, resuscitacni modely
dospélého a kojence aj.) i pro DSIP (EKG, monitory, anesteziologicky pfistroj, defibrilator
aj.) umoznuje plnéni stanovenych cilii profilovych odbornych predméti.

Pti vybéru specializovanych zdravotnickych pracovist' pro praktickou piipravu zaki mé skola
vzhledem ke své lokalité¢ nadstandardni podminky. Podle pozadavki jednotlivych studijnich
oboril je praktické vyucovani realizovdno ve Fakultnich nemocnicich Motol, Kralovské
Vinohrady, Strahov, Na Bulovce, v Thomayerové nemocnici, Na Homolce, Ustfedni vojenské
nemocnici, Ustavu péée o matku a dité v Podoli, Kojeneckém tstavu Kr¢, Zachranné sluzbé
hlavniho mésta Prahy, Zachranné sluzbé ASCR Kralupy a v daliich zafizenich. Se viemi
subjekty ma Skola tfadné uzaviené dohody o spolupraci spiesnym vymezenim prav
a povinnosti obou smluvnich stran.

Ucebni materidly si Zaci potizuji podle doporuceni vyucujicich jednotlivych pfedméti. Objekt
neposkytuje prostor pro samostudium zaki. Skola nemé vlastni knihovnu, Zaci mohou
vyuzivat odborné knihovny a studovny smluvné zajisténého Strediska védeckych informaci
2. LF v Motole. Internet je pfistupny pod osobnim koédem zakli na Sesti pocitacich, které
vyuzivaji i ke zpracovavani semindrnich a absolventskych praci. Kritéria uzivani internetu




jsou zvefejnéna. Pristup k pocitatlim je omezen pouze po dobu, kdy ve Skole probihd
vyucovani, dal§im limitujicim faktorem je blokace ucebny vyukou odbornych predméti.
Materidalné-technické podminky vzdélavani a vychovy vyucovanych studijnich oborii jsou
hodnoceny jako dobreé.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyucované obory

Soukromé vyssi zdravotnickd Skola poskytuje vzdélani ve studijnim oboru 53-41-N/003
Diplomovand porodni asistentka, 53-41-N/004 Diplomovany zdravotnicky zachranaf a 53-41-
N/005 Diplomovana sestra pro intenzivni pééi ve shodé s Rozhodnutim MSMT o zméné
zatazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zatfizeni a Skolskych zatfizeni ¢j. 28479/02-21 vydanym
dne 22. fijna 2002 s platnosti od 9. zati 2002.

Vzdélavaci programy vyucovanych oborit jsou realizovany v souladu s udaji uvedenymi
v rozhodnuti o zaiazeni do sité Skol.

Ugebni dokumenty studijniho oboru DPA ¢&j. 20 387/96-23 schvalené MSMT dne 27. kvétna
1996 s ti¢innosti od 1. zati 1996, studijniho oboru DZZ &j. 20 391/96-23 schvalené MSMT
dne 27. kvétna 1996 s a¢innosti od 1. zafi 1996 a studijniho oboru DSIP &j. 29 743/96-71
schvalené MSMT dne 7. listopadu 1996 stu¢innosti od 1. zafi 1997 jsou respektovany.
Ve §kolnim rozvrhu jsou udebni plany schvalené MSMT dne 17. dubna 2003 s Gi¢innosti od 1.
zari 2003 (DPA ¢j. 17 988/03, DZZ ¢&j. 17 989/03-23 a DSIP ¢j. 17 990/03-23) realizovany
bez Gprav. Zadny z zakd nestuduje soub&Zné na vice Skolach. Zadosti kit o uvolnéni
z vyuky z divodl predchoziho studia jsou posuzovany individudlng podle studijnich vysledki
vzdy na jedno studijni obdobi a po vyjadieni vSech vyucujicich. Individudlni studijni plany
jsou povolovany pouze ve vyjimecnych piipadech. V letoSnim Skolnim roce byly
vypracovany pro tfi zaky tfetiho roc¢niku studijniho oboru DPA na zékladé schvélenych
zadosti podanych ze socidlnich diivodii. Povinna Skolni dokumentace zachycujici prub¢h
vzdélavani a vychovy je Uplnd, plnéni osnov je zaznamenavano prikaznym zplisobem.
V dob¢ inspekce byla ve vSech sledovanych odbornych predmétech vyuka realizovana
v souladu se schvalenymi ucebnimi osnovami. Pfi vyuce cizich jazyki je v prvnich ro¢nicich
zjiStovana vstupni urovenl védomosti zaka.

Vyuka probiha v souladu se schvdalenymi ucebnimi plany vyucovanych studijnich obori
a ucebnimi osnovami sledovanych predmeétii.

Zaznamy o prubéhu a obsahu vyuky vpovinné dokumentaci jsou vedenim Skoly
prokazatelnym zplsobem kontrolovany. Plnéni tematickych plant je sledovano pribéznou
hospita¢ni ¢innosti a globalné v zavéru vyucovaciho obdobi. V planu kontrolni a hospitacni
¢innosti na Skolni rok 2003/2004 jsou hospitace rovnomérné rozplanovany a postihuji
vSechny predméty uvedené ve schvalenych ucebnich planech, kontrola postihuje vSechna
pracovisté praktického vyucovani.

Kontrola napliiovani uéebnich dokumentii je uicinna.

Vzdélavani je realizovano ve shod¢ s pfislusnymi pravnimi ptedpisy. UrCeni poctu tydnii
teoretické vyuky, praktické ptipravy, tydny pro samostudium a ziskéani klasifikace odpovidaji
stanovené normé stejné jako délka urcend teoretickych, praktickych vyu€ovacich hodin
a odborné praxe. Pifi sestavovani Skolniho rozvrhu byly preferovany pozadavky zaki
vyplyvajici z jejich pracovnich aktivit, ve dvou piipadech na ukor psychohygienickych



pozadavkll (devét hodin v jednom dni). MozZnost pravidelnych konzultaci nabizeji interni
ucitelé, uexternich uciteld jich zaci mohou vyuZivat po domluvé. Klasifikacni tad
je v souladu s legislativou schvalen MSMT. Dodrzovani 80% uéasti zakt v teoretické vyuce
a 100% ucasti v praktické piipravé stanovené jako predpoklad pro ziskani klasifikace
kontroluji vyucujici jednotlivych predmétii. Pro ptehled klasifikace Skola vyuziva tfidnich
vykazli, zdkim je zaznamenavana ve vykazech o studiu Zadka vys$si odborné Skoly. Pravidla
organizace vychovné-vzdélavaciho procesu, prava a povinnosti zakli vymezuje Skolni fad.
Jeho soucasti je vnitini fad pro praktickou vyuku, ktery urCuje pravidla praktické piipravy
v celém rozsahu vcetné bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, o€kovani proti hepatitide,
dodrZovani ml€enlivosti o osobnich a zdravotnich tidajich nemocnych a fady dalSich specifik.
V pienosu informaci je vzhledem k celkovému poctu zaka preferovana ptima forma kontaktu
s vedenim Skoly, vSechny dulezité informace aktualniho i stadlého charakteru (véetné moznosti
pracovnich pftilezitosti) jsou zvefejnény na vyvéskach. Osobni nebo studijni problémy maji
zaci moznost konzultovat z klinickym psychologem (externim vyucujicim) v rdmei pravidelné
¢innosti psychologické poradny realizované ve Skole. Pro fteditelku Skoly jsou cennym
zdrojem informaci jednani senatu Skoly, ve kterém jsou zastupci vSech tfid. Relevantni
podnéty a kritické pfipominky jsou zohlediiovany pfti zkvalitiovani vychovné-vzdélavaciho
procesu.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.

V koncepci dal$iho vyvoje Skola reaguje zejména na transformaci zdravotnického Skolstvi,
ktera v soucasné dobé probihd. Vzdélavani studijnich oborii porodni asistentka a v urcité
formé¢ isestra pro intenzivni péci bude realizovano pouze na vysokych Skolach. Prioritou
Skoly je u dobihajicich roc¢nikii obou studijnich oborti pies ocekavané organizacni
a personalni problémy vyplyvajici z utlumu zajistit stejnou kvalitu ptfipravy az do absolutoria.
Kromé udrzeni naplnénosti tfid denni formy studijniho oboru diplomovany zdravotnicky
zachranat bude Skola usilovat o zafazeni dalkové formy studia. Po zvdZzeni podminek Skoly
a poptavky na trhu prace planuje rozSifeni vzdélavaci nabidky o dal$i studijni obor
(diplomovany farmaceuticky asistent).

Uceleny evaluacni systém Skola zpracovan nemd. Vysledky vzdélavani zjistuje béZznymi
prostfedky pouze v rdmci schvaleného klasifika¢niho fadu. Systému EVOS skola nevyuziva.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vybranych odbornych predmétech
(oSetiovatelstvi, oSetiovatelstvi v klinickych oborech, psychologie, komunikace,
somatologie) studijnich obori DPA, DZZ a DSIP

Obsah schvalenych uc¢ebnich osnov je zpracovan formou ¢asoveé-tematickych planti. Externim
ucitelim je k ¢asovému rozvrzeni poskytovan predtisk s uvedenim vSech celkli urcenych
osnovami prfedmétu a tim Skola zajiStuje vyCerpani vSech témat. Dil¢i planovani respektuje
schvalené ucebni osnovy sledovanych predméti. Vzdélavani je doplnéno odbornymi
exkurzemi ve specializovanych pracovistich (operacni stfedisko hasi¢ského zachranného
sboru, zachranné systémy hlavniho mésta Prahy, stanovisté¢ letecké zachranné sluzby,
anesteziologicko-resuscitacni oddéleni apod.). Bezprostfedni ptiprava byla v pfevazné vétsSingé
zhlédnutych hodin velmi dobra z odborné-obsahového i materidlniho hlediska (poskytovani
nakopirovanych materidli vcetné¢ informaci z internetu), mensi pozornost byla vénovéana
piipravé vyuky po strance metodické. Predmétem inspekce byla vyuka profilovych predméta,
orienta¢né byla navstivena vyuka somatologie.

Hospitace byly provedeny u dvou internich (tfeti nebyl v dobé inspekce ptitomen) a Ctyr
externich ucitell zajist'ujicich vyuku profilovych pfedméti. Odbornd erudice 1ékate a vétSiny



externich odbornikl se odrazela v pfedavanych praktickych zkuSenostech, odborné urovni
vykladu a hloubce obsahu odpovidajici pozadavkiim vyssiho odborného studia. Ve vyuce
dvou ucitelli se objevily teoretické odborné nepiesnosti a chybné postupy pii nacviku
profesiondlnich ¢innosti. Obsahové tyto hodiny odpovidaly pouze narokiim sttedni Skoly.

Vyuka probihala prevazné v kmenovych tiidach, maly prostor nutil ucitele ke statické pozici
za stolem a v né€kterych piipadech Zaci neméli dostatek pracovniho prostoru pii potfizovani
poznamek. Cast uéiteltt uplatiiovala velmi dobfe zasadu nazornosti, vyuzivala tabuli a nazorné
pomiicky tabelarniho charakteru, efektivitu vyuky podporovala pouzivanim zpétné projekce.
Témét ve vSech hodinach se objevovaly odkazy na doporuc¢ené zdroje informaci, pfimé
vyuziti ucebnich materidld v pribé¢hu vyuky nebo prace sodbornym textem nebyly
pozorovany. Pii hodinach cviceni zdravotnické vybaveni odborné ucebny nebylo vyuzito
optimalné, vyuka byla zamétena teoreticky a nacviku dovednosti bylo poskytnuto minimum
prostoru.

V organiza¢ni a metodické tirovni zhlédnuté vyuky byly velké rozdily, od hodin ptikladnych
aZ po pouze vyhovujici. VétSina sledovanych hodin méla klasickou strukturu s dominanci
frontalnich metod s obc¢asnou aktivizaci zakd, rychlost pfenosu informaci odpovidala véku
zakl. V ¢asti hodin ucitelé ucivo velmi dobie strukturovali, vedli zdky k logickym
souvislostem a schopnostem aplikace v&domosti. Pfi uplatnovani mezipfedmétovych
souvislosti se projevilo externi zajiSténi vyuky v malé orientaci n€kterych uciteld o postupu
vyuky v jinych predmétech. Nékteti nevyuzivali samostudia, pii neznalostech zakt dil¢i u¢ivo
duplicitné opakovali. V ¢€asti hodin byla malo uplatiovand zpétnd vazba. Diferenciace
ptistupu v prvnich ro¢nicich podle vstupni trovné Zakli nebyla znatelna. Psychohygiena
vyuky byla negativné ovlivnéna malym prostorem, piestoZze v nékterych tfidach byla velka
absence (i nadpolovi¢ni). Dvé hodiny cvi¢eni mély velmi nizkou efektivitu, odborné vykony
byly nacvi¢ovany pouze dil¢im zplisobem.

Vstupni motivace byla vétSinou uplatilovana dobte, pribézné byla pozornost zakti udrzovana
propojovanim teorie a praxe s vyuzitim vlastnich zkuSenosti zakli a zejména ilustrativnimi
ptiklady z klinické praxe. Zavéry vyuCovacich jednotek vSak mély ve vétsiné hodin pouze
formalni Groven.

Interakce mezi uciteli a Zaky méla partnerskou troven. Pouze v ¢asti hodin ucitelé usilovali
o dosazeni aktivniho pfistupu Zdkti k vyuce, v nékterych hodinadch byli Zaci pasivnéjsi
vzhledem k dominanci verbalniho projevu ucitele. Profesionalni Uroven verbalni interakce
s fiktivnim klientem jako cilovd kompetence nebyla ve cviceni demonstrovana
ani procvi¢ovana.

Schvaleny klasifika¢ni fad je dodrzovan, vysledky klasifikace jsou odpovidajicim zpisobem
dokumentovany. Pfi pribézném provétovani znalosti v ramci sledované vyuky pievazovalo
struéné pozitivni posilovani, SirSiho slovniho hodnoceni s vyvazenym postizenim klada
a nedostatki ucitel¢ vyuzivali ojedin€le, systematické vedeni z4kli k sebehodnoceni
a vzdjemnému hodnoceni nebylo patrné.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou ve sledovanych odbornych predmétech
hodnoceny jako dobreé.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vysledky vzdélavani skola zjistuje pouze klasifikaci danou ucebnimi plany a schvéalenym
klasifika¢nim fadem. Hospitacni ¢innost je orientovana i na posuzovani trovné vSech forem
ziskavani klasifikace, zejména zkousek v jednotlivych pfedmétech a absolutorii. Z vlastnich
evaluacnich nastroju Skola pouzivéa dotazniki a anket, ve kterych maji Zaci moZnost vyjadieni
k arovni vyuky cizich jazykl, odbornych pfedméth i praktického vyu€ovani.



Uroveii pribéhu vzdélavani a vychovy ve sledovanych oblastech a vybranych odbornych
piredmétech je celkové hodnocena jako dobra.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v Rozhodnuti MSMT o zméné zatazeni do sité skol, predskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni ¢j. 28479/02-21 vydaném dne 22. fijna 2002 s Gc¢innosti od 9. zafi
2002 se shoduji s udaji uvedenymi ve Ztizovaci listiné soukromé vyssi zdravotnické skoly
MEDEA s.r.o. ze dne 27. dubna 1996 vcetné¢ Dodatku ¢. 1 ke zfizovaci listiné ze dne
1. zafi 2002 a ve vypisu z Obchodniho rejstiiku, vedeného Méstskym soudem v Praze,
oddil C, vlozka 45520; ¢islo vypisu 144106/2002 ze dne 9. zati 2002.

Rada skoly neni zfizena.

Jednotlivei se dle svého zdjmu zucastiuji rlznych soutézi (jeden zak krajského kola
Ekologické olympiady), ucitelé a Zaci se pravidelné zicastiiuji zdvodu Praha — Béchovice.
Mimoskolni c¢innost zdki ma vétSinou dlouhodobou tradici, ucast na jednotlivych
¢innostech a akcich koresponduje s jejich odbornym a profesnim zaméfenim. Spolupracuji
s riznymi organizacemi (napi. Svazem diabetiki v akci Modré piStalka), ale zejména se
zapojuji do nejriznéjsich akci, kde mohou uplatiiovat profesionalni dovednosti. Zajist'uji
seminafe zaméfené na odbornou problematiku, plni funkci zdravotnikii ve Skolach
v ptirod¢, lyzatfskych instruktori, podileji se na preventivni a terapeutické péci drogové
koordinaéniho cviteni zachrannych tymi a jednotek CCK, mistrovstvi republiky
hasi¢skych tym ve vyprostovani osob zhavarovanych vozidel, jako figuranti
mezinarodniho cviceni zachrannych jednotek a dva soutéZni tymy se zucastnily
celorepublikové soutéze pro zachranare.

Kontakty se zahrani¢nimi Skolami nebo zdravotnickymi zafizenimi dosud nebyly
realizovany.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

Ztizovaci listina soukromé vyssi zdravotnické Skoly MEDEA s.r.0. ze dne 27. dubna 1996

2. Dodatek €. 1 ke zfizovaci listiné ze dne 1. zati 2002

Vypis z Obchodniho rejstiiku, vedeného Méstskym soudem v Praze, oddil C, vlozka
45520; cislo vypisu 144106/2002 ze dne 9. zati 2002

Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni a $kolskych
zafizeni ¢j. 24 276/02-21 ze dne 2. srpna 2002 sucinnosti ode dne zmény zépisu
do obchodniho rejstiiku

Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni a §kolskych
zatizeni ¢j. 28 479/02-21 ze dne 22. fijna 2002 s u€innosti od 9. zaii 2002

Ucebni dokumenty studijniho oboru 53-41-N/003 Diplomovana porodni asistentka
schvéalené MSMT dne 27. kvétna 1996 pod ¢j. 20 387/96-23 s ucinnosti od 1. zati 1996

Ucebni dokumenty studijniho oboru 53-41-N/004 Diplomovany zdravotnicky zachranaf
schvéalené MSMT dne 27. kvétna 1996 pod ¢j. 20 391/96-23 s ucinnosti od 1. zati 1996

. Ucebni dokumenty studijniho oboru 53-41-N/005 Diplomovana sestra pro intenzivni péci

schvalené MSMT dne 7. listopadu 1996 pod &j. 29 743/96-71 s uéinnosti od 1. zati 1997



9. Utebni plan studijniho oboru diplomovani porodni asistentka schvaleny MSMT
dne 17. dubna 2003 pod ¢j. 17 988/03 s ti¢innosti od 1. zaii 2003

10.U¢ebni plan studijniho oboru diplomovany zdravotnicky zachranat schvaleny MSMT
dne 17. dubna 2003 pod ¢j. 17 989/03-23 s ti¢innosti od 1. zaii 2003

11.Ugebni plan studijniho oboru diplomovana sestra pro intenzivni pé¢i schvaleny MSMT
dne 17. dubna 2003 pod ¢j. 17 990/03-23 s ti¢innosti od 1. zaii 2003

12.Tematické plany sledovanych pfedméti zpracované pro skolni rok 2003/2004
13.Ttidni knihy vSech studijnich oboril za Skolni rok 2002/2003 a 2003/2004

14.Ttidni vykazy vSech studijnich oborti za Skolni rok 2002/2003 a 2003/2004
15.Skolni ¥ad platny pro $kolni rok 2003/2004 vé&etné ,,Vnitiniho fadu pro praktickou vyuku
16.Rozvrh hodin pro skolni rok 2003/2004

17.Koncepce rozvoje skoly

18.Plan ¢innosti pro skolni rok 2003/2004 - ,,Planovéani a fizeni feditele SVZS Medea, s.r.0.“
19.Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro $kolni rok 2003/2004

20.Hospita¢ni zaznamy za $kolni rok 2003/2004

21.Plany ¢innosti metodickych organil a zapisy z porad za Skolni rok 2003/2004
22.,.Dohody o spolupraci v praktické vyuce zakti SVZS Medea, s.r.0.“

23 Klasifika¢ni f4d SVZS Medea schvaleny MSMT pod &j. 27 734/97-71

24.Z4znamy z jednani pedagogické rady skolniho roku 2003/2004

25.Protokol o pfijimacim fizeni pro Skolni rok 2003/2004

26.Protokoly o ukoncovani studia ve Skolnim roce 2002/2003

27.Protokoly o komisiondlnich zkouskach konanych ve Skolnim roce 2003/2004
28.Kopie maturitnich vysvédceni

29.Vykazy o studiu zaka ve vy3si odborné skole

30.Vyroc¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2002/2003

31.Vyrocni zprava o hospodateni za rok 2002 ze dne 6. fijna 2003

32.Kniha trazt

33.,,Vnitini pfedpis organizacni struktury SVZS Medea, s.r.0., & 5, ze dne 1. zai 2003

34. ,,Pracovni fad (dopln€k k vnitinimu ptedpisu ¢.7) vydany 30. 6. 2002 s ucinnosti od 1.zafi
2002

35.Vykaz Skol (MSMT) V10-01 o vysii odborné $kole podle stavu k 15. #ijnu 2002
36.Vykaz Skol (MSMT) V10-01 o vyssi odborné skole podle stavu k 15. fijnu 2003
37.Pravidelné hlaseni o poctu studentti za obdobi od 1. zafi 2002 do 31. prosince 2002

38.Doklady o nejvy$§im dokonfeném vzdélani pedagogickych pracovnikli vedenych
pod osobnimi ¢isly 7015, 8122, 8161, 8276, 8296, 8304, 8315 a 8322

ZAVER

Soukroma vys$si zdravotnicka Skola Medea p¥i zajist ovani vzdélavaciho programu vyuZiva
v maximdlni miie spoluprdce s externimi pracovniky, z prevainé vétSiny odborniky
ze zdravotnické praxe. Vzhledem k lokalité Skoly miie u piedmétii vyucovanych lékari
oslovovat erudované pracovniky uzce specializovanych pracovist'. Pro vyuku profilovych
oSetiovatelskych piedmétit se snaZi ziskat interni ucitele, vétSinu sboru vsak tvoii



zdravotnicti pracovnici s vysokoSkolskym i stiedoSkolskym stupném odborného vzdélani,
kterym pievaziné chybi pedagogicka kvalifikace. Stavajici persondlni podminky vzdélavaci
a vychovné Cinnosti umoZiiuji plnéni schvalenych ucebnich dokumentii studijnich obori
diplomovanad porodni asistentka, diplomovany zdravotnicky zdachrandv i diplomovand sestra
pro intenzivni péci.

Uroveii materidlnich podminek snifuji zejména prostorové moinosti stivajiciho objektu,
které nedovoluji ziizeni samostatné odborné ucebny a samostatné ucebny vypocletni
techniky. Tim je komplikovan frontdalni nacvik odbornych oSetiovatelskych éinnosti. TéZisté
profesiondlni pripravy je tak presouviano do praktické pripravy ve zdravotnickych
zaiizenich, kde jsou moZnosti vybéru naopak nadstandardni. Materidalné-technické
podminky Skoly jsou hodnoceny jako priimérné, odborné vybaveni Skoly umoZiiuje
napliiovat vzdélavaci program.

Teoretické vzdélavani je realizovano v souladu se schvdlenymi ucebnimi dokumenty
a prislu§nymi piedpisy. Ve sledovaném pribéhu vyuky vybranych profilovych predméti
se odrazila pozitiva i negativa pedagogického sboru tvoreného velkou pievahou externich
pracovnikii. 'V kvalité sledovanych hodin se projevovaly velké rozdily a urovei vyuky
profilovych piredmétii je celkové hodnocena jako dobra.

Vyrok pro poskytnuti zvySené dotace soukromym S$kolam:

Pro Ucely poskytovani dotaci ve smyslu § 5 odst. 3 pism. c¢) zdkona ¢. 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predskolnim zafizenim a Skolskym zafizenim,
ve znéni pozd¢jSich predpist, ma Skola hodnoceni Ceské Skolni inspekce primérné nebo
lepsi.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu: Mgr. Eva Storkanova E. Storkanova v. r.
Clenové tymu: Ing.Michaela Pénickova

Marie Kiliesova

Eva Paukerova

V Teplicich dne 15. prosince 2003
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 23. ledna 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Ludmila Téthova, feditelka Skoly L. Téthova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Dlouhd 2940, 415 01 Teplice. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy krajsky 30.4. 2004 065 272/03-5025
urad — odbor Skolstvi Novodvorska

1010/14, 142 00Praha 4

Ztizovatel: Mgr. Ludmila To6thova, 30.4.2004 065 272/03-5025
Konecchlumského 9, 160 00 Praha 6

a Zuzana Dubska, Na Valech 28,

160 00 Praha 6

Rada Skoly: neni ziizena --- ---
Pfipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

14.4.2004 065 271/03-5025

Pfipominky nebyly podany.
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