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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekeni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist, ve stfedni Skole.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

Zjistit a zhodnotit podminky, prib¢h a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programu.

Zjistit a analyzovat informace o vychove ke zdravi.

Zjistit a analyzovat informace o environmentalni vychove, vzdélavani a osvéte (EVVO).

Charakteristika Skoly

Obchodni akademie, Ostrava-Poruba (OA, Skola) je pfispévkova organizace ziizena
Moravskoslezskym krajem. Sdruzuje stfedni Skolu a Skolni jidelnu - vydejnu. Ve skole jsou
vyucovany tyto obory vzdélani: 63-41-M/004 Obchodni akademie, 78-42-M/002 Ekonomické
lyceum a 63-41-M/040 Informatika v ekonomice. V prvnich ro¢nicich se vyucuje podle
Skolnich vzdélavacich programli Brana do svéta ekonomiky pro obory vzdélani 63-41-M/02
Obchodni akademie a 78-42-M/02 Ekonomické lyceum. Ve Skolnim roce 2009/2010 ji v 19
ttidach navstévuje 541 zaki. Kapacita Skoly je 730 zaku.

Skola spliiuje podminky pro zatazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni.

Ve Skole neni instalovan a provozovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky skoly byly sledovany na zakladé vykonovych a ekonomickych
ukazateld za roky 2007 az 2009. Pro hodnoceni neukonceného roku 2009 byl pouZzit
schvaleny rozpocet. Vykonovy ukazatel, tj. pocet zaki, od kterych se odviji normativni ptidél
neinvestiCnich prostiedki ze statniho rozpoctu, €inil ve sledovaném obdobi v priméru
559 74k, coz ptedstavovalo 77 % stanovené kapacity.

Skola hospodafila zejména s finanénimi prostfedky poskytnutymi ze stitniho rozpoétu
na piimé naklady na vzdélavani, tj. prostfedky na platy, ostatni platby za provedenou praci
a ostatni neinvesticni vydaje, déle s pfispévkem na provoz z rozpoctu ziizovatele Skoly
a s vlastnimi zdroji. Dotace ze statniho rozpoctu Cinily v priméru 84 % celkovych ro¢nich
neinvesti¢nich vydaji Skoly. Poskytnuté finanéni prostfedky statniho rozpoctu Skola pouzila
pfedevS§im na platy, odmény za praci vykonavanou na zékladé¢ dohod o pracich konanych
mimo pracovni pomér, souvisejici zakonné odvody, ucebni pomtcky, ucebnice a na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Mzdové naklady mély ve sledovaném obdobi mirné rostouci tendenci, v letech 2007 a 2008
byly v priméru z 99,5 % hrazeny ze statniho rozpoctu, piedpoklad podilu pro rok 2009 ¢ini
94 %. Odmeény za praci vykondvanou na zékladé¢ dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér byly v letech 2007 a 2008 hrazeny v priméru z 89 % z finan¢nich prosttedkii statniho
rozpoctu.

Podil statniho rozpoctu na vydajich na ostatni neinvesticni vydaje, tj. zejména vydaje
na zdkonné odvody na socialni a zdravotni pojisténi, ucebnice a ucebni pomucky, vydaje
na Skoleni a na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikd, ¢inil v letech 2007 a 2008
v pruméru 60 % a ptedpoklad tohoto podilu pro rok 2009 ¢ini 71 %. Vydaje na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli mély v letech 2007 a 2008 klesajici vyvoj a tento
pokles se ptredpokladd i pro rok 2009. Klesajici tendenci m¢l 1 podil statniho rozpoctu
na vydajich na uc¢ebni pomicky a uc¢ebnice, ktery ¢inil v letech 2007 a 2008 v priméru 75 %,
tento vyvoj se predpoklada i v roce 2009.

Ve sledovaném obdobi Skola vyuzila moznosti ziskdni finan¢nich prostfedki z dotacnich
programil poskytnutych ze statniho rozpoctu. V roce 2007 byly pouzity i¢elové ur¢ené dotace
k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikd v souvislosti se zavedenim nové maturitni
zkousky a k realizaci rozvojovych projektii v ramci Programu na podporu pokryti konektivity
Skol v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani a k Podpote romskych zaki sttednich
Skol.

V roce 2008 obdrzela Skola ze statniho rozpoctu tcelové dotace na ZvysSeni nendrokovych
slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikll regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace a na Podporu environmentdlniho vzdélavani vychovy
a osveéty. VSechny rozvojové programy mély podil na zkvalitnéni podminek Skolniho
vzdélavani a byly pouzity v souladu s ti€elem poskytnuti a se stanovenymi cili programi.

V roce 2009 obdrZela Gcelové financni prostfedky ze statniho rozpoctu v ramci rozvojovych
programll na ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych
pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich price a na Posileni urovné odménovani
nepedagogickych pracovnikii. Vy€erpanim té€chto financnich prosttedkli k danému ucelu
dojde k mirnému narastu prostfedkil na platy v roce 2009. Déle ma Skola rozpoctovanou
ucelovou neinvesti¢ni dotaci na rozvojovy program Podporu romskych zaku stfednich Skol.

V letech 2007 a 2008 vykazovala Skola investi¢ni vydaje (rekonstrukce podlah, pétefniho
vodovodu, vyména radidtorti, energeticky audit aj.), které financovala z vlastnich zdroji
a z dotace zfizovatele. Investi¢ni vydaje rozpoctuje i v roce 2009.



Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje rodi¢e o vzdélavaci nabidce, postupu pii pFijiméani z4kd ke studiu a dal$ich
¢innostech prostfednictvim webovych stranek, ¢lanki v mistnim tisku, pfi svych prezentacich
na veletrzich stfednich Skol. Organizuje dny otevienych dveti a Skolni akademii. Pedagogové
OA navstévuji také mistni zakladni Skoly a osobné informuji Zaky a jejich rodi¢e o
moznostech a podminkach studia.

Pfi ptijiméni ke vzdélavani postupuje Skola podle platnych pravnich ptedpisi, respektuje
zasadu rovného pfistupu a v ptfipadé potieby vytvaii vhodné podminky pro zdky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

V piijimacim fizeni do oboril vzdélani Obchodni akademie a Ekonomické lyceum probé&hla
dvé kola, v oboru vzdélani Informatika v ekonomice jedno kolo, vzdy bez pfijimacich
zkousek podle pfedem zvefejnénych kritérii.

V leto$nim Skolnim roce Skola nevykazuje Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami nebo
studujici podle individualniho vzdélavaciho planu. Zaci se mohou obracet na kvalifikovanou
vychovnou poradkyni a Skolni metodicku prevence, z nichZ jedna se specializuje na kariéroveé
poradenstvi a péci o zdky se studijnimi problémy, druhd se zamétuje na prevenci socialné
patologickych jevll a v soucasné dob¢€ navstévuje specializacni studium. Vychovné poradkyné
také eviduje Zadky s vyvojovymi poruchami uceni a spolupracuje s dalSimi uciteli pfi
zajiStovani individualni pomoci. Identifikuje Zaky sriziky nelspéS$nosti, v€as informuje
rodiCe a piijima opatfeni k naprave.

Skolni preventivni strategie a minimalni preventivni program obsahuji cile a konkrétni
aktivity podporujici primarni i sekundéarni prevenci negativnich jevl. Jsou zaméfeny zejména
na klima tfidy. I naznaky projevil Sikany jsou v€as podchyceny, diagnostikovany a feSeny.
Pozornost je vénovéana také stale CastéjSimu nebezpe€i anorexie a bulimie u dospivajicich
divek.

Pfi zméné vzdélavaciho programu je potfebnym zakim zajiSt€éna pomoc. Skola analyzuje
socialni, zdravotni a bezpecnostni rizika vcetné Sikany. Poc€et Skolnich tirazl je v poslednich
trech letech na stejné urovni.

Vzdélavani je ukon¢ovano podle platnych pravnich predpisii.

Vedeni $koly

Skolni vzd&lavaci programy pro Obchodni akademii a Ekonomické lyceum pod spole¢nym
nazvem Brdna do svéta ekonomiky (SVP) jsou piikladng zpracovany podle pozadavki
$kolského zakona a ramcovych vzdélavacich programtl. Skolni vystupy jsou zapracovany do
jednotlivych ro¢nikl a konkrétnich predméti a umoziuji ucitelim podle zajml zakt vhodné
ucivo rozsitovat &i dopliovat. SVP dostate¢né zohlediiuje realné podminky a moznosti skoly.
Organizace vzd&lavani, metody a formy vyuky umoziji realizovat SVP a napliiovat uéebni
dokumenty vyucovanych obort vzdélani. Pribéh vzdelavani vedeni Skoly pravidelné
kontroluje podle planu hospitaci s konkrétné formulovanymi pozadavky na plnéni profilace
absolventa koly a rozvoj kli¢ovych kompetenci. Skolské rada se seznamila se SVP.

Reditelka pravideln& analyzuje koncepéni zaméry, hodnoti dosazeny stav a zajistuje zpétnou
vazbu pii uskuteciovani stanovenych cild. Pfi vlastnim hodnoceni Skoly vypracovala
dotazniky zakua, uciteli a rodi¢l a analyzovala jejich vysledky. Jednotlivé dil¢i vystupy
z hodnoceni vyuziva ke zvySovani kvality vzdélavani. Konkrétni cile vzdélavani navazuji na
dlouhodobé zaméry vzdélavani a rozvoje vzd&lavaci soustavy Ceské republiky a
Moravskoslezského kraje. Reditelka §koly plni viechny povinnosti vyplyvajici ze své funkee,



vytvaii vhodné podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikid (DVPP) a €innost
Skolské rady. Skola vede povinnou dokumentaci v souladu s piislusnymi ustanovenimi
Skolskych pifedpist a hospodarné vyuziva finanéni prostfedky ze statniho rozpoctu,
zpracovanych projektl, pfipadné jinych zdroji. Piijatd opatfeni pfispivaji ke zlepSeni
stavajiciho stavu.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pedagogicky sbor tvoii 43 uciteld sriznou délkou pedagogické praxe, vSichni splituji
pozadavky odborné kvalifikace. Zac¢inajicim ucitelim je vénovéana potiebna podpora. SloZeni
pedagogického sboru umoznuje plnit cile vzdélavacich programii. Vyucujici svou kvalifikaci
prohlubuji v kurzech DVPP, které se zaméfuji na potieby souvisejici zejména s realizaci SVP,
vyuzivanim informacnich a komunikacnich technologii (ICT) ve vyuce, na ekologickou
vychovu a osvétu, jazykové kompetence a prohlubovani odbornych znalosti.

Také vedeni Skoly a nepedagogicti zaméstnanci se odborné vzdelavaji, zejména v oblasti
ekonomiky a fizeni Skoly.

Skola zajistuje bezpedné prostiedi a potfebné materialng technické podminky pro realizaci
edukacnich cilti. Vzdélavani probihd v 31 ucebnach, z nichz 11 slouzi k vyuce odbornych
predmétl, ztoho 6 uceben je pocitatovych a 2 jazykové. Pro vyuku télesné vychovy jsou
ureny mald a velka télocvicna a Skolni hiisté. V piipad¢ zdravotnich problémi Zaktim slouzi
oSetfovna ve vestibulu Skoly. V odbornych multimedidlnich u¢ebnach vybavenych novym
nebo opravenym ergonomickym Skolnim nabytkem probiha i vyuka vSeobecné vzdélavacich
pfedméth. Zatizeni ostatnich kmenovych uceben je postupné modernizovano. Ke slavnostnim
a spolecenskym prilezitostem je vyuzivana skolni aula.

K dispozici jsou ucebni pomicky, funkéni software a didaktické technika véetné prostfedki
ICT. V8echny pocitace jsou pfipojeny k internetu a vnitini pocitacové siti.

Skola podporuje zdravy vyvoj zaki, sedm zaméstnanct je proskoleno z poskytovani prvni
pomoci. Pitny rezim a stravovani je zajisténo. Zasady bezpecnosti a hygieny jsou zakotveny
ve Skolnim tadu, fadech odbornych uceben, laboratofi, télocvicen a venkovniho hfiste. Zaci
snimi byli prokazatelné sezndmeni. EVVO a vychova ke zdravi jsou zatfazeny do vyuky
nékterych vSeobecné vzdélavacich predméti.

Ke zlepSovani svych materidlnich podminek Skola pouzivd finan¢ni prostfedky statniho
rozpoctu a prostfedky ze zpracovanych projekta.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocty zdkd ve tfidach jsou v souladu s ustanovenimi platnych
pravnich pfedpist. Vzdélavani probihd podle modernich ucebnic s vyuzivanim prostredkl
ICT a dalSich studijnich materidli s inova¢nim obsahem. V hospitované vyuce byly
vyuzivany aktivizaéni vyucovaci pristupy a kooperativni vyucovani. Moderni didakticka
technika (prostiedky ICT) umoZznovala zakiim vlastni aktivni vystupovani pii prezentaci
uciva. Pfi této Cinnosti se uplatnilo také vzajemné hodnoceni zak.

Skola zaktim zajistuje odbornou praxi ve vybranych zafizenich a institucich.

Pfi hodnoceni vysledki vzdélavani ucitelé vyuzivaji jeho motivacni funkce, Zaky hodnoti
pravidelng, podnécuji je k Gispéchu. Zaky pozitivné motivuje také jejich zapojeni do ¢etnych
vzdélavacich a zajmovych aktivit, jako jsou soutéze ve vSeobecné vzdélavacich a zejména
v odbornych pfedmétech s postupem az do celostatnich kol. Vyznamn4 je také ucast zaka pii
sportovnich a uméleckych akcich, poznavacich zdjezdech a exkurzich s ekologickou,
historickou a cizojazy¢nou tematikou. Motivujici jsou také exkurze napt. k soudiim a do bank,
jakoz i besedy s odborniky, umélci, védci a experty na evropskou problematiku.



Vzdélavani vede k ekologickému mysSleni zakl, v praxi se projevuje funkénim tfidénim
odpadil, péci o zelen ve Skolnim areélu a pii ochrané zvifat.

Zaci maji moznost vybéru volitelnych predméth ze vSech vzdélavacich oblasti. Skola
organizuje aktivity souvisejici s rozvojem individualnich z4jmt a schopnosti zak také
v oblasti EVVO.

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka jsou soucasti Skolniho fadu.

Jednotlivi ugitelé pravideln& ziskavaji podklady pro hodnoceni a klasifikaci zakt. Skola
standardné pouziva externi hodnoceni napt. Scio (v€etné pilotaze), Kvalita a testy CERMAT
(MAG’09). Vlastni srovnavaci testy pouziva pro hodnoceni odbornych predméti. Na zakladé
vysledkt vlastniho hodnoceni jsou piijimana opatieni ke zlepSeni kvality vzdélavani.

Partnerstvi

Skola spolupracuje s obéanskym Sdruzenim rodi¢t a piatel obchodni akademie, $kolskou
radou, méstskym obvodem Ostrava-Poruba, Ostravskou univerzitou a VSB — TU Ostrava,
Slezskou univerzitou Karvind, Narodnim institutem dalSiho vzdé€lavani (NIDV) Ostrava,
sttednimi $kolami v Ostravé a s Asociaci obchodnich akademii, Utadem prace a ostravskymi
firmami. Pfipadnymi podnéty vyplyvajicimi ze spoluprace se Skolskou radou se vedeni skoly
pravidelné zabyva. Rovnéz Zakovské samospraveé je umoznéna spoluprace s vedenim skoly,
které se rovnéz setkava se zdjemci z fad zaki pii pravidelnych schizkach dvakrat rocné.

Jako ucastnik projektu Comenius - Partnerstvi Skol v rdmci Programu celoZivotniho uceni -
obchodni akademie spolupracuje se skolami v Mad’arsku, Polsku, Lotyssku, Litvé, Slovensku,
Recku a Bulharsku. Ugastni se Operacniho programu pfeshraniéni spoluprace Ceské
republiky a Polské republiky, kde ma partnera - polskou skolu z Wodzislawi. Je zapojena do
projekti: Podpora socidlné znevyhodnénych Zzak stiednich Skol, Mobilni Skola
interkulturniho uceni a do rozvojového programu Podpora environmentalniho vzdélavani,
vychovy a osvéty vroce 2008. Spolupracuje také se spole¢nosti Clovék v tisni. Udast
v projektu E-Twinning vytvofila pfilezitost k navstévé pedagogl spolupracujici Skoly
z Kypru. Odborné kompetence zaci uplatituji v programu aplikované ekonomie Junior
Achievement.

Projevy dosahovani drovné kli¢ovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Dosazené kompetence Zaci prokazuji ucasti v soutézich ve vSech vzdélavacich oblastech od
okresniho, ptes krajské i1 celostatni kolo, kde dosahuji pfednich umisténi. Vyraznym
ptikladem rozvoje ¢tenaiské gramotnosti zaki je jejich Gi€ast v literarni soutézi Kratochvileni,
kdy své prace v préze a poezii zveiejnili ve specidlné vydaném sborniku. Odborné vzdélavani
vede zaky k ziskani potfebnych kompetenci k podnikani, ekonomickému mysleni a jejich
piipravé pro trh prace. Neustdly inovacni proces obsahu vzdélavani a aktivni pouzivani
prostredkid ICT ve vyuce zaky motivuje k dalsSimu studiu a potiebé celozivotniho vzdélavani.
Socidlni kompetence Zaci projevuji pozitivnim pfistupem k préaci a presvédéenim o nutnosti
aktivné pomahat potfebnym (dobrovolné darcovstvi krve, péce o opusténa zvirata, zapojeni do
sbirky pro nevidomé déti Svétluska a sbirky na boj s AIDS Cervena stuzka). Schopnost
cizojazy¢né komunikace zaci uplatiiuji pti vyjezdech do zahrani¢ni.

Vysledky vzdélavani zaku
UspéSnost absolventli pifi pfijimdni na vysoké skoly svéd¢i o uc€innosti vyuzivanych
vzdélavacich metod. Skola pfipravuje zaky ke statnim zkouSkam v kanceldiském psani na

klavesnici (letos slozilo 23 z4ktl), k ziskdni mezinarodniho certifikditu CEFLA (Competence
in English as Foreign Language Assessment) a certifikdtu ECDL (letos ziskalo 13 Zzak). Zaci



plni podminky tzv. Europassu, v jehoz ramci ziskavaji cizojazy¢ny dopln€k k maturitnimu
vysveédceni.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku §kol a §kolskych za¥izent.
Skola zajist'uje bezpecnost ki, podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky vyvoj.
Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika vietné Sikany a prijima opatieni k jejich
minimalizaci.

Skola hospoddrné vyusivd p¥idélené financni prostiedky ze stitniho rozpoltu a ostatni
zdroje.

Finanéni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, jsou dostatecné
k zabezpeceni SVP.

Rovnost piistupu ke vzdélani je zajisténa, pri piijimani Zaki ke vzdélavani Skola postupuje
v souladu s pravnimi predpisy.

Poskytovani vzdélavani probiha v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty.

Svou c¢innosti Skola zajist'uje vSestranny rozvoj osobnosti Zdkii.

Vychovu ke zdravi Skola realizuje standardnim zpitsobem.

Environmentdlni vychovu, vzdélavani a osvétu Skola realizuje p¥ikladnym zpiisobem.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira

1. Zapis zmény v rejstitku §kol a $kolskych zafizeni vydany MSMT ze dne 10. 2. 2009
¢.j. 2750/2009-21 s t¢innosti od 1. 9. 2009

Jmenovaci dekret feditelky $koly Cj.: SMS/11690/03/SI ze dne 26. &ervna 2003
Skolni matrika
Ttidni knihy tfid I. 1, L 2. B a L. 4. B vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Organizacni 7ad Obchodni akademie, Ostrava-Poruba, prispévkova organizace na Skolni
rok 2009/2010 ze dne 1. 9. 2009 (obsahuje Skolni fad, Provozni fad. Traumatologicky
plan, Plan ozdravnych opatieni atd.)

6. Rozvrh hodin platny od 1. 9. 2009
7. Zapisy z porad pedagogického sboru ze dne 27. 8.,31. 8., 1.9.,17.9. a 15. 10. 2009

8. Plan dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovnikii na sk. rok 2009/2010 ze dne
31. 8.2009

9. Skolni vzdélavaci program — Brdana do svéta ekonomiky pro obor vzdélani Obchodni
akademie platny od 1. zafi 2009

A

10. Skolni vzdélavaci program — Brana do svéta ekonomiky pro obor vzdélini Ekonomické
lyceum platny od 1. zati 2009

11. Vyrocni zprava za Skolni rok 2008/2009 schvélena skolskou radou dne 3. 9. 2009

12. Vyrocni zprava za Skolni rok 2007/2008 schvalena skolskou radou dne 2. 10. 2008
13. Vyrocni zprava za Skolni rok 2006/2007 schvéalena Skolskou radou dne 4. 10. 2007
14. Vlastni hodnoceni $koly za obdobi skolniho roku 2005/2006 a 2006/2007 bez data

15. Zapis z 2. zasedani Skolské rady OA Ostrava-Poruba ze dne 14. 5. 2009 (SVP a Skolni
rad)



16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.

23.
24.
25.
26.
27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.
37.

Plan prace na Skolni rok 2009/2010 — 1. pololeti

Laboratorni rady platné ve skolnim roce 2009/2010

Plan ozdravnych opatieni pro skolni rok 2009/2010 ze dne 1. 9. 2009

Bezpecnostni smérnice pro pouziti objektu a zarizeni télocvicny OA platnd ve Skolnim
roce 2009/2010

Rad odborné ucebny platny ve $kolnim roce 2009/2010

Pokyny pro poskytovani pomoci pri kontaktu s chemickou latkou platné ve Skolnim roce
2009/2010

Plan prace vychovného poradce na skolni rok 2009/2010 v oblasti vychovy, vzdélavani a
vzdelavaci cesty ze dne 31. srpna. 2009

Skolni preventivni strategie na roky 2009 — 2013 ze dne 27. 8. 2009

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2009/10 ze dne 27. 8. 2009

Plan environmentalniho vzdelavani, vychovy a osvety na OA ve Skolnim roce 2009 — 2010
Evidenéni kniha urazii vedena skolou od 4. 4. 2002 véetné zdznamil o urazu

Vykazy o Grazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 3601 za skolni
roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009 ze dne 11. 9. 2007, 15. 9. 2008 a 14. 9. 2009

Piipis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zévaznych ukazatelt
na rok 2007  ¢.j. MSK 191164/2007 ze dne 13. 12. 2007 (vCetné pfilohy Rozpis
zavaznych ukazateli roku 2007 a rozvojovych programli Podpora romskych zakh
sttednich $kol a Programu na podporu pokryti konektivity Skol v rdmci Statni informacéni
politiky ve vzdélavani)

Piipis Krajského tufadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zévaznych ukazatelt
na rok 2008 €. j. MSK 203745/2008 ze dne 17.12.2008 (vcetn¢ piilohy Rozpis
zavaznych ukazateli roku 2008 a rozvojovych programli Podpora romskych zakh
sttednich 8kol, ZvySeni nendrokovych slozek platd a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace
a ucelové dotace na projekt EVVO Vybaveni odborné uc¢ebny EVVO)

Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazatelli v oblasti ptimych
vydaji na vzdélavani na rok 2009 ¢.j. MSK 178503/2009 ze dne 29. 10 2009 (vcetné
ptfilohy Rozpis zavaznych ukazateli roku 2009 a rozvojovych programli ZvySeni
nenarokovych slozek platd a motivaénich slozek mezd pedagogickych pracovnika
s ohledem na kvalitu jejich prace, Posileni Urovné odménovani nepedagogickych
pracovniki* a ,,Podpora romskych zaki stfednich skol)

Piehled vyuziti dotaci Podpora romskych zaki stfednich Skol vroce 2007 ze dne
21. 1. 2008, v roce 2008 ze dne 12. 1. 2009 a v roce 2009 ze dne 10. 9. 2009

Vypis z bankovniho uctu Skoly ¢. 108 (vratka 364 K¢) ze dne 6.8.2007 a vypis
z bankovniho U¢tu Skoly €. 12 ze dne 20. 1. 2009 (vratka 3 600 K¢)

Tabulka ¢. la — Finanéni vypotfadani dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2007 ze dne
21. 1. 2008

Tabulka ¢. la — Finanéni vypotfadani dotaci ze statniho rozpoctu v roce 2008 ze dne
20. 1. 2009

Ugetni zavérky za rok 2007 tisk 24. 1. 2008 a za rok 2008 tisk 24. 1. 2009
Hlavni Gcéetni kniha za rok 2007 a Hlavni kniha Géetnictvi za rok 2008
Hlavni kniha ac¢etnictvi k 30. 9. 2009 tisk 12. 10. 2009



Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe feditel
Skoly/Skolského za¥izeni podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Stefinikova 9, 741 01
Novy Jicin.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

Slozeni inspekéniho tymu

Novy Ji¢in dne 23. listopadu 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Olga Novotna Olga Novotna v. r.

Ing. Milena Bilikova Milena Bilikova v. r.
Karel Richter Karel Richter v. r.

Bc. BedfiSka Starzewska Bedriska Starzewska v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Ostrava-Poruba dne 2. 12. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Marie Katapodisova Mgr. Marie Katapodisova v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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