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Ztizovatel Obec Tisa

Misto inspek¢ni ¢innosti Tisa 189 a 419, 403 36 Tisa
Termin inspekéni Einnosti 11. 2. 2020 - 13. 2. 2020

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predloZzenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) a odst. 6 zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozdéjsich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
matefskou Skolou, zakladni Skolou a Skolni druZinou podle pfislusnych Skolnich
vzdélavacich programd.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programt pro ptedskolni, zakladni
a zajmové vzdelavani a jejich souladu s pravnimi ptredpisy a ramcovymi vzdélavacimi
programy.
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Charakteristika

Zakladni Skola a Mateiska Skola Tisa, pfispévkova organizace (dale ,8kola®) vykonava
¢innost matetské skoly (dale ,,MS*), zdkladni skoly (déle ,,ZS*), Skolni druziny (déle ,,SD*)
a Skolni jidelny.

V matetské skole bylo k datu inspekéni ¢innosti zapsano 29 déti, které byly rozd€leny podle
véku do dvou t¥id. Osm déti plnilo povinnou ptedskolni dochazku, dvé z nich mély odklad
zacatku povinné skolni dochazky o jeden rok. V zékladni $kole se vzdélavalo 139 zaku
v osmi tfidach, 3. a 4. tfida je z divodu malého poctu zaku spojena. Ve $kolni druziné bylo
zapsano 28 ucastnikt. Ve srovnani s minulym skolnim rokem se pocet déti v mateiské skole
snizil (39) a pocet zaku v zakladni $kole se mirné zvysil (125).

Dalsi informace o $kole jsou k dispozici na webovych strankach www. www.zsmstisa.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncep¢ni zaméry rozvoje Skoly se dafi napliiovat zejména v oblasti investi¢nich akci
zamé&fenych na zkvalitnéni vzdélavaciho prostiedi (celkova rekonstrukce budovy matetské
Skoly a zlepSeni materialn¢ technickych podminek zakladni $koly). Vyznamnym néstrojem
systtmu fizeni je oteviena komunikace se vSemi ucastniky vzdélavaciho procesu.
Organizacni struktura uéelné zohlednuje specifika skoly. Kontrolni a hodnotici ¢innosti jsou
realizovany, ale nejsou pfijimana ucinna opatieni pro zkvalitnéni pfedSkolniho vzdélavani.
Nedostatky v pedagogickém vedeni MS pietrvavaji od minulé inspekéni ¢innosti.

Vedeni skoly se kvalitou vychovné vzdélavaci prace pedagogl zabyva a vytvari podminky
pro jejich dalsi vzd&lavani, ale tato snaha se malo odrazi v kvalité vzdélavani v MS. Systém
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnic MS neni dobie nastaven, jeho efektivita je
nizk& zejména v oblasti didaktiky pro piedskolni vzdélavani.

Materialné-technické podminky jsou zhlediska prostoru, funk¢nosti, esteti¢nosti
a podnétnosti velmi dobré. Ttidy v mateiské i zakladni Skole jsou vybaveny digitalnimi
technologiemi, didaktickymi pomutickami v¢etné pomucek k experimentovani. Ve tiidach
MS je funkéni nabytek, avsak zidle nezohlediji t&lesnou vysku nejmladsich déti. Pii
vzdélavani a také k relaxaci je vyuzivana $kolni zahrada ZS, relaxa¢nimi a hernimi prvky
jsou vybaveny také chodby $koly, které Zaci vyuzivaji K aktivnimu vyuzivani ptestavek.
Skolni zahrada MS neni z divodu rekonstrukce budovy aktualné vyuZivana. Skola ma
k dispozici divadelni sal a keramickou dilnu v budové kulturniho domu, uskute¢niuje se
V nich pfedevsim zdjmové vzdélavani.

K ptiznivym vysledkiim vzdélavani ptispiva uzka spoluprace se zakonnymi zéstupci déti
a zaku. Pedagogové je informuji o vysledcich vzdélavani na tiidnich schiizkach, zapojuji je
do akci $koly aprostfednictvim dotaznikii do hodnoceni jeji Ginnosti. Skola usp&sné
spolupracuje s mnoha organizacemi a spolky pusobicimi v regionu, je soucasti vetejného
déni a usp&$né se podili na kulturnim Zivoté a projektech obce. Skolska rada na pravidelnych
jednanich poskytuje vedeni skoly zpétnou vazbu o urovni poskytovaného vzdélavani.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Hlavnim zamérem ptedskolniho vzdélavani je komplexni rozvoj déti s diirazem na podporu
samostatnosti. Vzdélavaci obsah S$kolniho vzdélavaciho programu zpracovany do
integrovanych blokii vhodné obohacuji doplitkové Cinnosti (napf. kulturni pfedstaveni,
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plavani, exkurze v nemocnici, ucast na akcich méstské policie, hasici, zachranné sluzby).
Soucasti vzdélavaciho programu je nabidka krouzku (jazykovo-literarni a anglicky jazyk
s jogou), které vedou externi lektorky. Placeny krouzek anglického jazyka a jogy jsou
nevhodné zafazeny do dopoledniho programu.

Pti inspekénich hospitacich vzdélavaci nabidka korespondovala s probihajicim tématem, ale
nebyla dostatecné pestra a diferencovand podle individuédlnich vzdélavacich potieb déti.
Organizace vzdélavani vychazela z Clenéni na spontdnni hry a fizené cinnosti, coz
nezajistovalo jejich vzajemnou provéazanost. Prevladajici zplisob frontalni vyuky snizoval
efektivitu vzdélavaciho procesu, prvky prozitkového a kooperativniho uceni byly
zaznamenany jen ojedingle. Prostor pro vlastni aktivity déti mély pii spontannich ¢innostech,
vyuzivaly volné dostupné hracky a didaktické pomicky. Vztahy mezi nimi byly partnerské
a velmi dobte zvladaly sebeobsluzné Cinnosti. Bezprostfednim hodnocenim ucitelky déti
motivovaly. Star$i déti vedly k sebehodnoticim dovednostem, ale neposkytovaly jim
ucinnou zpétnou vazbu o dosahovaném pokroku.

Hospitované hodiny na prvnim stupni probihaly v piijemné pracovni atmosféfe. Ve vztahu
ucitel - zak byla patrna oboustrannd diveéra, ktera ptiznive ovliviiovala spontanni zapojovani
74kt do vyuky. Zaci byli vedeni ke kooperaci, vyjadiovali sviij vlastni nazor, diskutovali
k danému tématu. Stiidani Ginnosti podporovalo jejich aktivitu a pozornost. Ulohy, které
zaci fesili, byly propojeny s praxi. Efektivné byly vyuzivany pomiicky a didakticka technika.

ro~vr

Formativni hodnoceni zak bylo ucitelkami vyuzivano ojedinéle.

Na druhém stupni pievazovala frontalni vyuka s dominantnim postavenim ucitele, kterou
doplnovala samostatna, ptipadné skupinova prace zakd. Spoleénym rysem hospitované
vyuky byla pfijemnd pracovni atmosféra, nechybéla vstupni motivace a sezndmeni
pribéhem hodiny. Efektivit¢ vyuky a splnéni vzdélavacich cilti Casto piispélo ucelné
vyuzivani pomucek a didaktické techniky. Pouze v ¢asti vyuky byla vyuzita diferenciace
zadavanych ukold a individudlni podpora zaktim, ktefi ji potfebovali. Hodnoceni zak bylo
zafazovano minimalné, efektivni zpétna vazba o dosazeném pokroku nebyla vyuzita v zadné
hospitované jednotce. Zavéry nékterych hodin nebyly vyuzity ke shrnuti u¢iva a zhodnocenti,
zda bylo dosazeno stanoveného vzdé€lavaciho cile. Byl opomijen i rozvoj hodnoticich
dovednosti zaku.

Zajmové vzdelavani ve $kolni druzin€ vhodné dopliuje zékladni vzdélavani. Hospitované
¢innosti byly pestre, probihaly v ptatelské atmosféte. Vychovatelka umoziovala G¢astnikiim
zajmového vzdelavani vybér Cinnosti dle jejich zajmu, poskytovala jim potiebnou pomoc
a podporu.

Skola dlouhodobg nabizi §iroké spektrum mimogkolnich a zajmovych aktivit, které rozvijeji
tvofivy potencidl a nadani zakt napt. krouzek logickych her, némeckého a anglického
jazyka, Divadylko Skalacek, badatelsky krouzek. Ve spolupraci s mistnimi spolky se Zaci
mohou vénovat keramice, vytvarnym a sportovnim aktivitim nebo vateni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skolou nastavené hodnoceni vysledkii vzdélavani predikolnich déti neni funkéni. Informace
o vysledcich a pokroku déti nemaji potfebnou vypovidajici hodnotu, systém je spiSe
formalni. Pedagogicka diagnostika neni vyuZzivana pro piipravu diferencované vzdélavaci
nabidky a individualizovaného vzdélavani. S konkretizovanymi o¢ekavanymi vystupy, které
jsou zavaznym materialem pro predskolni vzdélavani, ucitelky nepracuji. Aktivity k podpoie
Skolni pfipravenosti zatazuji do pribcéhu vzdélavaciho procesu ve tfid€ nejstarSich déti, ale
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pii sledovanych ¢innostech nebyla vzdélavaci nabidka ptizpiisobena potfebam a moznostem
jednotlivych déti. Uspénost déti v navazujicim vzdé&lavani si ovéiuji pfi vzajemnych
navstévach a spolecnych akcich zdkladni a mateiské Skoly, které détem usnadnuji prechod
do zakladniho vzdélavani. Dil&i vysledky vzdélavani MS prezentuje na webovych strankach,
nasténkach a pti akcich pro rodice a vetejnost.

Skola systematicky sleduje usp&$nost zakti ve vzdélavani, dosahované vysledky pravidelng
analyzuje. Vystupy pro hodnoceni ziskava ptevazné z internich zdroju, vyuziva individualni
hodnoceni ucitelem a $kolni hodnotici néstroje. Z externich testdi jsou vyuzivany napf.
srovnavaci testy. Vysledky testovani jsou analyzovany a opatieni ke zlep$eni jsou piijimana
na urovni vedeni Skoly nejen ve vyuce, ale mj. i v zafazeni projektové Cinnosti.

U¢inna podpora je vénovana viem zakam. Pii identifikaci Zakd ohroZenych $kolnim
neuspéchem je navazand intenzivni spoluprace se zdkonnymi zéstupci a dle potieby se
$kolskym poradenskym zafizenim. Zakim je poskytovana podpora ve vyuce napf. formou
individualni podpory, mimo vyuku formou pravidelného doucovani nebo individualnimi
konzultacemi. Opatieni jsou G¢inna, na konci hodnocené¢ho obdobi témét vzdy dojde ke
zlepseni vysledkti v daném piredmétu. Ve Skolnim roce 2018/2019 prospéli vSichni zéci,
polovina z nich prospéla s vyznamenanim. Pro piipravu zaka k pfijimacim zkouskam na
sttedni $kolu jsou pravidelné organizovany krouzky Geského jazyka a matematiky. Skola
také cilen¢ rozviji schopnosti nadanych zakti zadavanim prezentacnich nebo projektovych

a4

ukolu, motivuje je k aktivni ucasti v soutézich a olympiadach.

Zaci $koly si ovéiuji své znalosti a dovednosti ucasti ve $kolnich i oblastnich kolech
védomostnich olympiad a soutézi, zapojuji se do vytvarnych anebo sportovnich soutézi.
Uspéchu dosahli zaci 1. — 4. roéniku v Logické olympiadé, kdy jedna zakyné postoupila do
krajského kola.

Velmi dobra je ¢innost Skolniho poradenského pracovisté. Vedeni skoly ve spolupréci se
Skolni metodickou prevence prubézné sleduji signaly rizikového chovani av piipadé
potieby uplatiiuji nastavend pravidla postupu jejich feSeni. Pozornost je vénovana
preventivnim aktivitam s dirazem na aktualni problémy, provadéna jsou odborna
sociometricka Setfeni. Osvédcenym prostiedkem posileni vztahti v tfidnich kolektivech jsou
pravidelné téidnické hodiny a spole¢né projektové dny, hry, soutéze, kulturni a sportovni
akce 1. a 2. stupn¢ zakladni skoly.

Vzdélavani v zakladni Skole vhodné dopliuje projektova cinnost. Systematicky je
podporovano ekologické chovani zakl zapojenim Skoly do ekologického projektu ,,Zachran
zéabu, zachranis prince®. Prostfednictvim ¢tenatfského klubu je podporovan rozvoj Ctenarskeé
gramotnosti, Skola v rdmci podpory ¢tenarstvi vydava skolni casopis. Z projektové ¢innosti
je financovano také doucovani pro zaky 1. a 2. druhého stupné. Velky diraz skola klade na
prevenci rizikového chovani déti a zakd, proto se zapojila do projektti ,,Neni hra jako hra“
a ,, Takto ano a takhle ne®, jejimzZ obsahem je prevence kybersSikany. Pedagogové se aktualné
ucastni projektu zaméfeného na integraci digitalnich technologii do vyuky a chodu Skoly
(Pedagog 21. stoleti - vzd&lavaci program pro rozvoj digitalnich kompetenci pedagogti ZS).

V dobé¢ inspekéni Cinnosti bylo v zadkladni Skole 48 74kl se specialnimi vzdélavacimi
potiebami individualné integrovanych do béznych tiid. Pro 20 z nich $kola vypracovala na
zakladé¢ doporuceni Skolského poradenského zafizeni individudlni vzdé&lavaci plany.
Efektivni pro vzdélavani zakl je spoluprace asistentd pedagoga s vyucujicimi
a poskytovana podpora vsem, ktefi ji potiebuji. V oblasti kariérového poradenstvi je zakim
devatych ro¢nikl poskytovana potifebnd pomoc pii vybéru dalsiho studia.
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Zavéry
Vyvoj Skoly

Rediteli $koly se dlouhodob& dafi zkvalithovat materialné-technické podminky vsech
soucasti skoly.

Pietrvavaji nedostatky v fizeni MS, v uplatiiovani efektivnich metod a forem vzdélavani
a ve vedeni pedagogickeé diagnostiky.

Silné stranky

Bohata projektova ¢innost a dlouhodobé funkéni partnerské vztahy efektivné prispivaji ke
kvalité poskytovaného vzdélavani a podporuji osobnostni rozvoj zaki.

Ptizniva atmosféra v ZS a zapojeni vSech aktéra vzd€lavani do Skolnich i mimoskolnich
aktivit pozitivné ovlivituje prosocialni chovani zaki.
Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

Zakam neni v pribéhu vyuky poskytovana dostate¢na zpétna vazba o jejich dosahovaném
pokroku, malo vyuZzivana reflexe vzdélavacich cilti v zavéru vyuky neumoziuje ucinnou
zpétnou vazbu pedagogiim a zaklim o mife zvladnutého uciva.

V pedagogickém vedeni MS jsou nedostatky, nejsou piijiména G&inna opatfeni ke
zkvalitnéni vzdélavaciho procesu.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic MS nepodporuje jejich profesni rozvoj.

Uplatnované vychovné vzdélavaci strategie v matetské skole snizuji efektivitu vzdélavaciho
procesu.

Informace o individualnich vysledcich vzdélavani déti nejsou vyuzivany pro pfipravu
diferencované vzdélavaci nabidky.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zaméfit se na pravidelné vyuzivani formativniho hodnoceni déti a Zzakt v pribéhu
vzdélavani.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli orientovat na didaktiku piedSkolniho
vzdélavani a u pedagogti ZS na formativni hodnoceni.

Nastavit funkéni systém hodnoceni vysledktl vzdélavani déti v MS. Informace o rozvoji
uceni jednotlivych déti cilené vyuZivat pii ptipravé diferencované vzdélavaci nabidky
a k individualizaci.

Vyuzivat Sirokého spektra forem a metod prace s diirazem na aktivni uceni déti. Zaméfit se

na provazanost spontannich a fizenych Cinnosti a diferenciaci vzdélavaci nabidky podle
individualnich potieb déti.

Zménit organizaci placené nadstandardni aktivity v MS.

Doplnit détsky nabytek odpovidajici ergonomickym pozadavkiim pro spravné a zdravé
sezeni déti.
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Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhiité do 30 dnii prijmout adekvatni opatfeni k odstranéni a prevenci nedostatkii
zji§ténych pii inspekéni Einnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni
inspekci, jaka byla pFijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

w ™
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10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
Zména zifizovaci listiny s u€innosti od 1. 9. 2010 vcetné Dodatku ¢. 1 ze dne
1. 10. 2011 a Dodatku €. 2 ze dne 1. 4. 2013
Jmenovani do funkce feditele skoly ¢. j.: 1089/12/0U s t¢innosti od 1. 12. 2012

Jmenovani vedouci ucitelky matefské Skoly s ucinnosti od 1. 9. 2017 na dobu
neurcitou ze dne 28. 8. 2017

Skolni tad zakladni $koly s G&innosti od 15. 2. 2019

Skolni tad matetské skoly Gginny od 1. 9. 2017

Vnitini fad Skolni druziny S G¢innosti od 1. 9. 2019

Vnitini fad Skolni jidelny s u€innosti od 1. 9. 2019

Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zafizeni (ze dne 10. 2. 2020)

Vykazy o feditelstvi skol (R 13-01) podle stavu k 30. 9. 2018, k 30. 9. 2019
Vykazy o mateiské Skole (S 1-01) podle stavu k 30. 9. 2018, k 30. 9. 2019
Vykazy o zakladni skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2018, k 30. 9. 2019

Vykaz o $kolni druziné — Skolnim klubu (Z 2-01) $kolni druzina podle stavu
k 31. 10. 2019

Organizacni fad Skoly s G€innosti od 1. 9. 2019 v¢etné organiza¢niho schéma
Koncepce rozvoje skoly

Pléan préce a organizace $koly, Skolni rok 2019/2020

Zapisy z provoznich porad a pedagogickych rad, $kolni roky 2018/2019, 2019/2020
Rozvrhy hodin, Skolni rok 2019/2020

Doklady o odborné kvalifikaci a dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki
Dokumentace vychovného poradenstvi (Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020)
Aktudlné platné Skolni vzdélavaci programy pro zdkladni vzdélavani, pro piedSkolni
vzdélavani a pro z4jmové vzdélavani

Skolni matrika, $kolni roky 2018/2019, 2019/2020

Pedagogicka diagnostika déti matetské Skoly, Skolni roky 2018/2019, 2019/2020
Ttidni knihy, $kolni roky 2018/2019, 2019/2020 - vzorek

Zéaznamy z hospita¢ni ¢innosti, Skolni roky 2018/2019, 2019/2020

Skolni plan environmentalni vychovy, skolni rok 2019/2020

Dochazka déti, Skolni rok 2019/2020

Dokumentace k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zaka

Rozpis dohledii, $kolni rok 2019/2020 — 1. a II. stupeii ZS, $kolni jidelna
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29. Dokumentace k projektové ¢innosti Skoly
30. Inspekéni zprava Ceské skolni inspekee &. j.: CSIU-416/14-U (ze dne 16. 5. 2014)
31. Webové stranky Skoly www.zsmstisa.cz
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
pfipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Ustecky inspektorat,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo S§kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Alena Pilousova, Skolni inspektorka, vedouci . ,
: ‘s PhDr. Alena Pilousova v. r.
inspekéniho tymu

PhDr. Véra Fantova, Skolni inspektorka PhDr. Véra Fantova v. 1.

Mgr. Marta Madérova, odbornik na zakladni Maer. Marta Madérov v. 1.

vzdélavani
Mgr. llona Hronova, $kolni inspektorka Mgr. llona Hronovav. r.
Bc. Katefina Wilhelmova, kontrolni pracovnice Bc. Katefina Wilhelmova v. r.

V Usti nad Labem 30. 3. 2020

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Vaclav Zibner, feditel skoly Magr. Vaclav Zibner v. r.

V Tisé 2. 4. 2020
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