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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym vzdélavacim
programiim,

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanym
vzdélavacim programim,

% pribehu a vysledkt vychovné-vzdélavaci prace matetské skole.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Matetska $kola — Przedszkole Jablunkov, Skolni 800 (dale jen PMS) je piispévkovou
organizaci mésta od 1. ledna 2003. Zfizovatelem je M¢sto Jablunkov (adresa: 739 91
Dukelska 144).

Vychovné-vzdélavaci &innost je realizovana v polském jazyce. PMS realizuje vlastni $kolni
vzdélavaci program (dale jen SVP), jenz je zpracovan v intencich Ramcového programu pro
predskolni vzdélavani vydaného MSMT CR (jedna se o doporuéeny material pro vzdélavéani
v mateiskych 8kolich). V koncepénich zdmérech SVP obsazeny jsou i prvky programu
Kurikula podpory zdravi v matetskych Skolach.

Jedna se o matefskou Skolu se tfemi tfidami; dvé se nachazeji na pracovisti v Jablunkove,
Skolni 800 (dale jen PMS Skolni) a jedna tfida je na odlouceném pracovisti v Dolni Lomné
(déle jen PMS D. Lomnd). Kapacita PMS je 80 déti, ktera ke dni inspekce nebyla ptekrocena.

PMS Skolni je umisténa v dvoupatrové panelové budové, ve které se dale nachazeji: mateiska
$kola —Geska (1. patro), §kolni kuchyné (p¥izemi) a soukromé byty (2. patro). PMS D. Lomna
ma své prostory v budové zékladni Skoly s polskym jazykem vyucovacim. Kazdé pracovisteé
ma k dispozici $kolni zahradu.

Provoz PMS Skolni je stanoven od 6:30 do 16:00 hodin, provoz PMS D. Lomna je od 7:10 do
15:15.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vychovné vzdélavaci ¢innost zajist'uje Sest pedagogickych pracovnic véetné feditelky PMS.
P&t pedagogickych pracovnic spliiuje pedagogickou a odbornou zptisobilost, kterou stanovuje
vyhlaSka o podminkach odborné a pedagogické zpiisobilosti pedagogickych pracovnika,
jedna pracovnice je bez pozadovaného vzdélani. P&t pracovnic pracuje na plny uvazek, jedna
na 30% uvazek, jejich pfimd vyucovaci povinnost je stanovena v souladu s potiebami
predskolniho zafizeni. Odbornd a pedagogickd zpusobilost ucitelek pozitivné ovliviiuje
prabéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace v matetské skole.

O poradek a ¢istotu pecuji dvé Skolnice a jedna administrativni pracovnice (zaméstnankyné
PMS). Strava déti je zajiiténa na obou pracovistich PMS $kolnimi jidelnami, které vsak
nejsou soudasti PMS.

Organizace ¢innosti Skoly a informacni systém Skoly jsou na velmi dobré Grovni. Kompetence
a pracovni naplné€ jednotlivych zaméstnancti jsou piehledné urceny. Rad PMS a provozni fad
je zpracovan zodpovédné a v souladu s Umluvou o pravech ditéte; zpracovan je i organizacni




fad. Zéakladni prava a povinnosti zaméstnanct i rodi¢ii jsou zde jasné stanovena. Veskeré
informace dostavaji zaméstnanci v€as a Uiplné€, ochrana ditvérnych dat je na Skole zajiSténa.

Pii vedeni pracovnikii preferuje feditelka demokraticky styl fizeni, opird se o samostatnost
pracovnikll a pozitivnim pfistupem k nim podporuje dobré mezilidské vztahy a vede je
k akceptovani vnitinich norem a zaméra Skoly.

Kritéria pro pfiznani nenarokovanych slozek platu jsou feditelkou $koly pisemné zpracovana.

Reditelka ma vytvofen u¢inny systém kontroly, ktery postihuje oblast pedagogickou
iprovozni. Planované terminy jsou sledovany a projednavéany s kolektivem pracovnikd.
Systém kontrol je realizovan dle planu formou hospitaci, kontrolou pedagogické dokumentace
a provozu Skoly. Frekvence hospitaéni ¢innosti je umérnd velikosti zafizeni, hospitac¢ni
zaznamy obsahuji pfedem stanovené cile 1 zavéry pro dalsi praci.

Pro potiebu skoly vyuzivd vSech schopnosti a zaméteni ucitelek. VSem je umoznéna ucast
na odbornych seminéfich, pfednaskadch akurzech. Zameéstnanci se zuacastiiuji dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikl, které bylo v minulém 1 tomto S$kolnim roce
orientovdno zejména na praci a planovani podle Ramcového programu pro predskolni
vzdélavani (dale jen RPPV) a rovnéZ na prechod Skoly do pravni subjektivity.

V systému vedeni a motivovani pracovnic je feditelkou vyuZzivdna mordlni i finan¢ni
motivace.

Na pedagogickych radach dochazi k pravidelnému vyhodnocovani jak vychovné vzdélavaci
¢innosti, tak profesiondlniho ristu zaméstnancti skoly.

Piesto, 5e v PMS pracuje jedna pracovnice bez kvalifikace, tiroveii persondlnich podminek
umoZiuje efektivné realizovat zvoleny vzdélavaci program. Systém vedeni je ddan piirozenou
autoritou reditelky a jejim pozitivnim piistupem k lidem i k pedagogické praci.

Persondlni podminky Skoly jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Materialng-technické podminky vychovné-vzdélavaci prace jsou ve vsech prostorich PMS
(na obou pracovistich) vynikajici. Kazda tfida ma vlastni hernu, tfidu i socidlni zafizeni.
Vybaveni matetské Skoly wucebnimi pomickami, didaktickou technikou, hrackami
a spotfebnim materialem je piikladné. Ve vybaveni PMS je napf. i persondlni pocitag.
K dispozici je kopirovaci stroj — slouzi &eské i polské mateiské skole. Clenitost téid a heren
poskytuje mnoho moZznosti k vytvareni funkénich variant vychovného prostfedi. Fond détské
literatury je dostate¢ny. Reditelkou $koly je pravidelng doplitovan a v pribéhu inspekce byl
zaméstnanci a détmi smysluplné vyuzivan.

VSechny vnitini prostory jsou udrZovany v Cistoté, vytvarné prace a vyrobky déti dotvareji
estetiku prostiedi MS.

Sou¢asti PMS jsou velmi dobie vybavené $kolni zahrady, které jsou vyuzivany pro pohybové
i relaxacni aktivity déti.

Reditelka $koly pravideln& planuje zlepSovani materialné-technickych podminek a dle planu
1 potfeb doplituje zafizeni, hracky i pomucky skoly.

Celkové jsou materidlné-technické podminky materské Skoly hodnoceny jako vynikajici.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACIHO
PROGRAMU

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Mateiska §kola — Przedszkole pracuje podle Skolniho vzdélavaciho programu ,,Objevuji sebe
a svet”, ktery byl zpracovan na zaklad¢ analyzy vychovné-vzdélavaci ¢innosti a v souladu
s RPPV. Dlouhodoba koncepce rozvoje $koly umoziiuje do PMS integrovat i zdravotnd
postizené déti.

Vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Povinna dokumentace je vedena fadné a prehledné.

Vedeni povinné dokumentace priitkazné zachycuje pritbéh vzdélavani a vychovy.

Reditelka $koly zajistuje pravidelnou kontrolu realizace vzdé&lavaciho programu jak
kratkodobymi navs§tévami ve tfidach, tak prostfednictvim planovanych hospitaci. Hospita¢ni
zaznamy obsahuji konkrétni zavery a doporuceni pro dalsi praci ucitelek.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je ucinny.

Vychovné-vzdélavaci prace v jednotlivych tfidach je realizovana podle tydennich tematickych
plant, které vychazeji zplanu prace matefské Skoly, Skolniho vzdélavaciho programu,
z programu Kurikulum podpory zdravi v matetskych Skolach a metodickych materiali pro
ptedskolni zatizeni v Polské republice. Plany jsou zpracovany v souladu s vyvojovymi trendy
ptedSkolni vychovy, jsou pfehledné a funkéni.

Organizace vychovné-vzdélavaci prace je promyslend a respektuje psychohygienicka hlediska
déti. Rezim dne je variabilni se zachovanim pravidelnych rezimovych prvkl respektujicich
stravovaci intervaly, pobyt déti venku a odpocinek déti. Pitny reZim je zaveden a v priibéhu
celého dne realizovan. Nové piijatym détem PMS nabizi tzv. adaptaéni rezim.

Organizace vychovné-vidélavaci prace odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani.

Vngjsi informacni systém je pravidelné zajiStovan a je efektivni. Matetska skola ve svém
programu klade velky diraz na ucast rodiny ve vychové déti. Pro rodice vytvaii vynikajici
podminky pro jejich spolurozhodovéni a aktivni zapojovani do vychovnych Cinnosti déti.
Spole¢né organizuji spoustu zajimavych c¢innosti, rodi¢im nabizeji odbornou literaturu.
Rodice jsou organizovani ve sdruZeni rodi¢ti Matice Skolskd — Macierz Szkolna. Informace
o déni v PMS jsou publikovany v méstském zpravodaji Jablko.

Hodnotici listy a evalua¢ni néstroje jsou vypracovany. Ucitelky je vyuZivaji, stale vSak hledaji
optimalni formu zdznamu a sebereflexe.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Hospitacni ¢innost byla uskuteénéna ve viech tfidich PMS u uditelek, které jsou plné
kvalifikované. Odborna a pedagogicka zplsobilost ucitelek pozitivné ovliviiovala priitbéh
a vysledky vychovné-vzdélavaci prace v mateiské skole.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Uc¢innost motivace je ucitelkami chépana jako Zadouci a nezbytna. Motivace spontannich
a fizenych aktivit je postavena na tematické orientaci tfidnich planti a je vyuzivana pribézné.




Ucitelky ucelové vyuzivaji k povzbuzeni z4jmu pisné, fikadla a rGzné texty, snazi se
o vytvofeni motivacniho celku, jehoz pribéh navozuje u déti pocit zvédavosti a radostného
ofekavani. Vztahy mezi ucitelkami a détmi jsou pozitivni, partnerské, nebyly zjiStény
autoritativni pfistupy. Heterogenni usporadani détskych kolektivii mé pozitivni vliv na
socialni vztahy mezi détmi. Formy hodnoceni jsou orientovany nejen na prib&hové vysledky
tfid a projevy chovani déti, ale ucitelky je pozitivné ocenuji i ve vztahu k jejich individudlnim
moznostem.

Pro spontanni aktivity je ucitelkami vytvafen dostateCny Casovy prostor. Tvofivost pfi
namétovych a kooperativnich hrach byla aktivn€é rozvijend, podnéty ucitelek smeétovaly
k jejich obohacovani a aplikaci poznatkii vyplyvajicich ze vzdé€lavaci ¢innosti. Ucitelky
akceptuji zdjem déti GiCastnit se programu tiidy, zvolenymi metodami sméfuji ke zvySovani
podpory osobnostniho a socidlniho rozvoje déti. Rozvoji spontannich ¢innosti napomahala
snadnd dostupnost hracek 1 pfedem pfipravenych pomticek. Vyvézenost spontannich
a fizenych aktivit byla respektovana, stejn¢ jako dominantni uloha détské hry.

Pti fizenych ¢innostech jsou preferovany metody prozitkového u€eni a manipulace s readlnymi
materidly a pomlckami. Ucitelky zafazuji skupinové i individudlni ¢innosti, prevladaji vSak
frontalni ¢innosti. V poznavaci oblasti je kromé rozvoje pamétovych schopnosti déti rozvijen
jejich tsudek a samostatné feSeni problémi. Vyznamnou soucésti pedagogické prace jsou
aktivity v oblasti vytvarnych a hudebnich ¢innosti, zde maji déti dostatek prostoru k projeviim
fantazie a samostatnosti (prace s piirodnim i zbytkovym materidlem, hra na flétnu, détské
hudebni nastroje). Pravidelnou soucasti denniho programu jsou pohybové aktivity, kde
pfevazuje pfirozeny pohyb déti a pohybové hry, rovnéz jsou zatazovany zdravotni cviky,
cvi¢eni za doprovodu hudby a népravny télocvik.

Vnitini klima tfid je pfiznivé a rozviji u déti kladné citové vztahy. Pfi vSech aktivitach se déti
oteviené a spontanné projevuji. Vztah ucitelek k détem je partnersky, komunikaéni prostiedi
je ptirozené a jeho podnétnost je velmi dobrd. Do programu cinnosti ucitelky zatazuji
pravidelné logopedické chvilky.

Spontdanni aktivity jsou celkové hodnoceny jako vynikajici.

V Fizenych &innostech ucitelky uplatituji metody proZitkového uceni a systematicky rozvijeji
komunikativni schopnosti déti, celkové jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Priibéhové vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Zakladni pohybové dovednosti, koordinace pohybil a prostorova orientace jsou u vétSiny deéti
zvladnuté. Pohybové aktivity jsou v MS zafazovany kazdodenng. Jemna motorika je priibézné
procvicovana grafomotorickymi cviky, manipulacnimi a konstruktivnimi ¢innostmi.
Sebeobsluzné dovednosti déti jsou na vynikajici Urovni, jejich nenasilné osvojovani je
podporovano ptehlednou organizaci a dirazem na samostatnost déti.

Silnou prevenci piedchdzeni konflikti mezi détmi je stanoveni a dodrZovéani jasnych
a srozumitelnych pravidel chovani, ktera plati v obou ttidach.

Rozvoj tecovych a jazykovych schopnosti je systematicky, ve vyjadiovani jsou déti
samostatné a bezprostiedni.

Vztah ucitelek k détem je partnersky a citlivy. Déti se k sobé chovaji velmi ohleduplné a rady
spolupracuji jak s ucitelkami, tak mezi sebou navzdjem a béhem cinnosti dovedou pfijimat
rizné socialni role.

Kladny vztah k Zivotnimu prostfedi a svému zdravi je jednou z priorit Skolniho vzdélavaciho
programu a je ucitelkami systematicky rozvijen.

Prostory PMS jsou esteticky dotvateny vyrobky a vykresy déti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci Cinnosti jsou celkové hodnoceny jako vynikajici.



DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené ve Ziizovaci listing piispévkové organizace Matefska $kola — Przedszkole
Jablunkov, Skolni 800 Zastupitelstva mésta Jablunkov ze dne 19. zaii 2002 s Gginnosti od
1. ledna 2003 s Prilohou ¢. 1 a Prilohou ¢. 2 avRozhodnuti Krajského ufadu
Moravskoslezského kraje, odboru $kolstvi, mladeze a sportu &. j. SMS/10228/02Kon ze
dne 11. prosince 2002, kterym se meéni zafazeni do sit€ Skol, pfedskolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni s G€innosti od 1. ledna 2003 jsou v souladu.

PMS zaujimé v obci dillezité misto v oblasti kulturniho a sportovniho Zivota, ve svych
prostorach potradaji napi. vystavky détskych praci, mezi dalsi nadstandardni aktivitu patii
i plavecky vycvik, sportovni soutéze, spolecné vylety, zdjmové krouzky — veselé flétnicky,
anglického jazyka apod.).

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

Rozhodnuti Krajského uradu Moravskoslezského kraje, odboru skolstvi, mladeze a sportu
¢. j. SMS/10228/02Kon ze dnell. prosince 2002, kterym se méni zafazeni do sité¢ Skol,
predSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni s G¢innosti od 1. ledna 2003.

Z¥izovaci listina piispévkové organizace Matetska $kola — Przedszkole Jablunkov, Skolni
800 Zastupetelstva mésta Jablunkov ze dne 19. zafi 2002 s Gi¢innosti od 1. ledna 2003
s Ptilohou ¢. 1 a Ptilohou €. 2.

Skolni vzdélavaci program ,,Objevuji sebe a svét™.

Plan préce s pfilohami ze dne 1. zafi 2003.

Organizacni fad z 27. listopadu 2002.

Provozni fad ze dne 1. 9. 2003, ¢€.j. neuvedeno.

Rad PMS ze dne 1. 9. 2003, &.j. neuvedeno.

Ttidni tematické plany.

Piehledy o dochazce vsech tfid ve Skolnim roce 2003/2004.

. Evidenc¢ni listy pro déti matetské Skoly ve Skolnim roce 2003/2004.

. Pfehledy vychovné prace vSech tiid ve Skolnim roce 2003/2004.

. Povoleni vyjimky z poctu déti ve tfidé ve Skolnim roce 2003/2004

. Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad ve Skolnim roce 2003/2004.

. Hospita¢ni zdznamy.

. Kriteria pro pfiznani osobnich piiplatki.

. Prace déti.

. Doklady o dosaZzeném vzdé¢lani pedagogickych pracovnikli — zaméstnanci Matef'ské Skoly

— Przedszkole Jablunkov, Skolni 800.



ZAVER

Odbornost, stabilita a délka pedagogické praxe ucitelek maji pozitivni vliv na soucasnou
uroveit persondlnich podminek. Persondlni podminky vychovné-vzdélavaci prdace jsou
hodnoceny jako velmi dobré.

Materidalné-technické podminky vytviieji vhodny prostor pro realizaci zvoleného
vzdélavaciho programu a jsou hodnoceny jako vynikajici.

Ucitelky vénovaly zvySenou pozornost motivaci a hodnoceni, co? se pozitivné odraZelo
v zdjmu déti o piedkladané cinnosti a ndsledné jejich emoclnimu proZitku. Vytvdieni
pozitivniho komunikacniho prostiedi a podpora a ocefiovini détského projevu se kladné
odrazila ve spontannim projevu déti. Zvolené formy, metody a organizace respektovaly
vékové zvlastnosti déti. Pedagogicky proces byl ve vSech tiiddach volen citlivé, déti mély
moZnost si Cinnosti vybirat podle vlastniho zdajmu.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Kazimir Worek e,

Ve Ceském T&8iné dne 17. prosince 2003

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekcni zpravy: 17. prosinec 2003
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Zofie Sikorova, feditelka matefské 8koly s

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Ostravskd 21, 737 01 Cesky TéSin. Pripominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis pfijemce nebo &j.
jednaciho protokolu CSI

Dukelska 144, 739 91 Jablunkov

Krajsky titad — odbor skolstvi, 5.1.2004 n6-2863/03-011138
mladeze a sportu, 28. fijna 117, 702

18 Ostrava 2

Ztizovatel Mésto Jablunkov, 5.1.2004 n6-2862/03-011138

Rada skoly: ---

neni ziizena

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






