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ZAKLADNI UDAJE

Zakladni $kola Sluhy, okres Praha - vychod (dale jen ZS), neni zafazena do sité Skol
podporujicich zdravi, vyucuje zaky podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola. Ve Skolnim
roce 2005/2006 se vzdélava ve 2 tiidach s 1. — 5. rocnikem 36 zakl. Od 1. Cervence 2006
dojde ke slou¢eni ZS s mistni mateiskou §kolou v jeden pravni subjekt.

Obec Sluhy neni zatazena do nédrodni sit€ Zdravych mést.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisii, zaméfend na 1. stupen zakladnich skol

1. Zjistit a zhodnotit podminky Skol k realizaci vychovy ke zdravi,

2. Zjistit, zda je problematika vychovy ke zdravi za¢lenéna do vlastnich vzdélavacich
programu Skol.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Zjistit a zhodnotit podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi

Formalni podminky zaiazeni do rejstfiku Skol

Formalni podminky zatazeni do rejsttiku $kol jsou splnény. Zfizovaci listina ZS a Rozhodnuti
o zméng v zafazeni do sité skol jsou v souladu.

Vlastni hodnoceni podminek vzdélavani

Vlastni hodnoceni Skoly je zvefejnéno ve Vyro¢ni zpravé a Minimalnim preventivnim
programu, dal$§i informace pfinasi vysledky SWOT analyzy a dotaznikového Setfeni pro
rodi¢e. Formou dopisu feditelka informovala zdkonné zastupce a zfizovatele, jak Skola
v jednotlivych oblastech celkoveé obstdla a jaka opatieni ke zlepSeni stavu byla ze strany
vedeni pfijata.

Organizace §koly podle stupné poskytovaného vzdélani

Zakladni organiza¢ni pravidla provozu a vnitiniho rezimu Skoly, vcetné podminek zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi jsou funkéni - byla vytvorena na zékladé velmi dobré znalosti
specifiky tohoto zafizeni — umoziuji efektivni fizeni $koly. Cinnost je obecné vymezena
Organizaénim fadem a v nivaznosti na n&j zpracovana ve Skolnim fadu, aktualnim rozvrhu
hodin a v pracovnich naplnich pedagogickych 1 provoznich pracovnikid, které pak
jednoznacéné a zieteln€ urcuji jejich kompetence. Vzhledem k velikosti zafizeni jsou vSichni
pracovnici pifimo podfizeni feditelce Skoly. Pouze v dobé€ jeji nepiitomnosti na pracovisti jsou
pfeneseny kompetence na uréeného pracovnika.

Organizace vzdélavaciho procesu (pocet hodin v jednom sledu, pocet hodin v jednom dni,
délka prestavek) je v souladu sobecné zdvaznym pravnim piedpisem. Razeni piedméti
v rozvrhu podle naro¢nosti nerespektuje v plné §ifi psychohygienické zasady - hodiny TV ve



tfidé s 1. a 5. rocnikem jsou zatazeny jako prvni v poradi. Vyuka probiha ve dvou ttidach
s nasledujicim spojeni ro¢nikovych skupin: I tf. (1. a 5. rocnik), II. tf. (2., 3. a 4. ro¢nik)
a zohlediiuje také ekonomickou naroénost vyuky. Skolni fad byl projednany a schvaleny
v pedagogické rad¢ a odpovida ptislusnym pravnim predpisim.

Velmi dobfe je zajiStén pitny rezim — Zaci maji k dispozici ¢aj, ktery, pravé tak jako
stravovani zabezpecuje Skolni kuchyné.

Informacni systém pro zaky je netradicni — je vyuzivdna forma tzv. ,ranniho kruhu®, kde
ucitelé predavaji zakim veskeré potiebné informace.

Skola je pro rodie otevienou instituci, spoluprace s nimi je zajistovana na velmi dobré
urovni prostfednictvim schlizek pfi zahajeni Skolniho roku, v pribéhu roku jsou organizovany
konzulta¢ni schiizky, v ptipravné fazi je Den otevienych dveii. Rodi¢e se spolupodili na
organizovani a materialnim zabezpeéeni rozmanité §kaly akci $koly. Skolské rada, ktera plni
ukoly podle ustanoveni platnych pravni norem, se spolupodili na spravé skoly v oblasti
koncepcniho planovani i pii feSeni organizacnich zélezitosti.

Materialni podminky

Skola sidli ve stotficetileté budové, v jejimz ptizemi je $kolni kuchyh s jidelnou, ktera
zajiStuje pro zéky svainy a obédy, télocvicna, Satny, socidlni zafizeni a Skolni druzina.
V 1. poschodi jsou vyuzivany dvé kmenové tiidy, sborovna, odbornd ucebna hudebni
vychovy (dale HV) a kabinet.

Prostorné, svétlé, esteticky vyzdobené a pro vyuku podnétné ucebny, ve kterych nechybi
misto pro uloZeni véci zakil, jsou vybaveny malo vyhovujicim Zdkovskym nabytkem (neni
vySkové stavitelny), ktery nezohledituje antropometrické pozadavky jednotlivych déti. Ve
tfid€ s 1. a 5. ro¢nikem jsou efektivné vyuZzivany Ctyii pocitace s kvalitnimi programy. Pro
vyuku télesné vychovy slouzi mensi télocviéna, kterd vyhovuje po€tu zakt, Skolni zahrada
a fotbalové hfi$t€ mistniho klubu.

Prostiedky prvni pomoci jsou dostupné v feditelng, prostorem vyhrazenym k oSetfeni urazu
a kratkodobému pobytu zranéného je odborna uc¢ebna HV.

Pii vyuce vychovy ke zdravi na 1. stupni ucitelé i1 zaci vyuzivaji ucebnice prvouky,
ptirodovédy, vlastivédy, dalsi publikace a materialy, kde je vychova ke zdravi zpracovana.
Nékteré materidly si ucitelky samy ptipravuji.

Skola mé dostatek pomticek a u¢ebnich materialii a jsou ve vyuce efektivné vyuzivany.

Prevence socialné patologickych jevii a vychova ke zdravi u zaki

Na realizaci kvalitniho poradenského systému se spolupodili prakticky vSichni pracovnici
Skoly, jejichz vzajemné vztahy jsou velmi dobré. Na trovni prikladii dobré praxe je zpracovan
a v praxi realizovan Minimalni preventivni program, ktery specifikuje jednotlivé oblasti. Jsou
vném zahrnuty jednotlivé formy, prostfedky a metody realizace vcetné Siroké nabidky
zajmovych Utvart, zapojeni pracovnikti Skoly do aktivni prevence, jejich vzdélavani,
spoluprace s rodici a dalSimi subjekty, evidence, apod.

Dal$im vyraznym pozitivem je skutecnost, Ze se Zaci aktivné spolupodili na tvorbé ,,Dobrych
pravidel chovani®, ktera jsou soudasti Skolniho ¥adu, maji moznost pro své naméty, vyuzivat
,»Schranku na problémy a dotazy*.

Vstiicné vztahy mezi uciteli a zaky byly evidentni ve tfidach i mimo né&. Atmosféra pfi vyuce
byla pozitivni, patrnad byla otevienost a partnerstvi v komunikaci. PouZit¢ vyukové metody



nepodporovaly vzdy efektivni uceni, vzdjemnou kooperaci a rozvoj komunikativnich
dovednosti. Patrné pti komunikaci bylo respektovani dohodnutych pravidel chovani a vedeni
ke vzajemné toleranci a ucte.

Z vyhodnoceni vySe sledovanych ukazateli vyplyvd, ze celkové klima Skoly pfispiva
k vS§eobecnému rozvoji zaki.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni uirovni.

Hodnotici stupnice k bodu 1:

stuperi: -1 stupeii: 0 stupen: +1

Podminky Skoly k realizaci Podminky $koly k realizaci Podminky skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni piiklad
rizika standardni irovni dobré praxe

2. Zjistit, zda je problematika vychovy ke zdravi zaclenéna do vlastniho vzdélavaciho
programu Skoly.

Koncep¢ni dokumenty $koly

Cile obsazené v Koncepci rozvoje Zakladni Skoly Sluhy jsou v souladu s Dlouhodobym
zamérem vzdélavani a rozvoje v CR i Dlouhodobym zamérem Stiedo¢eského kraje. Na
ptikladné urovni jsou témata vychovy ke zdravi zpracovana v tematickych planech a nasledné
realizovdna ve vyuce prvouky 1. — 3. ro¢niku, pfirodovédy a vlastivédy 4. — 5. ro¢niku.
Vychova ke zdravi probiha také v celoro¢nim projektu, je zatazena v programu ozdravnych
pobytl, pokracuje v z4jmovych tutvarech se sportovnim zamétfenim a prolind do systému
preventivnich aktivit. Netradi¢ni uzZivanou formou je vytvareni Zakovskych portfolii, jejichz
soucasti je také vychova ke zdravi.

Skola ptipravuje $kolni vzd&lavaci program (dale SVP) podle Ramcového vzdélavaciho
programu, probéhlo vzd&lavani a studium sméfujici k tvorbé SVP, feditelka méa p¥ipravenu
pracovni verzi koncepce SVP. Vychova ke zdravi bude v kone¢né fazi zafazena do oblasti
Clovék a pfiroda, nékterd témata budou integrovana i do daliich predmétii. Projektové
vyucovani je realizovano formou tfidnich a celoskolnich kratkodobych i celoro¢nich projektt.
Skola se spolupodili na spoleéném projektu ziizovatele zaméfeném na &istotu obce.

Vychova ke zdravi je zaclenéna do vidélavaciho programu Skoly na piikladné urovni.

Hodnotici stupnice k bodu 2:

stuperi: -1 stupeii: 0 stupen: +1

Vychova ke zdravi neni
zaclenéna do vzdélavaciho
programu Skoly

Vychova ke zdravi je zaclenéna
do vzdélavaciho programu Skoly

Vychova ke zdravi je zaclenéna do
vzdélavaciho programu $koly na
prikladné urovni




VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina Zékladni Skoly Sluhy, okres Praha — vychod ze dne 23. fijna 2002 vcetné
ptiloh
2. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
MSMT pod ¢j. 13 510/03-21 dne 15. dubna 2003 s ucinnosti od 1. ledna 2003
3. Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 2. fijna 2005
4.  Koncepce rozvoje Zakladni Skoly Sluhy ze dne 1. zati 2004
5. Organizace zékladni $koly ve Skolnim roce 2005/2006 ze dne 7. fijna 2005
6.  Skolni tad vydany dne 1. bfezna 2005
7. Seznam pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2005/2006
8. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2003/2004
9. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2004/2005, ¢j. 127/05
10.  Ttidni knihy I. a II. tfidy ve Skolnim roce 2004/2005
11.  Tfidni knihy I. a II. tfidy ve Skolnim roce 2005/2006
12.  Rozvrh hodin tfid ve $kolnim roce 2005/2006
13.  Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2004/2005
14.  Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2005/2006
15.  Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2005/2006 platny od 1. zati 2005
16.  Tematické plany vychovy ke zdravi ve Skolnim roce 2005/2006
17.  Sedm Zéznami o préci v z4jmovém utvaru ve Skolnim roce 2005/2006
18.  Informaéni brozura ZS Sluhy
19.  Kniha tirazi ZS Sluhy, 250 63 Mratin, platna od 3. zaii 2001
20.  Pracovni naplné Etyf pedagogickych pracovniki
21.  Organizaéni fad Zakladni Skoly Sluhy ze dne 1. biezna 2006
22.  Priloha €. 19 — Provozni fad ze dne 1. unora 2006
ZAVER

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou celkové na standardni urovni. Klady jsou
piedevsim v podnétném prostiedi, rezervy ve vybaveni tiid kvalitnim, vyskové stavitelnym
Zakovskym ndbytkem. Organizace vzdélavani a socidalni klima spolu se zodpovédnym
PpFistupem k prevenci socidlné patologickych jevit prispivaji k napliiovani cilit vychovy ke
zdravi. Vlastni hodnoceni podminek vychovy ke zdravi se shoduje se zjiSténim inspekce.
Problematika vychovy ke zdravi je zaclenéna do vzdélavaciho programu Skoly na prikladné
urovni. Svédci o tom prikazné zaclenéni sledované problematiky do vyuky jednotlivych
piedmétii s promys$lenou ndvaznosti na projektové a dalsi aktivity Skoly véetné ozdravnych
pobytii, zajmovych utvari a vytvaieni vlastniho portfolia Zaky.



SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Jana Pavlova, Ph. D. Jana Pavlovéa v. r.
Clen tymu Mgr. Jifina Vesela Jifina Vesela v. r.

V Nymburku dne 21. dubna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky
inspektorat, U Staré sladovny 470, 288 02 Nymburk.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 27. duben 2006

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jana Divoka, feditelka Skoly Jana Divokéa v. r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 12. kvéten 2006 CSI 669/06-02

Skolska rada 12. kvéten 2006 CSI 670/06-02

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.






