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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a §kolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé&jsich predpist, zjistovani a hodnoceni napliiovani skolnich vzdélavacich programt
(dale ,,SVP“) podle § 174 odst. 2 pism. c) skolského zakona.



Charakteristika

Zakladni Skola, Liberec, ul. 5. kvétna 64/49, ptispévkova organizace (dale ,,Skola“,
Linstituce®) sdruzuje pIné organizovanou zékladni $kolu (dale ,,ZS) s nejvyssim povolenym
podtem 590 zakd, $kolni druzinu (dale ,,SD%) s nevy$§im povolenym poétem 250 zaki
a skolni jidelnu — vydejnu s nejvys§im povolenym poctem 590 stravovanych. V obdobi
od posledni inspekéni navstévy v roce 2012 $kola zaznamenala trvaly narust poc¢tu Zaka
(celkové 0 42 %), coz mj. umoznilo i navyseni kapacity ZS na vyse uvedenou hodnotu.
Pocinaje Skolnim rokem 2014/2015 nabizi instituce zdjemctim alternativni zakladni
vzdelavani zakt v Montessori tfidach.

K 30. 9. 2017 se v 23 ttidach vzdélavalo 527 zaku, z toho 354 na prvnim a 173 na druhém
stupni. Skola vykazuje 126 7ak® se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami (dale ,,SVP*),
Z nichz se 14 vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu (dale ,,IVP*), a 51 zakt
s odlisnym matefskym jazykem (z toho 11 s potiebou prvniho stupné podpirnych opatieni).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka §koly, ktera stoji v &ele instituce sedm let, spliiuje zakonné piedpoklady pro vykon
funkce. Jeji dlouhodoba koncepce $koly vypracovana na zakladé podrobné analyzy
a komplexniho hodnoceni vychoziho stavu koresponduje s obecnymi zasadami zékladniho
vzdélavani a piedstavuje dobry zaklad pro dalsi rozvoj instituce. Mezi piednosti koncepce
patfi mj. diraz na spole¢né vzdélavani zaka, systematickd podpora jazykového vzdélavani,
uzka spoluprace se zakonnymi zastupci zaku a nabidka alternativniho vzdélavaciho systému.

Nastaveny systém fizeni je promySleny a funkéni, zalozeny na jasné formulovanych
pravidlech. Rozd¢leni fidicich kompetenci na niz$i stupné fizeni flexibilné reaguje
na potfeby Skoly. Vzijemnd komunikace a spoluprace vSech ¢lenii SirSiho vedeni je
bezproblémova. Ridici a kontrolni mechanismy umoziiuji participaci vSech aktérd
vzdélavaciho procesu pii postupné realizaci dlouhodobé koncepce Skoly a napliiovani cili
deklarovanych ve skolnich vzdélavacich programech.

V dobg inspekéni ¢innosti vykonavalo v ZS piimou pedagogickou ¢innost 32 uditeld a Sest
asistentek pedagoga, ve $kolni druziné sedm vychovatelek. V rdmci projektu financovaného
z prosttedkl Ministerstva prace a socidlnich véci zaméstnava instituce dalsi Ctyfi
vychovatelky, které vykonavaji piimou pedagogickou c¢innost vtzv. détském klubu.
Zakonné predpoklady odborné kvalifikace nespliiuji pouze tii pedagogicti pracovnici. Jedna
ucitelka a jedna asistentka pedagoga si aktualné dopliiuji potfebné vzdélani studiem. Dalsi
asistentka pedagoga vykonava piimou pedagogickou c¢innost pouze v nezbytné mife
a Vv obdobi, ve kterém se vedeni Skoly nepodafilo tuto ¢innost realizovat prostfednictvim
kvalifikovaného pedagogického pracovnika. Pedagogicky sbor je stabilizovany, zkuseny
a vékove vyvazeny. Pedagogické vedeni skoly je zaloZeno na peclivé vypracované metodice
hospita¢ni ¢innosti, vzajemnych hospitacich ucitelii (naslesich) a ptikladném systému plani
profesniho rozvoje kazdého pedagoga.

Instituce vykonavéa svou cinnost ve dvou historickych budovach ze 70. let 19. stoleti
oddé€lenych vetejnou komunikaci. V sidle Skoly na adrese 5. kvétna 64/49 probiha vyuka
druhého stupné ZS, zatimco v objektu na adrese Masarykova 400/1 jsou umistény tiidy
prvniho stupné ZS, viechna oddéleni SD a kolni jidelna — vydejna. Prostory kolem budov
jsou oploceny a malé hiisté i zahrada obklopujici budovu prvniho stupné slouzi k volnému
pohybu zaki b&hem piestavek i v odpolednich hodinach pro volnodasové aktivity SD.



Instituce ma pro poskytovani vzdélavani velmi dobré prostorové podminky, které vyhovuji
1 alternativnim zpisoblim realizované vyuky. Jejich optimalni vyuziti vSak vyzaduje dalsi
stavebni upravy v obou historickych budovach (dosud probéhla napi. celkova rekonstrukce
socialnitho zafizeni, osvétleni a podlah v ucebnach). Vyrazné zkvalitnéni podminek
pro vyuku se ocekava od rozsahlé rekonstrukce dosud nevyuzivaného Ctvrtého podlazi
budovy prvniho stupné. Vlastni sportovisté (dvé malé télocviény, malé venkovni hfiste)
nedostacuji potfebam Skoly, instituce vSak smluvné vyuziva sportovni halu sousedni
obchodni akademie, p¥ipadné sportovni stadion libereckého utvaru Armady CR.

Materialni vybaveni $koly je na velmi dobré Grovni, a to zejména diky aktivnimu zapojeni
do projekti a dota¢nich vyzev. Probéhlo kvalitni datové zasitovani obou budov a jejich
upIné pokryti Wi-Fi signdlem s dostate¢nou kapacitou. Vysoce nadstandardni je vybavenost
udeben prezentaéni technikou (interaktivni tabule ve viech tfidach na obou stupnich ZS).
Ucitelé maji k dispozici fadu pomiicek (napi. vyukovy software, hlasovaci zatizeni, méfici
senzory PASCO). Velmi dobré vybaveni a materidlni zazemi (tzv. pfipravené prostiedi)
Montessori tiid odpovida zékladnim principtiim Montessori pedagogiky.

Pro &innost sedmi oddéleni SD a &tyi oddéleni détského klubu $kola v soudasnosti vyuZivéa
pouze dvé samostatné prostory. U ostatnich vychova a vzdélavani probiha v kmenovych
ucebnach prvniho stupné, coz i pies jejich vybavenost novym nabytkem a kvalitni materialni
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bezpecnostnich a spolecenskych pravidel.

V ramci mnohostranné podpory vychovné vzdélavaci prace $kola spolupracuje stadou
vzdélavacich nebo kulturnich instituci (napt. Technickd univerzita v Liberci, Stfedni
prumyslova $kola strojni a elektrotechnicka v Liberci, Krajské& védecka knihovna Liberec,
Stredisko ekologické vychovy). Pro podporu mobility a multikulturni vychovy zakt ma
pozitivni vyznam piihrani¢ni spoluprace se $kolami v polské Bogatyni a némeckém Freitalu
(spole¢né projekty v programu Erasmus+).

Skola zajistuje pro zaky bezpetné prostiedi pii jejich vzdélavani ve §kole i mimo kolu
aseznamuje je s moznymi riziky. Odpovédné se zabyva problematikou bezpeénosti
a ochrany zdravi zaka. V ramci vyuky (prvouka, vychova ke zdravi) jsou zaci $koly
seznamovani se zasadami zdravé vyzivy, $kola je zapojena do projekti ,,Ovoce a zelenina
do skol* a ,,Mléko do skol*, v roce 2017 vyuzila grant ,,Potravinova pomoc détem v LK*.

Instituce je financovana piedevsim prostiednictvim statniho rozpoétu a zfizovatele. Dal§im
zdrojem financovani jsou ostatni zdroje Skoly, ve velké mife prosttedky z projektd
Evropskych fondi a prostfedky ziskané z hospodaiské ¢innosti. Finan¢ni ptredpoklady Skoly
jsou na velmi dobré tirovni, coz vytvati podminky pro funkéni chod $koly a napliiovani cilt
deklarovanych v jednotlivych SVP.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani
Pii pfijimani Zakt Skola respektuje pravni predpisy vcetné spadové oblasti urcené
ziizovatelem. Aktudlni informace, dokumenty a formulafe tykajici se zapisu zaka
do 1. ro¢niku jsou zvefejiiovany na webovych strankach koly. Skola nerozdéluje zaky
do tfid s odlisnym vzdélavacim programem, jejich zafazeni do tradi¢ni nebo Montessori
tiidy urCuje zajem zakonnych zéastupcl o dany typ vzdélavani. Kazdému zékovi jsou
vytvateny rovné prilezitosti pro osobnostni rozvoj. Vzdélavaci nabidka je vhodné
dopliiovana pestrou nabidkou aktivit zjmového vzdélavani véetné kulturniho a sportovniho
vyZziti. Zaci si maji moZnost vybirat z fady krouzki (napt. keramika, KIN Ball, Klub zabavné
logiky - LEGOrobotika, hudebni krouzky), pficemz pro zapojeni nejsou limitovani mirou



talentu nebo schopnosti, ale ochotou zapojit se podle svych moznosti do spole¢né ¢innosti.
Pro rozvoj tady klicovych kompetenci zakl je piinosna rovnéz aktivni ¢innost Skolniho
parlamentu podpotena kvalitnim pedagogickym vedenim povéiené vyucujici.

Vzdé&lavani v béznych tiidach ZS probiha podle SVP ,Delfin“. Disponibilni ¢asova dotace
je v souladu se v§eobecnymi cili zakladniho vzdélavani rozdélena mezi vétsinu vzdélavacich
oblasti. Nejvyraznéji byla posilena vyuka ¢eského jazyka a matematiky, na prvnim stupni
take anglickeho jazyka a informatiky, na druhém oblast ptirodovédnych predmétt. Mezi
pozitiva uéebniho planu druhého stupné patii rovnéz zatazeni téi hodin volitelnych predmétt
a daraz na polytechnickou vyuku vramci posilenych pracovnich cinnosti (mj. dilny,
péstitelské prace). Vyuka v Montessori tfidach probihd podle SVP ,,Dité je tviircem sebe
sama®“. Organizace vzdé€lavani vychazi z principu daného pedagogického systému
zalozeného na partnerském vztahu mezi ucitelem a zaky s cilem pomahat jim v poznavani
svéta 1 sebe sama. VSechny vzdélavaci oblasti jsou integrovany do jednoho piedmétu
,»Kosmicka vychova®.

Hospitovand vyuka probihala v pfijemné pracovni atmosféte, zalozené na vzajemné divéie
a respektu. Byla vesmés kvalitné ptipravend, podpotfend nadzornymi didaktickymi
pomiickami. Uéelné nadstandardni vyuzivani dostupné prezentacni a didaktické techniky na
obou stupnich je silnou strankou Skoly. V hodinach, kde byl pfitomen asistent pedagoga,
byla jeho spolupréce s ucitelem velmi dobra.

Na prvnim stupni pfispély k ucinné podpoie ¢innosti zakti i dobfe materidlné vybavené
a esteticky upravené uc¢ebny. U fady pedagogti byla v navstivené vyuce jasné patrna vyrazna
invence, objevovalo se ptikladné uplatiovani cinnostniho uceni. Nechybély
mezipfedmétové vztahy, prvky posilujici pocit sounalezitosti s regionem, propojeni teorie
s praxi i vyuziti praktickych znalosti, zkuSenosti a dovednosti zak (mj. ¢lovék a jeho svét,
ptedméty vychovného zaméfeni). Frontalni vyuka byla doplnéna skupinovou a individualni
praci (ojedinéle praci ve dvojici), zvolené tempo a organizace vyucovani zohlednovaly
a respektovaly vzdélavaci potieby jednotlivych zakl. Ve vétsin€ hodin byla zaznamendna
dobra prace schybou. Zptsob vyuky =zohlediioval schopnost Zzaka soustfedit se,
respektovanim psychohygienickych zasad se ptedchazelo projeviim tnavy. Cil hodiny byl
vétSinou stanoven pouze obsahové, nikoliv formou hodnotitelného vykonu zakt. Béhem
vyuky byli vSichni Zaci adresné povzbuzovéni, casteéné formativni hodnoceni jim
napomahalo dosahovat lepsi a jistéj$i vzdélavaci vysledky. Sebehodnoceni bylo vétSinou
pfirozenou soucasti vyuky, vzdjemné hodnoceni Zaka bylo vyuZito jen ojedinéle. Zavér
vetSiny vyuCovacich hodin vyucujici vyuzili pro shrnuti uc€iva, ptipadné k zopakovani
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Zhlédnuté hodiny ¢eského jazyka na prvnim stupni mély rozdilnou uroven. Ptikladna byla
hospitovana hodina v prvnim ro¢niku, kdy méli Zaci ptileZitost pro seberealizaci zejména pii
skupinové nebo samostatné praci, pti nichz byly soucasné rozvijeny téz jejich komunikativni
dovednosti a socidlni gramotnost. Také zatazeni relaxace v podob& hudebnich chvilek za
aktivni ucasti vSech zaki mélo vysokou troven. U ostatnich hodin pfevazovala aktivita
ucitele nad aktivitou zakt, ¢imzZ nebyl plné vyuzit jejich potencidl. Mensi diraz byl kladen
na rozvoj jejich souvislého projevu.

Silnou strankou $koly je vyuka anglického jazyka na prvnim stupni ZS, ktera probiha jiz
od prvniho ro¢niku v ramci soustfedéné vyuky, podle potieby doplnéné projektovou
¢innosti. Jeji vyraznou podporou je v béznych tfidach uplatiovani integrované vyuky
nejazykovych predméth prostiednictvim anglického jazyka (tzv. metoda CLIL), pfi které si
74ci osvojuji znalosti a dovednosti v obou pfedmétech soucasné. Zaci se tak uéi latku daného
pfedmétu a soucasné si zlepsuji i1 jazykové kompetence. Ve sledovanych hodinach béznych



tfid vyucujici vhodné kladli diiraz na verbalni i vizualni komunikaci, pouzivali co nejvice
obrazkl, popisek, karet se slovicky, ptikladi a gest. Ve tiidach s Montessori vzdélavacim
programem, navazujicim na ¢esko-anglickou Montessori matefskou $kolu, pracovali zaci
Vv bilingvnim prostiedi za ptitomnosti rodilého mluvciho, ktery se zaky komunikoval pouze
anglicky.

Ve sledovanych hodinach matematiky v prvnich az ttetich tfidach vyucujici motivovali Zaky
k samostatnému premysleni, nabidkou riznorodych ¢innosti vytvaieli fadu pfilezitosti
k zapojeni do vyuky. Vedli zaky k feSeni problémi, soustiedéni se na Cinnosti a jejich
dokonéeni. Rozvoj logického mysleni zakia byl podpoien feSenim slovnich tloh. Organizace
vyuky umoznovala diky individudlnimu pfistupu i mén¢ zdatnym poctarim pocitat se
z4jmem, nachézet feSeni problémovych uloh pfiméfené obtiznosti, beze strachu z mozné
chyby. Ve &tvrtych a patych téidach prevazovala frontalni vyuka s fizenym rozhovorem.
Zdaftila byla hodina v paté tfidé, kde se objevovalo ¢innostni vyuCovani s moznosti volby
prace dle naro¢nosti s naslednou sebekontrolou a sebereflexi.

Sledovand Montessori vyuka probihala v heterogennich tfidach sloZzenych z zakl vice
ro¢nikd. Predmét kosmicka vychova byl ¢lenén do jednotlivych vzajemné na sebe
navazujicich témat. Vyuka probihala ve dvou devadesatiminutovych blocich, ve vyssich
ro¢nicich s jednou vyucovaci hodinou navic. Prace zakl se odvijela od urcené¢ho planu
ukoll, které maji v daném tydnu splnit, pficemz zpisob, cas a délku plnéni si urcoval
samostatné kazdy zak sam. Ve spolecné casti (tzv. elipsa) na zacatku kazdého bloku Zaci
ziskavali poznatky, ndvody nebo rady tykajici se pracovniho postupu a v pitipadé
konkrétniho oboru (napt. vytvarna ¢innost) i jednotny ukol, jehoZz plnéni byl vénovan
zbyvajici €as daného bloku. Pokud se zakim zdafilo urenou praci v prub¢hu bloku
dokongit, byla téz spoleéné prezentovana. Zaci byli vedeni k poznavéani okolniho svéta i sebe
sama a k zodpovédnosti za své vlastni uceni. Jejich pracovni vysledky dokladaji portfolia
projektovych praci. Hodnoceni zakt probihalo vyhradné slovné. Ugitelé hodnotili jejich
momentalni praci zhodnocenim jejiho vysledku, rozhovorem o pouzitych pomiickach
a jejich kvalité a rozborem toho, na co by se zak m¢l dale zaméfit. Vzajemné obohaceni Zaka
1 uciteldt obou vzdélavacich koncepci piedstavuje pro rozvoj Skoly zna¢ny potencial. Proto
muze byt nevyhodou urcita oddélenost a separace zakl vzdélavanych v Montessori ttidach
od zaki béznych tfid a absence jejich podilu na celkovych aktivitach Skoly (napf. soutéze,
testovani). Rovnéz je vhodné posilit zpétnovazebni informace o rozvoji kli¢ovych
kompetenci zakl pii odchodu do dal§iho nebo jiného druhu vzdelavani.

Hodiny ¢eského jazyka a literatury na druhém stupni respektovaly kontinuitu uéebni latky,
diiraz na zékladni ucivo a jeho propojeni s redlnym vyuZitim v Zivoté a pii dalSim studiu.
Zaci pracovali s textem a informacemi, aktivné si osvojovali probirané u¢ivo. V nékterych
hodindch ucitelé vyuzili také samostatna mluvni cviceni a zakovské referaty. Tyto
vzdélavaci metody je vhodné dale rozvijet. Vyucujicim se dafilo zapojovat prostiednictvim
fizeného rozhovoru prakticky v8echny zaky, odpovédi vsak byly ¢asto jen jednoslovné nebo
heslovité, diraz na plynulé vyjadiovani v celych vétach nebyl disledny. Dalsi sledované
hodiny tzv. spolecenskovédniho zameéteni (d¢jepis a obCanska vychova) mély standardni
uroven a i zde se kladné projevila snaha vyucujicich aktivné a neformélné zapojit zaky
do vykladu a procvicovani nové latky.

V hodinach anglického jazyka na druhém stupni se pozitivné odrazila kvalita a pestrost
vyuky jazykll na prvnim stupni. Bylo zifejmé, Ze vyucujici se fidi celkovou dobie
promyslenou koncepci jazykové vyuky. Vyucujici komunikovali se zaky prakticky vyhradné
v angli¢tiné. Vyuku podporovalo také vhodné vyuzivani u€ebnic a mmnozstvi dalSich
doplitkovych materidlli, ptipadné ucelné vyuziti interaktivni techniky. Ve sledovanych



hodinach ptevazoval ¢innostni charakter prace s variabilitou metod a forem préce,
provézanost jednotlivych krokl a ucelné stfidani ¢innosti. Dllezitd byla i prace s chybou
a kontrola zapist a cviceni v seSitech.

Ptevazna cast sledované vyuky matematiky byla vénovana procvi¢ovani probiraného uciva
na vhodné zvolenych ptikladech. Ucitel¢ dbali nejen na obsahovou, nybrz i na formalni
spravnost a ptehlednost jednotlivych feSeni. Mezi pozitiva patfila cilend spoluprace mezi
Gspésnym spoluzakim. CSI rovnéZ vysoko hodnoti metodické vedeni pii odvozovéni
Pythagorovy véty samotnymi zaky. VEtsi diiraz by mél byt kladen na souvislé vyjadirovani
zak pii vysvétlovani a zdtivodiiovani zvolenych postupt feSeni u tabule. Pfednosti vyuky
informatiky byla zejména mezipfedméetova spoluprace, kdy své uzivatelské dovednosti zaci
rozvijeli pfi tvorbé smysluplnych prezentaci vyuzivanych ve vyuce dal$iho pfedmétu
(zemepis).

Pozitivem vyuky pfirodovédnych ptredméti bylo odvozovani novych poznatki nebo
procvicovani jiz dfive osvojenych dovednosti pti praktické ¢innosti samotnych zaku (fyzika)
nebo pfimou ucitelskou demonstraci (pfipadné videozdznamem) experimentu (chemie).
Kromé frontalni vyuky se objevovala samostatna, pfipadné parova prace zakl, zatazena byla
i projektova vyuka (ptirodopis).

Sledovana vyuka ve SD realizovala pravidelnou zajmovou &innost doplnénou spoleénymi
akcemi se Skolou, pobytem venku a vychdzkami. Volené zpisoby prace zalozené
na individualnim piistupu k zakam respektovaly jejich vzdélavaci potieby véetné
ptipadnych doporuéeni poradenskych zatizeni. Nechybélo hodnoceni praktickych ¢innosti
jednotlived nebo skupin. Oddéleni SD s programem Montessori navazovala na dopoledni
vyudovani ve tiidach. Zaci méli moZnost volné zabavy hrou, pravidelnd zdjmova innost
byla zaméfena na sbirani dat k danému vyukovému tématu pfi pobytu venku. Zaci
jednotlivych tiid byli pribézné rizné propojovani v zavislosti na charakteru zadaného tkolu.
SD piikladné spolupracuje se zakonnymi zastupci zak®, pravidelné se zapojuje
i do kulturnich akci mésta, spolupracuje s neziskovymi organizacemi. Prikladna je
organizace letniho tabora (zaky velmi oblibeného), na jehoz zajisténi participuji rovnéz
zakonni zastupci zaka.

Od 1. 9. 2016 byl v rAmci projektu ,,Détsky klub 5. kvéten ziizen détsky klub s kapacitou
60 zakh. Klub je urCen pro Zaky prvniho stupné, je bezplatny, je napliovdn maximalné
do poétu 15 zakd na oddé€leni. Svou cCinnosti vyznamné rozsitil nabidku zajmového
vzdélavani ve Skole a predstavuje pozitivni piiklad propojeni vzd€lavaci oblasti
S problematikou zaméstnanosti.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola sleduje a vyhodnocuje pritbéh a vysledky vzdélavani zaki, a to na Girovni jednotlivych
vyucujicich, tfidnich uditeli i pedagogicke rady. Zakonni zastupci jsou o prib&hu
a vysledcich vzdélavani informovani na pravidelnych schlizkach a priabézné prostfednictvim
zédkovskych knizek v elektronické i v listinné podobg. Skola spolupraci s nimi stale rozviji
a zkvalitiiuje. Snazi se o oboustranny tok informaci, kvalitni komunikaci a eliminaci
nezajmu nekterych rodicli o vychovu a vzdélavani jejich déti. K tomu vyuziva fadu néstroja,
napt. tripartitni rodiCovské schlzky, dotaznikova Setfeni vcetné jejich transparentniho
vyhodnoceni. V této oblasti $kola ziskala certifikat celostatniho projektu ,,Rodice vitani*.

Uspésné napliiovani koncepce intenzivni spoluprace se zakonnymi zéstupci je ptikladné
zvlasté na prvnim stupni ZS. Prostor ke vzajemnému poznani a porozuméni, bliz§imu



seznameni s praci pedagogli a moznost pozorovat své dité¢ v interakcich se spoluzaky nabizi
rodi¢iim moznost ucasti na fadé skolnich akci, projektt i pfi vyuce (tzv. oteviené hodiny).
Spolek rodici a pratel skoly, ktery ptisobi pii Skole, pofada kazdoro¢né pro zaky predvanoc¢ni
setkavani, vitana je také pomoc rodici pti zajisténi pomucek pro téidy s Montessori vyukou.
Velmi inspirativni je v oblasti vychovy a vzdélavani snaha Skoly na prvnim stupni o jednotné
pusobeni na zaky v soucinnosti s jejich zdkonnymi zastupci, kteti ziskavaji prosttednictvim
tzv. Tydenniho planu informace o cilech vyuky, kompetencich, znalostech a dovednostech,
kterych by méli zaci v daném tydnu dosdhnout. Tydenni plan zahrnuje také informace
0 dalsich skolnich aktivitach a systematicky poskytuje vSem aktérim vzdelavani vysledky
sebehodnoceni zakd. Prikladnd je podpora zakovské sebereflexe prostrednictvim tzv.
hodnoticich listi, které zaci podle danych kritérii vypracuji a poskytuji svym rodic¢tim.

Skola méa zpracovan ,,Poradensky plan 2017/2018“, ktery spolu s daldimi dokumenty
vymezuje zejména kompetence jednotlivych slozek systému poskytované podpory, pocinaje
vedenim $koly pfes vychovné a kariérové poradenstvi, prevenci rizikového chovani zakt az
ke specialné pedagogické a psychologické pééi. Vychovna poradkyné i metodicka prevence
maji absolvovana piislusna specializa¢ni studia. Skola se aktivné zapojila do projektu KIPR
(Kvalita — Inkluze — Poradenstvi - Rozvoj). Podafilo se v¢as, efektivné a s dobrou znalosti
problematiky u vSech zic¢astnénych realizovat zmény v péci o zaky se SVP po 1. 9. 2016. Je
nastaven kvalitni a podrobny systém prvotni pedagogické a specialné pedagogické
identifikace zakl s potfebou podplrnych opatieni, a to pocinaje tfidnimi uciteli, kteti se
bezprosttedné podileji na zpracovani IVP a pland pedagogické podpory. Spoluprace
se Skolskymi poradenskymi zatizenimi je pruzna a ucelnd. V dobé¢ inspekéni ¢innosti byla
méné systematicka a piehlednéd prezentace celého poradenského systému prostfednictvim
webovych stranek $koly. Kariérové poradenstvi je zajistovano v ramci vyuky v osmém
a devatém ro¢niku. Zaci maji moznost Gastnit se dnil otevienych dveii stiednich $kol,
nav§tévuji veletrh vzdélavani. Funkéni je spoluprace s informacnim a poradenskym
stfediskem Ufadu prace, jehoz nabidky Skola pravidelné vyuziva (ziskani ptehledu o trhu
prace, propagacni materialy).

Oblast prevence rizikového chovani koordinuje metodicka prevence, ktera vypracovala
obsahly ,,Preventivni plan Skoly* pro dany Skolni rok. Pro dals$i obdobi by bylo vhodné
v tomto dokumentu podrobn&ji vymezit konkrétni specifika a potieby Skoly a nastavit
systém jeho vyhodnocovani. V preventivni strategii je kladen diiraz na oblast nespecifické
primarni prevence, tj. vedeni zakl k ziskavani aktivnich postojl, dodrZzovani moralnich
a spolecenskych pravidel a k zdravému Zivotnimu stylu. Hojn¢ je vyuZzivana nabidka obecné
prospésné spolecnosti Majak, a to zejména pii Cetnych interaktivnich programech a akcich
pfimo ve Skole. Témata prevence jsou soucasti vyuc¢ovacich predmétii, dale jsou zarazovana
1 do mimoskolnich ¢innosti, jako jsou napf. Skolni vylety, exkurze a vyznamné adaptacni
pobyty zakli 6. ro¢nikli. Cilem je snizovani rizika vzniku i rozvoje nezadoucich forem
chovani. Vzhledem k nastavenym pravidlim je vyskyt negativnich jevli pomérné nizky,
nejcastéji se jedna o zaskolactvi a individualni problémy s kazni. Ptiznivy je vliv nékterych
systémovych opatfeni (disledny a jednotny postup pti omlouvani zaku).

Skola zjistuje troven vzdélani zaki v ramci $koly i prostiednictvim externiho testovani
organizovaného statnimi institucemi i komer¢nimi poskytovateli. Dalsi udaje ziskava
analyzou uspéSnosti zakl v predmétovych soutéZich a olympiadach. Celkové vysledky zaka
Skoly jsou v §irS§im srovnani spiSe primérné nebo podprimémé, coz vSak do znacné miry
koresponduje s problematickym socidlnim zazemim fady Zaka a s vysokym podilem zaka
se SVP. Vedeni instituce tuto slabou stranku skoly identifikuje, analyzuje (napt. komparace
vysledkll externiho testovani obecnych studijnich pfedpokladi a jednotlivych predméti)
a na zaklad¢ této analyzy piijima potfebna opatieni.



Skola sleduje uspé&snost svych 4kt pii piijimani na stiedni §koly. V uplynulém $kolnim roce
byli Ctyfi zéci patych ro¢nikil pfijati k dalSimu studiu v osmiletém gymndzium. Z 33 zékd,
kteti ukonc¢ili povinnou $kolni dochazku, pokracovali dva ve studiu na ¢tyfletém gymnaziu,
16 v ne¢kterém z dalSich oborti zakonceném maturitni zkouskou a 15 ve tfilet¢ém oboru
S vyu¢nim listem.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- Ve skolnim roce 2017/2018 doslo k navySeni nejvyssiho povoleného poctu zaka skoly.
- Od skolniho roku 2014/2015 skola rozsitila vzdélavaci nabidku 0 Montessori ttidy.

Silné stranky

- Promysleny a koncepéni systém fizeni fungujici podle jasnych pravidel.

- Efektivni a nadstandardni vyuzivani prezentacni techniky ve vyuce.

- Vyrazné podpora vyuky anglického jazyka na prvnim stupni zakladni skoly.

- Koncepéni a pruzny systém vychovného poradenstvi a péfe o zdky se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami.

- Ptikladna spoluprace prvniho stupné zakladni $koly a Skolni druziny se zakonnymi
zastupci zaka.

Slabé stranky

- Celkové spise pramérné nebo podprimérné vzdélavaci vysledky zaka skoly.

- Absence samostatnych prostor pro praci nékterych oddéleni Skolni druziny.

Piiklady inspirativni praxe
- Systematicka podpora profesniho rozvoje pedagogickych pracovniki.
- Organizovani letniho tabora Skolni druZinou.

- Zapojeni Skoly do projektu "Détsky klub".

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Aktualizovat a konkretizovat preventivni program Skoly a nastavit systém jeho
vyhodnocovani.

- Ttidy s vyukou Montessori a $kolni jidelnu vybavit nabytkem dle fyziologickych potieb
zaka, resp. stravnikd.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ziizovaci listina Zéakladni Skoly, Liberec, 5. kvétna 64/49, ptispévkova organizace
ze dne 11. 11. 2009

Jmenovani na vedouci pracovni misto feditelky Zakladni §koly, Liberec, ul. 5. kvétna
64/49, prispeévkova organizace ze dne 30. 5. 2014 s u¢innosti od 1. 8. 2014 na obdobi
6 let

SVP pro zakladni vzdélavani ,,Delfin®, &. 10-1/2011, s platnosti od 1. 9. 2011 v&etnd
dodatkl

SVP pro zakladni vzdélavani ,,Dité je tvircem sebe sama®, &. ZSU5K/0315/2014,
s platnosti od 30. 8. 2014 v¢etné dodatkt

SVP SD platny od 1. 9. 2015

Skolni #ad platny ve $kolnim roce 2017/2018

Ttidni knihy v8ech tfid ZS vedené ve $kolnim roce 2017/2018

Rozvrh hodin platny ve §kolnim roce 2017/2018

Namatkove vybrané zdkovské knizky zakt

Dlouhodoba koncepce rozvoje skoly, ¢j. 09-1/2017 vypracovana feditelkou skoly
Celoro¢ni vychovné vzdélavaci plan prace Skoly (Skolni rok 2017/2018)
Souhrnna dokumentace vztahujici se k vychovnému poradenstvi
Souhrnnéd dokumentace Skolniho metodika prevence

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017
Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki 2017/2018

Plan kontrolni ¢innosti pro $kolni rok 2017/2018

Plan hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2017/2018

Namatkové vybrané Plany profesniho rozvoje

Z&pisy z jednani Skolské rady ve Skolnim roce 2016/2017

Z&pisy 7 jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2016/2017 a 2017/2018 dle stavu
k datu inspekce

Souhrnna dokumentace vztahujici se k ¢innosti SD
Souhrnna dokumentace vztahujici se k zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zakt
Souhrnna dokumentace vztahujici se k hodnoceni finan¢nich podminek $koly

Vypisy zrejstiiku  Skol a  Skolskych  zafizeni [online:  13. 2. 2018,
http://rejskol.msmt.cz]

Vykazy MSMT M3 ozikladni $kole dle stavu k 30.9.2015, k 30. 9. 2016
a k 30. 9. 2017 [online: 13. 2. 2018, http://www.uiv.cz]

Vykazy MSMT R 13-01 o feditelstvi kol dle stavu k 30. 9. 2015, k 30. 9. 2016
a k 30. 9. 2017 [online: 13. 2. 2018, http://www.uiv.cz]

Vykazy MSMT Z 12-01 o $kolni druziné — $kolnim klubu, Z 17-01 0 ¢innosti zafizeni
Skolniho stravovani dle stavu k 31. 10. 2017 [online: 13. 2. 2018, http://www.uiv.cz]

Vykaz MSMT S 53-01 0 zahéjeni povinné §kolni dochazky v zakladni $kole dle stavu
k 31. 5. 2017 [online: 13. 2. 2018, http://www.uiv.cz]

Webové stranky Skoly na adrese http://www.zs5kveten.cz



Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel §koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska S3kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
K rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jiti Machac¢ny, Skolni inspektor Jiti Machacny v. r.
Mgr. Blanka Hornov4, skolni inspektorka Blanka Hornovav. r.
Bec. Irina Kopc¢anova, kontrolni pracovnice Irina Kopcanova v. r.
PhDr. Vladimir PiSa, Skolni inspektor Vladimir PiSa v. r.
Mgr. Jana Polanecka, skolni inspektorka Jana Polanecka v. r.

V Liberci 14. 3. 2018

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Iveta Rejnartova, feditelka Skoly Iveta Rejnartova v. r.

V Liberci 16. 3. 2018
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