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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stiedni
Skolou podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programl podle § 174 odst. 2 pism.
b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi piedpisy a piisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174
odst. 2 pism. c¢) skolského zakona.

Inspekéni ¢innost byla provedena podle § 174 odst. 7 Skolského zékona, ve znéni pozd&jSich
ptedpisti, na zakladé zadosti.



Charakteristika

AGEL Stiedni zdravotnicka Skola s. r. 0. (dale ,,Skola*) vykonava Cinnost stiedni Skoly.
Aredl skoly se nachazi v klidné okrajové Casti Ostrava-Koblov, jez je soucasti méstského
obvodu Slezska Ostrava.

Skola poskytuje zaktim stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oborech vzdélani stfedniho
(niz§iho) nelékaiského personalu. Skola zahjila svou Ginnost 1. zaii 2017 otevienim prvnich
ro¢nikit a v nasledujicich letech bude vzdé¢lavat zaky v dalSich ro¢nicich. K terminu
inspekéni ¢innosti poskytovala Skola ve Ctyfech tiidach stiedni vzdélavani denni formy
94 zaktim V oborech vzdélani 78-42-M/04 Zdravotnicke lyceum, 53-43-M/01 Laboratorni
asistent a 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent. Zaroven poskytuje vzdélavani v jedné tiidé
dalkové formy vzdélavani v délce péti let 18 zakim v oboru vzdélani 53-41-M/01
Zdravotnicky asistent. Nejvyssi povoleny pocet zaku Skoly je 250. Ve skolnim roce
2017/2018 eviduje Skola jednu zékyni se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Informace o ¢innosti $koly byly zvefejnény na jejich aktualizovanych webovych strankach.
Skola nema $kolni jidelnu. Stravovani §kola nezajist'uje, nebylo zaky pozadovano.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola pro vzdélavani vyuziva budovu se kolnim hiigtém a zahradou. Jeji interiér se
prabézné rekonstruuje pro ucely vzdélavani. Budova Skoly je zcasti bezbariérova.
V aktualnim skolnim roce pribézné dochazi ve Skolni budové k renovaci tiid a budovani
odbornych uceben pro zlepSeni podminek vzdélavani zakd. Piesto ma Skola vzhledem
K poctu tfid a zakd dostatené mnozstvi kmenovych uceben zatizenych standardnim
zakovskym nabytkem. Naplanovanou a jiz schvalenou investici jsou dal$i kmenové ucebny,
ucebny pro vyuku cizich jazyki, aula, odbornd ucebna pro laboratorni asistenty a dvé
odborné uc¢ebny pro zdravotnické asistenty. Materialni podpora vyuky odbornych predmétt
pro prakticka cviceni postradala vhodnéji upravené prostiedi i vybaveni pomuickami uzivané
Vv soucasné praxi napf. pti nacviku poskytovani prvni pomoci. Vnitini prostory a vybaveni
Skoly jsou prizpisobeny pozadavkim a potfebam skoly i z hlediska organizacnich specifik
nov¢ zalozené $koly. Prostorové moznosti i materialni podminky dostate¢né podporuji
realizaci §kolniho vzdélavaciho programu (déle ,,.SVP*).

Reditel $koly nastoupil do funkce od 1. srpna 2017, spliiuje kvalifika¢ni predpoklady pro jeji
vykon a vytvati podminky pro efektivni vzdélavaci ¢innost $koly. Ma stanoveny dlouhodoby
zamér rozvoje skoly, ktery po¢ina postupné realizovat v aktualnim $kolnim roce. Mezi jeho
priority patii spoluprace se zahraniénimi partnery ve vztahu k uéelnému napliiovani SVP,
vybaveni skoly, roz§ifeni mimoskolnich aktivit véetné vytvotreni knihovny Skoly, zaloZeni
nové vytvofeného detagovaného pracovisté Stfedni zdravotnické $koly v Ceském Té&sing
i vys$§iho odborného vzdélavani s piedpokladanym zalozenim k 1. 8. 2018, aj. Spolupréce se
ztizovatelem piikladné podporuje odborné vzdélavani zakt Skoly mj. osvobozeni od Uplaty
v denni formé vzdélavani a zajisténi materialnich podminek.

Pti své fidici Cinnosti spolupracuje vedeni Skoly s predsedy predmétovych komisi.
Oboustranné prospéSna kooperace ptispiva predevsim ke zkvalitnéni vzajemné komunikace
a hledani vhodnych feSeni podnéti a navrhii. Skola ma srozumiteln& nastavena pravidla
a postupy k organizovani vlastni ¢innosti, ke kterym maji ptistup zaci, pedagogové, zakonni
zastupci zakda i ziizovatel.

Pedagogicky sbor se stabilizuje. Vzdé€lani k terminu inspekéni cCinnosti zajistovalo
12 pedagogickych pracovniki, z nichz jeden nespliuje zakonem stanovené podminky



odborné kvalifikace. V soucasné dobé si dopliuje piislusné vzdélani a predpoklad jeho
ziskani bude v srpnu 2018. Schézejici odborna kvalifikace pedagoga neméla zasadni dopad
na kvalitu sledovan¢ho vzdélavani. Zacinajicim nebo nové pfichozim ucitelim je
poskytovana ¢aste¢na metodicka a organizacni podpora (konzultace s uvadéjicim ucitelem
a spolupréce s vyuc¢ujicimi v metodickych organech). Avsak Ceskou $kolni inspekci byla
zaznamenana niz§i efektivita vyuky, kterd souvisi s menSim vyuzivanim inovativnich
a aktivizujicich metod a forem vyuky. ReSenim se jevi pfiméfené zvySeni naroku
na uchazece pfi ptijimani novych pedagogl a také soustavné metodické vedeni. Chybi
rovnéz podpora ucitelti a vedeni Skoly pfi jejich dalSim vzdélavani a prohlubovani odborné
kvalifikace.

Skolni poradenské pracovisté zastupuje vychovna poradkyné a metodicka prevence v jedné
osob&. Cinnost pracovi§té probiha pod piimym vedenim feditele $koly. Cilem $kolniho
poradenského pracovist€¢ je pomoc pii feSeni vyukovych a osobnich problémi zaku,
poskytovani péce o zaky ohrozené Skolni netispésnosti, prevence a feSeni problémového
chovani a socialné patologickych jevi i dohled na uplatiiovani podptrnych opatieni pro zaky
se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Vychovna poradkyné poskytuje poradenské sluzby
zakim 1 jejich zdkonnym zéstupcim. Zajist'uje také metodickou pomoc pedagogim Skoly
a spolupracuje s tfidnimi uciteli pti vyhledavani zakt s vyukovymi a vychovnymi problémy.
V ramci prevence socidlné patologickych jevi realizuje Minimélni preventivni program
Skoly, sleduje rizika a projevy negativniho chovani ve $kole. Projevy negativniho chovani
se objevily ojedinéle a Skola piijala adekvatni opatieni. Vychovna poradkyné povétena
i Cinnosti primarni prevence zatim neabsolvovala piislusné specializaéni studium.
S ohledem k minimalni praxi vychovné poradkyné se jevi absolvovani specializa¢niho
studia pro dalsi ¢innost $kolniho poradenského pracovisté jako potitebné.

Systém vychovného plisobeni na Zaky v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi spociva
pfedev§im v seznamovani zakt s pravidly uvedenymi ve Skolnim fadu a dalSich
dokumentech Skoly. O zdsadach bezpec€nosti jsou Zaci informovani na pocatku skolniho roku
I v jeho prubéhu v souvislosti s realizovanymi ¢innostmi, pii kterych hrozi zvySena rizika,
napf. pfi G¢asti zaki na riznych akcich potadanych skolou. Mira Grazovosti byla minimalni,
Skola urazy sleduje a zéky opétovné poucuje o bezpecnosti a ochrané zdravi.

Skola hospodafila zejména s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoétu
k financovani neinvesti¢nich vydaji souvisejicich s vychovou a vzdélavanim, finanénimi
dary ziskanymi od zfizovatele na &innost $koly, pfispévky z Utadu prace Ostrava na Ghradu
mzdovych nakladi (pfispévky poskytnuty za ucelem vyhrazeni spolecensky ucelného
pracovniho mista) a ostatnimi zdroji (uplata za vzdélavani dalkové formy vzdélavani).
Zdroje financovani, s nimiz v hodnoceném obdobi $kola disponovala, umoznily realizovat
vzdélavani v denni 1 dalkové formé.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Vzdélavani probiha podle rozvrhu hodin v souladu s u¢ebnimi plany realizovanych obort
vzdélani. Ve Skole je vyu€ovan ve vSech oborech denni i dalkové formy vzdélavani jazyk
anglicky, v oboru vzdélani Zdravotnické lyceum je zafazen také jazyk némecky jako druhy
cizi jazyk. V prvnim ro¢niku denni formy vzdélavani byly v anglickém jazyce prohlubovany
a rozSifovany jazykové znalosti ziskané v zdkladni Skole. Vyuka némeckého jazyka byla
ptizpisobena zaktm, kteti s némeckym jazykem teprve zacinaji. Hodiny obou cizich jazykt
byly vedeny pfevazné v cizim jazyce a systematicky zaméieny piedevSim na osvojeni
a procviceni nové slovni zasoby, gramatického uciva a ¢etbu s porozuménim. Avsak v Zadné
Z hospitovanych hodin nebyla vénovana pozornost praci s poslechovym textem. Vyucujici



vytvarela ve vyuce prostiednictvim her a riznych aktivit dostateCny prostor pro aktivni
zapojeni zak, rozvoj feGovych dovednosti a spontannich reakci v cizim jazyce. Zaci byli
také vedeni k samostatnému odvozovani novych poznatkii na zéaklad¢ jiz dosaZenych
védomosti. Frontalni vyuka byla zejména v anglickém jazyce efektivné propojena s praci
ve skupiné a ve dvojicich, Zaci diskutovali k zadanému ukolu, dopliiovali a korigovali
navzajem své jazykové znalosti. Optimalnim stfidanim metod vyuky se vyucujici dafilo
udrzet po celou hodinu z4jem a aktivitu zak.

Vyuka Vv ptedmétu matematika a fyzika denni formy vzdélavani byla zalozena pievazné
na predavani informaci zaktim frontalnim zptisobem. V hodinach pievladalo vysvétlovani
uciva, procviceni a ovéfeni osvojenych dovednosti formou samostatné prace a obcasny
fizeny rozhovor se zapojenim jednotlivcl. Vyklad uciva byl srozumitelny a nazorny, zaci
pracovali s pracovnimi listy, tabulkami a kalkulackami, v hodin¢ matematiky také s aplikaci
Geogebra. Hodiny biologie a chemie byly velmi pestré a zajimavé. Vyucujici ucelné
vyuzivala Siroké spektrum forem a metod vyuky a aktivizacnich ¢innosti, napt. poznavani
zivoc¢iSnych druht, hry a hadanky na urceni prvki, pfiprava otazek pro spoluzéky spojena
se vzajemnym hodnocenim, vyhledavani informaci z internetového zdroje. Efektivné byla
zafazena prace ve skupin€ i1 ve dvojicich, v ramci které si Zaci vzdjemné predavali své
znalosti a zkuSenosti a byli vedeni ke spolupraci. Ve vyuce byla vyuzita prezentace,
videonahravka a materialy ptipravené ucitelem.

Ve vyucovacich hodinach ceského jazyka a déjepisu denni formy vzdélavani prevazovala
frontalni vyuka s dominantnim postavenim ucitele, popt. zapisem do seSitt. Tento styl vedl
K ur¢ité jednotvarnosti vyuCovacich hodin a k mensi aktivit¢ zakt. V prubéhu vyuky
vyucujici obcas stfidal metodu vykladu s fizenym rozhovorem a samostatnou praci zaka. Jen
okrajové V jedné vyucovaci hodin¢ byla zafazena skupinova forma vyuky. Materiélni
podpora vyuky byla ve vétSin€ sledovanych hodin podnétnd, odpovidala zaméfeni daného
predmétu s podporou vyuzivani ucebnich pomtcek.

V dalkové formé vzdélavani byly konzultacni hodiny zaméfeny pouze na strucny vyklad
nové latky s naslednou kontrolou jejiho porozuméni. V rdmci konzultace byla také
ovetovana znalost zadaného uciva, které si Zaci osvojili formou samostatného studia. Forma
pouhého zaddvani témat k samostudiu se jevila u naro¢né&jSich a prakticky zaméfenych
pfedméth jako neefektivni.

V pribéhu inspek¢ni ¢innosti probéhly hospitace ve vybranych odbornych zdravotnickych
predmétech teoretické vyuky, které byly vzdy Gzce spojeny s realnymi situacemi a poznatky
z praxe. Pti frontalni vyuce pedagogové dokazali vyuzit znalosti zakt a zapojit je
do aktivniho vyvozovani novych poznatki. Zaci pracovali na zadanych Gkolech se zajmem,
dokazali se vécné vyjadfit k vysledkim své prace, obhdjit je a vysvétlit. V ojedin€lém
pfipadé nebylo ucivo zcela vhodné strukturovano, ale obsahové odpovidalo zameéru
vyucujiciho. Jednotlivé vysetiovaci metody byly ucitelem vyjmenovany, ale vyklad
postradal pribliZzeni postupii pii praci stfedniho zdravotnického personalu a pfipravé
pacienta. Chybé&lo rovnéZz vyzdviZeni vyhod a nevyhod jednotlivych vySetfovacich metod.
Prakticka slozka vyuky ve $kolnim roce 2017/2018 zatim neprobihd. Bude realizovana
ve tfetim a ¢tvrtém ro¢niku.

Ve vsech hospitovanych hodinach s vyjimkou vyuky biologie a chemie byl zavér hodin jen
vyjimecné vénovan ucelenému shrnuti u¢iva a ovéteni jeho porozuméni. Hodnoceni hodiny
bylo pfevazné formalni a nevedlo k ziskani zpétné vazby. Ve dvou vyucovacich jednotkach
nebyl zcela vyuzit ¢asovy prostor K vyuce. K sebehodnoceni své prace v hodiné byli zaci

vedeni jen v biologii a chemii.



Zakyni se specialnimi vzd&lavacimi potiebami byly poskytovany vhodné a u¢inné metody
pomoci (zejména piizpltisobeni uciva a individudlni piistup). Funkéné byly vyuzivany
metody a formy prace zalozené na aktivité a zkuSenostech zaka.

Pro zvySeni motivace zaku, ale také pro moznost porovnani jejich znalosti a dovednosti se
Skola zapojuje do soutézi odbornych dovednosti u vSech vyuCovanych obort vzdélani
(mj. v Gpravé nemocni¢niho lizka, obvazoveé technice). Velky prostor ve vyuce je vénovan
odbornym pfednaskam a seminaium ve spolupraci s odbornymi 1ékafi. Vzdélavaci proces je
podporovan formou kratsich Skolnich projektt, kulturnich akei i tematickych exkurzi.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola priibézné sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zaka na Grovni jednotlivych
vyucujicich, tfidnich uéiteld, metodickych organt i pedagogické rady. S vysledky analyzy
vedeni Skoly i pedagogové cilen¢ pracuji a snazi se 0 zkvalitnéni vzdélavani a snizeni
netspé&snosti zaka. Skola stanovila pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka jasna pravidla
ve Skolnim fadu. Zakonni zéstupci jsou o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaki informovani
na pravidelnych tfidnich schtizkach a pribézné mohou jejich dochazku a prospéch po zadéani
pfihlasovacich udaji sledovat prostfednictvim Skolniho elektronického informaéniho
systému. V prvnim pololeti $kolniho roku 2017/2018 pti celkovém poctu 94 zaka, bylo
udéleno ve tfech ptipadech napomenuti tfidniho ucitele, jedna ditka tfidniho ucitele, dvé
datky feditele skoly a jedno podmine¢né vylouéeni. Nejcastéji feSenym problémem bylo
nedodrzeni $kolou daného postupu pii omlouvani absence zakem, nevhodné chovani Zaka
a neomluvené absence, kterych bylo pouze Sest hodin. Pfipadné vychovné problémy se
vétSinou dafilo podchytit a fesit v pocatcich.

Systematickd podpora je vénovana zaktim ohrozenym $kolni neusp&snosti. Skola zjistuje
individualnimi rozhovory s zaky divody jejich neprospéchu (ve vétsing piipadu se jedna
soucasné o zaky s vyssi absenci) a pfijima ucinna opatieni, ktera spocivaji predevsim
ve vypracovani dennich plant Gpravy rezimu dne a motivaci k uspésnému zvladnuti studia.
Z4kim je nabizeno také doucovani z matematiky a individualni podpora vyuéujicich.
Talentovani zaci jsou pfipravovani na védomostni soutéze (mj. biologicka olympiada), dva
zaci se vénuji stfedoSkolské odborné c&innosti zaméfené na prezentaci aktualnich
zdravotnickych témat. Zaci prvnich roénikii absolvovali na za¢atku $kolniho roku 2017/2018
tiidenni adaptacni soustfedéni, které bylo zaméfeno na poznavaci aktivity a vytvareni
dobrych vztahli v novych tfidnich kolektivech.

Skola priibézné spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Ostravé-Porubeé;
S poradnou pro primarni prevenci v Ostravé pii realizaci besed ,,Nebezpeci kyberSikany*
a ,,Drogy v dospivani*; s humanitarni organizaci ADRA v ramci nabidky dobrovolnické
¢innosti pro oddé€leni néasledné péce. S ohledem na zaméieni Skoly je pro Skolu klicové
ptredevsim partnerstvi s Vitkovickou nemocnici, a. s., ve které méli zaci moznost se seznamit
S prostfedim a provozem nemocnice. Zaroven byla pro né zajiSténa exkurze na pracoviste
letecké zachranné sluzby.

Celkovou uspésnost zakli nebylo mozné posoudit vzhledem k tomu, zZe maturitni zkousky
od vzniku Skoly jeSt€¢ neprobéhly a soucasnym vedenim Skoly bylo piedlozeno pouze
Casteéné vlastni hodnoceni za 1. pololeti roku 2017/2018 (vypracovane pouze z vlastnich
materialt vedenim Skoly). Externi hodnoceni nebylo do doby inspekéni ¢innosti ve Skole
provedeno.



Zavéry

Hodnoceni vyvoje

VYVvoj nelze hodnotit, protoZe se jedna o nové zalozenou $kolu. Rizeni $koly je
vzhledem ke kratké dob¢ ptsobeni feditele Skoly ve funkci (od 1. srpna 2017) dobie
nastaveno a vykazuje predpoklady dalSiho rastu urovné vedeni Skoly. Ma stanovena
pravidla, je koncepéni, cilené a v souladu se zaméry rozvoje skoly.

Silné stranky

Efektivni spoluprace se ziizovatelem podporuje odborné vzdélavani zaka skoly.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Prilezitosti ke zlepSeni je zaméfit se na kvalifikovanost uciteli v oblastech
specializa¢nich ¢innosti zejména na absolvovani studia vychovného poradenstvi
a Skolniho metodika prevence.

Nesystematické planovani dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Uzsi Skala metod a zplsobti hodnoceni 74kl v navaznosti na volbu vhodnéjsich
metod, pfistupi a strategii ve vyuce.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Inspirovat se v oblasti vzdélavacich strategii ve vztahu k vyuzivani uéebnich
a interaktivnich pomucek zejména v praktické vyuce, které by vedly ke zvyseni
kvality a efektivity odborného vzdé¢lavani.

Zamg¢fit se vice na sledovani individualniho pokroku zaku, uplatiiovat v prubéhu
vyucovaci hodiny formativni hodnoceni, vyuzivat k hodnoceni portfolia zaka, vést
zaky k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni.

Zaméfit se na ucelné vedeni zacinajicich pedagogl k vyuzivani vétSiho spektra
metod a forem pii vzdélavani zakl a zejména u dalkové formy vzdelavani zvolit
vhodngjsi formy vyuky vedouci k jejimu zkvalitnéni.

Pribézné vést vyucujici k vyssi informovanosti v odbornosti, aby obsah vyucovaci
hodiny odpovidal sou¢asnym trendiim ve zdravotnictvi.

Zaméfit se na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, které vychazi z potieb
Skoly.

Pro u¢ely zvySeni dotaci pravnicka osoba vykonavajici €innost Skoly dosahuje vysledki
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zdkona €. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skoldm, pfedSkolnim a Skolskym zatfizenim, ve znéni pozdéjsSich
predpist.



Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Fediteli §koly
ve lhiité do 30. 6. 2018 prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatku zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opati‘eni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Matiéni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Jmenovaci dekret do funkce feditele Skoly ze dne 15. 8. 2017

Ztizovaci listina AGEL Stfedni zdravotnické $koly s. r. 0. vydand 30
s t¢innosti od 1. 9. 2018 ze dne 4. 1. 2018

Skolni vzd&lavaci program pro stiedni vzdélavani ,,Zdravotnicky
53- 41- M/01“ platny od 1. 9. 2017, denni forma vzdélavani

Skolni vzd&lavaci program pro stiedni vzdélavani ,.Zdravotnicky
53- 41- M/01 platny od 1. 9. 2017, dalkova forma vzdélavani

Skolni vzdélavaci program pro stfedni vzdélavani ,,Zdravotnické
78-42-M/04“ platny od 1. 9. 2017, denni forma vzdélavani

Skolni vzd&lavaci program pro stfedni vzdélavani , Laboratorni
53-43-M/01* platny od 1. 9. 2017, denni forma vzdélavani

Skolni matrika vedena v elektronické podobé ve $kolnim roce 2017/2018
Souhrnna dokumentace vychovného poradenstvi pro $kolni rok 2017/2018
Skolni ad platny od 31. 8. 2017

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2017/2018

Rozvrh hodin platny pro Skolni rok 2017/2018

Plan kontrolni ¢innosti, Skolni rok 2017/2018,

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro Skolni rok 2017 - 2
Dlouhodoby zamér $koly na rok 2017- 2021 ze dne 30. 8. 2017

Zapisy z jednani predmétovych komisi

Zapisy z pedagogickych rad pro skolni rok 2017/2018

Provozni fady odbornych uceben, nedatovano

. 8. 2017
asistent
asistent
lyceum

asistent

021

Dokumentace Kk zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaka a pozarni ochrany

Smlouvy uzaviené mezi Skolou a Moravskoslezskym krajem podle zakona

¢. 309/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym $kolam, pfedskolnim a
zafizenim, ve znéni pozdé&jSich ptedpisi, ze dne 10. 4. 2017 a ze dne 19. 1.

Stanoveni dotace na obdobi 9-12/2017 a kalendaini rok 2017 ze dne 9
¢j. MSK 5426/2018

Skolskym
2018
. 1. 2018

Finan¢ni vypotadani vztahl se statnim rozpoctem za rok 2017 a dals$i dokumentace

k finan¢nim podminkam skoly za rok 2017
Webové stranky Skoly na adrese https://ostrava.szs.agel.cz


https://ostrava.szs.agel.cz/

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti. P¥ipadné
piipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistn& p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankiach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Mgr. Ivana Teichmannova, skolni inspektorka Ing. Mgr. lvana Teichmannovav. r.
Bc. Blanka Bencicova, kontrolni pracovnice Bc. Blanka Bencic¢ova v. r.
Mgr. Hana Hanuskova, odbornik pro sttedni zdavotnické skoly Mgr. Hana Hanuskova v. r.
Mgr. Sarka Sustkova, $kolni inspektorka Mgr. Sarka Sustkova v. r.

V Ostravé 31. 5. 2018

Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Ing. Bc. Vladimir Janus, feditel skoly Ing. Bc. Vladimir Janus v. r.

V Ostravé-Kobloveé 31. 5. 2018



