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1 UVOD

1.1 Predmét inspekce

Komplexni posouzeni ¢innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona €. 564/1990 Sb., o statni
sprave a samosprave ve skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

1.2 Termin inspekce

30. listopad az 4. prosinec 1998

1.3 SloZeni inspekéniho tymu

Vedouci tymu:  Ing. Zdenc¢k RakuSan
Clenové tymu:  Erika Hemzackova
Mgr. Jarmila Jaskovova
PhDr. Viaclava Vokounova

1.4 Reditelka $koly
Mgr. Jana Wodwudova

1.5 Oznaceni dokladi a ostatnich materiali, o které se zjiSténi opira

Povinnd dokumentace Skoly podle § 38a zikona ¢. 29/1984 Sb. v platném znéni,
podkladova dokumentace feditelky Skoly ke komplexni inspekci, vyrocni zprava Skoly za
minuly Skolni rok, zdznamy o hospitacich inspektord, zakovské knizky, seSity, pisemné a
vytvarné prace zaki, tematické plany, organizacni a vnitini fad, fad Skolni druZiny, fad Skolni
jidelny, jidelni listek, plan prace vychovného poradce na Sk. r. 1998/9, méstsky zpravodaj
Varta, sesit feditelky Skoly ,,Pohovory, navstévy ve skole®.
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2 VYCHOVNE VZDELAVACI PROGRAM SKOLY

2.1 Vychovné vzdélavaci program, ucebni plany a udebni osnovy, pripadné jiné
schvalené u¢ebni dokumenty

Skola vyuéuje podle vzdélavaciho programu Zéakladni $kola &. 16 847/96 - 2. V ramci
tohoto programu se realizuje ve tfidach III.A, IV.B a v V.B rozsifené vyuCovani tclesné
vychovy se zaméfenim na plavani. Kromé toho je umoznéno détem s odkladem Skolni
dochazky navstévovat pfipravnou tfidu.

2.2 Dalsi informace o vychovné vzdélavacim programu Skoly

Zaci maji moznost volby vyuGovéni ciziho jazyka mezi néméinou nebo angliétinou.
Siroka je i nabidka volitelnych pfedméti, kterou tvoii dramatickd vychova, konverzace
vnémcingé ¢i anglictingé, ptirodovédna praktika, fizeni motorovych vozidel, sborovy zpév,
vytvarné ¢innosti, sportovni aktivity, prace v domdacnosti a individualni dyslekticka péce.

Ve spolupraci se Stiediskem sportu Strdz pod Ralskem je organizovana i1 fada
sportovnich krouzki, zejména plavéni a lehka atletika.

2.3 Prehled o poctu ro¢nikii, tiid a zaka

Rocnik | Podet tfid | Celkem zaku | Z toho Pocet integrovanych
v ro¢niku v ro¢niku divek zdravotné postiZenych Zaki

1. 4 82 26 0

2. 3 73 34 0

3. 3 77 37 2

4. 2 52 28 0

S. 3 84 37 0

6. 3 76 44 1

7. 3 74 35 1

8. 3 63 32 0

9. 3 64 34 0
Celkem 27 645 307 4

2.4 Poskytovany stupen vzdélani

Skola poskytuje zakladni vzdélani.
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3 RIZENIi SKOLY

3.1 Koncep¢ni zaméry Skoly, planovani vychovné vzdélavaci ¢innosti

Reditelka $koly ma velmi podrobné zpracované koncepéni zaméry prace pro obdobi let
1996 az 2000 a plan hlavniho zaméteni vychovné - vzdélavaci ¢innosti pro Skolni rok 1998/9.
Koncepce i plan prace skoly jsou projednany s ucitelskym sborem i se zfizovatelem, ptijimany
rodi¢ovskou vetejnosti. Velmi dobrou troven koncepéni a planovaci prace teditelky Skoly
dokazuje vyro¢ni zprava za minuly Skolni rok a vyrovnany chod skoly.

Koncepéni a planovaci prdce reditelky Skoly ma nadpriimérnou uiroveri.

3.2 PInéni ucebnich plini a ucebnich osnov, pripadné jinych schvalenych ucebnich
dokumentii

Ucebni plan Zakladni Skoly je rozpracovan do rozvrhu hodin véetné volitelnych
pfedméth. Ucitelé vypracovali tematické plany uciva vSech predméti. Kopie téchto plant jsou
k dispozici u feditelky Skoly. Néavaznost uciva v jednotlivych rocnicich je zajiSténa. Po
hospitacich a kontrole tematickych plant bylo konstatovano plnéni osnov.

Nabidka individudlni volby vzdélavacich aktivit odpovidd moZnostem Skoly a potiebdm
zaka.

Uéebni plan i ucebni osnovy vzdélavaciho programu Zakladni Skoly jsou plnény.
3.3 Odborné a pedagogické rizeni

3.3.1 Organiza¢ni struktura Skoly

Uzsi vedeni Skoly tvofi feditelka, dvé zastupkyné a vychovna poradkyné. Dle
potieby jsou k jednani zvani i zéstupce pedagogického sboru a vedouci Skolni jidelny.
Uzsi vedeni Skoly se schéazi pravidelné jednou tydné. Ze vSech porad jsou potfizovany
zapisy. Pfi jednani pedagogické rady je davana prednost pedagogickym problémiim.
Zaznamy jsou vzorn¢ vedeny. Vyznamnym pomocnikem na Skole s pravni subjektivitou
je hospodarka skoly.

Podrobné zpracovany organizacni fad skoly, platny od 1. 1. 1993 a novelizovany
k 1. 9. 1998, obsahuje prava, povinnosti a odpovédnost pracovniki vcetné¢ vymezeni
kompetenci. Podchycuje vSechny oblasti fizeni Skoly. Organizace vzdélavaciho procesu i
provozu 8koly méa jasné stanovena pravidla fungovani. Rizeni je zalozeno na
demokratickych principech. Zivot §koly se stanovenymi pravidly diisledné fidi.

3.3.2 Personalni struktura Skoly

Pedagogicti Pedagogicka a odborna zpiisobilost

pracovnici uplna jen odborna | jen pedagogicka | nevyhovujici
interni | externi | interni | externi | interni externi | interni | externi

Ucitelé 17 - 3 2 9 - 4 1

Vychovatelé 1 - - - 1 - - -

Celkem 18 - 3 2 10 - 4 1

Dle teditelky Skoly je persondlni obsazeni stabilni, zna¢né procento ucitelt dojizdi
(Liberec, Ceska Lipa ...). Odborna a pedagogicka zpusobilost pracovniki je prumérnd. V
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pedagogickém sboru pievazuji pracovnici stiedni a star$i generace. Ucitelt do 30 let je 8.
V povinnych vyucovacich pfedmétech je oduceno 53 % hodin s odbornou zptisobilosti.

Reditelce $koly se podatilo ziskat absolventa pedagogické fakulty - uéitele fyziky
a vypocetni techniky.

3.3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

T#i uditelé délkové studuji na pedagogickych fakultach. Reditelka vytvati pro
jejich studium pfiijatelné podminky, zarovenn dbd na fadné vyuzivani studijniho volna.
Podle nabidek zpravodaje SU ptihlasuje feditelka vybrané ugitele na vzdélavaci akce a
vyzaduje od nich i zpétnou vazbu. Pfedavani informaci z té€chto akci a vymeéna zkuSenosti
probihd pribézné pii neformalnich debatach a schiizkach ve sborovné Skoly. Metodické
organy nejsou ustaveny. Ve Skole putsobi logopedicka asistentka, ctyfi ucitelky
absolvovaly kurz prace s dyslektickymi Zéky, dvé se ztcastnily prazdninového kurzu
vyuky ciziho jazyka. Skola odebird velké mnozstvi odbornych &asopisti pro ugitele i
zaky.

Ve Skole je vytvarena atmosféra divery a spolupréce.

Pracovnici Skolni kuchyné se pravidelné UCastni vzdélavacich akci, které
organizuje Skolsky utrad (v dob¢ inspekce se 2 kucharky tcastnily vystavy firmy Knorr).
Mayji k dispozici Casopis VyZiva.

CS1 hodnoti oblast Fizeni $koly jako nadprimérnou.

3.4 Kontrolni systém §koly, kontrola a hodnoceni

Reditelka $koly ma vytvofen uginny systém kontroly. Plan kontrolni &innosti je souéasti
planu Skoly a je pribézné plnén. Vysledky zjisténi feditelka analyzuje a provadi v€as opatieni k
napravé. Pro hodnoceni pedagogickych pracovnikii ma zpracovana kritéria, ktera ve sboru
projednala a podle nich hodnoceni provadi.

Reditelka $koly i obé zastupkyné se dle moznosti zagastnily hospitaci CSI. P¥i rozborech
hodin byly vécné, konkrétni, dokézaly jasné formulovat své pfipominky.

Na skole jsou zpracovany vlastni zdsady pro hodnoceni a klasifikaci zaka. Pti klasifikaci
jsou Casto pouzivany minusy. V zdkovskych knizkach byla opakované hodnocena zndmkou
nedostate¢né skutecnost, ze Zak nepiinesl domaci tkol, nevhodné se choval nebo nepracoval
pfi hoding.

Kontrolni systém na Skole md spiSe nadpriitmérnou uroveri.

Ve

3.5 Informacni systém Skoly - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém uplatiovany na Skole je U¢inny, pfeddvani informaci ma
stanovend pravidla, o dilezitych vécech se Zaci i ucitelé dovidaji v€as. Pracovnici $koly maji
zajiStén piistup ke vSem potiebnym informacim. Prednosti Skoly je uZivani moderné zatizené
sborovny pro ucitele, kde se neformalné projednavaji problémy Skoly. ZlepSeni prostiedi ve
sborovné 1. stupné vedeni skoly pfipravuje.

Informace rodi¢im jsou poskytovany prostfednictvim zakovskych kniZek (zépisnicki),
pravidelné se konaji 1 tfidni schizky rodict. Reditelka Skoly vede seSit pohovort, do kterého
zapisuje prub¢h a vysledky individudlnich jednani s rodici.
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vy e

Vnéjsi informaéni systém byl ovéfovan dotaznikem CSI pro rodice, ktery jim byl ptedan
prostiednictvim zakil patych a devatych tfid. Rodi¢e dotazniku vyuzili pfedevsim ke kladnému
ocenéni prace Skoly.

Informacni systém Skoly ma nadpriimérnou uiroveri.

3.6 Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace zakladni Skoly je fadn€ vedena na ptedepsanych tiskopisech.

V tfidnich knihach, vykazech a katalogovych listech Zaka byly zjiStény drobné formalni
nedostatky (pfepisovani, chybé&jici data u zapisovanych zmén, nespravné uvadéni poradovych
¢iSel). Byly opraveny v pribéhu inspekce.

Vécné a prehlednd jsou vedeny zapisy z pedagogickych rad. Uplné dokumenty o zafazeni
do sit€ skol a pravni subjektivité Skoly, persondlni i hospodatskd dokumentace jsou k dispozici
u feditelky Skoly.

Povinna dokumentace je radné a funkcné vedena.

3.7 Vyrocni zprava

Vypracovani vyro¢ni zpravy za minuly skolni rok byla vénovana velka pozornost. Zprava
je v souladu s § 17e, odst. 2 zdkona €. 139/1995 Sb. a postihuje vSechny stanovené oblasti.
Poskytuje ztizovateli i rodiCovské vefejnosti potfebné informace o Skole a jejich vysledcich.
Ptilohu tvofi fotografie z ¢innosti Skoly.

Zavéry zpravy jsou vychodiskem pro planovani dalsi ¢innosti Skoly.
Uroveii zpracovdni vyroéni zprdvy Ilze hodnotit 7 hlediska obsahu i formy jako
nadpriumérnou.

3.8 Efektivnost vyuzZivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem Kk ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym ucebnim
dokumentiim

Skola ma od 1. 1. 1993 pravni subjektivitu.

Velmi dobrd je spoluprace Skoly s méstskym tfadem, ktery podle svych moznosti
vychazi potfebam skoly vstiic. Tti ucitelé jsou v zastupitelstvu, z toho dva v Radé mésta.

Ttetim rokem je za vyhodnych finan¢nich podminek na zéklad¢ smlouvy pronajato jedno
podlazi Skolniho pavilonu vézenské Skole. Ziskané prostfedky si Skola mize ponechat. Jsou
vyuZity pii renovaci vybaveni skoly.

Pii komplexni inspekci CSI bylo zjisténo, ie finanéni prostiedky, které $kola md
k dispozici, jsou vyuZivany ucelné ve prospéch zlepSeni vychovné-vidélavaci prdace Skoly.
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4 PODMINKY, PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE VZDELAVACI
CINNOSTI

4.1 Hodnoceni materiidlné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti vzhle-
dem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim a poctu Zaki

Zékladni Skola je umisténa v péti budovach pavilonového typu a je propojena zasklenymi
spojovacimi chodbami. Budova skoly je majetkem mésta, vnitini zatizeni vlastni $kola.

Ve vztahu k poctu zakli a vzdélavacimu programu ma odpovidajici prostorové
podminky. Ttidy jsou svétlé, prevazné vkusné vyzdobené zakovskymi pracemi. I chodby a
ostatni prostory jsou udrzovéany v Cistoté a pofddku. Vybaveni Skoly nabytkem je postupné
inovovano.

Pro vyucovani jsou k dispozici odbornd ucebna fyziky a chemie, moderné zatizena
ucebna jazykd. Vyhovuje i vybaveni §kolnimi pomiickami a audiovizuélni technikou. Pracuje se
na vybudovani pocitacové ucebny.

Budova $koly je propojena se sportovnim aredlem mésta. Skola vyuziva na zakladé
smlouvy té€locvi¢nu a bazén. Spolupréace je velmi dobra.

Skola md dobré materidlné-technické podminky a Ilze je hodnotit jako spise
nadprimérné.

4.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek Skoly

Skola ma ustiedni vytapéni, zajisténi plné tepelné pohody i v dobé vétsi zimy se ve
spolupraci se zfizovatelem piipravuje. Svételné podminky vyhovuji.

Skolni prostory byly v dobé inspekce peclivé udrzované a &isté. Je patrné, Ze je
cilevédomé dbano na vcasnou a daslednou udrzbu. Chodby i tfidy jsou vhodné vyzdobeny
zakovskymi pracemi a vyzdoba doplnéna kvétinami.

Zastaralé Skolni lavice casto nevhodné velikosti se postupné vyménuji.

Socialni zatizeni byla Cistd, uklizena. Z pfedimenzovaného poctu umyvadel byla
v provozu jen néktera.

Pitny rezim je zajistén pouze formou ndpojovych automat, kterych nemohou vyuzivat
z finan¢nich dvodl vSechny déti. Volné pfistupny pitny rezim je zabezpecen pouze v dobé
vydéavani obédi ve skolni jidelné.

Rozvrh hodin a ¢asové rozvrzeni prestdvek respektuji psychohygienické potieby zaki.
V dobé¢ inspekce travili zaci vétsi ¢ast velkych prestavek ve tfidach. Do odbornych uceben
prechazeli aZ po zvonéni k zahajeni vyucovani.

DodrZovaini psychohygienickych zdsad ma spise podpriitmérnou uroveri.

4.3 Hodnoceni Skoly z hlediska kvality vyucovani

Béhem inspekéni navstévy bylo vykonano celkem 53 hospitaci, které inspektofi hodnotili
v sedmistupiiové stupnici:

- jako vynikajici, zcela mimotadné zdatilé 7 hodin,

- nadprimérné s vyraznou pievahou pozitiv 11 hodin,

- spiSe nadprimérné s dil¢imi pozitivy nad béZznou Grovenn 14 hodin,

- prumérné s pozitivy a negativy v rovhovaze 17 hodin,
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- spiSe podprimérné se slabymi misty 3 hodiny,
- podprimérné, nezdafené se silnymi nedostatky ... 1 hodina.

Cesky jazvk

Hodiny probihaly pievazné frontdlnim zplisobem a se zaméfenim na primérného Zéka. Z
vyucovacich metod a forem prace byly vyuzity vyklad se zapisem, dialog, procvicovani a ustni
zkouseni. V jedné hodiné na 1. stupni ZS byla velmi dobfe motivovana samostatna préace, ktera
podnitila tviir¢i Cinnost zakl. Pii vyuCovani byla zejména u mladSich Zakl respektovana
vyvojova porucha uceni - dyslexie. Mezi zdky a uciteli byly patrné pozitivni vztahy.
Nedostatkem byly nizka kultura mluveného slova uciteltl 1 zakt (Casté uzivani nespisovnych
tvaril) a chybéjici zpétnd vazba na konci vyucovacich hodin (nedostate¢ny ¢asovy prostor pro
ukonceni a zhodnoceni prace zakil). Pti kontrole namatkou vybranych slohovych praci tii tiid
(VII.C, VIII.C, IX.C) bylo zjisténo, ze jejich opravée nebyla vénovdna dostatecna péce.
Celkov¢ Ize hodnotit kvalitu vyucovani jako primérnou.

Cizi jazyky

Hodiny ciziho jazyka byly peclivé ptipravené. Ucivo bylo podavano vécn€ spravné.
Ucitelé si pribézné ovétovali, zda Zaci rozuméji, pracovni tempo se fidilo uspéchy zakda.
Otazky byly orientovany na cile. Funkéné byla vyuzita didaktickd technika (sluchatkové
zafizeni, magnetofonové nahravky). Zaci pracovali se z4jmem a vyuzivali krom¢ ucebnic i
doplinkovy ucebni material. Vymezeny pracovni €as byl efektivné vyuzit. Kvalita vyucovani
byla nadprimérna.

Déjepis

Pfedmét je vyucovan pIn€ aprobované. Predlozené tematické plany odpovidaji
vzdélavacimu programu, pouze v 9. ro¢niku je v planu vénovdno velmi malo prostoru pro
novodobé déjiny po roce 1945.

Hospitace byly uskute¢nény ve tfech tfidach. Ucitelky mély peclivé promysleny program
hodin, obsah byl vécné spravny. Duraz byl kladen na pficiny, disledky a vzajemné souvislosti
historickych jevl s vyuzitim meziptedmétovych vztahl. VSechny hodiny byly vhodné doplnény
obrazovym materidlem, velmi efektivni byla vyuka v VIII.C (efektivni zkouSeni, samostatna
prace zaku s literaturou a tvirci vyuziti videa). V ostatnich hodinach pirevladl frontalni vyklad.

Obcanska vychova

Hospitace byla uskutecnéna ve dvou hodinach, obé byly hodnoceny jako vynikajici. Byly
velmi promyslené po strance vécné i didaktické, probihaly formou spoluprace zakt s ucitelkou.
Velmi pozitivné je nutno hodnotit vzijemnou divéru, postoj a respekt ucitelky u zaka.
Sledované hodiny mély vynikajici trovei.

Matematika

Matematice na Skole vyucuji pfevazné aprobovani ucitelé. Jejich hodiny byly pfipravené,
ucivo odpovidalo osnovam. VétSina hodin byla didakticky zvladnuta, obsahovala stru¢né
opakovani, vyklad nového uciva, procvicovani a €asto i feSeni problémovych ukoli. Kladem
bylo tcelné vyuzivani pfedem piipravenych uloh na tabulich, zejména na 1. stupni, peclivé
pismo vétsiny ucitelek, snaha o motivaci zaka piti opakovani. Nedocenéna ziistala uloha ndzoru
a bohatsiho vybéru pomticek. Opakovani a procvicovani uciva melo nizsi efektivitu, zakim byl
poskytovan maly prostor pro samostatnou a tviir¢i praci.

Fyzika a chemie
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Hospitované hodiny byly vedeny odborné na vysoké Girovni. Zaci byli aktivné zapojovani
do vykladu nové latky, tesili sloZitéjsi i problémové tlohy. Drobné piipominky se tykaly taktiky
pouzivani pomicek, jejich pestiejSiho vybéru a vyuziti k samostatné praci Zakl nejen pro prace
frontélni.

Prirodopis

Pti vykladu nové latky ve vétsiné hospitovanych hodin bylo spravné vyuzito obrazového
materialu, modelli, kvétin, vycpanin. Hodiny mély spad, latka byla zpestfovana zajimavostmi
z pozorovani ptirody.

Rodinna vychova

Hospitace probéhla v IX. tfidé, tématem hodiny byla drogové prevence. Vyucujici se
podafilo na zaklad€ promysleného obsahu a pouzitych metod navazat kontakt, aktivizovat Zaky
a vést je k hledani a formulovani vlastnich zavért. Sledovand hodina méla vynikajici Groven.

Pracovni éinnosti

V piedlozenych tematickych planech je vé€novana pozornost pfedevS§im péstitelskym
pracim na ukor technickych ¢innosti. Hospitace probéhla v jedné hodin€ na prvnim a druhém
stupni. Na prvnim stupni méla sledovand hodina velmi nizkou uroven, zaci pracovali zcela
podle dil¢ich pokynl a ptikazii ucitelky bez moznosti uplatnéni vlastni tvofivosti a fantazie.
Bylo patrné napéti, obava zakl z netispéchu.

Pracovni ¢innosti na druhém stupni (vafeni) probihaly v klidné, tvir¢i atmosfére na
zaklad¢ predchazejici peclivé piipravy. Ucitelka zakyné motivovala, inspirovala, povzbuzovala
sebedtivéru. Hodina byla efektivni.

Vybavenost Skolni kuchyiiky pro pracovni c¢innosti odpovidd potiebdm vyuky, je
vénovana pozornost piipravé pokrmi i kultufe stolovani.

Sledované hodiny byly velmi rozdilné, nelze je hodnotit jako celek.

Prvouka

Hodiny byly vécné spravné, vhodné bylo vyuzito Siroké spektrum pomicek. Prevladal
frontdlni vyklad, hodiny pisobily jednotvarng. Aktivita zakd byla rozdilna, odpovidala
rozdilnému pfiistupu ucitelek ve ttidach (klidné a kultivované vystupovani, divéra, pochopeni a
povzbuzeni - autoritativni vystupovani, despekt, oteviené negativni hodnoceni tfidy, vysoka
frekvence pokynt, ptikazli a napominani). Urovenn mluveného slova ucitelky v jedné tfidé byla
nizk4 (nespisovné vyrazy a nevhodna prace s hlasem).

Viastiveda

V obou hodindch byl program promysleny vcetné vyuziti vhodnych pomtcek a
pomocnych publikaci, vyuka byla efektivni. Zejména v jedné tifidé probihala hodina ve
vyborné tviiréi atmosféfe spoluprace, ucitelka zaky vedla k poznani, inspirovala je,
povzbuzovala, chvélila, doddvala sebedtvéru.

Vytvarnd vychova

Ucitelka, kterd je garantem vytvarné vychovy na Skole, byla v dobé inspekce v pracovni
neschopnosti. Z vytvarnych praci zaki, které jsou vhodné vyuzity ve vyzdobé Skoly, lze
usuzovat na dobrou uroven v této oblasti. Sledovana hodina na prvnim stupni byla na nizké
urovni, s metodickymi chybami. Jednalo se o kopirovani podle ilustrace s minimem prostoru
pro vlastni ptedstavu a tviir¢i fantazii.

Dramatickd vychova
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Vyuka je zajiSténa externim ucitelem (absolvent konzervatote, ochotnik). Hospitace byla
uskute¢néna pii vystoupeni zakll v matefské Skole (mikulasskd nadilka). Predvedena scénka
méla vtipné dialogy se spoustou komickych situaci. Zaci ji velmi dobte zvladli jak po strance
herecké, hlasové 1 pohybové, tak i ve schopnosti kontaktu s publikem. Kompletni vybaveni a
technické zajisténi (dekorace, kostymy, ozvuceni) si zabezpeCuji zaci za vydatné pomoci
vyucujiciho. Tato ¢innost je vysoko hodnocena i vedenim Skoly. Sledované vysledky prace byly
vynikajici.

Zemépis

S vyjimkou jedné hodiny, ve které byla zdatile uplatnéna samostatna tymova prace zak,
ostatni probihaly klasickym zpisobem - vyklad se zdpisem na tabuli a do seSitl, Cteni
z uc¢ebnice. U¢ivo bylo podavano vécné spravné a diraz byl kladen na faktografické znalosti. K
hodnoceni zaki byl vyuZit obvykly postup - individudlni a pisemné zkousSeni.

Hudebni vychova

Vybér pisni byl omezen na oblast okrajové ¢asti populdrni hudby. U Zaka byly vytvareny
nespravné pévecké navyky, nekultivovany zplsob zpévu. V jedné hodiné byla castecné
uplatnéna instrumentdlni dovednost zak hrou na doprovodné nastroje. Vyklad o dechovych
nastrojich postradal vétsi ndzorny material. Kvalita vyucovani byla spiSe podprimérna.

Télesnd vychova

V hospitovanych hodinach byly zarfazeny mi¢ové hry (dévcata kosikova, chlapci florbal).
Prace v hodinach byla dobfe organizovana, charakteristické bylo vysoké fyzické zapojeni
celych kolektivl tfid. Néacvik jednotlivych prvkil her, ovladani mice a spravného pohybu hract
po hfisti mélo velmi vysokou Uroven zejména u dévcat 9. rocniku.

Ke zvysSeni urovné vyucovani by prispéla neformalni, ale ucinnd spoluprace uciteli
stejného nebo obsahové pribuzného vyucovaciho predmeétu, vzdajemné hospitace, vymeéna
zkuSenosti, aby vyucovaci metody byly pestrejsi. Ve skole piisobi i nekvalifikovani ucitele,
podstatna cast hodin je oducena bez odborné zpusobilosti. Zruseni metodickych organi
poklada CSI za krok zpét.

Celkovou uroveii vyucovani Ize hodnotit jako spisSe nadpriimérnou.

4.4 Hodnoceni $koly z hlediska irovné vysledkii uceni

Bé&hem hospitovanych hodin Zéaci prokazovali znalosti, dovednosti a ndvyky na primérné
urovni. Ucitelé v téchto hodinach zkouSeli Zaky spiSe orienta¢né€, malo klasifikovali. Z jejich
zaznamu o klasifikaci vSak vyplyva soustavné a postacujici hodnoceni.

VétsSina zak ucivo spiSe reprodukuje, popisuje. Aplikace, tvofivost a invence jsou
pozorovatelné sporadicky. Nizka je dovednost souvislého spisovného mluveného projevu.

Z hlediska urovné vysledkii uceni Ize hodnotit Skolu jako priimérnou.

4.5 Hodnoceni Skoly z hlediska rozvoje osobnosti Zaku

Chod 3koly se tidi kvalitnim Skolnim fddem. Obsahuje povinnosti i dobfe formulovana
préva zaku. Pravidla jsou jasné stanovena a maji motiva¢ni charakter.

Zaci jsou vedeni ke vzajemné toleranci, k dodrzovani pravidel mezilidskych vztahti. Byly
pozorovany velmi pékné a pratelské vztahy mezi uciteli a Zaky.

Z4ci se béhem inspekce chovali slusné€, ukaznéne, byli zdvorili.

Dle teditelky Skoly se velmi osvédcuje ti€ast Zaki na jednanich s rodici.
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Péce 5koly o rozvoj osobnosti Zakit ma nadpriimérnou uiroveri.

4.6 Hodnoceni vychovného poradenstvi

Vychovnou poradkyni je zkuSend ucitelka s dlouholetou pedagogickou praxi, bez
odborné zptisobilosti pro vychovné poradenstvi. Funkci vykonava osm rokii. Ridi se peclive a
podrobn¢ zpracovanym planem na Sk. r. 1998/9 a tikoly stanovenymi feditelkou Skoly.

Podstatnou &ast jeji &innosti tvoii otazky profesni orientace vychéazejicich zakd. Utrad
prace v Ceské Lipé vypracoval mésicni vyucovaci program ,,Projekt zak*, ktery se realizuje
v 8. ro¢niku. Loni byl uspésné vyzkousen a pokracuje i letos v rdmci vyucovani predmétu
obc¢anskd vychova. Zaci se formou dotazniktli, samostatné i tymové prace seznamuji s riznymi
profesemi a se systémem vzdélavani v ¢eském Skolstvi.

Vychovna poradkyné zajistuje exkurze, navitévy burzy povolani v Ceské Lipé, do §koly
zve zéstupce stfednich Skol regionu. Osobné€ i prostfednictvim nasténky informuje Zéky o
moznostech dalSiho vzd€lavani, na tfidnich schizkach i rodice a pomédhd s vypliovanim
prihlasek.

Vychovné-vzdélavacimi problémy se zabyvaji tfidni ucitelé¢, vychovnad poradkyné a
feditelka Skoly. O jednanich s Zaky a rodic¢i vede feditelka zaznamy (v loniském roce 62).

Ve skole byla jiz druhym rokem oteviena piipravna tfida. Nemalou péci Skola vénuje
Ctyfem integrovanym zdravotné postizenym Zzdkim a tfem skupindm déti s vyvojovymi
poruchami uceni, které dvakrat tydné dochéazeji na ,dyslektickd cviceni. Jde o vyucovaci
jednotky zatazené do odpoledniho rozvrhu. Péce o déti vychazi z doporuceni lékait a
psychologii.

Kvalita vychovného poradenstvi je nadpriimérnd.

4.7 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Skoly

Je zpracovan plan aktivit (akce, exkurze, soutéze).

Zaci se pravidelné ucastituji olympidd a rlznych soutézi v ramci Skoly. K prezentaci
Skoly na vefejnosti jsou potadany Skolni akademie, vystoupeni peveckého a dramatického
krouzku.

Skola tizce spolupracuje se sportovnim stiediskem, které zajistuje plavecky vycvik
v plaveckych tfidach. Ziskala 6. misto v lehkoatletické souté€zi o pohar Ceského rozhlasu.

V roce 1995 bylo pul roku ve $kole vyutovano 120 déti volyfiskych Cechtl. Na této
naro¢né akci se podileli vSichni vyucujici. V roce 1996 navstévovaly Skolu déti uprchlikti
z Bosny. Tyto aktivity Skoly byly vysoko hodnoceny i na vladni Girovni.

Dalsi aktivity Skoly maji nadpriimérnou tiroveri.

4.8 Hodnoceni ¢innosti §kolskych zaFizeni, ktera jsou soucasti Skoly

Skolni druzina

Na Skole puisobi tfi oddéleni Skolni druziny. Tteti oddé€leni bylo ztizeno na zadost rodict
pro zaky s pohyblivou dochdzkou. Provoz je pfizplisoben individualnim potiebam zakda.

Piedlozené plany vychovné-vzdélavaci prace vystihuji konkrétni zaméteni zajmovych
¢innosti zakl. Pti provedené hospitaci v rannich Cinnostech byly zatazeny hry, pohybové
aktivity, poslech ¢etby na pokracovani.
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Provoz se fidi fddem Skolni druziny. Drobné formula¢ni nedostatky byly v pribéhu
inspekce odstranény.

Skolni druZina ma funkéni vybaveni, odpovidajici prostorové podminky, estetické
prostiedi je na bézné trovni.

Z pirimého pozorovani vychovné-vzdélavaci Cinnosti Ize konstatovat, Ze prdace Skolni
druZiny md priumérnou uroveii.

Skolni stravovani

Provoz skolni jidelny se fidi dobfe zpracovanym fadem. Neobsahuje vSak pravidla
provozu pro cizi stravniky. Dozor nad Zéky je stanoven rozpisem, ktery je v jidelné vyvésen.

Pravidelné se stravuje 420 - 450 7ak® a persondlu $koly. Skolni kuchyné vaii i pro
sousedni mateiskou Skolu a cizi stravniky, kteti maji vyhrazenu dobu vydeje tak, aby nebyl
narusen chod Skoly.

Skladba jidel je pestra, obsahuje prvky raciondlni vyzivy, pravidelnou soucasti obéda je
ovoce a zelenina. Ttikrat tydné si stradvnici mohou vybrat ze tii jidel, z nichz jedno byva
pravidelné salat. V ramci obéda jsou podavany vitaminové ndpoje s obsahem jodu. V dobé
konani inspekce byla strava chutna a vkusné upravena.

Jidelna je prostorna, svétla, aktudlng byla vanocné vyzdobena. Jsou pouzivany podnosy a
ro¢nikil. Zaci prvnich t¥id maji problémy pii stolovani se zvladnutim naloZenych podnosi.
Asistence dozoru (pfipadné vychovatelky) nebyla pozorovana.

Kuchyné mé odpovidajici vybaveni, dle finan¢nich moZnosti se postupné provadi obména
za nerezové nadobi. Velkym nedostatkem je zcela neodpovidajici vzduchotechnika, kterd je
pfi¢inou vyskytu plisni. Skladovych prostor je dostatek, persondl ma velmi dobré socidlni
zazemi. Administrativa Skolniho stravovani ma k dispozici 2 PC s tiskdrnou a kopirkou. Jedno
PC je v siti s ekonomkou skoly.

Uroveii Skolniho stravovani je nadpriimérna.
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5 ZAVER

5.1 Zavéry inspekce
Skola vytvaii dobré podminky pro vychovné-vzdélavaci praci a jeji vysledky maji dobrou
uroven.
Pozitiva :
e vynikajici fidici a organizatorska prace vedeni skoly,
e oteviend atmosféra, divéra mezi zaky a uciteli,
e vysokd troven vyuky obcanské vychovy,
e zijem o soustavné zlepSovani materidlné-technickych podminek Skoly.
Negativa :
e niz8i pedagogicka a odborné zptisobilost ucitel
e ptevaha frontalniho zptisobu vyuky,
¢ nizka kultura mluveného slova vyucujicich (chyby ve spisovné vyslovnosti i na
1. stupni, Spatné préace s hlasem),
o Kklasifikace zakl nedostatecnou za zapomenuty doméci tkol, nevhodné chovani;
pouzivani minusa.
5.2 Doporuceni inspekce k dalSi ¢innosti Skoly

Zvysovat pedagogickou a odbornou zptisobilost ucitelského sboru.
Zvysit aktivni ucast zakl v hodinach s vyuzitim interaktivnich metod a samostatné prace,

snizit podil frontaln¢ vedeného vykladu.

Do hodin ceského jazyka zatazovat mluvni cviCeni, ucit zaky dovednosti souvislého

spisovného mluvniho projevu.

5.3

Zvézit ustaveni metodickych organi.

Vénovat pozornost vyucovani vytvarné a hudebni vychovy.

Upravit nabytek v jideln¢ pro nejmensi déti.

Zajistit odpovidajici vzduchotechniku v zajmu hygienického provozu Skolni kuchyné.

Datum vyhotoveni zpravy a podpisy ¢lenii inspekéniho tymu

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu: RakuSan v. r.
Clenové tymu: Hemzackova v. r.
Jarmila Jaskovova v. r.

V. Vokounova v. r.
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V Liberci dne &. ledna 1999

5.4 Datum a podpis Feditelky kontrolované Skoly stvrzujici prevzeti zpravy

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 29. ledna 1999.

ano

razitko

Podpis teditelky: Mgr. Jana Wodvudova v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjsich piedpisi, miiZe reditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

5.5 Dalsi adresati zpravy

Na védomi

Adresat Datum Podpis piijemce nebo ¢j.
predani/odeslani zpravy| jednaciho protokolu CSI

Z¥izovatel: M&U Straz pod Ralskem 16.2. 1999 084 99/99-2452

Skolsky tiad: Ceska Lipa 16.2. 1999 084 98/99-2452

5.6 Pripominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text
Bez piipominek
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