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Charakteristika

Dum déti a mladeze Slavkov u Brna, ptispévkova organizace (dale jen ,,DDM*) je $kolskym
zatizenim pro zajmové vzdélavani. Od minulé inspekéni Cinnosti se zménilo jeho sidlo
i vedeni. DDM byl v bieznu roku 2004 piest¢hovan ze stavajicich nevyhovujicich prostor
do novych a diky tomu ziskal vice mista pro vlastni aktivity. Uskute¢tiuje vychovné
vzdé€lavaci, kulturni, télovychovnou, sportovni a rekreacni ¢innost pro déti, mladez, rodice
a dalsi zajemce po cely skolni rok, a to i ve dnech, kdy neprobihé Skolni vyucovani. V tomto
$kolnim roce nabizi 50 zajmovych Gtvart (dale jen ,,ZU*) pro 627 ucastnikii zajmového
vzdélavani (dale jen ,,acastnikd*). V oblasti ptilezitostné ¢innosti se DDM zamétuje na akce,
které jsou jiz tradi¢ni a maji odpovidajici odezvu. V roce 2019 to bylo 17 akci se 417
ucastniky. V letnim obdobi se uskutecnilo osm piiméstskych taborti. Krom¢ pravidelné
¢innosti nabizi i pfilezitostnou a prazdninovou, pofada soutéZe pro mistni zakladni Skoly
a v nabidce nechybi ani spontanni aktivity.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka byla jmenovana na vedouci pracovni misto od dubna roku 2015. Pocateéni
spolupréce s tymem pedagogl volného ¢asu byla zaloZena na dlouholetych zkusenostech
internich zamé&stnancti a vizich piedchoziho vedeni. Vyuzitim ziskanych manazerskych
znalosti z funkéniho studia a probihajiciho dalsiho studia pro vedouci pracovniky stiedisek
volného Casu piipravuje feditelka s internimi pedagogy novou strategii rozvoje. Prestoze
v dob¢ inspekéni ¢innosti nova strategie a koncepce nebyla pripravena, nékteré strategické
zmény fteditelka uz realizovala. Vzhledem k tpravé a rozsiteni keramické dilny a zajmu
Gicastniki byl v letosnim roce navysen pocet ZU a nepravidelnych &innosti se zaméfenim
na keramiku. Nové vznikl Gastrokrouzek pro zaky 2. stupné zakladni skoly ve spolupraci
se stfedni integrovanou $kolou a v ndvaznosti na krouzek vafeni, coz doplituje a rozsifuje
nabidku zdjmového vzdélavani v této oblasti 1 pro dalsi vékovou kategorii. Po zruSeni
Skolniho klubu v Zakladni $kole Komenského, pfevzal DDM zadany krouzek Teamgym.
Po dikladné ekonomické analyze a vyhodnoceni dochazky byly zruseny nékteré pravidelné
ZU (karate a dievéna dilnicka). Pro velky zijem a spokojenost vefejnosti se opakované
zvySuje pocet piiméstskych taborti. Zmeény se tykaly i nabidky pfilezitostnych ¢innosti. Byly
zahajeny vyukoveé programy keramiky pro skoly.

Rizeni $kolského zatizeni vychazi z tymové spoluprace. Pocet internich pedagogickych
pracovnikil je n&kolik let stabilni a je tvofen tiemi pedagogy volného ¢asu. Reditelka
delegovala ¢ast svych organiza¢nich, hodnoticich a fidicich kompetenci na dvé interni
pracovnice vzhledem k jejich profesni orientaci (vytvarnd a sportovni). Ty se vyznamné
podili na fizeni tim, ze planuji a organizuji ¢innosti v ptidélené oblasti a zajist'uji veskerou
komunikaci s externimi pracovniky. Prubéh zdjmového vzdélavani v letosnim $kolnim roce
zajistuje 38 externistl, znichz asi C&tvrtina Sice nema pozadovanou pedagogickou
kvalifikaci, coz ale nemé negativni vliv na vzdélavani acastniki. Naopak jsou ve svém oboru
odborniky, ptispivaji ke kvalitnimu vzdélavani, umoziuji rozvoj talentu a individudlni
ptistup k Gcastnikiim a pracuji ve sportovnich ZU spoleéné s kvalifikovanymi pedagogy.
Plan dal$iho vzdélavani pracovnikil je podpoien projektem EU Sablony IT a vychazi zejména
Z potieb soucasné praxe v pedagogice volného ¢asu a zajmu o zvySovani vlastni odbornosti.
Pro sedm externich pracovnika zorganizovalo vedeni studium pro pedagogy volného ¢asu
vykonavajici dil¢i pedagogickou ¢innost. DDM pfi personalnim zabezpecCovani Cinnosti
spolupracuje s uéiteli ZS (jsou vedoucimi ZU) a také s ugiteli odborného vycviku stfedni
integrované skoly (krouzek Gastronomie).
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DDM ma jasné nastavena a zpracovana vnitini pravidla ¢innosti (organiza¢ni pokyny,
stanoveni pifimé a nepiimé pedagogické Cinnosti a rozpis pracovnich kompetenci, rady,
manual pro organizaci a prub¢h piiméstskych taboru ,,Taborovy denik pfiméstaka“ atd.),
které tvofi provazany systém dokumentl. Vhodné vyuziva vnitini informacni Systém
pro zvefejnéni aktualnich ZU, ptilezitostnych &innosti a pfiméstskych tabort, ktery
umoziuje také ptihlasovani na akce. DDM pracuje s pisemnou a soucasné elektronickou
formou piihlasek a vedeni denikd zajmovych utvart, coz zvySuje administrativni zatéz
Skolského zatizeni.

Informace o pribéhu a organizaci poskytovaného zajmového vzdélavani ziskava vedeni
na zakladé¢ osobniho, pisemného nebo telefonického kontaktu se vSemi pedagogy.
Konstruktivni komunikace mezi internimi pedagogy volného ¢asu probihd béhem pravidelné
konanych porad i mimo n¢&, coz umoziuje pruzné reagovat na rizné podnéty podle aktualni
situace a ucinné je fesit. Béhem roku probihaji také porady vSech internich i externich
pedagogickych pracovnikti. Projednavany jsou organiza¢ni zaleZzitosti tykajici se vSech
forem zajmové ¢innosti, je vyhodnocovana ¢innost jednotlivych oblasti a navrhovany
aktivity na dal$i obdobi. Planovani ¢innosti DDM a rozdé€leni ukolti probihd pribézné,
hodnoceni nepravidelnych ¢innosti po jejich ukonéeni. Zisk&dvani podnéti ze stran ucastnikt
a zakonnych zastupcu s cilem zjisténi ispéSnosti a spokojenosti s nabidkou a s ndvaznosti
na zefektivnéni organizovani ¢innosti je spiSe nahodily, ndvratnost anket smérem k rodicim
je minimalni. Systém ¢aste¢né evaluace reagujici na konkrétni ¢innosti existuje, v nékterych
formach neni zcela vyuzivan (hospita¢ni ¢innost). Vzhledem k absenci strategie rozvoje
se nedaii konstruktivni evaluace celkové prdce DDM v navaznosti na plnéni strategickych
cilti a plan dalsi ¢innosti. Systém zavadénych opatieni ke zlepSeni stavu a jeho sledovani
neni dosud nastaven.

Prioritou vedeni stiediska je vytvafeni a udrzovani pozitivniho klimatu avzajemné
spoluprace a komunikace, které podporuje vzdélavaci proces ucastnikti a dobré prosocialni
vztahy mezi pedagogy. Ktomu pfispivaji i spoleéna neformalni setkavani vsech
zameéstnanct pii riznych prilezitostech. Znakem spokojenosti je také stabilni sbor pedagogt.
Vyznamnym néstrojem prezentace DDM jsou socidlni sité, Slavkovsky zpravodaj, sklenéna
vitrina pfed DDM, nasténka Skolni druziny Zakladni Skoly Komenského, propagacni
tiskoviny, vlastni webové stranky a webové stranky mésta. Na zac¢atku skolniho roku DDM
prezentuje svoji nabidku ZU prostiednictvim ukazkovych hodin krouzkt pro rodige zaka
(Zpivanky, Anglictina pro predskolédky, Hrava pfiroda). VSechny tyto informaéni zdroje
vyrazn€ pomahaji pfi realizaci ¢innosti DDM.

Materialni podminky se od posledni inspekéni ¢innosti zlepSily. DDM se piestéhoval
do suterénu Zakladni Skoly na ulici Komenského ve Slavkové a tak je jeho soucasna poloha
vyhodnd pro zéky obou zakladnich Skol ve Slavkové i integrované stfedni Skoly. DDM
ma samostatny vchod a soucasné je propojen s budovou zékladni skoly, coz umoziuje
mnohym ucastnikim bezpe¢ny piechod do zajmovych krouzkt. Prostory byly postupné
rekonstruovany a modernizovany, byly vyménény podlahy, pro ¢innost zajmovych utvart
i pro maminky s détmi je vybudovana nova komunitni mistnost s kuchyikou, doslo
i na dpravu a rozsifeni keramické dilny, zifizeni nové feditelny a kancelatre véetné pofizeni
nového nabytku. V soucasné dobé ma pét uceben, a to hernu, keramickou dilnu, vytvarnou
a jazykovou ucebnu a mistnost pro komunitni setkdvani s kuchyikou. Prostory jsou Cisté
a esteticky upravené, vyzdobené pracemi ze zdjmovych cinnosti, coz vytvaii piijemné
motivacni prostiedi pro Ucastniky vzdélavani. V roce 2016 bylo zazemi DDM doplnéno
0 zrekonstruované venkovni htist€. DDM prubézné dokupuje sportovni nac¢ini a materialni
vybaveni do jednotlivych krouzkt. K zdjmovému vzdélavani si pronajima a vyuziva dalsi
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Ctyfi odloucenéd pracovisté (té€locvicny mistnich Skol a méstsky stadion), které slouzi
vyhradné pro sportovni krouzky. Tyto prostory svym materidlnim vybavenim odpovidaji
potfebam nabizenych sportovnich aktivit.

Finanéni podminky jsou dlouhodobé& ustalené a umoziiuji realizaci Skolniho vzdé&lavaciho
programu pro zajmové vzdélavani (dale jen ,,.SVP®). Zatizeni mé vicezdrojové financovani.
Vedle financi ze statniho rozpoCtu a prostfedkd od zfizovatele to jsou vlastni zdroje
Z hospodaiské ¢innosti a z uplaty za vzdélavani. Pro léta 2019-2021 jsou finanéni podminky
doplnény projektem EU Sablony 11, z n&hoz je financovano dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki, $kolni asistent pro personalni podporu ¢innosti zafizeni, v malém rozsahu
podpora vzdélavani pedagogického sboru zaméfené na inkluzi. Velka ¢ast finanénich
prostiedkli zajistuje sdileni zkuSenosti pedagogickych pracovnikl z rtiznych zafizeni
prostfednictvim vzajemnych navstév, které pozitivné ovlivituji ¢innost zafizeni a umoziuji
nejen srovnani aktivit u riznych poskytovateld zajmového vzdélavani, ale ptineslo i ocenéni
prace pedagogim volného ¢asu ze Slavkova. Dalsi vyuziti prostiedk je v oblasti spolupréace
s odbornikem z praxe v ZU Elektromontér, na nakup ICT techniky pro vzdélavani (tablett
a notebooku). Z téchto zdroji DDM rovnéz nabizi pllro¢ni ¢innost v ramci tzv. ,klubi®,
které jsou pro wlastniky zdarma (napi. Ctenaisky, Zabavné logiky a deskovych her,
Komunikace v cizim jazyce, Badatelsky, Socialnich a ob¢anskych dovednosti).

Pravidla pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi ucastniki (dale jen ,,BOZ*) jsou
nastavena ve vnitinim fadu, v povinnostech pracovnikd a fadech mistnosti. O vytvareni
bezpecného prostredi sveédci i1 to, Ze zatfizeni vykazuje pii své ¢innosti nizky pocet uraza.
V pribéhu vzdélavani jsou tcastnici pod dohledy vedoucich krouzku a dalSich pedagogu.
DDM ma zpracovany program prevence rizikového chovani a piirozené s nim pracuje
ve svych zajmovych ¢innostech. Preventivnim opatfenim pro posileni jejich bezpecnosti
a minimalizaci rizikového chovani je tizka spoluprace skolského zatizeni s vychovatelkami
Skolnich druzin, které v mnoha ptipadech piedavaji zaky pfimo pedagogtiim DDM. Cilem
zafizeni je byt otevienou instituci pro rodice a rodinné ptislusniky, ktefi mohou vstupovat
do budovy pfi piedavani i vyzvedavani svych déti.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Cinnost DDM je oteviena viem potencilnim tcastnikiim se zajmem o volnocasové aktivity,
poskytuje vzdélavani dopliiujici nebo podporuji vzdélavani ve $kolach. Vychovna
avzdélavaci &innost DDM je realizovana podle kazdoro¢né aktualizovaného SVP.
Prioritnimi cili jsou osobnostni rozvoj u¢astnikl v oblasti neformalniho vzdélavani, podpora
jejich pfirozenych z4jmul a talentu, vychova ke zdravému zivotnimu stylu, vytvofeni
pfiznivého emocniho a tvir¢iho prostiedi a vzajemny respekt. Pribézné cile jsou zpracovany
do ro¢niho a mési¢niho planu aktivit (taborovych, piilezitostnych, ZU).

V nabidce ZU jsou zastoupeny sportovni krouzky zejména Atletiky, dale Florbal, Fotbal,
Micové hry a Volejbal, které jsou zacilené na rizné vékové kategorie a riznou vykonnost.
Mezi dalsi sportovné zaméfene krouzky patii Teamgym, Spolecenske tance, Stolni tenis,
Rybatsky a Sachy. Velky podil tvoii také ZU se zaméfenim piirodovédnym, tviiréim,
hudebnim, uméleckym ¢i jinym — Keramika, Zpivanky, Hra na flétnicku, Elektromontér,
Koralkovani, Ctyilistek, Tvofiva dilnicka, Odpoledni hratky a Vateni, a navazujici krouzek
Gastronomie. Mezi originalni ZU patii Mlady reportér — youtuber, jehoz naplni je nata¢eni
komentovanych videi ze Zivota rodného mésta, zajimavosti, udalosti a jejich prezentace
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na webovych strankach mésta. Dvakrat tydné¢ v dopolednich hodinach se kona Baby klub
pro maminky s détmi.

DDM nabizi rovnéz aktivity V rdmci nepravidelné Cinnosti, jako jsou piiméstské tabory
poiadané v obdobi prazdnin, nejvice jich je v 1éte€. O zajmu 0 né svéd¢i jejich nardstajici
pocet (ve Skolnim roce 2015/2016 se konal jeden, v roce 2019 jich bylo osm). Kazdy tabor
je tematicky orientovany (napt. sportovni, dramaticky, vytvarny) a podle naplné ma i svij
nazev (Atleticky, Indianské léto, Cesta za pokladem, Zemé faraonu, Léto za oponou,
Pod piratskou vlajkou, PtiSerky s.r.o.). DDM tak umoziiuje nepravidelné zajmové
vzdélavani Sirokému spektru Gcastnikl s riznymi zalibami a zaméfenim. V poslednim roce
se podafilo ziskat pro tyto aktivity sedm novych vedoucich z fad zakti Gymnazia Bucovice.

Nabidka nepravidelnych ¢innosti je rozSifena o dalsi tradi¢ni akce, které zprosttedkovava;ji
nejen zabavu, ale také aktivni traveni volného ¢asu a podporu dal$iho vzdélavani. Jedné se
0 dopoledne v zdmeckém parku v ramci Dnu Slavkova s nazvem ,,V {i8i motyla“ nebo
,,Mikulasska nadilka* ve cvifeni rodi¢u s détmi. Dalsi akce, které v loniském roce DDM
uskutecnil, jsou vano¢ni vylet pro déti do Bonga, Den se SvétluSkou na podporu lidi
se zrakovym znevyhodnénim, zdbavna odpoledne pro déti a rodi¢e na méstském stadionu,
malovani na chodnik ve Svojsikové parku. Ugastnici z odpolednich hratek pripravili
pro klienty Domova s ismévem (B. Braun) vano¢ni pianicka a maly darek. Vsemi
uvedenymi ¢innostmi se zatizeni podili na aktudlnim zivoté ve mésté a umoznuje tim Siroké
vefejnosti nahlédnout do zajmového vzdélavani. DDM nezapomina v nabidce ani na aktivni
traveni volného c¢asu dospélych. Pro né jsou urCeny vytvarné a keramické kurzy
(v roce 2018/2019 to byl jeden kurz pfed Vanocemi a na jafe dalsi). V dob¢é inspekéni
¢innosti probihal velmi Zadany vano¢ni kurz keramiky. V piipadé téchto aktivit pocet
zajemcl opakované pievySuje nabizenou kapacitu. V lonském roce se Skolské zatizeni
zaméfilo také na rodinu v ramci ,,Auditu familyfriendlycommunity*. Cilem bylo podpofit
pro-rodinné klima v obci, zvysit atraktivitu obce jako mista vhodného pro rodiny, déti,
seniory a zamé&stnavatele. V prostorach DDM se uskute¢nilo deset besed a workshopi
S pfizvanymi odborniky na téma zdrava svacinka, komunikace Vv rodiné, zdravi a bezpecnost
déti, které napomahaji k podpote zdravého zivotniho stylu.

Priibéh zajmového vzdélavani byl hodnocen na zakladé hospitaci ve zvolenych ZU (Baby
klub, Odpoledni hratky, Youtuber, Koralkovani, Atletika, Mi¢ové hry, Keramika, Tvofiva
dilnicka, Hrava pftiroda, Fotbal). VétSina pedagogl volného €asu méd ve svém oboru
dlouholetou zkuSenost a vysokou erudovanost, mnozi vedouci sportovnich krouzkii jsou
trenéry II. tfidy a soucasné uéiteli na mistnich $kolach. Napli vzdélavacich aktivit vychazela
z roéniho planu &innosti pro jednotlivé ZU a uceln& navazovala na &innosti pedchozi.
Realizované ¢innosti byly organizovany v souladu se zasadami pedagogiky volného casu,
ucastnici byli vedeni k dodrZzovani hygienickych a bezpeénostnich pravidel. Stanovené cile
a napln aktivit respektovaly vékové i individualni moznosti G¢astnikd, byly voleny vhodné
metody a postupy, vedouci dokazali dostate¢né k ¢innostem motivovat, pribézné je slovné
hodnotili, ovéfovali si, zda jim porozuméli a zdafile rozvijeli mezi nimi pozitivni vztahy
i jejich vzajemnou spolupréci. V pribéhu panovalo piijemné a pratelské klima mezi vSemi
aktéry zajmového vzdélavani a nadSeni z Cinnosti a vysledkl. Vedouci podporovali rozvoj
odpovédnosti ti¢astnikt, pii hodnoceni vyuzivali povzbuzeni, pochvalu, pozitivni motivaci
nebo predvedeni a vystaveni dila. Dafilo se jim podnécovat ucastniky k seberealizaci
akrozvoji talentu a tak vytvaret vlastni sebepojeti. Piestoze DDM v soucasné dobé
nevykazuje zadné ucastniky s potiebou podplrnych opatieni, bylo ziejmé v prubehu
¢innosti, ze zde byli ptitomni. Dochazelo k diferenciaci, pedagogové se jim vénovali podle
jejich potieb a volili k nim vhodné metody a pfistupy. Charakteristickymi vlastnostmi

2019/2020 5



internich i externich vedoucich krouzkd i nepedagogickych pracovnikid je vlidnost
a trpélivost ke vS§em tcastniklim.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vedouci krouzku systematicky pracuji s vysledky jednotlivych ucastnikt s piihlédnutim
k jejich individualnim potiebam a schopnostem. U&elné poskytuji zpétnou vazbu v podobé
formativniho hodnoceni, které ve sledovanych aktivitdch mélo zpravidla motiva¢ni podobu
a priznivé ovliviiovalo sebevédomi tucastnikl i celkové klima ve skuping. Sledovani
viditelnych pokroku a zlepsenl bylo patrné zejména ve sportovnich krouzcich, kde probiha
i pfiprava na soutéze. Uspéchy ucastniki Ize dolozit v riiznych sportech: Sachovy krouzek
pro dospélé se v lofiském roce stal vitézem Okresniho pieboru I z celkového poctu deseti
tyma, v roce 2019 Sachisté postoupili do Krajského pieboru Il. tiidy C. Atletické krouzky
Uzce spolupracuji s mistnim klubem Atletika Slavkov u Brna a sdili spole¢né u¢astniky obou
organizaci. Sportovci ziskdvaji cenna umisténi na krajské i republikové drovni. Ro¢ni
hodnoceni prace je zpracovdno do vyrocni zpravy. Ze vSech dostupnych zdroji vyplynulo,
7e se DDM daii napliiovat cile a ziskavat kompetence dle SVP.

Pozitivnim vysledkem nabidky a realizace Cinnosti v¢etné prezentaci je zvySovani poctu
aktivit a ucastnikti a oblibenost zvlasté tradi¢nich akci. Zajem o nékteré z nich vysoce
ptrevysuje nabizenou kapacitu a moznosti DDM.

Za velmi dulezitou povazuje DDM také spolupraci s ostatnimi organizacemi, kam patii
Zamek Slavkov u Brna, SK fotbal, Junak-Skaut, mistni firma Lohman&Rauscher (pro déti
jejich zaméstnanct organizuje jeden z piiméstskych tabort), spoleéné se Slavkovskym
ochranatskym spolkem poiada pro u¢astniky ZU besedy. Vyznamna je spolupréce i s dalsimi
subjekty, zejména s okolnimi zakladnimi $kolami, pro které organizuje péveckou soutéz
»Zazpivej, slavicku“ a od letosniho roku kvalitni vyukové programy pro 1. stupeni zakladni
Skoly se zaméfenim na keramiku, které se konaly i v dob¢ inspekéni Cinnosti. Vzhledem
k velkému zajmu ptipravuje tyto kurzy i pro zaky 2. stupné. DDM rozviji spolupraci i mezi
pedagogy z okolnich volnogasovych zafizeni v oblasti sdileni zkugenosti. Reditelka piisobi
Vv mistni akéni skupiné pro polytechnické aneformalni vzdélavani, coz rovnéz posiluje
velmi dobré vztahy a spolupréci se ztizovatelem.

DalSi zjiSténi

V rejstiiku $kol a skolskych zafizeni bylo v dob¢ inspek¢ni ¢innosti uvedeno jen jedno misto
poskytovaného zajmového vzdélavani (Slavkov u Brna, Komenského ndm. 495, piestoze
DDM pravidelné vyuziva pro realizaci zajmového vzdélavani dalsi téi mista (Slavkov u Brna
- TyrSova 479, TyrSova 977, Méstsky stadion Slavkov) Reditelka jiz podala Zadost o zapis
zmén v Udajich vedenych v rejstiiku skol a skolskych zafizeni tak, aby byly v souladu
s aktualnim stavem. V dob¢ inspekéni ¢innosti bylo vydano souhlasné stanovisko KHS
ze dne 17. ¢ervna 2019.

Zavéry
Vyvoj Skolského zarizeni

- Od minulé inspekéni Cinnosti (rok 2001) se zménilo sidlo 1 vedeni Skolského zatizeni.
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- Doslo k vyraznému zlepseni prostorovych podminek a materialniho vybaveni.

- Doslo k velkému narastu po¢tu piiméstskych tabor a spolupraci S mistnimi $kolami
pfi jejich personalnim zabezpeceni.

- Nové jsou v nabidce vyukové programy pro $koly.
Silné stranky

- Skolské zafizeni ma nadstandardni spolupraci a podporu ze strany ziizovatele, kvalitni
spolupraci s klubem Atletika Slavkov u Brna a s externimi trenéry, coz podporuje dobré
vysledky vzdélavani.

- Vzajemna spoluprace a odborné kompetence vsech pedagogickych pracovnikli véetné
externich pfispivaji k rozvoji zafizeni.

Slabé stranky

- Vzhledem k absenci strategického planu nelze efektivné provadét komplexni evaluaci
vychovné vzdélavaciho procesu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Na zaklad¢ vzajemné spoluprace vytvorit plan strategického rozvoje, zejména s cilem
posouzeni redlnosti vize a planu rozvoje, stanoveni priorit a kroki k dosazeni cila.

- Nastavit funkéni evaluacni systém Skolského zatizeni.

- Pro zlepSeni fizeni, planovani, prub¢hu i vyhodnocovani zajmového vzdélavani nastavit
informacni systém, ktery snizi administrativni z4téz Skolského zatizeni.

Stanoveni lhuity

Ceska kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 Skolského zikona uklada Feditelce
Skolského zatizeni ve lhiité do 30 dni prijmout adekvatni opati‘eni k prevenci
nedostatka zjisténych pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat
Ceskou $kolni inspekci, jaka byla p¥ijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, K¥iZova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
1. Ziizovaci listina Domu déti a mladeze ve Slavkové u Brna ze dne 14. zafi 2009
s ucinnosti od 1. zati 2009 véetné dvou dodatkti
2.  Jmenovani na misto feditelky ze dne 24. inora 2015 s uc¢innosti od 1. dubna 2015
3. Funkeni studium pro feditele $kol a Skolskych zatizeni ze dne 12. dubna 2017

4.  Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatfizeni Dum déti a mladeze Slavkov u Brna,
prispévkova organizace - 1Z0: 108 011 771 ze dne 26. listopadu 2019
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Skolni vzdélavaci program DDM Slavkov u Brna ze dne 28. srpna 2019
Vnitini fad DDM Slavkov u Brna platny od 28. srpna 2017
Webové stranky Skolského zatizeni

© N oo

Vnitini elektronicky informacni systém obsahujici vnitini dokumenty vcetné
ptihlasek, matriky — stav k datu kontroly

9.  Deniky zajmovych utvarl vedené ve skolském zatizeni k datu kontroly (vzorek)
10.  Minimalni preventivni program DDM Slavkov u Brna, skolni rok 2019/2020
11.  Vyroc¢ni zprava DDM Slavkov za skolni rok 2018/2019
12.  Nabidka zajmovych utvart DDM Slavkov u Brna na rok 2019/2020
13. Rozvrhy ¢innosti — platné v dobé& inspekéni ¢innosti
14.  Vnitini smérnice na stanoveni Uplaty za zajmové vzdélavani v DDM Slavkov u Brna,
platnost od 1. srpna 2019

15.  Z 15-01 Vykaz o ¢innosti stfediska volného ¢asu podle stavu k 31. fijnu 2019 ze dne
12. listopadu 2018

16.  Vypis financovanych aktivit projektu ¢. 02_18 063 Sablony II

17.  Zapisy z porad internich pracovnikll za Skolni rok 2018/2019 a 2019/2020 ke dni
inspek¢ni ¢innosti

18.  Ptehled DVPP internich pracovniki za Skolni rok 2018/2019

19.  Personalni dokumentace vzorku zameéstnancti

20.  Dokumentace k zafazeni mist poskytovaného vzdélavani do rejstiiku $kol a Skolskych
zafizeni 4 mista, souhlasna stanoviska KHS ze dne 17. ¢ervna 2019 (TyrSova 479,
Komenského 495, TyrSova 977, Méstsky stadion Slavkov)

21.  Smlouvy o najmu té€lovychovnych zafizeni - 4 objekty

22.  Dokumentace k hodnoceni finan¢nich podminek $kolského zatizeni

23.  Dokumentace k bezpe¢nosti a ochrané zdravi

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skolského zaiizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pirevzeti. P¥ipadné piipominky zaslete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, K¥izova 22, 603 00 Brno, piipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.b@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo S$kolském
zaf¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islu$ném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Sarka Malenidkova, Ph.D., $kolni inspektorka,

.. ., , PhDr. Sérka Malendkova, Ph.D. v. r.
vedouci inspekéniho tymu

Ing. Jiti Koc, kontrolni pracovnik Ing. Jiri Koc v. r.

Ing. Milan Appel, odbornik na zajmové vzdélavani Ing. Milan Appel v.r.

V Brn¢ 19. prosince 2019
Datum a podpis Feditelky S$kolského zafizeni potvrzujici projednani a pievzeti

inspekéni zpravy

Mgr. Jana Bangova,
feditelka Skolského zafizeni Mgr. Jana Bangova, v. r.

Ve Slavkové u Brna 13. ledna 2020
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