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Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Hodnoceni souladu u¢ebnich dokumentti oborti vzdélani Elektronické pocitacové systémy,
Mechanik sefizova¢ a Mechanik sefizova¢ — mechatronik s pravnimi ptedpisy podle § 185
odst. 1 Skolského zakona.

Hodnoceni oblasti spolecenskovédniho vzdélavani, ptirodovédného vzdélavani a podpory
rozvoje ¢tenaifské gramotnosti.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Ztizovatelem Stiedni Skoly primyslové, Krnov, ptispévkové organizace (dale jen Skola) je
Moravskoslezsky kraj. Skola mé stanovenou kapacitu 490 zaki. Soudasti $koly je i domov
mladeze s kapacitou 50 lazek, ktery je umistén na odlou¢eném pracovisti 794 01 Krnov,
Soukenické 27.

V letosnim Skolnim roce v souladu s rozhodnutim o zafazeni do Skolského rejstiiku
probihd vyuka vdenni formé¢ vzdélavani v jedenédcti oborech vzdélani: Mechanik
sefizova¢, Mechanik sefizova¢ — mechatronik, Zamecnik, Obrabé¢ kovu, Elektronické
pocitatové systémy, Truhla¥, Calounik, Uméleckofemeslné zpracovani dfeva — prace
truhlafské, Uméleckofemeslné zpracovani textilu — prace tkalcovské, Uméleckofemesiné
zpracovani textilu — ru¢ni vysivky a Podnikani (ndstavbové studium).



V letosnim Skolnim roce ma skola 15 tiid s 399 Zzaky ke dni inspekce.

Od roku 2004, kdy ve Skole probé¢hla posledni inspekce, doSlo ke zméné nazvu Skoly
a zafazeni novych oboril vzdélani jako odezva na pozadavky trhu prace v regionu.
V souladu s dlouhodobymi koncepénimi zaméry se vyrazné zlepSilo materialné-technické
vybaveni Skoly a jeho vyuzivéani ve vyuce 1 bézném provozu. Celkovy pocet zakl skoly od
posledni inspekce ma vyrazng¢ stoupajici tendenci.

Skola je zapojena do projektu Moravskoslezského kraje na podporu rozvoje komunitnich
Skol. Vybudovala komunitni centrum, které pfispiva k celoZivotnimu uceni, socialni
integraci a reintegraci znevyhodnénych skupin obcant.

Ve Skole neni instalovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

I1. Ekonomické udaje

Vyse finan¢nich prostiedki poskytnutych ze statniho rozpoctu v letech 2005 - 2007

Skole byly v letech 2006 a 2007 v ramci p¥imych nakladii na vzdélavani ptidéleny finanéni
prostitedky ze statniho rozpoctu normativnim zplisobem v primémé vysi 127 %
republikového normativu.

Celkova vyse prostredkt pridélenych ze statniho rozpoctu méla ve sledovanych letech
stoupajici tendenci pfedevsim v souvislosti s pravami tarifii pracovniki ve Skolstvi a také
v souvislosti s nartistem poctu zakli ve Skole. Z pomérnych ukazateli vypocitanych ze
sledovanych ekonomickych udajii vyplyva, Ze celkové neinvesticni vydaje Skoly ze
statniho rozpoctu vzrostly v roce 2007 proti roku 2005 o 12 %.

Finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu byly pouzity pfedev§im na mzdové prostiedky,
zakonné odvody, u¢ebni pomiicky, programové vybaveni, $koleni a vzdélavani. Uelové
byly poskytnuty na statni informacni politiku ve vzdélavani.

Prid¢lené financni prostfedky ze statniho rozpoctu, s nimiz Skola ve sledovaném obdobi
hospodafila, byly dostacujici k zabezpeceni realizovaného vzdélavani.

III. Hodnoceni Skoly

Ucebni dokumenty

Skolou vypracované uéebni plany oborti vzdélani 26-47-M/002 Elektronické pocitadové
systémy, 23-45-L/001 Mechanik sefizova¢ a 23-45-L/004 Mechanik sefizova¢ -
mechatronik jsou pfizpisobené podminkdm Skoly a upravené v souladu s pozndmkami
ke schvalenym ucebnim planim vyse uvedenych obort.

Vseobecné vzdelavaci pfedméty se realizuji podle platnych ucebnich osnov schvalenych
MSMT pro studijni obory stiednich Skol. Odborné predméty jsou vyucovany podle
schvalenych ucebnich osnov nebo ucebnich osnov vypracovanych piislusnymi
predmétovymi komisemi a schvalenych feditelem Skoly. Odborné vybérové predméty jsou
zafazeny v souladu se zdmérem piipravy zakl podle regionalni potieby a predpokladaného
uplatnéni absolventd.

Pedagogicka dokumentace priikkazné zachycuje priibéh a vysledky vzdélavani.

Skola ve vyse uvedenych oborech vzdélani vyuéuje podle platnych uéebnich dokumenti.



Strategie a planovani

Strategické zaméry Skoly navazuji ve vSech oblastech jeji ¢innosti na dlouhodobé zameéry
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v kraji. PInéni konkrétnich planovanych kol je
pribézné vyhodnocovéano a analyzovano Vysledky analyz jsou podkladem pro inovaci
v planovani. VSechny zésadni koncepcni zaméry jsou projednavany v pedagogické
a Skolské rad¢ i se zfizovatelem.

Propracovand koncepce rozvoje je v souladu s realnymi podminkami Skoly a vytvaii rdmec
pro jeji dlouhodobou perspektivu. Miize slouzit jako ptiklad dobré praxe.

Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Rizeni $koly vychazi ze stanovené vnitini struktury, ktera tvoii zaklad organiza¢niho fadu.
Ten je zpracovan na zaklad¢é obecné platnych pravnich norem a upravuje vSechny oblasti
¢innosti a prace Skoly. Soustava vnitinich organiza¢nich smérnic a fadi je vzhledem
k tizeni pedagogického procesu funk¢ni.

Informacni systém Skoly umoziluje aplikovat moderni informac¢ni technologie ve vedeni
pedagogickych, ekonomickych, personalnich a administrativnich agend. VSichni
pracovnici zvladaji praci s vypocetni technikou na pozadované trovni.

V ftizeni pedagogického procesu i pii komunikaci se zaky a jejich zdkonnymi zastupci jsou
bézné vyuzivany prostfedky informacnich technologii. Realizovany informacni systém je
promysleny, efektivni, obousmérny a slouZi jako ptiklad dobré praxe.

Vlastni hodnoceni $koly a vnitini kontrolni systém

Vlastni hodnoceni Skoly je zpracovano podle struktury projednané pedagogickou radou
a obsahuje nalezitosti stanovené pravnim piedpisem. Bylo provedeno na zakladé SWOT
analyzy a analyzy vysledkil dotaznikového Setfeni provedeného mezi Zky Skoly, rodici
a uciteli vramci projektu SCIO ,Mapa Skoly“. V hodnoceni je zahrnuta i mira plnéni
stanovenych cill v jednotlivych oblastech vzdelavani.

Zavery vlastniho hodnoceni pfispivaji ke zvySovani kvality Skoly. Vlastni hodnoceni bylo
projednéno pedagogickou radou a bylo i vychodiskem pro zpracovani vyroéni zpravy
o ¢innosti Skoly.

Vnitini kontrolni systém je propracovany, rychly, efektivni. Jeho U¢innost méa pozitivni
dopad na celkovy rozvoj Skoly a slouZzi jako ptiklad dobré praxe.

Personalni podminky

Vyuku v patnicti tfidach jedenacti realizovanych oborid vzdélani denni formy studia
zabezpecuje Ctyficet sedm pedagogl vcetné externich uciteld, vychovateld, uditeld
praktického vyucovéani a odborného vycviku. Z persondlni dokumentace internich ucitelii
bylo zjisténo, ze 86 % z jejich prepoctenych tivazki je vyucovéano kvalifikovang.
Individualni avazky pedagogii jsou stanoveny tak, aby byla v maximalni mozné mife
vyuzita jejich odborna kvalifikace a tim zabezpeceno plnéni cili realizovanych
vzdélavacich programd.

Vedeni skoly podporuje profesni vyvoj uciteld. Vyucujici jsou zapojovéani do dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikli v souladu s podminkami stanovenymi v kolektivni



smlouvé na aktudlni Skolni rok. Prioritou jsou potieby Skoly s ohledem na obsahové
zamefeni vzdélavacich akci a jejich financéni a casovou efektivitu. Nekvalifikovanym
pedagoglim umoziuje vedeni Skoly ziskat pozadované vzdélani prislusnym studiem.

Rada vyucujicich vykonavé lektorskou ¢innost ve vlastnim akreditovaném Komunitnim
vzdélavacim centru.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Budova Skoly poskytuje Zaktim z hlediska prostoru, u€¢elnosti vybaveni, €istoty i vyzdoby
zdravé a podnétné prostfedi. Podporou k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfti
¢innostech pfimo souvisejicich se vzdélavanim je poskytovani Zdkim nezbytnych
informaci, a to vzdy prokazatelnym zpisobem. Ackoli Skola nedisponuje vlastni Skolni
jidelnou, zajistuje vSem zakiim vhodny stravovaci a pitny rezim. K jejich zdravému vyvoji
prispiva i realizace ¢etnych mimoskolnich aktivit. Z pribehu hospitovanych vyucovacich
hodin bylo patrno, Ze ucitelé dbaji na bezpecnost zaki i dodrzovani psychohygienickych
zasad. Kontrola ochrany bezpecnosti prace zakl je vedenim Skoly planovana, realizovana
a pravideln¢ vyhodnocovana.

Skolni strategie prevence socidlné patologickych jevii je vypracovana na zakladé
vyhodnoceni socialnich, zdravotnich a bezpecnostnich rizik. Jeji realizace probiha
prostiednictvim Minimalniho preventivniho programu, ktery vychazi z podminek Skoly.
Garantem prevence socialn¢ patologickych jevl je Skolni metodik. Ten v dané oblasti
spolupracuje s vychovnym poradcem, vedenim Skoly i pedagogickymi pracovniky, se
zakonnymi zastupci zakl i1 jinymi potfebnymi subjekty. Piipadny vyskyt Sikany c¢i
ostatnich negativnich jevi se ve Skole fesi bezodkladné. Z vysledkli dotaznikového Setieni
(Mapa 8koly) vyplynulo, Ze $kola je bezpecna.

Skola vede evidenci zakovskych tirazil, zjistuje jejich piiciny a pfijiméa nasledna opatfen.
Pocet Grazl za posledni tfi roky ma klesajici tendenci — pét, dva a tfi pfepoctené urazy na
sto zaki.

Pfijimani ke vzdélavani

Skola vyuziva vSech pftileZitosti k informovani Siroké vetejnosti o své vzdélavaci nabidce
a zpusobu pfijiméni. Kritéria pro vSechny uchazece v jednotlivych oborech vzdélani jsou
jednotna. V pfijimacim fizeni jsou vytvofeny podminky respektujici potieby zaka se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Piijimaci ftizeni do prvniho ro¢niku vzdélavani je ve Skole organizovano v souladu
s pravnimi predpisy.

Pfinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Spoluprace se ziizovatelem je na vynikajici rovni a pozitivné se promitd do vzdélavani.
Velmi kladné je hodnocena vstiicnost pfisluSnych zaméstnanci Moravskoslezského kraje
a jejich metodicko-informa¢ni pomoc pfi realizaci projektovych zamért skoly.

Priib&Zna a velmi izka soué¢innost s Méstem Krnov a Utadem prace piinasi $kole dilezité
informace o potiebach zaméstnavateld v regionu a napomohla rovnéz ke vzniku Skolniho
technologického centra. Vzajemna spoluprace se projevuje také v oblasti kultury a sportu.



Reditel vytvaii vhodné zazemi pro ¢innost $kolské rady. Komunikace mezi $kolou a rodi¢i
je hodnocena vedenim Skoly i ¢leny pedagogického sboru jako standardni.

V ramci projektové Cinnosti je rozvijeno partnerstvi se stfednimi Skolami v Némecku
a Polsku. Dalsi projekty jsou zaméfeny na zkvalitnéni technického vybaveni pro vyuku.
K podpote jazykovych znalosti pedagogl slouzi projekt Evropskd Skola. Profesni rlst
ucitelii je podporovan projektem zaméfenym na jejich e-learningové vzdélavani.

Skola  spolupracuje  scelou fadou dal§ich  subjektd. Jsou to zejména
Skolskd poradenska zafizeni a organizace zabyvajici se problematikou socidlné
patologickych jevi. Pro oblast Krnovska je pifinosna prace skoly jako komunitniho centra
a akreditovaného vzdé¢lavaciho strediska.

Vzhledem k zaméteni Skoly je dillezitd jeji spoluprace s Hospodaiskou komorou v oblasti
mapovani pozadavki trhu prace. Zaci pIni na zdklad€ smluvnich vztahd souvislou praxi ve
¢tyfech velkych firméach v regionu a ve stfedisku praktického vyuc¢ovani.

Zakonni zastupci zakli se mohou pribézné informovat o jejich prospéchu a chovani
prostiednictvim internetu (Skola online) nebo mohou vyuzit pravidelnych tfidnich schiizek
¢i konzulta¢nich dnt.

Vedeni Skoly vyhodnocuje piinos partnerstvi, podnéty vyuzivad ke zkvalitnéni vyuky.
Sledovana oblast slouZi jako ptiklad dobré praxe.

Vnitini prostiedi Skoly

Vztahy mezi pedagogickymi pracovniky navzdjem i mezi pedagogy a vedenim Skoly jsou
ptatelské. Vysledkem téchto vazeb je spolupracujici ucitelsky kolektiv.

Pedagogové vedou zaky k oteviené, slusné a konstruktivni komunikaci. Vztahy mezi zaky
odpovidaji standardni Urovni, nedochazi k trvalému vyclenovani nékterych jedinct
z tiidnich kolektivi. V dobé konani inspekce se nachazela v ptipravné fazi realizace
adaptacnich kurzt.

Kladné socialni, emociondlni a pracovni klima bylo pozorovano i v hospitovanych
hodinach. Vzdélavaci potieby zakl vyucujici respektovali.

Clenové zakovské samospravy vznaseji na pravidelnych schiizkach s vedenim Skoly své
podnéty a navrhy tykajici se vzdélavani.

Skolni prostfedi je podnétné. Zaci i pedagogicti pracovnici citi sounalezitost se Skolou
a jsou v ni spokojeni. Velmi pozitivni je zjisténi, Ze 80 % zakl by Skolu doporucilo svym
kamaradim.

Podminky vyuky a jejich vyuziti

Z prohlidky Skolni budovy, inspekénich hospitaci 1 z vnitini dokumentace Skoly vyplyva,
ze jednou z hlavnich priorit vedeni Skoly je soustavné zlepSovani prostfedi a podminek pro
vzdélavani. VSechny ucebny pro teoretickou i praktickou vyuku jsou vybaveny modernimi
ucebnimi pomickami vsouladu s potiebami vyufovanych oborli, se soucasnymi
technickymi trendy a pozadavky praxe. Obnova a modernizace materidlnich zdroji je
planovita.

Do hospitované vyuky byly efektivné zatazeny prostfedky vypocetni techniky s vyuzitim
zdkovskych prezentaci. Zaci maji piistup k dal§im informa¢nim zdrojim — $kolni
knihovna, bezdratové vysokorychlostni pfipojeni k internetu.



Materidlni podminky pro vyuku realizovanych oborti vzdélani ptiznivé ovliviiuji pribeh
a vysledky vzdélavani a jsou na trovni ptikladu dobré praxe.

Hodnoceni zaka

Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaki jsou zietelné¢ formulovana a pedagogy
vyuzivana. Hodnoceni uplatiiované v hospitovanych hodinach respektovalo Zakovskou
individualitu, plnilo motiva¢ni a vychovnou funkci. Bylo dostatecné informativni, Zdkiim
poskytovalo obraz o tom, jak zvladli probirané ucivo.

Zaktm i jejich zakonnym zastupciim jsou informace o hodnoceni podavany v dobg, kdy
lze jeho vysledky jeste¢ zlepsSit. Zakonni zastupci zakl ziskavaji aktudlni informace
o prubézném hodnoceni i prostfednictvim elektronické zdkovské knizky.

Ke zkvalitnéni pribéhu a vysledkl vzdélavani prispiva pravidelna analyza hodnoceni Zakt
véetné piijimani potfebnych opatieni.

Udelnost a ucinnost podpory Zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami jsou integrovani v béznych tfidach, kde je jim
poskytovéana individualizovana péce. Doporuceni Skolskych poradenskych zatfizeni byla
v hospitované vyuce dodrzovana.

Podpora nadanych Zzakt spociva v zadavani naro¢néjSich tloh a jejich ucasti v riznych
soutézich a volno€asovych aktivitach.

Ucelnost podpory zaki podléha pravidelnému vyhodnocovani. Hodnotici zaveéry se stavaji
podkladem pro pfijeti dalSiho postupu ke zlepSeni jejich vzdélavani.

UspéSnost Zaki ve vzdélavacim programu

Skola sleduje miru Gspé$nosti zakil v celém vzdélavacim cyklu. Pro ziskéni zpétné vazby
o vysledcich vzdélavani jsou vyuzivany také externi testy (napi. SCIO).

Pravidelné je monitorovano selhavani 74k a jsou vyhledavany jeho pii¢iny. Skolni
strategie na podporu GspeSnosti ve vzdélavacim procesu je postavena na individualni praci
uciteli a moznosti doucovani ¢i konzultaci. Pfi zjistovani vzdélavacich potieb je
vyuzivano také sluzeb Skolskych poradenskych zatizeni. PoCty neprospivajicich zaku se za
posledni tii Skolni roky vyrazné nezvysuji. V lofiském Skolnim roce neuspél u maturitni
zkousky jeden zak, zavére¢né zkousky slozili vSichni Zaci.

Vyucujici 1 vedeni skoly provadéji pravidelnou analyzu vysledkd vzdélavani. Na jejim
zaklad€ jsou pifijimana opatieni smétujici ke zvySeni usp&Snosti zaki.

Hodnoceni oblasti spolecenskovédniho vzdélavani

Spolecenskoveédni vzdélavani je obsahové zaclenéno do ro¢niho planu pfedmétové komise
Vseobecné vzdélavacich predméti — humanitnich. Sledovana témata jsou vnitin€é obsazena
také ve vlastnim hodnoceni skoly.

Vyuka spole¢enskovédnich predméth (Cesky jazyk, d&jepis, obCanskd nauka, zaklady
spoleCenskych véd, psychologie) je zajisténa celkem Sesti vyucujicimi s pozadovanou



odbornou kvalifikaci. Jejich dalSi vzdélavani vychazi ze stanovenych priorit Skoly
a aktualnich potfeb inovace vzdélavaciho obsahu vyucovacich predméti.

Ve vyuce spolecenskovédnich predméti jsou tucelné¢ vyuzivany kmenové ucebny
s potiebnymi ucebnimi pomickami a technickym vybavenim. Dotaznikové Setfeni
v prub¢hu inspekce potvrdilo, Ze zaci cilené a ucelné pracuji s u¢ebnicemi, zemepisnymi
a déjepisnymi atlasy i dal$imi informa¢nimi zdroji v€etné informacnich a komunika¢nich
technologii.

K celkovému pozitivnimu klimatu ve Skole pfispivd vzajemna spoluprace zakid i zaka
a vyucujicich. 39 % dotazovanych zakli druhého ro¢niku se domniva, Ze ma moznost
osobné ovlivnit déni ve Skole.

Pribéh vzdélavani i mimoskolni aktivity zamétené na spolecenskovédni oblast podporuji
rozvoj klicovych kompetenci zakl. Z dotaznikového Setfeni vyplynulo, Ze 89 % Zzakl
poklada vyuku spolecenskovédnich predmétii ve Skole za dobrou ptipravu pro zivot.

Ve sledované oblasti je rovné€z zajiSténa podpora zakiim se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, a to individudlnim pfistupem v pfimé vyuce i formou doucovani a konzultaci.
Talentovani zaci jsou ve Skole motivovani k ucasti v olympiddach, ptredmétovych
soutézich i v dalSich aktivitdich zaméfenych na oblast spole¢enskoveédnich predméti.
Spolecenskoveédni vzdélavani ve Skole je na standardni Grrovni.

Hodnoceni oblasti piirodovédného vzdélavani

Do koncep¢nich materialli je pfirodovédné vzdélavani zaclenéno ve stru¢né podobé jako
soucast podpory vzdélavaciho procesu. Skola vyucuje povinné prirodovédné predméty dle
svého ucebniho planu. Zajemci mohou navstévovat krouzek s ptirodovédnym zamétenim.
Vzijemna spoluprace ucitelii sdruzenych v ptirodovédné predmétové komisi vyustila do
uprav obsahu vzdélavani ve sledované oblasti. Pfirodovédnd témata piesahuji ido
pfedméth s pfevazujicim jinym zamétenim.

Hodnoceni dané oblasti probihd na jednanich predmétové komise a je soucasti vyrocni
zpravy o ¢innosti Skoly. Pfijimand opatfeni podporuji rozvoj vzdélavani.

Ptirodovédnym piredmétim vyucuje Sest pedagogl. Z tohoto poctu pét uciteld spliuje
podminky odborné kvalifikace. Rozdéleni uvazkl pro vzdélavani v posuzované oblasti
zohledniuje odbornost jednotlivych vyucujicich. Vzdélavani pedagogickych pracovnikl
probiha dle planu, ulitelé se zGcastiuji vramci pifiprav na novou maturitu Skoleni
s ptirodovédnym obsahem.

Krozvoji zékovskych kompetenci pfispivaji pravidelné exkurze s ptirodovédnym
zamefenim (napf. na katedru kvantové optiky pti Univerzité Palackého v Olomouci).
Organizovani vyuky pfirodovédnych pfedmétii bylo ucelné, v hospitovanych hodinach
vyucujici podporovali rozvoj klicovych dovednosti zakii.

Zaci Skoly se zucasthuji predmétovych soutézi, zejména z matematiky. Velky zidjem
projevili o mezinarodni soutéz ,,Genius logicus®, ktera je zamétfena na rozvoj logického
mysleni.

Vyuka reflektuje soucasné vzdélavaci trendy.



Hodnoceni podpory rozvoje ¢tenarské gramotnosti

Do celkové strategie a planovani Skoly je oblast Ctenaiské gramotnosti funkéné zaclenéna
jako soucdst dilciho planovani v rdmci Cinnosti piredmétové komise vSeobecné
vzdélavacich pfedmétli — humanitnich.

Vyro¢ni zprava Skoly za minuly Skolni rok rovnéz uvadi dil¢i vysledky ¢innosti, které se
Ctenafskou gramotnosti izce souviseji. Jednim z néstroji k zajisStovani zpétné vazby je
1 védomostni testovani zakl s vyuzitim standardizovanych testli (SCIO, Cermat). Rozvoj
Ctenafské gramotnosti zakli podporuji Skolni a mimosSkolni aktivity — samostatné
vyhledavani a zpracovavani informaci formou referatd, Ucast Zakti v mezindrodnim
projektu, znalostni soutéze a olympiddy z naukovych pfedmétt, exkurze, besedy a kulturni
akce potfadané skolou apod.

Reditel $koly ma potiebné informace o &tenaiské gramotnosti zaki, zna rizika vyplyvajici
z jeji nizké urovné. Podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii, zabezpecuje
materialni zdzemi, podporuje mimoskolni aktivity zaku.

Z inspekénich  hospitaci vyplynulo, Ze zvyS$ena pozornost je vénovana rizikovym
skupindm, zejména zakim prospéchové slabSim a Zzadkim se specidlnimi vzdelavacimi
potiebami. V jejich piipad¢ jsou pfijimana individudlni opatfeni pfispivajici k rozvoji
a podpofe jejich ctenaiské gramotnosti.

Dvé vyucujici ceského jazyka a literatury spliuji odbornou kvalifikaci. Obé jsou
kazdoro¢né zapojovany do dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Pro sledovanou oblast ma Skola vhodné materidlni zdzemi. Vybaveni uceben, vyuzivani
prostiedkt vypocetni techniky a kniZzniho fondu Skolni knihovny, ucast ve Skolnich
1 mimoskolnich aktivitach podporuji rozvoj ¢tenaiské gramotnosti zaku.

V pribéhu inspekenich hospitaci byla podpora ¢tenarskych dovednosti i rozvoje osobnosti
zakl na standardni urovni.

Zavéreéné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélivani v souladu se zdapisem do $kolského rejstiiku. Vyuka ve
sledovanych oborech vzdélani probiha podle platnych uéebnich dokumenti.

Priidélené financni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu v letech 2005 aZ 2007 byly
dostacujici k zabezpeceni Skolou realizovaného vzdélavani.

Celd oblast vedeni Skoly (planovani, Fizeni, vlastni hodnoceni a kontrolni systém) je
hodnocena jako p¥iklad dobré praxe.

Persondlni a materidalni podminky, bezpecné prostiedi pro vidélavani a vzdélavaci
nabidka odpovidajici zajmu Zakit a potiebam regionu vytvaieji velmi dobré piedpoklady
pro naplnéni realizovaného obsahu vzdélavani.

Spoluprdce s partnery napomdahda Skole zkvalitiiovat vzdélavani a je na urovni prikladu
dobré praxe.

Provadéné hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani i ndslednd opatieni sméiuji ke
zvySeni uspésnosti Zakii.

Oblast piirodovédného vzdélavani, spolecenskovédniho vzdélavani i podpora rozvoje
Ctenaiské gramotnosti Zaku odpovida standardni uirovni.

Poskytovani vzdélavani je v souladu s pravnimi predpisy, schvdlenymi ucebnimi
dokumenty a je na urovni, kterda nevyZaduje zdsadni zmény. V mnoha oblastech slouZi
Jjako priklad dobré praxe.



Hodnotici stupnice

Podprimér

Pramér

Nadpriumér

Pii poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby
neni postupovéno v souladu
s pravnimi predpisy,
schvéalenymi u¢ebnimi
dokumenty.

Rizika jsou velka, pro
napravu jsou nutné zasadni
zmény

Pii poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby je

postupovano v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi u¢ebnimi

dokumenty.
Rizika jsou ojedinéla, lze je
prekonat

Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby je
v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi
ucebnimi dokumenty a je na
urovni, ktera nevyzaduje
zasadni zmény.

Slouzi jako ptiklad dobré
praxe.

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Uplné znéni ztizovaci listiny Stfedni Skoly primyslové, Krnov, ptispévkové organizace

ke dni 2. 3. 2007 ¢j. ZL/234/2001, vydané na zakladé¢ usneseni zastupitelstva
Moravskoslezského kraje €. 16/1398/1, ze dne 1. 3. 2007

. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku §kol

a Skolskych zatizeni ¢j. 34 293/05-21 s u¢innosti od 7. 3. 2006, ze dne 7. 3. 2006

.Rozhodnuti MSMT ¢&j. 30 642/2004-21, kterym se méni zafazeni do sité Skol,

ptedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni s G€innosti od 1. 9. 2005, ze dne 16. 2. 2005

4. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 28. 3. 2008

. Potvrzeni ve funkci feditele Skoly, ze dne 16. 10. 2001
. Vykaz o stiedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 30. 9. 2006, 30. 9. 2005

a 30. 9. 2004

. Vykaz o feditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 30. 9. 2006 a 30. 9. 2005
. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2004, 2005, 2006, 2007
. Vykaz zisku a ztraty za obdobi 2005, 2006, 2007

Ttidni vykazy vSech tfid Skoly ve Skolnim roce 2007/2008, ke dni inspekce
Katalogové listy vSech zakt skoly ve Skolnim roce 2007/2008, ke dni inspekce
Protokol o pfijimacim fizeni Skolni rok 2007/2008 obor vzdélani 23-56-H/001 Obrab&c

Protokol o pfijimacim ftizeni Skolni rok 2007/2008 obor vzdélani 82-51-L/006
Protokol o pfijimacim ftizeni Skolni rok 2007/2008 obor vzdélani 82-51-L/006

Protokol o pfijimacim ftizeni Skolni rok 2007/2008 obor vzdélani 82-51-L/006

10. Tabulka — rozpis zavaznych ukazatelti rok 2005, 2006 a 2007
11.
12.
13.

kovii (1. a 2. kolo)
14.

Uméleckotemeslné zpracovani dieva — prace truhlarské
15.

Uméleckotemeslné zpracovani textilu — ru¢ni vysivka
16.

Uméleckotemeslné zpracovani textilu — prace tkalcovské
17.

Protokol o pfijimacim fizeni Skolni rok 2007/2008 obor vzdélani 26-47-M/001
Elektronické pocitatové systémy



18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.
42.
43
44,
45,

Protokol o pfijimacim ftizeni Skolni rok 2007/2008 obor vzdélani 23-45-L/001
Mechanik sefizovac

Protokol o pfijimacim ftizeni Skolni rok 2007/2008 obor vzdélani 23-45-L/004
Mechanik sefizovac¢ - mechatronik

Protokol o pfijimacim fizeni Skolni rok 2007/2008 obor vzdélani 23-51-H/001
Zamecnik

Protokol o pfijimacim fizeni Skolni rok 2007/2008 obor vzdélani 33-56-H/001 Truhlaf
(1. a 2. kolo)

Kritéria pfijimaciho fizeni jednotlivych obori vzdélani pro Skolni rok 2007/2008

Protokol o zavéreénych zkouskach zaki oboru vzdélani 33-59-H/001 Calounik, $kolni
rok 2006/2007

Protokol o maturitni zkousSce zakti oboru vzdélani 26-43-L/001 Mechanik elektronik,
Skolni rok 2006/2007

Protokol o zavéreénych zkouskach zakli oboru vzdélani 33-56-H/002 Truhlar, Skolni
rok 2006/2007

Protokol o zavére¢nych zkouskach zakl oboru vzdélani 23-51-H/001 Zamecnik, Skolni
rok 2006/2007

Protokol o maturitni zkouSce zak oboru vzdélani 82-51-L/011 Uméleckofemesiné
zpracovani textilu — prace tkalcovské a 82-51-L/012 UméleckofemesIné zpracovani
textilu — ruéni vysivky, Skolni rok 2006/2007

Protokol o maturitni zkouSce zakd oboru vzdélani 64-41-L/524 Podnikani, skolni rok
2006/2007

Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2005/2006, ze dne 14. 9. 2006, schvalena Skolskou
radou, dne 12. 10. 2006

Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2006/2007, ze dne 14. 9. 2007, schvalena Skolskou
radou, dne 15. 10. 2007

Vyro¢ni zprava hospodateni Skoly za rok 2006, ze dne 19. 2. 2007
Vyro¢ni zprava hospodateni Skoly za rok 2007, ze dne 22. 2. 2008

Vlastni hodnoceni skoly za obdobi 2006 - 2007, projednané na pedagogické rad¢, dne
4.9.2007

Ttidni knihy vSech ttid Skoly ve Skolnim roce 2007/2008, ke dni inspekce

Skolni tad, ze dne 20. 12. 2005, schvaleny $kolskou radou, dne 20. 12. 2005
Klasifikaéni fad, platny od 1. 9. 2006, schvaleny Skolskou radou, dne 20. 12. 2005
Souhrnny rozvrh tiid ve Skolnim roce 2007/2008, ke dni inspekce

Zapis z pedagogické rady Skoly, ze dne 4. 9. 2007, 20. 11. 2007 a 28. 1. 2008

Ucebni plany obort vzdélani: 23-45-L/001, 23-45-L/004 a 26-47-M/002, ve $kolnim
roce 2007/2008

Organizacni rad, s platnosti od 1. 9. 2007

Provozni 7ad skoly, s platnosti od 1. 9. 2007

Zjistovani klimatu ve tfidé, Skolni rok 2006/2007

Zapis z jednani Zakovské samospravy, ze dne 5. 2. 2008,
Koncepce rozvoje Skoly na léta 2005 az 2010, ze dne 15. 9. 2005
Plan prace skoly na skolni rok 2007/2008, ze dne 1. 9. 2007

10



46. Personalni dokumentace vSech internich uciteli Skoly ve Skolnim roce 2007/2008, ke
dni inspekce

47. Plan DVPP pro Skolni rok 2007/2008, ze dne 31. 8. 2007
48. Plan prdace vychovného poradenstvi Skolni rok: 2007/2008, ze dne 31. 8. 2007

49. Skolni strategie prevence — Minimalni preventivni program Skolni rok: 2007/2008, ze
dne 1. 9. 2007

50. Plany prace predmétovych komisi skolni rok: 2007/2008, ze dne 31. 8. 2007

51. Tematické plany uciva vsech predmétii a ro¢nikdi vyucovanych oborti vzdélani ve
Skolnim roce 2007/2008, ke dni inspekce

52. Plan kontrol a hospitaci Skolni rok: 2007/2008, ze dne 31. 8. 2007

53. Plan environmentalniho vzdélavani skolni rok: 2007/2008, ze dne 1. 9. 2007

54. ICT plan skoly na rok 2007, ze dne 22. 1. 2007

55. Plan zaclenéni uciva ,, Uvod do svéta prace* do vyucovacich predmétii pro Skolni rok
2007/2008, ze dne 31. 8. 2007

56. Zaznamy o kontrolach ve Skolnim roce 2007/2008, ke dni inspekce

57. Zaznamy o hospitaci ve Skolnim roce 2007/2008, ke dni inspekce

58. Zdci s poruchami uceni zdravotnimi problémy, skolni rok 2007/2008

59. Rozvojovy program Moravskoslezského kraje, Kvalita 2007, listopad 2007
60. SCIO - testy, tijen 2007

61. Usneseni ze zasedani Skolské rady, ze dne 26. 2. 2008, 15. 10. 2007, 26. 2. 2007,
11.10. 2006, 15. 3. 2006, 20. 12. 2005

62. Kniha urazii vedena od 10. 5. 2005, ke dni inspekce

63. Vykaz o urazovosti déti a mladeZe ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za $kolni
rok 2006/2007, 2005/2006, 2004/2005

64. Zaznam o urazu 01/2007-08, 2/2007-08, 3/2007-08, 4/2007-08, 5/2007-2008, 7/2007-
2008

65. Protokol ¢j. n2-1053/04-005134, ze dne 15. 3. 2004
66. Inspekcni zprava ¢j. n2-1052/04-005134, ze dne 15. 3. 2004
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SloZeni inspekéniho tymu:

Bruntal 23. duben 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Ivo Zavodny Mgr. Ivo Zavodny

Mgr. Olga Grossmannova Mgr. Olga Grossmannova

Mgr. Petr Ocadlik Mgr. Petr Ocadlik
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim prevzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Nadrazni 20, 792 01 Bruntal.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhiaty k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy:

Krnov 5. 5. 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

RNDr. Milan Osladil RNDr. Milan Osladil
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