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Inspekéni Cinnost ve Stiedni skole stavebni a dfevozpracujici, Ostrava, ptispévkové
organizaci (dale ,,Skola“), byla zahajena ptedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného stfedni
Skolou podle prislusnych skolnich vzdélavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. b)

Predmét inspekéni ¢innosti

Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programii a jejich souladu
s pravnimi ptedpisy a piislusSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2

pism. ¢) Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpist.
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Hodnocenym obdobim jsou Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 kterminu inspekéni
¢innosti, u finan¢nich ptedpokladil je posuzovanym obdobim kalendaini rok 2013 a 2014.

Charakteristika

Stredni Skola stavebni a dievozpracujici, Ostrava, pfispévkovd organizace, vykonava
¢innost stfedni Skoly s kapacitou 900 zakl, svou c¢innost realizuje v souladu s udaji
uvedenymi v rejstiiku skol a skolskych zafizeni.
Skola vznikla sloudenim &tyi stavebnich ugilidt v Ostravé v obdobi 1996 — 1999
a orientovala se na oborovou specializaci se zaméfenim na stavebnictvi a zpracovani dieva.
Od roku 2004 se nedafi organiza¢né¢ napliovat oborova struktura, coz je zpusobeno
klesajicim poctem absolventli zakladnich a rozsifujici se nabidkou stfednich S$kol
nabizejicich obory s maturitou. Dal$im divodem je i klesajici spolecenska prestiz u¢ebnich
obort.
Hlavnim cilem Skoly je poskytovat stfedni vzdélani v femeslnych oborech zatazenych
v rejstiiku Skol, pfedev§im ve spolupraci se zaméstnavateli. UspéSnym absolventim obort
s vyuénim listem Skola umoznuje ziskdni maturitniho vzdélani formou nastavbového
studia. Ve skolnim roce 2014/2015 se ve skole vyucuji tyto obory vzdélani:
33-41-L/01 Operator dievarské a nabytkaiské vyroby, Ctyflety obor s maturitou, denni
forma vzdelavani
33-42-1/51 Nabytkatska a dfevaiska vyroba, nastavbovy obor s maturitou, denni a dalkové
forma vzdelavani
36-44-L/51 Stavebni provoz, nastavbovy obor s maturitou, denni a dalkové forma
vzdélavani
33-56-H/01 Truhléf, tiilety obor s vyuénim listem, denni forma vzdélavani
36-52-H/01 Instalatér, tfilety obor s vyucnim listem, denni forma vzdélavani
36-64-H/01 Tesat, tiilety obor s vyucnim listem, denni forma vzdélavani
36-66-H/01 Montér suchych staveb, trilety obor s vyu¢nim listem, denni forma vzdélavani
36-67-H/01 Zednik, ttilety obor s vyu¢nim listem, denni forma vzd¢lavani

(zaméfeni Zednik a Zednik — Obkladac)
39-41-H/01 Malit a lakyrnik, tfilety obor s vyucnim listem, denni forma vzdélavani
33-56-E/01 Truhlaiska a Calounickd vyroba, tfilety obor s vyucnim listem, denni forma
vzdélavani
23-51-E/01 Strojirenské prace, tiilety obor s vyuénim listem, denni forma vzdelavani
36-67-E/01 Zednické prace, tiilety obor s vyucnim listem, denni forma vzdélavani
36-64-E/02 Stavebni prace, dvoulety obor s vyucnim listem, denni forma vzdélavani
Vroce 2013 doslo k reorganizaci vyuky, vzhledem k poklesu poctu zaka byla zruSena
vyuka na odloucenych pracovistich v Ostravé-Marianskych Horach (teoretické vyucovani
na pracovisti Mojmirovct 42/1002 a odborny vycvik na pracovisti J. V. Savla 1271), ktera
byla soustfedéna na pracovisté¢ U Studia 33/2654 v Ostravé-Zabiehu (déle ,,pracoviste
Ostrava-Zabieh*) a na pracoviste Vratimovska 11/624 v Ostravé-Kuncickach (dale
,pracovisté Ostrava-Kuncicky*). Za timto ucelem Skola provedla potiebné stavebni Gpravy
a vybavila ucebny pro nové ttidy. Dalsi prostory Skola pronajima ke komerénim ti¢eltim na
zakladé najemnich smluv v souladu se zfizovaci listinou.
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V minulych letech $kola nevyutovala obory Klempit, Podlahaf, Sklenaf, Calounik,
Kamnat, pro nezdjem zdki o tyto obory, maly zdjem je i o obor Malif a lakyrnik. Po
jednani se zfizovatelem byl z nabidky Skoly docasné¢ vyrazen maturitni obor Operator
drevarské a nabytkarské vyroby jako opatfeni oborové optimalizace v Moravskoslezském
kraji.

Ve skolnim roce 2014/2015 skola vzdélava celkem 501 zakt denniho studia ve 26 tfidach a
47 zaku dalkového studia (61% kapacity). Ve 13 tfidach se vyucuji zaci dvou obort. Sedm
zakli navstévuje 4. rocnik oboru stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou Operator
dievatské a nabytkarské vyroby (do tohoto oboru $kola jiz 3 roky nepfijimala nové zaky),
455 zaka se vzdélava v oborech stfedniho vzdélani s vyucnim listem (z toho 5 tiid je
ziizeno pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami — dale ,,SVP*), 86 zaka
v nastavbovych oborech denniho a dalkového studia. K terminu inspekéni Cinnosti Skola
evidovala 115 zaki se SVP a 4 cizince (Polsko, Rusko, Slovensko, Vietnam). Jedna
zakyné se vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu (dale ,,IVP®).

Vyuka ve vsech ro¢nicich probiha podle SVP, které 3kola zpracovala pro viechny
vyucované obory.

Stravovani (poskytovani jednoho hlavniho jidla) zdkd je smluvné zajisténo ve Skolni
jideln¢ sousedni Stfedni primyslové Skole chemické akademika Heyrovského a Gymnaziu,
zaci Castéji vyuzivaji moznost stravovat se ve skolni kantyné, ktera ptipravuje také teplad
jidla.

Skola se usp&né zapojuje do souté?i a do projektl. Veskeré aktivity prezentuje
na internetovych strankach www.soustav-ostrava.cz.

Skola v ramci doplitkové ¢innosti organizuje ve spolupraci s Uradem prace rekvalifikaéni
kurzy predevsim v Centru celozivotniho vzdélavani v Ostravé - Tiebovicich a Svarecské
Skole v Ostravé — Kuncickach.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu
Prostorové a materialni podminky, zajisténi bezpec¢nosti déti a zaki

Materidlné technické zazemi se dafi pribézné zkvalitiovat, pfedev§im na pracovisti v
Ostraveé-Zabiehu (nova vyukova hala pro stavebni profese, zatepleni budovy a vyména
oken, rekonstrukce télocvi¢ny, nova pocitacova ucebna). V souvislosti s pfestéhovanim
vyuky z odlouc¢enych pracovist byla rekonstruovana mensi budova (ptivodné urcena pro
odborny vycvik) v aredlu pracovisté v Ostravé-Zabiehu (vyména oken, podlahy, vybaveni)
pro teoretickou vyuku. Z divodu bezpec¢nosti byla provedena vymeéna asfaltového povrchu
hlavniho dvoru aredlu dilen na pracovisti v Ostravé-Zabiehu a kompletni rekonstrukce
podlah v dilnach na pracovisti odborného vycviku Ostrava-Kungicky. Skola byla postupné
vybavovana modernimi stroji, pfistroji a nafadim (napi. CNC stroje, odborna ucebna pro
instalatéry, vybaveni vSech uceben dataprojektory a interaktivnimi tabulemi, zfizena WI-FI
sit’ pro celou skolu).

Pievazna Cast vyuky (teoreticka vyuka a ¢ast odborného vycviku) probihd v arealu na ulici
U Studia 33. Skola zde mé k dispozici 21 kmenovych a 11 odbornych udeben pro
teoretickou vyuku. VSechny ucebny jsou vybaveny pocitaci a dataprojektory, jsou
ptipojeny ke Skolni pocitacové siti a internetu, Sest z nich ma k dispozici interaktivni tabuli
a v odborné ucebné TurboCADU je instalovana CNC gravirovaci frézka. Z davodi velmi
rychlého vyvoje téchto technologii dochazi k jejich postupné inovaci.
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Praktické vyucovani probihd v dilnach umisténych ve Skolnim aredlu a v nové vybudované
hale stavebnich oboril v Ostravé-Zabtehu, dale na odlou¢eném pracovisti v Ostravé —
Kuncickach (dilny pro praci s kovem, SvareCskd Skola) a na tficeti osmi smluvné
zajisténych pracovistich odborného vycviku.

Zapojenim do projektové cinnosti a spolupraci s partnery se sSkole podafilo vybavit
odborné ucebny a dilny (CNC stroji, stroji a naradim pro obory zednik, tesaf, truhlafr,
instalatér). Soucasti realizovanych projektii byl i cvicny materidl pro odborny vycvik.
Sportovni aredl tvofi télocvicna, posilovna, mistnost stolniho tenisu a venkovni fotbalové
hi'isté, dva tenisové kurty a asfaltové cvicné hiisté véetné atletické drahy.

Soucasti inspekeni Cinnosti bylo posouzeni podminek k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi zakl pii vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech. Zasady bezpecnosti
Skola zakotvila ve Skolnim fadu a pravidelnym, prokazatelnym zptisobem ziaky poucuje
o rizicich a moznostech trazu. Se zakladnimi pravidly bezpeéného chovani jsou zaci
seznamovani na za¢atku $kolniho roku a pribézné pred zapoletim kazdého rizika. Skola
pro tuto oblast stanovila jednozna¢na pravidla, fadn€ s nimi seznamila zaméstnance i zaky
a zveiejnila dokumenty v obou pracovistich. Reditel $koly zajisfoval odborné kontroly a
opravy stroju, technickych zafizeni a naradi a aktivné piistupoval k prevenci nebezpeci
rizik. Vizudlni prohlidkou prostor Skoly nebyly zjistény zdvazné nedostatky, které by
ohrozovaly zivot nebo zdravi zakd s vyjimkou ru¢nich pakovych nizek, které nebyly
zabezpeceny proti nahodilému vniku Grazu. V prabéhu inspekéni ¢innosti byly uzamceny.

Zjistény pocet urazti byl v poslednich dvou letech stabilni, pfi¢inou trazi byla zejména
neopatrnost zak pfi télesné vychove a pii praktickém vyucovani. V oblasti evidence tirazt
byla zjisténa systémova chyba v postupech hlaseni urazi, ke kterym doslo pii praktickém
vyuovani a v postupech zasilani zaznamt o Grazu 7aku a jejich aktualizaci. Skola viak
fadné zajistila vyplaceni nahrad za bolest zptisobenou trazy.

Skola zajistila zakiim $kolni stravovani na zakladé smluvniho vztahu ve $kolni jidelng,
ktera neni soudasti $koly. Zaci viak tuto sluzbu nevyuzivaji. Ve $kole maji k dispozici
jidelnu s moznosti odbéru obédi nebo polévek a Skolni bufet.

Personalni podminky a Fizeni Skoly

Ve sttedni Skole ptsobi 61 ucitelt (31 v teoretickém vyucovani a 30 v praktickém
vyucovani) a jeden Skolni specidlni pedagog. Odbornou kvalifikaci ma 55 pedagogickych
pracovnikd, ctyfi ucitelé odborného vycviku bez kvalifikace mohou vykonavat piimou
pedagogickou ¢innost na zaklad¢ splnéni podminky véku a pedagogické praxe, jeden ucitel
zahajil studium k ziskani odborné kvalifikace, jeden ucitel odbornych predméti zastupuje
za matetskou dovolenou, externi ucitel pracuje na zkraceny uvazek. Specializaci k vykonu
funkce ziskali vychovnad poradkyné¢, Skolni metodicka prevence socidlné patologickych
jevu (dale ,,SPJ), koordinatorka informac¢nich a komunikac¢nich technologii (dale ,, JCT*),
koordinatorka SVP. Skola vénuje pozornost dal§imu vzd&lavani pedagogickych
pracovnikl, které probiha planovité. Vyuzivd moznosti bezplatnych vzdélavacich akei
v ramci projektd, zaméiuje se pfedevsim na prohlubovani odborné kvalifikace.

Reditel $koly spliuje predpoklady pro vykon funkce, ve funkci feditele §koly piisobi jiz
20 let. Ve spolupraci se zfizovatelem vytycil jasné vize do budoucna (revitalizace
stavajicich dilen a vystavba novych dilen v Ostravé-Zabiehu, zruseni pracovisté v Ostrave-
Kungi¢kach). Skola ma participativni model fizeni. Efektivnimu ¥izeni $koly napoméaha
smysluplné delegovani kompetenci na zastupce feditele Skoly a vedouci jednotlivych
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usekl. Informacni systém skoly (zapisy z porad vedeni, jednani pedagogické rady, porady
usek, elektronicka posta, uziti telefonu a osobni jedndni) a vnitini kontrolni systém Skoly
(kontroly a hospitace) je funkéni, podporuje organizovani vzdélavaciho procesu a zajistuje
obousmérnou informovanost pracovnikt Skoly, zaku, jejich zdkonnych zéastupct i dalSich
partnert. Vedeni Skoly se intenzivné zabyva problematickymi zalezitostmi (vysoka
omluvena a neomluvend absence, problémové chovani zakl apod.), provadi pravidelné
analyzy a piijima opatieni. Cinnosti §koly jsou pravidelné planovany a kontrolovany,
vedeni dokumentace je systematické a piehledné.

Finanéni predpoklady a vyuZivani finan¢nich prostiedki

Skola v hodnoceném obdobi hospodafila s finanénimi prosttedky poskytnutymi ze statniho
rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani a na rozvojové programy, s piispévkem na provoz
a ucelovymi piispévky z rozpoctu zfizovatele, s prostitedky na projekty spolufinancované
z Evropského socidlniho fondu (dale ,,ESF*), vlastnimi zdroji vytvofenymi v dopliikové
¢innosti a s dary pravnickych osob a nadac¢niho fondu.

Poskytnuté financni prostfedky statniho rozpoctu skola pouzila piedevsim na platy
a souvisejici zdkonné odvody, ostatni osobni vydaje, u¢ebni pomucky, skoleni a vzdélavani
vcetné dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnika (dale ,,DVPP*). Na uhradu nakladt
spojenych s konanim zavérec¢nych zkousSek v oborech truhlaf, montér suchych staveb
a tesaf, Skola pouzila financni prostfedky z ucelovych dotaci poskytovanych v ramci
rozvojovych programii vyhlagovanych MSMT. Ziizovatel $kole poskytoval piispévek
na provozni vydaje v dostacujici mife. Formou ucelovych dotaci dofinancoval personalni
zabezpeceni pro funkci Skolniho specidlniho pedagoga a pokryti ndkladii na malopocetné
tiidy v oborech Tesaf, Montér suchych staveb, Malif a lakyrnik.

Nemovity majetek je ve vlastnictvi ziizovatele a Skole byl svéfen do spravy. Z vlastnich
zdroji investicniho majetku Skola v roce 2013 financovala opravy ucebny ICT,
elektrorozvodu v aredlu dilen, posilila ochranny kamerovy systém, pofidila formatovaci
pilu a odséavaci zatizeni v dfevozpracujicich dilnach.

Skola se zapojila do projektl spolufinancovanych z ESF. Z projektu ,, Elektronicka §kola“
poridila interaktivni tabule, dataprojektory, pocitace, notebooky a hradila ¢ast nakladu
na DVPP. Z projektu ,, Modernizace $kol ve stavebnictvi a projektu ,,Modernizace vyuky
instalatérskych obort* pofidila pro teoretickou vyuku i odborny vycvik moderni odborné
ucebni pomucky (vyukové sady pro obor instalatér, naradi a ptistrojové vybaveni u¢ebny
CNC pro drevozpracujici obory). Déle se skola zapojila do projektti ,,Pedagog a tablety
ve vyuce®, ,,Vytvoreni vlastniho stfediska praxe pro Moravskoslezsky drevaisky klastr*
a projekt ,,Modernizace uceben technickych predméti‘.

Vlastni piijmy Skoly tvofily zejména prondjmy bytovych a nebytovych prostor a z vynost
z dopliikové Cinnosti (svarecské kurzy, dievozpracujici vyroba). Finan¢ni a vécné dary
ziskané od pravnickych osob byly pouzity zejména pro Upravu uceben pii reorganizaci
vyuky (ruseni odlouc¢eného pracovisté) a pofizeni ucebnich pomiicek pro odbornou vyuku.
Nadacni fond ,,Stavai“ poskytoval pfispévky zakiim zejména na exkurze.

Prostorové a materidlni podminky pro vzdélivani jsou na standardni wrovni,
odpovidaji poZadavkam p¥i napliiovani SVP.

Skola zajist'uje bezpecné prostiedi pro realizaci cili vzdélavani a podporuje zdravy
vyvoj Zaki.

Rizeni $koly odpovida typu $koly, jeji velikosti a personilnimu sloZeni.
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Finan¢ni zdroje, které méla ve sledovaném obdobi Skola k dispozici, byly dostate¢né
k zabezpefeni SVP. Utelové finanéni prostiedky byly pouZity v souladu s cili
programi. Vyuzitim vSech zdroji financoviani a nadstandardnim zapojenim
do projekti doslo ke zlepSeni materidlnich podminek pro vzdélavani zZaki.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola dostateéné informuje o své vzdélavaci nabidce prostiednictvim internetovych
stranek, regiondlniho tisku a formou spoluprace s vychovnymi poradci zakladnich Skol
(osobni navstévy), informacnich letdkt v dopravnich prostfedcich MHD. Vyuziva akci,
které prezentuji Cinnost Skol (burzy Skol, regiondlni vystava ,,Ufenn — stiedoskolak,
vysokoskolak" v Ostrave, propagacni akce ,,Akademie femesel®, ,,Remeslo ma zlaté dno®),
webového portalu ,,Stfedni $koly*. Prostfednictvim dnii otevienych dvefi a také dni
vyucovani vybraného oboru vzdélani si zaci zakladnich Skol mohou redlné¢ vyzkouset
zvoleny obor (,,Den femesel®). Pfi pfijimani ke vzdélavani postupuje podle platnych
pravnich ptedpist.

V oblasti organizace vyuky, napliiovani SVP a hodnoceni pribéhu vzdélavani byla
inspekéni Cinnost zaméfena na obory s maturitou (Operator dievarské a nabytkarské
vyroby, Nabytkarska a dievarska vyroba, Stavebni provoz - denni forma vzdélavani) a na
obory vzdélani s vyuénim listem (Truhlaf, Truhlatské prace, Instalatér).

SVP inspektovanych oborii jsou zpracovdny v navaznosti na realné podminky Skoly.
V souvislosti s organizaénimi zménami doslo vroce 2013 kupravam ucebnich plant
z dtivodu spojovani nékterych obort do tfid. Na zakladé porovnani SVP inspektovanych
obort vzdélani a rozvrhu vyucovacich hodin jednotlivych tfid Skola byly zjistény rozdily
mezi uéebnimi plany v SVP a stavajicimi rozvrhy hodin v oborech vzdé&lani Truhla# (TR
3), Nabytkaiska a dfevaiska vyroba (DSP 2) a Instalatér (I 1). V prubehu inspekéni
¢innosti Skola odstranila zjisténé nedostatky upravou rozvrhi vyuc¢ovacich hodin ve tfidach
DSP 2 a1 atpravou SVP pro obor Truhlaf. Disponibilni hodiny v jednotlivych SVP jsou
uréeny pro vytvareni profilace a podporu odborného vzdélavani. Ve spolupraci
s neziskovou organizaci poskytuje Skola Zaktim také odpoledni mimoskolni aktivity.

Hospitacni Cinnost byla zaméfena na sledované obory, na teoretickou vyuku i odborny
vycvik. Ve vSeobecné zamérenych predmétech (Cesky jazyk, anglicky jazyk, némecky
jazyk, matematika, fyzika) vyucujici vhodné stfidali formy a metody vyuky, zatfazovali
rizné motivacni aktivity, vyuzivali digitdlni ucebni materidly, zpracovavané v ramci
projektu Elektronicka skola. Vyucujici vétsinou ve frontaln¢ vedenych hodinach vseobecné
vzdélavacich predméti vyuzivali ¢as vétSinou efektivné, vhodné zaky motivovali. Toto
pojeti vyuky vSak poskytovalo méné¢ prostoru pro aktivni zapojeni vSech zakl
do vzdélavacich Cinnosti avmensi mife napomdahalo rozvijet jejich kooperativni
kompetence. Vyucujici vénovali patfiénou pozornost stanoveni cile v ivodu vyucovaci
hodiny, na zavére¢né shrnuti mnohym nezbyval cas. Sledovand vyucovaci hodina
matematiky v maturitnim ro¢niku byla procvi€ovanim a upevilovanim uciva zaméiend
na piipravu k maturitni zkouSce. Matematika ve specidlni tfidé byla pfizpisobena
moznostem a schopnostem zakli, vyucujici se snazila uplatiiovat individudlni pfistup.
V odbornych ptedmétech (ekonomika, technologie) pfevazovala frontdlni forma vyuky,
zaci primétené komunikovali, ucitelé je pfi ovéfovani znalosti prubézné motivacné
hodnotili. V odbornych pfedmétech odborné kresleni a CAD systémy Zzaci pracovali
samostatné pod vedenim vyucujiciho, byli motivovani k aktivnimu pfistupu k vyuce
v navaznosti na praktické vyuziti. V jedné hodin€ Zéaci pracovali s vyuzitim specialniho
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software TurboCAD na dilé¢ich castech projektu sméfujicimu k vyrobé nabytku do
Skolniho kabinetu. Ve sledovanych hodindch panovala pievazné pozitivni atmosféra.
Sebehodnoceni ¢i vzdjemné hodnoceni zakt se vyskytovalo ojedinéle, v zdvéru hodin Casto
nezbyl ¢as na zaveérecné shrnuti. V nékterych hodinach byla zaznamenana vysoka absence.
V ramci inspekéni ¢innosti byl sledovan také odborny vycvik zakd na obou pracovistich
Skoly i na smluvné zajisténém pracovisti, kde jsou zéaci predavani instruktorim na zakladé
smlouvy o vedeni zakl instruktorem v odborném vycviku. Ucitel odborného vycviku
jejich ¢innost koordinuje v souladu s uc¢ebnim planem. V pribéhu inspekce bylo zjisténo,
ze Skola nevede fadné evidenci vykonavané prace zaki na smluvné zajiSténych
pracovistich tak, aby mohla prokazatelng dolozit napliiovani SVP na téchto pracovistich.

Vyukové prostory pro odborny vycvik ve Skole jsou vybaveny jednak modernimi stroji a
pfistroji, ale i star$im funkénim strojnim zafizenim. Pracovisté vétSiny oborti jsou svym
vybavenim zaméfena na modulovou vyuku. Jednd se napiiklad o vyukové panely
instalatér s moznosti pfipojeni veskeré zdravotechniky, kotle, bojleru v pfipojeni
provedeném v zeleze, médi nebo plastu.

Vyuka v dilndch zacinala zpravidla instruktdzi, poté ucitelé odborného vycviku nebo
instruktofi ptidélili pracovni ukoly jednotlivym zakim a korigovali prubéh jejich plnéni.
Pracovni tempo odpovidalo nacviku urCitych pracovnich dovednosti s individudlnim
ptistupem uciteltl k zakim. Vyucujici aplikovali do vyuky teoretické znalosti zakd. Rozvrh
ucebniho dne byl v souladu s psychohygienickymi zadsadami a platnymi pravnimi predpisy.
Pracovni doba zaki byla ucelné vyuzita. Vzajemna komunikace mezi zéky a vyucujicimi
byla na dobré Grovni.

Cilem Skoly je propojit teoretickou a praktickou vyuku co nejucinnéji. Kazdy zak béhem
studia ziskd zékladni ndvyky v redlném pracovnim prostiedi. Podileji se na produktivni
praci (vyroba dievaiskych vyrobkl na zaklad¢ zakazek, stavebni upravy v aredlu Skoly,
instalatérské prace apod.). Zaci dostavaji pracovni odév, specialni ochranné prostiedky lze
zapujcit na jednotlivych pracovistich.

Zaci prochazeji uréenymi pracoviiti tak, aby ziskali vSechny pozadované védomosti
a dovednosti. Pfi ptichodu na pracovist¢ odborného vycviku a pred kazdym noveé
zaCinajicim tématem jsou zaci Skoleni o BOZP apozarni ochrané, které stvrzuji
prokazateln¢ svym podpisem.

Ucitelé¢ pracuji s pravidelné¢ odebiranymi odbornymi cCasopisy (Stavebnictvi, Beton,
Truhlafské listy apod.), ucebnimi pomtickami, funkénim softwarem, hardwarem
a didaktickou technikou.

Skola zaji§tuje rovné piileZitosti pro Ziky pii pFijimani ke vzdélavani, v jeho
pribéhu i pii jeho ukoncovani.

Uroveii vyuky odbornych a vieobecnych pfedméti i odborného vycviku a organizace
vyuky po prijatych opati‘enich je na standardni arovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Pro hodnoceni vysledkt vzdélavani Skola stanovila pravidla, kterd jsou soucasti Skolniho
fadu. Zaci maturitnich oborti zpracovéavaji roénikové projekty (,,Konstrukce®, ,,CAD*,
,Praxe), zaci obor s vyucnim listem provadéji vramci odborného vycviku pololetni
souborné prace z probraného uciva (dfevovyroba, osazeni zarubni, obklady stén apod.)
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Vysledky vzdélavani zakt Skola pravidelné hodnoti a analyzuje piedev§im
na pedagogickych radach, jednotlivi vyucujici, tfidni ucitelé¢ i vedeni Skoly sleduji miru
uspésnosti zakd po celou dobu jejich dochazky. Dobfe nastavené a standardné realizované
mechanizmy hodnoceni umoziuji efektivni monitorovani vysledkti vzdélavani zaka jiz v
jeho prabéhu. V ptipadé vyskytu skolni netispésnosti skola operativné piijima opatieni.
Pribézné studijni vysledky zaka byvaji ovlivnény pomérné vysokou absenci (omluvenou
i neomluvenou), s tim souvisi také zvySeny pocet nehodnocenych zakti na konci pololeti.
Skola se pravidelné zabyvéa pfi¢inami netisp&Snosti (nizka motivace zaki, maly zijem o
zvoleny obor, nedostate¢né socidlni navyky zakd, jejich nizkd vstupni uroven, vysoka
absence). Nov¢ zvolenym opatfenim k podpote dochazky do $koly, sniZzeni absence zaki a
zejména neomluvené absence je mimo jiné zavedeni elektronické tfidni knihy, do které
maji moznost nahlizet rodice zaku. Vysledky pfijatého opatieni vSak bude mozné
vyhodnotit az nasledn¢. Prospéchoveé slabym Zzakim s riziky neuspéSnosti $kola poskytuje
podporu (nabidka konzultaci, informovéani zdkonnych zastupct zékd, tfidnické hodiny,
spoluprace se Skolnim poradenskym pracovistém), jako motivacni prvek zavedla Skola
motivacni finanéni odmény za prospéch s vyznamenanim pii zaveéreCnych zkouSkach. V
ptipadé neprospéchu umoznuje Skola ve vétSin¢ pfipadt zdkim opakovani rocniku,
ptipadné pfestup na jiny obor v ramci Skoly. S narocnosti studia se nejcastéji potykaji zaci
nastavbové formy vzdélani, jejichz uspésnost je obzvlasté nizka. I pres vSechna pfijimana
opatieni v prubéhu Skolniho roku 2013/2014 zanechalo vzdélavani ve stiedni Skole témér
20 % zaku.

Poradenska ¢innost ve Skole, systémy prevence rizikovych jevi

Poradenské sluzby zakim, rodicim apedagogickym pracovnikiim zajistuje Skolské
poradenské pracovisté prostiednictvim vychovné poradkyné, Skolni metodicky prevence
SPJ a skolniho specialniho pedagoga. Zabyvaji se feSenim vychovnych problému vcetné
neomluvené absence a poskytovanim podpory zaktim se SVP a se Skolni netispésnosti.
K 30. 9. 2014 skola evidovala celkem 115 zakt se SVP, z nichz 84 byli zaci se zdravotnim
postizenim, 29 se zdravotnim znevyhodnénim a 2 se socidlnim znevyhodnénim. Né&kteti
z nich se vzdélavaji v péti specidlnich tfidach. U zakt se SVP prevazuje lehké mentalni
postizeni, poruchy ucéeni a chovani. Skola vede osobni spisy zaki, koordinuje podporu
74kt se SVP, komunikuje se zakonnymi zastupci a socidlnimi partnery. Skola intenzivng
pracuje s problémovymi zaky, pfijima opatfeni ke zlepSeni situace, v nutnych piipadech
vyuzivé kazenskych opatieni véetné vylouceni ze studia.

Prevence socidln¢ patologickych jevii vychazi z Minimalniho preventivniho programu. Ve
zpravé o jeho plnéni za Skolni rok 2013/2014 skola uvadi nejvice piipadi vyskytu
rizikového chovani v pfipadech agresivniho chovani (7) a vyskytu Sikany (5). Pedagogicti
pracovnici se podileji na zatfazeni ptislusnych témat do vyuky a zabyvaji se ji v ramci
$kolnich i mimogkolnich aktivit. Skola intenzivn& pracuje s problémovymi zaky, piijima
opatfeni ke zlepSeni situace, v nutnych ptipadech vyuziva kéazenskych opatieni vcetné
vylouceni ze studia.

Skola dlouhodobé sleduje a vyhodnocuje Gspé&$nost zakdi u maturitnich i zavéreénych
zkousek. Z ptehledt vysledkli vzdelavani vyplyva, ze u maturitni zkousky neuspélo
v jarnim terminu 2014 celkem 48 % zaki (zv1asté Zaci nastavbového studia). Skola piijala
ptislusna opatfeni pro zlepSeni stavu (sledovani prospéchu zakt v prubéhu studia,
stabilizace vyucujicich v prubéhu celého vzdélavani, vyuziti uvolnénych testovych

vvvvv

zkouskach v oborech vzdélani s vyucnim listem v roce 2014 byly vyborné, vSichni zéaci
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prospéli. Netspeésni zaci vétSinou ukoncili vzdélavani v prubéhu studia, pfipadné
ptestoupili na jiny, mén€ narocny obor vzdelani.

Ke zjisténi kvality prace Skola vyuziva vedle vlastnich néstroji hodnoceni i externi formy
hodnoceni firmou SCIO ,,Program Kvalita“ - Testovani zakt 1. a 3. ro¢nikii obori
poskytujicich stfedni vzdélani s maturitni zkouskou.

Vysledky vzdé€lavani jsou porovnavany také v ramci odbornych technickych soutézi v
oborech: Tesaf, Zednik, Truhlaf, Instalatér, Zednik - Obklada¢, Malif a lakyrnik, Montér
suchych staveb, ve kterych jsou Zaci skoly uspésni (v roce 2013/2014 Zaci Skoly obsadili
jedno 1. misto, sedm 2. mist).

Skola vyuziva spoluprace s oborovymi cechy k ziskavani sponzorskych dartl, prezentaci
novych technologii, k navitévam firem, organizovani soutézi atd. Skola pofada ve
spolupraci s Cechem klempiiti, pokryvaci a tesaii moravské kolo soutéze dovednosti
»lesaf 2014, V ramci regionu Skola spolupracuje téméf s 50 firmami, které se zabyvaji
stavebnictvim a zpracovanim dieva, podileji se na praktické vyuce, hodnoceni zaku,
organizaci a zaji§téni zavéreénych zkouSek. Skola je ¢lenem profesnich organizaci
zaméfenych na oblasti stavebnictvi a zpracovani dieva (Svaz podnikateld ve stavebnictvi,
Nérodni dfevaisky klastr, Krajské hospodarsk¢ komory v Moravskoslezském kraji,
oborové cechy apod.). Reditel §koly aktivné pracuje v organech né&kterych profesnich
organizaci, kde prezentuje nejen vlastni skolu, ale i dalsi Skoly zaméfené na obory vzdélani
s vyucnim listem.

Skola je oteviena zakonnym zastupctim zakil a vefejnosti. Zakonni zastupci ziskavaji
informace o uspéSnosti a vysledcich vzdélavani zakt na tfidnich schizkach,
prostiednictvim  elektronického systému, telefonicky, e-mailem a pfi osobnich
konzultacich. Ttidni schiizky se konaji tiikrat ro¢né. Pro zaky prvnich roénikd a jejich
rodice skola organizuje v zafi informativni schizku. Sdruzeni rodi¢t Stavat o. p. s. Skoly
se podili na financovani nékterych akei $koly a spolupracuje s ni. Skolska rada se vyjadiuje
ke koncepcnim zdmérim a dokumentim Skoly. Soucinnost se ztizovatelem hodnoti feditel
jako vstticnou.

Ke zjisténi kvality prace Skola vyuziva vedle vlastnich nastroji hodnoceni i externi
formy hodnoceni. V oblasti vysledki vzdélavani ve vztahu Kke vzdélavacim
programim $kola dosahuje primérné urovné.

Skola ma funkéni poradenské pracovisté, vytvorila ucinné preventivni systémy
zaméifené na omezeni rizikového chovani Zakid, pribézné sleduje a vyhodnocuje
vysledky jejich napliovani. Cinnost poradenského pracovisté je na nadstandardni
urovni.

Spoluprace s partnery je velice efektivni, nadstandardni je osobni angaZovanost
feditele Skoly v profesnich organizacich.

Zavéry

Skola poskytuje vzdélavani a Skolské sluzby v souladu se zfizovaci listinou
a s rozhodnutim o zarazeni do rejstfiku $kol a Skolskych zafizeni.

Od posledniho inspek¢éniho hodnoceni Skoly v roce 2010 doslo k dalSimu zkvalitnéni
materidlnich podminek, piedev§Sim na pracovisti v Ostravé-Zabi‘ehu. Na stavebnich
upravach, vybaveni a estetizaci Skoly se vramci projektu a odborného vycviku

podileli také Zaci Skoly (vstupni dvere do uceben, nabytek).
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Byla zruSena pracovisté v Ostravé-Marianskych Horach, doSlo k plinovanému
doc¢asnému utlumeni oboru Operator dievaiské a nabytkaiské vyroby.

Silné stranky Skoly:
o kvalitni materialni a technické vybaveni skoly
o podpora aktivni ucasti zaki v projektech, oborovych soutéZich, poradani
odbornych exkurzi

o specifikace Skoly na stavebni a difevozpracujici obory (neroztiiSténost obori),
jedina Skola tohoto zaméreni v Ostravé

e stabilizovany pedagogicky sbor
e Cinnost poradenského pracovisté vcetné piisobeni Skolniho specidlniho
pedagoga
e rozsahla a prinosna spoluprice s partnerskymi organizacemi, osobni
angaZovanost ieditele Skoly v profesnich organizacich
e uspéSnost v ziskavani projekti
Slabé stranky Skoly:

o vysoka omluvena a neomluvena absence, zaskolactvi — intenzivni FeSeni
v ramci Skolniho poradenského pracovisté

e nizky pocet Zaki v nékterych oborech vzdélavani s vyuénim listem

e zvySena neuspésnost Zaki v prubéhu vzdélavani
Nedostatky:

e nedostatKky v evidenci tirazii — viz protokol (stanovena lhuta k prijeti opatieni)
Odstranitelné nedostatky na misté:

e soulad rozvrhi sucebnimi plany v SVP u obori Truhlaf, Instalatér,
Nabytkarska a drevaiska vyroba — v pribéhu inspekéni c¢innosti doslo
k prijeti opatieni a odstranéni nedostatki

Navrhy na zlepSeni stavu Skoly:

e v oblasti metodiky vyuky se zaméfit na strukturu vyucovaci hodiny,
predevsim zavéreéné shrnuti, opakovani a prubézné hodnoceni prace Zaki

e zvysit kontrolni ¢innost v oblasti bezpe¢nosti Zaki na pracovistich odborného
vycviku (napr. uzamceni ruc¢nich pakovych nizek)

e pro zvySeni bezpeénosti Zakii instalovat tla¢itko central stop v soustruzné

e prokazatelné podchytit ¢innost Zaktu v ramci odborného vycviku na smluvné
zajiSténych pracovistich (presnéjsi zapisy)

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina pfispévkové organizace Stfedni Skola stavebni a dievozpracujici,
Ostrava, schvalena Zastupitelstvem Moravskoslezského kraje usnesenim ¢. 12/1012,
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ze dne 11. 12. 2014, vc¢etné piiloh 1 (vymezeni majetku) a 2 (vymezeni doplikové
¢innosti) a dodatku ¢. 18 ze dnell. 12. 2014

Jmenovaci dekret do funkce feditele Skoly, ze dne 21. 6. 2012, sucinnosti od 1. 8.
2012

Vypis z rejstiiku skol a skolskych zafizeni, ze dne 8. 1. 2014

Vyrocni zprava za rok 2013/2014, ze dne 13. 10. 2014

Skolni vzd&lavaci program Instalatér — 2. verze, platny od 1. 9. 2012

Skolni vzd&lavaci program Truhlaf — 2. verze, platny od 1. 9. 2012

Skolni vzd&lavaci program Truhlaiské prace, platny do 1. 9. 2012

Skolni vzd&lavaci program Operator dfevaiské a nabytkaiské vyroby, platny do 1. 9.
2011

Skolni vzd&lavaci program Stavebni provoz, platny do 1. 9. 2012

Skolni vzd&lavaci program Stavebni provoz — dalkové studium, platny do 1. 9. 2012
Skolni vzd&lavaci program Dfevaiska a nabytkaiska vyroba, platny do 1. 9. 2012
Skolni vzdélavaci program Dievatska a nabytkaiska vyroba — dalkové studium, platny
do 1.9.2012

Skolni #ad, platny ode dne 1. 9. 2014

Plan hlavnich ukold pro Skolni rok 2014/15, ze dne 31. 8. 2014

Koncepce ¢innosti skoly, skolni rok 2014/2015

Organizacni tad, ze dne 1. 9. 2011, vCetn¢ organiza¢niho schématu

Skolni matrika v elektronické formé vedend ve $kolnim roce 2013/2014, stav
k terminu inspekce

Ttidni knihy vSech tiid v elektronické formé¢ vedené ve Skolnim roce 2014/2015
k terminu inspekce

Rozvrh hodin vSech tfid a uciteld ve skolnim roce 2014/2015 k terminu inspekce
Zapisy zprovoznich porad a zjednani pedagogické rady, Skolni rok 2014/2015
k terminu inspekce

Zapisy z porad vedeni Skoly ve Skolnim roce 2014/2015

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki Skoly a certifikaty DVPP,
k terminu inspekce

Skolské rada — zapisy vedené od $kolniho roku 2013/2014 k terminu inspekce
Smlouva o vedeni zakli v odborné vychové (instruktorem) mezi Skolou a OWLET
STAV s.r. 0., ze dne 6. 11. 2014, ptiloha ¢. 8.

Povéteni pro vykon instruktora OV, povinnosti instruktora OV, ze dne 6. 11. 2014.
Zapis o prevzeti pracovisté pro zaky oboru ze dne 6. 11. 2014.

Smlouva o obsahu, rozsahu a podminkach praktického vyuc¢ovani

Smérnice €. 7/2012 — Zéasady zajistovani produktivni prace zakt

Hospitace ZR OV na pracovisti OV ve $kolnim roce 2014/2015

M¢si¢ni porady ucitelt OV ve skolnim roce 2014/2015

Smérnice €. 7/2012 zésady zajistovani produktivni prace zaki ze dne 29. 2. 2012
Smérnice k organizatnimu zabezpeceni pozarni ochrany (vcetné¢ zdkd) ze dne
1.10. 2011

Pouceni zakli o bezpecném chovani v ucebnach véetné presencnich listin zakli vSech
tiid a Osnovy Skoleni a seznameni se Skolnim fadem

Osnova pouceni zakl o bezpe¢nosti a PO ze dne 9. 9. 2014

Periodické Skoleni BOZ a PO zakl ve Skolnim roce 2014/2015 vcetné presenénich
listin vSech zakt ze dne 1. - 9. 9. 2014

Dozory U Studia (rozpisy dohledtt) ve skolnim roce 2014/2015
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37. Provozni fady vné&jSich sportovnich ploch, pocitacové ucebny, posilovny, télocviény,
odborné ucebny pokyny pro ucitele a zaky platné pro skolni rok 2014/2015

38. Souhrnna dokumentace k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt k terminu
inspekce

39. Sportovni turisticky kurz Rekreacni stiedisko Térlice, Chatova 13, konané
0od 2. 6.do 6. 6. 2014 (souhrnnd dokumentace k zajisténi bezpecnosti na mimoskolni
akei)

40. Dilensky tad pro uc¢novské dilny ze dne 8. 1. 2015

41. Ptihlasky ke vzdélavani — studiu ve stiedni Skole a Prihlasky ke vzdélavani —
nastavbovému studiu ve stfedni Skole rok 2014/2015 vcetné¢ 1ékatskych posudka
o zdravotni zpusobilosti zakti ke vzdélavani vSech vyucovanych oborG zunora az
srpna 2014

42. Rozbor Grazovosti za obdobi Skolniho roku 2013/2014 (zaci)

43. Knihy urazi za skolni rok 2013/2014 a2014/2015 k terminu inspekcni ¢innosti) a
Zaznamy o urazu za Skolni rok 2013/2014 a 2014/2015 k terminu inspek¢ni ¢innosti

44. Vykaz zisku a ztraty piispévkové organizace sestaveny k 31. 12. 2013 ze dne
3.2.2014

45. Hlavni kniha uét polozkové dle SU/AU za obdobi 01-12/2013 ze dne 8. 1. 2015

46. Tabulka ¢&. 1 - Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpodétu
v roce 2013 ze dne 15. 1. 2014

47. Smlouva o zabezpedeni §kolniho stravovani uzaviena se SPS chemickou akademika
Heyrovského a Gymnaziem Ostrava s ucinnosti od 1. 9. 2009 vcetné dodatkt

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miZe Feditel Skoly/Skolského zatizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekee,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csit@csicr.cz
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tykd, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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Inspekéni zprava
Gj.: CSIT-9/15-T

Ceskd $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Eliska Birkova, skolni inspektorka Mgr. Eliska Birkova, v. r.
Ing. Hana Mal’arova, Skolni inspektorka Ing. Hana Mal’arova, v. 1.
Mgr. Richard Vilasek, Skolni inspektor Mgr. Richard Vilasek, v. r.
Bc. Lenka Fulneckova, kontrolni pracovnice Bc. Lenka Fulneckova, v. r.

V Ostraveé 30. ledna 2015
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Inspekcni zprdava

Ceskd Skolni inspekce 1Spenc
Gj.. CSIT-9/15-T

Moravskoslezsky inspektordt

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zaFizeni potvrzujici projednani a pirevzeti
inspekéni zpravy

Ing. Jan Stursa, feditel $koly Ing. Jan Stursa, v. 1.

V Ostraveé 11. unora 2015
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