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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské skoly,

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské skoly,

% pribehu a vysledktl vychovné-vzdélavaci prace v matetské skole ke dni kontroly.

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska $kola (dale jen MS), jejimz ziizovatelem je Obec Modletice se sidlem Modletice
19, 251 70 Rigany, je umisténa v dvoupodlazni uéelové postavené budové. Z hlediska pravni
formy je od 1. ledna 2003 pravnim subjektem (piispévkovou organizaci). Sdruzuje skolni
jidelnu, ktera nebyla pfedmétem kontroly.

MS druhym rokem realizuje vlastni Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP), zpracovany
na zdkladé Ramcového vzdeélavaciho programu pro predskolni zarizeni (dale jen RVP PV).

Celkova cilova kapacita jednotiidni MS (dle Rozhodnuti o zarazeni do sité skol a skolskych
zarizeni) je 27 déti. Vyjimka z poctu déti pro Skolni rok 2003/2004 stanovena feditelkou je
pisemné potvrzena zfizovatelem i KU Stiedogeského kraje. Primérna denni dochézka

za obdobi zati 2003 az kvéten 2004 je vysoka - 24 déti.

Matetska skola poskytuje své sluzby nejen obci Modletice, ale i 10 okolnim obcim v provozni
dobé€ od 6:45 do 16:00 hodin.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
CINNOSTI

Vychovné-vzdélavaci ¢innost zabezpecuji dvé pedagogické pracovnice. Ucitelka nespliiuje
podminky odborné a pedagogické zpusobilosti. Zaroven vykondva funkci vedouci Skolni
jidelny na 0, 23 pracovniho uvazku. Kolektiv je stabilizovany, ucitelky maji viceletou praxi
v oboru (feditelka 24 let, ucitelka 7 let) a jsou zaméstnany na plny pracovni Givazek. Uvazky
ptimé prace u déti jsou ve vztahu k rozsahu provozni doby Skoly, po¢tu dochazejicich déti
a zvolenému vychovné-vzdélavacimu programu promyslené a ucelné. Soubézné plisobeni je
vyuzivano predev§im k zajisténi bezpecnosti déti pti pobytu venku. Uklid MS a provoz $kolni
jidelny zajistuji dvé provozni zaméstnankyné, Skolnice (0,75) a kuchatka (0,82). Stabilni
a szity pracovni kolektiv vytvaii kvalitni socidlni prostfedi pro vzdélavani predSkolnich déti.
Organizaéni strukturu $koly piehledné stanovuje zvefejnény Skolni 7ad. Jsou v ném jasné
formulovany povinnosti i prava rodicl, déti a zaméstnancti. Konkrétni tkoly jednotlivych
zaméstnancll jsou jasn€ a promyslené specifikovany v pracovnich ndplnich. Informacni
systém uvnitf Skoly je dohodnuty a plni svoji funkci. Jako vyznamny poradni organ slouzi
feditelce pravidelné schizky pedagogické rady a provozni porady.

Kvalitu vedeni zaméstnancti pozitivné ovlivituje dobra organizace prace vsech zicastnénych
a pravidelna kontrolni &innost feditelky. Ta zahrnuje pribézné sledovani chodu MS
i pravidelné ziskdvani informaci o priibéhu a vysledcich vychovné-vzdélavaci ¢innosti hlavné
formou hospita¢nich vstupii. Podle dolozenych dokladi jeji zaméfeni vychazi z potieb
vlastniho vzdélavaciho programu a je smérovana k odbornému rlstu ucitelky ve smyslu



aktualnich progresivnich zmén v pfedSkolnim Skolstvi (napf. organizace dennich ¢innosti déti,
aktivizujici metody a prostfedky pedagogické prace posilovani autonomniho chovani déti
atd.). Dobfe stanovené zavéry a opatieni jsou vychodiskem pro zkvalitovani vychovné-
vzdélavaciho procesu a vzdjemné spoluprace obou vyucujicich.

Reditelka se velmi dobfe orientuje v soudasnych trendech predskolni vychovy, chape vyznam
probihajicich zmén. V souladu se zadméry Skolniho vychovné-vzdélavaciho programu
pfipravuje vhodné podminky pro odborny rist a to nejen pedagogickych pracovnic. Ucitelky
se pravidelné zcastiiuji vzdélavacich akci, které obsahové koresponduji s potiebami Skoly,
ale is jejich zajmovou orientaci. K samostudiu vyuzivaji nabidku soucasné odborné literatury,
kterd je v bohatém zastoupeni ve Skole k dispozici. Systematické vzdélavani se odrazilo
v kvalité¢ jejich pedagogické cinnosti, kde vyuzivaly moderni metody a nové prvky
vychovného piisobeni.

K dal$imu profesnimu rlstu pracovnic je vyuzivan kromé& motivace pravidelného hodnoceni
také vytvoreny a funk¢éni systém sebehodnoceni.

Persondlni podminky mély vynikajici uroveii.

HODNOCENI  MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI CINNOSTI

Dostate¢né prostory Skolni budovy, jejich uspotfadani i funkéni materidlné-technické vybaveni
poskytuji pro vychovné-vzdélavaci praci matetské Skoly velmi dobré podminky. V ptizemi
budovy je umisténa Satna, jidelna, a Skolni kuchyné. V prvnim patie je tfida, stald loZnice,
socialni zazemi pro déti i zaméstnance a kancelaf feditelky. Budovu MS obklopuje udrzovana
zahrada s clenitym povrchem a vzrostlou zeleni, celorocné vyuZivand k rekreacnim
a sportovnim aktivitdim déti. Na jejim pozemku je umisténd fada dievénych a kovovych
prolézacek rtizné velikosti, skluzavky, dvé piskovisté a dostatecné mnozstvim drobnych
zahradnich hracek.

Mistnosti pro déti jsou zafizeny vétSinou starSim, ale dobfe udrZzovanym nabytkem, jenz
pfevazné odpovida antropometrickym pozadavkim. Podnétné jsou vytvoiené hraci kouty a
také variabilni pracovni mista pro rGznorodé hrové moznosti déti. Dostatek hracek,
vytvarnych, hudebnich a télovychovnych pomiicek dotvaii materidlni zajisténi tiidy v plné
mife. B&Zné je vybaveni audiovizualni technikou a pomiickami pro hudebni ¢innosti. Skola
vlastni pocitacovou techniku (pocita¢, tiskarnu). Zaroven je napojena na internet.

Vyzdoba a esteticka tiroven interiérd jsou na dobré urovni a tematicky navazujici na zameéteni
SVP. Déti maji aktivni podil na vytvarné ipravé viech prostor skoly.

Reditelka operativné kontroluje materidlné-technické podminky Skoly a ma piehled
o efektivnim vyuzivani veSkerého vybaveni. Potfebné opravy a investice planuje v souladu
s rozpoctem a ve spolupraci se zfizovatelem.

Materidalné-technické podminky Skoly jsou vzhledem k realizaci zvoleného vzdélavaciho
programu velmi dobré.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

MS pro $kolni rok 2003/2004 vyuziva SVP, s kterym pracuje druhym rokem. Ten byl upraven
a doplnén na zaklad¢ vyhodnoceni vysledkil pedagogické ¢innosti v uplynulém Skolnim roce
a schvéalen v pedagogické radé. Seznamen snim byl i zfizovatel. Rozpracovan je do
jednotlivych témat, kterd naplituji specifické vzdélavaci cile vSech rozvojovych oblasti déti na
zakladé RVP PV. Ucitelky ve tiidé tento plan konkretizuji ve vlastnich tydennich planech
a usiluji o ndvaznost a obsahovou propojenost vSech dennich ¢innosti. Nabidka dalSich aktivit
(napt. vylety do pfirody, divadelni piedstaveni, predplavecky vycvik) vhodné dopliiuje SVP.
Podrobné zaznamy o individudlnich pokrocich jsou vedeny pro vSechny déti. Pro déti
s odkladem povinné $kolni dochazky jsou vypracovany individualni plany.

Realizovany SVP je v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Rozsah vedené a kontrolované povinné dokumentace odpovidd platnym piedpisim
pro piedskolni zafizeni. Vyuzity jsou ptredepsané formulafe. Pozadované udaje jsou uplné
a aktudlné vyplnény. V Pfehledu vychovné prace jsou dolozeny vSechny pribézné realizované
celodenni aktivity a tim je komplexné¢ dokladovano napliiovani vychovné-vzdélavaciho
programu. Piehled o dochdzce déti je veden fadné a aktudlng. Pfijimaci fizeni je provadéno
v souladu s pfisluSnymi pravnimi normami. Zaznamy o Urazech jsou vedeny v piisluSném
tiskopisu.

Povinnd dokumentace v MS je vedena na piedepsanych tiskopisech, prikazné zachycuje
pritbéh vzdélavani a vychovy.

Postupnou realizaci zaméri a cilii formulovanych v programu Skola konkretizovala v tfidnim
programu. MS ma vytvofeny systém sledovani a hodnoceni plnéni $kolniho programu. Béhem
roku probihaji vzajemné hodnotici rozhovory, které maji vyznam jak pro vedeni ucitelky, tak
pro hodnoceni napliiovani programu. ZkuSenosti a konkrétni zavéry jsou zpracovany
v zavéreCné Vyrocni zpravy. Ptijatd opatfeni jsou U€innd, vyznamné pfispivaji ke zvySovani
kvality vzdé€lavaci prace. Kontrola napliiovani vzdélavaciho programu je promyslené a
cilevédomé planovand, duasledné a odpovédné realizovand ucitelkami prostfednictvim
pisemného denniho a mési¢niho vyhodnocovani tematickych celkil. Reditelka ziskava
nalezity prehled o napliovani vzdélavacich cili pii pribéznych orientacnich vstupech,
planovanych hospitacich a kontrolach.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je ucinny.

Zvolené uspofadani ¢innosti béhem dne respektovalo psychohygienické zasady i1 biorytmus
déti. Umoznovalo pribézné plnéni vzdélavacich cili prostfednictvim rozmanitych aktivit.
Spontanni a fizené Cinnosti byly vyvazené. ZajiSt€na byla dostate¢na doba pobytu venku
a uspokojovani individualni potfeby spanku a odpoc¢inku déti. Pitny rezim je zaveden a détmi
prabézné vyuzivan. Z hlediska vyvojovych a individudlnich potteb déti ucitelky vychovné—
vzdélavaci ¢innost cilené diferencovaly.

Informacni systém ve vztahu k rodi¢lim probihd zavedenym zpiisobem a funguje kvalitné.
Rodic¢e ptirozené vstupovali do tfidy a s ucitelkami si vzédjemné sd€lovali aktualni informace
o détech. Zasadni otazky provozu Skoly a jejiho programu jsou projedndvany na zahajovaci
tfidni schizce. Obsahem zvetejnénych fadu jsou i prava rodicl véetné moznosti svobodného
piistupu k informacim. Ustni informace o rozvojovych vysledcich déti jsou doplnény aktudlng
obméiiovanymi vystavkami vytvarnych praci a vyrobki déti v celém objektu. MS ma
zpracovany projekt ,,Radostné spolu®, jehoz cilem je zapojit co nejvice rodict do pfimé ucasti
na déni v MS, umozZnit jim bliz§i seznameni mezi sebou, popiipadé predat si zkuSenosti.
Rodi¢e mohou vnést do tohoto projektu vlastni nipady a spolupodilet se na jeho tvorbé.



Projekt obsahuje rizné ¢innosti (napt. zdobeni pernickt, soutéze, zahradni spole¢na posezeni,
navstévy divadelnich piedstaveni, vylety ).

Organizace vychovné-vzdélavaci prdace odpovidala specifickym ciliim piedSkolniho
vzdélavani.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace
Odborna a pedagogicka zpisobilost pracovnikii

Plnad kvalifikace feditelky Skoly se pozitivné odradZela v jeji Cinnosti s détmi. Absence
kvalifikace ucitelky nebyla ve sledované Cinnosti s détmi piekdzkou jejiho pedagogického
pusobeni. Vyvazovana je nejen cilenym vedenim feditelkou, ale i vyraznou snahou ucitelky
dosahovat co nejvyssi kvality.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Prostfedi ve tfidé bylo svym uspofddanim i vybavenim velmi podnétné. Snadna a volna
dostupnost vSech hracek, jejich pestrost a napadité sestavené pomicky v hracich koutech
inspirovaly déti a napomahaly po celou dobu rozvoji jejich spontannich ¢innosti. U¢itelky do
détskych her vstupovaly nendsiln€, pfileZitostné je rozvijely a vzniklé situace vhodné
vyuzivaly k aktivnimu uceni. Respektovaly pfitom individudlni i vékové zvlaStnosti déti
asvym tvofivym pfistupem a empatii dovedly déti vhodné motivovat. K péstovani
sebeuvédoméni déti a uspokojivého prozitku z vysledkii a dokonéeni prace pouzivaly vécné
a pozitivni hodnoceni.

Organizace fizenych Cinnosti byla promyslend a plné respektovala osobnostni i socialni
rozvoj déti. Ucitelky se vénovaly détem s opravdovym z4jmem a v rdmci svého vychovného
plsobeni volily jak individualni tak skupinové metody prace. K postupnému plnéni
planovanych kompetenci déti rozvijely situace na zéklad¢ aktualnich prozitkt a vlastni détské
zkuSenosti. Déti se ucily novym vécem pii experimentovani a manipulovani s konkrétnimi
pfedméty nebo piipravenymi pracovnimi materidly. V pribéhu pestrych cinnosti dbaly
ucitelky predevsim na rozvoj détské samostatnosti a seberealizace a pii praci déti podporovaly
k vlastni tvofivosti. K sebevyjadieni a vlastnimu pfemysleni podnécovaly déti vhodnymi
otazkami. S pedagogickym citem dokéazaly zapojovat do ¢innosti nejmladsi déti. Pfipravovaly
jim méné narocné tkoly, vénovaly se jim vice individualné. Podle situace nechavaly ale také
nékteré déti jen tak “odpocivat™ a pozorovat své okoli.Vzajemné vztahy mezi détmi i jejich
chovani k dospélym bylo velmi kultivované a tolerantni. Déti se umély vyjadfovat celou
vétou, ochotné si pomahaly, ve tfid¢ si udrzovaly potadek.

Celkova atmosféra radostné aktivity a vzajemné divéry vytvaiela ty nejlepsi pfedpoklady
k vSestrannému rozvoji déti.

Pribéh spontannich cinnosti mél velmi dobrou uroveii. Stejné jsou hodnoceny i éinnosti
Fizené.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavacich ¢innosti

Pohybovy rozvoj déti véetné jemné motoriky byl na velmi dobré tirovni a jeho péci byla
vénovana velkd pozornost. V sebeobsluznych cinnostech pii prevlékani, stolovani
1 hygienickych navycich se déti projevovaly samostatné a byly k nim pfirozené vedeny. Jejich
spolecenské chovani a zdvofilostni navyky byly na piikladné urovni. Na rozvoji fecovych
a jazykovych dovednosti se pozitivn¢ projevoval dobry vzor ucitelek. Déti spolu velmi
oteviené a kultivované komunikovaly. Dostatek pfileZitosti k rozvijeni vlastni tvofivosti
a fantazie se projevoval ve vyzdobé& Skoly originadlnimi vytvarnymi vyrobky déti. Poznatky
a dovednosti déti vztahujici se k okolnimu svétu a pfirodnimu prostiedi jsou vSestranné



rozvijeny v souladu s tématy Skolniho vzdélavaciho programu. K tomu pfispival dostatek
vhodnych pomicek ve tfidach, akvarium, kvétiny, détska knihovna vybavend modernimi
encyklopediemi i moznost celoro¢niho pobytu déti v pfirodnim prostiedi Skolni zahrady.

Celkové byly pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci Cinnosti hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

1. Udaje uvedené v platném Rozhodnuti kterym se méni zarazeni do sité Skol, predskolnich

zarizent a Skolskych zarizeni s i&innosti od 1. ledna 2003 &j. OSMS/6048/2003/We ze dne
8. bfezna 2003, jsou v souladu studaji uvedenymi ve Zrizovaci listiné prispevkové
organizace obce Modletice ze dne 3. fijna 2002.

Celkové prijatych a ve Vykaze o materské skole ke 30. 9. 2003 vykézanych déti
s celodenni péci je 34, z toho sedm déti s nepravidelnou dochazkou. Kontrolou evidence
déti bylo zjisténo, ze denni dochazka neptesahla stanovenou kapacitu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

N

AN IS

10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Zrizovact listina prispévkové organizace obce Modletice bez ¢j. ze dne 3. fijna 2002

Rozhodnuti kterym se méni zarazeni do sité Skol, predSkolnich zarizeni a Skolskych
zarizeni s ucinnosti od 1. ledna 2003 ¢j. OSMS/6048/2003/We ze dne 18. biezna 2003

Potvrzeni ve funkci reditelky ze dne 9. prosince 2002, ¢j. V 0318/2002

Skolni vzdeélavaci program ,,S kamarady za poznanim*

T7idni vzdelavaci program pro Skolni rok 2003/2004

Doklady o nejvys$sim ukondeném vzdélani pedagogickych pracovnic ptisobicich v MS
ve Skolnim roce 2003/2004

Prehled dochazky, evidencni listky a Rozhodnuti o zarazeni ditéte do materskeé skoly ve
Skolnim roce 2003/2004

Prehled vychovné prace ve Skolnim roce 2003/2004
Plan hospitacni a kontrolni cinnosti, zapisy z hospitaci

Povoleni vyjimky feditelkou MS Skoly a urceni poctu déti ve tiidé ze dne 15. kvétna
2003

Vykaz Skol (MSMT) V1-01 o materské §kole podle stavu k 30. zati 2003
Vyrocni zprava za Skolni rok 2002/2003 ze dne 31. Cervence 2003

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni roky 2002 az 2004
Uspotadani dne v mateiské Skole

Zaznamy o détech

Individualni plany pro deti s odkladem Skolni dochazky

Skolni Fad MS Modletice ze dne 1. zaii 2003

Vnitrni rad skoly s platnosti od 1. zati 2003

Provozni iad — MS Modletice ze dne 1. zat{ 2003

Projekt pro rodice ,, Radostné spolu* (Skolni rok 2003/2004)

Inspekcni zprava €j. 035 212/99-1032 ze dne 20. listopadu 1999

Kniha urazii zaloZzena dne 1. ledna 1995



ZAVER

Personalni podminky mateiské Skoly zajist'uji velmi kvalitni vychovné-vzdélavaci praci.
PiestoZe ucitelka neni podle platné vyhlasky kvalifikovanad, jeji zdjem o rozSifovdni své
odbornosti tuto skutecnost zcela vyrovndvd. K vytvdaieni priznivpch podminek pro plnéni
zvoleného programu prispiva i promyslena organizace provozu Skoly a vstiicna spoluprdace
pedagogickych i nepedagogickych pracovnic.

Kontrolu svych zaméstnancit provddi reditelka promyslené a zajisténé vysledky slouZi
celému kolektivu k dal§imu zdokonalovani prace.

Materidlné-technické podminky Skoly velmi dobfe podporuji realizaci vzdélavaciho
programu. Prostory budovy jsou ucelné zarizeny a vzhledem k vychovné-vzdélavacim
cinnostem vhodné vyuZité. Déti maji volné k dispozici dostatek pestrych pomiicek a hracek.
Vybavena a udrZovand Skolni zahrada piispiva k viestrannému a zdravému rozvoji déti.
Psychohygienické podminky béhem dne byly zajiStény a umoZiiovaly plné uspokojovat
potieby déti. Klidné prostiedi ve tiidé, vyrovnané piisobeni pedagogickych pracovnic, které
poskytovaly pestrou a napaditou nabidku Cinnosti, vytvaiely prostiedi vhodné pro prirozeny
rozvoj déti ve vSech oblastech. K vychovné-vzdélavaci innosti ucitelky pristupovaly tvoFivé,
do své prace zavdadély moderni metody a formy prdace a vychazely 7 proZitkii déti a jejich
zkuSenosti. Velkou pozornost vénovaly socidalnim dovednostem déti a podporovaly jejich
samostatnost pii ieSeni problémii. Vitahy a komunikace ve tiidé a na celém pracovisti byly
piikladné.

V obdobi, které uplynulo od posledni provedené inspekce, doslo k pozitivnimu posunu
v oblasti systému planovani Skoly a ve spoluprdci s rodi¢i. Zpracovany program Skoly
a promysleny zpiisob planovani i jeho realizace p¥i prdci s détmi svédci o pozornosti, kterou
Feditelka této oblasti vénovala.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Titul, jméno a prijmeni Podpis

BoZena Drtinova B. Drtinova v. r.

V Praze dne 24. ¢ervna 2004



Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 25. Cervna 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Julie Gutova, feditelka MS J. Gutova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. CSI, Stiedocesky inspektordt, Uctiovskd 100/1, 190 00 Praha 9. Piipominky k
obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi 12. Cervence 2004 c5-1171/04-1032

Ztizovatel 12. Cervence 2004 c5-1171/04-1032

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.






