Ceska $kolni inspekce

Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Stiredni odborna Skola technicka a Stiredni odborné ucilisSté,
Louny, Osvoboditeli 380

Osvoboditeli 380, 440 58 Louny
Identifikator Skoly: 600 170 632

Termin konani inspekce: 2. aZ 10. listopadu 2004

Cj.: f1-11122/04-3009

Signatura: |of3zy509




PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti vzhledem ke schvalenym uc¢ebnim
dokumentiim ve vyucovanych oborech,

e materidlné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti vzhledem
ke schvalenym uc¢ebnim dokumentiim v odbornych piedmétech a odborném vycviku oboru
automechanik,

e prubchu a vysledkd vzdélavani a vychovy v odbornych pfedmétech a odborném vycviku
oboru automechanik,

¢ tematickd inspekce — Autoevaluace zékladnich a stfednich skol.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Skola je ptispévkovou organizaci. Jejim ziizovatelem je Ustecky kraj, Velkd Hradebni 48,
400 02 Usti nad Labem (ICO 70892156), ktery na zakladé usneseni Rady Usteckého kraje
¢. 170/1032004 ze dne 1. zaii 2004 vystavil Skole Uplné znéni Ztizovaci listiny ¢.j. 37/2001
(ze dne 20. cervna 2001).

Predmét Cinnosti Skoly je vymezen zdkonem ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich Skol,
sttednich Skol a vysSich odbornych skol (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich predpisii
a zékonem ¢&. 76/1978 Sb., o $kolskych zatizenich, ve znéni pozdéjsich piedpisi. Clanek VIII.
Ztizovaci listiny Skole povoluje organizovat dopliikovou cinnost, zkteré pro vyuku
automechanik jsou dilezité moznosti provadét:

a) opravy silni¢nich vozidel
b) méfeni emisi silni¢nich motorovych vozidel se zdzehovymi motory vSech typt tovarni
znaCky SEAT a provozovani stanice métfeni emisi.

Dle Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sit& $kol, pfedikolnich zafizeni a §kolskych zatizeni
¢.J. 18760/2003-21 ze dne 4. 6. 2003 s tcinnosti od 1. 9. 2003 miize Skola poskytovat
vzdélani v nésledujicich studijnich oborech:

Obory stfedni odborné skoly technické:

23-41-M/001 Strojirenstvi, délka studia 4 roky,

37-41-M/006 Provoz a ekonomika dopravy, délka 4 roky,
64-42-M/009 Management strojirenstvi, délka 4 roky,
64-42-M/035 Management techniky administrativy, délka 4 roky.
Obory sttedniho odborného uciliste

23-43-L/506 Provozni technika, nastavbové studium, denni i dalkové forma, délka 2 a 3 roky,
23-51-H/001 Zamec¢nik, délka 3 roky,

23-51-H/007 Mechanik opravai- stroje a zafizeni, délka 3 roky,
23-52-H/001 Naéstrojat, délka 3 roky,

23-55-H/002 Klempit — strojirenska vyroba, délka 3 roky,
23-56-H/001 Obrabé&c kovu, délka 3 roky,

23-66-H/004 Mechanik opravar — kolejova vozidla, délka 3 roky,
23-68-H/001 Automechanik, délka 3 roky,



31-58-H/001 Krejci, délka 3 roky,

31-58-H/003 Krej¢i — damské odévy, délka 3 roky, dobihajici obor,
37-41-L/009 Operator provozu a ekonomiky dopravy, délka 4 roky,
63-51-H/002 Technickoadministrativni pracovnik, délka 3 roky.

V dob¢ konani inspekce se ve Skole vyucuji silné vytisténé obory.

V dobé konani inspekce ve Skole studovalo celkem 474 z4kl, z nichZz automechaniki je
celkem 58 ve tfech ro¢nicich (I. — 23, II. — 21 a IIL. — 14).

Skola sdruzuje:

Stfedni odborné uciliste technické, kapacita 259 zaki,
Stfedni odborna $kola technicka, kapacita 225 zakd,
Skolni jidelna, kapacita 260 jidel.

Skola méa dvé odlou¢ena pracoviste.

Obor automechanik se ve Skole uc¢i od roku 1992, prvni absolventi opustili brany Skoly
v roce 1995. Pravidelné se otevird vzdy jeden prvni ro¢nik. PoCty vyu€enych automechanikt
v jednotlivych letech ukazuje nésledujici graf.
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Celkem se ve Skole vyucilo 188 automechanikii. Otevirat po jedné t¥idé ucebniho oboru
automechanik chce skola i v budoucnosti.



HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Na vyuce vsech teoretickych pfedmétii a odborného vycviku se podili 28 internich ucitelt
véetné feditele a jeho dvou zéstupct a 10 internich mistrii odborné vychovy (dale téz MOV),
véetné vrchnich mistr, znichz dva kromé odborného vycviku jesté uci i teoretickym
predmétim. Externi ucitelé jsou dva s uvazkem 18 hodin a jeden mistr odborné vychovy.
Z 28 internich ucitelii podminky odborné a pedagogické zptsobilosti dle ustanoveni vyhlasky
¢. 139/1997 Sb., o podminkdch odborné a pedagogické zplsobilosti pedagogickych
pracovniki a ptedpokladech kvalifikace vychovnych poradct, ve znéni pozdé€jSich predpist,
splituje 22 vyucujicich (78,5 %).

Vyuka oboru automechanik:

VSechny tfi roéniky automechanikt maji celkovou tydenni dotaci 98,5 hodin. Z téchto hodin
jsou pouze 4 hodiny tydné uceny uciteli bez Uplné kvalifikace. VSichni MOV, ktefi uci
odborny vycvik automechanikd, jsou odborné i pedagogicky zptisobili.

Vedeni Skoly vychdzi maximalné vstiic pozadavkiim ucitelti na zvySovani kvalifikace. Jeden
ucitel studuje vysokou skolu, riiznych seminait a kurzii se v loniském Skolnim roce ztcastnilo
celkem 69 pracovnikl. Pro vyuku automechanikdi to byly semindfe: nova technika
u automobill a méteni emisi.

Organizacni struktura Skoly je dana organizacnim fddem. V ném jsou piesné¢ urceny
a vymezeny kompetence a zodpovédnost jednotlivych pracovniki $koly. Skolu ¥idi feditel
a dva zéstupci, z nichz jeden je statutdrni. Kromé pedagogickych pracovnikii se na chodu
Skoly podili 30 dalSich zaméstnancli. Pro potfeby zakii je jmenovan vychovny poradce.
Organizac¢ni struktura je pln¢ funk¢ni a odpovida potfebam provozu Skoly.

Cinnost 3koly se Fidi planem prace pro 3kolni rok, ktery vychazi z dlouhodobé koncepce
rozvoje Skoly. Kromé ukoli v jednotlivych oblastech (vychovné vzdélavaci, personalni,
materidlné¢ technického zabezpeceni, ekonomické, mezinarodni spoluprace, prezentace
na vefejnosti, spoluprace s odbornou praxi a institucemi veiejné spravy) pro konkrétni Skolni
rok jsou vném uvedeny veSkeré terminy vSech akci, které vychazeji
z celostatnich organizacnich pokynii.

Pienos informaci je zaloZen na systému pravidelnych planovanych porad, znichZ jsou
pofizovany zdznamy. Operativni porady vedeni Skoly jsou jednou tydné€, terminy ostatnich
porad jsou uvedeny v planu prace Skoly pro Skolni rok. Potfebné informace (dlouhodobé
i aktudlni) jsou zaméstnanclim k dispozici zejména na vnitini pocitacové siti, dale
na nasténkach, ptipadné v kancelaii Skoly.

Poradnimi organy feditele jsou pedagogicka rada a pfedmétové komise. Pro automechaniky je
uréena jedna predmétova komise, ve které jsou ucitelé vSech odbornych predmétli. Komise
maji vypracovany plan Cinnosti, schazeji se pravidelné¢ nekolikrat béhem skolniho roku
av pifpadé potieby. Resi veskeré potiebné problémy souvisejici s vyukou — témata
praktickych 1 TUstnich maturitnich a zave€reCnych zkouSek, sjednocovani pozadavkl
pro klasifikaci, otazky kolem odborné praxe, Gpravy tematickych casovych plani, ptipominky
k dlouhodobé vzdélavaci koncepci Skoly, den otevienych dveti, nakup odborné literatury,
organizace exkurzi a ucast v odbornych soutézich. Z jednani komisi jsou provadény zapisy.
kontroly v hospita¢ni ¢innosti feditele a jeho zastupcii. Zapisy z hospitaci jsou k dispozici
u feditele Skoly. V zapisech jsou uvedeny zavéry 1ipfipadnd opatieni pro odstranéni
nedostatkll. Zavéry z hospitaci jsou projedndny s ptislusnym ucitelem i v pfedmétové komisi,




kterd tak muiZe operativné a rychle reagovat na zjisténé skutecnosti. Kromé ucitelli jsou
pravidelné kontrolovani i nepedagogicti pracovnici. I z téchto kontrol jsou provadény zapisy.

Zavery z hospitaci jsou zohlednény i v hodnoceni zaméstnanct, které je provadéno feditelem
Ctyfikrat rocné. Zavéry z kontrolni Cinnosti jsou jednim z hlavnich kritérii pro pfiznani
nendrokovych slozek platu, které se méni dvakrat za rok. S ostatnimi kritérii jsou seznameni
vsichni pracovnici Skoly. Rada Skoly neni zfizena. Od Skolniho roku 2002/2003 je pfti skole
ziizen Sném rodicl, jehoz hlavnimi cili je komunikace mezi vedenim Skoly, pedagogy
a rodici, ptipadné pomoc Skole v jeji vychovné vzdelavaci Cinnosti. Pti Skole funguje rovnéz
Nadacni fond.

Persondlni podminky ve Skole jsou celkové velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVA,Ci
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Teoretickd vyuka probihd v budové Skoly, kterd je v centralni ¢asti mésta. Pro vyuku
automechanikl je ve Skole odborné ucebna, ve které je velké mnozstvi modeld, obrazového
materidlu, soucastek a Casti motord. Mnohé modely vznikly piimo ve Skole v ramci
odborného vycviku.

Pro odborné predméty maji zaci k dispozici ucebnice, které jim zapljcuje Skola. Velmi
zajimavy je doplitkovy studijni material auto-i-net pro odborné predméty, ktery vytvari jeden
z mistrit odborné vychovy. Elektronickd podoba tohoto studijniho materidlu, dostupna
na Internetu (www.sweb.cz/vladimir.josek/praxe.htm), odpovidd modernim trendiim vyuky
(odkazy na jiné www - stranky, zkuSebni otazky, zajimavosti).

Odborny vycvik ucebniho oboru automechanik je realizovan v novém aredlu pro praktické
vyu€ovani v primyslové ¢asti mésta. Jedna se o komplexni soubor dilen, jichZ je vyuzivano
viemi obory. Zaci prvniho roéniku automechanik maji k dispozici dvé odborné dilny, které
jsou vybavené predepsanym nafadim a pracovnimi pomiickami dle platného normativu, ktery
byl vydan jako Pfiloha k souboru u¢ebnich dokumentti u¢ebniho oboru automechanik pod ¢. j.
12399/98-23. V té€chto dilnach je i velké mnozstvi ucebnich pomticek, zhotovenych Zéky
vyssich ro¢nikd.

Materidlné-technické zajisténi vyuky zakt druhého ro¢niku automechanik je téZ na velmi
dobré urovni. Na dilnach je pfedepsané naradi dle normativu. Vyjimkou je absence mobilni
vyvazovacky kol. Stavajici vybaveni dilen umoziuje zdkiim provadét opravy podvozka,
ptevodovych Ustroji, pfedni a zadni ndpravy a fizeni.

Zaci tietho roéniku maji k dispozici dobie vybavenou dilnu s potiebnym néaiadim
a zafizenim. Mimo klasické néafadi jsou tu tfi zvedaky (hydraulicky, Sroubovy a s omezenym
zdvihem), diagnosticky pfistroj HMS 990 na méfeni elektronickych systémi motort
a zafizeni pro Cisténi palivovych systémi benzinovych a naftovych motort. Oproti platnému
normativu neméd SOU samostatnou zkuSebnu motort. Pfi vyuce je vyuzivano Ctyi funkénich
motort (Skoda-Felicia, $-120, Trabant a Fiat 600). Pro opravy elektrického zafizeni ma SOU
odbornou elektro-dilnu.

Pro diagnostiku chybi na dilné zafizeni pro bezdemontdzni zkouSeni tlumict pérovani
a valcova zkuSebna vykonu motorovych vozidel. Dovybaveni kabinetu diagnostiky je
nejbliz§im ukolem ve zlepSeni materidlniho zajiSténi vyuky odborného vycviku
automechanik.




SOU ma vlastni soustruznu pro zvladnuti zdkladt strojniho obrabéni. V objektu dilen je také
svareCska skola, véetné specialni u¢ebny pro vyuku svarovani.

Skolni autoservis, jehozZ sluzeb vyuziva Siroka vefejnost, mé¢l za opravy automobild a méfeni
emisi od roku 2002 nésledujici trzby:

Rok 2002 2003 2004 (1. pololeti)

Celkové trzby v K¢ 59410,- 63493, - 40330,-

Individualni vyuka CEtyf zaki tretiho ro¢niku je zajiSténa na tfech znackovych smluvnich
pracovistich.

Materidlné-technické zabezpeceni vyuky ucebniho oboru automechanik hodnoti CSI jako
velmi dobreé.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyucovany obor 23-68-H/001 Automechanik

Hodinova dotace vSech pfedméti vychazi ze schvéleného ucebniho planu ¢&j. 12399/98-23
ze dne 6. 2. 1998 s platnosti od 1. 9. 1998. Upravy uéebnich plani jsou pouze minimélni
a tykaji se zavedeni vyuky k ziskani fidi¢ského opravnéni. Dv€ hodiny pro tento predmét se
ziskaly sniZzenim vyuky predméth automobily a opravarenstvi a diagnostika (u kazdého o 0,5
hodiny a odborného vycviku o 1 hodinu).

Néplin vyuky odbornych piredméti i odborného vycviku vychdzi z celostatné platnych
ucebnich osnov a ucitelé a mistfi ji maji rozpracovanou do casové tematickych pland.
V pldnech je pamatovano na ndavaznost probiraného uciva na predchazejici témata
i na koordinaci mezi teoretickou a praktickou vyukou. Pnéni tematickych celkli v odborném
vycviku u konkrétniho zéka je sledovano v denicich odborného vycviku. Soucasti vyuky jsou
i planované odborné exkurze: vtomto Skolnim roce napi. vystava AUTOSHOW Praha,
Technické muzeum Praha, PRAGA Louny a dalsi.

Kontrola plnéni u€ebnich dokumentli je jednim ze stalych bodd pii hospitaéni Cinnosti.
Rovnéz tak je pravidelnym tématem jednani pfedmétovych komisi. Kontrolou tfidnich knih
v tomto Skolnim roce i za Skolni rok 2003/2004 bylo zjisténo, ze ucebni dokumenty (pocty
oduc¢enych hodin i napln uciva) jsou plnény a dokumentace (tfidni knihy) toto prikazné
zachycuje.

Z dalsi povinné dokumentace CSI kontrolovala t¥idni knihy a vykazy vsech tfi roéniki
automechanikli, protokoly o zéavéreénych ucnovskych zkouSkach oboru automechanik
ve Skolnim roce 2003/2004 a vyrocni zpravu za Skolni rok 2003/2004. Jsou vyplnény piesné
a bez zavad.

Vyuka oboru 23-68-H/001 Automechanik probiha dle schvalenych ucebnich dokumentii.

Rozvrh hodin vsech tif ro¢nikdi oboru automechanik neodporuje ustanovenim § 14 vyhl.
MSMT ¢&. 354/91 Sb., o stiednich §kolach ve znéni pozdgjsich predpist. Pro zaky platny
vnitini fad uvadi jejich prava i povinnosti. Kromé pravidel pro dochazku zaka do Skoly, jejich
chovani, upravuje také i vnitini reZzim Skoly (napf. moZnost traveni volnych hodin v budové
Skoly) a zachézeni se Skolnim majetkem.



Smérem k Zaklim piedavaji informace zejména tfidni ucitelé, kromé toho jsou veskeré pokyny
na nasténkach. Rodice jsou informovani na pravidelnych tfidnich schiizkach, moznost osobni
informace u vSech pracovnikii Skoly po pfedchozi dohod¢ je samoziejmosti.

Pro zajemce o studium Skola potfddd nékolikrat ve Skolnim roce den otevienych dvefi,
pfedstavuje se svymi strankami na Internetu a prezentuje se i v mistnim tisku.

Vychovnym poradenstvim jsou povéfeni dva pracovnici, jeden pro ziky SOS a druhy
pro zdky SOU. Jejich Cinnost se fidi planem prace. TEziSt€ jejich prace je v feSeni
vychovnych a prospéchovych problému 74k, pfedchazeni zaskolactvi, protidrogové prevenci
a v poslednim ro¢niku pomadhaji zakim v jejich dalSi profesni orientaci. V tomto ohledu
spolupracuji s tfidnimi uciteli, ale i institucemi mimo Skolu (Gfady prace, pedagogicko-
psychologickd poradna, K-centrum). V pfipad¢ castych absenci, piipadn€ problémul
s prospechem, Skola tuto skute¢nost okamzit¢ konzultuje s rodici, ktefi jsou vyzvani k ucasti
na feSeni.

Skola podporuje i zajmovou a mimoskolni &innost zdkd. Ve $kole pracuje fada zajmovych
zejména sportovnich krouzki. Zaci $koly se rovnéz ziastiiuji Skolnich(napf. olympiad
ceského jazyka, soutéz svareCll), okresnich (soutéz ve stielbé a v plavani), krajskych
i nadregionalnich (Mlady moédni tviirce Jihlava) sportovnich i odbornych soutézi. V kvétnu
2004 tak ziskali v regiondlni soutézi zak oboru automechanik dva Zéci Skoly 5. a 6. misto
z celkem 21 zucastnénych.

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu je funkcni. Vychovné poradenstvi plni svou
Sfunkci.

Pribéh a vysledky vzdélavani v odbornych predmétech (automobily, opravarenstvi
a diagnostika, strojnictvi, technické kresleni)

Vsichni ucitelé jsou nejen zkuSenymi odborniky v pfisluSném piedmétu, ale maji
i dlouholetou pedagogickou praxi. To se také pln€¢ odrazi pifi vlastni praci v hodinéach.
Organizace hodin je promySlena, hodiny jsou pfipravené, odbornost vykladu bezchybna.
Ucitelé voli pfimétfeny rozsah latky, odpovidajici sloZeni tfidy, i tempo vykladu. Pouze
vjedné hodin€ snaha ucitele o co nejvétsi prenos novych poznatkd smérem k zakim
zpusobila, Ze rozsah byl pro né obtizné zvladatelny. Vyklad ucitelii neni vSak jen pouhym
monologem ucitele, ale je patrnd snaha o zapojeni zaki, nejcastéji formou dotazl a odkazy
na vlastni zkuSenosti zakii z odborného vycviku. Dle potieby se vyuZzivaji ucebni pomicky,
piipadné skuteéné soudastky. Zaci maji dostatek prostoru pro dotazy i pro vyjadieni vlastniho
nazori. Komunikace mezi nimi a uciteli je pratelskd& a nekonfliktni. Klidna a taktni
komunikace vSech ucitelii vic¢i zaklim dotvarela atmosféru vSech sledovanych hodin. Toto
pfijemné ovzdu$i nesnizovalo vSak naroc¢nost pii zkouSeni. Hodnoceni pii zkouSeni bylo
objektivni a zdlivodnéné. Hodnoticich podkladli maji ucitelé ve vSech predmétech dostatek,
i1kdyz ne vSechny jsou zapsany v zdkovskych knizkach zakl. Efektivitu nékterych hodin
snizovaly zbytecné dlouhé diktované poznamky a v zaveéru nékolika hodin chybélo vétsi
zapojeni zakd do zhodnoceni hodiny. NejsilnéjSim motivujicim prvkem je odbornost uciteld,
jejich znalosti z praxe, dalsim motivujicim prvkem jsou uvadéné piiklady z praxe a odkazy
na znalosti Zakt z odborného vycviku. Jinych motivujicich prvki ucitelé vyuZzivali malo.
Pritbéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych odbornych piedmétech hodnoti CST
Jjako velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani v odborném vycviku u¢ebniho oboru automechanik

Hospitace byly provedeny ve vSech ro¢nicich. Vyuka probihala formou skupinové vyuky,
pouze u ctyf zakl posledniho ro¢niku individudlné pod vedenim instruktori na smluvnich
pracovistich.



Ptipravenost pracoviSt (materidlni zajisténi konkrétni vyuky) byla v souladu s ptipravou
vyucujicich.

Ve vSech skupindch na zacatku vyuCovani byli Zaci seznameni s cili vyuky, které byly
stanoveny vhodné a pfiméfené k aktualnimu stavu skupiny. Velmi dobie byla pfipravena
vyuka zakd prvnich ro¢nikl, kde bylo v pribéhu teoretické ¢asti vyuzito tabule, odbornych
vykresii a ucebnich pomicek. Pestrost jejich vyuzivani motivovala zéky k vétSi pozornosti.
Vyklady nové latky v prvnim i druhém ro¢niku byl podporovan zapisy na tabuli a ukdzkami
skutecnych predméti, které byly zakim predvadény. Po odborné strance bylo uc¢ivo podavano
vzdy vécné spravné. V dostatecné mife byly uvadény ptiklady ze zivota. I pfes snaho vSech
mistrl se vSak ne vzdy podaftilo vtdhnout zaky do vyuky formou kladeni jednoduchych otazek
a v n¢kterych hodinach tak pfevladal monolog MOV.

Pted vlastni ¢innosti byli Zaci pouceni o dodrzovani pravidel bezpecnosti prace a pouzivani
ochrannych pracovnich pomticek. Zna¢nd pozornost byla vénovana kontrole dodrzovani
technologickych postupt uplatiiovanych zaky. Nechybéla ani individudlni pomoc MOV
slabsim zakim. Zakim bylo umoznéno pracovat vlastnim tempem, i kdyz mezi nimi
vrychlosti odvedené prace byly znacné rozdily. Se zjiSténymi nedostatky byli Zéci
seznamovani taktnim zptsobem.

Aktivita a zdjem zaku pii vlastni praci je vyS$i neZ pfi teoretickém tvodu. Tato skute¢nost se
projevuje i v nizké absenci od za¢atku $kolniho roku. Zaci tietiho roéniku vykonavaji
v men$im rozsahu i produktivni préci.

Zaverené hodnoceni zakl bylo provadéno ve vSech skupiniach. Bylo vSak malo adresné,
schézel vlastni nadzor Zaka za ohodnocenou praci. Sebehodnoceni Zaki nebylo zaznamenano.
Skutecnosti je, ze ve vSech ro¢nich bylo vyuzito malo pochval béhem vyucovaciho dne. Dil¢i
znamky jsou zapsany v deniku evidence odborného vycviku, vysledné znamky za kazdy
meésic jsou zaznamenany v zadkovskych knizkach.

Pracovni klima ve v§ech hospitovanych skupinach bylo aZ na malé vyjimky dobré. Stanovena
pravidla interakce a komunikace byly respektovana. Zaci respektuji MOV pro jejich odborné
kvality. Komunikace mezi zdky a MOV, ale i mezi Zdky navzdjem jsou na dobré urovni.
V pribéhu inspekéni ¢innosti nebyly zaznamenany zadné kazeniské prestupky.

Odborny vycvik ¢ty zaka trettho ro¢niku se uskutecfiuje na vybranych smluvnich
pracovistich v Lounech. Vybér firem byl peclivé proveden, jsou to autoservisy vybavené
nejnovéjsi technikou a materialni podminky v téchto firmach jsou vynikajici. Zaci maji
uréeného instruktora, pod jehoz dohledem pracuji po cely den. Pii osobnich pohovorech
s nimi bylo konstatovéano, Ze Zaci maji zdjem o praci. Seznamuji se s diagnostikou Spickové
urovné, ktera je v dneSnim autoopravarenstvi nezbytnou soucésti a $kola si ji nemtze dovolit
vlastnit. Pofizovaci programy a pfistroje jsou nad finanéni moZznosti SOU. Vykonavanou
praci si Zaci zaznamendvaji do pracovnich seSitl. Tyto predkladaji jednou tydné MOV
ke kontrole. Skola ptedala instruktorim tematicky plan na cely $kolni rok, ale v dobé& kontroly
nebyl k dispozici. Kontrolni ¢innost na téchto pracovistich vykonéavaji nepravidelné MOV.
Vyhodnoceni plnéni tematického planu za Zadné casové obdobi neni zpracovano.
Dle vyjadfeni majitelti firem MOV pracovisté navstévuji, nejsou vSak vedeny zZadné pisemné
zdznamy. Zaci jsou za produktivni praci ve firmach finanéné odméiovani, coz je pro né
znand motivace. DalSim motivaénim prvkem je moznost ziskat zaméstnani ve firmé
po Uspé€Sném absolvovani studia. Na hodnoceni zdka se podili instruktor a MOV skoly.
Hodnoceni 74kl se pohybuji v rozmezi vyborny az velmi dobry.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odborném vycviku ucebniho oboru automechanik
hodnoti CSI u prvnich roénikii jako vynikajici, velmi dobré u druhych a téetich roénikii.



Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Kromé bézné klasifikace (Gstni a pisemné zkouSeni) Skola pouziva v teoretické vyuce

i komercni srovnavaci testy. V odborném vycviku jsou v kazdém roc¢niku ucebniho oboru

automechanik souborné prace. V prvém ro¢niku se jednd o tfi, ve druhém a tfetim o dvé.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odbornych piedmétech a odborném vycviku
ucebniho oboru 23-68-H/001 automechanik hodnoti CSI jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

e Zakim udebniho oboru automechanik $kola umoziiuje absolvovani zékladniho kurzu
svafovani plamenem a elektrickym obloukem. Absolventi zdkladniho kurzu si mohou
roz$ifit svoje dovednosti o svarovani elektrickym obloukem v ochranné atmosféie
CO2, vcetn¢ zakladni evropské zkousky. Na tyto kurzy jim caste¢né dle financ¢nich
moznosti pfispiva.

e Skola taktéz umoznuje zZakiim ucebniho oboru automechanik ziskat fidi¢ské opravnéni
skupiny C.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

10.

11

uplné znéni Ziizovaci listiny ¢.j. 37/2001 (ze dne 20. ¢ervna 2001), které vydal
ziizovatel Ustecky kraj, Velkd Hradebni 48, 400 02 Usti nad Labem (ICO
70892156) na zakladé usneseni Rady Usteckého kraje &. &. 170/103/2004 ze dne 1.
zari 2004

Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité §kol, pfedikolnich zafizeni a kolskych
zatizeni €. j. 18760/2003-21 ze dne 4. 6. 2003 s G¢innosti od 1. 9. 2003

Ucebni dokumenty oboru 23-68-H/001 automechanik

. Deniky evidence odborného vycviku vSech ti rocnik pro Skolni rok 2004/2005

Dodatek k u¢ebnimu dokumentu 23-68-H/001 Automechanik, €. j. 12 399/98-23
ze dne 6. 2. 1998 platny pro Skolni rok 2004/2005

Smlouvy o zajisténi odborného vycviku na smluvnich pracovistich pro Skolni rok
2004/2005

Dilenské tady platné pro skolni rok 2004/2005
Skolni #ad platny pro §kolni rok 2004/2005
Ttidni knihy a tfidni vykazy tfid AUT 1, AUT 2 a AUT 3

Protokoly o zavérecnych zkouSkadch oboru automechanik ve Skolnim roce
2003/2004

. Rozvrh hodin pro $kolni rok 2004/2005
12.
13.
14.
15.
16.

Podkladova inspekéni dokumentace

Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikii Skoly
Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2003/2004
www.sostlouny.cz

www.sweb.cz/vladimir.josek/praxe.htm


http://www.sostlouny.cz/

ZAVER

Stiedni odborna Skola technickd a Stiredni odborné ucilisté technické v Lounech je jednim
z nejvétsich vzdélavacich stiedisek v okrese Louny. Tradice vyuky technickych oborn
ma v ni dlouholetou tradici. Ucebni obor 23-68-H/001 automechanik se ve Skole vyucuje
od roku 1992.

Persondlni podminky vyuky tohoto oboru jsou celkové vynikajici. Odborny vycvik
a prakticky vSechny teoretické predméty (kromé 4 hodin z 98,5 tydenni hodinové dotace
vSech tii ro¢nikii) jsou vyucovdany s odbornou i pedagogickou zpiisobilosti.

Materidalné technické podminky pro vyuku odbornych piedmétii ve Skole i pro odborny
vyevik jsou ve Skole velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani v odbornych predmétech a odborném vycviku maji velmi
dobrou uroveii.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Josef Chvosta Ing. Josef Chvosta v.r.
Clenové tymu PhDr. Bartolome;j Javorsky PhDr. Bartolome;j

Javorsky v.r.

V Chomutové dne 12. listopadu 2004

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pievzeti inspekéni zpravy: ....... 2.12.2004........

Razitko
Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni: Podpis
Ing. Jan Pirich Ing. Jan Pirich v.r..

Dle § 19 odst. 7 zikona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, nam. T.G. Masaryka 1744, 430 01 Chomutov. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucasti.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor skolstvi 16. 12. 2004 f1-12013/04-3009
Ztizovatel dtto dtto
Rada skoly ---

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

nebyly dodany

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici

Velmi dobry

Dobry

Vyhovujici

Nevyhovujici
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