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Inspekeni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
podle 8 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢.561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (S8kolsky zakon), ve znéni pozdé&jsSich

predpisi.

2019/2020



Charakteristika

Piispévkova organizace vykonava ¢innost matetské skoly (déle ,,8kola“ nebo ,MS*) a §kolni
jidelny na dvou pracovistich. K terminu inspek¢ni Einnosti bylo celkem v péti pievazné
vékove stejnorodych ttidach MS zapsano 129 déti.

Cilem 8kolniho vzdé&lavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dale ,.SVP PV*)
je vytvareni zdravého socialniho prostiedi, uplatiovani individualniho pfistupu k détem
a jejich vSestranny rozvoj.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka Skoly (dale ,feditelka) disponuje dlouholetou pedagogickou i fidici praxi.
Pottebnou souc¢innost dvou pracovist’ podporuje delegovanim kompetenci na statutarni
zastupkyni a zastupkyni povéfenou vedenim odlou¢eného pracovité. Vedeni Skoly
pravideln¢ konzultuje problematiku vzdélavani. Vnitini informacéni systém je funkéni.
Zabezpecuje jej zvlasté osobni, telefonicka a internetova komunikace. Pedagogicka rada
je organizovana spole¢né pro ob& pracovisté, projednava zasadni dokumenty Skoly,
organiza¢ni opatfeni, legislativni zmény 1 vysledky vzdélavani. I kdyz hospitacni ¢innost
reditelky zajistuje objektivni zpétnou vazbu, pfijimani opatfeni ke zlepSeni stavu neni
v nékterych oblastech potifebné ucinné. V edukacnim procesu pietrvavaji nékteré negativni
stereotypy, vyty¢enou individualizaci vzdélavani se skole dafi uplatiiovat pouze ¢astecné.
S ohledem na stanovenou koncepci nejsou vytvaieny dostatené podminky pro dalsi
perspektivni rozvoj skoly.

Personalni podminky jsou velmi dobré. Stabilizovany pedagogicky kolektiv tvofi 11 ucitelek
odbornost vysokoskolskym studiem. Reditelka cilené podporuje osobnostni rozvoj ugitelek
formou dalsiho vzdélavani. V uplynulych skolnich letech se v§echny pedagozky zucastnily
né&kolika vzd&lavacich akci, které svym obsahem vhodné& navazovaly na potieby skoly i SVP
PV. Rozvrzeni ptimé pedagogické prace ucitelek umoziuje soucinnost pedagogického
sboru.

Skola disponuje tfemi tiidami na kmenovém pracovisti MS v ulici Nad Stolou (dale
pracoviité MS Nad Stolou), umisténymi ve dvou podlaZich ¢inzovniho domu. Dvoutfidni
pracovisté v ulici Janovského (dale pracovisté MS Janovského) sidli v ptizemi pronajatého
¢inzovniho domu. Atypické podminky Skoly kladou znaéné vysoké naroky na zajisténi
bezpecnosti 1 organizaci vzdélavani. Obé& pracovisté se vyznauji Clenitymi prostory.
Ztizovatel skoly povolil vyjimku z nejvyssiho poctu déti, kterd je v nékterych tiidach
vyuzita. Vysoky pocet déti je viak na (jmu kvalité vzd&lavaci ¢innosti. Na pracovisti MS
Janovského omezuji malé prostory tiid realizaci pfedSskolniho vzdélavani. Nedostate¢ny
pocet luzek i plochy pro jejich umisténi nevytvaii potiebné zédzemi pro relaxaci déti
po obéd¢. Z hlediska prostoru je problematicka také realizace zdravotné preventivniho
cviteni. Udrzba a obnova materialné technického zizemi neni vzhledem k potfebam 8koly
dostate¢na. Stav toalet na pracovisti MS Janovského omezuje moznosti rozvoje
sebeobsluznych dovednosti déti. Podlahové krytiny na obou pracovistich jsou na mnoha
mistech znacné opotiebovany, détské stoly a zidle v nékterych ptipadech svou piiliSnou
velikosti nekoresponduji se vzristovymi predpoklady zvlasté nejmensich déti a neumoznuji
rozvijeni navyku zdravého sezeni. Materialni podminky $koly jsou dlouhodob¢ pro ptedskolni
vzdélavani nevyhovujici, neodpovidaji tak pozadavkiim Ramcového vzdélavaciho programu
pro piedikolni vzdélavani a v nékterych oblastech vyrazné omezuji napliiovani SVP PV.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavani na obou pracovistich provazela vlidnd atmosféra. Ucitelky reagovaly
na emocionalni potieby déti, v ptipadé¢ nékterych jednotlivcu citlivé probihala adaptace.
V otevieném a komunikativnim prostiedi pifevladaly pozitivni vztahy. Nabidka hrac¢ek
a didaktickych materiali byla dostacujici. DéEti se pievazné aktivné zapojovaly
do konstruktivnich a napodobivych aktivit, vzajemné pii hrach kooperovaly. Podporovana
byla také jejich experimentace tvofivost a rozvoj fantazie. Na pracovisti MS Janovského
nemély z davodu nedostate¢nych prostorovych podminek ptilezitosti pro rozvoj spontannich
pohybovych aktivit. Efektivni postupy grafomotorické prevence byly vyuzivany pouze
ojedinéle. U nekterych nejstarsich déti byly zaznamenany negativni navyky, které ucitelky
potiebné nekorigovaly. Pfi spole¢ném uklidu prokazovaly zvlasté starsi déti velmi dobré
pracovni navyky.

Ranni cviceni se vyznacovala rozdilnou kvalitou. I kdyz jejich strukturu vyrazné¢ omezovaly
v n¢kterych tiidach prostorové podminky, ucitelkdm se prevazné dafilo zajistit vhodnou
motivaci déti a nasledné také jejich radost i spolupraci. Ve dvou piipadech nizka dynamika
cviCeni nekorespondovala s potencialitami déti, zdravotné preventivni cvieni tak nenaplnilo
zcela svij ucel.

Hlavni fizené ¢innosti byly pfevazné promyslené a ve svém disledku pfinaSely poZzadovanou
efektivitu. U¢itelky kladly détem oteviené otazky, které je vedly k hledani vlastniho feSeni.
Tvofivéa dramatika s vyuzitim netradi¢nich pomicek déti vyborné inspirovala k ¢inorodosti.
Ve dvou trfidach mély déti omezené moznosti k sebevyjadreni, nékteré v dusledku toho
reagovaly snizenym z4djmem a nesoustfedénim. Ucitelky podnécovaly usili jednotlivel
pfevazné individualni pochvalou, v nékterych piipadech wéelné vyuzily iformativni
hodnoceni. V piipadé soub&Zného pusobeni ucitelek dochazelo k jejich optimalni
spolupraci.

Zavedeny pitny rezim nebyl pfevazné potiebné vyuzivan, i kdyz byly tekutiny ve t¥idach
k dispozici, u€itelky je détem nabizely ojedinéle. DEti maji pii stolovani ¢asteCnou moznost
sebeobsluhy. Pfi organizaci svacin a ob&édi dochazelo v nékterych piipadech k prostojim,

Mrwe

vrwe

nedostate¢nymi prostorovymi podminkami. Zvla§té na pracovisti MS Janovského nebyly
ve stisnéném prostoru vytvoieny vhodné podminky pro odpocinek déti po obéde€, pohyb
mezi lehatky byl problematicky, pficemz pocet lehatek na tomto pracovisti neodpovidal
poctu zapsanych déti. Na toaletdch a v umyvarndch neprobihal rozvoj sebeobsluhy déti
V potfebném rozsahu.

Nadstandardni aktivity - krouzek anglického jazyka a keramicky krouzek jsou v MS
realizovany pravidelné v dopolednich hodinach externimi lektory pouze pro piihlasené déti.
Organizace téchto aktivit omezuje realizaci SVP PV.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Ucitelky pravideln¢ vyhodnocuji tematické celky a v nékterych ptipadech vymezuji i diléi
postupy. Autoevaluaéni mechanizmy vSak nejsou zcela systematické. Nastrojem, kterym
Skola monitoruje vyvoj déti, jsou portfolia, shromazd'ujici nékteré vytvarné prace, grafické
a pracovni listy. Nedostatkem je absence odborné¢ podlozenych zavéra
ve vedené pedagogické diagnostice, ¢imZ jsou snizeny moznosti cilené individualni péce
i sjednocovani pedagogickych postupi. Spolupréce se spadovym poradenskym zatizenim
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nenapliiuje potieby §koly. Skola tak zprostiedkovava rodi¢tim déti v piipadé potieby kontakt
na jiné odborniky v oblasti diagnostiky, intervence a reedukace. Verbalni depistaz
je zajisténa klinickym logopedem. Reditelka také aktivné organizuje pro zakonné zéastupce
déti odborné prednasky z oblasti klinické logopedie, psychologie a détské psychiatrie. Diky
Uzké spolupraci s okolnimi zakladnimi $kolami je organizovana fada aktivit, které prispivaji
K piipravé déti na piechod do zékladniho vzdélavani a poskytuji MS zpétnou vazbu o jejich
uspésnosti v dalsim stupni vzdélavani.

Vysledky vzdélavani jsou v fadé oblasti pozitivni. Tematické realizace pfevazné dostatecné
motivuji déti k sebevyjaddieni a hledani vlastniho feSeni. D¢ti spolupracuji, dokézi
postupovat podle pokynil, jsou vedeny k respektovani pravidel i pfijimani zdivodnénych
povinnosti. Pfiuklidu hracek jsou samostatné a Setrné s nimi zachazeji. Zvladaji
reprodukovat mnoho pisni, basni a fikadel s pohybem. K rozvoji kulturniho povédomi
prispivaji napf. navstévy Narodni galerie, knihovny a divadel. Do programi jsou cilené
zatazovany prvky rozvijejici gramotnosti. Priprava nejstarSich déti na vstup do zakladni
Skoly arozvijeni klicovych kompetenci neni ale v nékterych oblastech optimalni.
Neuspokojivé je uroven rozvoje samostatnosti déti vzhledem k nevytvofenym optimalnim
materialnim a organiza¢nim podminkam. Individualni podpora neni zajisténa komplexné,
nedostatky se nasledné projevuji v nediferencovaném vzdélavani a méné efektivni
grafomotorické intervenci. Adaptacni program zohlednuje potieby nové pfijatych déti.

Sougasti SVP PV jsou preventivni projekty a akce. Zdravy Zivotni styl je podporovan napf.
kazdodennim pobytem venku, pravidelnym cvienim, ozdravnymi pobyty a vylety. MS
se od roku 2018 ucastni projektu ,,Zdravd Skolni jidelna“. Na rozvoj Ustni hygieny
se zamé&fuje napfi. prezentace realizovana studenty oboru stomatologie.

Formy spoluprace se zdakonnymi zastupci déti jsou dle filozofie MS zaloZeny na partnerském
vztahu mezi $kolou a rodinou. Zakonni zastupci ziskavaji informace o ¢innosti MS formou
osobni komunikace s uc¢itelkami nebo na tiidnich schiizkach. Jejich nazory $kola monitoruje
pomoci anket. K pfenosu informaci slouzi také internetové stranky a nasténky v budovéch
MS. Skola se zakonnymi zastupci déti spolupoiada nékteré tradiéni akce, napf. oslavy svatki
a tradic, besidky a tvofivé dilny pro rodi¢e. Aktivni mezigeneracni spoluprace probiha
s Domem seniorii a Rodinnym centrem Letna.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Od posledni inspekéni Einnosti v roce 2011 se zhorsily materidlni podminky Skoly. Zlepsila
se kvalifikovanost ucitelek.

Silné stranky

- kvalifikovanost vsech ucitelek, stabilizovany pedagogicky sbor,
- napadité formy préace v nékterych tiidach,

- aktivni spoluprace MS se zakonnymi zastupci déti.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- nedostatené podminky pro dal$i perspektivni rozvoj Skoly vzhledem k nastavené
koncepci,

- zaméry SVP PV jsou napliiovany pouze ¢astecné,
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- materialni podminky neumoznuji vzdélavani nékterych oblasti dle RVP PV, vyrazné
omezuji napliiovani SVP PV,

- vysoky pocet zapsanych déti nezohledinuje prostorové podminky skoly,

- pedagogicka diagnostika neni v MS realizovana komplexng, individualni podpora déti
neni provadéna zcela efektivné a ma pouze ¢astecny dopad na zkvalithovani vzdélavani
kazdého ditéte.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- zkvalitnit nastroje fizeni, realizovat potfebna opatfeni ke zlepSeni stavu a napliiovani SVP
PV,

- pfi stanovovani poctu déti ve tfidach respektovat prostorové podminky skoly,

- zajistit vhodné podlahové krytiny, zajistit pozadovany pocet lehatek a vytvofit vhodné
podminky pro relaxaci déti, zajistit zlepSeni socidlniho zdzemi a podminek pro rozvoj
sebeobsluhy déti, vyuzivat détské stoly a zidle, které zohlediuji ergonomické pozadavky
déti,

- zkvalitnit organizaci vzdélavani, neomezovat plnéni SVP PV nadstandardnimi
aktivitami,

- zefektivnit pitny rezim,

- systematicky vyuzivat zavéry z pedagogické diagnostiky pro ucelnou individualni
podporu déti, realizovat komplexni postupy grafomotorické prevence.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly
ve lhité do 31. 1. 2020 prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatku zjiSténych
p¥i inspekéni innosti - Slabé stranky a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou
skolni inspekci, jaka byla pFijata opati‘eni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Praisky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e- podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspeké¢ni zjiSténi opiraji
1.  Ztizovaci listina vydana Zastupitelstvem méstské ¢asti Prahy 7 ¢. 0008/16-Z ze dne
18. 1. 2016

2. Rozhodnuti ve véci zapisu do rejstiiku $kol a §kolskych zafizeni, Cj. SKU5183/2005
s ucinnosti od 1. 1. 2005

3. Udgleni vyjimky z nejvyssiho poctu déti — Usneseni 24. jednani rady méstské casti
ze dne 11. 04. 2017
4.  Skolni tad mateiské gkoly Cj. 29/2019, uéinny od 1. 9. 2019

5. Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzd&lavani ,Rok v mateiské $kole
s usmévem*, Cj. 28/2019, platny od 1. 9. 2019

6.  Jmenovani do funkce feditelky MS s Gi¢innosti 1. 8. 2018
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7.  Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2018/2019 a 2019/2020 k terminu inspek¢ni
¢innosti
8.  Piehledy dochazky déti vedené od Skolniho roku 2018/2019 a 2019/2020 k terminu
inspek¢ni ¢innosti
9.  Skolni matrika déti zapsanych v MS vedena ve $kolnim roce 2019/2020 k terminu
inspekéni Cinnosti — vybrand dokumentace
10.  Kniha trazi pracovisté MS Nad Stolou vedena od 1. 9. 2015 a kniha tiraz{i pracovi§té
MS Janovského vedena od 1. 9. 2013 k terminu inspek¢ni ¢innosti
11.  Personalni doklady o dosazeném vzdélani pedagogu - aktualni Skolni rok
12.  Piehled o dalsim vzdé€lavani pedagogh - skolni roky 2018/2019 a 2019/2020
K terminu inspekéni ¢innosti
13.  Zaznamy z jednéni pedagogické rady - skolni roky 2018/2019 a 2019/2020 k terminu
inspek¢ni ¢innosti
14.  Hospita¢ni zaznamy vedené ve $kolnim roce 2018/2019 a 2019/2020 k terminu
inspekéni ¢innosti
15. Rozpis sluzeb pedagozek vedeny pro Skolni rok 2019/2020 k terminu inspekéni
¢innosti
16.  Zaznamy pedagogické diagnostiky o dochazejicich détech vedené k terminu
inspekéni ¢innosti
17.  Zapis s feditelkou skoly ze dne 6. 11. 2019

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka $koly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
PFipadné pFipominky zaSlete na adresu, Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichZ
se tykd, a v mistné pFislusném inspektoritu Ceské S$kolni inspekce. Zirovei
jeinspekéni zpriva zveiejnéna na webovych strankich Ceské 3kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Bohumila Peskova, Skolni inspektorka, vedouci

. . s Bohumila Peskova v. r.
inspek¢niho tymu

PaedDr. Alice Blahova, skolni inspektorka Alice Blahovav.r.

Ing. Ivana Cernd, kontrolni pracovnice Ivana Cernd v. r.

V Praze 27. 11. 2019

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Dagmar Markova, Dagmar Markova v. r.
reditelka Skoly

V Praze 9. 12. 2019
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