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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Pifedmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) Skolského zikona ¢. 561/2004 Sb.,
0 predskolim, zikladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon),
ve znéni pozdéjSich predpist.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a wvysledki vzd€lavani podle Skolnich
vzdélavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni napnéni Skolich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Z&kladni Skola a Matetfska Skola Hnévosice, okres Opava, prispévkova organizace (dale
,Skola®) vykonava ¢innost mateiské Skoly, zakladni skoly, skolni jidelny — vydejny a Skolni
druziny.

V dob¢ inspek¢ni Cinnosti se v matetské Skole vzdélavalo celkem 44 déti, étyfem z nich byla
odlozena povinna Skolni dochazka. Predskolni vzdélavani je uskutectiovano ve dvou tidach.

K terminu inspekéni ¢innosti se v zakladni Skole vzdélavalo ve Ctyfech tridach se spojenymi
ro¢niky (tfeti s patym) celkem 48 zaku (jejich pocet se od posledni inspekéni ¢innosti v roce
2018 stabilizoval). Zakladni $kola eviduje celkem &tyfi zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami.

K zajmovému vzdélavani bylo zapsano ve dvou oddélenich celkem 48 ucastnik .

Informace odéni ve Skole jsou zvefejioviny na webowych strankdch a v obecnim
zpravodaji.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly pisobi ve funkci od srpna 2017. Pfi fizeni organizace vychazi ze swych
zkusenosti a dovednosti, které si trvale dopliuje vzdélavanim a kazdodenni praxi. Vyuziva
demokraticky zptisob vedeni zaloZzeny na bezprostiednim osobnim kontaktu s détmi, zaky
| pedagogickymi pracovniky, diraz klade na pfiznivé klima a podnétné prostiedi pro
vSechny ucastniky vzdélavani. Strategické dokumenty jsou srozumiteln¢ formulované
a vénuji dostateGnou pozornost kazdé soudasti organizace. Skola se dlouhodobé soustiedi na
vytvafeni piiznivé atmosféry, uplatiovani individudlniho pfistupu k Gcastnikiim vzdéldvani
arozvoj jejich osobnostnich asocialnich kompetenci. Rizenim mateiské $koly byla povéfena
zastupkyné feditele, kterd zodpovida nejen za organiza¢ni chod, ale také za odbornou troven
vzdélavani. Dodrzovani pedagogickych postupti v zikladnim, piedSkolim i z4jmovém
vzdélavani feditel sleduje myj. formou cilenych hospitaci. Zapisy z této ¢innosti jsou vedeny,
neobsahuji vsak potfebné zavéry a doporuceni pro zlepSeni urovné vzdélavani. Pedagogové
zdkladni Skoly si vzijemné piredavaji poznatky o vzdélavani zakl, pribézn¢ vyhodnocuji
pokrok, dosazené vysledky nebo spolecné hledaji pfi€my neuspéchu. Trvaly osobni kontakt
pfispiva  k rychlému feSeni vSech podstatnych zilezitosti a bezodkladnému piijimani
u¢innych opatfeni. Vzajemné hospitace jako nastroj pro inspiraci, napf. uZivani metod
a forem prace, jsou vyuzivany vzhledem Kk velikosti pedagogického sboru omezené.
Zac¢inajicim pedagogim je poskytovana metodicka pomoc uvadgjictho ucitele na zakladé
Planu adaptace za¢inajiciho pedagoga. Vnitini informac¢ni systém matetské Skoly je finkéni,
denn¢ dochdz k tGstnimu pfredavani mformaci. Zasadni okruhy ve vzdélavani nebo chodu
organizace jsou projedndvany v pedagogickych radach jednotlivych soucasti skoly.
SouCasné slozeni pedagogického sboru umoziuje napliovani Skolich vzdélavacich
programii ve vSech soucastech. Soubézné pulsobeni dvou pedagogii v mateiské Skole je
nastaveno v optimalnim rozsahu a zejména v dobé zvySenych organiza¢nich naroki (pobyty
venku, stolovani). Podporou ucCitelkam i détem v matefské Skole je pusobeni Skolni
asistentky. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd se fidi zpracovanym planem, ktery
vychazi z potieb ucitell a vzdélavaci nabidky. Ve $kolnim roce 2025/2026 je mj. zam&feno
na tvorbu Skoltho vzdélavaciho programu. Poznatky z navstivenych kurzii si vyucujici
vzajemné piedavaji. Realizovana kontrolni ¢innost provadéna vedenim Skoly je orientovana
na pozadované ndlezitosti spojené s organizaci chodu skoly, soucasné nastaveni kontrolniho
systému Vv zakladni Skole vSak nedokaze spolehlivé vyloucit moznost diléich nedostatki.
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Pozornost je zapotiebi také vénovat jednotnosti vydavanych dokumentd (hlavicka, logo
Skoly) a uzivani spravné terminologie.

Skola Uspésné ve spolupraci se zizovatelem zepSuje materialni podminky pro wukové
I Zijmové Cinnosti, coz prispiva ke komplexnimu napliovani cili stanovenych ve Skolnich
vzdélavacich programech. Rozsifuje se inventai didaktickych pomticek a her pro podporu
nazornosti, piibyvaji nové prostiedky informa¢nich technologii pro Zaky i uéitele. Je nutné
zaméfit se na vybaveni pocitaové ucebny nabytkem respektujicim ergonomické pozadavky
jednotlivych zakd. VétSina vnitinich prostor pusobi esteticky a podnétné. Materialni
vybaveni obou tiid matefské Skoly je na velmi dobré Grovni, odpovida potfebam déti
a prispiva k rozvoji jejich dovednosti v souladu s cili predskolniho vzdélavani. Napozemku
Skoly mohou ucitelky v dopolednich hodinach zcela bezpecné phit zdméry vzd€lavani.

Zaymoveé vzdélavani ve Skolni druziné je poskytovano Zakim v samostatnych prostorach
aVvkmenové tfidé (diky navySeni kapacity vzniklo druhé oddé€leni), které jsou castecné
piizptisobené¢ charakteru volnocCasovych aktivit. V maximalni mozné mife jsou Zaklm
nabizeny venkowni ¢innosti.

K zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakll jsou stanovena potifebna pravidla
a opatieni. Knihy urazii jsou vedeny V kazdé souCésti samostatné a eviduji vSechny urazy
@ drobna poranéni déti a zaka, ke kterym doSlo pfi vzdélavani as nim piimo souvisejicich
¢innostech. Déti a Zaci jsou zpisobem piiméfenym jejich véku seznamovany s pravidly
bezpecného chovani a ochrany zdravi pii vzdélavani. Kazda tfida ma zpracovana sva tiidni
pravidla, doporu¢ujeme tato disledné dodrzovat a piipominat. Skole bylo také doporugeno
zpracovavat rozbor Skoli trazovosti. Vstupy do budov skoly byly v dobé¢ inspekéni ¢innosti
zabezpeceny proti vniknuti a pohybu cizich osob. Prioritou by mélo byt zajisténi bezpecného
odchodu Zzikii ze zijjmového vzd€lavani (vyuzivani nainstalovaného telefonu nebo
elektronického systému).

Skolni stravovani pfispivda k rozvoji zdravych stravovacich navyktl a je pro Ziky i déti
zajiSténo ve Skoli jidelné — vydejné na dvou mistech poskytovanych Skolskych shizeb,
dohled nad stravniky zajiStyji pedagogicti pracovnici Skoly. Pro zdky Skoly je Skolni
jidelna - vydejna umisténa v suterénu v nové vybavenych prostorach. Stravovani déti
probihd na tfidach, rovnéz zde maji celodenni pitny rezim. Stravnikiim, jejichz zdravotni
stav na zaklad¢ lékaiského potvrzeni vyzaduje dietni stravovani, je umoznéno dividudlIni
stravovani na zadkladé dohody s rodici.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Vzdélavaci proces v mateiské Skole byl sledovan v obou téidach v pribéhu celého dne.
Jiz od ranntho  pfichodu byly détem nabizeny cCasteéné fizené, didakticky zacilené
a tematicky propojené Cmnosti. Tyto aktivity byly zam&feny zejména na rozvoj jemné
motoriky, pfedmatematickych predstav, tvofivosti a zrakového vnimani. Nabidka Cinnosti
byla pestrd a podnétnd, podporovala aktivni zapojeni déti a piirozené vedla k Cinnostnimu
a prozitkovému uceni. Dostate¢ny prostor byl ponechdn i pro spontanni vybér namétové
nebo konstruktivni hry. Déti tak mly moznost rozvijet socialni dovednosti a schopnost
kooperace s vrstevniky. V prubéhu dne byly pravidelné¢ zafazovany pohybové aktivity,
véetné preventivnich zdravotn¢ zametenych cvieni. Celkova télesnd zdatnost a obratnost
déti byla rozvijena také pfi pobytu venku. Béhem fizenych aktivit byly zaznamenany pestré
formy a metody vzdélavani, které byly ucelné zvoleny. Nejcastéji zafazovanou formou
vzdélavani byla prace ve skupinach nebo samostatna prace. Vedeni ke kooperativhimu
vzdélavani bylo zaznamenano jiz u mladsich déti. Hodnoceni dopolednich aktivit probihalo
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pfevazn€ na drovni pocitového vyjadfeni déti. Prvky formativniho hodnoceni, které by
konkretizovaly pokroky jednotlivych déti byly vywdvany ojedindle. Skola respektuje
individudIni potiebu relaxace a odpocinku déti vSech v€kovych kategori. Tém s nizsi
potfebou spanku byl nabizen alternativni klidovy program. Odpoledni zijmové c¢innosti
navazovaly na dopoledni program a umoziovaly détem dokonCovat zapocaté aktivity nebo
upeviiovat ziskané dovednosti. Vlidny a vstéicny pfistup pedagogickych pracovniki k détem
i jejim zakonnym zastupctim vytvarel pocit bezpeci, divéry a jistoty.

V zikladni skole probéhly hospitace ve vSech tfidach, u pifitomnych uciteld. Pifjemna
atmosféra mezi pedagogy a zaky béhem vyuky i souvisejicich ¢innosti umoziiovala rozvoj
potiebnych komunika¢nich dovednosti a pracovnich navykii. Vyuka sméfovala k dosazeni
redlné¢ stanovenych vzd€lavacich cil, které vychazely 2z pozadovanych vystupi
arespektovaly trovenl osvojenych znalosti zdkd. Promyslené piipravené ¢mnnosti na sebe
plynule navazovaly avedly k efektivnimu zaméstnani zakt. Pfi jejich organizaci byly ucelné
voleny movativni formy ametody prace, jejich pestry vybér podporoval aktivni zijem zakd.
Pribéznou frontdlni komunikaci vhodn€ dopliovala samostatnd prace a Uicelnd spoluprace
ve dvojicich nebo ve skupindch, jejich stfidani umozitovalo rozvoj potiebnych kompetenci
roénky Zici vétSinou prokazovali zvladnuti ndvykll nezbytnych pro realizaci soubéZné
probihajicich aktivit. 'V zadavanych ukolech bylo vyvaZenym zpisobem zastoupeno
procviGovani, prohlubovani znalosti i probirani nového u€iva. Pfi jejich plnéni zaci zvladli
zodpovédné pristupovat k samostatné praci i aktivitim vyzadujicim vzajemnou spolupraci,
uCili se aktivné pracovat s chybou a zdGvodnit jeji pii¢inu. Pestrd nabidka ¢innosti a v¢asné
zatazovani relaxacnich a motivacnich prvkia udrzovalo pozornost vétSiny zakl. Piiméiené
a srozumitelné¢ formulované pozadavky vychdzely z poznatki vyvozenych v ptedchozich
hodinach a asto dobie propojovaly probirané uéivo s praktickym Zivotem. Zaci mez sebou
komunikovali na trovni odpovidajici dosazenému veku, vhodnou formou dokazali polozit
dotaz nebo vyslovit vlastni nazor a vétSinou respektovali dohodnutd pravidla. Podnécovani
jejich kritického mysleni zatim neni pfirozenou soucasti vyu¢ovacich jednotek. Piilezitosti
ke ZlepSeni je také vedeni zaku k samostatnému wyhledavani a zpracovavani informaci
z riznych zdroji s vyuzivanim napt. digitalnich technologii. Jejich tc¢elné vyuziti zaky bylo
sledovano pouze ve dvou hospitovanych hodinach. U pedagogi se jednalo o prezentaci u¢iva
nebo vyuziti online ucebnice. Uleld diferenciace vzd&lavacich cili spojena s rozdilnou
naroCnosti zadavanych uloh dle individualnich schopnosti zakt nebyla pedagogy vyuzita.
Pribézné byl zakim déavan prostor pro sebehodnoceni, zplsob odpovidal véku zakd,
v nékterych hodinach byly vyuzity i pfilezitosti ke vzajemnému hodnoceni. V zavéru
vétsinou nechybélo shrnuti a vyhodnoceni stanovenych cili vyucujicimi ¢i samotnymi zaky.

Obwykly pribéh vzdélavani Casto dopliuji tematické dny, tfidni nebo celoSkolni projekty
vztahujici se k aktudln€ probfranému ucivu. Pfispivaji k prohloubeni védomosti a dovednosti
7kt v dané oblasti podporuji mySleni v souvislostech a rozvijeji schopnost tymové
spoluprace pii spolecném zpracovani vystupi, pifpadné pfijejich prezentovani.

Béhem hospitaci ve Skolni druziné byly zaznamendny vyvaZzené Cinnosti umoziujici
odpoCinek 7akd po vyuCovani i ziskdvani novych znalosti a praktickych dovednosti.
Prostfednictvim nabizenych aktivit byl podporovan rozvoj kreativity, komunikac¢nich
I socialnich dovednosti tGcastnikti zajmového vzdélavani.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vysledky vzdélavani v matetské Skole odpovidaly diléim cilim stanovenym ve Skolnim
vzdélavacim programu. DéEti se dobfe orientovaly v prostiedi Skoly, komunikovaly
bez zabran s vrstevniky, uCitelkami i ostatnimi zaméstnanci. Ve vétSiné téid byly vytvaieny
podnétné situace pro vyjadfovani vlastnich nazorti, myslenek a sdileni zazitkii ze Skolniho
I domaciho prostredi. Ve tfidach bylo patrné vedeni déti ke spravnym navykiim sebeobsluhy,
sedu a drzeni psaciho nacini.

Zaznamové archy pedagogické diagnostiky obsahovaly dosazené miniky vyvoje
jednotlivych déti a hodnoceni jejich adaptacniho procesu. Skola identifikuje specifika ve
vyvoji, nicméné diléi a systematické postupy pii jejich dalsim vzd€lavani nebyly stanoveny.
Prace Skolni asistentky vhodné¢ dopliovala Cinnost ucitelek, zejména v oblasti podpory
zaClenéni déti a individualniho vedeni. Komunikace mezi pedagogy a zdkonnymi zastupci
byla inspek¢énim tymem wvnimana jako partnerska.

Spoluprace matetské Skoly se zakladni Skolou je funkéni a systematickd. Probihd formou
spole¢nych akci, sdilenych vzdélavacich aktivit a cileného programu pro predskoli déti,
ktery usnadiiuje jejich adaptaci pii prechodu na dalsi stupenn vzdélavani. Pred vstupem
do zakladniho vzd€lavani se déti Ucastni programu zaméfeného na orientaci v prostiedi
Skoly, coz pfispiva k hladkému zaclenéni do Skolniho kolektivu.

Vyhodnocovani vzdélavacich vysledkit  Zziki v zdkladni Skole probihd na urovni
jednotlivych uciteli a na jednanich pedagogické rady. V zavéru Skolniho roku 2024/2025
prospéli vSichni Zaci, z toho 97 % s vyznamenanim, obdobné vysledky vzdélavani byly
zaznamenany 1 v pfedchozich letech. Vychovnd opatieni slouzi jako motivacni nastroj, ve
velké mite prevazuji pochvaly. Neomluvend absence se nevyskytuyje. Tridni ucitelky ve
spolupraci s metodiCkou prevence zajistuji uCinnou prevenci negativnich jevi, ktera
podporuje piiznivé vztahy mezi ziky ve tfid¢ inapii¢ rocniky a posiluje osobnostni isocialni
rozvoj zakt. Mmimalni vyskyt vychovnych problémti ovliviiuje i napaditd nabidka
zdjmovych tutvart, volnoCasovych aktivit a akci.

Externi hodnoceni Skola nevyuziva, ¢imz pfichdzi o nezavislou zpétnou vazbu S moZnosti
srovnani vlastnich vysledkti s jinymi subjekty. Prilezitosti ke zlepSeni je vyhledani vhodnych
nastroji pouzitelnych v této oblasti. Jedna se napiklad o uvolnéné tlohy z mezinarodnich
Setfeni, vyuziti volné¢ dostupnych testovacich systémii nebo uzsi spoluprace se Skolami
v okoli.

Skolni poradenské pracovisté tvoii feditel v pozici vychovného poradce a metodicka
prevence, oba bez potiebné kvalifikace pro tuto oblast. Na poskytovani poradenskych sluzeb
to vak vliv nemélo. Zaky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami eviduje feditel Skoly.
Ptestoze jsou Zakiim poskytovana podpirna opatieni dle jejich potieb, pro dalsi zkvalitnéni
specialné pedagogické péce je zadouci jednotné koordinovat zaclenéni metodickych
doporuCeni do kazdodenni Skolni praxe. Prevence rizikového chovani vychazi ze
zpracovanych dokumentii a nasledné je realizovand prostiednictvim cilené zaméfenych akei.
Velmi dobfe se osvédCila pravidelnd spoluprace s mistné angazovanymi partnery, zamétena
predevSsim na prevenci rizikového chovani. Vystoupeni nebo uCast déti a zakli na tradi¢nich
akcich jsou soucasti mistniho spoleCenského zivota a podporuji jejich soundlezitost
s mistem, kde Ziji.

Cinnosti ve $kolni druzing volnd navazuji na zakladni vzdélavani, hravou formou rozsifuji
védomosti, zdokonaluji praktické isocidlni dovednosti Zakl a pfispivaji ke smysluplnému
vyuziti volného casu.
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Zékonnym zastupcim jsou informace o organizanich zilezitostech poskytovany
prostiednictvim papirové Zakovské knizky a neoficialnich socialnich siti, na pravidelnych
tiidnich schiizkach, pfi konzultacich 1 na neformalnich akcich. Vhodnym krokem by bylo
vyuzivani Skoliho informaéniho systému a webowych stranek skoly, které je zapotiebi
zmodernizovat a zpiehlednit.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— Od posledni inspekéni ¢innosti konané v roce 2018 se stabilizoval pocet déti a zakua skoly,
doslo ke zlepSeni materidlnich podminek v oblasti informaénich technologii, byla
navySena kapacita Skolni druziny (vzniklo druhé oddélent).

— V mateiské Skole plsobi pro podporu nejmladsich déti skolni asistentka.

— Reditel $koly pfijal opatieni vyplyvajici z predchoz inspekéni &innosti, ktera byla u¢inna.
Silné stranky

Matetska skola

— Pedagogové komunikuji s détmi pratelskym a empatickym zplisobem, na socialni ¢i
emociondlni potieby déti reaguji profesiondlné. (3.2)

Zékladni Skola

— Systematicka spoluprace Skoly se ziizovatelem a dalSimi externimi partnery (mistnimi
spolky) prispiva ke zlepSovani materidlnich i personalnich podminek a prevenci
rizkového chovani déti i zaka. (1.5)

— Pedagogové se zam¢fuyji na socidlni a osobnostni rozvoj Zzikd, vyjadiuii poztivni
a motivacni oc¢ekavani ve vztahu k zakam. (4.4)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Matetské skola

— Planovani individudlniho rozvoje zejména u déti s nerovnomérnym vyvojem neni
systematicky nastaveno. (4.3)

Zékladni Skola

— Vnitini kontrolni systém nastaveny vedenim Skoly neposkytuje v n€kterych oblastech
spolehlivou zpétnou vazbu. (2.1)

— Do vyuky jsou v nizké mite zafazovany diferencované tlohy, které by odpovidajicim
zptusobem zohlednovaly rozdilné schopnosti zaki. (4.3)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Poskytovat vhodnou mterni podporu détem vzhledem k provadéné pedagogické
diagnostice.

— Nastavit funk¢éni kontrolni systém pro vSechny oblasti ¢innosti Skoly.
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Zatazovat do vyuky diferencované ulohy podle individudlnich schopnosti zakd. UmozZnit
jim samostatné volit mezi ukoly rizné naro¢nosti (gradované Ulohy) odpovidajici jejich
moznostem a dovednostem.

Zavést elektronicky informacni systém minimalné pro komunikaci se zdkonnymi zistupci
zaku.

Zmodernizovat a zpiehlednit webové stranky Skoly.

Zpracovavat rozbor Skolni trazovosti a piijimat G¢inna opatieni k prevenci.

Zajistit bezpecny odchod tcastnikii zijmového vzdelavani z budovy Skoly.

Sjednotit vzhled dokumentti skoly a vénovat pozornost spravné terminologii v nich.
Poskytovat pedagogickym pracovnikiim zpétnou vazbu z hospitaci, kterd by vedla ke
ZlepSeni jejich prace.

Zmodernizovat nabytek v pocitaové ucebné.

Ptizplsobit prostory pro zajmové vzdélavani volnoCasovym aktivitdm.

Dophit kvalifikaci pracovnikti Skolniho poradenského pracoviste.

Umoznit zakGm pracovat se zdroji mformaci napf. prostiednictvim informacnich
technologii, rozvijet jejich postoje a kritické mysleni.

Pravidelné¢ poskytovat détem zpétnou vazbu pomoci formativniho hodnoceni.

Vytvoiit piilezitosti pro seznamovani zakli s typem testovani uzivanym v externim
hodnoceni, naptiklad vyuzitim uvolnénych uloh z mezindrodnich Setfeni.

Stanoveni lhuty

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly

ve

Ihité do 10 dnii od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu

inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).
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Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Koncepce rozvoje skoly pro obdobi 2023-2026

Skoli vzd&lavaci programy platné pro skolni rok 2025/2026

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikl platny pro Skolni rok 2025/2026
Rozvrh vyuCovacich hodin platny v dobé mspekcni ¢mnnosti

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2025/2026 (vzorek)

Skolni matrika veden4 ve $kolim roce 2025/2026 (vzorek)

Hospitacni zdznamy za Skolni rok 2024/2025 a 2025/2026 (vzorek)

Dokumentace k oblasti poradenskych sluzeb pro Skolni rok 2025/2026 (vzorek)
Dokumentace k oblasti prevence negativnich jevl pro skoli rok 2025/2026 (vzorek)
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2024/2025 a 2025/2026
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11.  Zapisy z jednani pedagogické rady zdkladni i matetské Skoly vedené ve Skolnim roce
2025/2026 (vzorek)

12. Dokumentace vztahujici se k finanénim podminkdm Skoly a zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi déti a zakd pro Skoli rok 2025/2026 (vzorek)

13.  Ujednani o zajisténi $kolniho stravovani platné ve $kolnim roce 2025/2026

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukdm reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspek¢ni zprava zverejnéna v Registru inspek¢nich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Wolna, Skolni inspektorka, vedouci inspekéniho tymu
Mgr. Iveta Galuskova, Skolni inspektorka

Mgr. Irma Novotna, Skolni inspektorka

Ing. Klara Kudlikova, kontrolni pracovnice

18. 12. 2025
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