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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.

Rizeni koly

Podminky a prib¢h vzdélavani

zatfazeni do sité¢ Skol a Skol. zafizeni ze dne 27.5.1996.c;.
1042/95/Pe-00, =zakladaci listina z usneseni ze 4.fadného
zasedani MZ ¢.4/4 ze dne 3.10.1991, vyjimka z poctu
zapsanych déti na Sk. rok 1998/99, koncepce skoly,
pedagogicka diagnostika, evidenéni listy, rozhodnuti o0 OSD 8x,
ro¢ni tematické plany, tydenni tematické plany, organizace
provozu Skoly, plan pedagogickych porad, zapisy z hospitaci,
ttidni knihy, analyza Skoly zpracovand v ramci pfipravovaného
projektu ZMS.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI]

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepce Skoly je volena smérem k pfipravovanému projektu ,,Zdrava matetska
Skola®. Vychazi ze zasad projektu, cile jsou stanoveny z hlediska dlouhodobého rozvoje.
Ditraz je kladen na holistické pojeti zdravi /vysledek pohody télesné, duSevni a socidlni,
zdravi jedince v uzsi a $ir$i pospolitosti a piirody/. Zakladem je uskutectiovani cilil télesné
vychovy s volnosti pohybu zejména v ptirodé /les, zahrada/. Pozadavky kladené na
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socialni rozvoj a psychickou odolnost nejsou smérovany pouze k détem, ale i ke vSem
zainteresovanym subjektliim - zaméstnanci Skoly, rodice. Ro¢ni tematické plany obsahuji
navrhy témat, které vychézeji ze Sestnacti zdsad modelového projektu a které podporuji
a respektuji ptirozené lidské potteby - sebenaplnéni, sebedivery, sebeucty, lasky, prestize
apod. Na zakladé téchto navrhl ucitelky vytvéreji tydenni témata pfizplisobena dal§im
aktudlnim a casovym okolnostem - ro¢ni obdobi, tradice, svatky apod.

Koncepce Skoly je promyslend a efektivni. Jeji uroveii je nadpriimérna.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organizacni struktura

Reditelka $koly je ucastnikem grantu MSMT na vypracovéani kurikula pro
ZMS. Skola spolupracuje se Statnim zdravotnim tstavem. Systém fizeni je
zpracovan
v oblastech fidici a kontrolni c¢innosti, vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
materialniho zabezpeteni, spoluprace s daldimi subjekty /rodice, ZS, MU, SU/.
Organizace provozu vychdzi z potfeb rodicl, provoz Skoly je od 6.30 do 17.00 hod.
Vzhledem k postaveni feditelky v obci /je zastupkyni starosty/ je zajiSténo maximalni
propojeni se vSemi dal§imi subjekty, které zasahuji do vzdélavaciho procesu
a organizacniho chodu Skoly. Organizace vychovné vzdélavaciho procesu je
promyslend a vychazi z potieb uskutecniovani cili koncepce Skoly. Vychovné
vzdélavaci prace probihd v dopolednim a odpolednim bloku, ¢innosti na sebe
navazuji plynule, bez ¢asového omezeni.

Organizacni struktura Skoly je akceptovana zaméstnanci Skoly i rodici a jeji
uroveri je spise nadpriimérna.

2.2 Personalni struktura

Pedagogicky sbor je tvofen feditelkou a tfemi uéitelkami. Reditelka ma 24 let
pedagogické praxe, absolvovala Pe FUK se zaméfenim na predskolni vychovu. Dalsi
dvé ucitelky ve véku 22-25 let jsou rovnéZ pedagogicky i odborné zplsobilé, jedna
z nich dalkové studuje na Pe FUK. Ctvrta pedagogicka pracovnice je absolventkou
sttedni ekonomické Skoly, v soucasné dobé studuje psychologii a pedagogiku.
Reditelka se snaZi o stabilizaci kolektivu i moZnosti ubytovani dojizdg&jicich ucitelek
v obci /ziizeni ubytovny v objektu sousedni MS/. Z diivodii obtizného dojizdéni
z centra zajiStuje feditelka spolu s mistni ucitelkou provoz Skoly pfi rannim
zahajovani provozu. Ostatni pracovnice Skoly /Skolnice, kuchatka, vedouci Skolni
jidelny/ se podileji aktivné na vytvafeni dobrych podminek pro plnéni vychovné
vzdélavacich cila.

Persondalni struktura md priimérnou urovei.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrolni systém je soucasti koncepce Skoly. Planovany jsou hospitace zaméfené na
kvalitu pedagogické prace. Je sledovana i kvalita prace spravnich zaméstnancti
v soucinnosti s plnénim cilti koncepce. Dvoutfidni matefskd $kola umoZziuje vytvorenim
heterogennich t¥id propojeni nikoliv prostorové, ale tematické. Reditelka uskuteGiiuje
hospitace planované i1 namdatkové. Zapisy obsahuji cil hospitace, popis, zavér a
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doporuceni. Zpétna vazba se odrazi i v zapisech z pedagogickych porad. Analyza
kontrolni ¢innosti je soucasti analyzy vytvofené v ramci projektu ZMS.

Kontrolni systém je ucinny, vysledky jsou prostiedkem pro dal$i &innost. Uroveii je
spiSe nadprimérnd.

v

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Ucitelkdm a spravnim zaméstnanctim feditelka pfedava informace osobnég, ¢i na
pedagogickych a provoznich poradach. Spoluprace vSech zaméstnancii je koordinovéna.

Smysl projektu ZMS spo¢iva v disledném uskuteéiovani vsech Sestnacti zasad,
véetné znalosti a respektovani potifeb vSech zucastnénych /d€ti, zaméstnancl, rodicd/,
atmosféry davéry a spoluprace, pohody vécného prostiedi. Informacni systém je
pfedpokladem k plnéni téchto cili. Rodi¢e byli s projektem seznameni, aktivné se do jeho
ptipravy zapojuji. Adaptace déti probihad ze jejich ucasti, jsou i spolutviirci spole¢nych
akci konanych v MS a okolni piirodé. Reditelka $koly je erudovanou odbornici a je
schopna preddvat rodicim informace o vyvoji jejich ditéte a feSit s nimi piipadné
problémy. Dobrd je i vazba na PPP. Sdruzeni rodicl je organizovano, jeho ¢innost je
neformalni. Dal$im zdrojem informaci jsou nasténky, vystavy vytvarnych praci apod.

Spojeni funkci feditelka + zastupkyné starosty v obci davad prostor i k zajiSténi
informovanosti §koly o déni v obci a naopak. Kvalitni je i spoluprace se ZS.

Spoluprace s Pe FUK je v soucasné dobé¢ spiSe formalni, piekédzkou je vzdalenost
Skoly od centra.

Tok informaci vnitini i vnéjsi je zajist’ovan kvalitné a ma vynikajici uroveri.

Vedeni povinné dokumentace

Dokumentace Skoly je vedena na predepsanych tiskopisech v souladu s platnou
legislativou.

Uroveii vedeni piedepsané dokumentace je spise nadpriimérna.

Plnéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumentu

Vychovné vzdélavaci program $koly byl schvalen viemi zaméstnanci i rodi¢i. Skola
nezpracovava individualni plany pro déti s odkladem Skolni dochazky, nebot” divodem
odkladu je u vSech déti zdravotni hledisko /Cast¢ onemocnéni déti/. Pedagogickou
diagnostiku vsak uditelky vytvareji pro vSechny dochdzejici déti s tim, ze kazdé dité
potiebuje jiny individudlni pfistup vzhledem ke svym potfebam a zvlaStnostem ve vyvoji.
Diagnostika obsahuje stru¢nou charakteristiku ditéte, dalsi kroky a opatfeni budou
ucitelky zpracovéavat nyni v pololeti. Hlavnim rysem programu je spontannost a moznost
volby cCinnosti, uCast vSech déti neni vynucovana. Zakladem je ueni proZitkem a
spontanni Ucast.

Vychovné vzdélavaci program vychazi z pojeti osobnostné orientovaného modelu.
PiInéni ma spiSe nadprimérnou tiroveri.

Efektivnost vyuZzivani finanénich prostfedku pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvilenym u¢ebnim dokumentim

Inspekéni zpréava - str. 3



Pridélené finan¢ni prostfedky Skola vyuziva k obmén¢ vybaveni, opravam objektu i k
zakoupeni pomticek a hracek. Reditelka zajistila vypracovani projektu na obménu
vybaveni Skolni zahrady, ktery hodld spole¢né se zfizovatelem realizovat. Pfispévky
rodicil jsou vyuzivany k hrazeni akci Skoly.

VyuZivani financénich prostiedkii je efektivni, jeho uiroveri je spise nadpriimérna.

8 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Skola je umisténa ve vilce na konci obce, poloha pfimo u lesa je optimalni pro pobyt
venku a uskute¢iiovani vychovné vzdélavacich ciléi s ohledem na projekt ZMS. Zevni
plast budovy byl opraven, nyni feditelka planuje rekonstrukci Skolni zahrady. Prostorové
podminky pro dvé heterogenni tfidy jsou vyhovujici pfi dodrZzovéni stanovené kapacity 48
déti. V soucasné dobé¢ feditelka povolila vyjimku na 50 déti, nebot’ 17 déti dochazi na
pravidelny polodenni pobyt. Vytapéni budovy je zajiStovano zatim koksem, coz
nevyhovuje jak z divodi financnich, tak i ekologickych. V obci se provadi plynofikace,
takZze by se tato situace méla zménit k lepSimu. Svételné podminky jsou vyhovujici.
Vybaveni nabytkem bylo obménéno, Skola ma dostatek hracek, pomicek i1 didaktické
techniky. Nedostatkem jsou détské zidle jednotnych vyskovych rozmérii, pro vétSinu
predskolakli naprosto nevyhovujici.

Materialné technické podminky jsou priiomérné.

9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Vzhledem k pfipravovanému projektu jsou psychohygienické podminky klicovou
oblasti, na kterou se Skola zaméfuje. V rezimu dne je dostatek prostoru pro volnou hru
a zdjmovou ¢innost déti. Vychovné vzdélavaci prace probihd v bloku ¢innosti, kde je
1 prostor pro svacinu dle potieb déti, v dob¢ od 9.00-10.00 hod. Hra probiha ve vSech
prostorach MS, jeji souéasti jsou i volné pohybové aktivity v¢&. cvideni na nafadi.
Fyziologické potieby déti jsou uspokojovany celkovou volnosti pohybu, predskolni déti
nejsou nuceny odpocivat na lehatku, relaxace je uskute¢fiovana formou klidné hry. Pitny
rezim je zajistén.

Psychohygienické podminky jsou nadpriimérné.

10 Hodnoceni z hlediska kvality vyu€ovani

Hospitace byla provedena u vSech tfi pfitomnych pedagogickych pracovnic. Pfi hie
byly respektovany potieby a zajmy déti, prevladala spontaneita a volnost. Obsahové
pln€j$i byla hra po svacin€é, ve hie predskolnich déti se projevila i chut' kolektivni
sou¢innosti. Rizené ¢innosti v 1.t¥idé obsahovaly prvky tvofivé dramatiky s diirazem na
rozvoj fantazie a predstavivosti. Hra pfesla v seznamovani s tradicemi Masopustu a nacvik
fikadla s rytmickym doprovodem. Pozitivni vztahy mezi ucitelkou a détmi podporovaly
motivaci, atmosféra byla radostnd. Ocekavani dalSich aktivit, kterymi budou dé&ti
masopustni obdobi prozivat bylo kladn€ navozeno.

Ve 2.tfid¢ prevazuji v kolektivu chlapci v predSkolnim véku, u kterych ucitelky
zaznamenaly prvky agresivniho chovani. Z téchto divodd ucitelka volila Cinnost
zaloZenou na vytvareni kladnych citovych vztahl, ohleduplnost a vzajemné respektovani.
Téma se linulo celym blokem cinnosti /nejprve si déti posilaly pohlazeni, poslechly
pohadku, vybiraly si kamarada, zpivaly pisnicku pfi kytate/ a nenésilné bez mravokarného
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poucovani vedlo déti k ur¢enému cili. V zavéru jiz vSak détem chybél pohyb. Ucitelka
ptihlizela k véku déti, mladsim détem pti hie pomahala.

Formy a metody prace v obou tfidach byly voleny vhodné a odpovidaly soucasnym
trendiim vychovné vzdélavaci prace.

Vychovné vzdélavaci prdace je promyslend, je dodriovin rytmicky idad cinnosti,
preferovino je uceni proZitkem. Uroveii je nadpriimérnd.

11 Hodnoceni z hlediska vysledkii vyu¢ovani

Hlavnim znakem vychovné vzdélavaci Cinnosti je vytvareni pohody, sebedivéry

a prozivani ¢innosti. Diisledné je respektovana osobnost déti, do zddné ¢innosti nejsou déti
nuceny. Projev déti je spontanni, interakce ucitelka x dité, dit¢ x ucitelka a dité x dité je
piirozend. Znalosti déti ve vSech oblastech vychovné vzdélavaci prace jsou piimétené.
Duvéra rodict je vytvafena i aktivni Gcasti v pedagogickém procesu pii adaptaci jejich
ditéte /celé dopoledne se Cinnosti aktivné zlcCastnila jedna z maminek/. Plnén je cil
koncepce - respektovat dité tak, aby mohlo postupovat vlastnim tempem. Vytvarné prace,
které zdobi prostory Skoly maji technickou i estetickou urover.

Piirozend komunikace, aktivita déti, znalosti piiméiené véku jsou dokladem
efektivnosti vzdélavacich cinnosti. Uroveii je nadpriimérna.

ZAVERY

Obecné zavazné pravni predpisy jsou dodrzovany.
Rizeni matetské Skoly ma nadprimérnou troven.
Uroveil vychovné vzdélavaci prace je rovnéz nadprimérna.

klady: - aktivita a zajem feditelky o zvySovani efektivity a kvality prace Skoly i Skolstvi v
obci

- neformalni spolupréce s rodi¢i a kvalitni poradenska ¢innost
nedostatky: - jednotné rozméry détskych zidli

razitko

Podpisy inspektort: inspektor: .Vandova v.r.

V Praze dne 2. iinora 1999
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Ptilohy:

Inspekéni zpravu jsem prevzala dne 8. inora 1999

Podpis feditelky Skoly Lacinova v.r.

razitko

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy

Jjsou jeji soucasti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebovévj.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 1999-02-08 Lacinova v.r.

Skolsky urad: 1999-02-15 Potickova v.r.

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

9.unora 1999

nemam piipominky Lacinova v.r.
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