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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Matetska Skola je jednotfidni s celodennim provozem. V dobé inspekéni Cinnosti
dlouhodobé zastupovala za matefskou dovolenou ve funkci feditelky Skoly pani Milada
Trnkova.

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Pedagogické pracovnice se na vychovné vzdé€lavaci praci peclivé piipravuji. Spolecné
vypracovavané plany vychazeji z Programu vychovné prace pro jesle a matefské Skoly (SPN
1983), znéhoz jsou vybirany tkoly s ohledem na aktudlni stav tfidy. Volené vzdélavaci
¢innosti jsou rovnomeérné zastoupeny a obsahuji i mimoracionalni slozky poznéni. Diraz je
v souladu se stanovenymi zdméry Skoly kladen na socialni uceni. Pfi zpracovavani plant
ucitelky disledné dbaji na jasné formulovani cile, ke kterému mé planovana ¢innost smétovat.
Cile v8ak nejsou diferencovany s ohledem na vyvojové a individudlni moZnosti jednotlivych
déti.

Planovani vychovné vzdélavaci prdace je ucitelkami vénovdana potiebnd pozornost.
Ziejmé je zaméreni na socidlni uceni a proZitky déti. Jeho uroveii je velmi dobra.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Persondlni zajisténi Skoly je velmi dobré. Obé pedagogické pracovnice jsou plné
odborné a pedagogicky zpuisobilé pro praci v MS. Reditelka ma dlouholetou praxi, uéitelka
pracuje druhym rokem. Ob¢ pracovnice maji zkraceny tivazek ptimé prace u déti, jeji rozlozeni
vSak vzhledem k niz8§imu poctu zapsanych déti umoziuje plnit stanovené tkoly.

Matei'ské §kola je umisténa v zrekonstruované budové malotiidni ZS. Prostorné, svétlé
a vzdusné mistnosti Skoly umoziuji dostatek pohybu a vytvareji prostredi klidu a bezpeci.
V dob¢ inspekéni Cinnosti vSak v budové Skoly nebyly dobré tepelné podminky. Ve tiidé
1 ptilehlych prostorach byla teplota nizsi, neZ je pro pobyt déti poZadovano. Nabytek, hracky
a pomtcky, kterymi je tfida vybavena je starSiho typu, ale funkéni. Pomucky jsou postupné
s ohledem na minimalni finan¢ni prostfedky promyslené¢ dopliiovany. Materialu pro vytvarné
a pracovni ¢innosti ma Skola dostatek, stejné jako knih pro déti. Dobie je vybavena i aktualni
odbornou literaturou pro pedagogy. Usporadani nabytku ve tfidé neni pfili§ napadité, chybi
hraci kouty a celkové je estetika a podnétnost prostiedi jen primeérna.

Skolni zahrada, ktera je za budovou $koly je jen jesté dostadujici. Vybaveni pro
rekreacni a relaxacni ¢innost je méalo podnétné, prostor plisobi celkové stisnéné.

Uspofadani dne v mateiské Skole respektuje zékladni zasady psychohygieny. Pro
spontanni a fizené aktivity je vytvoten dostatecny casovy prostor a jsou v rovnovaze. Prechody
mezi nimi jsou nenasilné. Déti nejsou do ¢innosti nuceny, vybiraji si svobodné. V organizaci je
velmi dobie zabezpeceno uspokojovani piirozené potieby jidla, spanku a odpocinku. Postupna
svaina vyrazng prispiva k plynulému pribéhu dopoledne, které neni narusovano zbyteCnym
preruSovanim ¢innosti. Pitny reZim je zaveden a détmi vyuZzivan.

CST hodnoti podminky pro vychovné vzdélivaci ¢innost celkové jako velmi dobré.
Z toho persondlni a prostorové jsou vyborné, psychohygienické a vybaveni Skoly velmi
dobré, podnétnost prostiedi je priimérnd a vybaveni Skolni zahrady jen jesté dostacujici.
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Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Metody a formy prace zvolené pedagogickymi pracovnicemi byly v souladu
s podminkami a slozenim tfidy. Umoznovaly détem svobodnou volbu, dostatek pohybu, ¢asu
pro dokonceni ¢innosti i dostatecny prostor pro hru, kterd ma v predskolnim véku dominantni
postaveni. Vedly déti k pfirozenému dodrzovani pravidel souziti. Volbu ¢innosti vhodné
zamétovaly na prozitek déti, umoznovaly jejich sebeuplatnéni a vedly je k tviiréim i1 verbalnim
projevim. Ucitelky vSak malo diferencovaly ukoly a pozadavky, které na déti kladly.
Promyslené vytvérely podminky pro rozvoj spoluprace, vedly déti k samostatnosti 1 vzdjemné
pomoci. To se projevilo ve velmi dobte fixovanych hygienickych navycich, samostatnosti déti
v sebeobsluze pfi stolovani i ochoté starSich pomahat malym détem. Ucitelky vénovaly péci
spole¢enskym navykiim, mén€ vSak sledovaly ndvyk spravného drzeni 1Zice a kulturu pfii
stolovani.

Organizace i volené formy a metody vzdélavaci cinnosti mély velmi dobrou uroveri.

Motivace a hodnoceni

Ucitelky jsou k détem laskavé a vstiicné, Casto je chvali a povzbuzuji, ¢imZ posiluji
sebediivéru déti a jejich jistotu vrozhodovani a projevech. Ne vzdy vSak rozliSuji mezi
pochvalou a ocenénim. Casto chvali obecné a nevytvareji tak konkrétnimu ditéti dostateénou
zpétnou vazbu pro vlastni hodnoceni uspésnosti. Pro motivaci k ¢innostem ucitelky volily
prevazné vné€jsi motivaci formou nenasilného nabizeni ¢innosti. Vnitini motivace byla vyuzita
minimalné.

Zpuisob motivace a hodnoceni ve vychovné vzdélavacim procesu mad dobrou uroveii.

Interakce a komunikace

Pedagogické pracovnice vytvarely svym vstficnym a laskavym piistupem k détem velmi
hezkou atmosféru. Projevovala se vzajemnou divérou, peknymi vztahy mezi détmi, jejich
ochotou a otevienosti pfi vzdjemné komunikaci. Disledkem bylo respektovani a dodrzovani
pravidel spravného chovani pfevaznou vétSinou déti. Vedeni déti bylo nenasilné, verbalni
1 neverbalni projevy ucitelek neptevazovaly nad projevy déti, naopak dobfe a citlivé vytvarely
prostiedi pro rozvoj komunikace a pfirozenych projevi déti. DEti se umi s ohledem na svij vek
dobte vyjadiovat a celkové maji dobrou slovni zasobu.

Ucitelky vhodné rozvijeji a podporuji interakci a komunikaci déti navzdjem
i s dospélymi. Jejich uroveii je nadpriimérnd.

Spontanni ¢innosti

Casovy prostor pro spontdnni a hrové &innosti je $kolou v pribéhu dne vymezen
dostate¢ny. Ucitelky respektuji svobodu déti pii vybéru mista, hracek, stavebnic i kamarada
pro hru. Mald podnétnost prostiedi, zpiisob uloZeni hracek (uzaviené ve skiinich) a malé
vyuZivani citlivého vstupu do her dospélymi tak, aby je pomédhaly nenasiln€é rozvijet, se
projevily v mensi spontaneité a nékdy pfiliSné stati€nosti her. Déti pak Castéjsi volily Cinnosti
navozené ucitelkami, které pro né byly zajimavejsi.

Uroveri spontinnich ¢innosti je na zikladé jejich sledovini jen dobrd.

Rizené ¢innosti
Rizené cinnosti, které mely velmi dobrou turoven, ucitelky organizovaly priibézné.
S détmi pracovaly pfevazné skupinove, vyjimecné individualné a respektovaly jejich svobodnou
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volbu. PoZadavky na déti nebyly diferencovany. Pfirealizaci vSak bylo, v ptipadé¢ potfeby a na
zaklad¢ souhlasu ditéte, cilené¢ vyuZzivano vzajemné pomoci starSich déti mladSim, coz
posilovalo vzidjemné p&€kné vztahy. Ucitelky respektovaly pracovni tempo jednotlivych déti,
ponechavaly dostate¢ny €as pro dokonceni ¢innosti a v ptipadé zdjmu umoziiovaly i opakovany
navrat k ni. Rizné vzdélavaci Cinnosti byly zastoupeny rovnomérné a logicky na sebe
navazovaly. Preferovany byly ¢innosti zapojujici co nejvice smysld, které vychazely pifevazné
z praktickych zkuSenosti déti.

Uroveii Fizenych innosti je spise nadpriimérna.
Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Vychovné vzdélavaci Cinnost Skoly je promyslend. Podminky pro prdci s détmi,
zejména persondlni a psychohygienické jsou na velmi dobré urovni. Na Skole prevldda
hezkd atmosféra s vidjemné péknymi vitahy, jsou respektovany potieby déti i jejich
svobodna volba cinnosti. Méné pozornosti je vénovdano rozvoji spontdinnich Cinnosti a
diferenciaci poZadavkii na déti.

Kvalitu vichovné vzdélavaci Einnosti matei'ské skoly CSI hodnoti jako velmi dobrou.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Dlouhodobé koncepce $koly nevychézi z analyzy podminek MS. Nestanovi strategické
cile rozvoje Skoly, zaméfuje se pouze obecné na péstovani zakladl spravného chovani ditéte.
Stanovi dlouhodobé tkoly bez predpokladanych prostredk jejich realizace v oblastech

e spoluprace s rodinou
e upevnovani pozitivnich vztahii mezi détmi
e péstovani pékného vztahu k hrackam a zatizeni

Rocni plan sice na koncepéni zaméry obsahové navazuje, ukoly vSak nekonkretizuje.
Spise je jen pfejima v jejich obecnosti a doplituje o dlouhodoby cil vychovy k Zivotnimu
prostfedi. Soucasti jsou prubézné plnéné plany kontrolni ¢innosti, pedagogickych rad a akci
Skoly.

Planovani Skoly je pojato obecné, konceplni zaméry nestanovi strategické cile
rozvoje Skoly. Jeho uiroveri je jen priiomérnd.

Organizovani

Provoz Skoly, organizace vychovné vzdélavaci prace i kompetence zaméstnanct jsou
promyslené stanoveny v tadech a dalsi dokumentaci Skoly. Umoznuji bezproblémovy chod
Skoly, postihuji vSak pievazné jen povinnosti rodi¢li a zaméstnancl, opomijeji jejich prava.
Povinnd dokumentace je feditelkou vedena piehledné a v souladu s platnymi pravnimi
predpisy.

Potfebné a dllezité informace jsou zaméstnanctim Skoly preddvany zaZitym zplisobem
prostiednictvi pravidelné svoldvanych a operativnich porad. O jejich pribéhu jsou vedeny
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podrobné zapisy. Aktudlni informace feditelka sdéluje neprodlen¢ osobné, pisemné predava
k prostudovani. Dostatecné informace jsou poskytovany i rodicim. Na tfidnich schiizkach je
projednavan rocni plan, akce Skoly a zavadéni novych piistupll v praci s détmi. Vysledky prace
déti jsou vystavovany na nasténkach v Satné. K vcelku dobré spolupraci mezi rodici a Skolou
prispivaji i pofadané besidky. Diveérné informace o détech 1 zaméstnancich jsou zabezpeceny
proti zneuziti. Celkové plni zavedeny informacni systém Skoly svoji funkci dobte.

Spoluprace s odbornymi pracovisti je realizovana v oblasti péce o jazykovy projev déti.
Skola dba na véasnou depistaz a doporuduje rodi¢tim navitévu Pedagogicko-psychologické
poradny v Boskovicich, kterd zabezpecuje napravnou péci v logopedické poradné.

Organizace provozu Skoly je promyslend a vytvdii piiznivé podminky pro vychovné
vzdélavaci praci. Celkové je jeji uroveri dobrd.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka svym klidnym a vstiicnym vystupovanim piisobi na vytvafeni p&knych vztaht
na Skole. Vénuje péci ucitelce s malou praxi. Vhodné zvolila vzajemné sledovani prace s détmi
k ziskani informaci o stylu prace i prostoru pro vzajemné konzultace. Konzultace zaméftila na
stéZejni oblasti pfipravy na praci s détmi (zpisob pldnovéni, dilezitost stanoveni cilti pro
¢innost) a odklonu od tradi¢nich zplisobli prace. Vhodné a systematické vedeni se projevilo ve
velmi dobré trovni prace ucitelky s détmi. Obé pedagogické pracovnice navstévuji seminaie
potadané Sluzbou $kole Blansko. Ugast vyplyva z osobniho zajmu. Voleny jsou prevazné
metodické seminafe zaméfené na hudebni, vytvarné a pohybové Cinnosti, opomijeny jsou
semindfe rozSifujici odbornou erudici ucitelek (diagnostika déti, specidlni pedagogika,
kurikulum MS apod.).

Vlastni kriteria nebyla feditelkou vytvotena, k ocefiovani zaméstnanct vyuziva obecné
platnych piedpist.

SpiSe nadprimérnda uroveii vedeni a motivoviani je vysledkem zejména
zodpovédného a systematického pFistupu k uvadéni zacinajici ucitelky do praxe.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka obecn& naplanovala a pribézné provadi kontrolni a hospitaéni Ginnost.
Velkou pozornost vénuje kontrole plnéni zakladnich povinnosti vSech zaméstnanct a vedeni
dokumentace ve tfid¢. O vysledcich kontrol vede struéné zdznamy a zaméstnance s nimi
prikkaznym zptsobem seznamuje. Pfi hospitacni ¢innosti jsou sledované cile pfili§ obecné a tim
obtizné¢ vyhodnotitelné, coz se projevovalo v nejistoté pii formulovani zavéri. Doporuceni
k praci ucitelky, ktera kazdy hospitatni zdznam obsahoval, se jen vyjimecné vztahovala
k sledované oblasti a mnohdy postradala smysl.

Kontrolni ¢innost reditelky ma dobrou uroveri.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni $koly dosahuje ve v§ech oblastech dobré virovné. Velmi dobré a systematické
je vedeni zacinajici ucitelky v duchu soucasnych trendit piedsSkolni vychovy, pro néZ jsou
vytvdaieny v organizaci Skoly odpovidajici podminky V systému planovadni je potiebné se
vice zaméFit na stanoveni strategickych cilii rozvoje Skoly a jejich konkretizaci pro dany
Skolni rok.

Rizeni skoly je celkové hodnoceno jako dobré.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e povinna dokumentace ve smyslu § 45 b zikona CNR ¢&. 76/1978 Sb., o $kolskych
zafizenich, ve znéni pozd¢jsSich predpist

e Vyrocni zprava

e koncepce

e roc¢ni plan

e vychovné vzdelavaci plany

e organizacni fad

e vnitini fad

e uspofadani dne v MS

e pracovni doba zamé&stnankyn matei'ské Skoly
e zapisy z pedagogickych a provoznich porad
e jednaci protokol

dokumentace BOZP a PO

ZAVER

Pozitiva:

e pcknd atmosféra Skoly

e velmi hezké vztahy mezi détmi 1 k dospélym

e jasné formulovani cill, ke kterym ¢innosti déti sméfuji

e organizace vychovné vzdélavaci Cinnosti, kterd umoziuje respektovat ptirozené potieby
déti a nenasilné prechody mezi ¢innostmi

¢ velmi dobré Groven samostatnosti déti a dobfe upevnéné hygienické navyky

¢ velmi dobré vedeni zac¢inajici ucitelky

Negativa:

e mala podnétnost prostredi tfidy

e jen jeSté dostacujici prostfedi Skolni zahrady

e mensi diiraz ve vedeni déti k spontdnnim ¢innostem a jejich rozvijeni
¢ mala diferenciace narokl na déti

e v systému planovani chybi strategické zameéry rozvoje Skoly

Ceska Skolni inspekce hodnoti urover kvality vychovné vidélavaci Cinnosti jako
velmi dobrou a uroveri iizeni Skoly jako dobrou.

Finanéni prostiedky piidélené ze stdatniho rozpocltu byly Skolou vzhledem ke
stanovenému vzdélavacimu programu vyuZity efektivné a v souladu s ucelem piidéleni.
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Skolni inspekto¥i

Vedouci tymu

V Blansku dne 27. prosince 1999

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: ......29. 12. 1999...

Milada Trnkova

Razitko
Titul, jméno a prijmeni Podpis
PaedDr. Hana Sedlackova H. Sedlackova, v.r.
Razitko

Milada Trnkova, v.r.
Podpis feditelky

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti predSkolniho zafizeni dle § 18 odst. 3,
4 zakona CNR ¢ 564/1990 Sb., o stitni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, priumérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky ufad Blansko 17.1.2000 121 012/2000-11066

Ztizovatel obec Okrouhla 17.1.2000 121 013/2000-11066
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Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nepodany
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