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Predmét inspekce

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného zakladni a matefskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., zajistovani a hodnoceni
podminek, prabéhu a vysledkil vzdélavani podle ptisluSnych Skolnich vzdélavacich programi;
zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zdkona.

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskdvani a analyzy
informaci o vzdélavani déti, zakl a studentl v ¢tendiské gramotnosti a vychove ke zdravi.

Vzdélavaci nabidka

Zakladni skola a Materska skola Moravsky Pisek, okres Hodonin, prispévkova organizace
(déle skola), byla zfizena Obci Moravsky Pisek, se sidlem Velkomoravskd 1, 696 85
Moravsky Pisek (dale ztizovatel). V souladu se zapisem do rejstiiku Skol a skolskych zatizeni
vykonavé ¢innost matetské skoly (déle MS), zékladni $koly (dale ZS), skolni druziny (déle
SD), $kolni jidelny a $kolni jidelny — vydejny.

78 sidli na adrese Velkomoravska 168, MS na adrese Velkomoravska 409. V MS jsou dvé
vékové smisené tfidy s celodennim provozem od 6:15 do 15:45 hodin. Kapacita ZS byla
v poslednich letech vyuzita na 75%. Kapacita MS, kterd je vyjimkou Krajské hygienické



stanice Brno do 31. prosince 2010 urcena na 50 déti, je trvale naplnéna. Od tohoto Skolniho
roku MS poprvé zajistuje specialni vzdélavani 1 ditéti formou individualni integrace za ucasti
asistenta pedagoga. Vyvoj v poétu déti MS se v priibéhu téchto let neménil, podet zaka ZS
zaznamenal nepatrny pokles. V dobé inspekce bylo v ZS vzdélavano 211 zaka, specifické
vzdélavaci poruchy (dale SVP) byly diagnostikovany u 34 zaki, 4 z nich maji zdravotni
omezeni, zddny zak neni vzdélavan podle individualniho vzdélavaciho planu.

Ve $kolnim roce 2009/2010 realizuje ZS vzdélavani v 1. az 3. roéniku a v 6. az 8. ro¢niku
podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani (dale SVP ZV). V ostatnich
ro¢nicich dobihd vzdé€lavaci program Zdkladni Skola, €. j. 16 847/96-2. Soulad ramcového
vzdélavaciho programu pro zékladni skoly a SVP ZV byl proveden Ceskou $kolni inspekci
pfed instituciondlnim hodnocenim $koly. Reditel s koordinatorkou dokumentu provadi jeho
upravy a planuji realizovat modifikovanou verzi od Skolniho roku 2010/2011.

Déti v MS jsou vzdélavany podle Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani
(dale SVP PV), ktery je dobrym podkladem pro t¥idni planovani a ponechava uditelkdm
dostatek prostoru pro tvofivost. Dokument neni zcela zpracovany v souladu s Rdmcovym
vzdelavacim programem pro predskolni vzdelavani (ddle RVP PV). Malo promysleny je
z hlediska integrovanych bloki. K podpofe osobnostniho rozvoje déti je dobfe zpracovana
pedagogicka diagnostika, kterd ale neni v praxi efektivné vyuzivana.

V zévislosti na poklesu zakl doslo ke snizeni primérného prepocteného stavu pedagogickych
pracovnikii $koly, a to od roku 2007 do roku 2009 o 1,505. Vzdé&lavani v ZS zajistuje
v letoSnim Skolnim roce 16 pedagogickych pracovnikl, dva z nich nespliiuji odbornou
kvalifikaci. PfedSkolni vzd€lavani zajistuji 4 odborné kvalifikované ucitelky véetné vedouci
ucitelky s dlouholetou praxi, které maji plné pracovni uvazky. Dalsi vzdé&lavani
pedagogickych pracovnikli (dale DVPP) je realizovano v souladu s prioritami Skoly a je mu
vénovana stala pozornost. Ve Skole dlouhodobé pracuje vychovna poradkyné (dale VP),
a perspektivné v ramci specializaéniho studia se pro vykon této funkce pfipravuje dalsi
ucitelka. Skola vynalozila nemalé prostfedky na koleni a vzdélavani zaméstnancli véetné
DVPP, a to jak z prostfedka statniho rozpoctu (dale SR), tak 1 z prosttedkd ztizovatele.
Ve spolupraci se zfizovatelem vedeni Skoly systematicky zkvalitiiuje materialni i technické
podminky vedouci k zefektivnéni vyuky v souladu se zaméfenim $koly. Veskeré prostory ZS
i MS jsou udrzovany v &istoté, vedeni §koly trvale dba na to, aby prostfedi budov bylo
estetické, podndtné a pifjemné. Tiidy ZS jsou vybaveny vétsinou novym vyskové
nastavitelnym ndbytkem, v ucebné vypocetni techniky je k dispozici 21 pocitacl ptipojenych
na internet. K vyuce zaki slouZi tfi interaktivni tabule. Podnétné prostiedi je v knihovné, ktera
zéroven slouzi jako informa¢ni centrum. ZS ma nové viceuelové hfiits, prostornou
t&locviénu s nadstandardnim vybavenim, Satny a socialni zatizeni. Skola byla z velké &asti
zrekonstruovana, bylo dostavéno podkrovi, prob&hla vyména oken, bylo provedeno zatepleni
budov véetné novych fasad. Také interiér tfid a Saten MS byly vybaveny novym vyskové
upravenym nabytkem a doplnény voln€ dostupnymi hrackami, pomiickami a détskou
literaturou. P&kné udrzovana zahrada MS byla doplnéna o moderni prilezky a oddélena
od komunikace protihlukovou sténou. Jeji velikost 1 vybaveni je v soucasné dob¢ ucelné pro
¢innosti déti a pro rozvoj jejich pohybovych aktivit, pro které vSak nejsou v malych ttidach
ptihodné¢ podminky. Z téchto divodl jsou pro vzdélavani déti ucelné vyuzivany i jejich
ptilehlé prostory (Satna, chodba) a mala télocvicna zfizend v suterénu budovy.

Reditel $koly oblasti bezpe&nosti vénuje stalou pozornost, coZ se pozitivné promita v nizké
urazovosti déti. Problematika prevence socialné patologickych jevii a bezpecnosti je
zakotvena ve vnitinich dokumentech Skoly. Déti a zaci jsou prokazatelné proSkolovani
v otazkach bezpeénosti a ochrany zdravi. Uginnou preventivni strategii se $kole dafi omezovat
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Reditel $koly splituje pozadované piedpoklady pro vykon funkce. Zodpovédnym zptisobem si
plni viechny zdkonné povinnosti. Jasné vymezil kompetence spojené s fizenim MS a nastavil
Gginny systém vzajemné spoluprace, coz mu zaji§tuje dostate¢ny piehled o praci MS.
Odpovédnost za celkovy provoz MS a kvalitu predskolniho vzdélavani delegoval na vedouci
ucitelku. Velmi dobrym piredpokladem pro zajisténi kvalitniho vzd€lavani je piehledné
organizovani. Zpusob pienosu informaci je pruzny a zajiStuje jejich v€asné a adresné
predavani. Vnitini kontrolni systém je ufinny a je provadén operativnimi vstupy do tfid,
pfedem planovanymi kontrolami a hospitacemi. V dokumentaci $koly nalezla Ceska $kolni
inspekce formalni nedostatky, které¢ byly v pribéhu inspekéni c¢innosti odstranény.
Pedagogicka rada plni svoji funkci a pfispiva ke kvalité¢ vzdélavani. Vedeni Skoly se schazi
s zakovskym parlamentem, ktery ma mozZnost podilet se na chodu Skoly, vznaset pfipominky
a naméty. Reditel ¢innost ZS a MS systematicky vyhodnocuje a stanovuje aktualni priority
pro jeji dalsi rozvo;j.

Finan¢ni predpoklady Skoly byly posuzovany za obdobi let 2007 az 2009 na zaklad¢ Skolou
ptedlozené dokumentace uvedené v seznamu pisemnosti. Bylo zjisténo, ze hlavnim zdrojem
piijmu Skoly jsou prosttedky, poskytované ze statniho rozpoctu (dile SR) na piimé néklady
na vzdélavani. Tyto prostiedky jsou Cerpany zejména na mzdy a zdkonné odvody a na ostatni
neinvesti¢ni vydaje (ucebnice a ucebni pomicky, Skoleni a vzdélavani a dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikil).

Dalsi ptijem Skoly tvoii pfispévek ztizovatele, ktery je ur¢en predevsim k thradé provoznich
nakladd, ale 1 nékterych nakladii v hlavni €innosti Skoly (mzdové naklady, u¢ebni pomtcky,
Skoleni a vzdélavani). Kromé vySe uvedeného ziskava Skola ptijmy také formou stravného
(zakt i zaméstnanci) a $kolného za SD a MS, které jsou hrazeny zakonnymi zastupci 74k,
a dale z doplikové Cinnosti, kterd spociva v pronajmu télocvicny a hiisté. Ve vsech tfech
letech ziskala Skola sponzorské dary od fyzickych 1 pravnickych osob, a to penéZni
1 nepenézni.

Skola se rovnéz zapojila do projekti vyhlasenych MSMT CR a ziskala ze SR pro jejich
realizaci dalsi ucelove ur¢ené finan¢ni prostredky:

V roce 2008 na rozvojovy program ZvySeni nendrokovych slozek platu pedagogickych
pracovniku regiondlniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace ziskala 73 000 K¢ a tyto
prostiedky pIné€ vycerpala na platy a odvody pedagogickych pracovnik.

V roce 2009 bylo $kole z prostfedkii SR poskytnuto nékolik uéelovych dotaci. Castka
589 000 K¢ na rozvojovy program ZvySeni nendarokovych slozek platii pedagogickych
pracovniku s ohledem na kvalitu jejich prace, 93 000 K& na Posileni urovné odménovani
nepedagogickych pracovniku a ¢astka 27 000 K¢ na program (Hustota) a (Specifika) v roce
2009. Tyto prosttedky pouzila v souladu s ucelem jejich poskytnuti na platy a odvody
zaméstnancll. V témze roce obdrzela jesté 21 000 K& na Skolni vybaveni pro Ziky 1. rocniku
zakladniho vzdélavani. Veskeré ucelové urcené financni prostfedky Skola vycCerpala v plné
vysi ke stanovenym Ucelim a fadné ve stanoveném terminu zuctovala se SR.

Na celkovych ro¢nich neinvesticnich vydajich vynaloZenych Skolou na hlavni ¢innost
v hodnoceném obdobi roku 2007 se prosttedky SR podilely cca 71 %. Tyto vydaje
dosahovaly v jednotlivych letech vySe cca 14 862 tis K¢ (rok 2007), cca 14 831 tis. K¢
(rok 2008) a cca 14 554 tis. K¢ (rok 2009). Na celkovych vyplacenych mzdovych
prostiedcich se prostfedky SR podilely primérmné cca 67 %.

Celkova vyse dotaci poskytovanych ze SR s$kole na ptimé naklady na vzdélavani méla mirné
vzrustajici tendenci a prispevek ziizovatele na provoz pokryval potiebné provozni vydaje
a n¢které vydaje v hlavni ¢innosti Skoly.

Skola zavedla a udrzuje vnitini kontrolni systém, ktery aplikuje u finanénich operaci pii
cerpani financnich prostfedki ze SR. Finanéni operace byly fadn€ zaznamenany v Ucetnictvi



Skoly na jednotlivych syntetickych a analytickych uctech, kterymi prochazely. Veskeré
finan¢ni prostfedky poskytnuté ze SR na pfimé ndklady na vzdélavani stejné jako ucelové
uréené financni prostfedky na realizaci projektl Skola v plné vysi vycerpala ke stanovenym
ucelim a fadné ve stanoveném terminu zictovala se SR.

Z vyse uvedencho vyplyva, Ze financni prostfedky, se kterymi Skola v hodnoceném obdobi
hospodafila, byly k pokryti potieb souvisejicich s realizaci SVP dostacujici.

Vzdélavani a jeho vysledky

Skola od minulé inspekce trvale zajistuje rovny piistup pii pfijimani ke vzdélavani, dodrzuje
podminky v souladu s platnou Skolskou legislativou. Dostateénym zpusobem informuje
vefejnost o vzdélavaci nabidce. Skolni matrika umoziuje dobry piehled o pribéhu vzdélavani
a klasifikaci zak.

Organizace vzdélavani ZS i MS odpovida potiebam déti a zakii, $kola naplituje uéebni plany
v souladu se schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. Pocty zadk a déti ve tfidach a skupinach
1 pocty vyucovacich hodin odpovidaji skolskym pravnim ptedpisim.

Vzdélavani v MS bylo organizovano podle rezimu dne, ktery respektoval intervaly mezi
podavanim jidel a zajiStoval rovnomérné zastoupeni fizenych a spontdnnich ¢innosti. Jeho
jednotné nastaveni pro obé¢ tfidy vSak narusovalo plynulou organizaci vzdélavani. Zejména pfti
stolovani a odpocinku, kdy byly obé tfidy spojovany, dochéazelo k velké kumulaci déti a tim
k casovym prostojim. Pfi téchto aktivitich nemély déti dostatek klidu a pohody. Byly
zbyte¢né fizeny a usmériovany, ¢imzZ byla naruSovana jinak piijemnd atmosféra ve tfidach.
Pitny rezim nebyl dodrzovany a délka odpocinku dasledné nerespektovala individuélni
potfeby déti. Malo upevnéné byly hygienické ndvyky a spravna manipulace s piiborem.
Pii sebeobsluznych cinnostech pfedevsim pii oblékani byly déti samostatné. Jejich zdravi
prospivala pestra skladba jidelnicku a pravidelné zatfazovani zdravotné preventivnich cvikd.
Vzdélavani probihalo prostfednictvim postupné realizovanych fizenych a spontannich
¢innosti. Pfi nich byly vyuzivané malo ¢inné metody a formy prace. Nabizené aktivity byly
malo rozmanité a prizplisobené konkrétnim potiebdm a moZnostem jednotlivych déti. Pfi
vSech Cinnostech se déti projevovaly spontdnné. Vzajemné si pomahaly a slusné¢ mezi sebou
komunikovaly. Nemély upevnénd pravidla spole¢ného souziti, coZ se projevilo v jejich nizké
schopnosti samostatné¢ feSit problémy. Hodnoceni déti bylo vétSinou pozitivni, ale
k sebehodnoceni nevedlo. Velmi pckny byl piistup déti i pedagogickych pracovnic
k integrovanému ditéti, kterému byl pfizpiisoben pribeéh ¢innosti vzhledem k uspokojovani
jeho zajmu 1 potieb zejména v pracovnich a sebeobsluznych dovednostech. Na dobré urovni
je poradenska ¢innost MS, predeviim v oblasti komplexni péte o dité se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. Pii jeho vzdélavani MS uzce spolupracuje se $kolskym poradenskym
zafizenim.

K posouzeni pribéhu vzdélavani a trovné vzdélavacich procesti v ZS byly provedeny
hospitace v hodindch ceského jazyka a literatury, anglického jazyka, vlastivédy, prvouky
ave vychové ke zdravi. Efektiviteé vyuky pfispélo Casté stiidani Cinnosti, zmény poloh
a pracovnich mist, dodrZzovani psychohygienickych podminek. Vzdélavani bylo organizovano
riznymi formami a metodami prace. Ve vSech hodinach byli Zaci vedeni k plnéni pokyni
a prezentaci vlastnich pracovnich vysledki. Z jejich projevu vyplynulo, Ze vétSina z nich umi
samostatné pracovat. Naroky na ziky byly pfiméfené. Byli motivovani predevSim
zkuSenostmi ze Zivota, souvislostmi s jinymi predméty a vlastnimi vhodnymi napady.
Spravné aplikovali probrané ucivo, dokazali samostatné pracovat a chdpali souvislosti.
Pracovali se zajmem, akceptovali nastavend pravidla a styl vyuky a chovali se pfirozen¢.



Pozornost byla vénovana rozvoji ctendiskych dovednosti, rezervy byly zjiStény v jejich
vyjadiovani. Ve vzdélavaci oblasti Clovek a jeho svét zaci dokazali demonstrovat kvalitu
a uroven svého doposud dosaZzeného vzdélani. Potfebné kompetence, které v hospitovanych
hodinach ziskavali, podporovaly na dobré urovni rozvoj pfirodovédné a socialni gramotnosti
a vychovy ke zdravi.

Dostatecnd pozornost byla vénovana praci s textem a vyhledavani informaci v riznych
zdrojich. Ve vét§in€ hodin ceského jazyka a literatury byli Zaci vedeni k vzijemné
komunikaci, k feSeni problémovych tkoll, spolupraci ve skupinach, schopnosti ulit se
samostatné pfi individudlnich ¢innostech nebo praci ve dvojicich, méné tomu tak bylo
v anglickém jazyce. V hodindch pfevazovalo c¢innostni uceni, Zzaci byli aktivni
a spolupracovali. Kli¢ové kompetence zakl v jazycich byly rozvijeny na velmi dobré tirovni.
V nékterych hodindch byla nézornost ve vyuce efektivné podpotfena didaktickou nebo
pocitacovou technikou. Pfi hodnoceni Zakt v pribéhu vyuky postupovali pedagogové
v souladu s pravidly stanovenymi v dokumentech Skoly. Hodnoceni mélo na zaky pozitivni
dopad, vécné spravné a ve vétsing piipadii zdivodnéné. Krome motivace poskytlo zakiim
dostateCnou zpétnou vazbu. Na velmi vysoké turovni probihalo vzajemné hodnoceni
a sebehodnoceni zakl. Bylo ziejmé, Ze jsou zvykli takto pracovat a Ze k sebereflexi jsou
systematicky vedeni.

Béhem sledované vyuky nebyly zakiim zadavany diferencované ukoly, které by zohlediiovaly
jejich individudlni potfeby a moznosti. Vychovna poradkyné nabizi poradenskou pomoc
zéaktim a jejich rodictim, ti konzulta¢ni hodiny vyuzivaji zcela vyjimecné. Schranka divéry
byla pro nezdjem zakli o tuto formu komunikace zruSena. Pfipadné projevy asocialniho
chovani a jednani Zakt nebo neuspéchu fesi vychovni komise. Mimofadné nadani nebylo
diagnostikovano u zaddného zdka, talentovani maji ptilezitost uplatnit se v riznych soutézich
a zajmovych utvarech. Vyrazny posun v oblasti Skolniho poradenstvi od minulé inspekce
nenastal, rovné piilezitosti ke vzdélavani a zohlediiovani vzdelavacich potieb jednotlivce jsou
zajistény na bézné urovni.

Nabidka projekth a riznych aktivit (Dny zdravi - brusleni, plavani, lyZovani, pobyt v pfirodé
a dalsi), které Skola zakiim nabizi nejen v rdmci vyuc€ovani, navazuje na ziskané poznatky
zékl. Oblasti Vychovy ke zdravi se zietelné promita do zivota Skoly. Tato skuteCnost se
pozitivné projevila v pribéhu vzd€lavani a pii relaxaci zaki. Ti se uci aktivné rozvijet
a chranit své zdravi a jinych, jsou vedeni k tiidéni odpadu. Skola je zapojena do projektii
s tematikou vychovy ke zdravi (Ovoce do Skol, Zdraveé zuby).

Ucitelé se pravidelné¢ zabyvaji hodnocenim a vyvojem prospéchu Zadki na jednanich
pedagogické rady a ptedmétovych komisi. Pii hodnoceni vysledkt vzdélavani vyuziva skola
vlastnich kontrolnich praci, v pfipad¢ netspéSnosti zaki Skola pfijimd adekvatni opatfeni.
Z finan¢nich divoda komercni testovani nebylo realizovano. Vysledky vzdélavani zaka jsou
prezentovany ve vyrocnich zpravach a vlastnim hodnoceni skoly.

Spoluprace se zdkonnymi zastupci déti a zakl, Skolskou radou, zfizovatelem i Sdruzenim
rodi¢i a pratel déti §koly je funkéni a bezproblémova. Zaci se zapojuji do riznych akei, které
porada skola nebo obecni ufad, navstévuji krouzky a organizace se sportovnim, hudebnim ¢i
vytvarnym zaméfenim. Svoji praci na vetejnosti prezentuje Skola rtiznorodymi akcemi, které
obohacuji vzdélavaci nabidku a jsou pofadany v kooperaci s mistnimi organizacemi.



Zavér

Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaFizeni.
Pii vzdélavani Skola vytvaii vhodné predpoklady pro zdravy vyvoj déti a Zakii i pro zajisténi
jejich bezpecnosti a predchazeni socialné patologickym jevim. V ekonomickych
podminkdch Skoly nebyla zjisténa rizika, kterda by ovliviiovala realizaci vzdélavacich
programii ZS a MS.

Skola dodriuje podminky k pFijimdni déti a %akii ke vzdélavdni podle p¥islusnych prdvnich
Ppredpisii.

Realizace vidélavacich programit probihd podle platnych dokumenti, dil¢i nedostatky
vSVP ZV a SVP PV jsou odstranitelné.

Pro jejich realizaci ma Skola priznivé persondlni podminky, bezpecné a moderné vybavené
prostiedi, k jehoZ inovaci piispéla piedevSim dobra spoluprdce se zFizovatelem.

Piedskolni i zdakladni vzdélavani sméiuje k napliiovani klicovych kompetenci a vykazuje
pozadovany stav. Skola umoZiiuje rovnost pristupu ke vzdélavani pvi realizaci Skolnich
vzdélavacich programii, které poskytuje v souladu se zasadami a cili stanovenymi Skolskym
zdkonem.

0d posledni inspekce v roce 2004 si Skola ve sledovanych oblastech udriuje kvalitni urovei,
vyrazny kvantitativni posun nastal v oblasti materidlnich a technickych podminek, v oblasti
vzdélavani, piedevsim v kvalité sebehodnoceni a vzdjemném hodnoceni Zaku.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:

1. Zrizovaci listina Zakladni skoly Moravsky Pisek ze dne 19. zaii 2002 véetné dodatki
¢. 1-8 s ucinnosti od 1. prosince 2002
2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé ¢. j. 3900/2007-
21 s tcinnosti od 1. zafi 2007 ze dne 11. dubna 2007
3. R 36-01 Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skoldach a skolskych zarizenich za $kolni
rok 2007/2008 a 2008/2009
4. http://rejskol.msmt.cz - Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zarizeni
5. Jmenovani do funkce reditele ze dne 22. fijna 1999 s ucinnosti od 1. listopadu 1999
6. Zprava o hodnoceni Skoly za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007 (bez data zpracovani)
7. Koncepce skoly ZS a MS Moravsky Pisek 2010 pro $kolni roky 2008/2009 a 2009/2010
8. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti v ZS a MS pro $kolni rok 2009/2010
9. Dalsi vzdelavani a kariérni system pedagogickych pracovnikii skoly na obdobi let 2006
- 2010 ze dne 5. ledna 2006
10. Kniha iirazii ZS a MS
11. Dokumentace k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci v Zakladni Skole
a Matetské Skole, Moravsky Pisek
12.  Skolni vzdélavact program pro zdkladni vzdélavani — platnost od 1. zati 2007
13. Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2009/2010 ze dne 17. zati 2009
14. Program proti Sikanovani, Ramcovy tridni program pro reSeni zdrodecného stadia
Sikanovani (bez data zpracovani)
15. Plan prace skolniho metodika prevence pro skolni rok 2009/2010
16. Pracovni 7ad pro zaméstnance skol a skolskych zarizeni pro $kolni rok 2009/2010
17. Organizacni rad Zakladni Skoly a Materské skoly ze dne 1. zati 2008
18. Organizacni 7ad skoly - Vnitini kontrolni systém s u€innosti 1. dubna 2009


http://rejskol.msmt.cz/
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24.
25.
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62.

Doklady tykajici se rozhodnuti o pfijimani ke vzd€lavani, o odkladu povinné Skolni
dochazky ve skolnim roce 2009/2010

Ttidni knihy vsech t¥id ZS a MS pro §kolni rok 2009/2010

Katalogové listy vSech tiid vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Rozpis dozorii na chodbé — §kolni rok 2009/2010

Vyrocni zprdva o cinnosti Skoly za Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009

Skolni matrika v pisemné podobé

Inspekcni zprava €. j. 14-1048/04-5175 ze dne 16. dubna 2004

Zapisy z jednani pedagogické rady od skolniho roku 2007/2008

Dokumentace skolské rady ze dne 18. unora 2009

Pldn prace ZS a MS Moravsky Pisek pro $kolni rok 2009/2010

ICT plan ZS a MS Moravsky Pisek pro $kolni rok 2009/2010

Pracovni ndplii vedouci ucitelky MS platna pro $kolni rok 2009/2010

Skolni vzdélavaci program piedskolniho vzdélavani platny pro skolni rok 2009/2010
Kniha dochdzek déti v MS ve §kolnim roce 2009/2010 — 2 ks

Zaznamy o ditéti vedené v MS ve §kolnim roce 2009/2010

Ttidni vzd&lavaci program 1. a 2. tiidy MS véetné evaluace pro $kolni rok 2009/2010
Dokumentace vedena k integraci ditéte se specidlnimi vzdéldvacimi potifebami
ve Skolnim roce 2009/2010 —

Evaluace vychovné vzdélavaci prace v MS za $kolni roky 2007/2008, 2008/2009 véetné
Hodnoceni Skolniho roku 2008/2009 a 2007/2008

Povoleni vyjimky z poctu déti v MS ze dne 28. srpna 2009

Krajska hygienicka stanice — Rozhodnuti ze dne 3. prosince 2008

Prihlaska ditéte k zapisu do materskeé Skoly (50 kust), Rozhodnuti o piijeti ditéte
do mateiské Skoly (50 kust), Rozhodnuti o nepfijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani
(6 kusti) platné pro skolni rok 2009/2010

Kritéria pro prijimani déti do MS ze dne 1. zaii 2009

Rezim dne v MS platny pro skolni rok 2009/2010

Vnitini predpis, kterym se stanovi vyse uplaty za predskolni vzdélavani ze dne
30. ¢ervna 2009

Zapisy z jednani pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2009/2010

Hospitaéni zdznamy pofizené ve Skolnim roce 2009/2010

Zakovsky parlament — zapisy ze schiizek ve §kolnim roce 2009/2010

Skolni dd ze dne 1. dubna 2009

Klasifikacni Fdd s u¢innosti od 1. zati 2008

Rozvrh hodin vsech tfid, vyucujicich a uceben pro skolni rok 2009/2010

Prehled prestavek a zvonéni pro Skolni rok 2009/2010

Zapisy z jednani vychovné komise — Skolni rok 2009/2010

Plan prace pro skolni rok 2009/2010

Dokumentace Zakii se specialnimi vzdelavacimi potrebami — $kolni rok 2009/2010
Vychovné poradenstvi — hodnoceni za Skolni rok 2009/2010

Zakovské knizky ve $kolnim roce 2009/2010 — vybrany vzorek

Skolni pasy ve $kolnim roce 2009/2010 — vybrany vzorek

Zakovské prace ve skolnim roce 2009/2010 — vybrany vzorek

Webové stranky Skoly ke dni inspekce

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. Ctvrtleti 2007, 2008 a 2009

Opis uctového rozvrhu - ucetni rok 2007, 2008 a 2009

Vykaz zisku a ztraty v plném rozsahu ke dni 31. 12. 2007, 2008 a 2009



63. Hlavni kniha za 1. — 12. 2007, 2008, 2009

64. Clenéni nakladii a vynosi podle nikladovych stiedisek za 1. -12. 2007, 2008 a 2009

65. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 16. ledna 2008

66. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum ze dne 16. ledna 2009

67. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim ze dne 13. ledna 2010

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
Feditel prdavnické osoby vykondvajici Cinnost Skoly/Skolského zaiizeni podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu

v rv

Ceskd Skolni inspekce, Jihomoravsky inspektordt, Kiifovd 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zprdvu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 $kolského zikona
ve lhiité do 31. srpna 2010 poZaduje zaslini ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni
gjisténych nedostatkii v SVP ZV. Zpravu zaSlete na vyse uvedenou adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Dana Valvodova Dana Valvodova v. r.
PhDr. Renata Hordkova Renata Hordkova v. r.
Mgr. Ladislava Hodonska Ladislava Hronska v. r.
Mgr. Hana Tesatikova Hana Tesatikova v. r.
Bc. Helena Svobodova Helena Svobodova v. r.

Podpis feditele pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly stvrzujici projednani a
prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 29. ¢ervna 2010
(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. FrantiSek Havlicek, feditel Skoly ..o



Pripominky reditele pravnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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