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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
Skolskym zafizenim, a to podle Skolntho vzdélavactho programu pro zijmové vzdélavani,
zji8tovani a hodnoceni naplnéni Skolntho vzdéldvactho programu pro zijmové vzdélavani
a jeho soulad s pravnimi ptedpisy za obdobi poslednich ti{ Skolich let.
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Charakteristika

Pravnicka osoba Dum déti a mladeze Matysek prispévkova organizace (dale ,.,DDM®)
vykondva Cinnost Skolského zafizeni v souladu se zipisem do rejstitku Skol a Skolskych
zafizeni. Ziizovatelem je mésto Napajedla. DDM nabizi vychovné, vzdélavaci a rekreacni
aktivity pro déti, zaky, studenty i dospélé (,dale ucastnici zajmového vzdélavani“ nebo
Licastnici) a to bez ohledu na misto jejich trvalého pobytu. V dobé konani inspekéni
¢innosti  zajistovalo Skolské zafizeni pravidelnou vychovnou, vzdélavaci a zijmovou
ginnost 79 zajmovych tUtvart (déle ,,ZU), zapojeno bylo 994 tcastnikd, ztoho 218 déti,
629 ziku a 147 ostatnich w¢astnikd. Naristajici konkurence s Volnocasovymi aktivitami
nabizend jinymi organizacemi neovlivnila zijem vefejnosti o vzd€lavaci  aktivity
poskytované DDM. V pribéhu poslednich tii Skolich let nemél pocet ucastnikd ani
zajmovych utvara Klesajici tendenci, nebot’ vedeni DDM zareagovalo na tuto skute¢nost
rozsitenim své nabidky o n€které nové aktivity, které byly realizovany vsidle DDM
Komenskeho 268, 763 61 Napajedla i v pronajatych prostorach zakladnich $kol
(Napajedla, Pohofelice, Spytihngv, Zltava, Bfezolupy, Bilovice, Klaster Napajedla —
télocvitna a cviéna lezeckd sténa, Sokolovna Napajedla) a tim se zvysila dostupnost
zajmového vzdélavani iv okolnich obcich.

Provoz DDM probihal po cely S$kolni rok, véetné dni volna a prazdnin. Jednotliva
pracovisté byla vefejnosti piistupnd v pracovni dny podle rozvihu ZU a o hlavnich a
vedlejsich prazdninach probihalo zajmové vzdélavani podle planu prazdninové cCinnosti.
Zajmové vzdélavani se uskute¢tiovalo podle Skolnfho vzd&lavactho programu pro zijmové
vzdélavani (dale ,.SVP®).

DDM sidli vobjektu Zakladni $koly, Komenského 268, majitelem budovy je Mésto
Napajedla. K dispozici ma levou ¢ast v ptizemi budovy a ¢ast suterénu. Pfinosem umisténi
DDM je blizkost zdkladni Skoly, odkud Zici po skonceni vyuky mohou plynule pfechazet
na zajmové vzdélavani. V pfizemi se nachdzeji spoleCensky sal ureny pro cinnost
nékolika zajmovych tutvarl, kuchyika, uCebna vybavena vypocetni technikou, tancirna se
zrcadly, klubovna urCena pro cCinnost Klubu Matysek, keramicka dina, administrativni
zdzemi pro vedeni DDM. V suterénu byla k dispozici herna uréena pro ¢innost nékolika
zajmovych ttvart (stolni tenis, judo, herectvi a stielecky krouzek), studio Détské televize
Matysek, mistnost pro keramickou pec a sklad. Budova ma bezbariérovy piistup, coz
umoziyje UcCast osob se zdravotnim postizenim na zajmovém vzdélavani.

Mimo sidlo Skolského zafizeni (pozemek ve vypujcce ,, Za stolarnou™) byly vybudovany
prostory pro ¢innost krouzku agility (psi Skolka).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

DDM mél pro svou cinnost feditelkou zpracovanou koncepci dlouhodobého rozvoje.
Stanovené strategické priority - poskytnout kazdému jedinci vzdélani, které rozvine jeho
schopnosti a kultivuje jeho charakter i1 postoje, zvySeni kvality a profesionality vedoucich
ZU, vytvafeni novych pifleZitosti pro celoZivotni zijmové vzddlavani a roziifeni
spoluprace s jinymi subjekty se feditelce DDM i pedagogim dafilo do doby inspekce
pribézné napliovat. Vedeni DDM, pedagogové 1 ziizovatel se se strategi evidentné
ztotoznovali.

Reditelka DDM (dale ,jfeditelka spliiovala pozadavky stanovené pro ¢innost, kterou
vykondva, ve funkci je od roku 2009, pifmou fidici ¢innost provadéla z divodu rodi¢ovské
dovolené az vposlednich tfech letech. Povinnosti, Ukoly a pravomoci zaméstnanci DDM
jasné vymezila ve kvalitn¢ zpracovanych wnitinich dokumentech DDM. Organiza¢ni ad a
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struktura fizeni DDM piehledné upravovaly jeho provoz a ¢innost. Nastaveny kontrolni a
hospitaéni systém byl feditelkou DDM 1 vedoucimi jednotlivych zijmovych utvart
kvalitné plnén. Zpracovana povinnd dokumentace byla vedena piehledné a odpovidala
legislativnim ~ pozadavkim. Skolni matrika vedend v listinné i elektronické  formé
obsahovala vSechny pozadované tdaje o uCastnicich zajmového vzdélavani, operativné
byla aktualizovana. O piijeti GCastnika k pravidelné vychovné, vzdélavaci a zajmové
¢nnosti a tdborové C¢mnosti rozhodla feditelkka DDM na zakladé pisemné prihlasky, ktera
obsahovala vSechny nalezitosti pozadované pravnim piedpisem. V pribéhu piijimaciho
fizeni bylo postupovano podle zidkonnych norem s omezenim vSech rizik diskrimmace
uchaze€li o zajmové vzdélavani Vnitini fad splioval podminky stanovené Skolskym
zikonem. Rizeni DDM bylo koncepéni a planovité, dostate¢nym nastrojem fizeni byly
provozni porady internich pracovnkt konané kazdy tyden, pedagogické porady
s pololetnim  hodnocenim ¢innosti  DDM a  jednotlivych akci a porady externich
pracovnikd. Uginnost Fizeni podporoval celoroéni plan ¢&nnosti ZU, plan kontrolni a
hospitaéni ¢innosti, piinosem byl fungujici wvnitfni informa¢ni systém. Celkova Uroven
fizeni byla na velmi dobré urovni, odpovidala typu Skolského zafizeni, jeho velikosti,
organiza¢ni strukture a personainimu slozeni.

V dobé¢ mspekéni ¢nnosti zajiStovalo ¢mnost DDM celkem 30 pedagogickych pracovnikii
véetné feditelky (24 externi a 6 interni). VSichni interni pedagogové volného casu
sphiovali odbornou kvalifikaci. Z celkového poctu externich pedagogl, ktefi vykonavali
dil¢i pedagogickou c¢innost, spliovalo 20 odbornou kvalifikaci, pracovnici, ktefi studium
teprve absolvuji, m¢li stanoveného mentora.

Reditelka DDM podporovala profesni rist viech pedagogickych pracovniki a vytvatela
K tomu ucelu dobré podminky. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale ,,DVPP*)
bylo realizovano podle feditelkou zpracovaného planu, ktery vychazel z cili SVP, zijmi
pedagogii a z aktualni poptavky 0 zajmove aktivity ucastnikd. Zaméfen byl predevsim na
prohloubeni odbornosti a zdokonaleni metodickych dovednosti pedagogii volného casu.
Utelnd organizace daliho vzdélavani korespondovala s potiebami DDM. Umoziovala
profesni rist pracovnikid a podporovala uplatiiovani modernich trendd v zajmovém
vzdélavani.

Zajmové vzdélavani se v DDM vdobé inspekce uskuteGiiovalo podle SVP zpracovaného
pro $koli rok 2015/2016 su¢innosti od 1. ffjna 2015. SVP byl vypracovan v souladu
s pozadavky Skolského zikona. Obsah zijmového vzdélavani podéaval zikladni mformace
0 vzdélavacich cilech, metodach a formach prace, nabidce Ccinnosti a ocekavanych
vystupech. SVP  zohlediioval redlné podminky DDM vsouladu sjeho dlouhodobou
koncepci.

Ve sledovaném obdobi bylo zijmové vzdélavani uskuteéiiovano zejména formou
pravidelné vychovné, vzdélavaci a zijmové &innosti. Aktivity ZU probihaly pravidelnd od
1. fijna do poloviny mésice Cervna, jednou za tyden nebo Vv jiném pravidelném rezimu, a to
po cely Skolni rok. Struktura nabizenych pravidelnych zajmovych ¢innosti byla
koncipovana pro vSechny wvékové skupiny, vychdzela ze Zzajmu a pozadavka Ucastniki
zajmového vzdélavani, zdkonnych zistupcl, personalnich a prostorovych moznosti DDM.
Prilezitostnda vychovna, vzd€lavaci a zajmova Cmnost (tematické akce, workshopy a diny,
vychazky, soutéze, celodenni programy, exkurze, wystavy, tvoiivé a vyukové programy,
akce na zakazku a prehlidky), ktera ve stfedisku probihala piedev§im ve volnych dnech,
byla organizovana pro Sirokou vefejnost, a to bez ohledu na to, zda jsou C¢i nejsou Cleny
zajjmovych utvari DDM. Obsah piileZitostnych aktivit se ve sledovaném obdobi ménil
podle zajmu vefejnosti. V ramci individudlni prace s talentovanou mladezi nabizel DDM
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ve sledovaném obdobi pro t¢astniky zijmového vzddlavani moznost navitévovat ZU nebo
se UCastnit piehlidek a soutéZi. Podle predloZzené dokumentace byla prazdninovd a
vikendova ¢innost DDM organizovana a provozovana po cely Skolni rok, piedevsim formu
pobytovych a piiméstskych tabord, tabord pro rodice s détmi, Které nabizely sportovni
aktivity, celodenni vylety, spoustu her a soutézi. Oteviena nabidka spontinnich ¢innosti je
brana jako pribéma aktivita pro neorganizované uCastniky, kteti cht&ji napliovat
smyslupné svilj volny ¢as. Nabidka spontannich ¢innosti trva po cely Skoli rok, a to i
béhem prazdnin. Osvétova, odborna a poradenska cinnost byla realizovana zejména
vedenim vyukovych programii, praktickych dilen a organizaci seminaii pro mateiské a
zdkladni Skoly a Skolni druziny.

Rozsah a rozmanitost nabizenych zajmovych forem byly velmi dobrym piedpokladem pro
kvalitni vyuzivani volného ¢asu, rozvoj individualnich schopnosti, dovednosti a potieb
vSech ziCastnénych zijemct.

V ramci informaéniho systému DDM prubézné informoval Sirokou vefejnost o terminech a
podminkach zipisu na jednotlivé formy zajmového vzdélavani prostrednictvim svych
webovych stranek, kabelové televize mésta Napajedla (prezentace Detské televize
Matysek), dale na nasténkach v prostorach DDM, distribuci propagacnich materidli do
zékladnich a matetskych Skol a Skolskych zafizeni, ddle osobnim kontaktem se zikonnymi
zastupci nezletilych déti a zaku.

Ve sledovaném obdobi se materialné technické zazemi a celkové prosttedi DDM
Zkvalittovalo. Budova byla zateplena, opatiena novou fasddou, novymi dievénymi okny.
Interiér byl pribémé modernizovan, vybavovdn vhodnym nabytkem a potiebnymi
uCebnimi pomickami. Prostiedi DDM pisobilo esteticky a upravené s vyjimkou mistnosti
v suterénu, které DDM vyuzivalo pro zajmové aktivity. Toto prostiedi bylo malo podnétné,
ndbytek vném byl opotfebovany a fyzicky zastaraly. Snahou nového vedeni DDM bylo
zajistit dostatecné mnozstvi modernich pomicek, nastroju a nafadi, didaktické techniky a
dalstho potfebného materidlu pro vytvarné a pracovni ¢innosti.

Finanéni podminky DDM k napliiovani SVP byly posuzovany na zakladé ekonomickych
ukazateli za roky 2013 — 2015. Hlavnim zdrojem pifjmi DDM byly prostitedky ze statniho
rozpoctu a provozni dotace od zizovatele. Dotace pfid€lené ze statntho rozpoctu DDM
piijal, vyCerpal a vyaftoval vsouladu s nastavenymi podminkami tj. na mzdové a
souvisejici naklady. Vroce 2014 zskala S$kola navic prosttedky na zvySeni plata
pracovniki ve Skolstvi. DalSim zdrojem pifjmi byla Uplata za zijmové vzdelavani,
sponzorské dary a doplikova Cinnost. Fianéni prostiedky, se kterymi DDM
Vv hodnoceném obdobi hospodaiil, byly zhlediska provadéni hlavni Cinnosti dostate¢né
k pokryti nikladti na napliiovani SVP. Cinnost DDM finanén& podporovalo kazdoro&ng
n¢kolik sponzorti ztad fyzickych i pravnickych 0sob. Ze sponzorskych dart ziskalo vedeni
finanéni prostfedky na vybaveni krouzku Détské kabelové televize a sportovniho krouzku.

Podminky zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi Ucastnikli byly stanoveny ve vnitinim
fadu DDM a zapracovany do dalsich dokumentt BOZ a pozarni ochrany. Ze zapisu
vdenicich ZU vyplynulo, Ze ugastnici zijmového vzdélavani byli probé&mé poudovani
0 bezpe¢ném chovani pii riznych c¢innostech Skolského zafizeni, o moznych rizicich
vyskytujicich se jak v aredlu DDM, tak pii vSech aktivitich organizovanych mimo budowu
DDM. Ve vSech klubovnach byly vyvéSeny zpracované provozni fady. Kazdorocné byly
provadény a vyhodnocovany provérky bezpeCnosti a zjisténé zavady byly odstranény.
Chovani v nouzovych situacich bylo oSetfeno vsamostatné smérnici. Zaméstnanci byli
periodicky proskolovani ve stanovenych terminech v oblasti BOZP, PO a prvni pomoci.
Reditelka byla proskolena voblasti BOZP vedoucich pracovnikd. Pravidelnd byly
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provadény revize elektrickych, telocvicnych zafizeni, hromosvodi a hasicich piistrojt.
Fyzickou kontrolou Skoly nebylo ziSt€éno zvySené riziko vzniku Urazll. Kniha Grazli byla
fadné vedena v souladu s platnymi piedpisy.

DDM dlouhodob¢ rozvijelo funkéni spolupraci s partnery na podporu napliovani realizace
SVP. Ve vysoké mife se zapojoval do sportovnich a kulturnich akci pofadanych méstem
Napajedla a dalimi mistnimi organizacemi, pomahal pii jejich realizaci nebo je celé
organizatn¢ zajiStoval. Vyznamnou byla uCinnd spoluprace se zdkonnymi zastupci
ucastnikti zdjmového vzdelavani zalozena na partnerstvi, oboustranné diivéfe a respekty,
dale na vzajemné pomoci pii realizovani rozsahlych pfileZitostnych a spontannich akci pro
vetejnost. Piinosna byla 1 souCinnost s mistnimi i okomlimi matefskymi a zakladnimi
Skolami, Skolnimi druZinami a stfedisky volného casu ve Zlinském kraji — nabidka
spole¢nych kulturnich, sportovnich a wyukovych akci, potfadani soutéZzi se dlouhodobé
osvédCovala, spocivala predevSim ve vzijemné podpofe a ziskavani novych poznatkli a
zkusenosti.

DDM mélo zpracovanou koncepci dlouhodobého rozvoje, stanovené priority byly prubézné
napliiované.

SVP pro zdjmové vzdélavani byl v souladu se Skolskym zdkonem.

Reditelka DDM aktivné #idila, vyhodnocovala jeho ¢innost a prijimala vicinnd opatieni na
ocekavané urovni.
Vysoka mira odborné kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikii byla dobrym

predpokladem pro realizaci SVP, pedagogové méli prostor pro rozvoj a uplatnéni viastnich
dovednosti a schopnosti.

DVPP bylo veditelkou DDM zajisténo na ocekavané urovni. Bylo zaméreno na aktualni
potreby DDM a pro pedagogy bylo prinosné. Financni prostiedky na néj vynalozené byly
vyuzity ucelnée.

Organizace zajmového vzdélavani vcetné siroké nabidky vzdelavacich aktivit DDM byla na
velmi dobre dGrovni.

Pri prijimani ucastnikit k zajmovému vzdelavani DDM respektoval prislusné pravni
predpisy, rovny pristup ke vzdelavani byl s maximalni vstricnosti zajisten v§em uchazeciim.
Materialni i financni podminky DDM umoznily vytvaret kvalitni prostiedi pro zajisténi
zajmového vzdélavani.

DDM zajistoval ucastnikim, zaméstnancum i ostatnim osobdm oprdvnénym k pobytu

v prostordch DDD redlnou fyzickou bezpecnost, a to nejen dodrzovanim pravnich
predpisu, ale také zohlednénim konkrétnich podminek v prostredi budovy.

Spoluprace s uvedenymi partnery byla pro obohaceni a zkvalitnéni vzdeélivaci nabidky
DDM velmi prinosna.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pestrd nabidka zajmovych ¢innosti DDM v dobé konani inspekce vychdzela ze zakladnich
programovych oblasti SVP — hudebni, wytvarné, dramatické, sportovni, tane&ni,
spoleCenskovédni, technické, ale i specifické oblasti jako krouzek agility, poskytovala
vSem UCastnikiim zajmového vzd€lavani moznost nauCit se aktivné vyuzivat volny cas,
rozvijet svlj zijem (oblibenou aktivitu) 1italent, ziskat nové poznatky, zkuSenosti,
dovednosti a navyky, realizovat se v kolektivu ostatnich ucastnik .
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Vramci inspekéni Ginnosti byla z pestré nabidky ZU sledovana pravidelna zajmova
¢innost ve vybranych krouzcich (Keramickd dina I. Dilnicka, Keybordék, Srumegek,
Magnatik FUN, Matyskova televize, Sportovni gymnastika, Scéna, Srumec, Keramickd
dilna (ZS Pohotelice).

Pribéh vzdélavani probihal podle stanoveného tydenniho rozvrhu v uréenych prostorach.
Inspekéni  hodnoceni rozvoje osobnosti a gramotnosti uCastnikli zajmového vzdélavani
bylo zaméfeno predevSsim na posouzeni vzdélavaci nabidky DDM ve vztahu K napliovani
cili stanovenych v SVP a v ndvaznosti na dosazené vysledky vzd&lavani.

VSechny sledované aktivity mély jasné stanoven¢ cile s ohledem na veék ucastnikl, v
pribéhu vzdélavani byly postupné plnény. Realizace ¢innosti byla dobie promyslena,
zvolené metodické postupy 1 pfipravené pomicky, nabizely aktivni zapojeni vSech
uCastniki do zajmového vzdélavani. Na tcCastniky byly kladeny piiméfené a srozumiteiné
pozadavky, vzdélavani Vlastni iniciativa UCastnikli byla podporovana pozitivni motivaci,
pochvalou ¢& povzbuzenim, hodnoceni jejich prace probihalo prib&mé. Ugastnici
zajmového vzdélavani respektovali pokyny pedagogh, otevien¢ s nimi komunikovali a
konzultovali postup své prace, piicemz uplatiovali vlastni predstavivost i kreativitu a
spontdnné projevovali radost zuspéchu. Hlavni filozofii zijmového vzdélavani bylo
kvalitni a smyslupiné vyuzti volného cCasu, moznost promitnout své zijmy do
organizovanych aktivit s moZnosti seberealizace, vefejné prezentace a motivujicimu
prozitku zuspéchu. Hygienické zasady byly dodrzovany a bezpecnostni pokyny pribézné
ptipominany. Ve sledovanych aktivitach panovalo pifiemné socialni a pracovni Kklima,
individudlni potieby 1 moZnosti kazdého UcCastnika zijmového vzdéldvani byly
zohlediiovany. USastnici byli prib&mé motivovani, byla jim nabizena piiméfeni pomoc.
Pozornost byla veénovana také prevenci rizkového chovani Ucastnikli zAjmového
vzdélavani. Cilem bylo wvést ucastniky k pocitu zdravého sebevédomi, spravnému
sebehodnoceni, stanoveni realnych cili v zvoté, k poznavani sebe sama, ke zviadani
stresu. K tomuto cili byly vyuzivany rizné metody aktivniho socidlntho uceni, individuahni
piistup k ucastnkim vzd€lavani.

Obsah sledovanych &innosti a jejich hodinova dotace uvedena v denku ZU byla v souladu
se SVP. Pii realizaci vzd&lavani byly vyuziviny pfevazné nazomné a aktivizujici metody,
mteraktivni metody a metody praktické cinnosti Piimym pozorovanim bylo zjiSténo, ze
DDM prostiednictvim svych vhodné volenych pedagogickych postupti napliuje Stanovene
kli¢ové kompetence vymezené v SVP. Pifi sledovanych &innostech byly dodrzovany zisady
psychohygieny a bezpe¢nosti.

Organizace zajmového vzdeélavani v dobé kondni inspekcni cinnosti odpovidala zajmum a
potiebam ucastnikii zajmového vzdelavani. Vytvorené pozitivni klima vyrazné ovliviiovalo
spolupraci zaméstnancit DDM a mélo priznivy dopad na ucastniky zajmového vzdélavani.
Pouzité metody a formy prace umoznovaly napliiovani vzdelavacich cilit a rozvoj klicovych
kompetenci ucastnikii zajmového vzdelavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Sledované ttvary pravidelné zijmové ¢&innosti se fidily celoroénim plinem &innosti ZU,
ktery vychazel ze SVP. Reditelka DDM a vedouci jednotlivych zijmovych utvari
hodnotila pravidelnou ¢innost, pribémé na poradach a celkové zhodnoceni probihalo na
zavéreéné pedagogické poradé na konci Skolniho roku. Vysledky hodnoceni byly
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podkladem pro vytvofeni nabidky na piiSti Skolni rok. Prilezitostnd Cinnost byla
zhodnocena na zdkladé hodnoceni celého ro¢ntho planu akci v cervnu kazdého roku.
Taborova a osvétova ¢mnost byla hodnocena po skonfeni dané¢ akce, vysledky tohoto
hodnoceni byly zohlednény pfi pifpravé planu na dalsi Skolni rok.

Hodnoceni tcastnikt pii sledovanych c¢innostech mélo prevazn€¢ motivacni charakter, byla
ocefiovana snaha o pokrok, podpora sebehodnoceni a sebereflexe. Prostiednictvim
vzdélavaci nabidky zajmovych krouzki a jejich odbornému vedeni byly u Ucastnika
zajmového vzdélavani rozvijeny klicové kompetence a podporovan osobnostni rozvoj
kazdého z nich.

Meiitkem pro vysledky zajmového vzdélavani v DDM bylo také Siroké a pestré mnozstvi
realizovanych aktivit (soutéze, ptehlidky, hry) s velkym poétem Gcastnikii vSech vékovych
skupin.

O dobrych vysledcich realizovanych volno¢asovych aktivit (napt. Florbal, Svihadla,
Orientdlni tance, Aerobik TEAM) vypovidalo pravidelné umisténi v krajskych a
celostatnich soutdZich. Uspéchy byly dosazeny i v péveckych soutdZich Talent-show.
Cinnost DDM byla velmi kvalitné prezentovina Détskou televizi Matysek, kterou si pod
vedenim kmenového zaméstnance tvofili sami UCastnici zajmového vzdélavani.

Mertitkem kvality a uspéSnosti zajmovych utvart, taborové c¢innosti i dalSich aktivit byla
jejich naplnénost, zijem vefejnosti, Uspésna reprezentace DDM na soutézich i akcich
potfadanych pro vetejnost, pozitivni zpétna vazba od rodi€t déti, zaka a také od zizovatele.
Vzdélavaci a zajmové aktivity byly prezentovany na webovych strankach DDM, Détskou
televizi Matysek, informace ziskavala vefejnost také formou plakatd jak na viastnich
vyvéskach DDM, tak na plakatovych plochach mésta. Riznorod4d nabidka pravidelnych
aktivit, prilezitostnych akci i letnich piiméstskych tabori byla ve sledovaném obdobi
kazdorocné obohacovéna.

Vysledky zajmového vzdélavani ve vztahu kK napliiovani SVP a mnozstvi realizovanych
zajmovych aktivit byly na velmi dobré drovni.

Zavéry
Pozitivem DDM bylo podnétné klima, pestra nabidka zajmovych utvarii a cinnosti,

spoluprace s i‘adou partnerii, prezentace na veiejnosti.

Cinnost $kolského zaiizeni byla v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a
Skolskych zafizeni.

Realizovany SVP pro zdjmové vzdélavani byl v souladu se Skolskym zdkonem.

Skolské zaiizeni p¥i p¥ijimani ucastnikii postupovalo v souladu s prdvnimi piedpisy,
umozitovalo rovnost pristupu k zdjmovému vidélavini, byly zohlediiovany vzdélavaci
potieby jednotlivci.

Reditelka DDM postupné napliiovala své koncepéni zdméry, vytvdaiela podminky pro
DVPP, podporoval priznivé klima mezi zaméstnanci DDM. Ridici ¢innost vykondvala na
oCekdavané urovni a v souladu se $kolskym zakonem.

Vysoka mira odborné kvalifikovanosti pedagogickych pracovnikii byla dobrym
piedpokladem pro realizaci SVP.
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Organizace zajmového vzdélavani vcéetné Siroké nabidky vzdélavacich aktivit DDM a
pedagogicky styl prace byl na ocekdviné urovni, pouzité metody a formy prdce
umoziiovaly napliiovani vzdélavacich cilit a rozvoj klicovych kompetenci ucastnikii
zdjmového vzdélavani.

Vysledky zdajmového vzdéldvani byly na velmi dobré arovni.

Pokracujici modernizace vybaveni Skolského zaiizeni zabezpedila kvalitni materialni

podminky.

Financéni podminky s ohledem na vlastni zdroje a podpore zfizovatele umoznily nejen
zabezpeCeni standartnich cCinnosti, ale také priubéiné zkvalitiiovini materidalné
technickych podminek zaiizeni.

Skolské zavizeni zajist’ovalo bezpecné prostiedi pro vzdélavani ucastniki zdajmového
vzdélavani. Vyhodnocovalo bezpecnostni rizika a p¥ijimalo odpovidajici opatieni k jejich
minimalizaci véetné ucinné strategie ieSeni a prevence socidlné patologickych jevii.

Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspekcni zjiSténi opira

1. Zfizovaci listina piispévkové organizace Dim déti a mladeze Matysek piispévkova
organizace, uplné znéni v€etné¢ dodatkii a zmén ze dne 1. 12. 2009

2. Rozhodnuti Krajského twfadu Zlinského kraje ve veéci ndvrhu na zipis zmény
Vv Udajich uvedenych v rejstitku $kol a Skolskych zafizeni ¢. j. 12373/2005 ze dne
17. 6. 2005 s ucinnosti od 1. 7. 2005

3. Rozhodnuti Krajského twfadu Zlinského kraje ve veéci navrhu na zipis zmény
vudajich uvedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ¢. j. 2128/ 2006
s ucinnosti od 15. 4. 2006

4. Koncepce rozvoje Domu déti a mladeze Matysek Napajedla na obdobi 2014 — 2016
ze dne 21. 3. 2014

5. Jmenovaci dekret feditelky pfispévkové organizace Domu déti a mladeze Matysek,
piispévkova organizace ze dne 29.9. 2008 s U¢innosti od 1. 1. 2009

6. Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani a dalsim vzdélavani pedagogickych
pracovniki ve Skolnim roce2015/2016 k datu imspekéni ¢nnosti

7. Skolni matrika za ¥kohi roky 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016 k datu inspekéni
¢innosti

8. Deniky zajmovych utvart Domu déti a mladeze Matysek piispévkova organizace
ve Skolnim roce 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 k datu inspekéni Cinnosti

9. Skolni vzd&lavaci program Domu déti a mlddeZe Matysek, piispévkova organizace
Cj.P-01 s G&innosti od 1. 10. 2015

10. Realizace Skolntho vzdélavaciho programu Domu déti a mladeze piispévkova
organizace za Skolni rok 2013/2014 ,2014/2015 a 2015/2016

11. Vnitini tad C. j. 0-01 ze dne 5. 10. 2015

12. Provozni ¥ad DDM Matysek Napajedla ze dne 1. 9. 2014 platny k datu inspekce

13. Zapisy zporad externich pracovnki za Skolni rok 2013/2014, 2014/2015 a
2015/2016 k datu inspekeni Cinnosti

14. Zapisy z pedagogické porady za Skolni rok 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
k datu inspek¢ni ¢innosti

15. Zapisy z pracovni porady za $koli rok 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 k datu
inspekce nspekéni ¢innosti

16. PiihlaSky do zajmovych utvarad ve Skolim roce 2013/2014, 2014/2015 a
2015/2016 k datu inspek¢ni Cinnosti
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17. Plan prace pro Skoli rok 2015/2016z¢ dnel5.9. 2015
a. Piiloha ¢&. 1 Rozvrh hodin ZU v DDM Matysek pro skohi rok 2015/2016
b. Pfiloha ¢.2 Plan piilezitostné ¢innosti pro Skoli rok 2015/2016
c. Priloha €. 3 Plan tdborové Cinnosti pro Skomi rok 2015/2016
18.Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti pro Skolni rok 2013/ 2014, 2014/2015 a
2015/2016
19. Denik orientacnich kontrol Skolni rok 2015/2016
20. Rozpisy sluzeb pedagogi na skoli rok 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016 k datu
mspekéni ¢mnnosti
21. Hodnoceni jednotlivych odd€leni za skolni rok 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016
k datu inspekéni ¢innosti
22. Organiza¢ni fad Domi déti a mladeze Matysek piispévkova organizace C. j. O-20
s uc¢innosti od 10. 6. 2013 s pfilohami
23. Organiza¢ni struktura Domu déti a mladeze Matysek piispévkova organizace ze
dne 22. 3. 2013 platnd k datu inspekce
24.Plan DVPP Domu déti a mladeze Matysek piispévkova organizace na $kohi rok
2013/2014, 2014/2015, 2015/2016
25. Rozvrzeni pracovni doby, Organizace piimé¢ vzdélavaci Cinnosti pedagogii volného
¢asu ve Skolnfim roce 2013/2014, 2014/2015a 2015/2016 k datu inspek¢ni ¢nnosti
26. Zapisy zhospitacni a kontrolni Cinnosti ve Skolim roce 2014/2015 k datu
mspekéni ¢innosti
27. Planované akce pro vefejnost v roce 2013, 2014, 2015 k datu inspek¢ni Cinnosti
28. Taborova a rekreacni ¢innost ve Skolim roce 2013/2014, 2014/2015 k datu
mspekéni ¢innosti
29. Minimalni preventivni program v DDM Matysek Napajedla ze dne 5. 10. 2015
30. Zavazné ukazatele rozpoctu za rok 2013, 2014 a 2015
31. Hlavni kniha tcetnictvi za obdobi 12/2013, 12/2014 a 10/2015
32. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych ze statntho rozpoctu za rok 2013 a 2014
33. Ugetni zavérka za rok 2013 a 2014
34. Zprava o hospodateni pfispévkové organizace za rok 2013 a 2014
35. Smlouvy 0 sponzorském daru od fyzickych i pravnickych osob
36. Smérice pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci ze dne 5. unora 2015
37. Smémice pro nouzové a havarijni situace ze dne 14. dubna 2015
38. Smémice k zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi zakti ve Skole ze dne 3. dubna
2014
39. Pravidla pro ¢mnosti pii vzniku mimofadnych a krizovych situaci ze dne 15. ledna
2016
40. Zaznam zprovérky stavu BOZP provedené vDomé déti a mladeze Matysek
Napajedla ze dne 7. dubna 2015
41. Protokol O provedeni odborné technické kontroly tclocvicného nafadi a
sportovniho zafizeni a vybaveni ze dne 5. listopadu 2013
42. Hodnoceni rizik vydand v Napajedlich 15. dubna 2013
43. Minimalni preventivni program v DDM Matysek Napajedla 5. ffjna 2015
44, Zprava ¢. HR 01.05/2015 ze dne 12. kvétna 2015
45. Osvédceni o skoleni v prvni pomoci ze dne 24. ¢ervna 2015
46. Osvédceni o absolvovani Skoleni vedoucich zaméstnancii o pravnich a ostatnich
predpisech k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci ze dne 21. zati 2015

47. Zamam o provedeném Skoleni zaméstnancii o poZirni ochran€ ze dne 21. zaii 2015
48. Osnova skoleni externich pracovnikii — vedoucich ZU na zacatku Skolntho roku ze
dne 1. ffjna 2015
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49. Traumatologicky plan platny ke dni inspekce
50. Pozami kniha zavedena dne 1. Cervence 2005
51. Kniha trazi platnd ke dni inspekce

Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zikona miiZze feditel $koly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Pfipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Zlinsky
inspektorat, Zarami 88, 760 01 Zlin, pfipadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.z@csicr.cz) s piipojenim elektronického a to
k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli. Inspekéni zprava véetné
piipominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni,
jichZ se tyka, a ve Zlinském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

10


mailto:csi.z@csicr.cz

Ceska Skolni inspekce
Zlinsky inspektorét

Inspekcni zprava
Cj.: CSI1Z-21/16-Z

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Bc. Lea Bodova, Skolni inspektorka Lea Bodova v. r.
Mgr. Alena Demlova, Skoli inspektorka Alena Demlova v. r.
Mgr. Dana Karmasinova, s$koi inspektorka Dana Karmasinova v. r.
Ing. Romana MikuSova, kontrolni pracovnice Romana MikuSova v. r.

Zlin 10. Unora 2016

Datum a podpis reditelky Skolského zarizeni potvrzujici projednini a prevzeti
inspekéni zpravy

(razitko)

Miroslava VavruSova, feditelka Skolského zafizeni Miroslava Vavrusova v. r.

Napajedla 15. Gnora 2016
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