Ceska $kolni inspekce
Plzetisky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

C. j. CSIP-34/12-P

Nazev pravnické osoby 81. materska Skola Plzen, Hodoninska 53, prispévkova
vykonavajici ¢innost Skoly: organizace

Sidlo: Hodoninska 53, 323 00 Plzen

IC: 70 940 967

Identifikator: 600 069 451

Pravni forma: ptispévkova organizace

Zastoupena: feditelkou Hanou Steinbachovou

Zrizovatel: Statutarni mésto Plzen

Misto inspekéni ¢innosti: matefskd Skola Hodoninska 53, matefska Skola Bfeclavska 12

Termin inspekéni ¢innosti: 5. —9. ledna 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledkii predskolniho vzdélavani
podle Skolniho vzdélavaciho programu v souladu s § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona ¢.
561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjistovani a analyzovani informaci o podpofe rozvoje socidlni gramotnosti
v ptedskolnim vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zakona.
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AKktualni stav Skoly

Subjekt s celkovou kapacitou 138 déti poskytuje predskolni vzdélavani na dvou
mistech sidlist€ Plzen - Vinice. Dvouttidni pracovisté Hodoninska 53 je sidlem feditelstvi
Skoly. Je ziizeno v prostorach tfi bytovych jednotek v piizemi panelového domu. Clenité
prostiedi nékolika menSich mistnosti umozituje umistit maximalné 14 a 12 déti. Strava je
détem dovazena ze skolni jidelny sousedni zakladni Skoly. Pracovisté¢ Breclavska 12 je
pavilonovym typem mateiské skoly (,MS®). Jsou zde &tyfi tiidy po 28 détech. Soudasti
tohoto pracovisté je vlastni Skolni jidelna. Piedskolni vzdélavani zabezpecuje celkem 12
pedagogt s celkovym uvazkem 10,9.

Od minulé inspekce provedené v roce 2005 doSlo k materidlnimu rozvoji Skoly,
zejména v oblasti vybaveni nabytkem a pomickami. Obnovy doznaly také napi. socidlni
zafizeni ¢i okna v Hodoninské ulici nebo vybaveni spolecné Skolni zahrady. Na jaro
letosniho roku je pfipravena rozsahla rekonstrukce objektu v Bieclavské ulici. MS bude
na nékolik tydnl uzaviena se zajiSténim ndhradnich prostor. Modernizace jisté vyrazné
zkvalitni zdej$i vzdélavaci prostiedi.

Castetné se zménilo ipersonalni slozeni MS, zvysil se podil vysokoskolsky
vzdélanych pedagogti. V Bieclavské ulici pracuje s détmi osm ucitelek, v Hodoninské Ctyti
véetné teditelky. Dvé ucitelky jsou nekvalifikované, dvé tzv. ,,zaCinajici* (s praxi do tii
let). Nékteré pedagogické pracovnice maji kracené pracovni tivazky.

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani (,SVP PV*) byl vytvoien
na obdobi let 2009 — 2012 v souladu s Rdmcovym vzdelavacim programem pro predskolni
vzdélavani (,,RVP PV*®).

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Zaméfeni SVP PV vychazi z alternativniho programu Zagit spolu, dlouhodobé
realizovaného v plivodné samostatné MS Hodoninska. V této MS je program aplikovan
plng, v pracovisti Bfeclavskd jsou zatfazovany nékteré jeho prvky. Program plvodné
vytvoteny pro podporu déti socidln€é znevyhodnénych stavi na uzké spolutcasti rodiny a
jeho vyraznym cilem je vést déti k objevovani svéta na zakladé vlastni ¢innosti, v klidném,
podnétném a spolupracujicim prostiedi détské skupiny. Prosocidlni a komunikativni
aktivity tvofi soucéast kazdodennich rannich ritudlli. Vitané jsou spole¢né akce s rodici,
kteti maji pro vzéjemné setkdvani k dispozici spolecenskou mistnost.

Program je rozpracovavan a konkretizovan do tfidnich programi, kde je vzdélavaci
obsah pfizptisoben nazvu tiidy a jejimu sloZeni. Zejména v MS Hodoninska vychazi
vzdélavaci nabidka z disledné pedagogické diagnostiky a preferovano je individualizované
vzdélavani. O napliiovani SVP PV svéd&i prevazné kvalitni zaznamy &innosti v téidnich
knihach doplnéné dil¢imi hodnoticimi zdznamy.

Inspekéni hospitace probéhly ve vSech ttidach obou pracovist.

Vyraznym znakem c¢innosti pracovis$té Hodoninska je podpora vlastni aktivity déti,
apel na rozvoj jejich vyjadfovani, vnimani svych pocitl i potieb druhych. Vybornou tlohu
pfitom hraji jak ritudlni Cinnosti v ivodnim komunitnim kruhu, tak samostatnd prace
v ,centrech aktivit“. Vzhledem k niz§imu poctu déti ve skupin€é maji ucitelky prostor
k u¢inné individudlni praci, k respektu k jejich aktudlnim nédpadiim a pfanim a k vytvoreni
velmi klidného, vzajemné empatického pracovniho klimatu. Sledované tizené Cinnosti
se projevovaly pestrosti, napaditosti a dynamicnosti organizace. Nabizené aktivity mély,
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také vzhledem k aktudlnimu tématu Tii krald, silny emociondlni naboj a vedly déti
k pfemysleni nad hodnotami, postoji a modely lidského jednani. AZ neobvykle vyspéle a
otevien¢ dokéazaly vyjadiovat své mySlenky, pfani a pocity, coz svédc¢i o vyborné interakci
mezi ucitelkami a détmi.

Zietelna cilena podpora klicovych kompetenci vymezenych RVP PV byla patrna
ve sledovanych vysledcich zejména ptedSkolnich déti. Umi se vyjadfovat, respektuji
zasady komunikace, naslouchaji druhym. Jsou samostatné, dodrzuji dohodnuta pravidla,
spolupracuji. Podnétné problémové otazky, které jim ucitelky kladou, je vedou
k ptemysleni a feSeni riiznych situaci. Ziskané informace uplatiiuji a spontanné se tak
vzajemné uci. Orientuji se v Casovych i prostorovych vztazich, uzivaji jednoduché pocetni
operace, rozeznavaji nékterd pismena. Zvladaji pracovni ¢innosti, jako lepeni, skladani,
stithadni. Jsou vedené kcitu pro rytmus, melodii, zapamatovani textu. Na uvedenych
vysledcich je zfejmé, Ze je v této Skole cilen€, prostiednictvim efektivnich prostredkil
naplnovan skolni vzdélavaci program.

Na pracovisti Breclavska nebyly vzdy takto vyrazné pozitivni vysledky patrné.
Také zde jsou zavedeny pravidelné cinnosti komunikativni ¢i pohybové, vhodné
se pracuje s pravidly, vytvotreno je vlidné, k détem vstiicné prostiedi. Sledované Cinnosti
byly vétSinou pestré a zajimavé, navazovaly na sebe. Jen ve dvou tfidach vSak podporovaly
vlastni aktivitu a tvofivost déti na zdklad¢ jejich vnitini motivace. Ve tfidach, kde
dominantni roli hrala ucitelka, sehravala motivacni roli jen jeji slova ¢i nabidka ne vzdy
vhodné naro¢nych ¢i diferencovanych cinnosti, které déti jen mechanicky vykondvaly.
Z tohoto divodu tak nedochdzelo k vyrazn&$im prozitkiim, které by posilily roli
ptirozené¢ho uceni. Nevhodnd organizace s prostoji, minimum atraktivnich pomiicek ¢i
stereotypnost vzdélavacich postupii neumoziovaly pln€ vyuzit détského potencialu.

Jevem, ktery sehrdva negativni roli v soustiedénosti déti, je kraceni podilu
spontanni détské hry na ukor ¢innosti fizenych ucitelkami. Tato nevhodna organizace spolu
s pretrvavajicimi hromadné organizovanymi tzv. reZimovymi momenty (napi. spole¢na
navstéva WC) byla zjiSténa jiz v minulé inspekci a nebyla odstranéna. Nedostate¢ny
prostor pro volnou hru omezuje détem pfilezitosti k navazovani ptirozenych hernich
vztaht, k uplatiiovani riznych socidlnich roli a uceni se od svych partnerti. Pfevaha
fizenych ¢innosti netinosné zvysuje naroky na pozornost a ,,vykonnost* déti.

Celkové viak i v MS Breclavskd je patrna pecliva vestranna pifprava na vstup
do zakladniho vzdélavani. Sledovana oblast rozvoje socialni gramotnosti je podporovana.
Zminéna dil¢i rizika lze odstranit vnitfni metodickou praci, rozvolnénim organizace dne,
hledanim neotfelych naméth a inspiraci a daslednym uplathovdnim integrovaného
vzdélavani zalozeného na uceni prozitkem a aktivni ¢innosti.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Kapacita MS je dlouhodobé zcela naplnéna. Pievis poptavky fedi kritéria, ktera
v souladu se Skolskym zdkonem umoziuji pfednostni ptijeti déti v poslednim roce pred
zahdjenim zékladniho vzdélavani. Zadné dité nema specialni vzdélavaci potieby. Zavedena
funkéni pedagogicka diagnostika poskytuje ucitelkdm uceleny pohled na dité, jeho vyvoj a
potieby a umoziuje v&asné podchyceni a feSeni piipadnych problémi. Casty vyskyt
fecovych vad (letos cca 30 déti) pfim¢l vedeni Skoly k navazéani spoluprace s logopedem,
ktery 1x mési¢né poskytuje odbornou pomoc nékolika détem pi¥imo v MS. Dalsi déti
navitévujici své klinické logopedy podporuji v MS nékteré ugitelky s kvalifikaci asistenta
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logopeda. Efektivni spoluprace je navazdna rovnéz s pedagogicko-psychologickou
poradnou. Je smerovana zejména k posouzeni skolni zralosti, k podpote déti s odkladem
Skolni dochéazky a k poradenstvi rodi¢tim.

Reditelka subjektu je zkuSenym vedoucim pracovnikem. Pro fizeni dvou $kol
s odliSnymi podminkami si musela vytvofit nejen funkéni dokumentaci, ale nastavit jasné
podminky chodu, pfedavani informaci a kontroly. Ve srovnani s posledni inspekci, ktera
probihala nedlouho po spojeni obou MS, je optimalni model fizeni dobie nastaven.
Vyrazné byla zkvalitnéna dokumentace, zaméstnanci spolupracuji, v obou skolach panuje
pozitivni vnitini klima. Demokratické vedeni se projevuje pfenesenim riiznych kompetenci
na ucitelky, z nichz dvé pracuji jako vedouci obou usekill. Pedagogicka rada se pravidelné
schézi a projednava zalezitosti tykajici se ¢innosti Skoly. Hloubka metodické prace oviem
vykazuje jesté rezervy zpusobujici, Ze pedagogicky proces dosud neni sjednocen. Nezbytné
je najit pfilezitosti k dalSimu zkvalithiovani odborné prace a k razantnéjSimu prosazovani
efektivni organizace piedskolniho vzdé€lavani zalozeného na uplatiiovani progresivnich
metod.

Pozitivem persondlnich podminek je ochota ke zvySovani kvalifikace. Ctyfi
ucitelky absolvovaly vysokoSkolské studium ptedskolni ¢i specidlni pedagogiky. Dvé
nekvalifikované ucitelky si na vysoké Skole kvalifikaci dopliiuji a rovnéz feditelka druhym
rokem navstévuje vysokoskolsky obor Skolsky management. Probihd téz dalsi vzdélavani
pedagogl, vybirdny jsou kvalitni akce korespondujici s potiebami Skoly. Ob¢ pracovisté
disponuji odbornou literaturou, metodickymi ptiruckami, odebirany jsou pedagogické
Casopisy, ucitelky maji pfistup k internetovym vzdélavacim portalim.

Materialni predpoklady umoziji realizaci SVP PV. Nadstandardni je zasoba
vhodnych pomiicek, hracek a materiald, kterd je pravideln€ obnovovéana. Vzhledem k vyse
zminéné absenci spontanni hry vSak nebylo v dobé inspekce patrné bohaté vyuziti
materidlni nabidky détmi a rovnéz fizené Cinnosti byly pomickami podpofeny jen
prumérn€. Celkové podnétnéjsi prostiedi je vytvoireno v Hodoninské ulici. Zdejsi mensi a
¢lenitéjsi prostor dava pocit utulného ,,rodinného* zdzemi, ktery bohaté dotvareji originalni
détské prace a jind napadita vyzdoba. Ob¢ pracovisté jsou zafizena zanovnim nabytkem,
optimalni vybaveni poskytuje i Skolni zahrada.

Béznad nabidka SVP je bohaté dopliiovana rozlitnymi kulturnimi, sportovnimi
i spolecenskymi aktivitami. Rozvoj socidlni gramotnosti posiluje napi. Uspé€Sna akce
Seniofi détem, ¢i aktudlné probéhld UcCast déti v charitativni Trikrdlové sbirce.
Nadstandardn¢ je zavedena spoluprace s mistni knihovnou. Organizovdna je Skola
v pfirod¢, predplavecka priprava, pocitacovy krouzek nebo néavstéva solné jeskyné.
Neformdlni a funk¢ni je dle sdéleni feditelky spoluprace se tfemi zakladnimi Skolami,
z nichZ jedna realizuje vzdélavaci program Zacit spolu.

Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Ob¢ pracovisté¢ subjektu napliluji pozadovanym zplisobem zdkonné normy.
Zohlednénim individuélnich potieb déti, ve spolupraci s dalsimi odborniky, Skola uplatiiuje
rovny pristup ke vzdélavani a poskytuje rodicim poradenskou ¢innost. Kvalitni Skolni
vzdélavaci program tvoii optimalni zaklad pro chod organizace a realizaci vzdélavacich
cili uvedenych v pfislusném ramcovém vzdélavacim programu. Rizeni $koly je
systematické a funkéni, materialni i personalni podminky umoziiuji uskuteéiovat SVP PV.
Pedagogicky proces je veden prevazné ucinnymi prostfedky. Dil¢ich rizika v efektivité
organizace a metod prace jsou odstranitelna.
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Prilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona muZe reditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na adresu Kopernikova 26, 301 00 Plzenn pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.p@ecsicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v Plzeiiském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Plzni dne 12. ledna 2012

(razitko)
Mgr. Ivana Kryslova, Skolni inspektorka Kryslova v. r.
Mgr. Hana Ratzova, skolni inspektorka Ratzova v.r.
Bc. Katefina Martind, pfizvand osoba, praktikantka MartinQ v. 1.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prrevzeti inspekéni zpravy

V Plzni dne 20. 1. 2012

(razitko)

Hana Steinbachov4, feditelka Skoly H. Steinbachova v. r.





