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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola je rozpoctovou organizaci s pravni subjektivitou. Soucasti je Skolni jidelna.
Skola je ¢tyftfidni s heterogennim seskupenim déti. Aktualni pocet déti je 90.

Od roku 1996 pracuje mateiské Skola podle projektu Zdravéa mateiska Skola.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Spontanni a Fizené ¢innosti

Mateiska Skola ma zpracovany vlastni plany vzdélavaci prace. Kazda tfida ma svlij ramcovy
mésicni plan a tydenni plany podle vychovnych slozek. Pfi ptipravé téchto pland vychazeji
ucitelky z analyzy uplynulého obdobi, koncepénich zaméri Skoly, a dalSich metodickych
materiall (Program vychovné prace pro mateiské Skoly, Zdravd matefska Skola atd.).
Planovani zahrnuje vSechny slozky vzdé€lavaci Cinnosti atyto jsou zahrnuty rovnomérné.
Stanovené vzdé€lavaci cile jsou vsouladu se schvilenym vzdélavacim programem Skoly
a odpovidaji soucasnym trendim piedskolni vychovy. Veé&kova, casova piiméfenost
a posloupnost ukolll je dodrzovana. Tydenni planovani je provadéno v integrovanych celcich,
které postihuji pfirozené logické souvislosti.

Pro déti se specifickymi potiebami je cilené€ realizovana individudlni prace (jsou vypracované
individualni plany pro déti integrované a s odloZenou povinnou $kolni dochazkou).

Personalni podminky jsou velmi dobré. Vychovné vzdélavaci proces je zajistén pedagogickymi
pracovnicemi, které maji pozadovanou pedagogickou i odbornou zptsobilost. Jejich odborné
poznatky z dal§iho vzdélavani vyrazné ovliviuji kvalitu vzdélavaciho procesu.

Dalsimi pracovnicemi této Skoly s pravni subjektivitou jsou dvé kuchaiky, dv€ provozni
pracovnice a vedouci Skolniho stravovani. Jejich pocet islozeni vhodné dopliiuje persondlni
obsazeni Skoly.

Prostorové podminky Skoly jsou na velmi dobré urovni. Ttfidy a herny jsou vybaveny
standardnim nabytkem a viceucelovymi sestavami (koutky), které jsou postupné obménovany.
Prostory umoziuji vystavovani i uchovavani konstruktivni tvorby véetné vytvarnych praci déti.
Hracky, ucebni pomticky a knihy jsou nové, ucelné a vkusné, a jsou pribézné inovovany.
Détem jsou v dostatecném mnozstvi bézné dostupné. Do Skoly si mohou kdykoliv pfinést svoji
oblibenou hracku z domova. Ve vSech tiidach je pestra nabidka rtizného materidlu pro
vytvarnou a pracovni vychovu. Prostory Skoly umoziuji volny av§ak kontrolovany pohyb déti.
Materialni vybaveni pro vychovné vzdélavaci €innosti je vynikajici.

Prostfedi matefské Skoly je utulné, pro déti inspirujici, Cisté a esteticky upravené, a ma
optimalni svételné a tepelné podminky. Na tprave celkového prostiedi se spolupodileji 1 déti
vlastni vytvarnou tvorbou. Vyzdoba prostiedi je pfizptisobena chapani predskolnich déti.
V pribéhu dne byly dodrzeny zasady spravné Zzivotospravy. Mateiska Skola se vyznamné
podili na vytvareni spravnych stravovacich navyka déti. Pitny rezim byl funkéné zajistén béhem
celého dne.

Zahrada je vybavena stabilnim i sezonnim zafizenim.

ReZim dne se tidi potfebami a zakonitostmi vyvoje predskolniho ditéte, zohlediiuje stridani fazi
volného konani a fizenych ¢innosti.

Psychohygienické podminky byly ucitelkami disledné sledovany, jak v oblasti télesné, tak
dusevni ato tak, aby kazdé¢ dité bylo z téchto hledisek uspokojeno. Odpoledni odpocinek
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zohledinoval individualni potiebu jednotlivych déti. Pomér fizenych a spontadnnich ¢innosti byl
vyvazeny.

Zvolené metody a formy vzdélavaci ¢innosti odpovidaly podminkdm a sloZeni déti. Ucitelky
vytvarely ve tfidach atmosféru pohody, divéry, a prostor pro uplatnéni kazdého ditéte.
Vyuzivaly jak metody individudlni, skupinové, tak frontalni prace. Zatazovaly aktivizacni
formy (prozitkové uceni, tvofiva dramatika). Prostor pro verbalni projev déti a sebevyjadieni
byl dostatecny. Upeviiovani ziskanych dovednosti, znalosti a hygienickych navykt probihalo
pfirozenym zpusobem. Pfi stolovani a sebeobsluze byla u déti podporovana samostatnost.

Spontdnnim ¢innostem je vénovana dostatecnd pozornost a Casovy prostor. Rovnéz tak
uspofadani prostfedi napomaha rozvoji spontannich aktivit. Déti mely moZnost rozvijet
pohybové aktivity, fantazii arealizovat sva prani. Mohly si navic pomucky ihracky od
nedokoncenych her ponechévat na misté a pozdé¢ji se k nim navracet. Ucitelky pti vedeni her
dbaly na rozvoj tvofivosti i pfimefenych socidlnich vztahii, ale zaroven ponechavaly détem
dostatec¢nou volnost pfi vybéru hry, hracky, namétu a kamarada.

Sledované fizené cinnosti byly pfipraveny promyslené, snapaditou motivaci a s vyuZitim
inovacnich prvki, které obohacovaly détské vnimani a prozivani. Pouzité metody a formy
poskytovaly moznost aktivnitho zapojeni vSech déti. Individualni tempo a jejich specidlni
potieby byly vzdy zohlediiovany. Ucitelky dokazaly ptimétené a efektivné vyuzivat a volit
prostiedi a pomiicky vzhledem k cili a obsahu ¢innosti (ndzorné a aktudlni pomicky). Zaroven
vytvarely pozitivni podminky, které vedly k dobrym vysledkim.

Hodnoceni probihalo piedevsim pozitivni formou, nedostatky nebyly u déti zdiraznovany. Pfi
hodnoceni byl ocefiovan nejen vysledek, ale ipokrok asnaha ditéte. Détem byla zaroven
poskytovana jistota v jejich rozhodovani a cilené byla péstovana zdrava sebediivéra (zvlaste
u integrovanych déti). Ovétovani znalosti a dovednosti déti mélo charakter systematického
vytvafeni zpétné vazby. Sledované cinnosti déti béhem dne byly ucitelkami motivovany
podnétné a aktivizujicim zptisobem.

V matefské Skole jsou pravidla partnerského vztahu déti a dospélych akceptovana a zazita.
Verbalni komunikace mezi ucitelkami a détmi byla velmi dobréa. Ucitelky poskytovaly détem
vyrazny mluvni vzor, dokdzaly shlasem pfiméfené¢ pracovat a zaroven vytvarely ovzdusi
pohody a divéry. Chovani déti bylo pfirozené a vzajemné pratelské. Neucinné karani ci
poucovani se nevyskytovalo. Pfirozenou formou bylo vytvafeno ikomunikativni prostiedi,
zvlaste pak ve spontannich ¢innostech byl prostor pro verbalni i neverbalni projev déti a pro
rozvoj aktivni slovni zasoby. Komunikace déti mezi sebou byla na dobré tirovni. Prvky agrese
nebyly béhem inspekce zaznamenany. Interakce a komunikace na urovni ucitelka - dité¢ vychazi
z postoje ucitelky a jejiho vnitintho akceptovani osobnosti ditéte, z velmi dobré znalosti
rodinného prostiedi déti a Castych spolecnych zazitkli i mimo matefskou Skolu (vylety,
predplavecky vycvik, ozdravny pobyt v pfirod¢).

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a priprava vzdélavaci Cinnosti zohlediiuje zaméry mateiské Skoly a preferuje
osobnostni rozvoj déti. V této oblasti byla zjiSténa pievainé pozitiva. Uroveii je hodnocena
nadprimérné.

SloZeni pedagogického sboru se jevi jako optimalni a vyhovuje zaméieni mateiské Skoly.
Dalsi persondlni obsazeni odpovida soucasnym poZadavkiim Skoly. Celkové ma tato oblast
vynikajici iiroveri.

Mateiska Skola ma vynikajici podminky ke vzdélavaci cinnosti. Koncepce Skoly odpovida
soucasnym trendium predsSkolni vychovy. Vsichni zaméstnanci maji vstiicny vztah k détem,
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vytvdrieji prostor pro pozitivni komunikaci a interakci, kterd funguje ve vSech reZimovych
a organizacnich momentech dne. Tato oblast je hodnocena jako vynikajici.

7 7 we

Motivacni a hodnotici ¢innost ucitelek je ucinna. Uroveri je vynikajici.

Na zdkladé zjisténych skutecnosti je celkova uroveii vychovné vzdélavaci Cinnosti Skoly
hodnocena jako vynikajici.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce matetské skoly z hlediska jejiho dlouhodobého rozvoje je vypracovéna na obdobi tii
let. Soucasti této koncepce je charakteristika vychoziho stavu, plany rozvoje materialné
technického zabezpeceni, personalni a vychovné vzdélavaci ¢innosti. Tyto zaméry byly piijaty
pedagogickym sborem, rodici a ziizovatelem.

Na vyse uvedené navazuje rocni plan Skoly. Na jeho zpracovani se spolupodilel cely
pedagogicky kolektiv. Reditelka do n& zapracovava v pribéhu roku veskeré ptipominky
a navrhy uplatiované nejenom timto kolektivem, ale irodi¢i. Obsah ro¢niho planu tvofi
priority zaméfené na pedagogické a organizacni ukoly, plan a obsah pedagogickych
a provoznich porad, celoro¢ni akce Skoly, plan spoluprice rodiny se Skolou a materialni
zabezpeCeni Skoly. V kratkodobém planovani jsou stanoveny formy, prostiedky, Casové
vymezeni a jmenovita zodpovédnost za splnéni stanovenych ukoli. Integralni soucasti tohoto
planu jsou organiza¢ni pokyny a ramcovy plan kontrolni ¢innosti.

Organizovani

Organizace chodu i zodpovédnost za svétené useky je stanovena vnitinim organiza¢nim fadem
Skoly. Reditelka svym podfizenym poskytuje prostor a podil na rozhodovani a deleguje na né
nekteré své kompetence a pravomoci. Jejich povinnosti jsou pisemné vymezeny v souladu s
pracovnim zafazenim. Systém sluzeb je funkéni a odpovidd pozadavkim provozu imiie
vyucovaci povinnosti.

Povinnd dokumentace je vedena na ptredepsanych tiskopisech v potiebném rozsahu. O détech
s odkladem povinné Skolni dochédzky (integrované) jsou vedeny potfebné zédznamy vcetné
pedagogického zaméru pro dalsi préci.

Vnitini fad Skoly obsahuje organizaci provozu $koly, povinnosti a prava rodict.

Pedagogické a provozni porady se konaji pravidelné. Z jejich zdznamil je zfejma navaznost
stanovenych zamérti Skoly na hodnotici a kontrolni Cinnosti véetné feSeni pedagogickych
zalezitosti.

Vnitini informacni systém je zalozen piedevSim na kazdodenni komunikaci feditelky se vSemi
zameéstnanci, ale vyuzivany jsou i dalsi formy.

Pro rodi¢e je vytvoren piehledny pisemny informacni servis v Satnach, umoznéna je i osobni
komunikace a moznost kdykoliv vstoupit do tfidy. Pro nov€ nastupujici déti je organizovan
adaptacni rezim. V nabidce Skoly jsou i1 nadstandardni aktivity (napf. tane¢ni krouzek, hru na
zobcovou flétnu), které G¢inné dopliuji vzdélavaci program Skoly. Velmi pestry je i rozsah akci
- slavnosti, aktivit a spole¢nych ¢innosti s rodi¢ovskou i dalsi vefejnosti. Prace matetfské Skoly
je pravidelné prezentovana v mistnim tisku a v kabelové televizi.
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Matetské Skola spolupracuje se zdkladni Skolou a specidlnim pedagogickym stfediskem
(pravidelné navstévy a vymény zkuSenosti). Podle vyjadieni feditelky Skoly existuje velmi
pfizniva spolupréce se zfizovatelem.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly uplatiuje participacni zpiisob fizeni §koly. Vnasi do fidici prace odbornost,
iniciativu, tviir¢i schopnosti. Hleda kontakty, je oteviend vici ostatnim. M4 jasnou piedstavu
o tom, jaké ma byt image a profilace matefské Skoly. Cilevédomé& ziskava a motivuje pro své
zaméry ostatni zaméstnance Skoly. Promyslené vyuziva jejich schopnosti k obohaceni vychovné
vzdélavaciho procesu. Vytvaii velmi dobré podminky pro dal$i vzdelavani ucitelek. Obsah
vzdélavani je zaméfen pro potieby vzdélavaciho procesu a ve vlastni metodické a didaktické
¢innosti pedagogickych pracovnic. Uplatituje manaZersko - organizacni styl fizeni s jasnou
ptedstavou toho, ¢eho chce dosdhnout. K tomu vytvari optimdlni podminky pro ostatni
spolupracovnice, které se na fizeni rovnéz podileji. Reditelka ma piirozenou autoritu a svym
pfistupem a kultivovanym jednanim ovliviiuje celkové pozitivni klima Skoly.

Kontrolni mechanizmy

Plan kontrolni ¢innosti pro tento Skolni rok je pisemné zpracovan, postihuje oblast vychovné
vzdélavaci, persondlni a provozni. Zamétené kontroly ve vSech téchto oblastech, vcetné
&innosti hospitaéni sleduji plnéni hlavnich kol roéniho planu. Reditelka $koly ma dostateény
prehled o veskerém déni ve Skole. Vyraznym momentem vSech kontrol je sledovani prace
ucitelek pii pofadani slavnosti, ptedplaveckého vycviku a dalSich akci pofadanych skolou.
Oficidlni hospitacni ¢innost je provadéna s ohledem na potfebu metodického vedeni, délku
praxe 1iosobnostniho rozvoje ucitelek. Rozbory hospitacni c¢innosti jsou provadény
individualné, zavéry a doporuceni jsou sledovana. Zobectovani zavért je souCdsti obsahu
pedagogickych rad. Hodnoceni ucitelek je provadéno komplexné, podle pfedem stanovenych
kritérii, kterymi jsou 1 specifika jejich profesniho ristu.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani je systematické, promyslené a vzhledem k velikosti a podminkam Skoly efektivni.
Tato oblast ma vynikajici uroveii.

Organizacni uspovadani Skoly véetné informacnich systémii je funkcni a ucelné. Uroveii je
vynikajici.

V Fizeni Skoly se projevuje diirazny poZadavek na celkovou efektivitu prdace. Systém vedeni
a motivovdani zaméstnancii md vynikajici uiroveri.

Kontrolni C&innost feditelka Skoly zaméiuje na vSechny oblasti. Tyto mechanizmy jsou
Pprevainé ucinné a maji motivacni charakter. Uroveii je nadpriimérnd.

Celkové ma oblast Fizeni vynikajici uiroveri.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e Na velmi dobré urovni je zajiSténa péce o integrované déti (dve).
e Mateiské $kola umoziuje praxi studentt SIS, SPgS a PFUK.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, skolskych a ptedskolnich zatizeni ¢j. 9697/99

e doklad OHS Praha - vychod ze dne 30. zafi 1999, ¢j. 6992/21/99, o hygienické kapacité
matetské skoly

e statisticky vykaz matefské Skoly pro Skolni rok 2000/2001

o certifikat o piijeti $koly do sit& projektu ZMS ze dne 1. 8. 2000

e povinna dokumentace $koly dle § 45b zakona CNR ¢&. 76/1978 Sb., o $kolskych zatizenich
ve znéni pozd¢jsich predpist

e tfidni dokumentace - plany vychovné vzdélavaci prace, zaznamy o détech, ranni filtr

e fidici dokumentace - koncepce Skoly, rocni plan, organiza¢ni tad, tad Skoly, zapisy
z pedagogickych a provoznich porad, hospita¢ni zdznamy a zaznamy z kontrol

¢ podkladova inspekéni dokumentace ze dne 15. ledna 2001
e inspekéni zprava ¢j. K-03-06/9596-128/D

ZAVER

CSI hodnotila prici matei'ské §koly jako vynikajici a to jak v kvalité vychovné vzdélavaci
cinnosti, tak i v Fizeni. Predev§im klima Skoly piisobilo mimoiddné dobie. Vynikajici
urovei vzdélavaci prdace odpovida promyslenému a systematickému ¥izeni mateiské Skoly.
Styl odborného a pedagogického Fizeni je umocnén zodpovédnym piistupem ieditelky Skoly
k plnéni povinnosti, které vyplyvaji 7 funkce vedouciho pracovnika. Na zdkladé zjisténi
z orientacni inspekce je celkova uroveit mateiské Skoly hodnocena jako vynikajici. Od
minulé komplexni inspekce se mateiska Skola stala optimalné fungujici jednotkou
s vyraznou podporou zFizovatele, iniciativnim p¥Fistupem a participaci pracovnic. Cely
kolektiv pracuje tak, aby bylo dosaZeno co nejvyssiho standardu kvality.

S finanénimi prostiedky pridélovanymi ze statniho rozpoltu je nakladdano odpovédné,
v souladu s ucelem jejich poskytovdni.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a pFijmeni Podpis

BozZena DrtinOva e

V Praze dne 24. ledna 2001
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Datum a podpis Feditelky predskolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 5. tnor 2001

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Zdena NesnidaloOva e

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve §kolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 26.2.2001 035 43/01-1032

Ztizovatel 26.2.2001 035 43/01-1032

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

nebyly podény
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