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1 UVOD

1.1 Predmét inspekce

Komplexni posouzeni &innosti vyssi odborné $koly, dale jen VOS, dle § 18 odst. 3, 4
zdkona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
predpist.

1.2 Termin inspekce
15.-19.2.1999a1.-4.3.1999

1.3 SloZeni inspekéniho tymu

Vedouci tymu: ~ PhDr. Renata Sevéikova
Clenové tymu: ~ Mgr. Jarmila Janki
PhDr. Hana Thielova

1.4 Reditelka VOS
Ing. Jana Slamova

1.5 Oznaceni dokladi a ostatnich materiali, o které se zjiSténi opira

Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni a $kolskych
zatizeni €.J. 29 297/97-61 ze dne 17. 9. 1997 a ¢.j. 13 484/99-21 ze dne 5. 2. 1999
(s t¢innosti od 1. 3. 1999) se vSemi podklady, Ziizovaci listina Evangelické akademie ze dne
8. 5. 1991, dodatky ke zfizovaci listin¢ ze dne 9. 3. 1994 a 15. 11. 1995, Projekt vyssi
odborné Skoly, Statut Evangelické akademie ze dne 8. 2. 1995, jmenovaci dekret feditelky
¢.j. 2923/95, ttidni knihy a tfidni vykazy na Skolni rok 1998-1999, evidence zaku, Skolni fad,
rozvrh hodin, zdznamy z pedagogickych rad, porad vedeni a provoznich porad, protokoly
o pfijimacim fizeni, zdznamy o pfijimacim fizeni uchazect, pfijimaci testy, protokoly o konani
zkousSek, kniha trazli, hospodaiskda dokumentace, ucetni evidence, evidence majetku,
evidence Skolného, personalni dokumentace, protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach,
vykazy o studiu na vyssi odborné Skole, klasifika¢ni fad Skoly s dodatkem ze dne 1. 10. 1997,
smlouvy a kontrakty o praxi, organiza¢ni zajisténi a ptehled pracovist praxe, hodnoceni zakt
z praxe, dotaznik na praxi, deniky praxe zaki, seminarni prace z praxe, pracovni naplné
pracovniki, tematické plany uciteld, plan Skoly pro rok 1998/1999, dil¢i plany, harmonogram
Skolniho roku, pfehled akci na Skolni rok 1998/1999 pro Zaky, vnitini fad a organizacni fad,
pokyny feditelky, podklady k dalSim aktivitdm Skoly, ptehled dal§iho vzdélavani uciteld,
Vyroéni zprava o Cinnosti skoly za Skolni rok 1997/1998 a zprava o hospodafeni za rok
1998, zmény v ucebnich planech pro Skolni rok 1998/1999 ze dne 26. 8. 1998, ankety
provadéné na Skole, pfihlasky ke studiu, informacni material pro uchazece o studium,
rozhodnuti feditelky, ptehledy a vykazy o zkouSkach, zdpoctech, klasifikovanych zapoctech a
splnéni podminek v pfedmétech, zdznamy o hospitacich a kontrolach feditelky, hospitacni
zéznamy CSL

Komplexni inspekce str. 3




2  VYCHOVNE VZDELAVACI PROGRAM VOS

2.1 Vychovné vzdélavaci program, ucebni pliny a ucebni osnovy, pripadné jiné
schvalené u¢ebni dokumenty

Na zékladé rozhodnuti MSMT CR &j. 13 484/99-21 ze dne 5. 2. 1999 s Gginnosti od
1. 3. 1999 mé Evangelickd akademie, VyS$si odborna Skola socidlné pravni (dale jen $kola)
povoleny jeden studijni obor. Ve skolnim roce 1997/98 skola realizuje ve tech tfidach obor
oznaceni JKOV 68-51-7/00), studium je denni s délkou studia 3 r. 0 més. Nazev a kod
studijniho oboru je ve shod¢ s vyse uvedenym rozhodnutim.

Vyuka ve studijnim oboru socialné pravni ¢innost vychazi z vlastniho Projektu vyssi
odborné $koly a uéebnich dokumentt schvalenych MSMT CR &.j. 16 434/97-71 s G¢innosti
od 1. zati 1996 pocinaje 1. roénikem. Projekt byl schvalen MSMT CR jako celek, samostatné
je orazitkovan ucebni plan a klasifika¢ni fad bez dodatku, oba dokumenty pod ¢.j. 16 434/97-
71, nejsou orazitkovany ucebni osnovy vsech vyucovacich predméta.

2.2 Dalsi informace o vychovné vzdélavacim programu

Talentovani Zaci se mohou podilet na dlouhodobych odbornych aktivitach socialniho a
charitativniho charakteru na pracovistich praxe i v terénu, napi. LATA - laskava alternativa
trestu, pfiprava streetworkerl, praxe v zahrani¢i, letni aktivity v tdborech pro postizené a
vypomoc ve Stiedisku Diakonie.

Mimo vyuku nad rdmec vychovné vzdélavaciho programu se zafazuji spole¢né setkani
a akce s cirkevnimi naméty (modlitby, zpévy, slavnostni bohosluzby aj.).

Nad ramec ucebniho planu Skola nabizi Zadkim nepovinné pfedméty (sportovni hry a
hudebni vychova s metodikou) a absolvovani nepovinnych kurzi (zdklady romstiny a
znakové teci). Zaci si mohou zvolit v 1. a 2. roéniku pfedméty volitelné - vyuziti volného
Casu, obchodni a hospodaiska korespondence a vybrané kapitoly z prava.

Skola vychazi vstiic dvéma zakim se specialnimi vzdéldvacimi potiebami
(slabozrakost, télesné postizeni) individudlnimi ipravami v ramci metod vyuky, pfi zkouseni a
pfi postupu ve zkouskovém obdobi.

2.3 Prehled o poctu ro¢nikii, tiid a zaka

Rocnik | Pocet Zakii | Trida Obor Celkovy | Z toho Integrovani
v ro¢niku pocet Zakii | divek | zdr.postiz. Zaci

1. 32 VOS | Sociilné pravni 32 24 0
1. ¢innost

2. 24 VOS | Sociilné pravni 24 21 0
2. ¢innost

3. 31 VOS | Sociilné pravni 31 28 0
3. ¢innost

Celkem 87 3 Socidln€ pravni 87 73 0
¢innost

Po prvnim ro¢niku tiidy VOS 3. odesel 1 zik na VS a | ze zdravotnich divodi, po 2.
rocniku odesel 1 Zdk na VS a 1 ze zdravotnich divodi. V pribéhu studia ukoncili studium
v této tiide celkem 4 Zaci.
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Po prvnim roéniku tiidy VOS 2. ukonéilo studium 6 zékii, z nich 3 z diivodu piijeti na VS a 1
na jazykovou Skolu. Béhem zimniho obdobi 2. ro¢niku ptestoupil 1 Zak na jinou Skolu a 1
odesel z rodinnych divodi. Studium ukoncilo celkem 8 zakii.

2.4 Poskytovany stupen vzdélani a oznaceni absolventii véetné zkracené podoby

Vyssi odborné vzdélani.

Schvaleny titul absolventa pro obor socidlné pravni ¢innost: diplomovany specialista
v oboru socidlné pravni ¢innost.

V souladu s § 27 a odst. 2 zdkona ¢. 258/1996 Sb. se zkracend podoba oznaceni
absolventt ,,DiS“ uvadi za jménem absolventa.
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3 RIZENI VOS

3.1 Koncep¢ni zaméry, planovani

Koncepce Evangelické akademie, Vyssi odborné skoly socialn€ pravni (déle jen Skola)
je obsazena v Projektu pro vyssi odborné studium. Dlouhodobym zamérem je komplexni
piiprava pracovnika, ktery je schopen samostatné a citlivé fesit socialni situace, a predevSim
piiprava pro terénni socidlni praci a niz8i fidici praci. Vzdélani je zacileno také na cirkevni
charitativni zafizeni, davd prostor pro zvladdani aktudlnich socidlnich potieb v regionu a
pedagogickych ¢innosti v riznych institucich. Ro¢né se planuje otevieni jen jedné tfidy, Skola
bude pouze trojtiidni. Pedagogické a koncepcni zéleZitosti fesi vedeni Skoly. Ro¢ni plan je
podrobné zpracovan, obsahuje hlavni cile vychédzejici z koncepcnich zadmérd, stanoveni
priorit, Ukoly, terminy a zodpovédnost za plnéni. Pfehled planovanych akei a ukold je i pro
zaky Skoly vyvéSen na chodbé a je vSem k dispozici. Planovani odborné praxe zaka je
samostatné, peclivé a prehledné zpracovano vedouci ucitelkou praxe. Planované ukoly jsou
vedoucimi pracovniky sledovany. Aktualni akce se planuji operativng.

Koncepéni zaméry a planovani jako celek hodnotime nadpriimérné.

3.2 Plnéni ucebnich pliani a uéebnich osnov, pripadné jinych schvalenych uéebnich

dokumenti

Vzdé¢lavaci program v teoretické vyuce neni realizovan zcela v souladu se schvalenymi
uéebnimi plany a osnovami. Reditelka upravila uéebni plan ve $kolnim roce 1998/1999 bez
ptislusného schvaleni MSMT CR v piedmétech anglicky a némecky jazyk v 1. a 2. roéniku,
specialni pedagogika ve 2. ro¢niku, vyuziti volného Casu a prubézna praxe v 1. ro¢niku. Ve
vyuCovacim predmétu socidlni pedagogika ve 3. ro¢niku nebyl splnén stanoveny pocet
vyucovacich hodin v zimnim obdobi tak, jak pfedepisuje schvaleny ucebni plan. V predmétu
vyuZiti volného ¢asu v 1. ro¢niku v zimnim obdobi tohoto Skolniho roku nebyly plnény
soucasné také schvalené ucebni osnovy. V nékterych odbornych teoretickych predmétech se
vyucuji stejné tematické celky a ucivo se neumérn¢ opakuje. PoruSeni Skolského zékona je
obsahem protokolu o kontrole.

Schvdlené ucebni plany a osnovy nejsou plnény v nékolika vyucovacich piredmétech,
plnéni hodnotime podpriimérné.

3.3 Odborné a pedagogické rizeni

3.3.1 Organizacni struktura

V soucasné dobé ma Skola tfi tfidy 1. - 3. ro¢niku. Vychovné vzdélavaci
¢innost a provoz Skoly jsou dobie zajistény. Pravidla chodu Skoly podrobné
stanovuje organizacni fad. Dokument je pracovnikim k dispozici a je jimi
akceptovan. Kompetence vedoucich pracovnikii a naplné prace jsou podrobné
zpracovany. Reditelka povéfila vedenim pedagogické oblasti zastupkyni a vedenim
odborné praxe jednu ucitelku. Tyto vedouci pracovnice spolec¢né s ekonomkou tvofi
vedeni Skoly, které se podili na rozhodovani o dulezitych pedagogickych
1 organizacnich zalezitostech, dlouhodobych ukolech i1 aktudlni problematice.
Vzhledem ke slozeni pedagogickych pracovnikll tvofi jddro organizaéni struktury
kmenovi (interni) ucitelé, tj. pracovnici s plnym uvazkem. Pedagogickad rada se
schazi pravidelné a planované, plni dobfe svoji funkci a hodnoti vysledky vyuky a
anket z4kl. Z jednani nejsou vzdy vyvozovany zdvéry a opatieni pro vychovné
vzdélavaci ¢innost Skoly. Provozni porady jsou pravidelné, operativni zaleZitosti se
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fesi okamzité. Porad se ucCastni pouze interni ucitelé, coz negativné ovliviiuje
predevsim mezipfedmétovou koordinaci a informovanost u externich uciteld.

Vnitini fad Skoly urcuje zékladni pravidla chovéani a jednani zakt, formulace
jsou peclivé zvoleny a orientovany pozitivné. Stanovuje podrobné povinnosti pii
dochézce do teoretické vyuky i odborné praxe. Pravidla pro dochdzku a omlouvani
absence jsou presné vymezena a ucitelé v jednotlivych vyucovacich hodinach sleduji
a eviduji jejich dodrzovani. Skolni fad obsahuje opatieni k prevenci a zneuZivani
navykovych latek ve $kolach a $kolskych zafizenich. Zaci maji moznost sdélit
pfipominky, nazory ¢ dotazy vedeni $koly. Skolni ¥ad je respektovan, Zaci s nim byli
seznameni a ucitelé sleduji a vyhodnocuji jeho dodrzovani.

Organizacni struktura Skoly je na spiSe nadpriimérné urovni.

3.3.2 Personalni struktura
Pedagogicky sbor tvofi 20 uciteld, z toho je 5 kmenovych - internich. Odbornou
zpisobilost maji vSichni ucitelé, bez pedagogické zpusobilosti je celkem 8 ucitell, coz
je 40 %. Nedostate¢né vzdélani (bakalarské) ma jeden ucitel. Vyhodou je jedna rodila
mluveéi vyucujici némecky jazyk s pedagogickym vzdélanim. Anglicky jazyk vyucuje
ucitelka s odbornym vzdélanim v anglickém jazyce a v oboru sociologie, s velmi
dobrym piedpokladem pro odbornou vyuku na této $kole. Reditelka vénovala znaénou
pozornost obsazeni vyuky vzhledem k profilaci Skoly pfedev§im odborné zpiisobilymi
uciteli.
Persondlni podminky vyuky vzhledem ke vzdélavacimu programu Skoly jsou
na nadpriimérné urovni.

3.3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovnikii

Plan dalSiho vzdélavani uciteli zpracovan samostatné neni, akce se planuji
v ramci ro¢niho pldnu a je vedena piehlednd evidence. Do dalSiho vzdélavani jsou
zahrnuti kmenovi ucitelé, kteti jsou vysilani na seminaie (pro kiestanské pedagogy,
o lidskych pravech, mezindrodni Evropsky semindf aj.), kurzy a dalsi formy vzdélavani
specidlné zaméfené podle potieb a zaméri Skoly (Terapie rodiny, Etika
v oSetfovatelstvi, kurz némecké konverzace, Kurz rozvojové supervize v socidlni praci
- ukonéeno certifikatem, pravidelna pracovni setkani pofadana Sdruzenim VOS).

Dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikii je vénovdana velmi dobra
pozornost, celek hodnotime jako spiSe nadpriimérné.

3.3.4 Organizace $kolniho roku

Organizace Skolniho roku je centrdlné¢ pldnovdna v ramci ro¢niho planu a
harmonogramu tkoli. V ramci rozvrzeni tydni vyuky v celém Skolnim roce se
dodrzuje vyhlaska o vyssich odbornych Skoladch. Do vyukovych tydnii v tomto Skolnim
roce byly zahrnuty v 1. a 2. ro¢niku akce tfid (na vypomoc po povodnich a pobyt
v zahrani¢i). Skola vyuzila v zimnim obdobi pro ziskani klasifikace pied tfitydennim
zkouskovych obdobim jesté zdpoctového tydne. Harmonogram Skolniho roku a rocni
plan zahrnuji realizaci odborné souvislé praxe v rozsahu stanoveném vySe uvedenou
vyhlaskou. V tomto $kolnim roce se pfipravuje prvni absolutorium.

Organizace Skolniho roku je vzhledem k dosavadnimu postupu Skoly v tomto
Skolnim roce na priimérné urovni.

7 vr

Odborné a pedagogické iizeni Skoly hodnotime na spi§e nadpriimérné urovni.

Komplexni inspekce str. 7



3.4 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrolni systém sméfuje jak k ucitelim a zaméstnanclim, tak k Zaktm, provadi je
feditelka, zastupkyné feditele pro pedagogickou oblast a vedouci ucitelka praxe. Cile systému
nejsou stanoveny. V kontrolni oblasti pfevazuji kontroly provozu, provadi se prubézné, jsou
analyzovany na provoznich poradach a fesi se operativné. Neduslednost kontroly se odrazi v
plnéni ucebniho planu a osnov a nasledné¢ ve vedeni dokumentace (tfidni knihy, nepfesna
oznaceni vyuCovacich predmétli a zapisy vyuky). Hospitace jsou zamétfeny obecné nebo
cilené na externi a nové pfijaté pracovniky. Do systému jsou také zafazeny ovétujici
hospitace jasné zaméfené, nasleduji-li po opakovanych informacich ziskanych na zakladé
ankety. Cinnost dokladaji peclivé vedené hospitaéni zaznamy na vlastnich formulafich.
Obsahuji popisy prubehu vyucovacich hodin a hodnoceni ¢innosti ucitelti a zaktl, nékteré z
nich obsahuji doporuceni. Vysledky hospitacni ¢innosti se piednesou na pedagogickych
radach, chybi provedeni n¢kterych opatieni.

Zaci maji moznost formou ankety vyjadfit sviij nadzor na pedagogickou ¢&innost a
atmosféru §koly a vyuZitelnost znalosti. Skola sleduje usp&snost zaki pii studiu ve srovnani s
vysledky u pfijimaciho fizeni. Vyhodnocovanim se zabyva jiz dlouhodobé zastupkyné
feditelky, podchycuje informace o nedostatcich a pomdha objasiiovat pfiCiny. Vysledky
predklada operativné feditelce a na poradach ucitelim. Neékteré piipominky zakil jsou
vedenim akceptovany a vedou ke zménam. Sledovanim vyvoje v téchto uvedenych oblastech
Skola vénuje zvlastni péci.

Pravidla pro kontrolu a hodnoceni zakii obsahuje schvéleny klasifikatni tad. Jeho
dodatek ze dne 1. 9. 1997 neni piedepsanym zptisobem schvalen MSMT CR, piestoze méni
nckterd ustanoveni a plnéni podminek studia (napf. v jednom vyucovacim predmétu je
zruseno ,,splnéno s klasifikaci* a nahrazeno terminem ,,splnéno*). PInéni v§ech podminek ve
vyucovacich pfedmétech tak, jak jsou uvedeny, ucitelé sleduji a vedou prokazatelnym
zpusobem. Administrativni evidence plnéni podminek klasifikace je funkéni a piehledné.

Vedouci ucitelka praxe sleduje a vyhodnocuje pravidelné praxi zakli z hlediska
organizacnich pozadavkul Skoly na provedeni, z hlediska hodnoceni vedoucimi na pracovistich
1 z pohledu zakl Skoly Skolnim dotaznikem. Vyhodnocovani ma dlouhodoby charakter, vede
k naslednym opatienim 1 ke zméndm pracovist praxe. Kontroly na vzorku pracovist
provedené CSI prokéazaly dobry vybér a ¢innost v souladu se schvalenym vzdélavacim
programem.

Kritéria hodnoceni pracovnikli stanovuje feditelka a jsou obsazeny v néplni prace
kazdého pracovnika. Hodnoceni pracovnikil je provadéno, méd znacny vyznam pii obnoveni
pracovnich smluv externich ucitelii. Osobni piiplatky jsou diferencované.

Kontrolni systém $koly hodnotime celkové jako priimérny.

3.5 Informacni systém, vnitini a vnéjsi

Pracovnici 1 Z&ci maji pfistup k potiebnym informacim. Jsou jim prokazatelné
predavany vcas, nékteré dulezit¢é dokumenty jsou k dispozici ve Skole na nasténkéch.
Informace se predavaji na poraddch nebo operativné. Porad se Gi€astni pouze interni ucitelé.
Kontakty vedeni Skoly s externimi uciteli jsou obCasné a operativni, n€které informace
o plnéni ucebnich dokumentli nebyly Uplné. Systém uvniti Skoly je funkéni, s nékterymi
nedostatky. Zpétna vazba od Zakl je zajiSténa prostiednictvim anket Skoly, tfidnimi
i ostatnimi ugiteli. Zakiim je vénovana vedenim 8koly kazdodenni pozornost a maji moznost
konzulta¢nich névstév. Ankety jsou ve Skole zaddvany pravidelné a dlouhodobé. Jsou
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vyhodnocovany a informace slouzi vedeni Skoly. Tento vlastni systém je propracovany,
ziskanym informacim je vénovana zna¢na pozornost.

Skola cilevédomé péstuje vztahy s institucemi, ve kterych Zaci vykonavaji odbornou
praxi. Pfedavani informaci o praxi je pisemné podlozeno, smlouvy a kontrakty jsou podrobné
a jasné. Informace jsou zaklim pfedavany presné a uplné.

Kontakty $koly se ziizovatelem jsou &asté. Skola informuje vefejnost o svych akcich a
¢innosti na praxi v tisku.

wvew s

3.6 Vedeni povinné dokumentace
Povinnd dokumentace Skoly stanovena § 38 a) odst. 1 a 2 zakona ¢. 29/1984 Sb.,
v platném znéni, je vedena.

Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni a $kolskych
zatizeni se vSemi doklady a podklady, persondlni dokumentace, hospodéiskd dokumentace,
ucetni evidence a evidence majetku, evidence zakl Skoly, kniha trazli a protokoly a zaznamy
o provedenych kontrolach jsou vedeny bez zavad. Soucasti podkladii k rozhodnuti je
schvaleny Projekt vyssi odborné Skoly, ktery obsahuje také schvéleny klasifikacni fad €.j. 16
434/97-71 s platnosti od 1. zafi 1997. Reditelka 3koly zpracovala k vyse uvedenému
klasifikaénimu fadu pozménujici dodatek ze dne 1. 9. 1997, ktery vSak neni predepsanym
zptisobem schvalen. Tato skute¢nost je obsahem protokolu o kontrole. Rozhodnuti MSMT
CR o zafazeni do sit& §kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni &.j. 13 484/99-21 ze
dne 5. 2. 1999 bylo ve skole vedeno v kopii.

Ttidni knihy vykazuji administrativni nedostatky. Absence je vedena piehledné a
peclive, zvlast na vlastnich formuléafich pro jednotlivé predméty. Ttidni vykazy jsou vedeny
¢astecné, zaznamy o klasifikaci jsou prehledn€ vedeny na vyhovujicich formuléfich skoly.

Rozvrh hodin je veden.

Udaje uvedené v protokolu o pfijimacim fizeni odpovidaji poétu pfijatych a nepfijatych
uchazect. U vsech pfijatych zaki bylo dolozeno ukoncené tplné stfedni nebo uplné stiedni
odborné vzdélani.

Protokoly o konani zkousek stanovenych pravnimi ptedpisy jsou dobie a tiplné vedeny.

Dokumentace k odborné praxi zaka je peclivé a pfesné vedena a pisemné podloZena.
Jsou zpracovany dohody o zajisténi odborné praxe zakii na pracovistich a kontrakty o praxi.
Je evidovana dochdzka na odbornou praxi a splnéni vSech podminek stanovenych Skolou
k uzavteni klasifikace v predmeétu.

Vykazy o studiu byly kontrolovany, jsou dobie vedeny a zdznamy jsou Gplné.

Kniha trrazl je vedena v seSité, zdznamy jsou totozné s dokumentaci SEVTu.

Povinna dokumentace Skoly je vedena celkové velmi dobre.
3.7 Vyrocni zprava

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za 8k. r. 1997/98 je podrobné zpracovana, jeji obsah
odpovidd pln¢ § 17 e odst. 2, 3, 4 a § 17 g zdkona ¢. 139/1995 Sb. Vyro¢ni zprava

o hospodateni za rok 1998 ma vSechny ndleZitosti, byla zpracovana pod nadzvem Piehled
hospodaieni. Zpravy byly projednany na poradé pracovniki $koly a zaslany SU a zfizovateli.

Vyroéni zpravy maji spise nadpriimérnou uiroveri.
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3.8 Efektivnost vyuzZivani finanénich prostifedkii pridélenych ze stiatniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvilenym uéebnim
dokumentiim
Finan¢éni prosttedky pridélené Skole ze statniho rozpoctu umoziuji realizovat

vzdélavaci program. Skolné zaku je fadné evidovano a vyuZivano ve prospéch vychovné

vzdélavacitho procesu nebo dalSich aktivit. Dikladnd ekonomickd rozvaha pfispiva

k hospodarnému vyuziti finan¢nich prostfedkti (napt. nakup odborné literatury, prondjem

odborné ucebny s vypocetni technikou, prondjem télocvicny pro nepovinny piredmét

sportovni hry). Skola vyuziva piidélené finanéni prostiedky efektivné a v souladu s uéelem
jejich poskytnuti.

Efektivnost vyuZivani financénich prostiedkit piidélenych ze statniho rozpoctu je
spiSe nadprimérnd.
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4 PODMINKY A PRUBEH VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOSTI

4.1 Hodnoceni materidlné technickych podminek vychovné vzdélavaci cinnosti

vzhledem ke schvilenym u¢ebnim dokumentiim a poctu zZaki

Vys§i odborna Skola disponuje pronajatymi prostorami v nové opravené budové
Ceskobratrské cirkve evangelické. Pro vychovné vzd&lavaci &innost jsou stabilné vyuzivany
tfi prostorné kmenové a dalsi dvé mensi ucebny. Z nich je jedna ucebna s audiovizudlni
technikou a jedna modern¢ vybavend pisdrna. Tato ucebna je v odpolednich hodinach
k dispozici zakéim pro zpracovani pisemnych tikoli. Chodby a dali prostory jsou malé. Skola
neni vybavena dostatecnym poctem osobnich pocitact (ve Skole jsou celkem dva) a vyuziva
prongjmu odborné ucebny na Obchodni akademii v Brn€. Didaktickéd technika a pomicky
jsou k dispozici v dostatecné mife (zpétny projektor, video, magnetofon, klavir) a vyuzivaji
se. Ve skole je knihovna s odbornou literaturou, ktera je zaktim k dispozici. V ramci odborné
praxe se vyuziva také odborna literatura na pracovistich v terénu. Aktualni podklady k ucivu
jsou kopirovany na skolni kopirce.

Ucebni texty a ucebnice Skola nezajistuje (vyZaduje ucast ve vyuce). Pro fadu
odbornych predmétt skola ucebni texty doporucuje nebo pijcuje zdkiim odbornou literaturu.

Vybér pracovist’ pro odbornou praxi odpovida vzdélavacimu programu, koncepci skoly
a modernim trendiim v socialni praxi.

Skola ma dostateéné prostorové podminky pro vyuku. Materialné technické vybaveni
ma dobrou uroven a umoziuje realizovat vzdélavaci program.

Prostorové a materidalné technické podminky pro vyss§i odborné studium jsou na
priimérné urovni.

4.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Skladba rozvrhu zcasti dodrzuje zékladni psychohygienické pozadavky denniho
rozvrhu cinnosti, nékdy je vSak vyuka teoretickych odbornych predmétli posunuta do
podvecernich hodin.

Pracovni prostiedi kabinetl a uceben je vyhovujici, vybaveni nabytkem je n€kde nové,
jinde standardni. Na chodbéch $koly jsou pro zaky umistény skiinky s loznymi prostorami.
Ukladani odévil a obuvi je zafizeno ve tfidach. K odpoc¢inku mohou Zéci vyuzit pouze prostor
na chodbach 3koly. Socialni zafizeni maji velmi dobrou urovein. Skola zakiim umoziiuje
stravovani v jideln¢ a ubytovani ve vlastnim pé€kné vybaveném domové mladeze. Esteticky
vzhled vsech prostor Skoly je pekny, prestoze jsou chodby malé, ptsobi diky vyzdobé vkusné
a utulng. Pracovist¢ odborné praxe jsou peclivé vybirdna, maji moderni prostiedi i vybaveni.
V podkladech pro rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych
zatizeni je pozadovany uiedni doklad o souhlasu hygienika s vyuzitim objektu pro ucely Skoly
¢.j. 111-231.4/91-1/4.

Psychohygienické podminky hodnotime celkové jako spiSe nadpriimérné.

4.3 Hodnoceni VOS z hlediska kvality vyuovani

4.3.1 Cizi jazyky
Anglickv a némecky jazyk

Vyucujici vedou hodiny vyhradné v cizim jazyce. Cile a obsah jsou stanoveny v souladu
se schvalenym projektem. Pracuje se s cizojazy¢nymi odbornymi texty (Clanky z novin,
odborné publikace z oboru) nebo s vlastnimi texty, které odpovidaji tématim v osnovach.
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Sjednocovani urovné znalosti cizich jazykl je evidentni a probihd od pocatku vyuky. K
vyrovnani Urovné znalosti v téchto pfedmétech piispély upravy ucebniho planu
zvysenim poctu hodin tydné. Metody vyuzivané ve vyuce jsou pestré a rliznorodé, Cetba,
prace s textem, vlastni vypravéni a vyklad, Givaha nad odbornym textem, komentaf, feSeni
odborného ukolu, aj. Cizi jazyky navazuji na nové znalosti ziskdvané v odbornych
teoretickych predmétech a Zaci se seznamuji s odbornou terminologii. Vyucuyjici jsou se zaky
stale v kontaktu, pozitivné je motivuji, vedou k samostatnému studiu a praci s informacemi.
Zaci pracuji ve skupinach, ve dvojicich i samostatng, Gasto komunikuji. Ojedinéle se
vyskytovala u zZakli malda domaci piiprava a slabsi zajem o pfedmét. Vyhodou je nadprimérné
personalni zajisténi.

Uroveii vyuky anglického a némeckého jazyka je nadpriimérnd s vyraznou pievahou
pozitiv.

4.3.2 Odborné predméty

Predméty pedagogicko - psychologického charakteru

Psychologie, pedagogika. specidlni pedagogika,

Cile vyucovacich predmétli byly plnény v souladu s ucebnimi osnovami a ucebnim
planem. Obsah vyuky a ucivo v pfedmétu specidlni pedagogika byly upraveny na zakladé
zmény v ucebnim planu snizenim o jednu hodinu v zimnim obdobi 2. ro¢niku. Organizace
vyuky, volba metod a forem vzhledem k zvolenym tématiim a cilim byly vhodné a efektivni.
Byly zastoupeny metody odborného vykladu, projekce textu, nazorné predvadéni
modelovych situaci pfimo nebo na videu a praktické provadéni metody z oblasti specidlni
pedagogiky. Zaci analyzovali a hodnotili situace, navrhovali feSeni problémi. Odbornou
terminologii zaci pouzivali dobfe. Aktivita zakid svédcila o zdjmu o zvoleny obor. Vztahy
mezi uciteli a zaky byly pratelské. Ucitelé vhodné a efektivné vyuzili didaktickych pomiicek
(zpétny projektor, video, magnetofonova nahravka), ¢asopisy a odbornou literaturu.

Sledované vyucovaci hodiny hodnotime jako spise nadpriimérné.

Predméty odborné teoretické

Metody socidlni préce, socidlni politika, socidlni patologie, metody sociologickych
vyzkumil

Piedméty se vyucuji v souladu s ucebnimi osnovami a svym obsahem dostatecné
napliuji pojeti vy$Siho odborného studia. Sledované vyucovaci hodiny mely vétSinou
stanoveny cil a obsah. Volba metod byla adekvatni zvolenému tématu, pfevazovaly slovni
metody a formy. Ocenéni zaslouzi vyucovaci pfedmét socidlni politika, kde byly Gspésné
kombinovany rtizné metody prace, prevazuje skupinova cinnost, aktivni metody vyuky a je
efektivné vyuZivana didaktickd technika. Ve vétSiné sledovanych hodin Zaci dobie
komunikovali, dokdzali vhodné pouzivat odbornou terminologii, byli schopni vyuZivat
zkuSenosti z praxe a vyslovovat vlastni ndzory na praktické problémy. Vyuka probihala
v atmosféfe vzajemné akceptace. Vhodnd motivace podporovala zijem zakli o zvoleny
studijni obor.

Sledované hodiny odbornych piedmétit mély celkové spise nadpriimérnou uiroveri.
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4.3.3 Prakticka priprava

Odborna praxe

Odbornd praxe je organizovana formou souvislé a pribé€zné praxe, fizené pod
odbornym vedenim. Skola zaji§tuje v regionu pro realizaci praxe rtiznoroda pracovists
poskytujici socidlné pravni sluzby, také zdravotni a specialné pedagogické instituce. Praxe je
zabezpecena na zéklad¢ pisemné uzavienych dohod o zajisténi odborné praxe zaka a
kontrakti o praxi. Pojisténi Zakl je sjedndno. Odbornou praxi vede ucitelka s odpovidajici
kvalifikaci a externi odbornici pfimo na pracovistich. Ve sledovaném vzorku odborné praxe
jsou cile vyudovaciho pfedmétu plnény. Zaci plni ukoly samostatnd, ve dvojicich nebo
tymove. Pisemné zpracovavaji pod odbornym vedenim zadané dlouhodobé ukoly, vedou si
deniky praxe, vypracovavaji pisemnou studii - popis organizace, ve VvysSim rocniku
kazuistiku, ptipadovou studii. Odborné praxe je organiza¢né dobfe pfipravena, evidovana a
kontrolovana. Soucasti hodnoceni v pfedmétu je hodnoceni Zdka na praxi na vlastnim
formulafi Skoly, kde se sleduji pfedem stanovena kritéria. Supervize odborné praxe probiha
pouze v letnim obdobi v rdmci vyuky jinych teoretickych pfedméta.

Uroveti pracovist, vedouci ugitelé a externi odbornici, metody a formy odborné praxe a
dal§i zatazované cCinnosti umoziuji plnéni vzdélavaciho programu Skoly v soucasném trendu
vyvoje odbornych socidlné pravnich sluzeb. Pficemz je mozné v rdmci vzdelavaciho
programu volit specializaci 1 do oblasti pedagogické. Pracovisti praxe jsou napt. diagnosticky
Gistav, specialni mateiska $kola, Ufad prace, Charita, Ufady méstskych ¢asti Brna socialni
oddéleni, LATA- laskavé alternativa trestu, Drom centrum - kulturni zafizeni pii Romském
muzeu, CESOP - centrum socidlni prevence pii Magistratu mésta Brna, Nadace podané ruce,
praxe ve Finsku aj.

V 1. ro¢niku je povysen pocet vyucovacich hodin odborné praxe o 3 hodiny v zimnim
obdobi oproti schvalenému ucebnimu planu, vyuka se vyuZziva na fizené exkurze. PorusSeni
zakona je obsahem protokolu o kontrole.

Odbornda praxe umoZiiuje plnéni vzdélavaciho programu Skoly v soucasném trendu
vyvoje odbornych socidalné pravnich sluZeb a je na velmi dobré vurovni.

Kvalita vyucovani a urovei vidélavani v jednotlivpch vyucovacich piedmétech
a v odborné praxi naplituje vyssi odborné studium obsahem i formami a je celkové na
spiSe nadpriimérné urovni.

4.4 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Vzdélavaci akce Skoly i jinych zafizeni vhodné dopliuji vzdélavaci program. Jsou
organizovany pifedevS§im jako piiprava na profesi socidlniho pracovnika, streetworkert,
¢innost v Nadaci - Podané ruce, Bily kruh bezpeci. Zna¢na ¢ast dalSich aktivit tvoii G€ast na
prednaskach, napt. Konference Ceské pedagogické spoleénosti, navitéva v Jedlickove
Gistavu, na Svétovém kongresu rodiny, cyklus predndiek Muzea rémské kultury aj. Cast
aktivit zaka je spole¢né organizovana s dal$im vzdélavanim ucitelli. V dobé mimo vyucovani
zaci uplatiiuji dovednosti a zkuSenosti pfi dalSich praktickych aktivitdch v riznych institucich,
letnich tdborech pro postizené ve stiedisku Ceskobratrské cirkve, pfi pomoci nesobéstaénym
obaniim ve Stfedisku Diakonie, pomoc v Klubu piatel a rodi¢i déti s Downovym
syndromem. Vyznamnou aktivitou je zahranini stdZ a letni praxe ve Finsku a Némecku a
spoluprace s piislusSnymi Skolami podobného typu. Kulturni aktivity patii jiz k dobrym
tradicim, napf. vadnocni vystoupeni v Armade spasy, vystoupeni s vlastnim programem pfi
vanocnich nebo velikono¢nich bohosluzbach, maskarni veselice, navstéva divadla a koncertd.
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MimoSkolni aktivity ovlivitujici vychovné vzdélavaci Cinnost Skoly hodnotime jako
nadprimérné.

4.5 DalSi zjiSténi

Vyse Skolného je ur¢ena na 3 000,- K¢ ro¢né, vyska a datum splatek je stanovena.
Skola neposkytuje stipendium. Socidlné slabs§im zaklm pfispiva na nckteré akce nebo
pomiicky. Zaci mohou uplatnit narok na slevu Skolného, pokud dosahnou priiméru pfti studiu

do 1,5. Pro skolni rok 1997/1998 po 1. ro¢niku uplatnili ndrok 2 Zaci, pro Skolni rok
1998/1999 uplatnili narok po 1. ro¢niku 4 Zaci a po 2. ro¢niku 3 zaci.
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5 ZAVER

5.1 Zavéry inspekce

Na zdkladé dil¢ich zavéri ve sledovanych oblastech hodnotime Skolu celkové jako
spiSe nadprimérnou.

5.2 Doporudeni inspekce k dalSi ¢innosti

Uvést do souladu se schvdlenymi ucebnimi plany pocty hodin vyuky a rozvrh,
s u¢ebnimi osnovami obsah uc¢iva v predmétu vyuziti volného casu.

Nechat schvalit dodatek klasifika¢niho fadu skoly.

Koordinovat obsah uciva mezi pifedméty tak, aby nedochdzelo k netimérnému
opakovani tematickych celkii v né€kolika predmétech. Zapojit do metodické spoluprace a
diisledné informovat externi ucitele.

Zatadit do kontrolniho systému kontroly vedeni povinné dokumentace a plnéni
ucebnich osnov. Vyuzivat informaci z anket zak a pfijimat opatfeni pfi fizeni Skoly.

5.3 Datum vyhotoveni zpravy a podpisy ¢lenii inspekéniho tymu

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu: ... PhDr. Renata Sev&ikova v.r. .......
¢lenky tymu: .... Mgr. Jarmila JankQ v. 1. ..o

.. PhDr. Hana Thielova v.r. ...........

V Blansku dne 1. 4. 1999

5.4 Datum a podpis Feditelky kontrolované VOS stvrzujici prevzeti zpravy
Inspekéni zpravu jsem prevzala dne ...................... 7.4.1999. i

razitko

Podpis feditelky: ................ J. SIAMova V...,

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjsich predpisi, miiZe reditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekéni zpravy
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Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. PFipominky k obsahu inspekéni zpravy

Jjsou jeji soucasti.

5.5 Dalsi adresati zpravy
Na védomi

Adresat

Datum predani/

Podpis prijemce nebo ¢j.

odeslani zpravy | jednaciho protokolu CSI
Z¥izovatel: Synodni rada Ceskobratrské 30. 4. 1999 121 095/99-11136
cirkve evangelické, Jungmannova 9, Praha 1
Skolsky titad Brno mésto, K¥izova 22 29.4.1999 121 096/99-11136

Rada skoly

neni zfizena

5.6 Pripominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

piipominky nebyly
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