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4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly.
Podminky a pribéh vzdélavani.
Oznaceni dokladu Koncepce rozvoje Skoly. Plan vychovné-vzdélavaci prace od
a ostatnich materiali, 1. 12. 1998 - 30. 6. 1999. Organizace Skolniho roku 1998/1999.
o které se zjiSténi opira: Plan  kontrolni ¢innosti. Povinnd dokumentace Skoly.

Dokumentace tfidnich ugitelti. Rad §koly. Vybrané prace zaka.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Zékladni Skola je malotfidni Skolou, kterd ve dvou tfidach vzdélava pét rocnika I.
stupné. Ve skolnim roce 1998/1999 jsou v I. t¥id€ spojeni zéci 1. a 4. ro¢niku, ve II. tiidé
74ci 2., 3., a 5. roéniku. Uhrnem 28 zaki, coZ spliuje zakonnou podminku naplnénosti tfid
ve Skole daného typu ( § 6, odst. 3 zakona €. 138/1995 Sb.). Pro skolni rok 1999/2000 se
pfedpokladd (podle ptihlaSenych zaktl), narist poctu zakd na 30. Aby vedeni Skoly
zabranilo odlivu déti do plné organizovanych §kol vypracovalo, Koncepci rozvoje Skoly.
Jeji stéZejni body jsou:

1. Zajisténi naplnénosti Skoly prostfednictvim atraktivni nabidky vzdé€lavacich

a mimoskolnich aktivit.
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2. Profesiondlni, odbornd prace se zaky, ale idasledny individualni pfistup,
spoluprace s mimoskolnimi institucemi, tvorba image Skoly.

3. Dalsi zlepSovani a rozvoj materidlné-technickych podminek.

4. Stabilizace a zvySovani odborné urovné pedagogického sboru.

5. Disledna spoluprace s rodi¢i, obci, vefejnosti, zajisténi toku informaci.

Zvoleny vzdélavaci program je Obecnd Skola ¢.j. 12 035/97-20 ve vSech ro¢nicich.

Jsou stanoveny jasné cile, jakych chce vedeni Skoly v budoucnosti dosdahnout.
Koncepcéni zaméry vyplyvaji z kvalitni analytické Cinnosti (viz Koncepce rozvoje Skoly) .
Za kratkou dobu piisobeni soucasného vedeni Skoly byly jii nékteré plany splnény (na
Pr. uprava Skolniho dvora). Pldan je sestavovan za aktivni spoluuiCasti pracovnikit Skoly.
Prace vedeni Skoly je vynikajici.

Odborné a pedagogické fizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditel 8koly za¢al vykonavat funkci po odchodu piedchazejici feditelky na
mateiskou dovolenou apo pullrocnim zastupu dichodkyné od 1. 12. 1998. Nasledné
konkurzni fizeni potvrdilo opravnénost tohoto vybéru a ke dni 20. 4. 1999 byl jmenovén
feditelem Skoly. M4 odbornou a pedagogickou zpiisobilost, kterou ziskal na PF UK Praha
obor I. stupent + Tv. Kazdé prvni pondéli v mésici se konaji provozni porady, na nichz je
pro nasledujici nejblizSi obdobi rozpracovan Plan vychovné-vzdélavaci ¢innosti. Drobné
problémy jsou feSeny pribézné.

Vzhledem k velikosti S$koly a pocltu zaméstnanciui je organizace odborného
a pedagogického ¥izeni jednoduchd. Reditel $koly nedelegoval %didné kompetence na
dal$i osoby. V Fidici Einnosti se odrd%eji snahy o co nejefektivnéisi prdci. Rizeni Skoly je
na vynikajici urovni.

2.2 Personalni struktura

Pracovnici skoly | Vzdélani pedagogické Vék Vék
a odborna do 30 let 31 - 40 let
zpusobilost
reditel PF UK Praha L. stupen + Tv 0 1
ucitelka SPgS ucitelstvi MS 0 1
vychovatelka SPgS vychovatelstvi 1 0

Cizi jazyk (angli¢tina) je vyucovéan bez odborné zpusobilosti. Z celkového poctu 50
hodin je vyucovano pouze 13 hodin feditelem Skoly, ktery spliiuje pozadavek odborné
a pedagogické zpusobilosti. To znamend, Ze 37 hodin (tj. 74%) vyucovanych hodin, je
vyucovano bez odborné zpusobilosti.

Tento stav se jevi jako mdlo uspokojivy. V budoucnu bude ieSen ziskanim
pracovnika, majiciho potiebnou odbornou a pedagogickou zpiisobilost. Stav v soucasné
dobé spise podpriimérny.
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3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Vedeni Skoly ma kvalitné zpracovan plan kontrolni ¢innosti na cely Skolni rok. Jeho
zakladem je kontrola prace pedagogickych pracovniki, sledovani toho, jak jsou napliiovany
principy acile zvoleného vzd&lavaciho programu Obecnd $kola. Reditelem $koly je
pravidelné kontrolovana urovenn pisemného projevu zaku (seSity, pisemné prace atd.)
a povinné dokumentace, kterou vedou obé¢ ucitelky. Vzhledem k velikosti Skoly a poctu
pracovnikil, nejsou rozdéleny kompetence pro kontrolni ¢innost. Vysledky kontrol jsou
analyzovany, pfi¢iny odhalenych nedostatkii zjiStovany a je sledovana jejich néprava.
Nejslabsim c¢lankem vedeni Skoly jsou hospitace, které nebyly vtomto Skolnim roce
realizovany vzhledem ke kratkému pisobeni feditele Skoly v dané funkcei (od 1. 12. 1998).

Hodnoceni 74kt se provadi znamkami dle § 10 - § 13 vyhlasky ¢. 291/1991 Sb.,
o zékladni Skole, ve znéni pozdéjsich predpist. Vnitini klasifika¢ni fad Skola nema.

Kontrolni systém je funkcni, kontroly jsou vedenim Skoly zapisovany a nedostatky
v praci jednotlivych pracovnikii jsou podchyceny a odstranény. Z plinu nebyla splnéna
pouze hospitacni Cinnost. Tuto oblast, v nii pievazuji pozitiva nad béinou uroveit na
malotiidnich Skoldch, Ize hodnotit jako spiSe nadpriimérnou.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitfni informacéni systém:

Zakladem vnitiniho informacniho systému jsou pedagogické rady, provozni porady
(vzdy prvni pondéli v mésici) a kazdodenni osobni kontakt s jednotlivymi pracovniky Skoly.
Na uvodni pedagogické rade (posledni tyden Skolnich prazdnin) se pedagogicti pracovnici
seznamuji s planem prace na novy skolni rok. K jeho néaplni i casovému rozvrzeni se mohou
vyjadfovat.

w7

Vnéjsi informaéni systém:

Zékladni informace o prospéchu a chovani zaki, ale i o déni ve Skole, ziskavaji rodice
prostiednictvim zakovskych knizek a notyskii. Ttidni schizky se konaji podle piehledu
Organizace $kolniho roku (dokument, ktery bude rodiciim zasilan vzdy na zacatku Skolniho
roku). Dale rodi¢e mohou ziskavat informace v konzultatnich dnech (vzdy kazdé prvni
pondé€li v mésici) 1 osobn€, po nebo i1bez predeslého ohldsSeni. Vefejnost mad moznost se
zlcCastnit vyucovani kdykoliv.

V oblasti nejfrekventovanéjsi ¢asti obce je umisténa velka inzertni plocha, ktera je
uréena pouze pro Skolu. Tuto plochu skola peclivé vyuziva (umistény jsou zde informace
pro rodice, vytvarné a literarni prace zakd, jejich sesity apod.).

Prispévky zéki, pracovniki Skoly a vedeni Skoly do regionalniho tisku zvySuji silu
védomi o existenci této Skoly a kvalité jejiho ptisobeni.

Informacni systém je funkcni. Predavani informaci je doloZeno. Informovanost
pracovnikit Skoly, Zdaki, ale iveiejnosti je dobrda. Vedeni Skoly si uvédomuje jeji
dileZitost zvlasté v souvislosti se snahou ziskat vétSi pocet Zikii a vénuje ji velkou
pozornost. Informacni systém je vynikajici.
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5 Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace je vedena dle § 38a zakona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich, stfednich $kol a vysSich odbornych $kol ve znéni pozdéjsich predpisi. Drobné
zavady byly shledany v zapisech ttidnich knih, kde byly uzity nespisovné vyrazy (napf.
kazet’dk). Behem inspekce byly tyto zdvady odstranény.

Povinna dokumentace je vedena na predepsanych tiskopisech. Je funkcéni bez
zavaznych zdavad. MozZno ji hodnotit jako spisSe nadpriimérnou.

6 PlInéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii

Pocty hodin vyucovanych v jednom tydnu odpovidaji ve vSech ro¢nicich ucebnim
planim zvoleného vzdélavaciho programu. Ikdyz vyuCovani probiha ve stanoveném
rozvrhu hodin, bloky jsou vyuZzivany jen podle momentélni potieby. Je zachovéana idea
Obecné skoly (mezipfedmétové vztahy, prolindni jednotlivych témat vlastivédy,
ptirodovédy, prvouky a ndvaznost probiraného uciva v ¢asovych souvislostech, sledovani
manudlni zruénosti, podporovani chuté néco nového tvoftit). Prvky dopravni vychovy jsou
vhodné zaclenény do vychovy a vzdélani (Skola lezi v bezprostiedni blizkosti velmi
frekventované komunikace).

Jeden ze splnénych bodii planu koncepce Skoly, a to uprava Skolniho dvora jako
relaxa¢niho mista pro Zaky, ddva moznost plnit jeden z okruhli povinné télesné vychovy -
Hry asport - vzdélavaciho programu Obecnd Skola. Nazorné se zde ukazuje vyznam
pohybu pro rozvoj osobnosti, obnovu sil dusevnich i télesnych.

Uéebni plany jsou v predepsanych proporcich a predev§im v chdapdani myslenky
zvoleného vzdélavaciho programu plnény. Z vySe zminénych diuvodit Ize tuto oblast
hodnotit jako nadpriimérnou.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Skola nema pravni subjektivitu. Hospodaii jako rozpoé¢tova organizace zfizovatele.
Mzdy pracovnikii, na zakladé podkladi podanych vedenim Skoly, zpracovava ptislusné
oddéleni $kolského utfadu. Pomiicky jsou hrazeny ze statniho rozpoctu, z ¢astky ptidélené
Skolskym tiadem, udrzbu a provoz $koly hradi ztizovatel.

Ze statniho rozpoctu Skola obdrzela na Skolni rok 1998/1999 celkem ¢astku 11 180
K¢., tj. 480 K¢ na Zzéka a rok. Tyto prostfedky byly ureny na nadkup ucebnic a ucebnich
pomiicek a dalsi vzdélavani ucitel.

Finan¢ni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu jsou dostate¢né pouze na omezeny
sortiment uc¢ebnich pomticek a ucebnic. Nakup pomicek na vytvarnou vychovu, nékterych

technikou fesi Skola sponzorskymi dary v piipadé ndkladngjSich pomiicek, nebo pomaha
zfizovatel, jde-li o drobng&jsi zaleZitosti.
Cerpdni rozpoctu je dokladové dolofeno. Skola sviij rozpolet nepiekracuje. Dle

predloZenych dokumentii a piidélené vySe financnich prostiedkit je moZno konstatovat,
Ze hospodaieni Skoly je vynikajici.

8 Hodnoceni materidlné-technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti
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Ucebnice aucebni texty jsou zastoupeny vzhledem ke zvolenému vzdé€lavacimu
programu, v dostatecné mife. Fond ucebnic a ucebnich textl je pravidelné dopliiovan
a obnovovan. Ucebni pomiicky (mapy, nasténné obrazy atd.) jsou podle potieby
aktualizovany. Audiovizualni pomucky a didaktickd technika je soucasti vybaveni
jednotlivych tfid. Mnozstvi a sortiment (dva barevné televizory, videopiehravac, dvé radia
s magnetofonem, zpétny projektor), je dostatecny. Na pft. Skola ziskala od sponzora 4 PC
na velmi dobré technické urovni. Tyto pomiticky jsou v pribéhu vyuky vyuzivany (PC jsou
vybaveny vyukovymi programy, Zaci, jez maji hotovou praci, nebo ti, kteti si potiebuji
ncktery usek probirané latky procviCit, s témito pomickach pracuji). Dalsi pocita¢ ma
k dispozici vedeni skoly.

Materidalné-technické podminky pro prdci Skoly maji spiSe nadpriimérnou uiroveri.

9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

Skola je umisténa u silnice 1. t¥idy, jeZ je silné frekventovana. T¥idy jsou svétlé, dobie
vétratelné, teplé a Cisté. Na obtiZ je jenom hluk a siln4 prasnost, coz se projevuje hlavné pfi
vétrani. Velikost tfid vzhledem k poctu zaki je dostatecnd. Navzdory tomu, Ze Skolni
budova je 150 let stard, jsou jeji prostory upraveny tak, aby plné¢ vyhovovaly sou¢asnym
pozadavkiim na Skolni provoz vzhledem ke zvolenému vzdélavacimu programu. Za
pusobnosti soucasného feditele byl upraven prostor dvora Skoly k relaxaci zakd, je zde
mozno sportovat, nebo jen v pifjemném prostiedi odpocivat. V pitipad€ priznivého pocasi
se zde vyucuje.

Rozvrh hodin je sestaven v souladu s § 9 vyhlasky €. 291/1991 Sb., o zakladni Skole,
ve znéni pozdéjsich predpist.

Skolni budova ma dvé ucebny, jeden kabinet, feditelnu, télocviénu a nafad’ovnu.
Velikost t&locviény vyhovuje poétu zaki. Skolni jidelna je bez vlastni kuchyné (viz kap.
14). Skolni druzina (dale jen SD) vlastni prostory nem4, jeji provoz je uskute¢iiovan ve
Skolni jidelné (viz. kap.14). Zazemi pro uclitele neni zadné. Pedagogicti pracovnici se
pfipravuji ve tiidach.

Pitny rezim je zajiStovan Skolou. V kazdé tfid¢ je nadoba s ¢ajem nebo Stavou, téz
hrnecky. Déti se mohou kdykoli napit.

Psychohygienické podminky pro prdci Skoly jsou priimérné.

10 Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Hodnoceni prace uciteli bylo provedeno na zékladé¢ péti kontrolnich hospitaci.
V jejich pribéhu bylo sledovéano, jakymi formami a metodami byl plnén cil hodiny, jaky byl
vzajemny vztah mezi uliteli a Z&ky, vyvaZenost poznavaci a vychovné slozky vyucovani,
jaké prostiedky a pomticky byly vzhledem k cilim hodiny pouzivany. Kazda hodina byla
hodnocena podle niZe uvedené stupnice.
Hodnotici stupné

Stupen Legenda Poznamky, dopliiky, upfesnéni
1 Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny -+
2 Nadprimérny Vyrazna prevaha pozitiv ++
3 SpiSe nadprimérny Dilci pozitiva nad béznou uroven +
4 Priamérny - béZna uroven | Pozitiva a negativa zhruba v rovnovaze +/-
5 Spise podprimérny Citelna slaba mista, nutna zvysend pozornost -
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6 Podpriumérny

Vyrazné nevyhovujici, silné nedostatky

7 Naprosto nevyhovujici

Nutné okamZzité reseni

Piehled celkového hodnoceni:

Hodnoceni

Pocet hospitaci 4

5 0 0

Piehled hodnoceni podle predméti:

Hodnoceni

Piedmét Pocet hospitaci 1 2 3 4 5 6 7
Cesky jazyk 1 0 1 0 0 0 0 0
Matematika 2 0 1 1 0 0 0 0
Vytvarnd vychova 1 0 0 1 0 0 0 0
Hudebni vychova 1 0 0 1 0 0 0 0

Cesky jazyk:

Zhlédnuta hodina probihala v duchu Obecné $koly. Zaci se zadinaji seznamovat
s n€kterymi mluvnickymi kategoriemi, tvaroslovné a slovotvorné obménuji slova, poznavaji
princip vystavby véty (ve 4. ro¢niku). Ve vyuce v 1. ro¢niku si Zaci za¢inaji uvédomovat, Ze
se mohou samy Cetbou dozvédét zajimavé véci, nebo ziskat vzruSujici zdzitky. Vyuka
probihala zdbavnou formou s dliirazem na individudlni pfistup k jednotlivym zaktim.

Matematika:

Diferencovanym piistupem, stfidanim forem a metod prace je docilovan zajem zaki
o vyuku. Pocetni operace (s¢itani, od¢itani, nasobeni a déleni), zvladaji dobte a tyto ukony
vyuzivaji cilené k feseni uloh. ReSené tlohy vychazeji z prostiedi zakl a jejich zkuSenosti.
V hodinach je rozvijena piredstavivost a tvofivost zaktl, ti zvladaji uc¢ivo v ramci maxima
vzdelavaciho programu Obecna skola.

Vytvarna vychova:

Zakladem vyuky je volny vytvarny ptepis détského svéta. Ve vyuce jsou realizovany
vytvarné hry, pokusy jak zachézet s vyjadfovacimi prostiedky a experimentace s materidly
i technikami. Téma hodiny - tisk z lepenkové papirové kolaze pomoci tempery, mél za cil
seznamit se s moznostmi této techniky. Jako vhodna se projevila i motivace jarem. Cil
hodiny byl splnén. Organizace hodiny byla promyslena.

Hudebni vychova:

Zaci se uéi nejenom zpivat, ale vytleskavaji rytmus, uéi se spravné dychat. Hodina
vychdzi zrozvoje hudebnosti déti, hudebnich cinnosti, pro které maji zaci nejvétsi
pfedpoklady. Hravé pfistupy a Cinnosti postupné prechazeji do aktivniho zpévu. Ten je
doprovazen hrou na klavir. UspéSnost zaka neni jen obrazem jeho hudebnich piedpokladd,
ale hlavné jeho aktivity. V hodin€¢ byly stfiddny formy a metody préce, organizace byla
dobfe promyslena.

Vyuka plné respektuje zdakladni mySlenku zvoleného vzdélavaciho programu
Obecna Skola. Uroveit vyuky, dle sledovanych hodin, Ilze hodnotit jako spiSe
nadpriumérnou.
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Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Uplatiiovani zasad vzdélavaciho programu Obecnd Skola ma pozitivni vliv na rozvoj
osobnosti zdkl. De¢ti jsou vedeny k vyjadfovani vlastnich pocitli, hodnoceni svych
rozhodnuti i jednani spoluzakd. Maji dostatek podnétii k rozvoji odpovédnosti, smyslového
vnimani, soustfedénosti, pozornosti, predstavivosti a fantazie. Zaci ziskavaji znalosti
a dovednosti v Zddoucim rozsahu atempu. Vyjadfovaci metody jsou adekvatni véku,
pfedmétu atématu. VyuCujicimi je podporovdna tvofivost a samostatné ziskavani
védomosti stfidanim metod a forem prace s cilem pozitivni motivace.

Vlastnimi testy nebo provérkami jsou provéfovany védomosti zakl. Vysledky téchto
provérek jsou porovnavany se Skolami, kam Z4ci odchézeji dokoncit povinné vzdélavani.
Postupné rozvijejici se spoluprace skol ve spadovém obvodu, je pfislibem silného
samoevalua¢niho nastroje.

Uroveii kvality vyucovani je spiSe nadpriimérnd.

Vyrocni zprava

Vyroéni zprava o Cinnosti Skoly a hospodafeni Skoly nebyla vypracovana. Tato

wvrwe

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Mezi dals$imi aktivitami organizovanymi Skolou vyrazné¢ dominuji kulturni a sportovni
¢innosti. Jsou to napt.: Skolni vystoupeni, konané k pftilezitosti svatkli a riznych vyroci,
pravidelné navstévy divadelnich predstaveni, vystavky praci zaki, sportovni soutéze.

Skola zajistuje tyto zdjmové utvary:

e sportovni a pohybové hry
e krouzek anglického jazyka
e vytvarné ¢innosti

¢ logopedickou péci

e vyuku hry na flétnu

Vzhledem k velikosti Skoly a poctu Zakii je prdce v této oblasti hodnocena jako
nadpriumérnd.

Hodnoceni ¢innosti Skolskych zafizeni

Soucasti skoly je pouze Skolni druzina.

SD ma jedno oddé&leni s 20 zaky. Vlastni prostor ma pouze velmi maly, ten slouzi
spise jako kabinet k uloZzeni pomicek. SD vyuZziva ke své ¢innosti skolni jidelnu, v pfipadé
pfiznivého pocasi v upraveném aredlu Skoly, ktery je vybaven prolézackami a dal$im
sportovnim nafadim ( stlll na stolni tenis, ko$ na kosikovou apod.)

Dokumentace a provoz SD je v souladu s vyhliskou & 87/1992 Sb., o Skolnich
druZindach a Skolnich klubech. Prdace SD je vihledem k prostorovym moZnostem
priimérnad.
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Vlastni jidelnu Skola nemd. Jidlo je dovadZeno =z matefské Skoly, zde pouze
rozdélovano a vydavano. Prostory k této ¢innosti urcené jsou funkéné vybaveny. Béhem
vydeje a manipulace s jidlem jsou dodrzovany hygienické zésady.

Organizace vydeje obédii vyhovuje potiebam Skoly. Provoz je na priimérné nirovni.

ZAVERY

Zvoleny vychovné vzdélavaci program Obecné Skola byl zvolen promyslené a je v plné
mife, zejména jeho vychovné zaméry, realizovan. Védomosti, dovednosti a navyky zaka Skoly
jsou na zékladé sledovanych hodin spiSe nadprimeérné.

Reditel $koly uplatiiuje zasady soucasného managementu v Fidici praci. Za kratkou
dobu plisobeni ve funkci se zvysila prestiz Skoly v obci i u rodi¢ovské vetejnosti.

Doporuceni:
e vénovat vetSi pozornost hospitaéni €innosti.

razitko

Podpis inspektort:

V Praze dne 7. kvétna 1999

Ptilohy:

Inspekéni zpravu jsem prevzal dne

razitko
Podpis feditele SKOly .......cccovviiiiiiiiiiiiiieeeeeee

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjsich piedpisi, miiZe reditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Jjsou jeji soucasti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 24.5.1999 035 116/99-2158

Skolsky tifad: 24.5.1999 035 115/99-2158

Rada Skoly: neni
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Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. CSI Text
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