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Predmét inspekcni ¢innosti

e Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkt zakladniho vzdélavani poskytovaného
Zékladni $kolou Ceska Lipa, Skolni 2520, piispévkové organizace podle § 174 odst. 2
pism. b) zdkona ¢&. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$Sim
odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

e Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavéni
s pravnimi predpisy a Ramcovym vzdelavacim programem pro zakladni vzdélavani
podle § 174 odst. 2 pism. c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptredSkolnim, zékladnim,
sttednim, vys$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpisi.

e Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdé¢jsich predpist (EVVO).

Charakteristika Skoly

Zékladni $kola Ceska Lipa, Skolni 2520, ptispévkova organizace je plné organizovana $kola
s deviti roéniky. Zfizovatelem $koly je Mé&sto Ceské Lipa. Organizace sdruzuje zakladni $kolu
(dale ZS), skolni druzinu a kolni jidelnu. Kapacita zakladni $koly je 780 zakd, $kolni
druziny 130 zak? a $kolni jidelna ma kapacitu 750 stravnikd. Aktualni podet zakd ZS byl ke
dni inspekce 331. Primérna naplnénost Skoly ¢ini 42,4%. V poslednich tfech letech pocet
74k klesa.

Ve gkolnim roce 2009/2010 probiha vyuka v 1. - 3. a 6. - 8. ro¢niku podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale jen SVP), ve zbyvajicich ro¢nicich
podle vzdélavaciho programu Zakladni skola €.j.: 16 847/97-2.



Skola se ve své vychovné a vzdélavaci Ginnosti predeviim zaméfuje na zdravy Zivotni styl
zaki a environmentalni vychovu. Je oteviena zakiim se specialnimi vzdélavacimi potiebami
1 zaklim z jinych minorit. Dlraz je kladen na vytvéfeni pozitivniho klimatu ve Skole. Vyuka je
doplnovana vzdélavacimi projekty a pestrou nabidkou dalSich Skolnich i mimoskolnich
aktivit, uskuteciiovanych pirevazné vramci krouzk. Mnoho zakt je organizovano
v plaveckém oddile, ktery ma zazemi ve kole a v dalsich sportovnich oddilech v Ceské Lipé.
Aktudlni informace o Skole lze ziskat na webovych strankdch Skoly, prostiednictvim
,Skolniho zpravodaje“a zakovského Gasopisu ,,Severni vitr. Ve $kole funguje zakovsky
parlament.

Areal skoly je tvotfen hlavni budovou pavilonového typu vcetné plaveckého bazénu
a prilehlym venkovnim prostranstvim. Nachazi se v okrajové ¢asti mésta, kde se naléza
prevazné panelové zastavba. V uplynulém i sou¢asném obdobi se ve Skole uskuteciuji diléi
rekonstrukéni prace, které vytvareji optimalni prostorové a hygienické podminky pro vyuku
7akt. Skola neni bezbariérova.

Ekonomické a materialni predpoklady skoly

v tis. K¢
2009

Jednotky vykonu 2007 2008 | Ocekavana

skutecnost
Pocet zakt ZS (jednotek 436 400 360
vykonu)
Celkové NIV na zdka 51161 52972 62 734
Piimé néklady na vzdélavani na 34760 35902 38 088
zaka
Ucelové dotace ze SR na zaka 38 227 2 966
Celkové dotace ze SR na zaka 34 798 36 130 41 055
Dotace od zfizovatele na zaka 13 420 14 941 18 525
Ucelové dotace USC na zaka 78 151 98
Ostatni zdroje na zaka 3126 2954 3 055
Celkové zdroje na zaka 51423 54 177 62 734

SR- statni rozpocet
NIV- neinvesti¢ni vydaje
USC- tizemné¢ spravni celek



Hodnoceni ekonomickych podminek bylo provedeno na zékladé vyhodnoceni finan¢nich
rozbort, predlozeného finanéniho vypotradani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu (dale
SR), rozpoctii mésta a ucetnich zavérek za rok 2007 a 2008. Hospodaisky vysledek hlavni
ginnosti ZS v roce 2007 a 2008 vykazuje zisk, nejvétsi byl v roce 2008 ve vysi 482 503,- K&.
Porovnanim financnich prostiedki ptidélenych v letech 2007-2009 ze SR, od zfizovatele
Mésta Ceské Lipa a ostatnich zdroji (piispévky od rodict, stravné aj.) je ziejmé, ze ZS byla
financovana z 65 — 68 % ze SR. Podil ziizovatele na financovani ZS byl od 26 - 30 %
a ostatni zdroje tvotily 4 — 6 % podilu celkovych zdrojt.

Hlavnim a nejvétsim zdrojem ZS jsou v hodnoceném obdobi dotace na pfimé naklady na
vzdélavani ze SR — na platy, povinné odvody a na ostatni platby za provedenou praci (dale
OPPP). V roce 2007 organizace obdrzela v ramci programu Statni informacéni politiky ve
vzdélavani (dale jen SIPVZ), neinvestiéni ucelové prostiedky ze SR na informacni
a komunikacni technologie. V letech 2008 a 2009 byla organizaci poskytnuta icelova dotace
na rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych sloZzek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikti regiondlniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace*
asoucasné¢ i1 vroce 2009 byly organizaci poskytnuty financni prosttedky na rozvojovy
program ,,Posileni irovné odménovani nepedagogickych pracovnikid®. V roce 2009 skola dale
obdrzela finanéni prostfedky na rozvojovy program ,.Skolni vybaveni pro zaky 1. roéniku
zakladniho vzdélavani“ a na rozvojovy program ,,Podpora feseni dopadu mezirocniho snizeni
poctu zaki a s nim spojené nutnosti snizovani zaméstnancii regionalniho skolstvi zfizovaného
uzemné spravnimi celky (Hustota)“ a ,,Podpora feseni specifickych problému regionalniho
Skolstvi v plisobnosti izemnéspravnich celkt (Specifika)“. V roce 2008 byla skole poskytnuta
ucelova dotace zrozpoctu Libereckého kraje na zajisténi dopravy zakti na ,,Veletrh
vzdélavani a pracovnich prilezitosti EDUCA 2008“. Veskeré naklady na thradu vydaji za
ucebnice, ucebni pomicky, zakladni Skolni potieby andklady na dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikli byly vletech 2007 az 2009 hrazeny pouze z prostredkii SR.
V pribéhu sledovaného obdobi 2007-2009 bylo v priméru 99,2 % prostiedkd na platy
zameéstnancu Cerpano ze SR, 0,6 % z ostatnich zdrojl organizace a v roce 2007 a 2009 0,2 %
z fondu odmeén. V roce 2007 a 2009 bylo v priméru 86 % finan¢nich prosttedkii z OPPP
proplaceno na odstupné zaméstnanciim organizace.

Druhym nejvétsim zdrojem financi jsou dotace od zfizovatele, ktery zajiStuje vSechny
provozni néaklady organizace. Kromé provoznich dotaci jsou organizaci poskytovany od
ziizovatele ucelové dotace na zaklad¢é pozadavku vedeni skoly tzv. méstské granty — Skolské,
zivotniho prostfedi a komise rady mésta. Spolutcast skoly na financovani téchto granti je
20 %. Ve sledovaném obdobi byly zfizovatelem poskytnuty financni prosttedky na granty
v celkové vysi 125 650,- K¢, nejvyssi castky byly organizaci poskytnuty z grantu zivotniho
prostiedi tzv. Ekogranty napf. na ekologickou vychovu, na vysadbu Zivého plotu atd. Ve
sledovaném obdobi 2007 — 2009 byly zfizovatelem organizaci poskytnuty i investicni
prostfedky napt. na ndkup mycky nadobi, smazici elektrické panve a univerzalniho robotu do
Skolni jidelny ana nakup kamerového systému do budovy Skoly. Z rezervniho fondu
organizace byly ve sledovaném obdobi provadény opravy napt. stfechy (spoluucast
zfizovatele), opravy hfisté, vymeéna osvétleni a topeni. V roce 2010 se predpoklada vyména
Saten.

Materialni vybaveni Skoly je na dobré Grovni. Napft. prostory Skolni jidelny jsou vybaveny
novymi stoly azidlemi. Financovani jednotlivych polozek je ve sledovaném obdobi
vyrovnané. Limit celkového poctu pracovnikili neni prekracovan. Od Skolniho roku 2007/2008
byl zaznamenan pokles zakl zakladni skoly ve srovnani se Skolnim rokem 2009/2010 o 84
zakl. Primérny pocet zaki zékladni Skoly je 372. Podil celkovych neinvesticnich néklad
a jednotlivych druhti zdrojt na jednoho zéka je uveden v tabulce, a to v porovnani skute¢nosti
roku 2007, 2008 az ocekdvané skutecnosti za rok 2009. Celkové neinvesti¢ni vydaje (NIV) na



jednoho Zdka se v ocekavané skutecnosti roku 2009 zvysi oproti roku 2007 o 11 573,-KG¢, tj.
0 22,64 %. V oc¢ekavané skutecnosti roku 2009 dojde k navyseni celkovych zdroji na jednoho
zaka ve srovnani s rokem 2007 o 11 311,-K¢&, tj. o 22 %. VySe celkovych neinvesticnich
nakladi Skoly zaznamenala v letech 2007 az 2009 nardst o 278 384,- K¢, tj. o 1,24 %.
Celkové zdroje se v o¢ekavané skutecnosti roku 2009 navysi oproti roku 2007 o 163 739,- K&,
tj. 0 0,73 %. Ve skolnim roce 2009/2010, kdy doslo ke snizeni o 47 ziki ZS oproti
ptedchéazejicimu Skolnimu roku, je zaznamenan narist skutecnych néklada 1 zdroja v prepoctu
na jednoho zaka.

Z hospodaieni organizace (vykaz zisku a ztraty — rok 2007, 2008) a ocekavané skutecnosti
roku 2009 je ziejmé, Ze financni zdroje pro chod Skoly jsou dostacujici a vytvaieji podminky
pro materidalni rozvoj Skoly a k zabezpeceni realizace Skolniho vzdélavaciho programu.
Ekonomické podminky jsou na dobré urovni.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélani

Skola informuje rodi¢ovskou vefejnost o vzd&lavaci nabidce a postupu pfijimani ke
vzdélavani zplisobem dostupnym vSem uchazectim. VSechna rozhodnuti feditele o pfijimani
ke vzdélavani maji poZzadované nélezitosti dle platnych pravnich ptedpist. Agenda spravniho
fizeni o piijimani ke vzdélavani ma velmi dobrou troveii. Skolni matrika byla ke dni inspekce
vedena v elektronické a v listinné podobé formou tiidnich vykazi a katalogovych listi, které
obsahuji udaje o zacich vymezené skolskym zakonem.

Ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou v Ceské Lipé (dile jen PPP)
a obdobnymi pracovisti v rdmci kraje eviduje Skola v tomto Skolnim roce celkem 42 zaki se
specialnimi vzdélavacimi potiebami (déle jen SVP). Z tohoto poctu jsou Ctyfi zaci integrovani
a vzdélavaji se podle individuélnich vzdélavacich plant. Také ostatnim zaklm, vyzadujicim
specialni péci, je zajistén individudlni pristup. Tiidni 1 ostatni ucitelé se jim vénuji a soucasné
orientuji jejich zdkonné zastupce na odbornou pomoc ve skolskych poradenskych zatizenich.
Piistupy k zaktm s riziky neuspésnosti jsou soudasti SVP. U zadného zaka $koly nebylo
diagnostikovano mimotadné nadani.

Skolni a kariérové poradenstvi zabezpecuji planovité dvé vychovné poradkyné s pfislusnou
odbornou kvalifikaci. Kazda znich se zabyva problematikou jednoho ze stupniii Skoly.
Dokumentace vedena ke vzdélavani integrovanych zakid je v souladu s platnymi pravnimi
ptedpisy. Ve spolupréci se specializovanymi pracovisti, Skolni metodickou prevence a dal§imi
pedagogy reaguji vychovné poradkyné¢ na potieby zdkd a pozadavky jejich zédkonnych
zastupcl. Podili se spolu s vedenim skoly na vytvéafeni rovnych podminek pti ukoncovéani
vzdelavani pro vSechny zaky skoly a na zajiSténi pomoci pii zméné vzdélavaciho programu
pro zaky, ktefi prechdzeji z jiné Skoly. Preventivni strategie Skoly, jejiZz soucasti je 1 dobie
zpracovany minimalni preventivni program, je zaméfena na omezeni rizik vzniku Skolnich
Graztl a socialné patologickych jevl, zejména pak Sikany. Skolni preventistka socialnd
patologickych jevi je ve funkci patym rokem. Potfebné specializacni studium zatim
neabsolvovala.

Rovné prileZitosti ke vzdélavani Skola zachovdvd a podporuje kvalitnim zpiisobem.
Preventivni strategie Skoly je ucinna.



Vedeni Skoly

Skolni vzd&lavaci program je pievazné v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro
zakladni vzdélavani (dale RVP ZV) az na cast ,,Ucebni osnovy®, kde nejsou uvedeny
vychovné a vzdélavaci strategie. O¢ekavané vystupy uvedené v SVP nejsou zcela v souladu
s vystupy v RVP ZV. Dale chybi konkretizace namétti a ¢innosti pii realizaci prifezovych
témat. Skolni vzd&lavaci program projednala $kolskd rada a dokument je zvefejnén na
pristupném miste.

Strategie a planovani Skoly vychazi z velmi dobie zpracovaného Strategického planu rozvoje
zakladni Skoly na léta 2009 — 2013, na ktery navazuji dal$i dokumenty k fizeni a pldnovani
¢innosti  Skoly. Zprava z vlastniho hodnoceni Skoly je dobie zpracovana, odpovida
pozadované struktufe a je vychodiskem pro zkvalitnéni vzdélavaci ¢innosti. Pedagogicka rada
projednava vysledky vzdélavani zakt a organizacni zalezitosti, koncepénim otdzkam se
vénuje jen v mensi mife.

Reditel $koly splituje predpoklady pro vykon funkce. Radné plni $kolskym zakonem a dal$imi
predpisy stanovené povinnosti vyplyvajici z vykonavané cinnosti, systematicky podporuje
dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikl (dale jen DVPP). Pro Cinnost Skolské rady vytvaii
podminky.

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vidélivani neni v souladu s platnou legislativou.
Systém planovani a iizeni Skoly je funkcni. Reditel spliiuje predpoklady pro vykon funkce,
plni pravni povinnosti dle Skolské legislativy.

Piedpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Pedagogicky sbor je tvofen tfeditelem Skoly, dvéma zastupci (pro 1. a 2. stupeni), dvéma
vychovnymi poradkynémi, metodickou socidlné patologickych jevii, metodickou
environmentélnich jevii a koordintorkou SVP. Pedagogicky sbor je zastoupen z 87 %
odborné kvalifikovanymi pedagogy, z nichz nékteti maji i kvalifikaci pro dyslektickou
i logopedickou péci zakt. Prioritnimi oblastmi DVPP je rozSifovani znalosti, védomosti
a metod v aprobac¢nim oboru jednotlivych vyucujicich, vzdélavani v oblasti profesniho ristu,
cizich jazykli a vychovného poradenstvi. VSichni pedagogicti pracovnici prosli Skolenim
informacéni gramotnosti v modulech Z, nékteti v modulu poucenych uzivateld a Skolenim pro
préaci s interaktivni tabuli. Reditel §koly sleduje personalni rizika a pfijimé opatieni k jejich
odstranéni.

Skola je dobie vybavena $kolnimi pomtickami, uebnicemi, §kolnim nabytkem a vyukovym
softwarem, které jsou pribézné doplhovany a obnovovany. Nékteré ucebnice vSak nemély
schvalené dolozky Ministerstvem $kolstvi, mladeze a t&lovychovy (dale MSMT). M4 16
kmenovych tfid rozmisténych ve tiech podlazich a soucasné vyuziva dvé jazykové ucebny,
odborné ucebny vypocetni techniky, fyziky, chemie, VV a HV, multimedialni ucebnu,
cvi¢nou kuchyn, skolni dilny, keramickou dilnu, knihovnu, dvé télocvicny a bazén. K vyuce
télesné vychovy a k dal$im sportovnim aktivitam slouzi téz venkovni sportovni areal. Péci o
7aky v dob& mimo vyu¢ovani zajistuji 4 samostatna oddéleni SD a §kolni klub. V&ichni Zaci a
pracovnici Skoly maji moznost stravovani ve Skolni jidelné. Interiér Skoly je vyzdoben



zékovskymi pracemi, nasténkami a pokojovou zeleni, prostorné chodby lze vyuzit pro aktivni
odpocinek o prestavkach. Skola zajistuje bezpe&né prostiedi pro vzdélavani a zdravy sociélni,
psychicky i fyzicky vyvoj zakd pii viech ¢innostech pofadanych skolou. ZS ma piedpoklady
pro rozvoj a obnovu materialné technickych podminek nutnych k realizaci SVP.

Soucasné persondlni a materialni podminky Skoly jsou velmi dobré a umoZziiuji napliiovani
SVP. DVPP je plinovité a roz§ifuje vzdélivini pedagogickych pracovnikii v potiebnych
oblastech. Vedeni Skoly kvalitné zajistuje bezpecnost Zikii a programové zajist'uje jejich
vSestranny rozvoj.

Pribéh vzdélavani

Atmosféra Skoly je ptizniva, kmenové tfidy i specidlni uebny jsou prostorné, svétlé a ucelné
zatizené. Pro soucCasné poCty zaku ve tiidach jsou stavajici podminky ptiznivé jak pro vyuku,
tak 1 zajmovou cinnost. Sledovand vyuka na prvnim stupni se vyznacovala vhodnym
stiidanim Cinnosti a promysSlenou stavbou V prubéhu inspekénich hospitaci byli ucitelé
k zakim vstficni. Pracovni tempo bylo pfimétené jejich potfebam a umoznovalo i individualni
péci. Také na druhém stupni ve velké casti zhlédnutych hodin zapojovali ucitelé zaky do
aktivni Cinnosti. Zaci byli vedeni kvyhledavani informaci, vzajemné komunikaci
a spolupraci. Metody a formy prace vedly krozvijeni klicovych kompetenci. Vyucovani
cizich jazykl probihalo vétsinou v jazykovych uc¢ebnach. Vyucujici anglického 1 némeckého
jazyka byli pIn¢ kvalifikovani a to jak na prvnim, tak i na druhém stupni. Materialni podpora
v hospitovanych hodinach byla odpovidajici probiranému ucivu. Vyuziti audiovizudlnich
pomicek a ICT techniky bylo zaznamenano v minimalni mife. Ucitelé na obou stupnich ¢asto
vyuzivali vzajemné hodnoceni zéki nebo sebehodnoceni. Hodnoceni ucitelti bylo odiivodnéné
a motivovalo zéky ke zlepSovani vlastnich vysledkd.

Problematika environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (ddle EVVO) prostupuje
vSemi oblastmi vychovné vzdélavaciho procesu Skoly, vcetné zatazovani projektového
vyucovani, vyletl a pobytovych akci s vyukovymi programy, uc¢astmi v soutézich a dalSimi
aktivitami. Koordinatorka EVVO cilené spolupracuje s institucemi, které se EVVO zabyvaji,
podporuje ucast zakiti na soutézich, exkurzich a ve spolupraci s ostatnimi pedagogickymi
pracovniky vede zaky ke kladnému vztahu ke zdravému Zivotnimu stylu a k ochrané
zivotniho prostfedi v souladu s principem trvale udrzitelného rozvoje.

Skola podporuje viestranny rozvoj osobnosti %iki véetné oblasti EVVO. Metody, formy
a prostiedky uplatiiované ve sledovanych hodindach prevainé prispivaly k bezproblémové
realizaci vzdéldavacich programii Skoly. Pozitivem sledovanych vyucovacich jednotek bylo
uZiti vzajemného hodnoceni a sebereflexe Zdky. Rezervy byly shledany ve vyuZivani
audiovizudlnich pomiicek a ICT techniky.

Partnerstvi

Reditel uzce spolupracuje se $kolskou radou i se Sdruzenim rodiét a pratel Skoly, které se
podili na aktivitaich skoly. Velmi dobra je také spoluprace se zfizovatelem. S ptispévkovou
organizaci Sport Ceska Lipa, piispévkova organizace, jsou fedeny zakladni otizky souvisejici
s vyukovou plavani a provozem krytého bazénu, ktery je soucasti skolského arealu. Pfinosem



pro $kolu je spoluprace s dal§imi partnery, mezi které patii Diim déti a mladeze v Ceské Lipé,
organ socialné pravni ochrany déti pti Méstském ufadu v Ceské Lipé, Asociace $kolskych
sportovnich klubii, méstskd knihovna, Ufad prace, mestskd policie, sdruzeni ekologické
vychovy DIVIZNA, STREVLIK, TEREZA a M.R.K.E.V., Specialni centrum pro sluchové
postizené v Liberci a dal§i. Vyjimecnd v oblasti péfe o nadané Zziky je rozvijejici se
spoluprace se spolec¢nosti MENZA.

Partnerské vitahy jsou na standardni vrovni a podporuji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu.

Urovei klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu.

V hospitovanych hodinach jazykového zaméteni byl kladen diiraz na porozuméni pii praci
stextem a logické uvazovani. Funk¢ni gramotnost Zaci rozvijeli aktivni komunikaci
s vyuéujicim, méli prostor pro vyjadieni a formulaci svych myslenek. Zaci dobie
komunikovali v anglickém jazyce, vyhledavali informace v textu, reagovali na problémové
otazky. Kompetence spoluprace, vzajemné komunikace, tfidéni informaci a aktivni aplikace
poznatkl prokazali Zaci zejména v jazykovych hodinidch. V hodindch matematiky posilovalo
matematickou gramotnost numerické a pamétni pocitani. Ucitelé piirozenym zplsobem
zatazovali do vyuky piiklady na rozvoj logického mysleni a vhodné propojovali probirané
ucivo s praxi. Uskutecnovani predpokladanych vystupti vymezenych v RVP se na zakladé
inspekénich hospitaci ve vybranych pfedmétech v pribéhu realizace SVP jevi jako piiméiena.

Realizovand vyuka prevainé vykazovala poZadovanou podporu rozvoje klicovych
kompetenci a sméiovala k ocekdavanym vystupiom RVP ZV.

Vysledky vzdélavani

Skola sleduje Gspé&$nost zaki po celou dobu jejich vzdélavani ve $kole i v mimoskolnich
aktivitach. Podle udaji uvedenych ve vyrocni zpraveé o cinnosti skoly, byla v minulém
Skolnim roce zaznamendna 100% uspésnost zakl pti pfijimacich fizenich na stfedni Skoly.
Obdobna uspéesnost byla dle vyrocnich zprav Skoly zaznamenana i v pfedchazejicich letech.
Z4ci jsou Gsp&$ni ve znalostnich a sportovnich soutézich. Piedevsim v plavéani se pravidelnd
umist'uji na pfednich mistech na okresni i krajské tirovni. Zakovsky pévecky sbor ZS Sever
obsadil 4. misto v celostatnim kole pévecké soutéze ,,Karlovarsky sktivanek®. Hlavni pfic¢iny
selhavani zakt ve vzd€lavani jsou monitorovany. Vysledky vzdélavani jsou analyzovany,
projedndvany a na jednanich pedagogické rady jsou pfijiména potfebnd opatiteni. Zpétnou
vazbu o vysledcich vzdélavani v 9. rocnicich ziskavala Skola v uplynulych letech pomoci
srovnavacich testi Cermat. V souCasné dobé vyuziva Skola srovndvaci testy spolecnosti
Kalibro a SCIO a to zejména v 5. a 9. roéniku, ptipadné v 7. roéniku Z8S.

Skola sleduje uspéSnost %dikii v realizovanych vidélivacich programech a snaii se

podporovat jejich rozvoj. Zici tispésné reprezentuji $kolu ve znalostnich soutéZich a sportu.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zarizeni.

Vedeni Skoly podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj Zdakii. Pecuje o smysluplné
travendi jejich volného Casu a zajist'uje jejich bezpecnost.

Ve sledovaném obdobi pouZila Skola finanéni prostiedky pridélené ze stdatniho
rozpoctu v souladu s ucelem jejich piidéleni. Vedeni Skoly tyto prostiedky ucelné
vyuZivd, coz umoZiiuje efektivni realizaci Skolnich vzdélavacich programii.

Skola dodriuje zdsady a cile $kolského zdkona a umoZiiuje rovnost piistupu ke
vzdélavani pii realizaci SVP.

Stanovend pravidla pro hodnoceni vysledkit vzdélavani Zaki Skola dodriuje.

Uroveii vysledkii vzdélavini vzhledem k pofadavkim RVP ZV je na poiadované
urovni. Skola rozviji osobnost Zdikii pestrou nabidkou Skolnich i mimoskolnich
aktivit.

Zjisténé nedostatky

Cast 5 (uéebni osnovy) realizovaného SVP neniv souladu s RVP ZV.

Seznam pisemnosti, o0 které se inspek¢ni zjiSténi opira:

1. Zména zfizovaci listiny na zaklad& rozhodnuti zastupitelstva mésta Ceska Lipa &j.:
MUCL/175458/2009 ze dne 30. 9. 2009 s ucinnosti od 1. 11. 2009 v¢etné ptilohy

2. Rozhodnuti ve véci zdpisu zmeny v udajich uvedenych v rejstiiku skol a skolskych
zaiizeni MSMT &j. 1863/2007-21 ze dne 8. 2. 2007 s i¢innosti od 1. 9. 2007

3. Mésto Ceska Lipa - jmenovani feditelem Zakladni §koly Cesk4 Lipa, Skolni 2520,
&j.: 1461/SKOL/2002 ze dne 23. 10. 2002 s u¢innosti od 1. ledna 2003

4. Strategicky plan rozvoje Zakladni §koly Ceska Lipa, Skolni 2520, piispévkova
organizace 2009 - 2013 ze dne 15. 1. 2009

5. Systém hodnoceni pedagogickych pracovniki feditelem Skoly (2008 - 2013)
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9.

10.
11.
12.
13.

Osobni plan feditele 2009/2010 — Mgr. Pavel Cerny

Kontrolni ¢innost zastupce teditele skoly

Hospitacni ¢innost zastupce feditele skoly, Skolni rok 2009 - 2010

Smérnice o vnitini kontrolni ¢innosti ze dne 28. 8. 2008

Organizacni fad s tcinnosti od 25. 3. 2005

Zprava z vlastniho hodnoceni Skoly 2005 - 2007

Skolni #ad platny od 18. 11. 2008

Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani platnd od 14. 9. 2008 (soucast
Skolniho radu)

14. Plan iréce Vi’ chovného poradce na Skolni rok 2009-2010 ze dne 10. 9. 2009 —
15. Plan iréce Vi’ chovného iooradce na Skolni rok 2009-2010 ze dne 10. 9. 2009 —

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.

35.
36.
37.
38.

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikti — soucast Strategického
planu rozvoje Skoly

Kniha zapisi z metodického sdruzeni pro 1. st. vedena od Skolniho roku 2007/
2008

Kniha zapist z predmétové komise pro Vv, Hv a Rv na 2. st. vedena od skolniho
roku 1998/99

Kniha zapist z predmétové komise pro Aj a Nj na 2. st. vedena od Skolniho roku
2002/2003

Kniha zapisi z predmétové komise pro Tv na 2. st. vedena od Skolniho roku
1994/95

Kniha zapisi z predmétové komise pro Fyziku a Chemii na 2. st. vedena od
Skolniho roku 2004/2005

Kniha zapist z predmétové komise pro Obcanskou nauku na 2. st. vedena od
Skolniho roku 1994/1995

Kniha zapist z predmétové komise pro Déjepis na 2. st. vedena od Skolniho roku
2009/2010

Kniha zapist z predmétové komise pro Matematiku na 2. st. vedena od $kolniho
roku 2004/2005

Kniha zapisii z predmétové komise pro Cesky jazyk na 2. st. vedena od §kolniho
roku 2009/2010

Zapisy z jednani Skolské rady od 7. 12. 2005

Dlouhodoby minimalni preventivni program 2008 — 2013 ,,Sever — Skola pro
uspesny zivot™ (nedatovano)

Minimalni program protidrogové prevenci 2009 — 2010

Program proti Sikanovani 2008/13

Individualni vzdélavaci plany pro ctyii zaky na Skolni rok 2009/2010

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti §koly za skolni roky 2006/2007, 2007/ 2008, 2008/2009
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,SEVER — SKOLA PRO
USPESNY ZIVOT* platny od 1. zati 2007

Vzdélavaci program Zéakladni Skola

Tematické plany pro Skolni rok 2009/2010 zpracované dle platnych ucebnich
dokumenti

Rozvrh hodin platny pro skolni rok 2009/2010

Vykaz o teditelstvi skol R 13-01 k 30. 9. 2007, 2008, 2009, 2010

Ttidni knihy, tfidni vykazy 1. a 3., 6. a. 8. tfidy ve skolnim roce 2009/2010

Ttidni vykazy a katalogové listy zakti 1. AB, 3. AB, 6. A a 8. AB tfidy ve Skolnim
roce 2009/2010



39.
40.
41.
42.
43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.
59.

Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikii Skoly

Zapisy z pedagogické rady vedené od Skolniho roku 2008-2009

Rozhodnuti feditele skoly ve Skolnim roce 2008/2009 a 2009/2010

Kniha urazti vedena od 6. 11.2008

Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu ke dni 30. 9. za roky 2007, 2008, 2009,
2010

Poskytnuti dotace na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace vroce 2008 ze dne 9. 9. 2008 (KULK
50227/2008)

Poskytnuti finan¢nich prostfedki na II. etapu rozvojového programu ,Posileni
urovné odménovani nepedagogickych pracovnikd na rok 2009 ze dne 15. 6. 2009
(KULK 38863/2009)

Rozhodnuti o poskytnuti prostiedkii na rozvojovy program ,,Posileni trovné
odménovani nepedagogickych pracovniki na rok 2009 z 25. 2. 2009 (KULK
11268/2009)

Poskytnuti finan¢nich prostfedkli na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych
slozek platt a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli s pohledem na
kvalitu jejich prace* za rok 2009 ze dne 10 2.2009 (KULK 9984/2009) ze dne 19.
2.2009

Poskytnuti dotace na podporu pokryti konektivity skol v ramci SIPVZ v roce 2007
ze dne 4. 12. 2007 (KULK 73465/2007)

Rozhodnuti o poskytnuti dotace z projektu ,,Uprava vzdélavacich programi 7.
ro¢nikll skol sméfujici k vyvoji klicovych kompetenci zaka“ (HODINA) v roce
2006 ze dne 12. 4. 2006, 13. 6. 2006, 3. 10. 2006 (KULK 27363/2006, KULK
40683/2006, KULK 64029/2006)

Rozhodnuti o poskytnuti dotace (MSMT ¢&j. 7944/2006-551) ze statniho rozpo&tu
CR pro zajistovani standardnich Informacnich a komunikaénich technologii ve
skolach v roce 2006 ze dne 7. 6. 2006 (KULK 39869/2006)

Poskytnuti finan¢nich prostfedki na Skolni vybaveni pro zaky 1. ro¢niku
zakladniho vzdélavani na rok 2009 ze dne 9. 6. 2009 (KULK 37864/2009)
Financ¢ni prostiedky na rozvojovy program ,,Podpora feSeni dopadu meziro¢niho
sniZzeni poctu zakli a s nim spojené nutnosti sniZovani zamestnancli regionalniho
Skolstvi zfizovaného uzemné spravnimi celky* (Hustota) a ,,Podpora feSeni
specifickych  problémti  regiondlniho  Skolstvi v plisobnosti  izemnich
samospravnich celka™ (Specifika) na rok 2009 ze dne 29. 4. 2009 (KULK
2646/2009)

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim ze SR — ¢ast A za rok 2008 ze
dne 9. 1. 2009

Piehled vybranych ucelovych dotaci poskytnutych skoldm a Skolskym zafizenim
v Libereckém kraji v roce 2008 ze dne 9. 1. 2009

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim ze SR — ¢ast A za rok 2007 ze
dne 22. 1. 2008

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim ze SR — ¢ast A za rok 2006 ze
dne 11. 1. 2007

Piehled vybranych ucelovych dotaci poskytnutych skoldm a Skolskym zafizenim
v Libereckém kraji v roce 2006 ze dne 9. 1. 2007

Rozpocet ptimych NIV pro rok 2009

Rozpocet piimych NIV pro rok 2008 po 4. upravé k 30. 11. 2008 z 1. 12. 2008
(KULK 68716/2008)
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60. Rozpocet primych NIV pro rok 2007 po 5. tpravé k 30. 11. 2007 ze 4. 12. 2007
(KULK 73523/2007)

61. Rozpocet ptfimych neinvesti¢nich vydaji pro rok 2006 po 6. upraveé ke dni 28. 11.
2006 (KULK 72096/2006)

62. Vykaz zisku a ztraty za rok 2008 ze dne 2. 2. 2009

63. Vykaz zisku a ztraty za rok 2007 ze dne 9. 2. 2008

64. Vykaz zisku a ztraty za rok 2006 ze dne 1. 2. 2007

65. Vykaz P 1-04 za 1. az 4. ¢tvrtleti 2008 ze dne 11. 1. 2009

66. Vykaz P 1-04 za 1. az 4. ¢tvrtleti 2007 ze dne 9. 1. 2008

67. Vykaz P 1-04 za 1. az 4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 11. 1. 2007

68. Vykaz P 1-04 za 1. az 3. ¢tvrtleti 2009 ze dne 10. 10. 2009

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stiednim, vy$SSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe reditel
Skoly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Liberecky inspektordt, Masarykova 801/28, 460
01 Liberec 1.

Inspekéni zprdvu spolecné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
Diipominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichz se
t9kd, a v piislusném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 $kolského zikona ve Ihiité do
15 dnu poZaduje zaslini ozndameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkii.
Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.,
o stdatni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhiaté 31. 8. 2010 poZaduje poddini

pisemné zpravy o odstranéni zjisténych nedostatki. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou
adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko) - ano

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Milan Rambousek Milan Rambousek v. 1.
Mgr. Karel Barta Barta v. r.

Mgr. Véra Hessova Hessova v.r.

Bc. Irina Kopc¢anova Kopcanova v. r.

V Liberci dne 25. inora 2010

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko) - ano

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Pavel Cerny P. Cemny v. r.

V Ceské Lipé dne 5. 3. 2010

12



Piipominky reditelky Skoly

Datum Text

Piipominky nebyly podany.
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