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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribehu a vysledkl vzdélavani poskytovaného podle ustanoveni § 174
odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zdkladnim, stfednim, vys$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisit

- Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného matefskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) Skolského zédkona

- Hodnoceni pfedpokladii pro napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu

- Hodnoceni souladu vzdé¢lavani se Skolnim vzdélavacim programem Skoly dokumenty a
podpory rozvoje ditéte

- Hodnoceni vysledkti dosahovanych Skolou ve vzdélavani.

Popis Skoly
Charakteristika Skoly

Mateiska Skola Vsetin, Ohrada 1879, ptispévkova organizace (Skola) byla ziizena méstem
Vsetin a poskytuje v souladu s tdaji ve skolském rejstiiku predskolni vzdelavani (kapacita 75
déti) a sluzby Skolniho stravovani (kapacita 85 jidel). Ve Skole jsou 3 tfidy s celodennim
provozem, 2 z nich jsou heterogenni. Ve Skole pracuje 6 pedagogickych pracovnic
s pozadovanou kvalifikaci. Vzdélavaci nabidka, jejimz vychodiskem je Skolni vzdélavaci
program, zajiStuje rozvoj vSech oblasti osobnosti ditéte, dle dal§iho programu je Skola
zaméfena na environmentéalni vychovu.



Budova skoly se nachazi se v centru sidlist¢ na okraji mésta a je soucasti aredlu Domova
diichodcti. Ve Skole se v dob¢ inspekce vzdélavalo 75 déti ve ve€ku 3 az 6 let, 30 déti je
v poslednim roce pied zahajenim povinné $kolni dochazky (PSD), znich 5 déti ma odklad
PSD, 19 déti bylo kdatu inspekce mladsi tii let. Skola poskytuje svym materialnim
vybavenim podminky pro plnéni a realizaci 8kolniho vzdé&lavaciho programu (SVP),
v poslednich tfech letech byla realizovéna celkova rekonstrukce socidlniho zdzemi pro déti a
postupné bylo obnovovano vybaveni tfid.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Piehled vyvoje neinvesticnich vydaji Skoly a vyvoje poctu déti a zaméstnanch
za obdobi 2006 — 2008 (pro hodnoceni roku 2008 byly pouzity idaje z rozpoctu):

tabulka ¢. 1
Ukazatel 2006 2007 2008
Investi¢ni vydaje 0 542 119,- 85 890,-
Neinvesti¢ni vydaje celkem 3890 492,- 3 758 231,- 4 016 000,-
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoétu celkem 2 384 939,- 2531 697,- 2 601 021,-
Mzdové vydaje ze statniho rozpo¢tu celkem 1719 335,- 1 817 024 1 881 614,-
Ostatni neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpo¢tu celkem 665 604,- 714 673,- 719 407,-
z toho: udebni pomiicky 6 183,- 30 301,- 7473,-
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii 8 670,- 6 430,- 6 583,-
Primeérny pocet déti 75 75 75
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpodtu na 1 dité za rok 31 733,- 33 756,- 34 680,-
Primérny piepocteny poet zaméstnanct 10,068 10,347 10,438
z toho: pedagogickych zaméstnanch 5,968 6,247 6,338
provoznich zaméstnanct 4,100 4,100 4,100

Vyvoj celkovych ndkladl za sledované obdobi 2006-2008 ma vzristajici tendenci, stejné tak
rostou prumérné ro¢ni vydaje na 1 dité. Dotace ze statniho rozpoctu (dale jen SR) tvoii 65 %
celkovych piijmi skoly.

Kapacita skoly je vyuzita na 100 %, pocet déti je dlouhodobé stabilni.

Stanovené limity na platy byly dodrZeny, stanoveny pocet zaméstnancl byl ptekrocen ve
sledovanych letech od 0,5% do 2,6% z diivodu zastupu za dlouhodobou pracovni neschopnost
ucitelky. Pridélené mzdové prostiedky umoziiovaly pouze minimalni pobidkovou slozku plat
(v priméru 8%).

Prostfedky ze SR nedostacovaly k pokryti ndkladl potiebnych k zajisténi nadkupu ucebnich
pomicek, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli a dalsi vydaji vyplyvajicich
z pracovnépravnich vztahli. Na kryti vydaji na ucebni pomutcky byly z velké ¢asti (az 30%)
pouZity prostfedky z dotace zfizovatele a finan¢nich darg.

Mimo rozpoctované prostiedky byly Skole pfidéleny dalsi ucelové dotace z programti SIPVZ
(r. 2006) a zvySeni nenarokovych slozek platu (r. 2008). Z jinych rozvojovych programii a
projektd vedeni skoly dalsi finan¢ni prostfedky neziskalo.

Skola dodrzela stanovené limity (mimo limitu poétu zaméstnanct) a dle predloZenych
materialt byly prostfedky SR Cerpany v souladu s jejich uréenim.



Obnova 1 rozvoj materialnich podminek $koly byla zajisténa z prosttedkt dotace zfizovatele a
vlastnich zdroji. Investicni vydaje (Cerpani FRIM a investi¢ni dotace zfizovatele) byly
pouzity k rekonstrukci movitého majetku, ale také k pofizeni vybaveni Skolni kuchyné.
Budova Skoly i vnitini prostory jsou velmi dobfe udrzovadny a dle moZznosti postupné
rekonstruovany.

Celkové ekonomické podminky Skoly jsou na dobré trovni, nevykazuji riziko pro napliiovani
Skolniho vzdé€lavaciho programu.

Hodnoceni §koly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Skola pravideln& informuje o vzd&lavaci nabidce prostfednictvim vydaného 8kolniho
vzdélavaciho programu (SVP) a na webovych strankach. SVP je veiejnosti k dispozici
v feditelné Skoly a na informacni tabuli v Satndch. Zapisy z jednani rodi¢ovskych schlizek
dostate¢né prokazuji, Ze rodi¢iim jsou poskytovany informace o vzdélavaci nabidce.

Z analyzy teditelkou vypracovanych Kritérii pro prijeti déti k predskolnimu vzdélavani je
patrné, Ze rizika diskriminace neohrozuji pfijimaci fizeni. Podle téchto kritérii je umoznéno
vSem uchazecim pfijeti do matetfské Skoly, tedy i détem se specidlnimi vzdelavacimi
potfebami, détem socidlné znevyhodnénym, poptipadé détem piislusnikli etnickych menSin
apod. Analyza dokumentace o pfijimani déti k pfedSkolnimu vzd€lavani prokézala, Ze Skola
postupuje v souladu se spravnim fadem. Skolni matrika je vedena priikazng, dokumentace o
evidenci déti obsahuje potiebné tdaje, zmény v tdajich jsou provadény aktudlné.

Rizeny rozhovor s feditelkou, piedlozeny SVP, dokumentace o pribshu a vysledcich
vzdélavani u jednotlivych déti a inspekéni hospitace prokéazaly, Ze Skola standardnim
zpusobem zajiStuje podle moznosti dostate¢nou individualni péci détem se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a zohlediluje jejich potifeby a moznosti. V dobé inspekce se jednalo
pfedevSim o déti s odkladem povinné Skolni dochazky. Pro déti s vadami vyslovnosti Skola
zprostifedkovava externi logopedickou péci ve spolupréci s rodi¢i, klinickou logopedkou a
logopedickou asistentkou z Matetfské Skoly Vsetin, Sychrov. Pedagogické pracovnice
poskytuji konzultaéni a poradenské sluzby rodi¢iim predev§im kazdodennim kontaktem
s nimi, na rodi¢ovskych schiizkach, pomahaji zprostfedkovavat odborné konzultace a pomoc
odbornych specialistl Skolskych poradenskych zatizeni apod.

Vedeni Skoly
Vzdélavani déti ve Skole se uskuteciiuje podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro

predskolni vzdélavani (SVP) s ndzvem ,.SVP Mateiské skoly plné pohody*™, ktery vydala
feditelka §koly a je platny v letech 2007 — 2010. SVP vypracovala feditelka ve spolupraci
s ucitelkami, dokument odpovidd poZadavkiim ptedskolniho vzdélavani, zohlednuje vné&jsi
prostiedi i1 redlné podminky a moznosti Skoly, které ovliviiuji vzdélavani déti. Vzdélavaci
nabidka Skoly je celkem ptehledné zpracovana do deseti integrovanych blokd, které v sobé
zahrnuji vzdelavaci cile ze vSech oblasti dle RVP PV, ale jen ¢astecné popisuji Cinnosti jako
prostfedek k napliiovani cilii. Pfestoze nabidku téchto Cinnosti obsahuji tfidni vzd€lavaci
programy (TVP), je soulad SVP sRamcovym vzdélavacim programem pro piedskolni
vzdélavani (RVP PV) posouzen jako ¢asteCny. Ve své €innosti ov§em Skola pozadavky RVP
PV napliuje, diiraz klade na tizkou spolupréci s rodi¢i déti. Program je otevienym materidlem
a podle ziskanych zkusenosti je dile inovovan. Se SVP byli prokazatelné sezndmeni rodice
déti 1 ztizovatel Skoly.



Dlouhodobé vzd&lavaci zaméry a cile stanovené v SVP jsou rozpracovany a konkretizovany
v planech pro jednotlivé Skolni roky a dale v tfidnich vzdélavacich programech. Pojeti a
pisemné ztvarnéni vzdélavaciho obsahu vytvari smysluplny, vyvazeny a piehledny celek.
Evaluaéni systém nastavuje vyhodnocovani jako prabézny proces ke zkvalitnéni.

Reditelka $koly splituje viechny zakonné piedpoklady pro vykon své funkce, kterou zastava
6. rokem na zéklad¢ jmenovani ziizovatelem. Svoji odbornost si rozsifuje dalSim vzdélavanim
v oblasti fizeni, coz bylo potvrzeno ptedloZzenou dokumentaci, a ziskané poznatky
prokazatelné¢ uplatiiuje v praxi. Pfi vedeni pracovnikli Skoly vytvafi pozitivni klima
s respektem vUi¢i ndzorim vSech zaméstnanch. V fizeni postupuje feditelka v souladu
s piislusnymi ustanovenimi $kolského zakona. Ugelné rozdélila kompetence, jasné vymezila
povinnosti a prava vS§em pracovnicim a nastavila zakladni pravidla provozu, cozZ je uvedeno
v Organizatnim a Provoznim fadu. Podporuje spoluucast ostatnich na rozhodovani o
zédsadnich otazkach SVP a pIné k tomu vyuziva jednani pedagogické rady. Porady jsou
svolavany pravidelné¢ a dochédzi pii nich k pfeddvani poznatkli ze vzdélavani a jejich
hodnoceni podle vypracovaného planu. Vnitini informac¢ni systém je dale zajiStén predevSim
béZnym kontaktem zamé&stnanct Skoly.

Od néstupu teditelky do funkce se postupné modernizovalo vybaveni tfid a provadély se
potfebné opravy a upravy prostiedi Skoly. Vétsi ndkladnéjsi rekonstrukce jsou soucdasti
dlouhodobého koncepéniho zdméru rozvoje Skoly a jsou pldnované v uzké spolupraci se
zfizovatelem.

Reditelka priibézné vyhodnocuje dosazenou uroven, pfijima opatieni vychazejici z vlastniho
hodnoceni, ze zasad a cili Skolského zékona, priorit Dlouhodobého zdméru Zlinského kraje a
inovuje dalsi plany, které projednava s pedagogickou radou. Hodnoceni Skoly feditelkou je
planovano a kontrolni systém zahrnuje oblast provozni, vzdélavaci i ekonomickou.
Podkladem jsou dil¢i evaluacni zpravy (TVP, hodnoceni déti) a hospitace, jejichZ vystupem je
ptikladné zpracovany zdznam vcetné dalSich doporuceni ke zkvalitnéni pedagogické prace.
Vnitini dokumenty koly véetné Skolniho #adu jsou vytvoteny podle ustanoveni ptisluinych
paragrafii kolského zakona, jsou funkéni a podporuji realizaci SVP.

Predpoklady pro Fddnou ¢innost Skoly

Plné¢ kvalifikovany pedagogicky sbor vytvati piiznivé predpoklady pro napliovani SVP.
Jedna zucitelek je v pedagogické praxi zacinajici, uvadéni do praxe zkusSenou kolegyni
probiha béhem kazdodennich €innosti, neni vSak systematicky planovano a vyhodnocovéno.
Opatieni k rozvoji odbornosti zacinajici ucitelky jsou obsaZena v hospitacnich zdznamech
feditelky. Reditelka v Ginnosti §koly promyslené vyuziva osobnich predpokladil uéitelek na
zdklad¢ personalniho auditu. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) je
usmeérnovano potiebami a zaméfenim Skoly 1 ucitelek a je smyslupln€ planovano vcetné
samostudia, k ¢emuz je vyuzivana kvalitné vybavena pedagogicka knihovna Skoly. Hospitace
potvrdily, Ze osvojeni novych poznatkl uplatiiuji ucitelky v pedagogické praxi.

Skola podporuje zdravy vyvoj déti, jeji prostory jsou bezpené a pribézné se modernizuji,
jejich uspofadani i mnoZzstvi hracich koutd a koutkll aktivit podporuje socializaéni i
individudlni hry déti a davaji jim prostor pro experimentovani a situacni u€eni. Prostfedi Skoly
je velmi podnétné, tiidy jsou postupné dotvaieny a dopliovany didaktickymi pomickami a
hrackami, netradiénim materidlem, ptirodninami, ke kterym maji déti volny ptistup. Celkovy
esteticky dojem umocnuje vyzdoba Skoly détskou tvorbou. Podle dlouhodobych planii a
vyjadieni feditelky, Skola hled4 dalsi zdroje a moZnosti ke zlepSeni podminek vzdélavani —
zfizovatel, sponzofi.



Pravidla k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi jsou stanoveny ve vnitinich dokumentech
Skoly a je v nich obsazen i program k prevenci socialn¢ patologickych jevii. Tyto dokumenty
jsou funkéni, pravidelné aktualizovany a v dobé€ inspekce plné respektovany. Z hospitaci i
zaznamu v tfidnich knihach vyplyva, Ze déti jsou pribézné poucovany o bezpecném chovani
pfi riznych c¢innostech v prostorach Skoly i mimo ni i k dodrZzovani dohodnutych pravidel
chovani ve skupin€ déti. Vnitini prostfedi Skoly je Cisté a nevykazuje Zadna zdravotni rizika.
Détsky nabytek dostatecné respektuje antropometrické pozadavky. Materialni vybaveni Skolni
zahrady nevykazuje rizika ohroZujici bezpecnost a zdravi déti, zahrada byla v dobé inspekce
posecena a upravena, je postupné dopliiovana o nové prvky.

Pestrd strava je podavdna ve vhodnych intervalech, organizace stravovani podporuje
samostatnost déti a navyky spravného stolovani jsou piiméfené rozvijeny. Béhem celého dne
je pro déti zajisténo dostatecné mnozstvi tekutin.

Evidence urazil je vedena dle pfislusné vyhlaSky v Knize urazii, ktera je spole¢na pro déti a
personal matefské skoly. Skola ma vypracované bezpeénostni piedpisy ,, Vyvhodnoceni rizik a
rizikovych situaci ve vztahu k bezpecnosti a ochrané zdravi‘ nejen pro déti, ale 1 dospélé.
Reditelka $koly vydala zdvazné pokyny vzhledem k souziti s Kontaktnim centem KIic.
Matetska Skola vytvari velmi kvalitni podminky pro zdravy vyvoj déti. V oblasti bezpecnosti
a ochrany zdravi je hodnocena nadprimérné.

Prubéh vzdélavani

Promyslend organizace cinnosti Skoly, uspofadani Cinnosti i rozdéleni déti ve ttidach
napomaha realizaci SVP. Kvalitu vzd&lavani pozitivné ovliviuji zpracované tiidni vzdélavaci
programy zamétené na konkrétni skupinu déti. Metody a formy prace byly voleny vétSinou
promyslené a odpovidaly soucasnym pozadavkiim na ptedSkolni vzdélavani, bylo
uplatilovdno situacni, prozitkové a kooperativni uceni hrou. Hospitace prokdzaly ptiznivé
psychosocialni klima vi¢i détem. V ramci denniho reZimu bylo dbano na vyvaZenost
spontannich a fizenych ¢innosti, pravidelné jsou zatazovany zdravotné preventivni pohybové
aktivity, pobyt déti venku i odpocinek a relaxace. Pti hospitacnich vstupech byly pozitivné
hodnoceny pohybové c¢innosti s promySlenou organizaci, vhodné¢ volenymi cviky a
dostatecnou dobou trvani. Pon€kud niz8i samostatnd aktivita déti provazela vytvarné a
pracovni Cinnosti, pfi kterych zacinajici ucitelka dala pfednost frontdlni formé& pted
skupinovou. Naopak frontdlni prace zaméfend na rozvoj poznani se vyznacovala velkym
zaujetim déti plnit zadané ukoly a tvofivym piistupem zvlaste starSich déti k feSeni problémt.
Nenasilnou formou byly déti vedeny k samostatnému piemysleni, v mensi mife vSak
k sebehodnoceni. Pozitivni vliv na rozvoj déti mélo i motiva¢ni hodnoceni a ocenovani
individudlnich pokrokl ucitelkou. U nejmladSich déti byla organizace ¢innosti zaméfena na
vytvareni zakladnich postupil a sméfovala k osvojeni dohodnutych pravidel. Matetska Skola
vytvaii dobré podminky pro osobnostni rozvoj a seberealizaci kazdého ditéte.

Hospitace potvrdily, Ze béhem vzd€lavani se dafi rozvijet zdklady klicovych kompetenci
dilezitych pro celoZivotni vzdélavani a naplilovat cile smétujici k rozvoji osobnosti ditéte. Ve
sledovanych c¢innostech ucitelky plné respektovaly individualni potfeby, moznosti a zajmy
déti. DéEti byly vedeny k pfiméfené samostatnosti a sebeobsluze, byly upeviiovany jejich
kulturné spolecenské navyky, mély prilezitost ke komunikaci mezi sebou i s dospelymi a
asteénou moznost samy Feit b&zné situace. O détech s odlozenou PSD vedou uditelky
pedagogické zaznamy a promysleji individudlni postup. Déti samostatné vyuzivaly moZnosti
vybéru, aktivné se zapojovaly do ¢innosti, komunikovaly na tirovni dané jejich v€ku. Ucitelky
vyuzivaly vhodné vzd€lavaci styly, motivace k Cinnostem byla pfevazné uCinna a
podporovala aktivitu a spolupraci déti.



Ve sledovanych cinnostech byly déti priitbézné hodnoceny ucitelkou, hodnoceni bylo
odivodnéné, pfevazné pozitivni a motivovalo déti ke zlepSovani vysledki a k dalSim
¢innostem, jen malo se vyskytovalo pouceni z vlastni chyby. Dé&ti jsou hodnoceny ucitelkou
v zdznamovém archu podle oblasti rozvoje osobnosti, tyto zdznamy obsahuji zavery pro jejich
dalsi vzdélavani. Z rozhovoru s ucitelkami je zfejmé, ze maji o détech piehled a svoji préci
planuji s ohledem na individudlni potieby jednotlivych déti.

Na podporu realizace SVP rozviji §kola partnerstvi pfedev$im s rodi¢i, ktefi maji moznost
spolutcasti na piedskolnim vzdélavani svych déti, jsou pravidelné informovéni o Gspésnosti
déti, zucastiiuji se spolecnych kulturni akci, pracovnich a vytvarnych dilni¢ek. Spolecna
tvorba déti a rodici je vyuZivdna k vyzdobé interiéru Skoly. Akce jsou realizovany dle
podrobného Planu akci véetné terminli konani. S planem jsou rodice pfedem seznameni, coz
je dokladovéno zapisy z ttidnich schlizek.

Celoro¢ni plan akci se realizuje 1 ve spolupraci s Domovem diichodct, déale se zakladni 1
uméleckou skolou v rdmci bezproblémového prechodu déti k dalSimu stupni vzdélavani. Pri
zajisténi odborného piistupu k détem s odlozenou PSD spolupracuje $kola s Pedagogicko
psychologickou poradnou a Specialnim pedagogickym centrem ve ValaSském Mezifi¢i. Se
sdruzenim ALCEDO organizuje Skola pfedplavecky kurz pro piedSkolni déti a aktivity
zamefené na environmentalni vychovu. Spoluprace se zfizovatelem je realizovana ptredevsim
rozvojem materialni oblasti Skoly vzhledem k rozvojovym projektim mésta.

Vysledky vzdéldvani déti na Grovni Skoly

Skola ve své ¢innosti v souladu se $kolskym zikonem vytvéii velmi vhodné podminky pro to,
aby pocatecni vzdélavani vytvofilo zaklady k dalsimu vzdélavani, aby déti vybavilo
klicovymi kompetencemi, které jsou nezbytné pro uplatnéni v osobnim i pracovnim zivoté a
podporovalo jejich rozvoj. Ve vSech sledovanych ¢innostech byly déti vedeny k dodrzovani
dohodnutych pravidel vzajemného souziti ve skupiné déti, byly vedeny k samostatnosti
v jednani a zodpovédnosti za né¢j, k hygienickym a kulturné spolecenskym néavykim, k
sebeobsluze, coz zvladaly pfiméfené svému véku. Pfimétené byly rozvijeny kompetence
k uceni, déti mély dostatek podnéti a informaci od ucitelek, které obohacovaly jejich znalosti
a vedly je k pfemysleni. Rozvoj komunikativnich dovednosti déti byl na standardni Grovni a
vhodné bylo vyuZzivano béznych situaci k feSeni problémt détmi. Déti se bez problému
zapojovaly do Cinnosti fizenych ucitelkou. Vysledky ve vzdélavani déti a jejich osobni
pokroky jsou uditelkami pravidelné¢ vyhodnocovany a jsou vychodiskem pro dalsi vzdelavaci
postupy.

Sledovana dosazena uroveil déti odpovida stanovenym cilim piedskolniho vzdélavani i jejich
osobnostnim pfedpokladiim.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni, v souladu se zasadami a cily uvedenymi v ustanovenich Skolského zdkona a
vzdélavacim programem Skoly, ktery je v ¢astecném souladu s RVP PV.

Skola respektuje pii vzd&lavani déti zasady rovného piistupu podle pfislusnych pravnich
predpist, dodrzuje podminky k pfijimani déti a zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotlivce.

Skola mé odpovidajici mnoZstvi materidlnich a finan¢nich zdrojt pro realizaci SVP.
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12.
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14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Skola podporuje zdravy vyvoj déti a zajistuje jejich bezpe¢nost. Velmi kvalitné vypracovana
preventivni strategie Skoly zastiténd odbornou piipravou pedagogické pracovnice umoziuje
predchazet socialng patologickym jeviim. Skola vyhodnocuje zdravotni a bezpeénostni rizika
a pfijima opatfeni k jejich minimalizaci.

Vzdélavani v matefské $kole se uskuteGiiuje podle SVP, ktery odpovidd podminkam, za
kterych byla Skola zatazena do Skolského rejstiiku a ktery je v ¢aste¢ném souladu s RVP PV.

Pii vzdélavani déti se dafi napliiovat cile SVP i cile pfedskolniho vzdélavani sméfujici
k rozvoji osobnosti ditéte a rozvijet tak zaklady klicovych kompetenci pro celoZivotni
vzdélavani. Déti prokazovaly védomosti a dovednosti odpovidajici jejich véku, projevovaly
kultivované chovéni i ohleduplné vzajemné vztahy a pfiméfenou samostatnost. Hodnocena

matefskd Skola dosahuje pozadovanych vysledki na standardni Grovni a vytvafi u déti
zakladni ptedpoklady pro pokracovani ve vzdélavani.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina ze dne 26. 06. 2001

Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni do
rejstiiku Skol ¢.j. 28709/2006, ve véci zapisu zmény nazvu Skoly

Jmenovani feditelky Skoly starostou mésta Vsetin ze 22. 08. 2003

Koncepce skoly ze dne 29. 08. 2006, platné k datu inspekce

Roc¢ni plan ¢innosti Skoly 2008/2009, ze dne 28. 08. 2008

Plan spoluprace ze dne 30. 08. 2006, platny k datu inspekce

Zprava o ¢innosti za Skolni rok 2007/2008

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2006/07, 2007/08, 2008/09
Organizacni fad a schéma Skoly pro skolni rok 2008/09

Kritéria pro pifijimani déti k predskolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2008/09

Osobni spisy pedagogickych pracovnic (doklady o vzdélani, osvédéeni z DVPP 2004 —
2007, pracovni naplné pedagogickych pracovnic pro Skolni rok 2008/09

Zapisy z ttidnich schiizek rodict ve Skolnim roce 2006/07, 2007/08, 2008/09

Organizace piimé vzdélavaci cinnosti pedagogickych pracovnic ve Skolnim roce
2008/2009

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti na skolni rok 2006/07, 2007/08, 2008/09

Zaznamy z kontrolni a hospitacni ¢innosti feditelky ve Skolnim roce 2006/07, 2007/08,
2008/09

Skolni #ad platny pro $kolni rok 2008/2009

Skolni preventivni program platny k datu inspekce

Provozni fad matetské Skoly platny pro Skolni rok 2008/2009

Plan spolupréce s partnery

Plan DVPP pro skolni rok 2007/08, 2008/09

Skolni vzd&lavaci program platny pro §kolni rok 2008/2009

Ttidni vzdélavaci programy pro jednotlivé tfidy ve Skolnim roce 2008/2009
Ttidni knihy jednotlivych tfid pro skolni rok 2006/07, 2007/08, 2008/09
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25.
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27.
28.

29.

30.
31.

32.

33.
34.
35.

36.
37.

38.
39.
40.
41.

Individualni zaznamy o détech, individualni vzdélavaci programy pro déti s odkladem
PSD zpracované ucitelkami ve Skolnim roce 2007/08, 2008/09

Skolni matrika — evidence déti, pfijimaci fizeni ve $kolnim roce 2008/2009

Vyhodnoceni rizik a rizikovych situaci ve vztahu k bezpecnosti a ochrané zdravi
predskolnich déti

Pokyn feditelky Skoly k plavecké vyuce platny k datu inspekce

Pokyn teditelky Skoly k zajiSténi bezpe¢ného provozovani zafizeni na Skolni zahradé
platny k datu inspekce

Pokyn feditelky $koly k pofadani tradiéni akce ve $kole — spani predskolnich déti v MS
pfes noc platny k datu inspekce

Pokyn feditelky Skoly k pofaddani jednodennich Skolnich vyletii platny k datu inspekce
Bezpecnostni pfedpis pro ucitelky mateiské Skoly vydany feditelkou Skoly platny k datu
inspekce

Pokyn feditelky Skoly k dodrzovani pravidel bezpecného chovani klientii, pracovnika
centra Kli¢ a zaméstnancti MS

Kniha urazt
Protokoly a zdznamy z provedenych kontrol a inspekci
Kritéria pro ptfiznavani odmén a osobnich ptiplatkli zaméstnanct

Podklady ke sledovani vyvoje prijmi a vydaji za rok 2006, 2007, k 30. zaii 2008
Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesticnich vydaji za rok 2006, 2007, 2008

(:jtvrtletnvi vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regiondlnim Skolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006, 2007, a za 1.-3. ¢tvrtleti 2008

Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2005, 2006, 2007, 2008
Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2006, 2007, k 30. ¢ervnu 2008

Rozvaha k 31. prosinci 2006, 2007, k 30. cervnu 2008

Hlavni ucetni kniha za rok 2006, 2007, k 30. zafri 2008

42.
43.

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim p¥evzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Zlinsky inspektordt,
Zarami 88, 760 01 Zlin

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Dana Karmasinova Karmasinova Dana v.r.
Mgr. Alena Demlova Alena Demlova v.r.
Bc. Lea Bod'ova Lea Bodova v.r.
Ing. Anna Zame¢nikova Anna Zamecnikova v.r.
Mgr. Be. Sarka Kostkova Sarka Kostkova v.r.

Zlin, 14. 11. 2008

Podpis Feditele Skoly/Skolského zaftizeni stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
zZpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Pavia MartinasKoVa

Pripominky reditele/ky Skoly

Datum Text

08. 12. 2008 nejsou






