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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Sledovand zékladni Skola v soucasné dobé zajistuje vyuku pro 76 zakl, ztoho je 7 zakl
dojizdgjicich z okolnich obci. Vyuka 1. az 5. ro¢niku probihd v péti tfidach s nizkym poctem
zakl. Soucastmi Skoly jsou Skolni druzina se dvéma oddélenimi a Skolni jidelna - vydejna
stravy. Ve Skolni budové je sborovna, feditelna, 2 kabinety, zdkovska knihovna.

Ve $kole je realizovan vzdélavaci program Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2 s platnosti od 1. zafi
1996 (véetné uprav a doplitkii schvalenych MSMT CR pod &j. 25 018/98-22 s platnosti od 1.
zari 1998).

Predmétem inspekce bylo posouzeni pribéhu a vysledkii vzdélavani v ceském jazyce
a v matematice vzhledem k platnym ucebnim planim a ucebnim osnovam, dale posouzeni
materidlné-technickych podminek vzdélavaci cinnosti Skoly a kontrola vedeni povinné
dokumentace, dodrZzovani schvélenych ucebnich dokumenti, odborné a pedagogické
zpusobilosti pedagogickych pracovnikd.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

V pribéhu orientacni inspekce byla sledovana vyuka pfedméth cesky jazyk a matematika.
Kvalita vyuky téchto pfedmétli byla hodnocena z hlediska materidlnich a psychohygienickych
podminek, ptipravy a planovéani vyuky, také podle celnosti a vhodnosti organizace vyuky,
pouzitych forem a metod prace. Rovnéz byla posuzovana motivace a zptisob hodnoceni zaki
ve vyucovacim procesu, Uroven spoluprace a komunikace mezi zZaky a pedagogy a mezi zaky
navzajem.

Ve skole vyucuje sledované predméty celkem pét pedagogti, jen dva z nich spliuji pozadavky
odborné a pedagogické zplsobilosti pedagogickych pracovnikd. VSichni vyucujici ¢eského
jazyka a matematiky maji vysokoskolské vzdélani, jen dva v oboru ugitelstvi pro 1. stuped ZS.
Na kvalitu vyuky sledovanych predmétil tato skutecnost nemela zasadni vliv.

Vzhledem k malému poctu Zzdkd jsou prostorové podminky Skoly vyhovujici. Pracovni
prostiedi ve Skole je pfijemné, odpovida psychohygienickym pozadavkliim a piisobi velice Cisté
a podnétné. Ucebny jsou vybaveny novym Skolnim nabytkem a fadou vhodnych nasténnych
pomiicek. Vyzdoba tfid a chodeb je vkusna a pro zadky motivujici.

Vybaveni ucebnimi pomuickami je standardni. Ve vyuce jsou vyuZivany magnetické tabule,
nazorné tabulky, knihy v pfiru¢nich knihovnéch, audiovizuélni technika, magnetofony.

Pitny rezim je pro Z&ky zajiStovan.

Cesky jazyk

Porovnanim tematickych plani vyucujicich s u¢ebnimi osnovami bylo ovéteno, Ze ¢lenéni uciva
do jednotlivych ro¢nikli odpovidd pozadavkim vySe jmenované¢ho vzdélavaciho programu.
Vzajemnd dobra spoluprice pedagogl je zdrukou zajisténi kontinuity vyuky a vylouceni
obsahové duplicity. Stanovené vyukové cile odpovidaji standardu vzd€lavani a aktualnimu
slozeni tfid. Perspektivni 1 bezprostiedni pfiprava ucitelek na vyu€ovani je velmi zodpoveédna,
informace o Zécich se specifickymi poruchami u€eni a chovani jsou v§em znamy.

V navstivenych hodinach bylo vyuZivano uéebnic uvedenych v seznamu MSMT CR platném
pro Skolni rok 2001/02, dopliikové literatury, tabelarnich pomtcek a rliznych karet pro nacvik
pravopisu. Vhodné byl zatfazen poslech magnetofonovych nahravek, pouzit byl 1 audiopfistroj
pro snadnéjsi vnimani skladby slov.
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Struktura hodin odpovidala véku zakt a vyukovym cilim, zaci byli vedeni jasnymi
a srozumitelnymi pokyny. Individudlni potifeby a schopnosti zakli byly v pribc¢hu vyuky
zohlediiovany. Béhem vyucovani, kter¢ mélo prevazné charakter opakovani, se vyuZivalo
rozmanitych metod a forem prace, zafazovany byly relaxacni prvky. Organizace vyuky
odpovidala psychohygienickym pozadavkiim, umoznovala zakiim pracovat individudlnim
tempem, Uspeésné se uplatnit i vyjadfit svilj ndzor. Vyu€ovaci Cas byl efektivné vyuzit, u€ivo
bylo vécné spravné interpretovano.

Zaci byli po celou dobu vyuky vhodnd motivovani, vyuZivalo se aktualizace uciva
1 mezipfedmétovych vztahl. Pti opakovani se navazovalo na vlastni Zivotni zkuSenosti zak,
kladené otadzky podnécovaly k premysleni a domysleni vztahil a souvislosti. Jednotlivé ¢innosti
byly pribézné vyhodnocovany, nechybéla pochvala, hodnoceni mélo pozitivni charakter.

Dohodnuta pravidla jednani jsou oboustranné respektovana, vzdjemné komunikaci je dan
dostate¢ny prostor, coz umociiuje rozvoj komunikativnich schopnosti Zzaki. Verbdlni
i neverbalni komunikace vyucujicich je na velmi dobré Grovni, Zaci projevuji k vyuce pozitivni
vztah.

Kvalita vzdélavani v Ceském jazyce je hodnocena jako velmi dobra.

Matematika

Kontrolou rozvrhu hodin, zépisii v tfidnich knihdch a pfimym pozorovanim v hospitovanych
hodinéch bylo ovéfeno, ze vyuka matematiky probiha podle platnych ucebnich plant. Také
v matematice nedochdzi k obsahové duplicité¢ uciva a mezi rocniky je zajiSténa kontinuita
vyuky.

Ptiprava vyuky v hospitovanych hodinach byla dobie promyslend. Vyukové cile byly stanoveny
vesmés vhodné a pfiméfené, vétSinou byly hospitovany hodiny s cilem opakovat a procvicovat
ucivo probrané jiz v lofiském roce. Vyucovani mélo strukturu, kterd odpovidala véku zaku,
bylo fizeno srozumitelnymi organizaénimi pokyny. Zaci ziskavali piiméfend svému véku
zakladni védomosti a dovednosti v aritmetice igeometrii, byly rozvijeny funkéni vztahy
a souvislosti mezi métitelnymi jevy.

Ucitelky volily rizné formy a metody vyuky, stfidaly samostatnou praci zéki s frontdlnim
vykladem ugiva, Gasto a velmi vhodné vyuzivaly nazornych pomiicek. Zakim byl dan
prostor pro samostatné a aktivni uceni i uplatiiovani vlastni individuality. Vyuzity byly rovnéz
techniky podporujici zapamatovani uciva.

Nedilnou soucésti vyuky matematiky bylo vyuZivani motiva¢nich metod. V hospitovanych
hodinach ucitelky casto pouzivaly motivacnich vyzev, vhodné vyuzivaly mezipfedmétovych
vztaht, jejich hodnoceni vysledkli dosahovanych zaky bylo pozitivni. Chybna feSeni byla
analyzovana, korigovana a vyuzivana k prohloubeni poznatkii. Zaci byli vedeni k sebekontrole
a odpovédnosti, byla ocefiovana jejich snaha a pokrok. Zaci prokazovali velmi dobré znalosti a
také jejich vyjadiovaci schopnosti byly odpovidajici jejich véku.

Spoluprace mezi zaky navzajem a mezi zdky a pedagogy probihala podle akceptovanych
pravidel v piijemné pracovni atmosfére. Ucitelky respektovaly osobnost zakii, komunikace
mezi nimi byla zaloZena na vzdjemné divéfe. Verbalni a neverbalni komunikace ucitelii byla na
dobré trrovni, vétSina zakl méla k danému predmétu velmi pozitivni postoj.

Kvalita vzdélavani v matematice je hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti
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Persondalni struktura ucitelii sledovanych piedmétii je priimérnda. Podminky materialni
a psychohygienické jsou pro vyuku ceského jazyka a matematiky velmi dobré. Uroveri
planovani a pripravy vyuky sledovanych piedmétii je ve vSech rocnicich velmi dobrd. Oblast
organizace, forem a metod vyuky byla v navstivenych hodindch celkové hodnocena jako
velmi dobrd. Ucinnost motivace a zpiisob hodnoceni %ikii ve vyucovacim procesu je
na vynikajici urovni. Rovnéz vzdjemnd interakce a komunikace mezi Zaky a pedagogy je
vynikajici.

Na zdakladé zjisténych skuteCnosti jsou priubéh a vysledky vzdélavani v Ceském jagzyce
a matematice hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Hodnoceni vychazi zejména z hospitacni ¢innosti, z vyhodnoceni vSech podkladovych
materidll, zrozhovorti s pedagogickymi a vedoucimi pracovniky Skoly, z prohlidky prostor
a ze studia povinné a vnitini dokumentace $koly.

Posuzovan byl systém planovani, organizovani, vedeni a motivovani pracovnikli a vyuzivani
kontrolnich mechanizmi vzhledem k priibéhu a vysledkiim vzdélavani.

Planovani

Koncepce rozvoje Skoly na Skolni rok 2001/2002 byla predlozena v pisemné podobé. Jde
o obecné vymezené tkoly pfedev§im v oblasti vychovné-vzdélavaci, pouze nékteré z nich maji
skutecné koncep¢ni charakter.

Plan prace na letosni Skolni rok zahrnuje hlavni tkoly vSech pracovnikd Skoly. Zminéné ukoly
jsou trvalé (zejména v oblasti vychovné-vzdélavaci Cinnosti), vesmés predpokladaji realizaci
v prub¢hu celého Skolniho roku. Lze se zde docist o konkrétnich planovanych akcich Skoly
v daném Skolnim roce s terminy ukoli a odpovédnosti jednotlivych pracovnikl za jejich plnéni.
Soucasti ro¢niho planu prace jsou plany prace skolni druziny, pedagogickych rad, hospitacni a
kontrolni ¢innosti. Dle vyjadfeni feditelky se pracovnici podileji na pldnovaci ¢innosti svymi
naméty a piipominkami, ty se odraZeji v mésicnich planech, které jsou dopliovany aktudlnimi
ukoly a jsou pribézné vyhodnocovany.

Ve skole je realizovan vySe uvedeny vzdélavaci program. Na zaklad¢ hospitacni €innosti,
kontrolou rozvrhu hodin, kontrolou pfislusnych tematickych planti, pedagogické a Zzadkovské
dokumentace bylo zjiSténo, Ze zavazné ucebni plany jsou dodrzovany.

Mimo vyucovani se mohou Zici déale rozvijet zapojenim do c¢innosti zajmovych utvart.
Na 8kole pracuji tii krouzky - vytvarny, hudebni a zdravotnicky.

V soucasné dobé dochazi do Skoly tii Zaci, jejichz mira zdravotniho postizeni opraviiuje
k integraci v zékladni Skole, ve statistickém zahajovacim vykazu Skoly jsou vykazovani,
podkladova dokumentace k integraci je fadn¢ vedena, pro integrované zaky jsou zpracovany
tzv. individualni vzdélavaci programy. Skola spolupracuje s pracovniky Pedagogicko
psychologické poradny v Opave.

Obecna rovina stiednédobé koncepce Skoly je v zdsadé stanovena, postrada vsak vymezeni
konkrétnich zamérii s ¢asovym horizontem plnéni, priority jsou jasné stanoveny.
Kratkodobé planovdani v celorocnim planu Skoly je vesmés adresné, konkretizace ukolit
probiha formou mésicnich plani, které jsou redlné a ucelné. K Zakiam se zdravotnim
postizenim je ve Skole vénoviana odpovidajici péce.
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Oblast planovani je hodnocena jako velmi dobra.

Organizovani

Organizace Skoly vychdzi z provozniho a Skolnitho tadu Skoly, ktery postihuje vSechny
nezbytné oblasti ¢innosti Skoly. V pribchu inspekce byl Skolni fad pracovniky Skoly i Zéky
akceptovan. Dle vyjadfeni feditelky jsou pfi organizovani Cinnosti Skoly vyuZzivany néazory
a doporuceni pedagogickych i nepedagogickych pracovniki skoly.

Z predlozené dokumentace vyplyva, Ze organizovani pedagogickych rad je funk¢ni, zapisy
z nich obsahuji relevantni informace o souc¢asném stavu Skoly v oblasti vychovné a vzdélavaci.
Povinnd dokumentace $koly podle ustanoveni § 38a odst. 1 zdkona €. 29/1984 Sb., o soustaveé
zakladnich skol, stfednich $kol a vysSich odbornych skol (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
ptedpist, je vedena.

Tok informaci uvniti Skoly je oboustranny a pribézny, existuji v ném zpétné vazby. Vedeni
Skoly umoZziuje vSem zaméstnancim piistup k aktualnim informacim, které se tykaji prace
Skoly a riznych pedagogickych aktivit. Ochrana osobnich dat je zajiSténa.

Stavajici vné€jsi informacni systém zajiStuje predevSim pravidelnou a vcasnou informovanost
rodici, predevSim prostfednictvim Zdkovskych knizek. Komplexnéjsi informace jsou podavany
na tfidnich schizkach konanych zpravidla ctyfikrat ro¢né. Rodi¢e po ozndmeni vedeni Skoly
mohou navstévovat ve tiidach vyuku svych déti, ¢ehoz vyuzivaji. Klub rodici vyviji dle
vyjadreni feditelky Skoly Gc¢innou spolupraci pii dulezitych akcich, nejen po strance materidlni,
ale i formou osobniho zapojeni rodi¢t (Den déti, Den matek, vano¢ni vystavka).

Skola se Usp&$né prezentuje na veifejnosti kulturnimi vystoupenimi na akcich pofadanych obci
(setkanich diichodct, vitani ob¢anki), zaci Skoly se u€astni sportovnich, vytvarnych a dalSich
soutézi. Skupina zakid Gc¢inkovala na vychovnych koncertech spolecné s opavskym Péveckym
sdruzenim slezskych ucitelek.

Vyroéni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2000/2001 je v souladu se zjisténymi
skutecnostmi. Po strance obsahové méa dobrou vypovidaci hodnotu, poskytuje i nékteré
informace pro sebehodnoceni skoly.

Organizace vychovné-vzidélavaci Cinnosti Skoly mad jasné vymezend pravidla fungovdni.
Vnitini i vaéj$i informacni systém ma velmi dobrou uroveii.

Oblast organizovani je hodnocena jako velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pracovnici $koly jsou stimulovéni jak hmotné, tak i moraln€. Kritéria hodnoceni pro urceni
vySe osobniho pfiplatku a mimotfadnych odmén jsou stanovena, zaméstnanci jsou s nimi
seznameni. Nadtarifni slozky jsou pfiznavany diferencované, ale jejich vySe je mal4d. Vedenim
Skoly je rovnéZ vyuzivana motivacni role slovni pochvaly a podékovani za mimotadné Gspésné
akce, probiha pravidelné hodnoceni pracovniki.

Hlavnim prvkem ve vedeni pracovnikli je kazdodenni piimy kontakt s oboustrannou
informovanosti o plnéni tkol. Uplatiiovan je pfevazné liberalni styl fizeni. Iniciativa pedagogl
je vedenim Skoly podporovana, odbornosti vyuky je vyuzivano pro zlepSeni trovné vychovné-
vzdé€lavaci prace. Z celkového poctu tydennich vyucovacich hodin ve Skole, je pouze 26,3 %
oduceno vyucujicimi, ktefi spliuji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti.

V ramci dal$iho vzdélavani jsou pedagogickymi pracovniky v maximalni mife vyuzivany rizné
druhy kurzt, nejcastéji v oblasti vyuky cizich jazykd.

Systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovani pracovnikii maji také velmi dobrou
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uroveri.
Oblast vedeni a motivovdni je hodnocena jako velmi dobra.

Kontrolni mechanizmy

Planovana kontrolni ¢innost zahrnuje v planu hospitaci oblast vychovné-vzdélavaci ¢innosti
Skoly. Pisemné zpracovanému systému chybi vétsi adresnost, diislednost a preciznost
pti vyhodnocovani zaveri. Vysledky hospitaci jsou dle vyjadieni feditelky Skoly s vyucujicim
konzultovany vzdy bezprostiedné po ukonéeni hospita¢ni ¢innosti. Ukoly uloZené provoznim
zaméstnancim jsou kontrolovany pribézné, ihned hodnoceny a ustn€ projednavany. Ze zapist
z pedagogickych rad je zfejmé, ze je kladen mimotaddny dlraz na hodnoceni a kontrolu
vysledkll jednotlivych tfid a Zakl ve vzdélavani 1 vychové. Ze stavajici situace vyplyva
nezbytnost rozsifit pldnovanou kontrolni ¢innost do oblasti provozu Skoly, dle aktualni situace
adresné¢ doplnit plan hospitaci, zejména u zacinajicich uciteld. Provadét analyzy vysledka
provedenych kontrol tak, aby vedly ke zkvalitiiovani pribéhu a vysledki vzdélavani.

Kontrolni mechanizmy a priibéiné hodnoceni vysledkii vzdélavani jsou cilené a ucinné.

Oblast kontrolnich mechanizmii je hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Kvalita podminek vzdélavani je celkové hodnocena jako velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina ze dne 3. prosince 1999, ¢j. 473/99/Z-1-30-0.

e Povinnd dokumentace ve smyslu § 38a odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych skol (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist (rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych
zatizeni ¢j. 01/07/99-124, tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy, Skolni fad, rozvrh
hodin, zdznamy z pedagogickych rad, kniha urazli, hospodaiskd dokumentace a evidence
majetku).

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001.

e Provozni tad skoly.

e Vnitini fad Skoly.

e Celoro¢ni plan prace Skoly véetné piiloh.

e Tematické plany uciva ceského jazyka, matematiky.

e Pisemné podklady fidici, organizacni a kontrolni ¢innosti vedeni skoly.
e Pisemné zakovské prace.

e Podkladova inspekéni dokumentace (hospitacni zdznamy).

ZAVER

Posouzenim sledovanych vyse uvedenych oblasti byly vymezeny nasledujici klady a nedostatky:

Pozitiva:
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e velmi dobré vysledky vzdélavani ve sledovanych predmétech,

e pifjemnd pracovni atmosféra Skoly, ke které pfispivaji ucitelé i Zaci,

e velmi dobra spoluprace Skoly se zfizovatelem pii zabezpeCovani materidlnich podminek
vzdélavaci ¢innosti Skoly.

Negativa:

e vysoky podil vyuky uéitelil, kteti nejsou specializovéani pro vyuku na 1. stupni ZS.

w7 we

Doporuceni k dalsi ¢innosti Skoly:

e vytvofit uceleny a adresny systém planovani a kontrol postihujicich vS§echny oblasti ¢innosti
Skoly,

e zvysit pocet pedagogi splitujicich podminky odborné a pedagogické zptisobilosti,
e umoznit Zakim pracovat na pocitacich s vyukovymi a dal§imi programy, a rozsifit tak
nabidku vyu€ovacich metod.

Sledovanad Skola prokdzala velmi dobré vysledky v oblasti kvality vzdélavani ve vybranych
piedmétech. Uroveri podminek vzdélavani je v souhrnu hodnocena jako velmi dobra.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu RNDr. Jitka Kunarovd e,
Clenové tymu Mgr. Isabela Hobzova e

V Opavé dne 2. fijna 2001

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum prevzeti inspek¢ni zpravy: 2. fijna 2001
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Razitko
Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Mgr. Sonia Kobérska e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky ufad Moravskoslezského kraje, 2001-10-30 145 227/01-5149

odbor skolstvi, mladeze a sportu,
28.fijna 117, 702 18 Ostrava 2

Ziizovatel: Obec Otice, 2001-10-15 145 214/01-5149
Hlavni, 747 81 Otice

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

XXX XXX Pfipominky nebyly podany
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