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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, sttednim, vyS$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist. Zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle Skolniho vzd€lavaciho
programu.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpisti. Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumenta
s pravnimi predpisy podle § 185 odst. 1 Skolského zékona, ve znéni pozdéjsich predpist.

Kontrola vyuzivani finan¢nich prostiedkli statniho rozpoctu poskytnutych Skolam
a Skolskym zafizenim zfizovanym obcemi nebo svazky obci podle ustanoveni § 163
Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich piedpisi, na realizaci pokusnych ovéfovani
a rozvojovych programd.



Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Skolské pravnické osoby Katolické gymndzium Trebi¢ je Biskupstvi
brnénské. Skolska pravnicka osoba byla zfizena na dobu neuréitou, vykonava ¢&innost
stiedni Skoly s nejvys$im povolenym poctem 360 zaka. Mistem poskytovaného vzdélavani
je Otmarova 30/22, Ttebic.

Skola zabezpetuje vzd&lavani v oborech vzdélani s maturitni zkouskou 79-41-K/41
Gymnézium (denni forma, délka vzdélavani 4 roky — kvinta, 1.) a 79-41-K/81 Gymnazium
(denni forma, délka vzdélavani 8 rokd — prima, sekunda tercie), 79-41-K/408 Gymnazium
— zivé jazyky (denni forma, délka vzdélavani 4 roky — IL., III., IV. — dobihajici obor) a 79-
41-K/808 Gymnazium — Zivé jazyky (denni forma, délka vzdélavani 8 rokl — kvarta, sexta,
septima, oktdva — dobihajici obor).

K 30. zati 2009 stiedni skola vykézala ve 12 tfidach celkem 324 zdku, t. j. 90,0 %
uvedené¢ho nejvyssiho povolené¢ho poctu zakid. VSechny kmenové tfidy jsou umistény
v budové 3koly. Skola se vyznaGuje celkové stabilizovanym poétem 74kl s mirnym
poklesem od roku 2007.

Celkova naplnénost stiedni Skoly v obdobi let 2007 az 2009 se pohybovala v rozmezi
od 343 do 324 zaka, tj. od 95,3 % do 90,0 %. Stredni Skola dodrzuje nejvyssi povolené
poéty zakii stanovené pro jednotlivé obory vzdélani. Usp&snost piijimani absolventi
na vysoké Skoly uvadi tabulka 1.

Tab. 1: Uspé&$nost pfijimani maturanti na vysoké skoly v obdobi 2006 az 2009

Skolni rok Pocet ] Na vysoké skoly Ti. %
maturantu . -
prihlaseno piijato
2006/2007 50 50 44 88,0
2007/2008 58 58 51 87,9
2008/2009 59 59 51 86,4

V dobé od posledni inspekce ve Skolnim roce 2004/2005 doslo k pozitivnimu posunu
v materialnim a prostorovém vybaveni Skoly, v persondlni oblasti a v oblasti duchovniho
rozvoje, kdy byl zfizen spiritudl Skoly a byly potfddany duchovni obnovy pro ZzZaky
1 pedagogy. P&t uceben bylo vybaveno interaktivnimi tabulemi, z toho odborné ucebny
biologie, fyziky a multimedialni ucebna byly vybaveny zcela nové. VSechny odborné
ucebny, kromé¢ chemie, jsou vybaveny pocitaCem, interaktivni tabuli a dataprojektorem.
V multimedialni u¢ebné jsou zakim i1 pedagogtiim k dispozici notebooky.

Rekonstrukei ¢asti kiizové chodby byla vybudovana knihovna, kterou mohou vyuzivat zaci
i ugitelé. Skola vlastni i cenné svazky z paivodni knihovny klasterni. Zaci mohou vyuzivat
studovnu s obc¢erstvenim, pfipojeni na internet na chodb¢ a tiskarnu. Pro vyuku télesné
vychovy slouZi skolni hiisté. Ve skole ptisobi studentsky klub Halaho;.

Reditel Skoly oceniuje priibéznou spolupraci se ziizovatelem i1 jeho pomoc pii feSeni
necekanych situaci. Tato U€innd opora se odrazi nejen ve vztazich uvnitt Skoly v jejim
kazdodennim zivotg, ale 1 v pfesahu jeji ¢innosti navenek, ktera je bohata a riznoroda.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skolskéd pravnickd osoba v hodnoceném obdobi roku 2007 az 2009 hospodatila
s penéznimi prostiedky poskytnutymi ze stdtniho rozpoctu, tj. s dotacemi na ptimé naklady
na vzdélavani a individudlnimi ucelovymi dotacemi na financovani rozvojovych programtl.

Dale byly organizaci poskytnuty pfispévky od Mésta Trebi¢ a Krajského tradu kraje
Vysoc€ina. Provozni dotace tvoii nejvétsi podil finan¢nich prostredkd, kterymi zajist'uje
svoji Cinnost. PrevaZzna ¢ast financnich prosttedkli ze stdtniho rozpoctu byla cerpana
na mzdové néklady a zdkonné odvody. Na ostatni neinvesti¢ni vydaje Skolsk4 pravnicka
osoba hradila pfedevSim nakup ucebnic, uCebnich texti a ucebnich pomtcek, vydaje
na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl, cestovné, vSeobecny materidl, Cistici
prostiedky, ochranné pomtcky, kancelaifské potieby, Skolni potieby, odborné casopisy,
knihy do knihovny a odbornou literaturu.

Finan¢ni prostiedky ze statnitho rozpoctu byly pravnické osobé poskytovany
prosttednictvim MSMT. Ve sledovaném obdobi tyto finan¢ni prostfedky pokryly 100 %
ro¢nich neinvesti¢nich nakladi.

V letech 2007 az 2009 byly Skole poskytnuty Ucelové finanéni prostiedky z prostfedkti
MSMT.

Vroce 2007 byla Skole piidélena dotace na Rozvojovy program podpory vzdélavani
v gymnaziich a dotace na Rozvojovy program podpory zvysSeni po¢tu vyucovacich hodin
v gymnaziich. Ugelové finanéni prostiedky byly 8kole piidéleny v ramci rozvojového
programu Program na podporu pokryti konektivity §kol v rdmci Statni informacni politiky
ve vzdelavani v roce 2007.

Déle skola vroce 2007 obdrzela ptispévek pro realizaci obnovy nemovité kulturni
pamatky, uréeny na opravu ambitu byvalého kapucinského klastera od Mésta Tiebic.
Od Krajského ufadu kraje VysoCina Skola obdrzela finan¢ni dotaci na obnovu kulturni
pamatky Tiebi&, byvaly kapucinsky klaster. Ceska biskupska konfederace poskytla $kole
finan¢ni prostfedky na pofizeni interaktivni tabule ke zkvalitnéni vyuky jako vybaveni
odborné ucebny.

V roce 2007 a 2008 byly 3kole poskytnuty finanéni prosttedky z Utadu prace v Jihlavé
na zaklad¢ dohody o proplaceni piispévku do mzdovych nakladii za tcelem vytvoteni
pracovnich mist u neziskovych organizaci.

Vroce 2008 obdrzela $kola neinvestiéni dotaci ze statniho rozpotu CR na obdobi
gervenec — prosinec roku 2008 na rozvojovy program MSMT Zvyseni nenarokovych
slozek plath a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace. Dalsi finan¢ni prostiedky byly Skole poskytnuty
z rozpoc¢tu mésta Trebice za rok 2008 na projekt Trebi¢ska Nokturna 2008.

V roce 2009 obdrzela $kola finanéni prostiedky na rozvojovy program MSMT Zvyseni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho $kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace a na rozvojovy program MSMT
Posileni trovné odmeénovani nepedagogickych pracovniki. Déale obdrzela Skola finanéni
prostfedky z rozpoctu mésta Trebice za rok 2009 na projekt Tiebi¢skd Nokturna 2009.

v

Rozvojové programy piispély k zajisténi pfiznivéjSich podminek v oblasti ICT a dale
k motivovani pedagogickych pracovnikli. Pravnicka osoba pouzila finan¢ni prostiedky
ze statniho rozpoctu v souladu s ucelem, na ktery byly pfidéleny. Diislednym dodrZzovanim
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prostfedkii statniho rozpoctu. V oblastech vzdélavani zohledfiuje persondlni obsazeni,
materialni vybaveni a celkové finanéni mozZnosti. Na zédkladé hodnocenych dokumentii
byly tyto finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu pouzity opravnéné. Celkova vyse
prostiedktli, se kterymi Skolska pravnickd osoba ve sledovaném obdobi hospodafila,
pokryla zakladni finan¢ni potieby vcetné realizace vzdélavacich programa.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola v &asovém piedstihu a vhodnym zpiisobem prostfednictvim regionalniho tisku
a internetovych stranek informuje vetejnost o vzdélavaci nabidce a postupu pfi pfijimani.
Nabidka zohlediiuje potieby Zakii a umozituje vnitini diferenciaci vyuky. Skola vytvafi
rovné podminky pro pfijimani uchazecl ke vzdélavani a identifikuje zaky se specialnimi
vzdelavacimi potiebami. V soucasné dob¢ ve Skole zadny Zék se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami neni.

Vedeni Skoly

Skola vytvofila pro osmilety obor vzdélani 79-41-K/81 Gymnazium vlastni $kolni
vzdélavaci program (dale jen SVP) s platnosti od 1. 9. 2007 a pro vzdélani 79-41-K/41
Gymnazium s platnosti od 1. 9. 2009. SVP odpovida profilaci $koly a zohlediiuje potieby
amoznosti zdkii pii dosahovani cili vzd&lavani. SVP zohlediiuje realné podminky
a moznosti Skoly. Pro rozvoj zajmu z4kl je vytvofena variabilni nabidka volitelnych
anepovinnych predméti. Pii tvorb& SVP $kola postupovala podle zisad Ramcového
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (RVP ZV) a podle zasad Ramcového
vzdélavaciho programu pro gymnazialni vzdélavani (RVP GV). Ke dni konani inspekce
byl SVP v souladu s RVP GV i RVP ZV a vykazuje velmi kvalitni trover.

Vedeni skoly pribézné hodnoti a inovuje svoje strategie a plany. Strategické cile stanovené
v dokumentu Rozvojova strategie Skoly na léta 2007 — 2020 jsou v souladu s narodnimi
a krajskymi vzdélavacimi prioritami a odpovidaji redlnym podminkdm Skoly. Uvedena
strategie a rozvoj Skoly se opird o dokument Duchovni rozmeér a rozvoj skoly. Strednédobé
cile uvedené v dokumentu Pldin akci pro Skolni rok 2009/2010 v oblasti vychovy
a vzdélavani jsou promyslené a konkrétni.

Ve spolupréci s predmétovymi komisemi vytvofilo vedeni skoly dlouhodobou koncepci
exkurzi, ktera odpovidd probiranému ucivu v jednotlivych roénicich v souladu s SVP.
Kladné je tfeba hodnotit i1 feditelem zavedenou praxi vzdjemnych hospitaci mezi
vyucujicimi stejnych aprobaci. Jsou znich pofizovany pisemné zaznamy. Jejich
vyhodnocovani v pfedmétovych komisich, pti poradach vedeni a pedagogickych radach se
stava dulezitym atributem v radmci vlastntho hodnoceni Skoly a k vyhodnocovani
zkudenosti s SVP.

Kontrolni ¢innost, ktera je také v pisemné podobé delegovana na zastupce feditele
a predsedy predmétovych komisi, je vymezena v dokumentech Plan kontrolni a ridici
cinnosti na Skolni rok 2009/2010 a v Rozpisu hospitaci ve Skolnim roce 2009/2010. Svoji
¢etnosti, analyzovanim a interpretaci ziskanych informaci plisobi kontrolni a hospita¢ni
ginnost jako wiginny nastroj realizace SVP. Reditel $koly spliiuje pozadavky pro vykon



funkce. Povinna dokumentace a rozhodnuti vyddvana feditelem Skoly odpovidaji
ustanovenim Skolského zakona.

Piedpoklady pro radnou ¢innost $koly

Historickd budova byvalého klaStera umoznuje Skole navazat na duchovni tradice
cirkevniho Skolstvi. Poskytuje kvalitni zdzemi pro chod Skoly a skytd bohaté moZnosti
jejiho dalsiho rozvoje. Je zpracovana architektonické studie pro budouci tpravy ptivodniho
klastera, které jsou limitovany pouze finan¢nimi prostredky.

Personalni podminky Skoly umoziuji realizaci vzdélavacich programii. Pedagogicky sbor
je pomérné stabilni a s optimalni v€kovou strukturou. Naprosta vétSina vyucujicich ma
odbornou kvalifikaci. PribéZnym vyhodnocovanim vyvoje a rizik v oblasti personalniho
zabezpeceni vedeni skoly podporuje odborny rist zaméstnancii a s dostateCnym piedstihem
planuje jejich dalsi vzdélavani. Postoj uciteli v této oblasti se projevuje na jejich
hodnoceni. Pfedpokladd se samostatny aktivni piistup pedagogii v ramci svého cileného
odborného rtistu. Vyucujici vyuzivaji moznosti ucastnit se akci vzd€lavacich zatizeni podle
aktualni nabidky a finan¢nich moZnosti Skoly. V soucasnosti byla tato oblast zamétena
hlavné na pfipravu statnich maturit.

Vedeni Skoly pribézn€ sleduje avyhodnocuje plnéni planu dalsitho vzd¢lavani
pedagogickych pracovniki. Podpora zac¢inajicim pedagogickym pracovnikiim je zajiSténa.
V soucasné dobé¢ stoji pred vedenim Skoly zejména tfeSeni otazky zabezpeceni odbornosti
vyuky v oblasti informac¢nich technologii. Za pomérné kratky ¢as ve funkci se fediteli
Skoly dafi zvySovat odbornou kvalifikovanost pedagogického sboru, a to jak dal§im
vzdélavanim a studiem uciteld, tak postupnou personalni obménou.

Skola poskytuje a vytvaii bezpeéné prostiedi pro vzdélavani, pecuje o zdravi a bezpe&nost
zakl. Podporuje zdravy vyvoj zakl vcetné piedchazeni socidln€ patologickym jevim
a trazim. Vedle funkce vychovného poradce je ve Skole ustanovena funkce preventisty
pro socialné patologické jevy. Dokument Skoly s ndzvem Minimalni preventivni
protidrogovy program je jen uzce zaméfen na naplil volného Casu jako prostiedku ochrany
proti zneuZzivani navykovych latek. Bylo by vhodné jej rozpracovat jako komplexni
dokument zabyvajici se vSemi aspekty rizik a jejich pfedchazeni v oblasti socidlné
patologickych jevti.

Podle aktualnich zjisténi se dafi prostfednictvim Skolnich akci a celkovym vychovnym
plusobenim pedagogi predchdzet vzniku socidlné patologickych jevi. Projekty, kurzy,
nepovinnymi ptredméty, zdjmovymi Utvary a celou pestrou Skdlou akci mimo vyucovani
Skola podporuje zdravy vyvoj zakl. Pravidla stanovena Skolnim fadem a informovani zaka
o bezpeéném chovéni v pribé¢hu vyucovani a Skolnich akci umoznuje Skole predchazet
vzniku Skolnich Urazi. Mira poctu urazii nema za uplynulé tfi roky rostouci tendenci
a nevybocuje z bézné praxe. Skola ma vytvoiené podminky pro svoji fadnou &innost.

Pribéh vzdélavani

Vzdélavani 74kl probiha ve 12 kmenovych tfidach. Dale v odbornych ucebnach fyziky,
chemie, biologie, vypocetni techniky, ve dvou jazykovych ucebnach, ztoho jedné
multimedialni, chemické laboratofi, vytvarném ateliéru, hudebné, télocvicné a na Skolnim
htisti. Vyuka télesné vychovy se uskuteGiiuje v télocviéné skoly a na $kolnim hiisti. Zaci
mohou vyuZivat kopirovaci a vypoletni techniku v budové skoly. Zakim je také
k dispozici po cely den internet.



Ve vSech hospitovanych hodinach ceského jazyka, matematiky, biologie a chemie bylo
vyucujicimi vytvofeno pfiznivé edukacni a socidlni klima a zaznamenany projevy
aktivniho pfistupu zaka k vyuce. Organizace vzdélavani smétuje k ziskdni pozadovanych
kompetenci zakii podle schvalenych ucebnich dokumenti a podporuje dosazeni
vzdélavacich cilii. Skola uéelng vyuziva vytvorené personalni podminky.

Podpora rozvoje osobnosti zakll byla zaznamenana v rizné intenzité. Pfi feSeni zadanych
tkolii projevovali Zaci samostatnost aschopnost spoluprace. Zaky se dafilo vést
k samostatné praci s informacemi, k formulacim vlastnich zavéri a schopnosti je obhdjit.
Bylo mozno sledovat samostatné prezentace vlastnich praci Zakl, vcetné pfiméfeného
a smysluplného vyuziti informacnich technologii. Tyto vystupy dosahovaly velmi dobré
urovné. V nékterych hodnocenych hodindch byly uzity dal$i dostupné prostredky
didaktické techniky, zejména pro nazorné zptistupnéni informaci, ¢aste¢né mély tyto casti
také motivacni charakter. PfifeSeni zadanych ukoll projevovali Zaci samostatnost
a schopnost spoluprace.

Pouze v c¢asti z hospitovanych hodin bylo mozno sledovat disledné vedeni Zzakh
k sebehodnoceni. Dominovala frontalni vyuka, s pomémné malym zastoupenim cinnosti
smétujicich k samostatné aktivité¢ zaka. V €asti z hospitovanych hodin byly zaznamenany
prvky nekdzné, opomenuti pfipravy na hodinu (pomicky) a nepozornosti zaka. Bylo
mozno sledovat Casté a ucelné vyuzivani mezipfedmétovych vztahli a spojovani vyuky
s praxi.

K rozvoji matematické gramotnosti pfispivalo mimo jiné promyslené zadavani ukoli.
Po zvladnuti zakladnich typovych uloh byli Zaci vedeni k samostatnému feSeni problémd.
Podle moznosti byly tikoly voleny s ohledem na dosavadni zkuSenosti zaki a jejich vyuziti
v praktickém Zivoté.

Byl zaznamenan celkem Siroky zabér aktivit v oblasti environmentélni vychovy, a to nejen
ve vyuce piirodovédnych predmétil, ale také v oblasti ¢innosti mimo vyu€ovani. Zaroven
se do této oblasti Casto orientuje i samostatna védecka prace zaki. Dlouhodobé cile v této
oblasti pfispivaji nejen k vytvareni piiznivého klimatu, ale také k podchyceni zajmu
o zivotni prostiedi a péci o zelen ve Skole 1 jejim okoli.

Partnerstvi

Partnerstvi je oblast, ktera je pro Skolu v duchu kiestanské tradice a v ndvaznosti na tradice
byvalého kapucinského klaStera a serafinské Skoly oznaCovéna za zcela zasadni,
1 v souvislosti se strategickou vizi Skoly jako uzndvaného centra vzdélani, komunitniho
zivota a kultury pro meésto a okoli.

Jako prvofadé uvadi vedeni Skoly partnerské vztahy se zfizovatelem, tj. Biskupstvim
brnénskym. Spolupraci hodnoti feditel skoly jako vybornou, coz se projevuje v maximalni
mozné mife podpory ze strany ziizovatele v oblasti dal§iho rozvoje Skoly. Za velmi
dilezité partnery napomahajici napliiovat kiestanské poslani a charakter Skoly jsou
povazovany zejména TriebiCské dékanstvi spolu s jednotlivymi farnostmi, obcanské
sdruzeni Agnes, Ceskad kfestanska akademie, spolupracujici cirkevni 8koly (Brno,
Prost&jov, Letovice, Ostrava), Ceska biskupska konference ad.

Jako velmi dobrou oznacuje Skola spolupraci s Méstskym Ufadem v Tiebici a Krajskym
ufadem kraje Vysocina.

Vyznamnym partnerem Skoly je Skolska rada, které v souCasn¢ dobé piedseda pedagog
Skoly. Reditel se zucastiiuje jednani rady pravidelné na zakladé ptfizvani. Umoziuje ji



pfistup k dokumentaci Skoly, poskytuje pozadované informace a vytvaii ji podminky pro
jeji Cinnost. Spolupraci feditel oznacuje jako velmi dobrou, spoluprace se projevuje
ve vSech oblastech ¢innosti Skoly, zejména pak v oblasti rozpoctu, planovani a dalSiho
rozvoje Skoly. Rada se podilela v posledni dobé napt. také na diskusi kolem Skolniho fadu
a tvorby Skolniho vzdélavaciho programu.

V soucasné dob¢€ nepracuje pii Skole obCanské sdruzeni rodict, ¢innost ptivodni organizace
je pozastavena od roku 2008. Jako divod je uveden nezajem zakonnych zastupcii o vedeni
sdruzeni, nezdafila se volba piedsedy. Skola citi jako uréity problém mensi zijem
o spolupraci ze strany nékterych rodic¢l. Na druhé oceiiuje ptizen celé fady rodici jako
donatort.

Ptimo ve Skolnich prostorach pracuje Studentsky klub KG Halahoj vedeny pedagogem
Skoly, ktery organizuje fadu volnogasovych aktivit pro $kolu i Sirokou vefejnost. Skole
poskytuje k potfaddani akci mimo jiné svoji zékladnu v Mrakotin€. Pro Siroky zabér aktivit
v oblasti naplné volného casu, dale pak pestré spektrum kulturnich potadii pofaddanych
pfimo Skolou nebo v prostorach Skoly (Ttrebi¢ska nokturna — tradice vice nez 50 kulturnich,
prevazné hudebnich potfadi v aule Skoly, Skolni a vefejna galerie ,,Chodba* aj.) neni
mozny uplny vycet spolupracujicich subjektii v této oblasti.

Nemalé kontakty ma Skola 1 v zahrani¢i. Mezi vyznamné partnery posledni doby piimo
a vyrazné ovlivitujici €innost Skoly je mozno uvést Kulturni a ekonomické stiedisko
Taiwanu (UcCast na konferenci Change the World na Taiwanu, kurzy ¢inStiny a japonStiny
na $kole), Cesko — némecky fond budoucnosti, Goethe Institut, Narodni agentura pro
evropské vzdélavaci programy Comenius, partnerské Skoly v Nuenen (Nizozemi),
Manchsteru, Forest Gate Community School Londyn (Velk4d Britanie), Mondragonu
(Spanélsko), Krumbach (Némecko) atd.

Rada externich kontaktli sméfuje cilené do oblasti ekologie a environmentalni vychovy,
napf. Pavucina - sdruzeni stfedisek ekologické vychovy (projekt MRKEV — Metodika
a realizace komplexni ekologické vychovy), Ustavu biologie obratlovcti Akademie véd CR
ve Studenci u Ttebice (projekt Oteviena véda), Stiedisko ekologické vychovy mésta
Olomouc — Slundkov, Centrum interdisciplinarnich studii Univerzity Palackého Olomouc
(seminafe enviromentalni vychovy).

Partnerstvi, vn¢j$i komunikace a vztahy Skoly jsou funkcéni a cilevédomé rozvijené.
Ptispivaji ke zvySeni kvality vychovy a vzdélavani, 1ze jej oznacit za silnou stranku skoly.

Projevy dosahovani klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Rozvoj klicovych kompetenci a zvySovani funk¢ni gramotnosti zakti vychazi nejen
ze zpracovanych ucebnich dokumentd, ale také z vytvofenych standardnich podminek.
Vzdélavaci obsah jednotlivych predmétl, realizované projekty a diléi aktivity Skoly
sméiuji k utvareni a rozvoji téchto klicovych kompetenci zakl a ptispivaji k formovani
jejich funkénich gramotnosti. Skola plni cile vzdélavani v souladu se §kolskym zakonem
a uvedenymi vzdélavacimi programy. O&ekavané kompetence zaki vyjadiené ve SVP jsou
celkové dosazitelné a umoziiuji individudlni osobnostni a socialni rozvoj zaki.

Ve sledované vyuce Zaci projevovali komunikativni a socidlni dovednosti na urovni
pfiméfené jejich v€ku a schopnostem. UCili se formulovat a vyjadfovat své nazory,
prevazné se vyjadiovali vystizn€ a souvisle. Vyucujici vedou zéky k logickému zptisobu
mysleni a uci je feSit problémy. Vhodnym zpusobem rozvijeli fadu kompetenci zaki,
zejména kompetence komunikac¢ni, socialni, fteSit problémy, vyhleddvat informace
a prezentovat vysledky své préace.



V ramci hospitovanych hodin méli Zaci dostatek ptilezitosti prokdzat také ziskané socidlni
dovednosti. Aktivity 74kl vedouci ke vzajemné kooperaci byly zaznamenany pouze
v malém poctu hospitovanych hodin, pfestoZze vyucujici tyto aktivity pro rozvoj osobnosti
zaki hodnoti jako efektivni a pfinosné. Konkrétni diikazy o Grovni klicovych dovednosti
lze mimo jiné sledovat ve vysledcich dosazenych v riznych olympiddach, soutézich,
spolecnych projektech apod.

Skolni vzdé&lavaci program je zaméfeny na osobnostni rozvoj zéki v duchu kiestanské
etiky. Panuje zde pfiznivd edukacni atmosféra, jak lze od cirkevni Skoly ocekavat.
Rostouci pocet zakl (pod vedenim spiritudla) 1 uciteld a zaméstnanct skoly (u karmelitanii
v Kostelnim Vydii) se jiz po nékolik let ucastni duchovnich obnov. Spiritual skoly slouzi
ve Skolni aule 1x tydné msi svatou a vede liturgickou scholu. Ve ¢tyfech tfidach se podili
na vyuce nabozenské vychovy, nabizi duchovni rozhovory a svatost smifeni (nejen
zakim). Vzhledem ke skutecnosti, Ze toto vSe se odehrava pouze ve dvou dnech v tydnu,
nemilZe se plné Gcastnit kazdodenniho Zivota Skoly a znat jej natolik, aby jeho piinos Skole
a celkové piisobeni v ni byly plnohodnotné.
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Vysledky vzdélavani zaki na urovni Skoly

Studijni vysledky zakd jsou pravidelné€ sledovany a hodnoceny. Zakonni zastupci jsou
o nich prokazatelné¢ pribézné informovani, a to 1 pomoci elektronického informacéniho
systému SAS.

Z hlediska wvnitiniho hodnoceni vyuzivd Skola Sirokou skdlu rtznych typi hodnoceni
a klasifikace, tj. ustni a pisemné zkouseni, kontrolnich pisemnych praci, opakovacich
pisemnych praci a testl, referatii, seminarnich praci, samostatnych i1 skupinovych projekta,
tvar¢ich ukold apod. Pomoci testl se zjist'uji trovné jazykovych znalosti a dovednosti pfi
vstupu do Skoly. Na konci Skolniho roku se ovétuje stupeit dosazenych znalosti za uplynulé
obdobi. Skola ma podrobné a piehlednd zpracovanu bodovou vahu jednotlivych typi
prubézného hodnoceni a zaci jsou s ni obeznameni.

Analyzovany a interpretovany jsou také vysledky maturitnich zkousek. V poslednich tfech
letech probéhly maturitni zkousky s vysledky uvedené v tabulce 2.

Tab. 2: Uspé&$nost zakd u maturitni zkousky

Maturanti 2007 2008 2009
Celkovy pocet 57 58 59
Prospéli s vyznamenanim 15 18 20
Prospéli 38 40 38
Neprospéli 4 0 1
Celkovy primérny prospéch 2,14 2,03 2,15

V roce 2007 probéhlo testovani zakd maturitnich roénikd Maturita nanecisto spole¢nosti
CERMAT s primérmymi vysledky. Mirné¢ nadprimérné vysledky byly dosaZeny v oblasti
Ptirodovédné technicky zaklad. V letech 2007 az 2009 probéhlo nékolikeré testovani
spolecnosti SCIO v oblasti matematiky a ceského jazyka s vysledky pohybujicimi se
v oblasti republikového priméru. Stejné tak se pohybovaly vysledky testi PISA 2009, a to
v potadi kolem priméru v ramci testovanych Skol obdobného typu (Ctyfletd a viceletd
gymnazia) v matematické a ptirodovédné gramotnosti, v oblasti ¢tenaiské gramotnosti pak
byly mirné podprimérné. Souhrnné je mozno povazovat z pohledu externiho hodnoceni
za lepsi vysledky studenti ve ¢tyfletém studijnim oboru.



Kladné 1ze hodnotit také relativné vysokou Uspésnost v pfijimacim fizeni na vysoké skoly.
Spektrum oborti kam Zaci odchazeji je velmi pestré. Zaci dale dosahuji kazdoroéné
uspéchii na krajské i republikové urovni v oborovych soutézich. Vynikajicich vysledkt
vcetné prvnich mist v krajskych kolech dosahuji zaci dlouhodobé zejména v recitaci,
v pfirodovédnych oborech a sportovnich soutézich. Kvalitnich vysledkii v soutézich
dosahuji i v dalich oborech, zejména v jazykovych dovednostech. Skola usiluje o to, aby
vytvarela podminky k dosahovani maximalniho moZzného uspéchu ve vysledcich
vzdélavani.

Celkové hodnoceni Skoly

Katolické gymnazium Tiebi¢ poskytuje vzdélavani v souladu s udaji v rejstiiku Skol
a Skolskych zaiizeni a v souladu se vidélavacimi programy uvedenymi v ustanovenich
Skolského zdakona. Dodriuje prdavni piedpisy souvisejici s poskytovanim vzdélavani
a §kolskych sluieb. Skola v prithéhu vychovné vzdélivaciho procesu respektuje zdsady
rovného pristupu ke vzdélavani, zohlediiuje vzdélavaci potieby Zaku a dodriuje
podminky k pFijimani Zakia ke vzdélavani. Bezpecnost Zdaki je zajisténa.

0d 1. zavi 2007, pocinaje prvnim rocnikem, realizuje Skola vzdélavani v osmiletém
studijnim cyklu oboru vzdélani 79-41-K/81 Gymndzium a od 1. zari 2009, pocinaje
prviim rocnikem, realizuje Skola vzdélavani ve Ctyiletém studijnim cyklu oboru vzdélani
79-41-K/41 Gymndzium podle SVP, ktery zohlediiuje redlné podminky a moznosti skoly
s poiadavky §kolského zdkona. SVP je kvalitné sestaven a je v souladu s RVP ZV a RVP
GV. Organizace vzdélavdni i persondlni podminky umoziiuji realizaci SVP a kvalitni
vysledky vzdélavani.

Koncepcni cinnost feditele Skoly je promySlend a systematicky provadénd. V dobé
od posledni vykonané inspekce se zlepsila situace v materidalnim i prostorovém vybaveni
Skoly a v persondlni oblasti.

Skola vytvdii vhodné podminky pro rozvoj osobnosti %ikii. Volba vychovné vidélavacich
strategii, které podporuji efektivitu osvojovani klicovych kompetenci, je vedenim
sledovana a usmériniovana. Pro Skolu je charakteristicky zdajem uchazecit o studium.
Ke sledovani uspéSnosti Zakit ve vyuce Skola vyuZiva vlastni postupy i externi ndstroje.
Ziskané vysledky jsou analyzovany, interpretovany a v pripadé potieby jsou prijimdana
opatieni.

Celkova vySe financnich prostiedkit, se kterymi pravnicka osoba ve sledovaném obdobi
hospodaiila, byla dostacujici k pokryti potieb pravnické osoby pii realizaci vidélavacich
programii.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

Zrizovaci listina Skolské pravnické osoby, ¢. j. Ep/141/06, ze dne 10. 2. 2006

Priloha zrizovaci listiny, ¢. j. EP/144/06, ze dne 28. 8. 2006

3.  Jmenovaci dekret reditele Skolské pravnické osoby, vydané Biskupstvim
brnénskym, €. j. Ep/142/06, ze dne 10. 2. 2006

4. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy, €. j. 7105/06-21, ze dne

19. 5.2006
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.
21.

22.
23.
24.

25.
26.
27.
28.

29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a telovychovy, ¢. j. 13 639/2006-21,
ze dne 29. 5. 2006

Vypis z rejstriku skol a Skolskych zarizeni, vydany Krajskym ufadem kraje
Vysocina, ze dne 22. 3. 2010

Vykaz R 13-01 o reditelstvi skol podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 3. 10. 2007
Vykaz R 13-01 o reditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 10. 10. 2008
Vykaz R 13-01 o reditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2009, ze dne 10. 10. 2009
Vykaz S 8-01 o stredni skole podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 3. 10. 2007

Vykaz S 8-01 o stiedni skole podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 10. 10. 2008

Vykaz S 8-01 o stiredni skole podle stavu k 30. 9. 2009, ze dne 10. 10. 2009
Krouzky Rozvojova strategie Skoly na léta 2007 — 2020, ze dne 30. 6. 2007
Duchovni rozmér a rozvoj Skoly (vychovny projekt), ze dne 16. 3. 2010

Koncepce exkurzi behem Skolniho roku 2009/2010, ze dne 1. 9. 2009

Plan akci pro skolni rok 2009/2010, ze dne 23. 8. 2009

Plan porad Katolického gymnazia Trebic ve Skolnim roce 2009/2010, ze dne 1. 9.
2009

Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2009/2010, ze
dne 27. 8. 2009

Plan prace, kritéria a terminy kontrolni cinnosti vedeni ve Skolnim roce
2009/2010, ze dne 1. 9. 2009

Plan prace vychovného poradce pro skolni rok 2009/2010, ze dne 1. 9. 2009

Plan prace koordinatora ekologické vychovy pro skolni rok 2009/2010, ze dne 1.
9.2009

Skolni 7ad, ze dne 25. 8. 2006

Vlastni hodnoceni skoly, ze dne 7. 7. 2006

Skolni vzdélavaci program pro gymnazialni vzdélavani, &ast A s platnosti od 1. 9.
2007, ¢ast B s platnosti od 1. 9. 2009

Zprava o cinnosti Skoly ve Skolnim roce 2006/2007, ze dne 6. 10. 2007

Zprava o cinnosti Skoly ve skolnim roce 2007/2008, ze dne 3. 10. 2008

Vyrocni zprava o cinnosti skoly za skolni rok 2008/2009, ze dne 30. 9. 2009
Krouzky, nepovinné predmeéty a jazykové kurzy ve skolnim roce 2009/2010, ze dne
1.9.2009

Kniha urazii, vedend od 1. 9. 2008

Predbezne vysledky z vyzkumu PISA 2009 (osmileté studium), prosinec 2009
Predbézné vysledky z vyzkumu PISA 2009 (ctyrleté studium), prosinec 2009

Plan prace vychovného poradce pro skolni rok 2009/2010, ze dne 1. 9. 2009
Minimalni preventivni protidrogovy program , Skola bez drog* na Katolickém
gyvmnaziu v Trebici pro Skolni rok 2009/2010, ze dne 10. 10. 2009

pisemné zdznamy vychovného poradce

rozhodnuti vydana feditelkou v rdmci pfijimani ke vzdélavani ve stfedni Skole
rozvrhy hodin tfid a uciteli pro Skolni rok 2007/2008

pisemné zdznamy z hospitacni Cinnosti feditele a zastupce feditele Skoly

pisemné zdznamy z provoznich porad

pisemné zdznamy z jednani pedagogické rady

pisemné zdznamy z jednani predmétovych komisi

pisemné zdznamy o Urazech zaki

ttidni knihy pro Skolni rok 2009/2010

pisemné zdznamy z piijimaciho fizeni do 1. ro¢niku pro Skolni rok 2009/2010
pisemné zdznamy o maturitnich zkouskach ve Skolnim roce 2008/2009

pisemné zdznamy o praci ve volitelnych a nepovinnych predmétech
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46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

protokoly o vysledcich zZakli — Maturita nanecisto 2007

pisemné materialy z autoevaluace Skoly

Vykaz zisku a ztraty za obdobi 1207, ze dne 17. 3. 2008

Vykaz zisku a ztraty za obdobi 1208, ze dne 20. 4. 2009

Vykaz zisku a ztraty za obdobi 1209, ze dne 23. 3. 2010

Hlavni ucetni kniha za obdobi 1207, ze dne 17. 3. 2008

Hlavni ucetni kniha za obdobi 1208, ze dne 20. 4. 2009

Hlavni ucetni kniha za obdobi 1209, ze dne 23. 3. 2010

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim Skolstvi
za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, ze dne 8. 1. 2008

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim Skolstvi
za 1. — 4. ctvrtleti 2008, ze dne 8. 1. 2009

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondalnim Skolstvi
za 1. — 4. ctvrtleti 2009, ze dne 7. 1. 2010

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 25522/2007-26 o poskytnuti dotace na rok 2007, ze dne 6.
11. 2007

Rozhodnuti MSMT &. 11573/2008-26 o poskytnuti dotace na rok 2008, ze dne 13.
6. 2008

Rozhodnuti MSMT &. 13717/2009-26 o poskytnuti dotace na rok 2009, ze dne 24.
6. 2009

Rozhodnuti MSMT &. 26528/2007-25 o poskytnuti dotace na rok 2007 na Program
na podporu pokryti konektivity skol v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani
v roce 2007, ze dne 30. 11. 2007

Rozhodnuti MSMT ¢. 15262/08-26/261 o poskytnuti neinvesticni dotace ze statniho
rozpoctu CR na obdobi cervenec — prosinec roku 2008 na rozvojovy program
MSMT  ZvySeni nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regionadlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace,
ze dne 29. 7. 2008

Rozhodnuti MSMT &. 2356/09-26/261 o poskytnuti neinvesticni dotace ze statniho
rozpoctu na rok 2009 na rozvojovy program MSMT Posileni tirovné odmériovani
nepedagogickych pracovnikii, ze dne 25. 2. 2009

Rozhodnuti MSMT ¢. 13287/09-26/261 o poskytnuti neinvesticni dotace ze statniho
rozpoctu CR na rok 2009 na druhou etapu rozvojového programu MSMT Posileni
urovné odmenovani nepedagogickych pracovnikii, ze dne 17. 6. 2009

Rozhodnuti MSMT &. 2355/09-26/261 o poskytnuti neinvesticni dotace ze statniho
rozpoctu CR na rok 2009 na rozvojovy program MSMT ZvySeni nendrokovych
slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikit regiondlniho
Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace, ze dne 27. 2. 2009

Rozhodnuti MSMT &. 9685/09-26/261 o poskytnuti neinvesticni dotace ze statniho
rozpoctu CR na rok 2009 na 2. etapu rozvojového programu MSMT ZvySeni
nenarokovych slozek mezd pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich
prdce, ze dne 18. 5. 2009

Rozhodnuti MSMT ¢j. 15958/09-26/261 o poskytnuti neinvesticni dotace ze statniho
rozpoctu CR na rok 2009 na rozvojovy program MSMT ZvySeni nendrokovych
slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki regiondlniho
Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace — 2. ¢ast prvni etapy, ze dne 20. 7. 2009
Smlouva o poskytnuti prispevku pro realizaci obnovy nemovité kulturni pamdatky
¢. 0522230507, ze dne 14. 11. 2007

Rozhodnuti o poskytnuti financnich prostiedkii, piiloha 1, vydané Ceskou
biskupskou konferenci, eviden¢ni ¢islo projektu 3.11/2007, ze dne 5. 2. 2007
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69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

Oznameni Krajského uradu kraje Vysocina o poskytnuti financni dotace na obnovu
kulturni pamatky Trebic, byvaly kapucinsky klaster, ¢j. KUJI 9112/2007 OKPP
258/2007, ze dne 3. 4. 2007

Dohoda ¢. 50/2007 o proplaceni prispevku do mzdovych ndkladi za ucelem
vytvoreni pracovnich mist u neziskovych organizaci, ze dne 1. 10. 2007

Poskytnuti financniho prispévku z rozpoctu meésta Trebice za rok 2008, ¢. OKT
4442/2008-8751/08/Dv, ze dne 21. 5. 2008

Poskytnuti financniho prispévku z rozpoctu meésta Trebice za rok 2009, ¢. OKT
4379/2009-7480/09/Dv, ze dne 29. 5. 2009

Financni vyporadani dotaci poskytnutych cirkevni Skole (Skolskému zarizeni)
v kalendarnim roce 2007 mimo dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované
z rozpoctu Evropské unie, Ptiloha €. 1, ze dne 22. 1. 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych cirkevni skole (Skolskému zarizeni) na
projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie, které byly ukonceny k 31. 12.
2007, Priloha €. 2, ze dne 22. 1. 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych cirkevni Skole (Skolskému zarizeni)
v kalendarnim roce 2008 mimo dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované
z rozpoctu Evropské unie, Ptiloha €. 1, ze dne 20. 1. 2009

Financni vyporadani dotaci poskytnutych cirkevni skole (Skolskému zarizeni) na
projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie, které byly ukonceny k 31. 12.
2008, Priloha ¢. 2, ze dne 20. 1. 2009

Financni vyporadani dotaci poskytnutych cirkevni Skole (Skolskému zarizeni)
v kalendarnim roce 2009 mimo dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované
z rozpoctu Evropské unie, Ptiloha €. 1, ze dne 14. 1. 2010

Financni vyporadani dotaci poskytnutych cirkevni skole (Skolskému zarizeni) na
projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie, které byly ukonceny k 31. 12.
2009, Priloha ¢. 2, ze dne 14. 1. 2010

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stiednim, vyssim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisu, miiZe reditel
Skoly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, PhDr. Mgr. Milan Matéjii, Praiskd
127,393 01 Pelhiimov.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v pFislu§ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
PhDr. Mgr. Milan Matéjt PhDr. Mgr. Milan Matéju v. 1.
Mgr. Jaromir Havel Mgr. Jaromir Havel v. 1.
Ing. Hana Vejvodova Ing. Hana Vejvodova v. r.

Pelhfimov 26. dubna 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Pavel Kr$ka Mgr. Pavel Krska v. 1.
7.5.2010
Trebi€ .......ccccovvvinininies
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