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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdélavaciho programu a jeho souladu s pradvnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim
programem pro predSkolni vzdelavani podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona a zjisténi
a analyza informaci o vychovée ke zdravi a o vzdélavani cizich jazyka dle § 174 odst. 2 pism.
a) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly

Mateiska skola, kterou zfizuje MC Praha - Dube¢ 4, Starodubeéska 401, Praha 10, vykonava
¢innost matei'ské skoly a Skolni jidelny.

V roce 2007 doslo k navySeni nejvyssiho povoleného poctu déti na 110 a otevieni Ctvrté tiidy.
V leto$nim Skolnim roce je kapacita maximalné vyuzita. Ttidy jsou Castecné vékove smisené,
dvé jsou pro déti spiSe mladsi, dvé pro starsi. Do jedné tfidy dochazi dvakrat tydné
integrovanad divka se specidlnimi vzdé&ldvacimi potiebami, o kterou peCuje 1 asistentka
pedagoga. Pedagogicky kolektiv tvoii v souasné dobé devét ucitelek veéetné teditelky Skoly,
celkové vySe uvazkd je 8,3.

Od nastupu nové feditelky v lednu 2008 doslo ve Skole k fadé¢ zmén a oprav, a to predevsim
v budové (vyména oken, dvefi, malovani ¢ésti prostor), i na zahrad¢ (zvétSeni piskoviste).
Reditelka také prohloubila spolupraci s mistnimi organizacemi a vytvofila novy 3kolni
vzdélavaci program (SVP).



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Finan¢ni zdroje, se kterymi Skola hospodafila, tvotily dotace ze statniho rozpoctu, provozni
a ucelové dotace zfizovatele, Skolné a sponzorské dary. Vroce 2008 cerpala financni
prosttedky téz z dotace rozvojového programu MSMT na navyseni nenarokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi. Podil finan¢nich
prostfedkil statniho rozpoctu tvofil ve sledovaném obdobi v priméru 65 procent celkovych
vydaj Skoly. Tyto prostfedky Skola pouzila na platy, odvody a ostatni neinvesti¢ni vydaje
(ucebni pomicky a dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikil). Oblast platl, ucebnich
pomiicek a Skoleni dokryvala z jinych zdroji. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl
bylo plné kryto ze statniho rozpoctu. Personalni podminky zajistovalo 8 pedagogli, z nichz
viichni méli osobni pfiplatek. Reditelka §koly motivuje pedagogy svym vstiicnym piistupem
k finan¢nimu ohodnoceni jejich prace formou odmeén.

Ztizovatel poskytoval Skole prostfedky na provoz a v roce 2008 pfisp¢l na asistenta pedagoga
a pomucky pro mentalné postizené dité. V letech 2006 a 2007 Skola hradila rizné opravy ze
svého rezervniho fondu. Budovy matefské $koly jsou majetkem MC Praha 10, jsou v dobrém
stavu a dobfe vybaveny. Cast finanénich prostiedkii na vybaveni a uéebni pomiicky $kola
poskytla ze svého rezervniho fondu a sponzorskych darg.

Ekonomické a materidalni predpoklady dostateéné podporuji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rovnost ptilezitosti ke vzdélavani Skola zajistuje. Pfi pfijimani k pfedSkolnimu vzdélavani
postupuje feditelka podle kritérii, kterd jsou v souladu s predpisy, ale soucasné kladou diiraz
na bydlisté pfijimanych déti, protoZze zajem o umisténi déti vyrazné pirevySuje kapacitni
moznosti. Pro stavajici Skolni rok nemohla feditelka vyhovét vice nez 40 Zzadatelim.
Informace o zapisu zvetejiiuje na Skolni webové strance, v regionalnim tisku i ve vyvéskach.
Ucitelky pfi péci o déti respektuji individualni moznosti a potieby kazdého jednotlivce.
U vSech vedou zdznamy o rozvoji, které jsou soucasti portfolia jednotlivych déti. Obsahuji
dil¢i zjisténi 1 doporuceni a zdméry pro jeho dalsi vzdélavani. Pti péci o integrované dité
ugitelky tizce spolupracuji se Specialné-pedagogickym centrem pii Mateiské skole Stibrova
v Praze 8 a dale s obvodni pedagogicko-psychologickou poradnou. Reditelka $koly rovnéz
poskytuje rodicim individualni poradenstvi, zejména v otdzkach Skolni pfipravenosti.

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani je zajisténa na poZadované urovni.

Vedeni $koly

Realizovany Skolni vzdélavaci program s motivaénim nazvem Svét kolem nas spliuje
pozadavky platného Skolského zdkona, zohledituje redlné podminky Skoly a jeho obsah vede
k naplnovani deklarovanych cilii. Vzhledem k drobnym dil¢im nedostatkim (v kapitolach
podminky vzdélavani a organizace vzdé€lavani), které se nijak neprojevuji v prubéhu
vzdélavani, je v Castecném souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro piedSkolni



vzdélavani. Jeho zamérem je zejména vychova a vzdélavani samostatnych a sebevédomych
déti v pohodové a pratelské atmosféie. Zaroven jsou déti vedeny ke zdravému zivotnimu
stylu. Velky diiraz je kladen na izkou spolupraci s rodici. Program je rozsifen o nadstandardni
zajmové aktivity - vyuka anglictiny vedend ucitelkou v dobé diferencovaného odpocinku
a POP balet vedeny lektorem v dopolednich hodinach, ¢imz je zkracen pobyt zucastnénych
déti venku. DéEti maji také moznost navstévovat solné 1azné a plavecky vycvik.

Reditelka spliiuje veskeré predpoklady pro vykon funkce, v&etnd absolvovani studia
Skolského managementu. Po nastupu do funkce navéazala velmi citlivé na svou predchidkyni
a zadouci zmény prosazuje pomalu, ale disledné. Efektivné vyuziva rozdéleni roli v tymu.
Dba na podporu zacinajicich pedagogii a vyuZzivd jednani pedagogické rady. Ucitelkdm
poskytuje cennou zpétnou vazbu k jejich praci a soucasné je vede k sebehodnoceni. Svym
pracovnim nasazenim je ostatnim pfirozenym vzorem.

Vedeni Skoly je na poZadované uirovni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vzdélavaci proces zajisStuje deveét pedagogickych pracovnic s odbornou kvalifikaci
a asistentka pedagoga. Reditelka a jedna z uéitelek dosahly vysokoskolského vzdélani, dalsi
ucitelka vystudovala vys$si odbornou Skolu. Pedagogickd pracovnice vedouci krouzek
anglictiny se pribézné vzdélava v této problematice u jazykové agentury, pro kterou pracuje.
Dalsi vzdélavani pedagogli formou vzdélavacich akci neni pfili§ casté, odpovidd vsak
pottebam Skoly, realizaci Skolniho programu a respektuje i zdjem ucitelek. Pienos informaci
ze vzdélavani je zajistén v ramci pedagogickych rad. Pedagogické pracovnice mohou ziskévat
informace 1 samostudiem odborné literatury, pfipadné realizaci vzdjemnych hospitaci. Pfima
pedagogicka Cinnost ucitelek je ucelné rozvrzena, ¢imz je zajiSténa nejen jejich soucinnost,
ale zejména bezpecnost déti pii pobytu venku. Pracovni kolektiv se prozatim tvofi.

Skola vytvaii kvalitni podminky bezpe¢ného prostiedi ke vzdélavani. Dostatednym
preventivnim puasobenim na déti predchédzi Uraztim a socialné patologickym jeviim, coz je
dokladovano zapisy v tfidnich knihach i v ramci SVP. Uéeln& graficky znazornéna a détmi
dodrZzovana jsou pravidla chovani ve tfidé. Zdravy vyvoj je podporovan vedenim déti ke
zdravému zivotnimu stylu, vhodnymi stravovaci navyky a pestrosti stravy vcetné spravného
stolovani, ¢isténim zubl, pobytem venku a vyuzitim venkovniho bazénu v letnich mésicich.
Vybaveni Skoly a vstiicnost ucitelek umoznuji realizaci spontannich pohybovych aktivit
béhem celého dne. Diiraz je kladen na dostatecné zajiSténi bezpecnosti déti pfi pobytu venku.
Ve sledovaném obdobi nevykazala matefska skola Zadny uraz.

Predpoklady pro iddnou Cinnost Skoly dosahuji nadpriitmérné uirovné.

Partnerstvi

Spoluprace se zédkonnymi zdstupci probihd formou dennich rozhovorti s ucitelkami pfi
predavani déti. Skola pfipravuje pro rodi¢e a jejich déti spoleéné tvofivé dilny, hrava
odpoledne, vystoupeni déti, tfidni schlizky a v pfipad¢ z4djmu ze strany rodicl i individualni
konzultace. Sdruzeni rodici se dle feditelky snazi o pln€é oboustrannou spolupraci. Rodice
podavaji naméty pro obohaceni SVP, financuji n&které kulturni akce a spolupracuji
s ucitelkami v jednotlivych tiidach.

Dal$im vyznamnym partnerem je ziizovatel. Déti se ucastni kulturnich vystoupeni v Dub¢i,
zastupci ziizovatele organizuji pro Skolu mikuldSskou nadilku, ulitelky pfispivaji svymi
¢lanky do mistniho obcasniku. Tuto spolupraci hodnoti feditelka jako oboustranné piinosnou.
Spoluprace s mistni zakladni Skolou je na dostatecné trovni. DéEti z matetské skoly se ticastni
v Z8 sportovnich akei, navitévuji zaky prvnich t¥id, u¢astni se akademie apod.



Mezi dalSi spolupracujici organizace patii SPC, PPP, Kklinickd logopedka, Dim
s pecovatelskou sluzbou, Méstska policie, letisté a mistni hasici.

Partnerstvi dosahuje piikladné urovné.

Prubéh vzdélavani

Profilace $koly a vzdélavaci cile deklarované v SVP odpovidaji realizovanému vzdélavani.
Zaméfeni na spoluprdci a soucinnost se zdkonnymi zdstupci déti je smysluplnou vyhodou
nejen pro hladky prabéh adaptace déti, ale i obohaceni vzdélavaciho obsahu a sjednoceni
vychovnych postupt rodiny a skoly.

Organizace vzdélavani je efektivni, denni program ¢innosti umoznuje dostatecnou flexibilitu
v jejich Casové realizaci. Psychosocidlni podminky jsou pfizplisobeny détem predskolniho
véku. Béhem dne je maximalné podporovan spontanni pohyb, ale méné Casu je vénovano
fizenym pohybovym aktivitdim, cozZ by mohlo dlouhodobé ptsobit jako riziko zdravého
vyvoje déti, protoze fyzicky méné zdatné déti pohyb nevyhledavaji.

Béhem inspekce byly provedeny hospitace ve vSech tfidach. Pro spontanni aktivity vytvotily
ucitelky vhodné podminky i zajimavou nabidku. Déti si volily velmi pestrou skladbu her,
ptirozené¢ mezi sebou komunikovaly a dle své potieby vyuzivaly pomticek k individudlnimu
pohybu. Ucitelkam se dafilo navozovat vstiicné a pohodové klima. Détem, které s volbou hry
véahaly, nabizely adekvéatni ¢innosti s didaktickou naplni.

Rizené ¢innosti mély podobu komunikaénich kruhti a skupinovych aktivit s riiznou naplni.
Spoleénym znakem byly vhodné volené formy a metody umoziujici individualni ptistup
k détem a diferenciace aktivit dle zdjmu. Cennd byla zejména podpora komunikace,
samostatnosti, tvofivosti a vyvozovani souvislosti. Dobfe volenymi otdzkami vedly ucitelky
déti k souciténi a sounaleZitosti, ale také k pfemysleni a k feSeni drobnych problémi. Dé&ti
projevily samostatnost v rozhodovani pfi vybéru ze vzdélavaci nabidky, sebeobsluze pti
hygiené, stravovani i pfevlékani. Aktivné se zapojovaly do vSech Cinnosti a zejména starsi
déti prokazaly dovednost zkoordinovat skupinovou praci a vzijemné se dohodnout na
vysledku ¢innosti. P€kné vzajemné vztahy podporuje i kvalitni prace s pravidly souziti, ktera
déti respektuji, protoze se podilely na jejich tvorbé. Ucitelkami jsou vedeny k sebehodnoceni.

Projevy dosahovani urovné kli¢ovych kompetenci

Pii sledovani vzdélavani bylo ziejmé, ze ucitelky systematicky rozvijeji klicové kompetence
stanovené Ramcovym vzd€lavacim programem. V nadstandardni mife se v jedné tiidé
pfedskolnich déti projevilo dosahovani komunikativnich kompetenci, a to vhodnym
formulovanim smysluplnych vét, vedenim dialogli mezi sebou i s ucitelkou, vyuzivanim
bohaté slovni zasoby i dal§ich komunikac¢nich prostfedkll v ramci ¢innosti. V dostate¢né mite
byl zajistén individudlni pfistupu k jednotlivym détem, k jejich schopnostem a moZnostem.
V ostatnich tfidach dosahuji ucitelky vyraznych vysledkii zejména v sebeobsluze déti
a v socialnich dovednostech. Ostatni kompetence jsou rozvijeny rovnomérng, jejich uroven je
ptizniva.

Pribéh vzdélavani je celkové na poZadované urovni. Vysledky jsou velmi piiznivé, ve tiidé
nejstarsich déti nadpriimérné.



Celkové hodnoceni Skoly

Mateiska Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zdpisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zarizeni. Zabezpecluje rovnost pristupu ke vzdélavani a zohledituje individudlni vidélavaci
potieby jednotlivych déti. Soucasné podporuje zdravy vyvoj déti a iadné se stara o jejich
bezpecnost.

Zpracovany Skolni vzdélavaci program je v Caste¢ném souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro piedSkolni vzdélavani, zohlediiuje realné podminky pro vzdélavani, cile
v ném stanovené jsou pribéiné napliiovdny.

Finanéni i materidalni prostiedky dostatecné podporuji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu.

Realizovana partnerstvi jsou i naddle rozvijena, funguji oboustranné a ve vyznamné miie
obohacuji Skolni program a jeho hlavni zaméry.

Vzdélavani odpovidd profilaci a obsahu SVP, je smysluplné a uicelné. Diferencované volené
Jormy a metody vzdélavani podporuji rozvoj déti ve vSech oblastech a vytvaieji moZnosti pro
samostatné rozhodovani deéti.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Rozhodnuti MHMP ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol
a Skolskych zatizeni, ¢j.: MHMP 579693/2008, s ucinnosti od 1. 10. 2008

2. Zfizovaci listina mateiské §koly Dube¢ vydana usnesenim Zastupitelstva MC Praha —
Dubec¢ €. 14 ze dne 13. 11. 2000 k e dni 1. 1. 2001 na dobu neur¢itou a dodatek ze dne
11.12.2000

3. Jmenovaci listina ¢j.: 527/07 ze dne 14. 12. 2007, s u€innosti od 1.1.. 2008 — jmenovani do
funkce teditelky matetfské Skoly Dubec

4. Vykazy o matetské Skole S1-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008
5. Vykazy o tfeditelstvi Skol R13-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008

6. Vykazy R36-01 o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a skolskych zatizenich za skolni
roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

7. Doklady o ptijeti déti ke vzdélavani pro Skolni rok 2008/2009 (rozhodnuti feditelky Skoly)

8. Kritéria k zapisu pro pifijimani déti s trvalym bydlist€ém v Praze Dubci do matetské Skoly —
pro Skolni rok 2008/2009

9. Dohoda o stanoveni poctu tfid a poctu déti ve ttidach ze dne 27. 6. 2008

10.Kniha urazi, zalozena dne 1. zafi 2008

11.Skolni vzd&lavaci program Svét kolem nds, &. j. 166/2008lk ze dne 30. Eervna 2008

12.Vyro¢ni zprava o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy ze Skolni rok 2007/2008

13.Ttidni knihy vSech tiid ve Skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce

14.Ptehledy dochéazky déti vSech tid ve Skolnim roce 2008/2009 k terminu inspekce



15.Z4znamy o rozvoji déti k terminu inspekce

16.Skolni tad ze dne 1. 9. 2008

17.0rganizac¢ni fad skoly, Provozni fad, rozvrh sluzeb ucitelek ve Skolnim roce 2008/2009
18.Z4znamy z pedagogickych rad za skolni rok 2007/2008 a 2008/2009 k terminu inspekce
19.Doklady (vysvédceni) o odborném a dal§im vzdélavani deviti pedagogickych pracovnic
20.Hospita¢ni zaznamy feditelky za Skolni rok 2008/2009 k terminu inspekce

21.Zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi déti v MS ze dne 25. srpna 2008 a Zajisténi
bezpecnosti déti na Skolni zahrade, €. j. 166/20081k ze dne 25. listopadu 2008

22 .Dokumentace o spolupraci s rodi¢i

23 Uprava zavaznych ukazateli rozpoétu na rok 2006, 2007 a 2008

24.Vypisy zapist z tcetnictvi Skoly (ucebni pomicky, Skoleni a vzdélavani a investice) za rok
2006, 2007 a 2008

25.Vykaz zisku a ztraty za obdobi 13/2006, 2007 a 2008

26.Vykazy P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti roku 2006, 2007 a 2008

27 Finanéni vypoiadani dotaci MSMT v roce 2006, 2007 a 2008

28.Vyuétovani hospodateni pro UMC Praha 10 za rok 2006, 2007 a 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditelka $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Praisky inspektordt, Arabskd 683,
160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich? se
tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
PaedDr. Alice Bldhova Alice Blahova v.r.
Ing. Ivana Cerna Ivana Cerna v.r.
Mgr. Jana Vinterova Jana Vintrova v.r.

V Praze dne 21. kvétna 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Praze dne 27. kvétna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Lenka Komarkova Lenka Komarkova v.r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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