Ceska republika

Ceska $kolni inspekce

Jihomoravsky inspektorat - oblastni pracovisté

09/2002

INSPEKCNI ZPRAVA

Zakladni umélecka Skola, Jedovnice, okres Blansko

679 06 Jedovnice 401

Identifikator Skoly: 600 003 141

Termin konani orienta¢ni inspekce: 23., 25. a 27. zari 2002

Cj.:

12591/02-11024

Signatura:

ollkw501




CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka skola Jedovnice plisobi v regionu jiz 35 let. Nejprve jako pobocka Lidové
Skoly uméni Blansko, od roku 1979 jako samostatnd Skola. Je piispévkovou organizaci
zfizovanou Jihomoravskym krajem. Zaklady uméleckého vzdélani v ni ziskdva celkem 380
zakl. Z toho 336 navstévuje dominantni hudebni, 31 vytvarny a 13 tanecni obor. Realizované
studijni obory a pocet zakt jsou v souladu s “rozhodnutim o zatazeni do sité skol, predSkolnich
zatfizeni a Skolskych zafizeni. Vyuka probihd v kmenové Skole v Jedovnicich (umisténé
v budové mistni zakladni Skoly) a na jejich odlouc¢enych pracovistich ve Kitinach, Lipovci,
Ostrové u Macochy a Rudicich. Od letoSniho $kolniho roku byla sit’ odloucenych pracovist na
zakladé pozadavku vefejnosti rozsifena o Ochoz u Brna.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e persondlnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvilenym ucebnim
dokumentiim ve vyuce hudebniho a vytvarného oboru ZUS

e materialn¢ technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim ve vyuce hudebniho a vytvarného oboru ZUS

e pribéhu a vysledki vzdélavani a vychovy ve vytvarném a vyuce vybranych piredméti
hudebniho oboru ZUS (hra na dechové dfevéné néstroje, klavir a hudebni nauka)

o cfektivnosti vyuzivani finan¢nich prostiedkl pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim za obdobi roku 2001

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vyuku hudebniho oboru zajistuje celkem 19 uciteli. Podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti nespliuji Ctyfi, pedagogickou zplsobilost nemaji dva vyucujici. Absenci
pozadovaného vzdélani u jednoho z ucitelti eliminuje dlouholetd pedagogickd praxe a dobré
zvladnuti hry na vyu€ované nastroje, podpofené aktivni hudebni ¢innosti. Dalsi tfi si dopliuji
vzdélani studiem na pfisluSnych Skolach. Vytvarny obor vyu€uji dvé pro tuto praci
kvalifikované ugitelky. Reditel $koly se pii stanoveni skladby tvazku snazi vyuzivat
nastrojovou profilaci jednotlivych pedagogl. V piipadé, kdy =zvlast¢ na odloucenych
pracovistich skoly néktefi ucitelé¢ vyucuji z objektivnich divodu i hru na jiny, nez vystudovany
nastroj, déje se tak s piihlédnutim k jejich redlnym moZnostem a schopnostem. ZjiSténi
z hospitovanych hodin v pfipad¢ absence piisluSného vzdélani vyucujicitho svédeéi o tom, Ze
tato skutecnost v naprosté vétsin€ piipadi kvalitu vyuky vyraznéji nesnizila.

Reditel §koly cilevédomé vede zaméstnance smérem k efektivnimu napliiovani poslani zakladni
umeélecké Skoly. Usiluje o demokraticky styl fizeni, zaloZeny na dobré znalosti a respektovani
odbornych i lidskych kvalit jednotlivych zaméstnancti. Vytvaii podminky pro participaci celého
sboru na spolecnych jasné¢ vymezenych cilech. Jako zakladni poradni organ v oblasti
pedagogické i1 organizacni slouzi pedagogickd rada, kterd se schdzi ve stanovenych terminech
Ctyfikrat roné. Projedndva a schvaluje zasadni problematiku vychovné vzdélavaci prace skoly
a uklada konkrétni ukoly z oblasti pedagogicko organizacni. Dostate¢na péce je vénovana
zacinajicim a neaprobovanym ucitelim, ktefi maji vzdy mozZnost pozadat o radu a metodickou




pomoc u svych zkusenéjsich kolegti, v nékterych piipadech u svych byvalych ucitelii. Kontrolni
¢innost feditele Skoly je rdamcové planovana. Vedle kontroly plnéni zékladnich pracovnich
povinnosti zamé&stnancii, vedeni pedagogické dokumentace a plnéni stanovenych tukoll se
dostatecné zaméfuje na kvalitu vyuky a jeji vysledky. Klasickd hospitaéni c¢innosti je
realizovana v mensim poctu. Zakladnim zdrojem informaci o kvalité vzdelavani jsou vykony
zakl na tfidnich besidkach, koncertech, absolventskych piedehravkach, komisiondlnich
zkouskach, soutézich a vefejnych vystoupenich. Zjisténi z kontrolni ¢innosti jsou analyzovany,
s uciteli projednavany. V piipad€ potieby jsou pfijimana ndpravna opatieni. Systém kontrolni
innosti vychazi ze specifik prace ZUS a mistnich podminek. Dostate¢né zabezpetuje
potiebnou zpétnou vazbu.

Otazkdm dalsiho vzd€lavani  pracovniki, jejich odbornému a pedagogickému ristu je
vénovana nalezitd pozornost. Vétsina nekvalifikovanych ucitelt si dopliiuje vzdélani studiem
pfi zaméstnani. Reditel $koly podporuje ucast ugitelii na seminafich a $kolenich pofadanych
akreditovanymi vzd&lavacimi institucemi. Ugelné vyuziva finanéni prostiedky piidélené na dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli. RovnéZz skutecnost, Ze vétsi ¢ast ucitell plisobi jako
aktivni hudebnici v amatérskych i profesiondlnich télesech, se pozitivné promitd do jejich
pedagogické a umelecké kvality.

Kritéria hodnoceni prace zaméstnanct Skoly jsou vypracovana a vefejné¢ znama. Slouzi jako
podklad pro diferencované, motivujici stanoveni nadtarifnich slozek mzdy, ocenéni kvalitni
prace.

Vychovné vzdélavaci proces a celkovy provoz Skoly je efektivné zajistén. Organizacni
struktura Skoly je jednoduchd, zaloZzend na funkci jediného fidiciho pracovnika. Povinnosti
zaméstnancii ZUS jsou konkrétné pisemné stanoveny v pracovnich naplnich a pracovnim fadu.
VSichni s nimi byli prokazateln€ seznameni. Pravidla studia ve Skole, povinnosti 1 prava zaki a
jejich rodicli jsou obsazena ve Skolnim fadu. Organizace vyucovani se fidi stabilnimi rozvrhy
hodin. Ke vSem potfebnym informacim maji pracovnici a Zaci Skoly pfistup. Forma pfenosu
uvnitt ZUS se fidi aktudlnosti, rozsahem a obsahem informace (nasténka ve sborovng, jednani
pedagogické rady, operativni pfedani informaci). Vzhledem k tomu, ze vétSina ucitelt
pusobicich na odlouc¢enych pracovistich Skoly vyucuje soubézné i na kmenové skole, je i
vtomto sméru bezprostfedni pfenos informaci bezproblémovy. Pravidelnd a dostate¢na
informovanost rodi¢l je zajisténa prostiednictvim zakovskych kniZzek. Komplexnéjsi informace
jsou podéavany na zékovskych besidkach. V piipad€ potfeby je umoznén osobni kontakt
s vyudujicim i piimy vstup do vyuky. Skola prezentuje svoji ¢innost a vysledky prace fadou
vefejnych aktivit, koncertli a vystoupeni.

Persondlni podminky Skoly jsou celkové velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Zakladni umélecka $kola nema k dispozici vlastni budovu. Kmenova ZUS sidli v prostorach
zakladni Skoly, kde ma pro svoji ¢innost vyclenéno pét malych mistnosti, vybavenych star§im
nabytkem. Dv¢ slouzi jako feditelna a sborovna, zbyvajici tfi jako ucebny pro individudlni
vyuku hudebniho oboru. Nedostatek dalSich potfebnych prostor pro praci hudebniho a
vytvarného oboru ZUS v Jedovnicich i na viech jejich odloudenych pracovistich je fesen
vyuzivanim béznych tfid zakladni Skoly po skonceném vyucovéani. Koncertni sil nahrazuje
v ptipadé internich vystoupeni vestibul §kolni budovy, vétsi vefejné akce ZUS jsou poradany
v sale mistniho kulturniho domu. Stisnénost vymezenych uceben, jejich zvukova prostupnost,
respektive vyuka v béznych ttidach zékladnich Skol omezuje mozZnosti vytvoreni adekvatné




funkéniho, podnétného a estetického prostiedi, které by napliiovalo pozadavky a potieby
vychovné vzdélavaci prace v tomto typu Skoly.

Vybaveni hudebniho oboru nastroji je celkové velmi dobré. Skola vlastni v dostate¢ném
mnozstvi jejich pestrou Skalu, coZz umoziuje v piipadé zajmu a potieby zaku i jejich zaptjceni.
D¢je se tak na zékladé smlouvy o vypiijéce bezplatné. Protoze nékteré jsou star§i a postupné
dosluhuji, jsou pribézné opravovany. Nastrojové vybaveni je v rdmci finan¢nich moznosti
promyslené doplilovano a inovovéano. Potfebny notovy materidl je na Skole rovnéz k dispozici.
Nabidka archivu ZUS, rozsifena nékdy vyuzitim vlastnich notovych materialdi uditeld,
poskytuje dostate¢né bohaty repertoar. Vybaveni vytvarného oboru je celkové velmi skromné.
Tato skute¢nost omezuje moznosti jeho dalsiho rozvoje.

Materidlnimu zabezpeceni vyuky vénuje feditel Skoly pozornost. Sleduje efektivitu vyuzivani
stavajicich materidlnich zdroji. Analyzuje dosazeny stav. Je si védom nedostatkl
v prostorovém zazemi vyuky a nedostateném vybaveni vytvarného oboru. V ramci realnych
moznosti Skoly a v uzké spolupraci s pedagogickym sborem se snazi o postupné zkvalitnovani
materialniho zazemi ZUS.

Materialné technické podminky Skoly jsou celkové priimérné.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY
V HUDEBNIM A VYTVARNEM OBORU SKOLY

Realizace vyucovanych oboru

Zakladni umeélecka skola je tfioborova. V souladu se zatazenim do sité Skol poskytuje zaklady
uméleckého vzdelani v hudebnim, vytvarném a tane¢nim oboru.

Vyucované obory jsou v souladu se zaiazenim do sté Skol

Vyuka vytvarného oboru probihd v souladu s platnymi u¢ebnimi dokumenty ZUS. V piipadé
hudebniho oboru v pfedmétu hra na ndstroj je stanovena Casova dotace vyuky v souladu
s uebnimi plany, vétSinou na jeji spodni hranici (1-1,5 vyu€ovaci hodiny tydn¢). Zabezpeceni
vyuky povinnych pfifazenych predmétd (hudebni nauka a komorni hra, hra v souboru,
doprovod ... ) vénuje Skola velkou pozornost. Z objektivnich diivodii se ji nedafi stoprocentné
tuto snahu naplnit. Z déti ucicich se hfe na klavir a dfevéné dechové nastroje by dle platnych
ucebnich plani mélo navstévovat hudebni nauku 147, skute¢né navstévuje 144, ucastnit se
vyuky komorni a souborové hry, doprovodu.... 73, skute¢né se ucastni 19 zakii. Realizovana
vyuka probihd podle platnych ucebnich osnov.

Vyuka je v souladu s platnymi uéebnimi plany a osnovami sledovanych predmétii v pripadé
vytvarného oboru a hlavniho predmétu hra na ndastroj v hudebnim oboru. RovnéZ
pravidelna dochazka do hudebni nauky je téméri stoprocentné zajisténa. Komorni a
souborovou hru navstévuje jen Cdst déti.

Povinnd dokumentace Skoly je Fadné vedena a pritkazné zachycuje pritbéh vzdélavani.
Reditel $koly sleduje v ramci kontrolni ¢innosti napliiovani uéebnich planti a u¢ebnich osnov. Je
dobfe seznamen s redlnym stavem naplilovani zdvaznych ucebnich dokumentl. V ramci
realnych mozZnosti Skoly se v izké spolupraci s pedagogickym sborem snazi nedostatky fesit.

Systém kontroly napliiovani ucebnich planit a osnov je funkcni.




Pribéh a vysledky vzdélavani v hudebnim oboru v predmétech hra na klavir, na
zobcovou a pri¢nou flétnu, klarinet a skupinové vyuce hudebni nauky

Predmét hra na klavir z celkového poctu tiindcti ucitell vétSina vyucuje bez nastrojové
profilace. Dievéné dechové nastroje uci na Skole celkem Sest ucitelll, z nichz Cast rovnéz
neméla pii studiu vyuCovany nastroj jako hlavni. Ve sledované vyuce vSak pouze v jednom
pifipadé (u hry na zobcovou flétnu) byla tato skute¢nost ¢aste¢né patrna. Pres prokazatelnou
snahu nedokézala vyucujici pfi vedeni zdka fesit vSechny problémy, které souvisi se specifikou
dechového néstroje.

Ve sledované vyuce nebyla vyraznéjsi vstupni motivace zaznamenana. Pouze v jednom ptipadé
pouzil vyucujici na zacatku lekce jako motivaéni prvek hru lidovych pisni. VétSinou byli Zaci
béhem vyuky povzbuzovani a kladné¢ hodnoceni pii zvladnuti dil¢ich ukoli. V zavéru hodin
probihalo hodnoceni do Zikovskych sesitd, které mélo spiSe motivacni charakter. Vhodnou
motivaci je pro déti moznost uplatnéni v dechovém orchestru skoly, kde vyuzivaji svych
dovednosti ziskanych v individudlni vyuce.

Pedagogové maji vypracované studijni plany na prvni pololeti v tfidnich knihach pro
individuélni vyuku. Obsahem planil je vycet pouzité literatury a zamér, kterym chtéji zaka dale
umélecky rozvijet. U nékterych uciteld byly tyto plany vypracované spiSe Sablonovité.
Ve vyuce hra na dievéné dechové nastroje maji nekteti zaci pilené lekce dvakrat v tydnu, coz
je z metodického hlediska pozitivni.

Vlastni organizace vyucovacich hodin méla u vétSiny pedagogli bézné uzivanou podobu.
Na zacéatku se Zaci rozehrali na stupnicich a akordech. Déle nésledovaly technicka cviceni ¢i
etudy a v zaveéru prednesova skladba. Ve vyuce hry na klavir ucitelé¢ vyuzivali nacvikové
postupy - jednoduchd pasdZzova cvi€eni, hra rytmickych figuraci apod. Vyuka méla vzdy
tvofivy charakter. U¢itelé kladli diiraz na dodrZovani notového zépisu a na precizni rytmus. Pfi
rytmickych nejasnostech teoreticky vysvétlovali, procviCovali a nasledné ovéfovali spravné
pochopeni. Nazorné ukézky vyucujicich umoZziovaly détem snaz§i pochopeni dané
problematiky. Metodicky vedli Zaky, jak postupovat pii domaci piipravé. Pii zadavani nového
verzi. Velmi piikladné byla vedena vyuka ucitelky, kterd si nadale zvySuje svoji odbornost
vysokoskolskym studiem. Vyucujici byla dislednd v osvojovani a upeviiovani uhozovych
navykil a rozvijeni technické zbehlosti a tonové kultury zédka. Ve vyuce hry na zobcovou a
pri¢nou flétnu a klarinet byl patrny individudlni piistup vyucujicich k détem podle jejich
schopnosti a naro¢nosti ucebni latky. V hodinach kladli diraz na postoj, drzeni nastroje,
rytmus a pravidelné nadechy. Pfi feSeni technického problému hry na nastroj nechybéla
nastrojova ukazka ¢i podrobné teoretické vysvétleni a nasledné ovéfeni spravného pochopeni.
Na velmi dobré Urovni byla vyuka u pedagoga s dlouholetou praxi. Od zakt vyzadoval
spravnou natiskovou fixaci a konkrétni artikulaci.

V hodinach byla ptizniva pracovni atmosféra. Nazory zaki byly citlivé korigovany a pracovni
zaujeti bylo smérovano k cili hodiny. Mnozstvi novych informaci bylo imérné stanovenému cili
a drive ziskanym znalostem i1 dovednostem. Relaxacni prvky smétovaly u vétSiny uciteli
k psychickému uvolnéni Zéka a k diskusi o probiraném problému.

VeétSina uceben, kde se vyucuje hra na klavir, je vybavena pianiny, v jednom piipadé¢ malym
klavirnim kfidlem a v jedné ucebné elektrickym klavirem. Pro vyuku dechovych néstroji jsou
ucebny vybavené zrcadlem, ve které si zaci mohou ovétovat postoj ¢i natiskovou fixaci.

Hospitované hodiny hry na zobcovou a piicnou flétnu, klarinet a klavir mély celkové velmi
dobrou urovei.



Hudebni nauka

Predmét hudebni nauka vyucuje na kmenové Skole zacinajici pedagog. Hospitace se
uskutecnily na zacatku Skolniho roku (druhd vyucovaci lekce ucitele), coz mélo Castecné
na vyuku negativni dopad.

Ve sledované vyuce nebyla vstupni motivace zakli vyrazna. V uvodu byly déti seznameny
s obsahem hodiny. Ucitel si béhem vyucovani proveétoval vychozi znalosti zakt, v ptipadé
zjisténi neznalosti uciva operativné a srozumitelnou formou vse vysvétlil. Ve skupiné tfetiho
rocniku probéhlo opakovani formou testu, ktery byl nasledné vyhodnocen. Tim meli Zaci
okamzitou zpétnou vazbu o chybnych odpovédich.

Vyucuyjici nema zpracované Casové tématické plany. Pfi piipravé vyuky cerpa z odborné
literatury.

Hospitace probéhly ve skuping tietiho a ¢tvrtého rocniku. Snahou vyucujiciho bylo piipravit
pro zaky zajimavou hodinu. Ve tietim ro¢niku probéhlo opakovéani intervalli a nasledné
teoretické opakovani. Hodina byla zpestiena poslechem Suity od Leo$e Janacka. Zaci Gtvrtého
ro¢niku si zapisovali do seSitdl italské nazvy tempovych oznaceni. Pro lepsi pochopeni zakt
prokladal ucitel vyklad nazornymi ukazkami. Celkové vSak hodiny postradaly rozmanitéjsi
absenci jeho pedagogickych zkuSenosti.

Ve sledované vyuce byla patrna klidna pracovni atmosféra. Vhodna byla volba hudebni kulisy
ve Ctvrtém rocniku, kterd navodila pifijemné klima ve tfidé. U hudebni ukazky, ktera byla
zvolena ve tfetim ro¢niku, se déti nedokazaly plné soustfedit. Pro udrZzeni pozornosti byla
volba délky poslechu dlouha.

Hudebni nauka na kmenové $kole probiha vudebné ZS, ktera neni specidlné vybavena
pomickami. Zakladnim nedostatkem byla absence linkované tabule a pianina, které jsou
nezbytné pro vyuku hudebné-teoretickych predméti. Ve sledované vyuce byla pouzita
audiotechnika.

Vyuka hudebni nauky méla pritmérnou uroveii.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve vytvarném oboru

Vyuka vytvarného oboru je realizovana pouze ve dvou veékoveé smisenych skupinach, z nichz
jedna je vyucovana v kmenové skole v Jedovnicich, druha na odlou¢eném pracovisti v Lipovci.
Vychovné-vzdélavaci c¢innost zajistuji dvé odborné a pedagogicky zptlisobilé ucitelky
s pracovnim uvazkem 3 vyucovaci hodiny tydn¢. Vyuka byla po odborné strance dobte vedena.
Utinna vstupni motivace déti za uelem probuzeni zijmu o vytvarnou &innost vyrazngji
vyuZivana nebyla. V¢Etsi duiraz byl kladen na pribéZznou motivaci, kdy ucitelky dokazaly
vstiicnym pfistupem Zaky k praci motivovat. Béhem vyuky provadély pribézné hodnoceni, déti
povzbuzovaly. Radou jim napomahaly zvladnout dany ukol. Pozitivni hodnoceni a individualni
pfistup k zakiim zvySovaly jejich aktivitu. V zavéru vyuky byly Zadkovské prace bez
vyrazné€j$iho zdivodnéni individudlng oklasifikovany (pfevazné jednickou), ale pro celkové
spolecné zhodnoceni vysledkl prace, vzdjemné hodnoceni zaki ¢i sebehodnoceni byl vytvoren
mensi prostor.

Obsahovou napln vyuky planuji ucitelky v souladu s pozadavky platnych ucebnich plant a
osnov varianty A. Pfi planovéani uciva vhodné vyuZivaji moZnosti pracovat ve vytvarnych
fadach vramci projektového vyucovani Systematické a komplexni napliiovani zavaznych
ucebnich dokumentii je vSak vyrazné ztizeno velmi skromnym materidlnim zédzemim



vytvarného oboru a vékové siln€ rtznorodym sloZzenim déti ve vyucovanych skupinach.
Sledované vyucovaci lekce byly bezprostfedné dobie ptipraveny.

Hodiny plo$né a prostorové tvorby mély jasné stanoveny obsah a vychovné vzdélavaci cil.
Navazovaly na piedchazejici vyuku. Ukoly byly pro zaky pfitazlivé, zajimavé a inspirativni.
Postup pfi jejich vytvarném ztvarnéni byl zakiim srozumitelné vysvétlen a nazorné predveden.
Pti préaci bylo rozvijeno vytvarné citéni a mysleni déti, vyjadieni barevnych a tvarovych vztaht,
byla podporovédna tvofivost a originalita jejich vytvarného projevu. Prace zakl byla citlivé
korigovana, aniz by bylo nevhodnym zplsobem zasahovano do jejich individudlniho a
spontanniho vytvarného projevu. Diiraz byl kladen na osobni prozitky déti a subjektivni reakci
na ne.

Estetickd troven prostfedi, ve kterém Zéci pracuji, je pouze primérnd. Pro vyuku vytvarného
oboru neni dostate¢n& podnétna. Tato skute¢nost je dana tim, ze ZUS nedisponuje vlastnimi
prostory, které by si mohla pro vyuku dle svych potieb optimaln¢ uzptsobit. Psychohygienické
zasady vzdelavani byly ve sledované vyuce vétSinou respektovany, pouze na odlouceném
pracovisti v Lipovci byla pozorovana vzrlstajici tinava mladsich déti, na kterou vyucujici
reagovala jen ¢astecné.

Pies skromné vybaveni vytvarného oboru byla hospitovand vyuka diky odpovédné ptipraveé
vyucujicich dostatecné materidlné zabezpecena. Vzhledem k realizovanym vytvarnym
¢innostem zajistily ucitelky (mnohdy z vlastnich zdroji) dostatek vytvarnych pomicek a
materialu.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve vytvarném oboru byly celkové velmi dobré.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

O vysledcich vychovné-vzdelavaci prace ma skola zajisténu dostate¢nou zpétnou vazbu. Jako
funkéni nastroj pro ovéteni vysledkll vyuky slouzi vedle klasické hospitacni ¢innosti predevsim
sledovani vykona zakid pti pravidelné realizovanych tfidnich predehravkach, komisiondlnich
postupovych zkouskach, soutézich, vefejnych vystoupenich a koncertech. Vysledky vyuky jsou
analyzovany a vyhodnocovany.

O celkoveé dobré urovni vychovné-vzdélavaci prace Skoly svéd¢i vedle kvalitniho pribéhu a
vysledkii vétsiny sledované vyuky &etné uspéchy 3koly v soutézich ZUS i pfi ptipravé zaki
k dalS$imu studiu na $kolach s uméleckym zamétenim.

Sledovand vyuka hudebniho a vytvarného oboru ZUS méla pieviainé velmi dobrou tiroveri.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené ve zfizovaci listing jsou v souladu s dokladem o zafazeni do sité $kol.

V misté svého piisobeni je ZUS jak diilezitou vychovné vzdélavaci instituci, tak i pfirozenym
kulturnim centrem Vedeni Skoly a pedagogicky sbor se snazi o otevienost Skoly vici
vefejnosti. Skola piedstavuje svoji pestrou ¢innost fadou koncerti, vystoupeni a vystav zaki i
ucitell. Na fad¢é kulturnich akci se svymi hudebnimi soubory aktivné podili. Rovnéz velmi
dobré vysledky dosahované v soutézich ZUS svédéi o kvalitni praci skoly.




HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM ZA OBDOBI 2001

DodrZeni zavaznych limiti regulace zaméstnanosti

Limit prostfedkl na platy i limit prostfedkl na ostatni platby za provedenou praci byl dodrzen,
celkovy limit poctu zaméstnancli byl naplnén na 97,41 %, coz piredstavuje tsporu 0,383
pfepocteného pracovnika.

Kvalita zpracovani zictovani statnich prostiedku véetné dodrZeni stanovenych termini

ZUS zpracovala a nasledné svému poskytovateli piedlozila idaje o finanénim vypofadani
dotaci poskytnutych transferem v roce 2001. Pfidélena dotace ze statniho rozpoctu na rok
2001 byla vycerpana v plné vysi a fadné zitovana se statnim rozpoctem.

Efektivni vyuZivani finan¢nich prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu

Zakladni umélecké skole byly ze statniho rozpoctu v roce 2001 poskytnuty finanéni prostiedky
v celkové vysi 3 256.000,- K& urCené na neinvesticni vydaje, z toho 6.000,- K¢ ucelove
vazanych na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd (dale jen DVPP). Piid€lené financni
prostfedky organizace pouzila efektivné v plné vysi na platy, na ostatni platby za provedenou
praci a na DVPP. Souvisejici odvody do socidlnich a zdravotnich fondt skola pokryla ze 69,61
% ze statni dotace.

Urovei zpracovani vyro¢ni zpravy o hospodareni
Skola zpracovala vyro&ni zpravu o hospodaieni za rok 2001 v souladu s platnou legislativou.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité 8kol, predskolnich zafizeni a $kolskych
zafizeni s u¢innosti od 19. zati 2001 €. j. 10 238/2002-21 ze dne 13. Gnora 2002

2. Zavazné ukazatele k 15. 6. 2001 vydané referatem $kolstvi OkU Blansko zn. RS/721/2001
dne 17. ¢ervence 2001

3. Rozpottové opatfeni &islo 025 ze dne 23. #fjna 2001 vydané odborem gkolstvi KU
Jihomoravského kraje na i¢elové prostfedky na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika

4. Rozpoétové opatieni &islo 037 ze dne 10. prosince 2001 vydané odborem $kolstvi KU
Jihomoravského kraje v¢etné neinvesti¢nich ukazateli roku 2001

5. Udaje o finannim vypotadani dotaci poskytnutych transferem v roce 2001 ze dne 6. inora
2002

6. Rozvaha organizacnich slozek stitu, uzemnich samospravnych celkti a pfispévkovych
organizaci sestavena k 31. 12. 2001 U¢ OUPO 3-02 ze dne 6. inora 2002

7. Vykaz zisku a ztraty organizaCnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkl a
ptispévkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2001 U¢ OUPO 4-02 ze dne 6. unora 2002

8. Priloha organizacnich slozek statu, tzemnich samospravnych celkli a ptispévkovych
organizaci sestavena k 31. 12. 2001 U¢ OUPO 5-02 ze dne 6. inora 2002




9. Suméi pracovnik a mzdovych prostiedkl v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2001
Skol (MSMT) P 1-04 ze dne 8. ledna 2002

10. Vykaz Skol (MSMT) V 24-01 o zakladni umélecké $kole ze dne 17. Fijna 2001

11. Kmenové vykazy individudlné vyucovanych zaka ve Skolnim roce 2001/2002 zpracované
jednotlivymi vyucujicimi

12. Vnitini platovy ptredpis ze dne 1. dubna 2000

13. Ptehled pedagogickych pracovnikli — dislokace k 1. 9. 2002

14. Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2001/2002 ze dne
5.listopadu 2001

15. Osobni spisy zaméstnanct Skoly osobni ¢isla: 6026, 9582, 12440, 13141, 14796, 14884,
16349, 22056, 24333, 18065 a jejich mzdové listy za rok 2001

16. Dohody o pracovni ¢innosti osobni ¢islo: 6100, 16472, 18000, 33522

17. Doklad o jmenovani feditele Skoly, resp. potvrzeni feditele ve funkci k 30. 7. 2001 vydané
dne 28. srpna 2001 €. j. KH/1151/01 hejtmanem Jm kraje na zdkladé rozhodnuti Rady
Jm kraje

18. Ugtovy rozvrh pro rok 2001

19. Vypis uplné hlavni knihy k 31. 12. 2001 str.7 -8 a 10 - 11

20. Vypis obratl Géti: 521 10; 521 20; 524 10; 524 20; 518 15 — UD 515, 519, 535, 536;
501 12 — UD 226; 691 50; 912 12; 912 40 — UD 73, 55, 79; 912 50;

21. Rozpocet FKSP na rok 2001 ze dne 29. ledna 2001 a Zasady hospodareni s FKSP ze dne
28. srpna 1996

22. Vyro¢ni zprava o hospodateni Skoly za rok 2001 ze dne 5. bfezna 2002 s ptilohami

23.Vedeni ucetnictvi Skoly a zpracovani ucetnich dokladi ze dne 29. prosince 2000
s uCinnosti od 1. ledna 2001 vcetné ptiloh

24. Ttidni knihy pro individualni i skupinovou vyuku v hospitovanych oborech a vyuce
25. Katalogy o prubé¢hu studia v hospitovanych oborech a vyuce hospitovanych zakt
26. Rozvrh hodin hospitovanych ucitelti

27. Vykazy zaki a vyucovanych hodin hospitovanych ucitel

28. Protokoly o komisionalnich zkouskach

29. Skolni a organizaéni ¥ad §koly

30. Zaznamy o jednani pedagogické rady

31. Plan prace skoly

32.Kriteria pro hodnoceni pracovnika

33.Hospitacni zdznamy vedeni Skoly

34.Vyroé¢ni zprava o Cinnosti skoly

ZAVER

Skola md pro realizaci vidélivaciho programu a naplnéni ciliv a poslini ZUS vytvoieny
potiebné persondlni predpoklady. Pedagogicky sbor je stabilizovany. VeétSina uditelit
splituje podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti nebo si kvalifikaci doplituje




prisluSnym studiem. Pozitivni vliv na kvalitu vzdélavani ma funkcéni systém vedeni
zaméstnancii pii napliiovani vychovné-vzdélavacich cilii Skoly.

Materidlné- technické podminky zdkladni umélecké Skoly pies jeji omezené prostorové
zazemi umoZnuji realizovat vychovné-vzdélavaci praci. Vybaveni Skoly hudebnimi ndstroji
a potiebnymi pomiickami je dobré a v ramci redlnych finacénich moZnosti je promyslené
inovovdano. Mdlo piiznivda je 7 tohoto pohledu situace ve vytvarném oboru.

Ve vétsiné sledované vyuky hudebniho a vytvarného oboru se pozitivné projevila
promyslena piiprava vyucujicich na vedeni vychovné-vidélavaciho procesu a jejich
odborné a pedagogické piedpoklady. PouZité metody a formy prdace byly adekvitni
k stanovenym vychovné-vzdélavacim cilim a vedly k jejich naplnéni. Kvalitni hodiny
nebyly orientoviny na pouhé mechanické osvojeni poznatkii, dovednosti a navyki, ale byl
kladen diiraz na celkovy rozvoj hudebniho a vytvarného citéni, tvoiivosti a fantazie déti.
Vétsina ucitelii dokdzala navodit priznivou pracovni atmosféru zaloZenou na partnerském
vztahu a individudlnim piistupu k détem dle jejich schopnosti a potieb.

Finanéni prostiedky pridélené ze stdatniho rozpoctu v roce 2001 byly Skolou vyuZity
efektivné v souladu s ucelem jejich poskytnuti a iadné zuctovany se statnim rozpoctem.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jiti Kachlik PaedDr. Jiti Kachlik.,v.r.
Clen tymu Mgr. Jifi Brauner Mgr. Jifi Brauner, v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI

Helena Smerkova
Dana Halakova

Ve Vyskové dne 23. fijna 20021

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
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Datum prevzeti inspekéni zpravy: 24.10. 2002

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Jiti Gundacker, feditel ZUS Jiti Gundacker, v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpd ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny organ statni spravy 22.11.2002 121/02
Ztizovatel totozny

Piipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Nebyly vzneseny
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