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Nizev pravnické osoby Matetska $kola Stépanka Mlada Boleslav, Na Celn& 1117,
vykonavajici ¢innost $koly:  pfispévkova organizace

Sidlo: Na Celn€ 1117, 293 01 Mlada Boleslav

1CO: 75034 115

Identifikator: 600 048 454

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Dagmar Domalipovou, feditelkou Skoly

Ziizovatel: Statutarni mésto Mlada Boleslav

Misto inspekéni ¢innosti: Na Celn€ 1117, 293 01 Mlada Boleslav

Na Celne¢ 281, 293 01 Mlada Boleslav

Vodarenska 67,293 01 Mlada Boleslav

Borova 276, 293 01 Mlada Boleslav
Termin inspekéni ¢innosti: 17.,18.,21. a24. ¢erven 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného Matetskou Skolou
Stépanka Mlada Boleslav, Na Celn& 1117, p¥ispévkova organizace podle § 174 odst.
2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé¢jsich predpist; zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle Skolniho vzdéldvaciho programu (dale
LSVP*); zjistovani ahodnoceni naplnéni SVP a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a Ramcovym vzdéldvacim programem pro piedskolni vzdélavani (dale ,,RVP PV*) podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani déti, o cinnosti Skol zapsanych
do Skolského rejstiiku podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zékona.

Hodnocenym obdobim byly posledni tfi Skolni roky, hodnoceni vyvoje matefské Skoly
(dale ,,MS* &i ,,8kola”) se vztahuje také k obdobi od posledni inspekce v roce 2007.

Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba vykonava ¢innost MS na &tyfech pracovistich. Reditelstvi sidli v ti¢elové
postavené¢ budové Na Celné¢ 1117 (dale pracovisté ,,Na Celn¢ 1117). Zde zajistuje
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predskolni vzdélavani tym osmi pedagogickych pracovnic ve Ctyfech tfidach, vékove
prevazné sourodych. Asistentka pedagoga peCuje o integrované dit¢ se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*) v rozsahu 0,3 pracovniho uvazku. Od 30. zati 2010
vzdélavaji tii kvalifikované pedagogické pracovnice cCtyficet Ctyfi déti ve véku od tii
do sedmi let ve dvou tiidach ve vile (dale ,,pracovisté Na Celn¢ 281%), kterd se nachazi
v tésném sousedstvi sidla feditelstvi. Stravu pro ob& pracovisté zajiStuje Skolni jidelna,
umisténd v hlavni budové. Ze sto Ctyficeti Ctyt zapsanych déti jich padesat navstévuje tato
pracovisté posledni rok pfed zahdjenim povinné Skolni dochdzky, vcetné Sesti s jejim
odkladem. Provoz na obou pracovistich probihd od 6:00 do 17:00 hodin.

V piiméstské Casti mésta Mladd Boleslav tzv. Sahara byla realizovana v roce 2011
piestavba bytové jednotky v ulici Borova (dale ,,pracovisté Borova®). Ztizenim této tieti
tiidy se zvysila cilova kapacita pracovisté Borova o dvacet déti. Pét kvalifikovanych
a jedna nekvalifikovana ucitelka poskytuji vzdélavani od 6:30 do 16:30 hodin sedmdesati
Sesti détem, z toho dvaceti jednomu posledni rok ptfed zah4jenim povinné skolni dochazky,
véetné sedmi s jejim odkladem. Pravnickd osoba vykondva na tomto pracovisti také
¢innost Skolni jidelny.

Ctvrté misto vykonu &innosti MS a kolni jidelny se nachazi v piiméstské ¢asti Cejetice,
ulice Vodarenska (dale ,,pracovisté¢ Vodarenska*). V neuceloveé postavené budove s jednou
ttidou zajistuji provoz dvé pedagogické pracovnice od 6:30 do 16:00 hodin. Pocet
zapsanych dvacet pét déti koresponduje s cilovou kapacitou. Sest déti nav§tévuje MS
posledni rok pfed nastupem k povinné Skolni dochézky, z toho jedno s jejim odkladem.
Lokality vSech pracovist' nabizeji optimalni pfilezitosti k seznamovani déti s pfirodou
v realném prostiedi. Koncepéni zaméry SVP, zpracované v obdobi po piedchozi inspekei,
podporuji proto vyrazné environmentdlni vychovu. Externi pracovnik seznamuje déti
na pracoviStich Na Celn€¢ a Borova za Uplatu s anglickym jazykem. Zména nazvu
ptispévkové organizace nastala vroce 2008. Pravni postaveni piedchoziho pracovisté
v piiméstské casti Debf, s kapacitou padesat déti, se zmeénilo po jeho vymazu z rejstiiku
$kol a $kolskych zafizeni k 1. lednu 2009. Reditelka zajistila v sou¢innosti se zfizovatelem
zkvalitnéni vécnych podminek vzdélavani, véetné nového vybaveni prostor pracovisté
Na Celné 281. Zmény cilové kapacity MS pravnické osoby souvisely s organizaénimi
zménami v obdobi od posledni inspekce, stavajici ¢ini 248 déti.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Pedagogické pracovnice planuji vzdéldvani na tUrovni tfid dle zisad stanovenych
témata pro déti aktudln€ zajimava. V nekterych ptipadech ale chybi prokazatelnd vazba
zdznami v tiidnich knihdch na integrované bloky dané SVP. Pedagogické pracovnice
preferuji Usp&$né prozitkové ¢i situacni udeni. Uinnost volenych metod a forem préace
vyrazné pozitivné podmiinuje rozvoj zékladii funkcénich gramotnosti déti. Jako piiklad
dobré praxe je hodnocena ucinnost vzdélavani ditéte se SVP, poskytovaného podle
funkéniho individuélniho planu. Individualizaci vzdelavani podporuji také postupy prace
sdétmi s odkladem povinné Skolni dochédzky, které zohlediiuji vysledky vySetteni
ve §kolském poradenském zatizeni. Skola vytvaii podminky pro vzdélavani déti se
specifickymi stravovacimi potfebami. Poskytuje ptilezitosti k praci s keramickou hlinou se
feCové schopnosti v komunikaéné bohatém prostiedi. Asistentky logopeda provadeji
prevenci nespravné vyslovnosti déti na pracovistich Na Celné a Borova, dle vyjadieni
klinického logopeda v terminu inspekce, U¢innou. Ze tfi pedagogickych pracovnic
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s vysokoskolskym vzd€lanim v oblasti specidlni pedagogiky pokracuje jedna ve studiu
bakalafského programu zaméfeném na logopedii. Ucitelky aplikuji svou odbornost v praxi
na kazdém pracovisti. Participuji pii feSeni pfipadnych problémil v osobnostnim rozvoji
déti, napiiklad v prib&hu adaptace déti v MS. PiestoZe se pisemné zaznamy o sledovani
a hodnoceni ucebnich pokrokli déti v jednotlivych tfidach 1i8i, pfevazuje formalnost
v jejich vedeni.

Motivace, volené v zavislosti na vyvojova specifika, stimuluji aktivitu déti v fizenych
didakticky cilenych c¢innostech. Diferenciace pozadavkll zohlediujici odliSnost
intelektovych 1 pohybovych potfeb dévcat a chlapct zvySuje efektivitu vzdélavani. Déti si
zlepSuji télesnou zdatnost prevazné G¢inné provadénymi zdravotné preventivnimi cviky,
v kazdé tfidé denné realizovanymi. ReZim dne byl operativné uzplisoben nutnosti uspokojit
fyziologické potteby jednotliveil pii nestandardnich klimatickych podminkach na kazdém
pracovisti. Détem se dostavalo nalezit¢ péce také pii pobytu venku. Ucitelky jim
poskytovaly dostate¢nou ochranu pied pifimym slune¢nim zafenim, vcetné osvézeni
v bazénech a dostatku piti.

Neucelové usporadani interiéru na pracovistich Na Celné 281 a Vodarenskd ztéZzuje
organizaci vzdélavani. Vyssi mira organizovanosti déti je nezbytna pii opakovanych
prechodech po schodech v pribéhu dne z ditvodu zajiiténi bezpecnosti. Cetnost spojovani
tfid na pracovisti Borova se neslucuje s pozadavky stanovenymi RVP PV, ale neni pro
zdravy psychicky vyvoj déti rizikova.

Velmi pozitivni hodnoceni vzdélavacich vysledkii se opird o inspekéni zjisténi
ze sledovaného pribéhu vzdélavani. DéEti z tfetitho ro¢niku maji osvojené dovednosti
a znalosti na Urovni, kterda vypovidd o systematické, ale moznostem jednotlivych déti
pfimétené pripravé na vstup do zakladni Skoly. Vzdéladvaci nabidku ¢innosti tematicky
propojovalo loudeni se ,,piedskolaka“ s MS. Svateéni chvile podmifiovaly celkové klima
Skoly. Kazdy jednotlivec pfijal pozitivni ocenéni svého uspeéchu, nekteti dokazali vyjadrit
1své vlastni hodnoceni. VSechny déti aktivné komentovaly své zdzitky, ukdznéné
naslouchaly druhym. Reprodukovaly bez problémi fikanky i1 pisné, zvladaly jednoduchou
dramatickou ulohu. Piemyslely, vedly jednoduché tvahy a samostatné uplatiovaly
v hernich 1 fizenych aktivitaich osvojené poznatky a dovednosti. Pfevazna vétSina zvlada
bez problémi jemnou motoriku, v€etné spravného drzeni psaciho materidlu. Predevsim
déti vyjadtily svij viely vztah k ucitelkdm a ptatelstvi k vrstevnikiim. Prokdzaly schopnost
zaClenit se uspesné do kolektivu.

Ptispévkovd organizace prezentuje svou c¢innost na webovych strankach. Jejich
prostfednictvim seznamuje $irsi vefejnost s dénim na jednotlivych pracovistich a poskytuje
aktudlni informace, naptiklad o pfijimacim fizeni. Také Casta vystoupeni déti na vetejnosti
oslovuji ptipadné zajemce o piedSkolni vzdélavani.

Hodnoceni prredpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Reditelka delegovala kompetence i povinnosti svym zastupkynim na pracovistich Borova
a Vodarenska v rozsahu, ktery umoznil zachovat autonomii ptivodné samostatnych Skol.
V soudinnosti se zastupkynémi vydala SVP, které jsou po strance formélni sjednocené.
Vzdélavaci obsahy ale vyuzivaji konkrétni moznosti a ptileZitosti danych lokalit. Reditelka
pfijala a realizovala v terminu inspekce opatieni, kterym zajistila vétsi provazanost SVP
s tfidnimi vzdé€lavacimi plany. Samostatnost pracovist v rozhodovani o vlastni ¢innosti
nesnizuje pozici feditelky v fizeni pravnické osoby. Pedagogicka rada jedna oddélené
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na pracovistich Borova a Vodarenskd bez ucasti feditelky. Hospita¢ni a kontrolni ¢innost
zde vykonavaji pouze zastupkyné feditelky. Reditelka navitévuje tato pracoviité jednou
tydné a svolava pravideln¢ pracovni porady za ucelem vzajemné informovanosti o ¢innosti
Skoly. Plynuly provoz pracovist’, feditelkou prokazované znalost aktudlniho déni v ramci
celé organizace, vyslovend spokojenost s kvalitou poskytované péce o déti nahodné
oslovenymi rodi¢i v pribéhu inspekce a zeyména vyrazné pozitivni inspekéni hodnoceni
vzdelavacich vysledkl potvrzuji funkénost stdvajiciho systému fizeni.

V hodnoceni ti¢elnosti dokumentace $koly z hlediska jeji podpory napliiovani cili SVP
prevazuji pozitiva. Struéné zapisy zjednani pedagogickych rad dokladuji projednéni
$kolniho tadu i SVP. V terminu zvefejnény $kolni ¥ad, platny v ramci celé piispévkové
organizace, stanovuje mimo jiné podminky zajiS§téni ochrany a zdravi déti, v praxi
akceptované. V knihach urazl jsou evidované, az na jednu vyjimku, vSechny trazy déti,
k nimZ doSlo pfi vzdélavani a s nim pfimo souvisejicich ¢innostech. Jeden z evidovanych
pfevdzné popisny charakter, ne kazdd vypovidd o zamérech vedoucich k cilenému
zkvalitnéni vlastni €innosti Skoly. Pozitivné je hodnocena uc¢innost hospitani ¢innosti
teditelky, diferencovand podle profesnich potteb ucitelek. Dveé ucitelky ziskavaji
kvalifikaci bakalafskym studiem, jedna pokracuje v magisterském studijnim oboru
a zaroven studuje logopedii v bakalafském. Jedna pedagogickd pracovnice studuje obor
zaméfeny na piipravu ucitelli prvniho stupné zékladni Skoly a jedna ukoncila Gspésné
studium poZadovaného oboru ve stfedni Skole v terminu pfed zahdjenim inspekéni ¢innosti.
Reditelka vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani také ostatnich pedagogickych pracovnic,
sebe nevyjimaje. Cetnost Gi¢asti na vzdélavacich akcich odpovida standardu v tomto typu
Skoly. Pedagogické pracovnice si prohlubuji odbornou kvalifikaci prokazatelné rovnéz
studiem literatury, na pracovistich maji k dispozici dostatek odbornych titult. Cerpani
volna ke studiu komplikuje rozvrzeni sluzeb na pracovisti Vodarenskd, kde pocet
pedagogickych pracovnic omezuje piileZitosti ke vzajemné zastupitelnosti. Reditelka spolu
se zastupkyni zajist'uji bezpecnost v terminech neptitomnosti studujici ucitelky operativng,
s ohledem na aktudlni pocet ptitomnych déti.

Reditelka &erpala finanéni prostiedky pfidélené ze statniho rozpoétu v souladu s uéelem
jejich poskytnuti. Posilila nendrokové slozky mezd pedagogii a zvysila platy ucitelek
s vysokoSkolskym vzdé&lanim financemi poskytnutymi Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy na dva rozvojové programy. Z rozpoctu od zfizovatele financovala feditelka
provozni vydaje souvisejici s ¢innosti $koly, véetné b&znych oprav & udrzby. Castené
jimi také pokryla mzdové néklady provozniho zaméstnance a dalsi vzdélavani pedagogi.
Kazdé pracovist¢ disponuje standardnim sortimentem kvalitnich hracek, ucebnich
pomiicek a sportovniho natadi. Herni sestavy, zakoupené v roce 2012 z investi¢niho fondu,
zvySily podnétnost Skolnich zahrad. Obnova interiéri Skolnich budov byla uhrazena
z rezervniho fondu. Reditelka prokazala manaZzerské dovednosti, ziskala ve sledovaném
obdobi sponzorské dary nefinan¢ni povahy. Dokladovala, ze realizuje opatifeni vedouci
k odstranéni ptipadného rizika Grazu na pracoviSti Borova v soucinnosti se ziizovatelem
(nachylené vétve stromil, poniceny obklad venkovniho schodiste).

Pozitivné je hodnocen piinos spolupriace se zfizovatelem a zakonnymi zéastupci déti
v procesu napliiovani koncepénich zamérd SVP. Napiiklad slavnostni loudeni
s ,,predskolaky* se uskutecnilo v distojném prosttedi diky vzajemné uzké soucinnosti
téchto partnert. Pedagogické pracovnice zjednotlivych pracovist udrzuji standardni
pracovni kontakty s kolegy zékladnich Skol, ve kterych ptevaZzna vétSina déti zahajuje
povinnou S$kolni dochazku. Vzijemné konzultuji pficiny pfipadné neuspéSnosti Zaka
v 1. ro¢niku a spolecnymi akcemi usnadiiuji détem ndsledny pfechod do zédkladni Skoly.
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Diky funkéni spolupraci s odborniky Skolskych poradenskych zatizeni je vyrazné pozitivné
hodnocena ucinnost podpory individualizaci vzdélavani.

Zavéry

Pravnicka osoba vykonava cinnost v souladu s udaji vedenymi v rejstiiku Skol
a Skolskych za¥izeni. MS podporuje rovny pristup ke vzdélavani. Vytvaii piileZitosti
ke vzdélavani déti vyZadujicich zvySenou individualni péc¢i, aspéSné rozviji osobnost
ditéte se SVP. Vyrazné pozitivni hodnoceni ucinnosti volenych metod a forem prace
koresponduje s predchozim inspekénim zjiSténim. Organiza¢ni zmény, které nastaly
v obdobi od roku 2007, nevedly ke stagnaci ve vyvoji §koly. Reditelka inovovala
operativné systém Fizeni prispévkové organizace vzhledem k ménicim se podminkam
vzdélavani. Cerpala lelné finanéni prostiedky ze statniho rozpoétu k realizaci SVP.
Déti maji osvojené ziaklady funkcénich gramotnosti na trovni adekvatni svym
moznostem a potiebam. Vzdélavani probiha v podnétném prostiedi. Spoluprace
s partnery vyznamné podminuje kvalitu dosahovanych vzdélavacich vysledki.

Seznam doklad a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1. Zftizovaci listina vydana Statutdrnim méstem Mlada Boleslav dne 30. prosince 2002
s ucinnosti od 1. ledna 2003, bez ¢j., véetné dodatku €. 1 ze dne 18. prosince 2008

2. Rozhodnuti o zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zatizent,
vydané Krajskym ufadem StredoCeského kraje dne 29. prosince 2008 s ucinnosti
od 1. ledna 2009, ¢j. 181749/2008/KUSK

3. Rozhodnuti o zépisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zatizent,
vydané Krajskym ufadem StifedoCeského kraje dne 14. Cervna 2010 s ucinnosti
od 15. ¢ervna 2010, ¢j. 090841/2010/KUSK

4. Rozhodnuti o zpisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizent,
vydané Krajskym tufadem Stfedoceského kraje dne 20. zaii 2010 s ucinnosti
od 30. zafi 2010, ¢j. 139815/2010/KUSK

5. Rozhodnuti o zépisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatizent,
vydané¢ Krajskym tufadem Stfedoceského kraje dne 20. zaii 2010 s ucinnosti
od 30. zafi 2010, ¢j. 139815/2010/KUSK1

6. Rozhodnuti o zépisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zatizent,
vydané Krajskym ufadem Stfedoceského kraje dne 17. srpna 2011 s ucinnosti
od 1. zari 2011 ¢j. 143884/2010/KUSK 1

7. Potvrzeni ve funkci feditelky vydané Statutdrnim méstem Mladd Boleslav dne
11. kvétna 2012, ¢j.9851/2012/adha

8. Jmenovani zastupkyné¢ feditelky vydana feditelkou dne 15. srpna 2005 a 23. Cervence
2010

9. Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzd&lavani, platny od 1. zati 2012
10.  Skolni tad platny od 1. zai 2010

11.  Smérnice ¢. 68. ¢j. 1/2011 - Kritéria pro piijimani déti k predskolnimu vzdélavani
pro Skolni rok 2012/2013
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Hodnotici zpravy z jednotlivych pracovist' za Skolni roky 2010/2011, 2011/2012
a2012/2013

Rozhodnuti o piijeti/nepiijeti k predSkolnimu vzdélavani pro Skolni rok 2012/2013
Skolni matrika — Evidenéni listy zapsanych déti

Plan kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2012/2013

Zéaznamoveé archy pro hospitace za skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
Povoleni vyjimky z po¢tu déti na Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
Z4dost o ziizeni funkce asistenta pedagoga ze dne 5. bfezna 2012

Souhlas se zfizenim funkce asistenta pedagoga vydany Krajskym wfadem
Stfedoceského kraje dne 19. cervna 2012 pro Skolni rok 2012/2013,
¢j. 044792/2012/KUSK

Odborny posudek, individuélni vzd€lavaci plan ze dne 28. tnora 2012 zpracovany
odbornikem SPC v Praze, ¢j. 193/12

Zprava specialné pedagogického centra pii ZS pro zaky se specifickymi poruchami
chovani ze dne 14. tinora 2012, ¢j. 191/12

Plany prace s détmi s odkladem povinné Skolni dochdzky pro skolni rok 2012/2013
Knihy trazl vedené od 1. ledna 2010, 1. zati 2009 a 1. zafi 2010

Zéaznam o urazu ditéte poradové Cislo 1/2012-2013

Inspekeni zprava &j. CS1-2105/07-02

Personalni dokumentace — aktualni stav; doklady o odborném a dal§im vzdélavani
pedagogickych pracovnic; stanoveni piimé pedagogické Cinnosti; pracovni néplné
pedagogickych pracovnic

Vzdélavani pedagogickych pracovnikit Skolni roky 2010/2011, 2011/2012,
2012/2013

Pisemné zdznamy o hodnoceni individudlnich vzdélavacich vysledki vedené
ve Skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013

Zapisy z jednani pedagogické rady zjednotlivych pracovist za Skolni roky
2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

Ttidni knihy pro matetské Skoly za Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
Ptehledy o dochézce déti za Skolni roky 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
Organizacni fad platny od 1. ledna 2009

Denik tfistupfiové kontroly stavu bezpe€nosti a ochrany zdravi pii praci vedeny
od 1. zafi 1985

Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2010, 2011 a 2012
Vykaz o teditelstvi Skoly R 13-01 k 30. zafi 2010, 2011 a 2012

Prezen¢ni listiny z akei s rodi¢i v ¢ervnu 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013
Vykaz o feditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. zaii 2012

Ucetni zavérka za obdobi let 2010 az 2012

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpo&tu za obdobi let
2010 az 2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. P¥ipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Stiedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu Stfedoceského inspektoratu csi.s@csicr.cz s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichZ se tyka, a ve Stiedoteském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Mladé Boleslavi dne 2. ¢ervence 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Be. Zdenka Drahokoupilova, Skolni inspektorka Zdenka Drahokoupilova v r

Mgr. Be. Hana Huskov4, Skolni inspektorka Hana Huskova v. r.
Mgr. Jana Puterova, Skolni inspektorka Jana Puterova v. r.
Bc. Méria Kotvanova, kontrolni pracovnice Maria Kotvanova v. r.
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Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy
V Mladé Boleslavi dne 9. Cervence 2013
(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Dagmar Domalipova, feditelka Skoly Dagmar Domalipova v. r.
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Piipominky Feditelky Skoly

Dne 23. Cervence 2013 Pfipominky nebyly podany.





