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Nazev pravnické osoby Zakladni Skola Malé Svatonovice
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: 17. listopadu 178, 542 34 Malé Svatonovice
IC: 49 290 649

Identifikator: 600 101 991

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Dagmar Kosteleckou, feditelkou Skoly
Zrizovatel: Obec Malé Svatonovice

Misto inspekéni ¢innosti: Zakladni Skola

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 16., 19. a 20. zafi 2011

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd&Sich piredpisi (dale Skolsky zakon), pro ucely ziskavani
a analyzovani informaci o vzdélavani déti, zakd a studentli, o Cinnosti Skoly, sledovani
a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, priabéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni
podminek, prabéhu a vysledkli vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich
programu.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. c) zdkona €. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni
naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu s pravnimi predpisy
a ramcovym vzdelavacim programem.

AKktualni stav Skoly
Zakladni §kola Malé Svatonovice (dale $kola, ZS) je plné organizovanou zakladni
Skolou s 1. az 9. ro¢nikem. Pravnicka osoba vykonava ¢innost ZS s cilovou kapacitou

230 zakt a $kolni druziny (dale SD) s cilovou kapacitou 40 zaki. Statutarnim organem
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pravnické osoby je feditelka skoly (dale i feditelka). Cely subjekt provozuje svoji ¢innost
ve dvou budovach, které jsou od sebe vzdalené ptiblizné ptl kilometru. V bezprostiedni
blizkosti Skoly lze vyuzivat télocvicnu a htisté soukromé stfedni Skoly. Ve Skole se uci
pfevazné zaci z Malych Svatoniovic, na 2. stupni i z okolnich obci. Stravovani je zajisténo
v jidelné vyse jmenované stiedni Skoly. Zaci, kteii jsou ve SD, do jidelny dochazeji za
doprovodu pedagogt.

V deviti tfidach ZS se v letosnim $kolnim roce uéi 163 zakt. Z tohoto poétu jsou
dva cizinci, dva zaci ze socialn¢ znevyhodnéného prostfedi a sedm zakid se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami (ddle SVP). Témto zdkiim Skola umoznila vzdé€lavat se podle
individualniho vzdé&lavaciho planu (dale IVP). Vsichni Zaci 8koly se uéi podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzd&lavani ,.Skola pro Zivot* (dale SVP pro ZV).
Podet zaki $koly za posledni tii roky o 13 stoupl. Do SD se zapisuji pievazné zaci 1. - 4.
ro¢niku a jeji kapacita v jednom oddé€leni je plné obsazena. Vzdé€lavani zde probiha podle
SVP pro SD, ktery je sou¢asti SVP pro ZV. Cinnost SD je od letogniho roku provozovana
za Uplatu.

V celém subjektu plsobi 19 pracovnikli. Pedagogicky proces zajiStuje 15
pedagogti, z toho v fidici funkci feditelka Skoly a jeji zastupkyné.

Od posledni inspekce se vedeni Skoly zaslouzilo o mnoho zmén, které sméiuji
ke zlepSeni podminek pfi realizaci vyucovaciho procesu. Vyuka je obohacovéana Sirokou
nabidkou novych metod prace a projekty. Byla zvySena nabidka mimoskolnich aktivit pro
zaky a pravidelné jsou realizovany akce pro vefejnost. Ucitelé se intenzivné vzdélavaji
a nové poznatky si vzajemné predavaji. Soucasné klima Skoly feditelka hodnoti jako velmi
dobré. Ve spolupraci se zfizovatelem a diky financim ziskanym z grantli jsou postupné
zkvalitilovany téZ materidlni podminky pro vyuku.

Skola je centrem spoleenského déni v obci. Historii a mistni tradice si $kola
pfipomnéla vroce 2003 oslavou vyro¢i 80 let od otevieni Jiraskovy Skoly v Malych
Svatoniovicich. Informace o ZS jsou piistupné na prehlednych webovych strankach
WWW.ZSINS.CZ.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Zakladni Skola informuje o své vzdélavaci nabidce zejména prostiednictvim
Skolniho webu. Vedeni Skoly pravidelné vydava zpravodaj informujici zejména rodice
zakli o organizaci Skolniho roku, moZnostech z4jmové Cinnosti zakid, soucésti jsou
informace o Skolni druzin¢, Skolnim stravovani nebo Skolské rad¢. Podstatna cast
zpravodaje je vénovana piehledu UspéSné reprezentace Skoly v soutézich. Zpravodaj je
alternativou ke Skolnimu webu. Obvyklymi zdroji informaci jsou Zzakovské knizky
a notysky, kde rodice také najdou kontakty na vyucujici a piehled jejich konzulta¢nich
hodin. Tfidnické hodiny ¢i konzultace Skola pofada v dostate€ném mnoZstvi, rodice
vyuzivaji 1 nabidky osobnich konzultaci kdykoli v pfipadé potieby.

Skola piijima k zakladnimu vzdélavani vsechny zajemce. Ve $kole pracuje
asistentka pedagoga, ktera se ucastni vyuky dvou zakii. Vychovna poradkyné spolupracuje
s rodi¢i 1 vyuc€ujicimi, vede evidenci a dokumentaci zakli se SVP. Kooperace se Skolskymi
poradenskymi zaiizenimi (dale SPZ) je pravidelna a u¢inna. Vychovni poradkynd ma
moznost uvedené zaky sledovat pfi vyuce a metodicky vzdélavat jejich vyucujici.
V leto$nim Skolnim roce $kola reagovala na vysledky vySetfeni dvou zakl a vypracovala
dodatek k SVP pro zaky s lehkym mentalnim postizenim. Dosud viak neni potieba tyto
zaky dle ptilohy vzdélavat. Zak 2. Ttidy, cizinec, se adaptoval na jazykové prostiedi jiz
v matetské Skole, se Zdkem 9. Ttidy, cizincem, je dopliovano ucivo ceského jazyka
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pravidelné jednou tydné mimo vyuovani. Zakim s diagnostikovanymi specifickymi
poruchami uceni (dale SPU) je nabizena ucinna naprava, ktera je provadéna individualné,
4 dyslektické asistentky pracuji se zaky podle doporu¢eni SPZ. Vsichni tito Zaci jsou
zohlediovani pii klasifikaci. Skola letos registruje jednu zakyni nadanou v oblasti
vyjadiovacich schopnosti. Jeji nadani podporuje zejména individudlnim piistupem pii
vyu€ovani a zapojenim do z4jmové ¢innosti zamétené do oblasti jejiho nadéani.

Ve skole ucinné€ funguje systém minimalizace vyskytu socidlné rizikovych jevii
(dale SPJ). Metodicka SPJ vypracovala Minimalni preventivni program, ktery je zaméfen
pfedevSim na primarni prevenci patologického chovani, zaroven analyzuje a vytyCuje
rizika, ktera se bchem Skolni dochdzky nejCastéji vyskytuji. Minimalni preventivni
program je piehledné zpracovany, témata primarni prevence pfirozené prolinaji obsahy
uciva vetSiny vyuCovanych predméti. Jeho nejrozsahlejsi ¢ast je zaméfena na nabidku
aktivniho traveni volného casu Zzakl. Akce primarni prevence zpravidla organizuji
vyucujici. VétSina aktivit presahuje ramec Skoly a je zdroven ucinnou propagaci jeji
¢innosti. Vyznamnou soucasti dokumentu je Program proti Sikanovani.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s podrobné rozpracovanymi
osnovami spliiuje pozadavky Skolského zékona a je v souladu s Ramcovym vzdé€lavacim
programem pro zakladni vzdélavani (ddle RVP pro ZV). Dokument byl vroce 2009
kontrolovan inspektory CSI. Ti ocenili jeho srozumitelnost, konkrétnost, priib&znou
aktualizaci a zpracovani po formalni strance. Zjist€éné drobné nedostatky byly nésledné
doplnény a opraveny. Skola neni nijak specidlné zaméfend, vychazi z moznosti
a schopnosti pedagogického sboru, podminek Skoly a pozadavkil rodict i zakh. Na tvorbé
SVP pro ZV se pod vedenim koordinatorky podileli vichni pedagogové koly. Pii tvorbé
dokumentu vyuzili zkusenosti ziskanych z dal§itho vzdélavani a také ze své pedagogické
praxe. Aktudlni zmény jsou do dokumentu zapracovdvany prubézné, vSechny jsou
datovany. Disponibilni hodiny jsou na 1. stupni vyuzity pfedev§im na vyuku ceského
jazyka a matematiky, na 2. stupni ve vzdélavaci oblasti Clovék a pfiroda a na irokou
nabidku volitelnych pfedmétl, kterd se kazdoroéné méni. Realizovany jsou ve finale pouze
ty predméty, které se obsadi dostate¢nym poétem zakd. Soucasti SVP pro ZV je piiloha
upravujici vzdélavani zaki s lehkym mentalnim postizenim a SVP pro SD. Dokument byl
predlozen clentim Skolské rady i zfizovateli a vetejnosti je volné ptistupny ve Skole.

Ve vyuce a studiem dokumentace Skoly byl sledovan rozvoj vSech gramotnosti
zakl na 1. 1 2. stupni Skoly, pfevazné ale ve vyuce cizich jazykid. Ucitelé pfi uceni
vychdzeji z vlastnich tematickych plant, ¢aste¢né zacleniuji ¢innostni aktivity s vyuZzitim
techniky. Zaci pracuji v mnoha réiznych projektech.

Podpora postoji v socidlni oblasti piirozené vyplyvala zkontaktu Zz4ka
a pedagogti, zaci jsou vedeni k sebehodnoceni. Vyukou prolinaji prvky etické vychovy,
kde Zaci dostévaji prostor pro otevienou komunikaci. Této moznosti vyuzivaji, coz vyrazné
ptispiva k efektivité¢ vzdélavaciho procesu. Ve sledované vyuce zaci dodrzovali piedem
vymezend pravidla a vétSinou byli aktivni.

Ctenaiska gramotnost tvoii zakladni prvek vzdélavani a je vedenim Skoly
podporovana. Skola je zapojena do projektovych ¢innosti, které efektivné rozvijeji vztah
74k k etb&. Zaci se ucastni besed a ke spole¢né i individualni Setbé je vyuzivana $kolni
zakovskd knihovna. Ve sledované vyuce zaci pracovali s ucebnicemi, cilené bylo
sledovano porozuméni ¢teného textu a dbano na spravnou vyslovnost. Zaci jsou vedeni
k vyhledavéani informaci. Své védomosti mohou rozvijet ve vyuce volitelného predmétu
cvideni z Ceského jazyka a uéi se zaklady administrativy. Zaci se Usp&$né zapojuji do
literarnich soutézi s rliznou tematikou.
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V souladu s u¢ebnim planem se Zaci uci povinné anglicky jazyk v celkové dotaci
9 hodin tydn€ na 1. stupni a 13 hodin na stupni 2. NavySeni o 1 hodinu z disponibilni
dotace umoziuje vyucovat anglickou konverzaci v 9. ro¢niku a vyuzivat dopliikové texty
a anglicky casopis k rozSifovani slovni zasoby, nacviku porozuméni ctenému textu
a zafazovanim textd s tématy, kterd zaky zajimaji, celkové¢ zatraktiviiovat vyuku anglictiny.
Druhy volitelny cizi jazyk vyucovany v dotaci 6 hodin tydné je némcina. Pro vyuku obou
jazykid jsou vyuZivany kvalitni ucebnice s aktudlni slovni zdsobou a mozZnosti nacviku
vSech jazykovych dovednosti. Krom¢ cviceni a textd zucebnic vyucujici vyuzivaji
alternativni zdroje, nejéastéji internet, doplitkové ucebnice a nazorné pomticky. Zakim
poskytuji cizojazy¢né slovniky a aktivné tvoii vlastni vyukové materidly. V soucasné dobé
zpracovavaji digitdlni ucebni materidl v souvislosti s rozsitenim didaktické techniky ve
Skole. Vyucujicim se dafi Zaky pfipravovat na soutéZe a pravidelné¢ nabizet zdjezdy do
anglicky mluvicich zemi, Zaci tyto aktivity akceptuji. Své dovednosti maji navic moznost
uplatnit na vefejnych vystoupenich pro rodi¢e. Vyuka je vyvazené¢ doplnéna zdjmovou
¢innosti, nejmlads$i Zaci navstévuji krouzek ,,Anglictinka®, zajemci o dal§i cizi jazyk
mohou vyuzivat krouzek francouzstiny. Skola se kazdoroén& svymi aktivitami zapojuje do
Evropského dne jazyki. Z hospitaci v hodindch je zfejmé, Ze vyucujici aplikuji velmi
ucinné metody a formy prace odpovidajici véku zaki. S ohledem na zacatek Skolniho roku
bylo nejcastéji zafazovano opakovani uciva, které probihalo u Zakd prvniho stupné
hravymi metodami. Cinnosti se rychle stiidaly, Z4ci dokazali reagovat na jednoduché
pokyny podpofené nazorem, vyjadiovali se jednoslovné v cilovém jazyce. Zaci 2. stupné
dokazali v ramci opakovani uciva z predchoziho Skolniho roku souvisle hovofit na pfedem
ptipravené téma, ziskavat dopliujici informace, porozumét slySenému textu a pracovat se
shromédzdénymi informacemi. Vyucujici, kterd pracovala se tfidou, kde se ucili 1 zaci se
SVP, pracovala diferencované sohledem na jejich schopnosti, respektovala jejich
individudlni pracovni tempo. V hodinach se zaci ucili i zodpovédnosti za vlastni praci a
vzajemné hodnoceni. Vzhledem k malému uplatnéni v praxi nejsou pro vyuku némeckého
jazyka 7aci dostate¢né motivovani.

Matematicka gramotnost (dile MG) byla pfedchazejici inspekci hodnocena jako
velmi dobra, tento trend ziistal zachovdn i nadale. Skola je vybavena zakladnimi
pomiickami pro vyuku matematiky, ty jsou pii vyuce vyuzivany. Zaci pracuji s u¢ebnicemi
a pomtckami na geometrii. VSichni ucitelé byli na vyuku kvalitné pfipraveni po strance
metodické 1 organizacni, uplatiiovali individuélni pfistup k zdkim. Dostatek prostoru byl
vyclenén pro samostatnou praci, dotazy a dalsi vysvétleni. Vyuka nebyla diferencovana.
Dlraz byl kladen na pamétné pocitani. Rozvoj MG je podporovan v projektovém
vyu€ovani, soutéZemi, v ramci volitelnych predméetii maji zaci 2. stupné mozZnost pracovat
v pfedmétech technické kresleni, cviceni z matematiky a finan¢ni gramotnost.

Piirodovédna gramotnost je rozvijena ve vyuCovacim procesu, na zakladé
vlastnich zkuSenosti &k ijejich zajmové Einnosti. Skola pro Zaky organizuje rtizné
aktivity s ptirodovédnym zamétenim, jsou zapojeni do ekologickych projektd a sbérovych
akci. Zajemci se mohou zapojit do prace v pfirodovédném krouzku, do soutéze
v poznavani piirodnin a do biologické olympiddy. V loniském roce postoupili Zaci
v biologické olympiad¢ i v poznavani ptirodnin az do krajského kola.

Ve Skole je znacnd pozornost vénovdna vychové ke zdravi. Je realizovana
pfevazné prostfednictvim télesné vychovy a zdravotnického krouzku, ve kterém je
zapojena velkd c¢ast zaka Skoly. V celém vychovné-vzdélavacim procesu je dbano na
psychohygienu. V rdmci zdravé vyzivy je zakiim nabizeno svacinové stravovani z projektii
,Ovoce do 8kol“ a ,Mléko do $kol“. Zaci 1. - 4. ro¢niku se ucastni plavecké vyuky.
Projektové vyuCovani a mimoskolni aktivity jsou téZ zaméfené na ekologii a zdravi.
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Télesnou zdatnost zakd provetily rizné soutéze a zavody, do kterych se zaci prubézné se
zdjmem zapojuji. Zaci jsou vedeni k védomostem a praktickym dovednostem v oblasti
dopravy. Védomosti a dovednosti v oblasti zdravovédy i dopravy uplatiuji v tematicky
zaméfenych soutézich, kde reprezentuji skolu s vybornymi vysledky.

Vyucujici pti své praci uplatiiuji moderni metody a formy prace s ohledem na
vék a slozeni zakl ve tfidach. Své poznatky konzultuji pfi jednanich pedagogické rady
a metodickych schiizkach, touto formou se piendSeji i poznatky ze seminafi, kterych se
vyucujici pravideln¢ ucastni. Metody a formy prace umoznujici rozvoj osobnosti zakl ve
vyuce jsou rozpracovany ve vychovné vzdélavacich strategiich SVP pro ZV. V priibdhu
sledované vyuky vyucujici uplatiiovali zejména metody, které motivovaly zaky
k ¢innostem fizenym i samostatnym, zatfazovali aktivity vedouci k nacviku vlastniho
hodnoceni a hodnoceni vzijemného. U zakii mladsiho Skolniho véku vzhledem k terminu
inspekce, kdy bylo zatazovano zejména opakovani uciva, prevazovaly aktiviza¢ni metody,
zaci byli povzbuzovani k vykonu, dochazelo k ¢astému stfidani ¢innosti, vyuka tak byla
pestra, zaci spontanné reagovali a navic byli vedeni k zodpovédnosti za vlastni praci.
Nézornost vyuky byla podporovand ucebnicemi, tabulkami a piehledy, které jsou
k dispozici ve tfidach. Na druhém stupni sméfovaly volené metody a formy prace ke
studijnimu zpusobu vyuky, ktery akceptovali zejména star$i Zaci.

Pedagogové promyslené zaclenuji do bézné vyuky projekty, kulturni akce, exkurze,
besedy a prakticka cviceni, které prohlubuji u¢ivo, obohacuji vyuku o netradi¢ni metody
prace, propojuji teoretické poznatky s praktickym Zivotem a tim tc€eln€ rozvijeji osobnost
zakl. Vyznamné jsou akce vychazejici z historickych tradic regionu. Vysledky praktickych
zakovskych ¢innosti jsou zdokumentovany na ndsténkach ve tfidach a na chodbach skoly.
Zakim 2. stupné je umoZnéno participovat na chodu 8koly prostfednictvim t¥idnich
samosprav, jejichz zastupci spolupracuji zejména s metodi¢kou prevence.

Sledovani vysledkii vzdélavani zaki vénuje Skola dostateCnou pozornost.
Uspé&snosti zakti ve vzdélavani se pravidelné zabyva pedagogicka rada a je predmétem
jednani pedagog pii metodickych schiizkich. Zaci jsou hodnoceni objektivné podle
pravidel hodnoceni zachycenych ve $kolnim ¥adu, ktery je zvefejnén prostiednictvim SVP
pro ZV. Zaci jsou klasifikovani znamkami, v odiivodnénych ptipadech feditelka $koly
miize rozhodnout o hodnoceni slovnim. Zaci prechizejici na jiny typ $koly dostavaji
vystupni hodnoceni, které mapuje pribé¢h vzdélavani a popisuje schopnosti, moznosti
a chovani Zéka, jeho zajmy a zaliby. Reditelka $koly uvadi hodnoceni prospéchu, chovani
a absenci zaki jednotlivych t¥id za kazdy rok ve vyroénich zpravach. Udaje jsou obsaZeny
1 ve vlastnim hodnoceni Skoly. Ze sledované vyuky, predlozenych pisemnych praci zaka
a dokumentace vztahujici se k hodnoceni vysledki vzdélavani je ziejmé, Ze jsou Zzaci
hodnoceni pravidelné v§emi vyucujicimi ve vSech predmétech. Ucitelé respektuji osobnosti
zakl, hodnoceni je nediskriminujici a vyjadiuje miru uspésnosti jednotlivet ve vzdélavani.
Ve vSech sledovanych hodinach se objevilo hodnoceni motivacni, zndmkou byly
hodnoceny pisemné i stni védomosti a dovednosti zZakl. Alternativni zplisoby hodnoceni
vyucujici vyuzivaji zejména pii hodnoceni soutézi. Pii hodnoceni zakli se SVP postupuje
Skola podle doporuceni Skolskych poradenskych pracovist a pravidelné spolupracuje se
zakonnymi zastupci zaki.

Miru dosahovani vystupli uciva v hlavnich predmétech jednotlivych ro¢nikl skola
zjiStuje internim testovanim, to je zaméfeno zejména na klicové rocniky. V 5. ro¢niku
slouzi jak podklad pro zjisténi miry osvojeni pfedepsanych vystupi uciva, v 9. ro¢niku
navic Zaci nacvicuji strategie pottebné pro Uspé$né zvladnuti pfijimacich zkouSek. Uceleny
systém testovani zakd v soucasné dobé vznikd, podileji se na ném zejména vyucujici
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pfedméth zakladni vzd€lavaci osy. Z financnich divodit Skola nevyuziva komercni
testovani.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Reditelka $koly byla jmenovana do funkce v roce 2000 na zakladé konkurzniho
fizeni. S praci ve vedouci funkci ma bohaté zkuSenosti. Spliiuje pozadované vzdélani pro
zastupkyni, ob&é maji pfesné stanovené své pracovni povinnosti a odpovédnosti. Nedilnou
soucasti jejich prace je kazdodenni kontakt s pedagogy, dle potieby fesi aktualni problémy
s ostatnimi pracovniky Skoly. Spolupraci s organizacnimi a odbornymi zalezitostmi
v budové 1. stupné byla povéfena jedna z vyucujicich. Systém fizeni je demokraticky,
zalozeny na tymové spolupraci vSech zaméstnancli a vyhovuje podminkdm Skoly.
V pracovnich néplnich zaméstnancli jsou pfesné vymezeny pravomoci a povinnosti
jednotlivcti. Reditelka $koly vede dokumentaci podle 3kolského zikona, zabezpeéila
postupny piechod na vyuku podle Skolnich vzdélavacich programi a efektivné vyuziva
finanéni prostfedky piidélené ze statniho rozpoctu s cilem co nejlépe zabezpecit
pedagogicky proces. Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogickd rada. Ze vSech
jednéni jsou vedeny zapisy. Na 1. stupni ucitelky spolupracuji v ramci metodického
sdruzeni, na 2. stupni se schéazeji v pfedmétovych komisich. Podle potieby feditelka
svolavd provozni porady. Informace jsou pracovnikim pfeddvany prostfednictvim
nastének ¢i pies pocitacovou sit’. Systém fizeni je pruzny a funkcéni.

Cinnost celého subjektu feditelka planuje a stanovuje pro kazdy $kolni rok hlavni
ukoly, které je tfeba splnit. Vysledky pribézné vyhodnocuje, konzultuje s pracovniky
Skoly a zvefejiiuje. Kontrolni €innost je nedilnou soucasti prace feditelky Skoly i jeji
zastupkyné. Pfi jeji realizaci je uplatiovan uinny systém, dislednost a pii zjisténi
nedostatkli je pfistupovano k opatfenim. Hospitacni Cinnost vyrazné zkvalitiuje cely
vychovné vzdélavaci proces ve skole a jeji zavery jsou vyuZzivany pro dal$i metodickou
ginnost. Reditelka $koly vénuje pozornost autoevaluaci. Zpracované vlastni hodnoceni
a vyro¢ni zpravy jsou plné v souladu s pozadavky pfislusného pravniho predpisu a jsou
vypovidajicimi materidly o Cinnosti celého subjektu a vysledcich vzdélavani za urcené
obdobi.

Svoji ¢innost Skola vetejné prezentuje. Vzdélavaci proces obohacuje realizaci
spoluprace s partnery. Rodi¢im jsou v prubéhu Skolniho roku pfedavany informace
o zécich, osobni jednani s pedagogy je jim po dohod¢ umoznéno kdykoli. Ve skole pracuje
sdruzeni rodicl, jeho Clenové s pedagogy spolupracuji. Veiejnost se zajima o Cinnost
Skoly, spolecné se podileji na spolecenském zivoté v obci.

Béhem Skolniho roku probiha spoluprace s mistni mateiskou Skolou a zdkladnimi
Skolami z blizkého okoli. Jedna se o aktivity pro zéky i pro pedagogy. Ztizovatel skolu
podporuje, poskytuje svoje prostory na Skolni slavnosti a v ptipadé potieby je vzdy
ochoten zapojit se do ¢innosti ve prospéch skoly.

S Gcinnosti od 1. 1. 2006 byla zfizena Skolska rada. Jeji clenové se dle potieby
schézeji, na svych jednanich projednavaji a schvaluji dokumenty Skoly a hledaji moZnosti
dalsi ptinosné spoluprace. S vedenim skoly se zapojuji do feSeni vychovnych problémi
zakl.. Pro rozvoj zakli Skoly je velmi pfinosnd spoluprdce se specializovanymi
pedagogickymi pracovisti, jinymi vefejnymi organizacemi a sponzory. Do této oblasti
zasveécuje feditelka 1 pedagogy skoly.
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V ZS uéi a vykonava vychovné vzdélavaci ¢innost celkem 15 pedagogickych
pracovnikii — tfinact ucitelli, véetné feditelky Skoly a jeji zastupkyné, jedna vychovatelka
SD a asistentka pedagoga. Z tohoto poétu tfinact pedagogll splituje podminky odborné
kvalifikace pro piimou vyudovaci &innost & pro vychovné vzdélavaci ¢innost ve SD.
Vzhledem k poctu ¢lenti pedagogického sboru a ke slozeni podle odbornosti je potiebné,
aby né¢ktefi pedagogové ucili 1 na tom stupni Skoly, pro ktery nejsou odborné kvalifikovani.
Jednd se prevazné o vyuku v patém rocniku, tu cCasteCné zajistuji zkuSeni ucitelé
z 2. stupné. Tti vyucujici ve Skole pracuji na zkraceny uvazek a jedna je v dichodovém
véku.

Vykon specializovanych &innosti zajistuji koordinatorka SVP pro ZV, vychovna
poradkyné a metodicka prevence socidlné rizikovych jevi.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti (DVPP) je realizovano podle planu
na $kolni rok. Reditelka stanovila nékolik priorit. Jedna se predeviim o pokradovani
v procesu zvySovani urovné pocitacové gramotnosti, ovlddani modernich digitdlnich
technologii, tvorbu interaktivnich ucebnich material, metody cinnostniho uceni
a vzdélavani v oblasti prevence rizikového chovani zaki. Reditelka $koly umoziuje
pedagoglim zatadit se do dvou seminditi za pololeti, o svém vybéru ji informuji. Pokud je
toto vzdélavani také v zajmu Skoly a je realizovatelné z organizac¢nich a finan¢nich
diivodt, jsou na tyto vzdélavaci akce vyslani. Na dalsi vzdélavani pedagogli bylo ve
sledovaném obdobi vyclefiovano dostatek financnich prostfedki, ¢ast byla dotovana
z projektu EU-Penize Skolam.

Skola mé v sou¢asné dob& téméf vyhovujici prostorové a materialni podminky,
které se ji dafi neustale zlepSovat. Vyuka probihd ve dvou budovéch, v historické budové
jsou umistény ucebny 1. - 4. ro¢niku, Skolni druZina, télocvicna a 2 odborné ucebny
slouzici hudebni vychové a vytvarnym c¢innostem. Budova 5. - 9. ro¢niku je soucésti
komplexu budov soukromé stfedni Skoly, kam Zaci dochazeji do jidelny a vyuZivaji jeji
sportovisté. Kmenové tifidy jsou vétSinou vybavené modernim vysSkoveé stavitelnym
zakovskym nabytkem. Soucasti obou budov je zahrada s pozemkem a relaxa¢nimi
prostorami.

Skola se snazi v obou budovach zajistovat bezpetné prostiedi pro vzdélavani,
realizuje pravidelné provérky BOZ zamétené na fyzicky stav budov prostiednictvim osoby
odborné zpiisobilé v prevenci rizik. Zaci jsou pravidelné seznamovani s pravidly
bezpecného chovani. Zaznamy v knize urazili jsou vedeny. Je z nich zfejmé, ze pocet a druh
urazli vykazuji bézny stav.

Vedeni Skoly kazdoro¢né promyslené v rdmci omezenych financnich moznosti
obnovuje fond ulebnic a pomiicek pro vyuku vsouladu s realizaci SVP pro ZV.
Od posledni inspekce Skola velmi vyznamné doplnila vybaveni vypocetni a projekcni
technikou. Reditelka $koly k tomu vyuzila finanénich prostiedkii z projektu EU-Penize
Skolam. Rekonstrukci budov provadi planovit€é ve spolupraci se zfizovatelem,
v soucasnosti je prioritnim ukolem oprava zdiva v prostoru Saten v budové 1. - 4. ro¢niku,
jehoZz havarijni stav je v rozporu s bezpe¢nym a zdravym prostfedim pro pobyt zaka.

Organizace vzdélavani je realizovana na zikladé podrobné rozpracovaného
organiza¢niho fadu a provozniho fadu. Prostfedi a materidlni podminky pro vzdélavani
zakli umoziiuji bezproblémovou realizaci celého vychovné-vzdélavaciho procesu.
Vyucovani v budové na adrese 17. Listopadu 178 (2. stupeni) zacina vzhledem k dopravni
obsluznosti v 7:55 hod., v druhé budové na adrese Schejbalova 131 (1. stupeii) v 8:00 hod.
Skola naplituje uéebni plan $kolniho vzdélavaciho programu. Poéty zakd ve tiidach
odpovidaji pravnim ptedpisim. PfedloZzené rozvrhy hodin zaki respektovaly pedagogické
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a psychohygienické podminky. Dvouhodiny pfedmétu télesnd vychova jsou zafazeny
vzhledem k dochazeni zakt do télovychovnych zafizeni mimo objekt Skoly. Pocty hodin
vtydnu a délka prestavek jsou v souladu s pifisluSnym piedpisem. Vyuka nékterych
pfedméth na 2. stupni probihd v délenych hodinidch. V patém ro¢niku se vyucuje
poloodborné. Do vyuky jsou casto zafazovany projekty, exkurze a dal$i vzdélavaci
aktivity. Domaci pfiprava zaki je pravidelné¢ zadavana dle pfedem dohodnutych pravidel
ucitel se zéky. Rodice z&kh byli s timto systémem sezndmeni. Na vyucovaci proces
navazuje ¢innost SD. Provoz je rano od 6:00 hod. a odpoledne do 15:10 hod. V ramci SD
se mohou Z4ci se zapojit do krouzku sportovnich her.

Hodnoceni finanénich predpokladii bylo provedeno za obdobi od roku 2008 do data
inspekce. Skola hospodafila predeviim s prostiedky statniho rozpoétu, uréenymi na p¥imé
vydaje na vzdélavani. Ty byly pouZzity na mzdové néklady a s nimi souvisejici zakonné
odvody, na naklady spojené se vzdélavanim pedagogickych pracovniki, cestovni ndhrady
a ¢asteCné na pofizeni ucebnic a ucebnich pomiicek pro zaky.

Ke zlepSeni finan¢nich moznosti Skola vyuzivala Gc¢elové dotace na rozvojové
programy. Ve sledovanych letech byly zaméfeny na zvySeni nendrokovych slozek plati
pedagogickych pracovnikil, na posileni urovné¢ odmenovani provoznich zaméstnancii a na
pokryti platdi nad ramec normativniho rozpisu p¥imych vydaji. Skole byly poskytnuty
iucelové dotace na zajiSténi Skolniho vybaveni pro zaky 1. ro¢niku. V roce 2011 $kola
obdrZela finan¢ni prostfedky na posileni platové trovné kvalifikovanych pedagogickych
pracovnikii a dale se ji podafilo ziskat mzdové prostfedky na realizaci programu
,Bezplatna vyuka ¢eského jazyka ptizpiisobena potiebam zakii-cizinci z tretich zemi*.

Neinvesti¢ni finan¢ni prostfedky ptfidélované ziizovatelem byly vyuZivany na
nezbytny provoz Skoly, pfedevS§im na pokryti ndkladi na energie, ¢astecné z nich byly
financovany 1ucebni pomicky. Podle pfedem stanoveného pldnu a svych financnich
moznosti ziizovatel zabezpecuje opravy a udrzbu obou budov Skoly. V uplynulém obdobi
provedl napiiklad natér stiechy, vyménu elektroinstalace, rekonstrukei socidlnich zatizeni
a opravu schodi$té. V oblasti financovani je spoluprace se zfizovatelem na dobré trovni.

K realizaci nadstandardnich potfeb vyuky Skola hled4d dalsi zdroje financovani.
V ramci cyklu dvouletych Skolnich projektti ziskala grant Kralovéhradeckého kraje na
projekt ,,S kamarady se u¢ime radi. Ziskané finan¢ni prostfedky byly vyuZzity na zavadéni
novych forem prace do vyuky na 1. stupni. V roce 2010 se skola zapojila do programu EU-
Penize skolam. Ziskané financni prostfedky jsou postupné Cerpany v souladu s pravidly
programu.

Za tUCelem vyuziti dalSich moZnosti Skoly je provozovana doplitkkovd cinnost
v oblasti prondjmu bytovych a nebytovych prostor.

Vedeni Skoly je Gspé€$né pii oslovovani sponzorii, mistni podnikatelé pfispivaji na
pofizeni materidlu, vybaveni Skolni druZiny, sportovniho nacini, skiinék do tfid. Dalsi
prostiedky Skola ziskdvd poradanim Skolniho plesu, Skolni akademie, vano¢ni vystavy
a sbérem druhotnych surovin a pfirodnin.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Oprivnénost vzniku Skoly byla doloiena platnou ziizovaci listinou. Skola
poskytuje Zakiam vzdélavani a Skolskou sluZbu v souladu se zdapisem do rejstiiku Skol
a Skolskych zarizeni.

Skola informuje o své vidélivaci nabidce a ke vzdélavdni piijimd vSechny
uchazece v souladu s platnymi piedpisy. Zikiim se SVP vytvdii podminky ke vzdélavani
ve shodé s pravidly deklarovanymi v SVP pro ZV. Preventivni systémy zaméiené na
omezovani rizikového chovani jsou ucinné.

Zici ZS jsou vzdélivini podle S$kolniho vzdélivaciho programu, ktery je
zpracovdn velmi kvalitné. Dokument véetné priloh je v souladu s RVP pro ZV.

Skola md standardni podminky pro vychovné vzdélivaci &innost. Vhodné
nastaveny prubéh vyuky vytvdaii dobré podminky pro rozvoj osobnosti Zdakit a jejich
dovednosti. PFi prdci ucitelky promyslené vyuZivaji riizné metody i vhodné vzdélavaci
strategie a vénuji se rozvoji vSech gramotnosti. Pritbéh vzdélavani ma celkové velmi
dobrou uroven. Organizace vyuky odpovida piedepsanym normdm a je vzhledem
k podminkam ZS efektivni.

Cizim jazykiim vénuje Skola dostateCnou pozornost, jejich nabidka je zastoupena
ve vyuce povinné, volitelné i zajmové. Atraktivita vyuky je podporovina mnoZstvim
aktivit, pii kterych Zdaci mohou uplatnit své védomosti. Ke zkvalitiiovani vyuky byla
vyuZita Cast dotace z projektu EU-Penize Skolam.

Vykony %dkii ucitelé hodnoti v souladu s pravidly uvedenymi v SVP pro ZV. Skola
nabizi Zakam dostateCné mnoZstvi volitelnych i zdjmovych aktivit. Pedagogové
spolupracuji se Zaky prostirednictvim Zakovskych samosprav.

Skola sleduje uspéSnost Zakii pravidelné, vyucujici vyuZivaji vlastni interni testy,
z vysledkit vyvozuji zavéry, seznamuji s nimi rodice Zdaki. Zavéry jsou navic podkladem
pro vyrocni zpravu a vlastni hodnoceni Skoly.

Koncepéni prace feditelky Skoly umoZiiuje plnit stanovené ukoly na vysoké
urovni. Vychovné vzdélavaci cinnost probihd v souladu s vypracovanymi dokumenty.
Strategie a systematické planovani vytvaieji dobré piedpoklady pro soustavné zlepSovani
kvality vzdélavani. Za dobu své piisobnosti vedeni Skoly realizovalo Fadu pozitivnich
zmén a naddle ve své ¢innosti pokracuje.

5 Ve Skole je stabilizovany pedagogicky sbor, odbornd kvalifikovanost je vysoka.
Reditelka Skoly preferuje nékteré oblasti, ve kterych se ucitelé prioritné vzdélavaji.

Prostorové a materidalni podminky umoZiiuji realizaci vzdélavaciho programu.
Fond pomiicek je dopliiovan a postupné obnovovdn. Propracovany a funkcni systém
prevence BOZ a predchazeni rizikiim je predpokladem bezpecného prostiedi pro Ziky.

Finanéni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpocltu Skola vyuZiva v souladu
s ucely, na které jsou urceny. Prinosem pro rozpocet Skoly je dobra spoluprdace se
ziizovatelem a aktivni piistup vedeni Skoly k ziskavani dalSich zdrojii. Tim jsou vytvdareny
dobré financni predpoklady pro napliiovani vzdélavacich cili zakladniho vzdélavani.

Ptilohy inspek¢ni zpravy
Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu CSI Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejnid a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 21. 10. 2011

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Marie HypSova, $kolni inspektorka HypSova, v. r.
Mgr. Renata Nehybova, Skolni inspektorka R. Nehybova, v. 1.
Bc. Véra PetraSova, kontrolni pracovnice Petrasova, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 21. 10. 2011

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Dagmar Kostelecka, feditelka Skoly Kostelecka, v. 1.
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Pfipominky reditelky Skoly

- Pfipominky nebyly podany.
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