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Skoly/Skolského zarizeni:
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1CO: 00 669 831
Identifikator: 600 009 289
Pravni forma: prispévkova organizace
Zastoupena: Ing. Richardem Nykodymem, Feditelem Skoly
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Misto inspekéni ¢innosti: Plzeniska 330, TouZim
Plzeniska 318, Touzim
Termin inspekéni ¢innosti: ~ 11. — 13. inora 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

1. Hodnoceni souladu skolnich vzdélavacich programu stfedni Skoly a domova mladeze
s pravnimi pfedpisy aramcovymi vzdélavacimi programy pro vyucované obory
vzdélani a jejich naplnéni podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) zdkona ¢. 561/2004
Sb., o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd¢jsich predpisi (déle ,,Skolsky zdkon*), zaméfené na napliiovani
vybranych ustanoveni Skolského zdkona:

e Skolni vzdélavaci programy a dal3i vzdélavaci programy - (§ 5) - $kolni vzdélavaci
programy;

e Organizace vzdélavani - (§ 7 odst. 2) - vzdélavani podle vzdélavacich programi,
(§ 16) - vzdélavani zakt se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,

e Podpora rozvoje osobnosti zaki, podpora rozvoje funkéni gramotnosti zaka —
(§ 2 odst. 1 pism. b), e), f) a g) ) - zasady a cile vzdélavani;

e Vysledky vzdélavani Z4kti a jejich hodnoceni na tGrovni Skoly -
(§ 2 odst. 1 pism. g) - zdsady a cile vzdélavani.
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2. Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkli vzdélavani ve stfedni Skole a domové
mlédeze podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona, zaméfené na
naplnovani vybranych ustanoveni Skolského zékona:

e Rovny pfistup ke vzdélavani — (§ 2 odst. 1 pism. a) a b) - zdsady a cile vzdélavani;

e Rizeni $koly a personélni podminky — (§ 10) - vyro&ni zpravy, (§ 28 odst. 5) - udaje
ze Skolni matriky a dokumentace Skoly, (§ 30) - Skolni tad, (§ 164) - feditel skoly;
(zakon €. 563/2004 Sb.) - pedagogicti pracovnici;

e Spoluprace skoly s partnery — (§ 12) - hodnoceni skol;
e Materialni a finan¢ni predpoklady Skoly - (§ 160 — 163) - financovani Skol.

Hodnocené obdobi: $kolni rok 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013 k datu inspekéni
¢innosti.

Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba (déle jen ,,Skola*) vykonéava c¢innost stiedni Skoly, domova mladeze a
$kolni jidelny. Skola poskytuje stfedni vzdélani s vyuénim listem v tifletych oborech
vzdélani; k datu inspekce je ve Skolském rejstiiku zapsdno Sest oborl vzdélani v denni
formé vzdélavani: 23-51-H/01 Strojni mechanik, 23-68-H/01 Mechanik opravar
motorovych vozidel, 41-52-E/01 Zahradnické prace, 41-52-H/01 Zahradnik, 41-55-E/01
Opravaiské prace, 65-51-H/01 Kuchat-¢isnik.

Ve Skolnim roce 2012/2013 Skola vykazala 151 zaka v deviti tfidach, z toho 21 Zakl se
zdravotnim postizenim. Zaci s diagnostikovanym mentalnim postizenim jsou skupinové
integrovani do tii specidlnich tfid. Do béZnych tfid je individualné integrovano dalSich osm
zaki z celkového poctu. Pocet zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ma klesajici
trend, ve Skolnim roce 2010/2011 Skola vykazovala 37 zaki, k datu inspekce o 16 zakh
méné. Skola je umisténa v oblasti s vy$si nezaméstnanosti obyvatelstva a s horsi dopravni
obsluznosti. Neeviduje ve Skolni matrice Zaddného Zéka se socialnim znevyhodnénim, avSak
podle kvalifikovaného odhadu feditele je ve $kole 50 % t&chto zakd. Zadny zak se
specialnimi vzdélavacimi potiebami se nevzdélava podle individudlniho vzdélavaciho
planu.

Pocet zakii Skoly se v hodnoceném obdobi vyznamné neméni (Skolni rok 2010/2011 156
zaku, Skolni rok 2011/2012 172 zakt, skolni rok 2012/2013 151 zaka), kapacita skoly (360
zakl) je naplnéna dlouhodobé méné nez z poloviny, ve Skolnim roce 2012/2013 na cca
42 %. Vzhledem k tomu, Ze Skola neposkytovala v nékterych oborech vzdélani ve tiech po
sobé& jdoucich rocich, doslo v hodnoceném obdobi (k 1. 9. 2010) k vymazu oborti vzdélani
Farmaiské prace, Zemédé€lska vyroba, Strojirenska vyroba, Lesni vyroba. Jednalo se
o dvouleté obory vzdélani kategorie E (ureny hlavné pro zaky se zdravotnim postizenim
nebo zdravotnim znevyhodnénim podle soustavy obort vzdélani stanovenych ptilohou €. 1
k nafizeni vlady ¢. 211/2010 Sb., o soustavé oborti vzdélani v zékladnim, stfednim
a vysSim odborném vzdelavani).

Ve Skolnim roce 2012/13 se Zaci vzdélavaji v péti oborech vzdélani, pro které Skola
vytvotila $kolni vzd&lavaci programy (dale ,,SVP“) podle piislusnych ramcovych
vzdélavacich programi odborného vzdélavani. Ve vSech tfech ro¢nicich vzdélava skola
k datu inspekce Zaky oboru vzdélani 23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel
(SVP s nazvem Automechanik), zaky oboru vzdélani 65-51-H/01 Kuchat - &isnik (SVP
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stymz nazvem) a zaky oboru vzdélani 41-55-E/01 Opravaiské prace (SVP s tymz
nazvem); zaci oboru vzdélani 41-52-H/01 Zahradnik (SVP s tymz nazvem) jsou vzdélavéni
v 1. a 2. roéniku a zaci oboru vzdélani 41-52-E/01 Zahradnické prace (SVP s nazvem
Kvétinaiské a aranzérské prace) pouze ve 3. rocniku.

Cinnosti ve 8kole zabezpetuje celkem 33 zaméstnancii, znichz je 20 ugiteld, dva
vychovatelé, Ctyfi spravni a sedm provoznich pracovniki. Podminku odborné kvalifikace
pro piimou pedagogickou ¢innost spliiuje 10 ucitelt (50 %) a jeden vychovatel (50 %).
Vedeni Skoly se nedafi ziskdvat kvalifikované ucitele zejména pro vyuku teoretickych
pfedmétd, kde kvalifikovanost ¢ini jen 30 %. Tii pedagogové (dva ucitelé a jeden
vychovatel) absolvovali studium zaméfené na préaci se zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, nesplituji vS§ak podminku odborné kvalifikace pro pfimou vyucovaci €innost,
kterou vykonavaji. Ve sledovaném obdobi si doplnila pozadované vysokoskolské vzdélani
v oboru jedna ucitelka, dva ucitelé studuji druhym rokem v bakalafském studijnim
programu.

Ubytovaci kapacita domova mladeZe je stanovena na 120 liZzek, ve Skolnim roce
2012/2013 je zapsano 26 ubytovanych (14 chlapct, 12 divek). Kapacita domova mladeze
je naplnéna pouze z22 %, pocet ubytovanych v hodnoceném obdobi klesl z38 na
soudasny stav. Skolské zafizeni poskytuje zakiim $koly ubytovani i celodenni stravovani;
mésicni uplata za ubytovani ¢ini v souc¢asné dobé K¢ 900,--, za celodenni stravovani K¢
1200,--.

Cinnost domova mladeZe se #idi vlastnim $kolnim vzdélavacim programem, zabezpeduji ji
dva vychovatelé, podminku odborné kvalifikace splituje pouze jeden z nich.

Stravovani Zaku (v€etné ubytovanych v domové mladeze) zajiStuje Skolni jidelna
v budové domova mléadeze; stravuji se v ni pouze zaci (ve Skolnim roce 2012/2013 56 %
zaki Skoly), zaméstnanci a cizi stravnici se stravuji v jidelné, jejiz provoz Skola
zabezpecuje v ramci odborného vycviku zaka oboru Kuchaft — ¢isnik.

Vzdélavani Skola poskytuje ve dvou mistech zapsanych ve skolském rejstiiku - teoretické
vyu€ovani a zc¢asti 1 praktické vyucovani ve form& odborného vycviku probihd v hlavni
budové Plzenskéa 330, domov mladeze sidli v budové Plzeniska 318, zde probiha i odborny
vycvik zaka obort Zahradnik, Zahradnické prace a Kuchar - ¢isnik. Ob¢ budovy jsou staré¢,
jejich provoz a udrzba jsou velmi ndkladné. Presto se dafi ve spolupréci se ziizovatelem
budovy postupné renovovat. Ve sledovanych letech byla provedena vymeéna oken v budové
domova mlédeze, oplechovani Stiti budovy Skoly a oprava komind, jiz druhy rok je
v jednédni vymeéna pfip. renovace oken v budoveé Skoly. Odborny vycvik 7kt oboru
Automechanik probihd ve dvou dilndch umisténych na Uzemi TouZimi, které jsou
v majetku zfizovatele a Skola je ma svéfeny do spravy. Tyto objekty nejsou ve Skolském
rejstiiku zapsany jako mista poskytovaného vzdélavani.

Aktualni informace o Skole jsou pfistupné na www.souz-touzim.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Prijimani ke stfrednimu vzdélavani probiha v souladu s pravnimi predpisy. Pocet zakd,
pfjjimanych do prvniho ro¢niku, ve sledovaném obdobi kolisal (Skolni rok 2010/2011 57,
Skolni rok 2011/2012 74 a Skolni rok 2012/2013 47). Zaméry poctu ptijimanych uchazect
do prvnich ro¢nikii §kola ve $kolnim roce 2012/2013 naplnila zhruba z 50 %. Skola
informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijiméni ke vzdelavani zplisobem
dostupnym vSem uchazectm. Kritéria ptijimaciho fizeni respektuji ustanoveni pravnich
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predpisti. Skola piijima uchazede o studium na zakladé vysledkd predchoziho vzdélavani

(prospéch a chovani, t¢ast a umisténi v soutézich), nekona ptijimaci zkousky.

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*) jsou evidovani v elektronické
form¢ Skolni matriky. Soucasti dokumentace vychovného poradce jsou posudky ze
Skolskych poradenskych zafizeni a informovany souhlas zdkonnych zastupct nezletilych
7akt s diagnézou lehké mentalni postizeni. Skola v souladu s pravnimi piedpisy a
pfislusnymi rdmcovymi vzdé&ldvacimi programy upravila Skolni vzdélavaci programy
Opravaiské prace a Kvétindiské a aranzérské prace pro potieby vzdélavani zakl s lehkym
mentalnim postizenim. Informace o podplrnych opatienich, které je nutno zdravotné
postizenym zakiim poskytovat na zakladé¢ doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni,
nejsou efektivné predavany vyucujicim jednotlivych pfedmétl, k realizaci pfijatych
opatfeni v nékterych ptipadech u individudlné integrovanych zaki nedochdzi. V pribéhu
inspek¢ni ¢innosti Skola tento nedostatek odstranila; vytvotila prehlednou evidenci zakt se
SVP vcetné stanovenych diagndz z poradenskych zafizeni a pfijatych podplirnych opatieni
a jednotlivé informace piedala ulitelim zakti se SVP. Z podplirnych opatieni podle
§ 1 odst. 3 vyhlasky €. 73/2005 Sb. skola pii vzdélavani individudlné integrovanych zaka
se zdravotnim postizenim vyuziva k datu inspekce pouze snizeni poctu zaku ve ttidach a
zajiSténi poradenské sluzby pii diagnostikovani specialnich vzdélavacich potieb Zaka. Ve
specidlnich tfidach k vyjmenovanym opatienim pfistupuje 1 vyuZziti specidlnich forem a
postupti, zejména individualniho pfistupu ke kazdému zakovi. Ucitelé zakim poskytuji
prodlouzeny ¢as pro pisemné vyjadieni, moznost ucinného zafixovani latky formou
vhodného opakovani, vyuZivaji ndzornych a demonstra¢nich pomicek atd. V prostiedi
malych kolektivli specialnich tfid ucitelé velmi dobfe znaji moznosti a schopnosti zakl
vcetné jejich socidlniho a rodinného prostfedi, coz jim umoziuje u¢inné rozvijet osobnost
7&kii. Na pozadované trovni je podpora Ziki se socidlnim znevyhodnénim. Skola jim
zapujcuje pomucky a ucebnice z vytvoiené¢ho fondu ucebnic, poskytuje jim pomoc pfii
materidlnim zajiStovani tematickych ukoll pti sklddani praktické zavérecné zkousky. Pfi
pfijimani Zzakl 1 v pribchu vzdélavani Skola dodrZzuje zasadu rovného pfistupu ke
vzdelavani.

Ve sledovanych hodindch teoretického vyucdovani v béZnych tfidach rozvijeli ucitelé
osobnost zikdi prostfednictvim uzitych metod a forem. Ucelné pouzivali prostiedky
informacnich a komunikacnich technologii (dale ,,ICT*), pfedevsim formou digitalizované
podoby uéebnich materialéi. Skola vyuZiva pro procviovani a opakovani uéiva i rozvoj
informacni gramotnosti systém vyukovych zdroji pfistupny zdkiim dalkovym zplisobem
ve §kolnim informa¢nim systému Skola Online. Zaci maji k dispozici uéebnice, vétsinou
vlastni, nebo zaptjcené z fondu vytvoieného pro potieby socialné¢ znevyhodnénych zaki.
Dil¢im negativnim zjiSténim je nedostatek komunikace se zdky a prevladajici projev
ucitele v nékterych hodinach vSeobecné vzdelavacich predméti.

Mezi silné stranky cinnosti Skoly patfi organizace a pribéh praktického vyucovéni.
Odborny vycvik probiha zpravidla kazdy druhy tyden (stfidavy cyklus s teoretickym
vyudovanim). Zaci prvnich a druhych roénikii absolvuji odborny vycvik na pracovistich
Skoly, ve tietim ro¢niku se odborny vycvik vétSiny z nich uskutectiuje na pracovistich
spolupracujicich firem. Sledovany pribéh praktického vyucovani byl na pozadované
urovni, ucitelé odborného vycviku vytvareji Zakim bezpecné a motivujici pracovni
prostiedi. V téchto hodinach byla sledovdna i vyS$§i mira rozvoje komunikativnich
dovednosti zakili ve srovnani s teoretickym vyucovanim.

Vysledky vzdélavani zakid jsou hodnoceny podle pravidel hodnoceni, kterd jsou
zakotvena v dokumentu Klasifika¢ni f4d. Dokument je deklarovan jako soucast Skolniho
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fadu, neni vSak zvetejnén. Neéktera ustanoveni uvedenych pravidel hodnoceni jsou
v rozporu s pravnim piedpisem, napi. deklarovand nemoznost stanoveni ndhradniho
terminu hodnoceni zdka v pololeti pfi vysoké absenci nebo stanoveni miry tolerované
nelcasti zdka na vyuCovani. Analyzou dokumentace bylo zjiS§téno, ze Skola uvedena
ustanoveni v praxi v hodnoceném obdobi nepouZila, respektive Zakiim je vZdy stanovovan
nahradni termin hodnoceni v pfipad€, Ze Zaka nelze hodnotit na konci pololeti. Jednotlivi
ucitelé stanovuji pti prabézném hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka vlastni pravidla, ktera
nejsou zakotvena v oficidlnim dokumentu. S témito internimi pravidly jsou Zzaci
seznameni.

Skola sleduje vysledky vzdé&lavani zaka prostfednictvim internich nastroji, bez hlubsi
analyzy trendu a kritickych boda. V pribéhu Skolniho roku 2011/2012 odeslo ze Skoly 51
(. cca 1/3 ze vSech) zakl z divodi neprospéchu nebo vysoké absence, z toho ma Skola
informace o pokratovani ve vzd&lavani jen o osmi z nich. Ctyfi z uvedenych zéki $kola
vyloucila, ostatni ukoncili vzdélavani sami nebo prostiednictvim zdkonného zastupce.
Pocet zaki Skoly se ptesto v pritbéhu Skolniho roku pfili§ neméni, nebot’ skola pribézné
prijima do vyssiho nez prvniho ro¢niku zéky neuspeésné v jinych stfednich Skolach. Tietina
zakl specidlnich tfid je k datu inspekce ohroZena rizikem Skolni neuspéSnosti, tj. nejsou
v nékterych predmétech hodnoceni nebo jsou vice nez ve dvou predmétech hodnoceni
stupném prospéchu dostatecny nebo nedostatecny. V béznych tiidach jsou skolni
neuspesnosti nejvice ohrozeni zaci prvniho ro¢niku, z nichz 80 % nemohlo byt hodnoceno
pro vysokou absenci nebo je klasifikovano stupném dostate¢ny nebo nedostatecny (ve
druhém roéniku 74 %, ve tfetim ro¢niku 70 %). Skola vykazuje v hodnoceném obdobi
vysokou absenci zaktl, kterd ma navic vzrlstajici tendenci (v 1. pololeti Skolniho roku
2012/2013 dosahuje témét shodnych hodnot jako za cely skolni rok 2011/2012). Vyrazna
¢ast omluvené absence se tykd Zzaka socidlné znevyhodnénych, jejichz zdkonni zastupci
zdvodiiuji neptfitomnost zakl ve vyuce nedostatkem prosttedkii na financovani dojizdéni
do Skoly. Vyjmenované jevy a trendy Skola systematicky neanalyzuje ani nepiijima u¢inna
opatteni k jejich zmirnéni. Preventivni systémy ve Skole nejsou v souvislosti s uvedenymi
vysledky vzdélavani funkcéni. Ve Skole neni k datu inspekce ustanoven Skolni metodik
prevence, Skola neposkytuje zaktim prvnich ro¢nikt adaptacni programy. Pro feSeni Skolni
neuspésnosti kona pouze pohovory s neprospivajicimi zaky a jejich zdkonnymi zastupci, a
to vétSinou az po té, kdy jsou hodnoceni na vysvédCeni nebo jen tésné predtim. Ve Skole
neni ziizena zdkovska samosprava, Skola neposkytuje zakiim prostfednictvim Skolniho
fadu ani informaci o jejich pravu na zalozeni samospravy.

Ucebni plany a uc¢ebni osnovy Skolnich vzdélavacich programi v realizovanych oborech
vzdélani jsou naplnovany na poZzadované Urovni. Vzdélavaci nabidka je dopliiovéana Ucasti
Skoly v fadé odbornych soutézi, které vyhlasuji predev§im dalsi Skoly se stejnym nebo
podobnym zamétenim. Pravidelné se ucastni napf. regionalni soutéze ,,Borska varecka“,
soutéze v odbornych dovednostech ve stolovani pofadané SOU v Domazlicich a soutéze
aranzéru ,,Chodsky kviti“ v HorSovském Tyné. V nékterych soutézich dosahuje Skola
vyraznych uspéchli (v hodnoceném obdobi postoupil zak Skoly v soutézi Automechanik
Junior ve Vysokém nad Jizerou do celostatniho findle). V rdmci mezinarodniho projektu
ptreshrani¢ni spoluprace Skola umoziuje zajisténi odborné praxe pro vybrané Zzaky oboru
kuchat — ¢iSnik ve stravovacich zafizenich hoteld némeckych mést. Pfi zajiStovani
praktického odborného vycviku zakii v provoznich podminkach skola spolupracuje s fadou
firem z okoli. Pozitivni pfinos pro rozvoj osobnosti zakli ma spoluprace s partnerskou
Skolou v SRN.

V realizovanych oborech vzdé€lani konaji zaci zavérecné zkousky. Ve Skolnim roce
2011/2012 konali Zaci v oboru vzdélani kuchat — ¢isnik poprvé zavérecnou zkousku podle
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jednotného zkuSebniho schématu. Ve skolnim roce 2011/2012 konalo zavérecnou zkousku
celkem 37 zaka, po opravnych zkouskach prospélo 35 zakt, 2 neprospéli. Procento zak
neprospivajicich pfi ukoncovani vzdélavani zlstava ve sledovaném obdobi pfiblizn€ na
stejné Grovni.

Ve Skole je vytvofeno bezpecné prostiedi pro stiedni vzdélavani, mira Skolni Girazovosti je
pod celostatnim primérem.

Nedostatky byly zjistény v domové mladeze (dale ,,DM*). Cinnost v DM je organizovéana
ve dvou vychovnych skupindch, oba vychovatelé vykondvaji pfimou vychovnou ¢innost 1
no¢ni dohled nad Zéky. Vychovatelé se stfidaji ve dvousménném provozu, informace o
zacich si pfedavaji jednou denné¢ pii prebirani sluzby. Organizace dohledu nad
ubytovanymi zaky je nedostatecnd, napf. v pfipad¢ mimotradné udéalosti. Domov mladeze
nenaplituje na pozadované tUrovni Skolni vzdélavaci program, nevede zaky
k plnohodnotnému vyuzivani volného ¢asu formou zajmovych €innosti, rizikem je zejména
nedostate¢né materialni vybaveni pro zdjmové vzdelavani.

V hodnoceném obdobi se Skola zapojila do dlouhodobého projektu EU penize skolam,
ktery je financovan z Evropskych socialnich fondi. Z tohoto finanéniho zdroje (dosud
Skola obdrzZela cca 340 tis. korun) se daii zlepSovat materidlni a vyukové podminky pro
vzdélavani zaka, napi. tvorbou digitalnich ucebnich materiali a modernizaci prostiedkl
vypocetni techniky.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skola vykonava ¢innost v souladu se zapisem tidaji do $kolského rejstiiku s vyjimkou
souladu udajii o mistech poskytovaného vzdélavani se skutecnosti. Dle platné zfizovaci
listiny (Pfiloha €. 1 zfizovaci listiny — Vymezeni majetku ve vlastnictvi zfizovatele, ktery
se prispévkové organizaci predavd k hospodafeni) jsou v uzivani Skoly stavby na
stavebnich parcelach €. 1035, 522, 994 bez evidencniho nebo popisného cisla. V téchto
stavbach jsou umistény dilny, ve kterych v hodnoceném obdobi probihd odborny vycvik
zakl obort vzdélani Automechanik a Opravaiské prace. Stavby nejsou zapsany do
Skolského rejstiiku jako mista poskytovani vzdelavani. Nedostatek lze odstranit ve lhité
stanovené CSI.

Skola vede dokumentaci v souladu s ustanovenimi pravnich piedpisti. Skolni matrika je
vedena v elektronické podobé, udaje vni evidované odpovidaji zjiSténé skutecnosti.
Celkové vysledky vzdélavani zvefejnuje Skola ve vyrocnich zpravach o Cinnosti Skoly
standardnim zplsobem. Ttidni knihy jsou vedeny v elektronické podobé a prikazné
zachycuji pribéh vzdélavani.

Srovnanim poctu zakl se statistickym vykazovanim k 30. 9. 2012 bylo zjisténo, ze Skola
vykazuje 21 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, ktefi jsou skupinovée integrovani
ve tiech specialnich tfidach. Skola viak nevykazala k tomuto datu osm individualné
integrovanych zaki ve tiidach béznych. Udaje ve statistickych vykazech tak neodpovidaji
skute€nosti. K uvedenému datu Skola vykézala v souladu se skute€nosti tfi specialni tfidy,
ve kterych se vzdélavaji Zaci se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami. Po uvedeném datu
klesl pocet zaki v jedné z téchto tid (O2) pod pravnim predpisem pozadované minimum
zaku (6), v dalsi tridé (OK3) klesl pod toto minimum pocet zakli dvou oborti vzdélavanych
spoleéné v této tiidé. Reditel Skoly poté chybné opravil vykazované udaje dopisem
krajskému ufadu, ve kterém uvedl, Ze Zaky specidlnich tfid nov€ vykazuje jako
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individudlné integrované do bézné tiidy. Uvedend uprava udaji neodpovida zjisténé
skute¢nosti. Reditel $koly nepozadal zfizovatele o povoleni vyjimky z miniméalniho poétu
zaki ve specidlni tfidé podle § 23 odst. 3 zédkona €. 561/2004 Sb. Nedostatek 1ze odstranit
ve stanovené lhute.

Skolni vzdélavaci programy (SVP) Automechanik, Kuchaf - ¢i$nik a Zahradnik hodnotila
CSI pred inspekéni ¢innosti ve $kole; uvedené $kolni vzdélavaci programy jsou v souladu
s ptisluSnymi rdmcovymi programy a s ustanovenimi pravnich ptedpist. V pribéhu
inspekce ve $kole CSI hodnotila SVP Opravaiské prace a SVP Kvétinaiské a aranzérské
prace. Na zakladé zjisténi CSI piijal feditel $koly v priib&hu inspekce opatfeni a uvedl oba
SVP do souladu s pfislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy a pravnimi predpisy.
Skola v SVP dopracovala a aktualizovala zejména charakteristiku $koly a uéebni osnovy.

Skolni vzdélavaci program domova mladeZe je vydan a zpracovan v souladu
s ustanovenim § 5 odst. 2 zakona ¢. 561/2004 Sb.

Na zékladé zjisténi CSI pfijal feditel $koly daldi napravné opatieni a v priabéhu inspekéni
¢innosti zvetejnil v souladu s § 5 odst. 3 zakona ¢. 561/2004 Sb. skolni vzdélavaci
programy na piistupném misté ve Skole a Skolském zafizeni.

Skolni ¥ad neobsahuje vsechny informace pozadované podle ustanoveni § 30 zakona
¢. 561/2004 Sb., tj. neobsahuje podrobnosti k vykonu prav zdkl (pravo na informace
o vzdélavani, pravo zakladat samospravné organy), podrobnosti o vzajemnych vztazich
s pedagogickymi pracovniky, podrobnosti o vykonu prav a povinnosti zdkonnych zastupct.
Skolni #ad obsahuje diléi pravidla hodnocent, ktera jsou v rozporu s ustanovenimi pravnich
predpisti (ndhradni termin hodnoceni). Skolni fad je zvefejnén na pFistupném misté ve
Skole, zvefejnéna vSak nejsou pravidla hodnoceni vysledkti vzdélavani 7k, kteréd feditel
Skoly vydal ve formé tzv. Klasifika¢niho fadu. Nedostatky 1ze odstranit ve stanovené 1hité.

Vnitini ¥ad domova mladeZe neobsahuje podrobnosti k vykonu prav zaka stanovenych
v ustanoveni § 21 zdkona ¢. 561/2004 Sb., podrobnosti k vykonu prav a povinnosti
zakonnych zastupcl nezletilych Zakid, neobsahuje podminky zajisténi bezpe€nosti a
ochrany zdravi zaka a jejich ochrany pied socidlné patologickymi jevy. Obsahuje vycet
vychovnych opatfeni, kterd nemaji oporu v uvedeném pravnim piedpise (napomenuti
vychovatele, podmine¢né ukonceni ubytovani a ukonceni ubytovani). Vnitini fad naopak
neinformuje Zéky a jejich zdkonné zéastupce o moznosti udélovani dalSich vychovnych
opatteni — pochval, ocenéni apod. Nedostatky lze odstranit ve stanovené lhut¢.

Reditel $koly byl znovu jmenovan do funkce od 1. srpna 2012 na dalgich $est let, predtim
ptisobil ve funkci feditele Skoly od roku 1998. Funk¢ni studium pro feditele Skol
absolvoval pfed nabytim Uc¢innosti zakona ¢. 561/2004 Sb. Po dobu vykonu funkce se
ucastnil dalSiho vzdélavani v oblasti ICT. Spliluje poZadované piedpoklady pro vykon
¢innosti feditele Skoly.

Reditel $koly piijima napravna opatieni na zakladé zjisténi CSI. Pii kontrolni ¢innosti na
podnét ve §kolnim roce 2010/2011 konstatovala CSI chybné stanoveny pocet témat pro
ustni zavérecnou zkousku (20), pocet témat uUstni zkousky byl v souladu s pravnim
predpisem upraven na 30.

Vedoucimi pracovniky Skoly jsou feditel a jeho tii zastupci pro usek teoretického
vyudovani, pro tsek praktického vyudovani a pro provozné ekonomicky usek. Rediteli
Skoly je ptimo podfizeny vychovny poradce, Skolni metodik prevence, vedouci domova
mladeZe a technik Skoly. Pedagogicky sbor je organiza¢né roz¢lenén na metodické komise
podle charakteru vyu¢ovanych predmétil. Reditel $koly ztidil pedagogickou radu jako svij
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poradni organ, se kterym projednava zasadni pedagogické dokumenty a opatieni tykajici se
vzdélavaci ¢innosti §koly. Skolni poradenstvi je v hodnoceném obdobi poskytovano
prostfednictvim vychovného poradce a Skolniho metodika prevence. Vychovny poradce
spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zatizenimi pii zabezpecovani vzdélavani zak se
specidlnimi vzdé&lavacimi potfebami, poskytuje zakiim pomoc pii feSeni vychovnych
problémti, problematiky zneuzivani navykovych latek a zabezpecuje kariérové poradenstvi.
V pribéhu Skolniho roku 2012/2013 ukoncil Skolni metodik prevence jevii pracovni
pomér, v dob€ inspekce nebyl novy metodik jmenovan. Minimdalni preventivni program
pro skolni rok 2012/2013 zohlediiuje pouze prevenci zneuzivani ndvykovych latek, pro
ostatni socidln¢ patologické jevy nebyl zpracovan. Specialisty nemé Skola ustanovené ani
v dalSich dulezitych oblastech své ¢innosti — koordinaci $kolnich vzdélavacich programi a
koordinaci informa¢nich a komunika¢nich technologii. Uvedené ¢innosti vykonava nad
ramec bé&Znych pracovnich povinnosti jeden ze zastupcl feditele. Vzhledem k vyse
popsanym nedostatkiim zji§ténym zejména v obsahu SVP pro realizované obory vzdélani,
v naplitovani SVP domova mliddeZe a v oblasti prevence $kolni nelispé$nosti a socialng
patologickych jevli neodpovida v soucasné dobé organizacni struktura typu Skoly, skladbé
zakl a vykondvanym ¢innostem.

V ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki se ucitelé zacastiiuji pouze aket,
které jsou nabizeny vramci projektu ,,Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii
v Karlovych Varech® a které jsou zaméfené prevazné na zdokonalovéani didaktickych
technik a vyménu zkuSenosti mezi pedagogy. V problematice podpory zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami se ucitelé vzdélavaji minimaln€. Vedeni Skoly si uvédomuje rizika
vyplyvajici z nedostatku kvalifikovanych pedagogickych pracovniki, pfesto se je nedafi
eliminovat ¢i snizovat. PedagogiCti pracovnici jsou odménovani v systému tzv. vékového
automatu (automaticky postup do vyssiho platového stupné podle odpracovanych let).
Motivaéni slozky platu ve formé osobnich pfiplatkli nejsou vyplaceny, primérnd ro¢ni
odména pedagogickych pracovnikdi ma sniZzujici se tendenci a nyni se pohybuje ve vysi
necelych 7 tis. korun. Potencialni riziko ptedstavuje 1 vyssi praimérny veék pedagogického
sboru, zejména ve skuping€ uciteld odborného vycviku. Pocet pedagogickych pracovnikl
udrzuje feditel Skoly na nutném minimu, kdy neni v podstaté¢ zajiSténa zastupitelnost,
systém predpokladd minimdalni absenci pracovnikli (domov mladeze, odborny vycvik).

Skola ma jako piispévkova organizace vicezdrojové financovani, které je vzhledem
k normativnimu zplisobu zavislé pfedev§im na poctu zapsanych zaki. Hospodafi zejména
s finan¢nimi prostiedky poskytovanymi ze statniho rozpoctu (cca 69 % z celkovych
vynostl), s prostfedky z rozpoctu ziizovatele a s dalSimi zdroji ziskanymi vlastni ¢innosti,
mezi néz patii predev§Sim Uplata za stravovani a ubytovani zakd, stravovani cizich
stravnikl, pfijmy z prondjmil a z produktivni prace zaki. Nad ramec rozpoctu Skola
obdrzela v letech 2010 a 2011 finan¢ni prostiedky na rozvojové projekty z prostredkil
MSMT, které byly ucelové uréené k posileni platové urovné pedagogickych pracovnikii
s vysokoSkolskym vzdélanim, k feSeni dopadu meziro¢niho snizeni poctu zaku a k podpote
feSeni specifickych problému regionalniho Skolstvi a na projekty romské komunity. Ptesto
se Skola v soucasné dob¢ v disledku minimalné naplnéné kapacity pohybuje na hranici
finan¢ni udrZitelnosti. Zna¢nou finanéni zatéz pro Skolu predstavuji provozni nédklady
v prostorach, jejichz fungovani je nezbytné udrzet s ohledem na strukturu oborti vzdélani a
pozadavky na pribéh odborného vycviku a s ohledem na nutnost ubytovat zaky dojizdéjici
z vétSi vzdalenosti; ndklady na vodu a energie predstavuji 11,25 % z celkovych néklada
Skoly.

Materialni podminky pro teoretické¢ i praktické vyu€ovani jsou na pozadované urovni.
Skola vyuziva celkem pét udeben s interaktivnimi tabulemi a dvé uéebny s vypodetni
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technikou, ty mohou Zaci vyuZivat i v dobé mimo vyucovani. Materidlni zdzemi pro
odborny vycvik je udrZzovdno ve funkénim stavu, vzhledem k nedostatku finan¢nich
prostiedkil v§ak nedochazi k vyraznéj$i modernizaci.

Vybaveni domova mladeZe neni na pozadované urovni z pohledu zajisténi podminek
7akt pro traveni volného &asu a piipravy na vyuku. Zaci jsou ubytovani v tfiltizkovych az
pétilizkovych pokojich, nemaji k dispozici psaci stoly, pouze mensi kuchynské, zZidle jsou
staré a mnohé provizorné opravované, v pokojich je pouze centralni osvétleni bez moznosti
ptisviceni lampickou. Zatizeni kluboven a dalSich prostor je zastaralé, st€ny a podlahy jsou
miniméalné udrzované. Zaci maji k dispozici na kazdém patie malou funkéni posilovnu,
televizi; v celé budové je pfipojeni k internetu prostiednictvim WI-FI sité. Skolni jidelna
pro ubytované zaky vcetné kuchyné byla zhruba pted deseti lety kompletn€ zrenovovana.

Zavéry

1. Skola poskytuje stiedni vzdélani s vyuénim listem aktualné v péti oborech vzdélani.
Vzdélavani probihd v souladu se zapisem udaji do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni; vyjimkou jsou dvé mista poskytovani vzdélavani, ve kterych probiha
odborny vycvik a ktera nejsou do rejstiiku zapsana. CSI pozaduje pfijeti opatieni
k odstranéni tohoto nedostatku.

2. Kapacita $koly je ve sledovaném obdobi naplnéna méné nez na 50 %. Skola
skupinové integruje zaky se zdravotnim postizenim ve tfetiné tfid, v téchto
specialnich tfidach vSak v priib&éhu Skolniho roku kles4 pocet zakl pod minimalni
povolenou hranici. Existence téchto tfid je sice pro Skolu pii sou¢asném poctu zaki
finanén€ narocnd, avSak vzdélavani ve specidlnich tfidach se uskuteciiuje na
pozadované Girovni ve prospéch rozvoje osobnosti zakd. Reditel §koly nepozadal
ziizovatele o povoleni vyjimky z poétu zaki ve specialnich tiidach. CSI stanovuje
pro piijeti opatieni k odstranéni tohoto nedostatku lhiitu.

3. Skola respektuje zasadu rovnosti piistupu ke vzdélavani zakd pii pfijimani ke
vzdelavani, v jeho pribéhu i ukoncovani. CSI pozitivné hodnoti podporu, kterd je
Skolou poskytovédna zakiim se socidlnim znevyhodnénim.

4. Skolni vzdélavaci programy pro stfedni vzd&lavani jsou v souladu s pravnimi
predpisy a pfislusSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy; v hodnoceném obdobi
jsou naplilovany na pozadované urovni. Pfiprava zakii v ramci odborného vycviku
a jejich mnohdy uspesna ucast v odbornych soutézich jsou efektivnimi metodami a
formami rozvijejicimi kli¢ové a odborné kompetence zak.

5. Skolni vzdélavaci program pro zijmové vzde€lavani v domoveé mladeze je
zpracovan v souladu s pravnimi pfedpisy, v praxi vSak neni napliiovan na
pozadované urovni.

6. Skolni ad stfedni 8koly a vnitini ¥ad domova mladeZe nejsou zpracovany v souladu
s pravnimi pfedpisy. Soucdst Skolniho tadu stanovujici pravidla hodnoceni
vysledkti vzdélavani zakt neni zvefejnéna na piistupném misté ve Skole. CSI
stanovuje pro piijeti opatfeni k odstranéni téchto nedostatkt lhitu.

7. Persondlni ptedpoklady pro realizaci Skolnich vzd€lavacich programi nejsou na
pozadované urovni, nizky poc€et vychovateli, ucitelit odborného vycviku, chybéjici
odborna kvalifikace zejména uciteld teoretickych predméti a vysoky primérny vek
predstavuji riziko pro dalsi realizaci Skolnich vzdélavacich programl. Vzhledem
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k po¢tu pracovniki a organizacni struktufe Skole chybi specialisté pro Cinnosti
v oblasti koordinace Skolnich vzdélavacich programt, ICT a prevence socidlné
patologickych jevi.

Vysoka absence a slaby prospéch fady zaka vedou k ¢astym a cetnym odchodim
74kt ze vzdélavani. Skola vysledky vzdélavani neanalyzuje ani nema efektivné
nastaveny fungujici preventivni systémy zamétené na omezeni rizikového chovani
a snizovani Skolni netispésnosti zaku.

Finan¢ni ptfedpoklady k zajisténi vyuky jsou s ohledem na nizky pocet zaka ve
srovnani s kapacitami budov a dalSich Skolnich prostor na hranici udrzitelnosti a
predstavuji vyrazné riziko pro dalsi fungovani Skoly.

10. Materialni pfedpoklady pro realizaci Skolnich vzdélavacich programii jsou na

poZadované urovni kromé& zdzemi domova mladeze, které¢ je pouze na zédkladni
urovni s rizikem mozného nedostate¢ného zajisténi bezpecnosti ubytovanych zaki.
Nedostatky lze fesit ve spolupraci se ziizovatelem.

11. V hodnoceném obdobi a v pribéhu inspekce ve Skole piijal feditel Skoly napravna

opatieni k odstranéni nedostatkil zjisténych inspekéni Ginnosti. Skola upravila
v souladu s pravnim predpisem pocet témat stanovenych pro ustni zkouSku
zaverecné zkousky. Pro zajiSténi realizace podptlirnych opatieni ve vzdélavani zakt
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami zabezpecila pfenos potiebnych informaci
uditeliim téchto zaki. Skolni vzdélavaci programy Opravaiské prace a Kvétinaiské
a aranzérské prace Skola uvedla do souladu s rdimcovymi vzdélavacimi programy.
Vsechny realizované Skolni vzdélavaci programy zvefejnil feditel na pfistupném
misté ve Skole nebo Skolském zatizeni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zakona ve Ihité do 30 dnii
poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjiSténych nedostatki,
uvedenych vbodech 1, 2 a 6 Kkapitoly Zavéry. Oznimeni zaSlete na adresu
Karlovarsky inspektorat CSI, Kollirova 15, 306 09 Karlovy Vary, piipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.k@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam doklad a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1. Uplné znéni zfizovaci listiny pfispévkové organizace Stfedni odborné ucilisté

Touzim k 1. lednu 2006 ze dne 22. 9. 2005 vcetné ptiloh ¢. 1 — 3 a Dodatk €. 1 -
7

2. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 5. 2. 2013;

3. Jmenovaci dekret fteditele Skoly ¢&j. 507/7/1998-3330 vydany Ministerstvem

zemédélstvi dne 28. dubna 1998 s G¢innosti od 1. 7. 1998;

10
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4. Jmenovaci dekret feditele Skoly ze dne 7. 5. 2012 vydany pod ¢j. 2599/SK/12

Karlovarskym krajem s uc¢innosti od 1. 8. 2012;

5. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a Skolskych
zafizeni vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a té€lovychovy dne 12. 4. 2012
pod ¢j. MSMT-14 777/2012-25;

6. Skolni vzdélavaci programy pro obory vzdélani, realizované ve 8kolnim roce
2012/2013;

7. Skolni vzdélavaci program domova mladeZe, ze dne 30. 9. 2011;

8. Skolni fad, platny ve $kolnim roce 2012/2013;

9. Vnitini fad domova mladeze, platny ve Skolnim roce 2012/2013;

10. Vnitini platovy ptedpis s platnosti od 1. 1. 2012;

11. Plan dalSiho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikli na skolni rok 2012/2013;
12. Uétovy rozvrh platny pro rok 2010, 2011 a 2012;

13. Hlavni kniha tcetnictvi za obdobi 12/2010, 12/2011 a 12/2012;

14. Ugetni zavérka roku 2010, 2011 a 2012;

15. Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze
Cast A zarok 2010, 2011 a 2012;

16. Vyro¢ni zpréva o ¢innosti a hospodareni Skoly za Skolni rok 2009/2010, 2010/2011
a2011/2012;

17. Oznameni Karlovarského kraje — Financni vztah rozpoctu kraje k rozpoctu
organizace pro rok 2010, 2011 a 2012;

18. Doklady o nejvyS§sim dosazeném vzdélani a absolvovani dal§iho vzdélavani
pedagogickych pracovnikt skoly;

19. Mzdové listy zamé&stnancii Skoly za roky 2010, 2011 a 2012;

11
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.
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Plan prace predmétovych komisi (MK strojirenskych predmét, odbornych
predméti a odborného vycviku, vSeobecné vzdélavacich predmétii) pro Skolni rok
2012/2013;

Skolni matrika vedena pro zaky $koly ve §kolnim roce 2012/2013;

Statistické vykazy k 30. 9. 2010, 2011, 2012 vcetné sdéleni krajskému Ufadu o
oprave udaju;

Dokumentace vychovného poradce ve Skolnich letech 2009/2010, 2010/2011,
2011/2012 a 2012/2013 k datu inspek¢ni €innosti;

Dokumentace k zavére¢nym zkouskadm ve Skolnich letech 2009/2010, 2010/2011,
2011/2012;

Dokumentace k pfijimacimu fizeni ve Skolnich letech 2010/2011, 2011/2012,
2012/2013 k datu inspek¢ni €innosti;

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2010/2011, 2011/2012 a
2012/2013 k datu inspek¢ni ¢innosti;

Minimalni preventivni program platny od 1. 9. 2013;
Organizacni fad, platny od 1. 9. 2013;
Ttidni knihy vSech tiid ve Skolnim roce 2012/2013.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim pFevzeti. Piipadné
pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e- podatelnu (csi.k@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu nebo na vyse uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zaiizeni, jichZ se tyka, a v Karlovarském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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Karlovarsky inspektorat Ceské skolni inspekce Inspekcni zprava
¢j.: CSIK-108/13-K

SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Karlovych Varech dne 25. bfezna 2013

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce
Mgr. Zdenka Spalova, skolni inspektorka, v.r. L
Mgr. Lenka Chlebkova, Skolni inspektorka, v.r. L

Bc. LibuSe Skopcova, kontrolni pracovnice, v.T. ...

Datum a podpis rFeditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Touzimi dne 27. 3. 2013

(razitko)

Titul, jméno, prijmeni, funkce

Ing. Richard Nykodym, feditel Skoly v. r.
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Karlovarsky inspektorat Ceské skolni inspekce Inspekcni zprava
¢j.: CSIK-108/13-K

Pripominky reditele Skoly/Skolského zarizeni

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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