Ceska $kolni inspekce
Olomoucky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

V4
.

j. CSIM-678/15-M

Nazev pravnické osoby Ziakladni Skola a Mateiska Skoly Pfemyslovice,
vykonavajici ¢innost prispévkova organizace
Skoly/skolského zarizeni
Sidlo 798 51 Piemyslovice 353
E-mail pravnické osoby Zspre@seznam.cz
IC 70 989 851
Identifikator 650 036 239
Pravni forma prispévkova organizace
Zastoupena RNDr. Evou Sigutovou, feditelkou §koly
Ziizovatel Obec Premyslovice, 798 51 Premyslovice 281
Misto inspek¢ni ¢innosti 798 51 Premyslovice 46 a 353

Piemyslovice — Starnov 21, 798 52 Konice
Termin inspekéni ¢innosti | 14., 15. a 18. kvéten 2015

Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéteni k inspekeni Cinnosti.

WY 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti
Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdgjsich predpist.
Ziskavani informaci o vzdélavani zakd s odliSnym matefskym jazykem a jejich analyza.
Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani, a to podle skolnich
vzdelavacich programt pro ptedskolni vzdélavani, zakladni vzd€lavani a zdjmové
vzdélavani, se zaméfenim na posouzeni ucinnosti podpory rozvoje osobnosti déti a zaka
a urovné poskytovanych skolskych sluzeb.
Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programti a jejich souladu
s pravnimi piedpisy a ptisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy.
Posuzovanym obdobim jsou roky 2012 az 2015 k terminu inspek¢ni ¢innosti.
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Charakteristika

Zékladni Skola a Matetska skola Premyslovice, piispévkova organizace (dale ,,Skola“,
,subjekt®), je pravnickou osobou, kterd vykonava &innost zakladni $koly (dale ,,ZS%),
matefské $koly (dale ,,MS*), §kolni druziny (dale ,,SD*), $kolni jidelny (déle ,,S]%) a $kolni
jidelny-vydejny (dale ,,.STV).

MS s kapacitou 50 déti poskytuje piedskolni vzdélavani a $kolské sluzby na pracovistich
Piemyslovice 46 a Piemyslovice — Starnov 21. V dobé inspekce bylo ve dvou t¥idach
zapsano celkem 49 déti, jedno z nich mélo odklad povinné Skolni dochazky, 13 déti bylo
pfed nastupem do zakladniho vzdélavani, 2 déti byly mladsi t¥ let. Priority MS jsou
orientovany na podporu osobnostniho rozvoje déti a vytvareni vstiicného prostiedi
rodinného typu. Provoz MS Piemyslovice 46 je od 6:30 do 17:00 hodin a MS
Piemyslovice — Starnov 21 od 7:10 do 15:35 hodin. Uplatu za pfedskolni vzdélavani §kola
stanovila ve vysi 150 K¢ mésicné.

Hlavnim cilem ZS je trvale poskytovat kvalitni vieobecné vzdélani a nesnizovat niroky
a pozadavky na zaky vzhledem k ménici se socidlni situaci ve $kole. Skola vytvaii piiznivé
podminky pro vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*) vcetné
zakl se socialnim znevyhodnénim, s odliSnym matefskym jazykem (dale ,,OMI*),
s rizikem neuspéchu i zakti nadanych. Nizké pocty zakt ve tfidach umoziuji vyrazné
individualizovanou vyuku. V souladu s aktualnimi trendy Skola klade dtiraz na vyuku cizich
jazyku, efektivni vyuzivani pocitacové techniky, ekologickou vychovu, vychovu ke
zdravému zivotnimu stylu, podporu multikulturni vychovy a dtslednou prevenci rizikovych
jeviL.

Z8 vzdélava zaky 1. — 9. roéniku. Poet zapsanych zakii mé&l v hodnoceném obdobi do roku
2013 mirn¢ sestupnou tendenci, v aktualnim Skolnim roce doslo k dil¢imu nartstu. K 30. 9.
2014 bylo otevieno 8 tiid (z toho 4 na 1. stupni, vjedné tfidé jsou vyucovani zaci
2. a 4. ro¢niku), ke skolni dochazce bylo zapsano 101 zaki (z toho 52 na 1. stupni). V dobé
inspekce Skola evidovala 28 zakt se SVP a 3 zdky s OMJ (lkrat slovenskym, 2krat
béloruskym). Kapacita ZS (220 zaki) je vyuzita na 46 %. K realizaci zdjmového vzdélavani
jsou k dispozici 2 oddéleni SD, jeji kapacita je v tomto $kolnim roce téméf plné vyuzita.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vzdélavani v ZS probihd podle Skolniho vzd&lavaciho programu (dale ,,SVP ZV*)
zpracovan¢ho v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani
(dale ,RVP ZV*). Ugebni plan realizovaného SVP ZV respektuje zasady a principy
ramcového ucebniho planu RVP ZV. Disponibilni ¢asovd dotace je vyuzita v souladu
s deklarovanymi vzd&lavacimi prioritami  §koly k posileni vyuky Ceského jazyka,
Matematiky a Informatiky na 1. i 2. stupni, dale na 1. stupni k posileni vzdélavaci oblasti
Clovék a jeho svét. Na 2. stupni byla navysena hodinova dotace vzd&lavaci oblasti Clovék
a piiroda, Clovék a svét prace a vyucovacich predmétd Dé&jepis a Vychova ke zdravi.
Pozitivem je nabidka volitelnych pfedméti Konverzace v anglickém a némeckém jazyce
v 7. — 9. ro¢niku, chybi vSak doplijici alternativa pro zdky bez jazykového nadani.
Vzdélavaci nabidku vhodné dopliuji specificky zamétené projektové dny, vychovné
vzdélavaci potady, exkurze, besedy, kulturni vystoupeni apod. K vSestrannému rozvoji
osobnosti, z4jmu a potieb zakl ptispivaji také zajmoveé krouzky a ucast zakt v olympiadéach
a dal$ich soutézich védomostniho, umé¢leckého nebo sportovniho zaméreni.
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Skolni vzdé&lavaci program pro zajmové vzdélavani — $kolni druzinu (dale ,SVP SD%)
obsahuje pozadované nalezitosti a informace, svym obsahem vhodné navazuje na SVP ZV,
zaktim poskytuje dostate¢ny prostor pro rozvoj jejich individualnich zajmt a seberealizaci
zejména formou spontannich a odpocinkovych ¢innosti.

Piedikolni vzdélavani je realizovdno na jednotlivych pracovistich MS podle vlastnich
$kolnich vzdélavacich programi pro piedikolni vzdélavani (dale ,,.SVP PV*) se zdmérem
vytvaiet v MS podminky k zajisténi podpory osobnostniho rozvoje déti s respektovanim
jejich individudlnich potteb. Vzdelavaci programy zohlednuji cile Réamcového
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale ,,RVP PV®), vyucujici je funkéné
rozpracovavaji dile ve svych tiidnich programech. Cinnost v MS postupné sméfuje
k napliovani stanovenych cilti a zameéri.

Systém Fizeni subjektu je funkéni, prostor ke zlepSeni je v organizaci ¢innosti MS (viz dale
v textu). Organizatni struktura ZS je vytvofena vzhledem k velikosti a podminkam
subjektu ucelné. V praci vedeni Skoly pfevazuje systemati¢nost a ddslednost, pozitivni
efekt ma i dobra znalost mistnich podminek. Koncepéni zaméry se dafi postupné napliovat
zejména v oblasti péce o zaky se SVP, s odliSnym mateiskym jazykem (dale ,,OMIJ*)
a srizikem neuspéchu, prevence rizikovych jevl, pii feSeni otdzek personalniho
zabezpeceni vyuky, komunikaci se zdkonnymi zéastupci zakt a dalSimi partnery, apod.
Pozitivem jsou aktivity vedouci k ziskdvani financnich prostiedkii prostiednictvim
projektti, grant nebo rozvojovych programti. Zpisob planovani (dlouhodobé, kratkodobé,
operativni), organizovani a informacni systém jsou vhodné nastaveny. Systematicky je
realizovana kontrolni a hospitacni Cinnost, vysledky, zavéry a ptipadna opatfeni jsou
projednavany individualné se zaméstnanci a vhodné zobecniovany na jednani pedagogické
rady. Poradni a metodické organy a jednotlivi specialisté prubézné participuji na ¢innosti
Skoly, na organizovani Skolnich i mimoskolnich aktivit resp. soutézi a olympiad v ramci
daného predmétu, podileji se na hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani
a zpravidla také pfijimaji opatieni k eliminaci nedostatkl. Povinna dokumentace je vedena
v pozadovaném rozsahu, dil¢i obsahové ¢i formalni nedostatky nékterych dokumentt byly
odstranény v prubéhu inspekce. Zaznamy z pedagogickych rad poskytuji relevantni
informace o prib&hu a vysledcich vzdélavani zéka. Ugitelky MS se wi¢astni zahajovaci
a zaveérecné pedagogické porady celého subjektu, samostatné porady organizuji pouze
prilezitostné, zejména k zajisténi spoleCnych organizacnich zalezitosti. Prilezitosti
k ucinngjsi podpofe zvySovani kvality pfedSkolniho vzdelavani je posileni funkce
pedagogické rady MS a metodického vedeni uéitelek.

Organizovanim chodu MS povéfila feditelka $koly vzdy jednu vyudujici na kazdém
pracovidti, kontrolni &innost a dalii ¥idici povinnosti realizuje v MS spolu se svoji
zastupkyni. K operativngj§imu vedeni zaméstnancii MS a na podporu vyhodnocovani
a zlepSovani kvality pfedskolniho vzdélavani CSI doporuduje ustanoveni funkce vedouci
ugitelky s piislusnymi kompetencemi, ktera by koordinovala &innost obou pracovist MS
a metodicky vedla ostatni pedagogické pracovnice. Organizace piimé pedagogické ¢innosti
vyuéujicich MS umozituje pouze jejich &asteénou soub&Znou &innost. Na pracovisti
v Pfemyslovicich mély pedagogické pracovnice kumulovany pracovni ivazek ucitelky MS
a vychovatelky SD, nemély viak konkrétng stanovenou dobu k vykonu ¢innosti ve SD ani
jednoznaéné rozpisem stanovené prostory $koly pro ¢&innost druhého oddéleni SD
v ¢asovém useku mezi 12. a 13. hodinou. V pribéhu inspekce tak doslo ke kratkodobému
spojeni déti MS a SD v prostorach MS a v dobg, kdy se mély déti MS ukladat k odpo¢inku,
probihaly spolecné hry obou skupin déti. Odsunuti odpoledniho odpocinku na pozdé&jsi
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dobu a jeho prodlouzeni do 14:45 hodin neni vhodné z hlediska psychohygieny déti
predskolniho véku, zvlasteé deéti nejmladSich, u nichz je zadouci zafadit odpocinek
bezprostfedné po obédé. Reditelka $koly piijala v pribéhu inspekce opatfeni spoéivajici
v jednozna¢ném pisemném vymezeni prostor pro déti SD a stanoveni doby pfimé
pedagogické ¢&innosti ugitelkim MS v SD. Zavedeny zplisob organizace pfimé
pedagogické Cinnosti ucitelek MS ve prospéch SD neni vstficny k détem MS, protoze
vyrazn€¢ omezuje moznost soubézné prace dvou ucitelek ve vékove smisené tiidé déti
i organizovani skupinovych a individualnich ¢innosti v prib¢hu predskolniho vzdélavani.
Organizace vzd&lavani v ZS je upravena v souladu s piislusnym pravnim piedpisem
a s ohledem na velikost a specifické podminky $koly, z divodu dojizd&jicich zakt zacina
vyuka v 7:15 hodin. Rozvrh hodin je sestaven v ndvaznosti na realizovany ucebni plan,
respektuje obecné psychohygienické i pedagogické zasady.

Pii pfijiméani déti k predskolnimu a zakladnimu vzdélavani postupovala feditelka Skoly
v souladu s pislusnym ustanovenim skolského zdkona, veskeré pravni ukony spojené
s ptijetim déti nebo odkladem povinné Skolni dochazky byly podloZzeny odpovidajici
dokumentaci. Pozitivem v této oblasti je dobra spoluprace MS a ZS formou vzijemnych
navstév, ucasti na kulturnich a spolec¢enskych akcich, osvédcilo se i zavedeni ,,Krouzku pro
predskoldky”, coz vyznamné piispiva k zajiiténi bezproblémového piechodu déti zMS do
ZS.

Pro realizaci SVP ZV méa ZS vhodné persondlni podminky. Pedagogicky sbor je
stabilizovany, obménami prochazi jen v souvislosti s odchodem ucitelek na matetskou ¢i
rodi¢ovskou dovolenou. V soucasném skolnim roce jej tvoii kromé feditelky skoly 10 ucitelt
vZS, 1 vychovatelka SD a 1 asistentka pedagoga (dalsi 2 pedagogické pracovnice
vykonavaji cinnost asistentky pedagoga ve vedlejsim pracovnim poméru). Odbornou
kvalifikaci spliluji dle pfislusného pravniho piedpisu vSichni pedagogicti pracovnici,
s vyjimkou vychovatelky SD, kterd pracuje na ¢aste¢ny tivazek (7 hodin) jako ugitelka.
Predskolni vzdélavani zabezpecuje celkem 5 pedagogickych pracovnic, na kazdém
pracoviiti MS piisobi vzdy jedna kvalifikovana a jedna nekvalifikovana ugitelka, pata
vyucujici (kvalifikovand) zajistuje v kratkém pracovnim tvazku prodlouzeny odpoledni
provoz MS na pracoviiti v Pfemyslovicich. Inspekéni zjisténi potvrdila u¢innou tymovou
spolupraci vSech pedagogickych 1 nepedagogickych zaméstnancli na obou pracovistich,
vstiicné vzajemné vztahy a celkové piiznivé klima. Reditelka $koly fesi personalni rizika
tak, aby byla vyuka v MS i ZS pIn& zabezpetena odborné kvalifikovanymi vyuéujicimi,
aktudlné si pozadované vzdélani dopliuji obé& nekvalifikované ugitelky MS. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale ,,DVPP*) probiha v navaznosti na priority
Skoly i zajmy vyucujicich zpravidla formou samostudia nebo ucasti na vzdélavacich akcich.
Vybér vzdélavacich aktivit vychazel predevsim z nabidky vzdélavacich instituci v ramci
programui Cerpajicich prostiedky z fondti Evropské unie, které byly zdarma, nékteré kurzy
absolvovali pedagogové také ve vlastni rezii. Vzdélavani v uplynulém Skolnim roce bylo
zaméteno na modernizaci vzdélavaciho procesu, péci o zaky se SVP, praci tfidniho ucitele,
rozSifovani kompetenci v jednotlivych vyucovacich predmétech, rozvoj jazykové a financni
gramotnosti, vytvarné aktivity apod. Skola rovnéz piipravuje koncepéné své pedagogy na
ptipadné vykonavani vedoucich funkci. V uplynulém skolnim roce uspésné zakoncila
zastupkyné feditelky studium pro vedouci pedagogické pracovniky. DVPP v MS probih4
v omezené mife zejména z divodu dokoncovani studia dvou vyucujicich, které je spojené
s potfebnym uvolnovanim a zajistovanim provozu obou pracovist’.
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Prostorové podminky a materialné-technické zazemi ZS umoziiuje realizaci $kolnich
vzdélavacich programt. Pozitivem je vybudovani multifunkéni uc¢ebny fyziky a chemie,
ptirodovédné ucebny a hudebny. Vyrazné se zkvalitnily podminky v oblasti informacnich
a komunikacnich technologii (dale ,,ICT*) Cerpanim prostiedkii z evropskych socidlnich
fondti (dale ,,ESF*). Skola se vybavila 2 tabulemi SMART, dataprojektory, dale nakoupila
12 pocitatovych sestav a dal§i prostfedky medialni techniky (fotoaparat, prehravace,
mikrofon, kopirky, laminator atd.). K dispozici ma jednu standardné vybavenou pocitacovou
ucebnu a vzhledem k nizkému poctu zaka ve tfidach mize vétSinou kazdy zak pracovat na
svém pocitaci, coz umoziuyje individudlni plnéni stanovenych ukoli. VétSina uceben je
vybavena jednou PC stanici, kterad slouzi pfedevsim individualni praci se zéky se SVP nebo
nadanymi, dvé ucebny jsou vybaveny interaktivnimi tabulemi a pravideln¢ vyuzivany.
Vyukovy software je priibézné inovovan, postupnou obmeénu vSak vyzaduje ucebnicovy
fond. Pfiznivé podminky ma Skola i krealizaci télesné vychovy a sportovnich aktivit
(t€locvicna, obecni sportovni hala, télovychovny sportovni areal v blizkosti Skoly). Stale
pretrvava problém ve vyuce pracovniho vyucovani, nebot’ chybi cvicna kuchyn, Skolni dilny
i pozemky. Nedostateéné jsou i prostory pro &innost SD — jedno oddéleni je provozovano
v kmenové ucebné pro 3. ro¢nik, druhé oddéleni v multifunkéni ucebné, ktera vsak zaroven
slouzi i jako mistnost pro poskytovani logopedické péce a krouzky déti. V nékterych
ucebnach a ¢astecné i v chodbach je poskozena malba, zastaraly nebo opotiebovany Skolni
nabytek.

Cinnost pracoviité MS v Pfemyslovicich probiha v prvnim patie jedné z budov ZS,
nevhodné je umisténi hygienického zafizeni v mezipatfe, a tim je problematické jeho
individualni uzivani détmi z diivodu zajisténi bezpecnosti. Celkové vybaveni nabytkem,
hrackami, pomtckami a didaktickym materidlem je standardni. Pro pobyt déti venku
schazi vlastni $kolni zahrada, jejiz vybudovani v prostorach Skolniho dvora jiz zfizovatel
pfipravuje. Stravovéani déti je realizovano ve SJ v piizemi budovy spoletné se ziky ZS,
dlouhé ¢ekani, ne viechny déti jidlo dokonéi. Pracovisté MS ve Starnové ma svoji vlastni
budovu se zahradou, dostatené prostory i vybaveni. Skolni prostiedi je podnétné, esteticky
ptiznivé a pro pobyt déti piijemné. V dobé inspekce probihalo zateplovani budovy, které
ptispéji ke zkvalitnéni psychohygienickych podminek pro pobyt déti.

Pii prohlidce Skolnich budov z hlediska bezpe¢nosti a ochrany zdravi (dale ,,BOZ®) byly
identifikovany jako mozné riziko vyCnivajici hroty a uvolnéné kryty ustiedniho topeni, dira
v pletivu chranici okno télocvi¢ny, havarijni stav podlahy v u¢ebné hudebni vychovy (kde
probiha i odpoledni vyuka ZUS Plumlov), vzlinajici vlhkost na sténach této uéebny, dale
chybgjici madlo u schodi§té druhé budovy (Pfemyslovice 46), kudy Z4ci prochazi do SJ, a do
hloubky vydroleny jeden schod tohoto schodiste. Soucasné bylo zjisténo, Ze Skola neprovadi
odborné technické kontroly telovychovného naradi v télocvicné. V prubéhu inspekeni
¢innosti byly mén¢ zavazné nedostatky odstranény, piip. feditelka Skoly piijala opatieni
k eliminaci bezpe¢nostnich rizik.

Pravidla BOZ zakl jsou stanovena v organizacnim fadu, jehoz soucésti jsou smérnice
k zajisténi BOZ zaki vZS a déti vMS. Na dodrzovani zasad bezpednosti jsou Zaci
prokazatelné upozorniovani na zacatku i v prubéhu Skolniho roku, aktudln€ v souvislosti se
stavebnimi pracemi v bezprostiedni blizkosti $koly. Skola systematicky zajist'uje dohled nad
zaky po celou dobu jejich pobytu ve Skole i pii akcich organizovanych Skolou. Kniha urazt
obsahuje pozadované nalezitosti dané ptislusSnym pravnim piedpisem, zaznamy o Urazech
jsou odesilany stanovenym adresatim. Skolni tirazovost zakii byla ve sledovaném obdobi
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nizka, k vétding zakovskych tirazii doslo v hodinach t&lesné vychovy. Skola preventivng
provadi po urazech nasledné pouceni o BOZ a dodrzovani pravidel sportovnich her
a t€lovychovnych ¢innosti.

Skola v ramci svého rozpoétu hospodafila s finanénimi prostiedky p¥idélenymi ze statniho
rozpoctu (dale ,,SR*) a z rozpoctu zfizovatele. Kromé zakladni dotace ze SR pridélené Skole
podle poctu vykonii (déti a zakl), obdrZzela Skola dalSi financni prostfedky v ramci
péti rozvojovych programt, predevSim pro zajisténi inkluzivniho vzdélavani déti se
sociokulturnim znevyhodnénim a pro zajisténi asistent pedagoga pro tyto zéky. V ostatnich
zdrojich se promitly ptedevsim trzby za stravné, $kolné v MS a také sponzorské dary, za
néz byl vuplynulych dvou letech pofizen détsky nabytek do MS. Finanéni pomoc 3kole
poskytuje i Klub ptatel skoly formou vécnych darti a nakupu pomiticek. Kromé hlavni
¢innosti Skola provozovala doplitkovou ¢innost spocivajici ve vafeni obédi pro cizi
stravniky. Tato ¢innost vSak nepfispéla ke zlepseni celkovych finan¢nich podminek skoly,
v ro¢nim vyuctovani byl vykdzan pouze minimalni zisk. Investi¢ni prostredky nebyly skole
vuplynulém obdobi pfidéleny, ale zfizovatel ze svych vlastnich prostfedkii provedl
revitalizaci Skolniho dvora — zahrady, opravu zidky a pfistupové cesty, modernizoval
zafizeni pro $kolni kuchyi a v soucasné dobé& provadi zatepleni budovy MS Starnov.
Soucasn¢ dokryva i naklady na platy, nebot’ $kola patii mezi tzv. vyjimkové Skoly (neni
ekonomické podminky Skoly nejsou ztohoto divodu optimalni, dafi se realizovat
deklarované vzdélavaci zaméry stanovené ve Skolnich vzdélavacich programech.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Obsah vzdélavacich oblasti je rozpracovan do jednotlivych vyufovacich predméti,
sledovand vyuka obsahové odpovidala osnovam realizovanych ucebnich dokumentt.
Zapisy v tfidnich knihach prokazatelné dokladaly prabéh vzdélavani. Napliovani
vzdé&lavacich cili a vystupl stanovenych ve SVP ZV bylo v ramci inspekénich hospitaci
sledovano na 1. a 2. stupni nap#i¢ viemi ro¢niky ve vyuéovacich pfedmétech Cesky jazyk,
Fyzika, Matematika, Pfirodopis, Prvouka a Zemépis. Spoleénym znakem sledované vyuky
byla zejména piizniva pracovni atmosféra, vzajemny respekt, tolerance a vstiicny pftistup
vyucujicich. Pfi vzdelavani zakti se SVP, socidlnim znevyhodnénim ¢i odliSnym
matei'skym jazykem vyucujici efektivné vyuzivali nizkého poctu zaka ve tridach, disledné
uplatiovali individudlni pfistup, vénovali témto zdkim zvySenou pozornost a citlive
usmérnovali socialni klima ve tfide¢.

Ve sledované vyuce na 1. stupni byly uplatiovany spise tradicni formy prace zalozené na
stiidani frontalni vyuky se samostatnou praci zaki, skupinova prace a prvky ¢innostniho
uceni posilujici rozvoj socialnich a pracovnich kompetenci byly vyuzity pouze ojedinéle.
Spole¢nym znakem byl zajem zakt o vyuku a ochota podilet se na prubéhu vyucovacich
hodin. Dtraz byl kladen zejména na aktivni pfistup k ziskdvani védomosti, samostatné
vyvozovani poznatkli zdky, pozitivem bylo zafazovani problémovych ukoli a otidzek
a prace s chybou. U¢ivo bylo prezentovano srozumitelné a vécné, nechybélo jeho ucelné
opakovani a aktualizace, ucelné byly vyuzity pracovni listy a v ¢asti vyuky nazorné
pomiicky. Samostatnd prace byla uditeli prib&zné kontrolovana a vyhodnocovana. Zaci
meli zpravidla dostatek prostoru k otazkam, k vyjadieni vlastniho ndzoru i zdivodnéni
postupti nebo pravopisnych jevi. Systematicky byli vedeni k hledani vzajemnych
souvislosti, vyuzivani jiz ziskanych poznatkli a mezipfedmétovych vztahti, velmi zdatile
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bylo ucivo také vychovné vyuzito k uplatiovani prvka dopravni vychovy a bezpecnosti
zakd. Rozvijeny tak byly pfedev§im kompetence k uceni a k feSeni problému. V c¢asti
vyuky byly ucebni Cinnosti vhodné propojovany s relaxaci, zdbavnymi ukoly a s prvky
hudebni a pohybové vychovy. Pievazovala klidna, pracovni atmosféra, nekonfliktni vztahy
mezi zaky a uiteli, partnersky piistup. Ctendiska gramotnost byla ve viech sledovanych
hodinach rozvijena praci stextem, dopliovanim do pracovnich listh a ctenim
s porozuménim. Pfi zadavani ukoll vyucujici respektovaly zasadu piiméfenosti, vhodné
diferencovaly pozadavky podle potieb a schopnosti jednotlivci, kontrolovaly, zda Zaci
porozuméli danému tkolu. Vyraznd individualni podpora pro uspésné zvladnuti uciva byla
vénovana zaklim se SVP a zdkyni s OMJ, vyucujici prubézné uplatiovaly doporuceni
navrhovana SPZ. Hodnoceni vykonti zikii mélo formativni charakter, pievazujici slovni
hodnoceni poskytovalo zaktim zpétnou vazbu o mife zvladani ucebni latky. Zavérecné
hodnoceni spocivajici ve shrnuti, zhodnoceni prace zakl a stanoveni cilii na pfisti hodinu
v z&véru hodin nebylo vzdy uplatiiovano, v mensi mife meéli zaci prostor ke vzadjemnému
hodnoceni a sebehodnoceni.

Také na 2. stupni pfevazovala frontalni vyuka, s ohledem na nizké pocty zaku ve tfidach
a vhodné metody prace vSak byla vétsinou vysoce efektivni. V ramci fizeného rozhovoru,
pfipadné diskuze, méli zaci zpravidla dostatek moznosti k prezentaci svych tuvah
a zdtiivodiovani pracovnich postupti, disledné byli vedeni k formulovani jasnych odpoveédi
a pouzivani spravné terminologie. Diferencovanym pfistupem ke kazdému jedinci byli zaci
vedeni k samostatnému mysleni, odpovédnému rozhodovani a zaujiméani spravnych
postoji. Praci stextem a podpoie Ctenafské gramotnosti byla vénovana pfiméfena
pozornost témét ve vSech hodinach, v dostate¢né mife byly rozvijeny komunikativni
dovednosti. V matematice a pfirodovédnych predmétech zvysovalo efektivitu vzdelavani
uplatnovani mezipfedmétovych vztahl, vyuzivani nazornych ucebnich pomitcek,
zkuSenosti zakl nebo zatazovani piikladi a zajimavosti z praxe. Potiebny diraz byl kladen
na kvalitu rysovani, rozvoj pfedstavivosti, logického mySleni a podporu finanéni
gramotnosti pfi feSeni redlnych situaci a problémovych uloh. Pribézné hodnoceni zdku
pochvalou mélo motivujici t€inek, soucasné poskytovalo zakiim i vyucujicimu potiebnou
zpétnou vazbu o zvladani ucebni latky. Aktudlni znalosti a dovednosti zakti mély znacné
rozdilnou uroven, odpovidaly vsak jejich individualnim moznostem a schopnostem.

Pouze v ¢asti vyuky byl vytvofen minimalni prostor pro vyuzivani efektivnich forem prace
s pozitivnim dopadem na aktivizaci z4kd a rozvoj kli¢ovych kompetenci. Zaci zpravidla
ptijimali informace pasivné, pfevazoval vyklad vyucujicich, chybéla ti¢innd motivace zaka
1 zpétnd vazba, nékdy nadbyte¢né psani zakli mohlo byt nahrazeno efektivnéjsim pouzitim
interaktivni tabule. V zavéru vyucovacich hodin si vyucujici neponechali ¢as na komplexni
shrnuti uciva, zaci neméli dostatek prilezitosti k uplatnéni deklarovaného sebehodnoceni
a vzajemného hodnoceni.

Vzdélavani v MS probiha podle SVP PV a tfidnich vzd&lavacich programi (dale ,,TVP
PV*), které konkretizuji vzdelavaci cile a nabidku ¢innosti podle v€ku déti a dosazeného
stupné rozvoje. Napliovani stanovenych cili v TVP PV vyucujici diskutuji a strucné
pisemné¢ vyhodnocuji. Vedou zdznamy o individudlnich pokrocich déti, portfolia jejich
grafomotorickych dovednosti, sleduji jejich pfipravenost na dalsi vzdelavani. Prilezitosti
ke zkvalitnéni evalua¢niho procesu je vyuzivani vysledki hodnoceni pro nasledné
planovani vzdélavacich cCinnosti a jejich kvalitativni posun. Ve vétsi mife je tieba
podporovat také schopnost sebehodnoceni déti.



Ceské $kolni inspekce
Olomoucky inspektordt

_ Inspekcni zprava
Cj.. CSIM-678/14-M

Ve sledovaném vzdélavacim procesu pievazoval integrovany zpusob piedSkolniho
vzdelavani, které probihalo v pfirozenych souvislostech a sméfovalo k podpote rozvijeni
klicovych kompetenci déti, jejich zdravi, télesného a celkového osobnostniho rozvoje.
Realizované cinnosti byly didakticky promyslené, tematicky provdzané a praiezoveé
doplnované environmentalni vychovou. Organizace dne vychézela z ¢asové vymezeného
stiidani ¢innosti, spontanni a fizené aktivity byly vyvazené, uclitelky vyuzivaly pfevazné
frontalni formy prace. Dostatecny prostor byl vénovan détské hie, doba vymezena hernim
aktivitdim nebyla zkracovana a vSechny déti, vcetné¢ pozd€ji prichozich, si mohly
dostatecn¢ vyhrat podle vlastni volby. Vzdélavani déti bylo realizovano piedev§im
prostiednictvim ¢innostniho a prozitkového uceni, ucelné¢ byla uplatiiovana ucinna
motivace a individudlni pfistup. Pfi hie i1 rezimovych c¢innostech déti vzajemné
spolupracovaly, snazily se uplatiiovat dohodnuta pravidla, spolecenské i kulturni navyky,
aktivn¢ se zapojovaly do uklidu po c¢innostech. Ucitelky vedly déti k samostatnosti pii
hygiené a oblékani, mensi prostor poskytovaly jejich sebeobsluze pfi stolovani. Po celou
dobu sledovanych ¢innosti bylo ziejmé, Ze se déti ve znamém prostiedi citily bezpecné,
jisté a spokojené.

Na obou pracovistich MS jsou pravideln& zafazovany zdravotné zaméfené télovychovné
¢innosti i pobyt venku, které podporuji télesny rozvoj a zdravi déti. Zavedeny pitny rezim
déti piirozend vyuZivaji. V ramci spole¢ného subjektu ZS a MS se daii Gi¢inna spoluprace
v ramci piipravy déti na pfechod do vyssiho stupné vzdélavani. Mezi specifické formy
spoluprace podporované zakonnymi zastupci déti patfi ¢innost krouzkd anglictiny a tzv.
,Predskolak®, které maji navaznost v 1. ro¢niku zakladniho vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim
Skola ma vytvofeny funkéni systém zjistovani a hodnoceni vysledkii vzdélavani zaku,
ktery umoziuje ziskavat potfebné informace o uspéSnosti zakt vzhledem k pozadovanym
vystuptim v SVP ZV i ¢astené srovnani s celorepublikovymi udaji. Ke zjistovani kvality
vzdélavani jsou vyuzivany zejména vlastni nastroje (Ustni zkouSeni, testy, provérky,
prezentace, prakticka cviGeni, &tvrtletni a pololetni pisemné prace z Ceského jazyka,
Anglického jazyka a Matematiky). Pisemné vystupy vétsiho rozsahu vyucujici analyzuji na
urovni zakl a tfid, hodnoti v pfedmétovych komisich a podle dosazenych vysledkd
realizuji naslednd opatieni k minimalizaci problému. Soucésti evaluacniho procesu skoly
bylo také zjiStovani a srovnavani védomosti zakt Skoly na republikové trovni
prostifednictvim komercni spolecnosti. Na konci Skolniho roku 2011/2012 probéhlo
srovnavaci testovani zakdi 6. ro¢niku (ve vyucovacich piedmétech Cesky jazyk
a Matematika, kliCové kompetence). Ve vétSiné oblasti byly celkové vysledky Skoly
ve srovnani s ostatnimi testovanymi Skolami pramérné. Vybornych vysledka vSak dosahli
ve sledovanych oblastech jednotlivi Zaci, jejich uspésnost se pohybovala v rozmezi 66 %
az 87 %.

Ve sledovaném obdobi skola vykéazala celkem 11 neprospivajicich zakd, z nichz tii byli
zaky 1. ro¢niku a jeden zak (9. ro¢nik) neprospél ze tii vyuCovacich pfedmétt. Ptic¢inou
neuspéSnosti zakd 1. rocniku byla vétSinou absence piedSkolniho vzdelavani, jazykova
bariéra, pfip. nepodnétné socialni zazemi. Z aktudlnich vysledkt zakt vyplynulo, Ze
opakovani ro¢niku bylo pfinosné, je soucasti preventivni strategie pro feSeni netspésnosti
zakl (viz dale). Pozitivem je narast poctu zakl prospivajicich s vyznamenanim (ze 47 na
65 %) a naopak pokles poctu zakti hodnocenych stupném dostatecnym (s tfemi az deviti
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ctytkami) z20% na aktudlnich 10 % z celkového poctu zakli. Znacné rozdilnd uroven
z hlediska plnéni pozadovanych vystupti danych SVP ZV a dosahovaného prospéchu je
dusledkem fady faktorti, z nichz nekteré nelze ze strany Skoly ovlivnit (napt. vyssi pocet
zakl se SVP, zakl se socialnim znevyhodnénim, zakt s OMJ, nedostate¢na podpora ze
strany rodiny, odchody nadanych zakii na viceletd gymnazia apod.). Skola tyto problémy
fesi a trvale se snazi o zlepSovani celkovych vysledkil vzdélavani. Strategii na podporu
uspéSnosti zaméfuje nejen na doucovani, konzultace, spolupraci s rodii, poradenskymi
zafizenimi, organy socialni péce, ale také na postupy vedouci ke zkvalitnéni doméaci
pfipravy, na eliminaci zapominani, na stanovovani pfisnéjSich kritérii k eliminaci
omluvené i neomluvené absence zakd. Soucasti této strategie je Uzka spoluprace
metodickych organti Skoly v navaznosti na ptechod zakt z 1. na 2. stupen Skoly a i dalsi
aktivity realizované v ramci preventivnich aktivit.

Druhym rokem se skola intenzivné zamétuje také na praci s nadanymi zéky, ktera spociva
ve vyhledavani téchto zakt na 1. 1 2. stupni a zjistovani, ve kterych oblastech tito zaci
vynikaji. Vzhledem k jejich schopnostem je pak diferencovano mnozstvi prace a dalSich
kol a jsou zapojeni do p¥iprav na soutéZe a olympiady. Reditelka §koly tyto postupy
sleduje v ramci hospitacni ¢innosti a dosazené¢ vysledky pravidelné analyzuje a hodnoti
v ramci jednani pedagogické rady. Kontrolni zpravy feditelky poskytuji zpétnou vazbu pro
vyu€ujici jednotlivych pfedméti a jsou vyuzivany k postupnému zkvalithovani
vyucovaciho procesu. Vysledky prace s nadanymi zaky budou celkové zhodnoceny na
konci 5. a 8. ro¢niku. VétSina zakt skoly se pravideln€é zapojuje do skolnich kol soutézi
a olympiad, fada zaka reprezentuje Skolu a je uspésna také v ramci okresu a regionu
v oblasti védomostni, matematické, jazykové, vytvarné a hudebni.

Pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani obsahuji pozadovana ustanoveni, konkrétné
stanovi zasady, pravidla, principy a kritéria hodnoceni a klasifikace. V prib&hu inspekce
byla zpravidla respektovana. Dil¢im nedostatkem z hlediska informovanosti zakonnych
zastupct byla absence klasifikace v zdkovskych knizkdch ve vyuCovacich predmétech
s vychovnym zamétenim.

Poradenské sluzby (zabezpecuje zejména feditelka Skoly, zastupkyné feditelky Skoly a Skolni
metodi¢ka prevence) jsou podpirné zaméreny na podporu zaklt se SVP, zaka s rizikem
Skolni neuspésnosti a OMJ, zakti nadanych, na kariérové poradenstvi, na feSeni a piijimani
opatfeni pfi vychovnych a vzdélavacich problémech zakli a na realizaci aktivit v oblasti
prevence rizikového chovani zakd. V ramci poradenské ¢innosti je ve vSech uvedenych
oblastech poskytovana informac¢ni, metodickd a administrativni pomoc zakim, jejich
zdkonnym zastupcim i ucitelim. Skola uzce spolupracuje se $kolskymi poradenskymi
zatizenimi (dale ,,SPZ“) a organy socidlni péte. Cely poradensky systém je planovity,
propojeny, a pres fadu objektivnich probléma Gcinné pfispiva k napliiovani vychovnych
a vzdelavacich cil skoly.

K zajisténi pozadovaného prubéhu vzdélavani a vytvoreni rovnych podminek mé Skola
konkrétn¢ definované vychovné a vzdélavaci strategie cilené zaméfené na podporu zakl se
SVP. Evidence a dokumentace téchto zaki je vedena piehledné, prubézné jsou sledovany
terminy kontrolnich vySetieni i platnost integracnich posudki. V aktualnim Skolnim roce je
evidovano 6 zakli se zdravotnim postizenim a 1 74k se zdravotnim znevyhodnénim. Sest
zakli z tohoto poctu je vzdelavano formou individudlni integrace dle individualnich
vzdé&lavacich plant (dale ,,JVP*). Skola rovnéz eviduje zaky se socialnim znevyhodnénim
(21 % z celkového poctu zéka), 4 znich jsou rovnéz vzdélavani formou individualni
integrace. IVP vychazeji ze specifickych vzdélavacich potieb kazdého zdka, upravuji
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obsah, formy a podminky jejich vzd&lavani, odpovidaji zavérim a doporuéenim SPZ.
Jedna zakyné¢ je vzdélavana podle upraveného ucebniho planu pro zaky s lehkym
mentalnim postizenim, dvéma zaka se zdravotnim postizenim a ¢tyfem zakiim se socialnim
znevyhodnénim je zajiSténa asistencni péce. Nedostatky a problémy pfi vyuce na 1. stupni
jsou feSeny myj. (viz vyse) také reedukacnimi cvi¢enimi a realizaci projektu ROM — 2015
(dotaéni program MSMT na podporu integrace romské komunity) pro zaky 1. — 5. ro¢niku.
Zajimavymi Cinnostmi ve vyuce Ceského jazyka, vytvarné, hudebni a télesné vychovy
rozvijeji vyucujici slovni zasobu (fikanky, basnicky), komunika¢ni dovednosti zaka
(n¢ktefi maji stale problémy s pochopenim vyznamu slov, nedostatecné vyjadfovaci
schopnosti), vytvarné, pohybové a hudebni dovednosti. V ramci podpory déti a zaku
s feCovymi vadami vyuziva Skola sluzeb logopeda, odbornika z Asociace klinickych
logopedu. Specialni vzdélavaci podpora integrovanych zaka je pravidelné vyhodnocovana,
navrhovana jsou rovnéz opatfeni pro dal$i obdobi, véetn¢ upravy jejich IVP. I pies
poskytovanou intenzivni péci a dil¢i posun v individudlnich vykonech jsou celkové
vysledky nékterych zakli problematické, ne vzdy zvladaji pozadované vystupy stanovené
SVP ZV pro jednotlivé ro¢niky a vyu¢ovaci predméty.

Velky vyznam ptiklada Skola preventivnim aktivitdm zaméfenym zejména na minimalizaci
projevii rizikového chovani, vedeni ke zdravému zivotnimu stylu, smysluplné vyuzivani
volného ¢asu, zvladani zékladnich socidlnich dovednosti, feseni, ale predevsim piedchazeni
rizikovym situacim. Tematika prevence prolind celym vzd€lavacim procesem, je zaclenéna
do vsech vzdélavacich oblasti i do zajmového vzdelavani. V ramci prevence nabizi pestrou
Skéalu volnocasovych aktivit, realizuje Skolni projekty i dalsi tematicky zaméfené akce.
Vyrazné projevy rizikového chovani zaka (nieni Skolniho majetku, agresivni a vulgarni
vyjadrovani, drzé chovani — neuznavani autority dospélého) byly spise ojedinélé. Prestupky
proti Skolnimu fadu (nevhodné chovéni, pozdni ptfichody do Skoly, neplnéni Skolnich
povinnosti, neomluvena absence) jsou feseny v souladu s pravidly nastavenymi ve §kolnim
radu. Zasadové postupuje Skola v piipadé neomluvené absence, kdy jsou zaci vzdy
hodnoceni snizenym stupném z chovani. VSechny pfestupky jsou operativné feseny v ramci
poradenskych sluzeb skoly a ve spolupraci s tfidnimi uciteli, zdkonnymi zastupci, jedndnim
vychovné komise, pfipadné s organem socidlné-pravni ochrany déti. Soucasti jednani se
zakonnymi zastupci jsou v naléhavych ptipadech také zalezitosti tykajici se hygienickych
navyktl zakd. Ze vsech jednani jsou nasledné¢ stanovovana opatieni sméfujici k naprave
daného problému, ne vzdy vSak maji piijata opatieni dlouhodoby ¢i trvaly ucinek.

Pii udélovani vychovnych opatfeni Skola postupuje podle kritérii uvedenych ve Skolnim
fadu. Z kéazenskych opatieni pievazuji zejména ditky tfidniho ucitele (dale ,,DTU*)
a dutky feditelky $koly (déle ,,DRS“), pozitivem ve sledovaném obdobi je jejich pokles
(DTU - 21, 6 a DRS - 9, 2). Skole se také podafilo snizit neomluvenou absenci zaki
(2012/2013 - 176 hodin, 2013/2014 - 56 hodin). Jako motiva¢ni prvek Skola systematicky
vyuziva pochvaly, ptfevazuji pochvaly tfidnich uciteld, udélena byla i pochvala feditelky
Skoly, n&ktefi Zaci obdrzeli také knizni odmény. CSI kladng hodnoti, Ze podet pochval
vyrazné pievysoval pocet udélenych kazenskych opatteni.

Multikulturni vychova je pfirozené podporovana inkluzi 3 zaka s OMJ, kterym Skola
poskytuje systematickou jazykovou podporu. K jejich bezproblémovému zaclenéni
a vyrovnani jazykové bariéry Skola zpracovala vyrovnavaci plan, stanovila postupy pro
vyuku i zplisoby hodnoceni, trvale nabizi individualni konzultace. Tfida byla na ptitomnost
zaka s OMJ piipravena, pfi zacleiovani zakt do tfidnich kolektivli se nevyskytly zasadnéjsi
problémy.

10



Ceské $kolni inspekce
Olomoucky inspektordt

_ Inspekcni zprava
Cj.. CSIM-678/14-M

V ramci inspekénich hospitaci v MS déti prezentovaly, vyjma stolovani, pozadovanou
samostatnost a aktivni pfistup ke vzdélavaci nabidce, dobie spolupracovaly a prokazovaly
fadu jiz kvalitné¢ osvojenych dovednosti. Pfiméfen¢ veéku a individudlnim moznostem
zvladaly zakladni hygienické, bezpecnostni a pracovni navyky. Velmi dobré vysledky
prokazovaly ve vzdélavaci oblasti Dité a jeho télo (pohybové dovednosti, prostorova
orientace, koordinace pohybu, reakce na zmény signalll), ziejmy byl pozitivni dopad
pravideln¢ zatazovaného cviceni se zdravotnim €¢inkem v obou tiidach.

Déti v poslednim roce pied zahajenim povinné skolni dochazky mély potiebné znalosti
a dovednosti v oblasti grafomotoriky, predmatematické a predCtenaiské gramotnosti
i zaklad odpoveédnosti za své jednani. Ditéti s odkladem povinné Skolni dochazky vénuje
Skola zvySenou pozornost, podporuje jeho individualni rozvoj, a tim vyrovnava jeho
vzdélavaci moznosti. V ramci kvalitni podpory osobnostniho rozvoje déti Skola spolupracuje
se SPZ, zejména v souvislosti s odklady povinné $kolni dochazky. Potiebnou pozornost
a podporu poskytuje Skola détem s vadami feci, vyucujici provadi cviceni mluvidel,
jazykova a dechova cviceni, k vyraznym pozitiviim patfi realizace napravy vad vyslovnosti
déti pfimo v MS, kam pravidelné dojizdi logopedka.

Na obou pracovistich MS spolupracuji vyudujici se zdkonnymi zastupci déti, organizuji pro
n¢ spolecna setkani, besidky a zdbavna odpoledne. V ramci akce ,,Celé Cesko &te détem* se
do projektu zapojila jedna zmaminek a Zaci 9. ro¢niku ZS. Uspé$na je spoluprace se
Sokolem Piemyslovice a knihovnou, v obou obcich také s dobrovolnymi hasi¢i. Obé
pracovi§té MS spolupracuji s MS Hluchov a spoleéné zajizdi autobusem na divadelni
predstaveni a dalsi kulturni akce do Prostéjova ¢i Pteni. Témito aktivitami rozviji u déti
pottebné kulturné-spolecenské navyky i sounalezitost s lidmi a mistem, kde ziji.

Zavéry

a) Kvalitni vzdélavaci nabidka podporuje rozvoj osobnosti Zaka, jeho zajmu
a potieb. Skola ma propracovany systém péce o Zaky se SVP, socialnim
znevyhodnénim, s odliSnym matefskym jazykem, Zaky s rizikem netspéchu i Zaky
nadané, vzdélavaci strategie se dafii postupné realizovat. Nadstandardné je Skola
zapojena do projekti a rozvojovych programiu s cilem zkvalitnit podminky
vzdélavani. Funkéni poradensky systém, cilevédoma prevence rizikového chovani
a systematicka spoluprice s partnery pozitivné ovliviiuje vysledky vzdélavani.
K silnym strankam MS patii vytvoFené piiznivé klima se vstéicnou souinnosti
celého pracovniho tymu. Poskytované predskolni vzdélavani podporuje
osobnostni rozvoj déti, rozviji u nich predpoklady pro napliiovani v§ech kli¢ovych
kompetenci, umoziuje ziskiavat primérené znalosti a dovednosti a vytvaret
elementarni postoje k druhému, piirodé i spole¢nosti. Prokazana wroven
ocekavanych vystupi i osvojenych dovednosti déti odpovidala jejich vékovym
a individualnim moZnostem.
Ve vyucovacich hodiniach byly prevazné uplatiiovany ucinné pedagogické
postupy, které Zakim umoZiiovaly ziskavat potiebné znalosti a dovednosti,
podporovaly rozvoj klicovych kompetenci Zaku a respektovaly jejich individualni
vzdélavaci potieby. Cilena pozornost byla vénovana Zakim se SVP i s rizikem
neuspéchu. Vykony Zzaku vétSinou Kkorespondovaly s poZadovanymi vystupy
definovanymi ve SVP ZV, néktefi viak i pies poskytovanou pé¢i maji problémy
s jejich zvladnutim.
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b) Nedostatkem je absence $kolnich dilen, cviéné kuchyné i Skolniho pozemku, coz
komplikuje plnéni ucebnich osnov praktickych ¢innosti. Nedostate¢né prostorové
zazemi ma pro svou ¢innost i Skolni druzina. P¥i fyzické kontrole Skolnich prostor
byly zjiStény nedostatky z hlediska BOZ Zaki a nebyla provedena revize
télocvicného naradi. V pribéhu inspekce prijala Feditelka diléi opatieni
k minimalizaci nedostatki, dalSi kroky bude nutné koordinovat ve spolupraci se
ziizovatelem. V MS Piemyslovice stanovena organizace pi¥imé pedagogické
¢innosti ucitelek ve spojeni s jejich ¢asteénym pracovnim uvazkem vychovatelek
SD omezuje moZnost jejich soub&Zné p¥imé pedagogické ¢innosti ve prospéch déti
MS.

¢) Vedle FeSeni otiazek uvedenych vbodé b) CSI doporuuje vramci ovéfovani
vysledkii vzdélavani vyuZit nabidek komerénich spoleénosti nebo programu CSI
Inspis SET (modul Skolniho testovani). Ke zvySeni efektivity vzdélavani by
prispélo rozSifeni pocitacové a prezentacni techniky v kmenovych udebnach.
Vramci zkvalitnéni vzdélavaci nabidky zvazit moZnost zavedeni jiného
volitelného predmétu, nez je konverzace v cizim jazyce, a umoZnit tak zZakim
seberealizaci i v jinych oborech. Ve vyuce vénovat vétSi pozornost promysleni
forem a metod prace, vést Zaky k sebehodnoceni a vzijemnému hodnoceni.
Piilezitosti k daliimu zlepSeni v MS je ustanovit vedouci ulitelku, zaméFit se
dislednéji na zpétnovazebné uplatiiovani evaluacnich zjiSténi, ve vétSi mire se
zabyvat a diskutovat o vysledcich vzdélavani a efektivité uplatiovanych metod
a forem prace. U déti ve vétSi mife rozvijet schopnost vlastniho hodnoceni a FeSeni
problémovych uloh, zaméFit se na podporu rozvoje sebeobsluhy pii stolovani.

d) Od posledni inspekce se zkvalitnily materialni a psychohygienické podminky pro
Zaky i pedagogy. Realizaci projekti se zmodernizovalo zejména vybaveni
informacni a komunikaé¢ni technikou, byly vybudovany nové odborné ucebny.
V oblasti Fizeni se zlepSil zejména systém realizace a vyhodnocovani kontrolni
a hospitadni ¢&innosti i &innost metodickych organi. Skola dale zkvalitnila
a rozs$irila vzdélavaci prileZitosti pro zZaky se SVP, socidlnim znevyhodnénim, Zaky
s odlisnym matefskym jazykem i 74Ky nadané. Caste¢né se podafilo eliminovat
vysokou absenci Zakii a zlepSit komunikaci se zdkonnymi zastupci Zakia ze
socialné znevyhodnéného prostiedi. Z hlediska statistickych ukazateli doslo
k celkovému zlepSeni vysledki vzdélavani.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona poZaduje:

- do 15 dni prijeti opatifeni ke zlepSeni stavu podle Zavéri pism. b) a ¢) a zaslani
zpravy o prijatych opatienich.
Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc,

pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
Olomouckého inspektoratu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

L.

hed

11.

12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.

25.
26.
27.

28.
29.

30.
31.

Ztizovaci listina Zakladni $kola Pfemyslovice, okres Prostéjov, prispévkova organizace,
¢j. 1610/2002, ze dne 16. 10. 2002, ve znéni Dodatkt ¢. 1 — 3, ze dne 15. 12. 2005,
29.10.2009 a 18. 6.2014

Potvrzeni RNDr. Evy Sigutové na pracovni pozici feditelky Zakladni $koly a Mateiské
Skoly Pfemyslovice, piispévkova organizace, ze dne 29. 5. 2012

Vypis z rejstiiku skol a skolskych zatizeni, ze dne 6. 5. 2015

Skolni matrika (katalogové listy a tiidni vykazy zaka ZS, evidenéni listy déti MS) —
Skolni rok 2014/2015

Spisy o piijeti ditéte k zakladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2014/2015 (16krat),
2015/2016 (9krat)

Doklady k piijimacimu fizeni piijatych déti pro skolni rok 2014/2015 véetné Kritérii pro
ptijimani déti k predskolnimu vzdélavani t€inna od 1. 2. 2014, ¢j. O1§/2014/13
Dokumentace zakt se SVP — platnost pro skolni rok 2014/2015

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ZS Pfemyslovice, platnost od 1. 9.
2013

Skolni vzdélavaci program pro zdjmové vzdélavani (SD), platnost od 3. 9. 2012

. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani, pracovisté MS Premyslovice,

ucinny od 1.9.2013

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzd&lavani, pracovisté MS Starnov, Gi¢inny od
r.2014 dor. 2017

Vyrocni zprava o ¢innosti §koly — skolni rok 2012/2013,2013/2014

Ttidni knihy ZS — $kolni rok 2013/2014, 2014/2015

Piehled vychovné vzdélavaci prace (SD) — $kolni rok 2013/2014, 2014/2015

Zaznamy o praci v zajmovém utvaru (volitelném predmétu) — Skolni rok 2013/2014,
2014/2015

Tiidni knihy MS — $kolni rok 2012/2013 az2014/2015

Skolni ¥ad ZS, ze dne 30. 8. 2014

Skolni ¥ady MS Ptemyslovice a MS Starnov, platnost od 1.9.2014

Vnitini fad Skolni druziny, ze dne 1. 9. 2014

Vnitini fad skolni jidelny, platnost od 1. 9. 2014

Vnitini t4d $kolni jidelny — vydejny (MS Starnov, platnost od 1. 9. 2014)

Provozni fad télocvicny, ptirodovédné ucebny, pocitacové ucebny — platnost pro skolni
rok 2014/2015

Rozvrh hodin — 8kolni rok 2013/2014, 2014/2015

Zaznamy z pedagogickych rad (v€etné hodnoticich zprav tfidnich uciteli) — Skolni rok
2012/2013 az2014/2015

Kniha tirazti — zdznamy za Skolni roky 2012/2013 az 2014/2015

Protokoly o komisionalnim ptezkouseni — skolni rok 2012/2013 az 2014/2015
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (doklady o nejvy$sim dosazeném
vzdélani) — Skolni rok 2014/2015

Koncepce rozvoje Skoly v Piemyslovicich na obdobi 2013/2014 — 2015/2016, ze dne
23.9.2013

Mg¢sicni plany — skolni rok 2013/2014, 2014/2015

Plan hospitaci a minihospitaci na Skolni rok 2013/2014 a 2014/2015

Hospitacni zaznamy — skolni rok 2013/2014, 2015/2016
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32. Ukoly vyplyvajici z kontrolni ¢innosti vedeni $koly ve $kolnim roce 2012/2013 pro
Skolni rok 2013/2014

33. Kontrolni ¢innost vedeni Skoly — zprava pro pololetni pedagogickou radu (22. 1. 2013,
28.6.2013, 26. 6.2014, 22. 1. 2015)

34. Plan ICT na skolni rok 2013/2014, 2014/2015; Plnéni planu ICT ve Skolnim roce
2013/2014

35. Zapisy z jednani MS 1. stupné a PK 2. stupné — skolni rok 2012/2013 az 2014/2015

36. Hodnoceni ¢innosti MS 1. stupné za Skolni rok 2012/2013, 2013/2014

37. Zprava PK 2. stupné za Skolni rok 2012/2013, 2013/2014

38. Plnéni SVP ve SD ve $kolnim roce 2013/2014

39. Plan DVPP pro skolni rok 2013/2014 a 2014/2015, Plnéni planu DVPP ve skolnim roce
2013/2014

40. Ro¢ni ¢asovy plan rozvrzeni uciva — skolni rok 2014/2015

41. Zaznamy z jednani Skolské rady — roky 2012 — 2014

42. Dokumentace vychovného poradce (plan ¢innosti, hodnoceni Cinnosti, korespondence
Skoly se zakonnymi zastupci, socialnim odborem, zadznamy z pohovort s rodici apod.) —
Skolni rok 2013/2014 a 2014/2015

43. Priibézné hodnoceni zaka s IVP — zpravy téidnich ugitelii pro potieby SPZ za 1. pololeti
Skolniho roku 2014/2015

44. Materialy k Projektu ROM — podpora integrace romské komunity pro rok 2015

45. Vyrovnavaci plany pro zaky s odliSnym matefskym jazykem (2krat Bélorusko, 1krat
Slovensko) — Skolni rok 2014/2015

46. Minimalni preventivni program pro skolni rok 2013/2014 a 2014/2015

47. Hodnoceni minimalniho preventivniho programu za Skolni rok 2013/2014

48. Prehledy prospéchu v jednotlivych tfidach — skolni rok 2013/2014 a 1 pololeti Skolniho
roku 2014/2015

49. Ctvrtletni pisemné prace zéki 6. — 9. roéniku — 8kolni rok 2013/2014 a 1. pololeti
Skolniho roku 2014/2015

50. Materialy z komer¢niho testovani — rok 2012

51. Notysky, zédkovské knizky, Skolni seSity, pracovni seSity, pracovni listy (namatkovy
vybér zakt hospitovanych tfid) — Skolni rok 2014/2015

52. Smérnice ¢j. Of$/2013/19 ke stanoveni Uplaty za predskolni vzdélavani s ucinnosti od
1.9.2013

53. Dotazniky pro rodi¢e — anketa slouZici k hodnoceni prace MS, $kolni rok 2013/2014,
2014/2015

54. Trvala vyjimka z nejvyssiho podtu déti v MS, ze dne 15. 5. 2009

55. Rozpis ptimé pedagogické &innosti vyudujicich MS pro $kolni rok 2014/2015 ke dni
inspekce

56. Ttidni vzdélavaci programy pro predskolni vzdelavani — skolni rok 2014/2015

57. Zaznamy o détech — Skolni rok 2013/2014, 2014/2015

58. Evidence dochazky déti - skolni rok 2014/2015 ke dni inspekce

59. Zaznamy o opatfeni proti opakovani pracovnich a Skolnich turazti — Skolni rok
2013/2014, 2014/2015

60. Pouceni zakl a zakyn o bezpecnosti a ochrané zdravi v pribéhu Skolniho roku skolni
roku (pfiloha tfidni knihy) — skolni rok 2013/2014, 2014/2015

61. Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi, ¢j. Ors/2009/17, ze dne 20. 11. 2009
(pro ZS) a &j. O1$/2009/16 (pro MS)

62. Pouceni zakti o bezpecnosti (osnova pouceni), ¢j. O1$/2021/14, platnost od 1. 9. 2014
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63. Hodnoceni pracovnich rizik, platnost od 1. 3. 2006, aktualizace od 1. 1. 2007

64. Zprava o provedeni proveérky bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci za rok 2013 a 2014

65. Rozpocet ptimych naklada na rok 2014 — Gprava rozpoctu k 18. 11. 2014

66. Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych ze staitnitho rozpoctu s vyjimkou dotaci
na projekty spolufinancované z rozpoctu EU a z prostiedkli finan¢nich mechanismi za
rok 2013, Ptiloha ¢. 1a, ze dne 14. 1. 2015

67. Finanéni vypoiadani ONIV v kalendainim roce 2014 (ZS a MS Piemyslovice)

68. Hlavni kniha G¢etnictvi, obdobi 12/2014

69. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2014

70. Vykaz R 13-01 o feditelstvi skol podle stavu k 30. 9. 2012, 2013 a 2014

71. Vykaz S 1-01 o mateiské kole podle stavu k 30. 9. 2013 a 2014 — pracovi§td MS
Piemyslovice 46 a Pfemyslovice — Starnov 21

72. Vykaz M 3 o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2012, 2013 a 2014

73. Vykaz Z 2-01 o skolni druzin¢ — Skolnim klubu podle stavu k31. 10. 2012, 2013
a2014

74. Inspekéni zprava &j. CSI-335/09-M, ze dne 26. 1. 2010

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pfipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni

zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

15



_ Inspekcni zprava
Cj.. CSIM-678/14-M

Ceské $kolni inspekce
Olomoucky inspektordt

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Vit Siroky, $kolni inspektor Mgr. Vit Siroky v. r.
Mgr. Alice Ost'adalova, skolni inspektorka Mgr. Alice Ost'adalova v. r.
Mgr. Anna Prstkova, skolni inspektorka Mgr. Anna Prstkova v. r.
Mgr. Nadézda Pytlickova, skolni inspektorka Mgr. Nadézda Pytlickova v. r.
Ing. Markéta Tomeckova, kontrolni pracovnice Ing. Markéta Tomeckova v. r.

V Olomouci dne 15. ¢ervna 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce

RNDr. Eva Sigutova, feditelka $koly RNDr. Eva Sigutova v. r.

V Ptemyslovicich dne 23. 6. 2015
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