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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené a spontinni ¢innosti

Specialni matei'ska Skola se v oblasti vychovné vzdé€lavaci zaméfuje na vSestranny harmonicky
rozvoj osobnosti ditéte se smyslovou nebo télesnou vadou, piipadné kombinovanym
postizenim. Zakladem vychovy a vzdélavani je kvalitni specialn¢ pedagogicka péce, ktera je
podfizena individudlnimu planu, ktery vytvari pani ucitelky po konzultacich s odborniky ze
stacionafe. Planovani vychazi z diagnostiky a ¢astecné i z prognostiky zdravotniho stavu ditéte,
zohlednuje psychosomaticky stav ditéte. Nadstavbu tvoii zajmové ¢innosti, které primarné déti
motivuji a tvoii jeho zajem. Sekundarné rozviji osobnost ditéte (napf. jemnou motoriku, fec,
slovni zé4sobu). Jejich ndvaznost je logickd a respektuje zdsadu postupnosti. Odborné
pracovnice denniho rehabilitaéniho stacionatre rozpracovavaji specidlné pedagogické metody
(reedukace, kompenzace, rehabilitace), které vyvazuji relaxacni ¢innosti tydennich az mési¢nich
plani pedagogickych pracovnic. Vzd€lavaci Cinnosti jsou zahrnuty v praci mateiské Skoly
rovnomeérng.

Ve tfech tfidach specidlni matetské Skoly pracuje Sest pedagogickych pracovnic, z nichZ Ctyfi
spliiuji podminku odborné a pedagogické zptsobilosti, dvé pani ucitelky spliiuji podminku
pedagogické zptisobilosti.

Vzhledem k poctu zapsanych déti (celkem 28, mentalni 3, sluchové 1, zrakové 5, télesné 4,
vice vad 11, psychosocialni adaptace 2 a 2 déti bez postiZzeni) jsou prostorové podminky
mateiské Skoly a stacionafe vynikajici (pracovny na individudlni vyuku pleoptiky, zrakové
stimulace, logopedie, rehabilitace). Soucasti vSech tfid je standardni hygienické zatizeni.
Vybaveni tfid specialnimi hrac¢kami a kompenzacnimi pomiickami je dobré, odborné pracovny
jsou vybaveny na vynikajici irovni. UloZeni respektuje pfistupnost hracek détem.

Skola vénuje pozornost vytvaieni zdravych podminek dusevni hygieny pro viechny zi¢astnéné
na pedagogickém procesu. Prostfedi je Clenéné a prevazné estetické. Respektuje zdravotni
postiZzeni, ve tfidach jsou relaxacni koutky, plochy pro lezeni imobilnich déti. Vytvaii pocit
bezpeci, jistoty a rozviji aktivitu a samostatnost déti. Pruznym uspotfddanim ¢innosti béhem dne
se matefska Skola pfizplisobuje potiebam déti v oblasti psychohygieny a spravné
zivotospravy (Casovy limit pro pobyt venku byl vrezimu dne feditelkou Skoly operativné
upraven). Rizené &innosti pievazuji nad spontinnimi. V piipadé déti tézce postizenych je
prioritou zajistit fizené specidlné pedagogické ¢innosti. Do ¢innosti nejsou déti nuceny.

Pitny rezim je pro déti po cely den zajistén.

Pro individudlni a skupinovou praci déti byl vytvoren dostate¢ny prostor. Ukoly a pozadavky,
které byly ucitelkami na déti kladeny, byly pfi fizenych skupinovych ¢innostech minimélné
diferencovany. Individudlni fizend ¢innost ucitelek podporovala osobnostni rozvoj déti. Pfi
spontannich ¢innostech byla respektovana dominantni uloha détské hry.

Vychovné vzdélavaci piisobeni jednotlivych ucitelek je rozdilné, zejména v oblasti pestrosti
nabidky ¢innosti, v zamérném vyuzivani vzdélavacich postupil, ve vyuzivani hracek, pomticek a
didaktické techniky. Zvolené metody ve dvou hospitacich podporovaly rozvoj fantazie,
tvotivosti a kreativniho mysleni, vedly k aktivnimu u€eni a emo¢nimu proZzivani.

Ucitelky vénuji dostate€nou pozornost estetice stolovani, chybi jejich disledné vedeni k
upeviiovani ndvykll osobni hygieny déti. Je podporovana a rozvijena samostatnost déti pii
sebeobsluznych ¢innostech.

Uvodni i priib&zna motivace byla zafazena vzdy, nékdy méné aktivizujici a podnétna. Ugitelky
hodnoti déti pfevazné pozitivné, nékteré dokdzi vhodné povzbuzovat a posilovat jejich
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sebedlivéru. I kdyz rozvijeji schopnosti, poznatky a dovednosti odpovidajicim zplsobem,
neposkytuji jim zpétné hodnoceni systematicky a nevedou je disledné k sebehodnoceni.
Vzijemné vztahy jsou pievazné pozitivni, zaloZené na divéfe. V chovani mezi détmi se
projevovaly pé€kné vztahy. Ucitelky, zejména ve spontannich ¢innostech, davaly détem prostor
k uplatnéni. Verbalni projev ucitelky a déti nebyl vzdy vyvazen. V nékterych ptipadech ucitelky
promeskavaly u déti ptileZitost pro rozvoj feci a komunikace.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani a piiprava Fizenych Cinnosti specidalni mateiské Skoly je dobrd. Persondlni
podminky jsou velmi dobré. Materialni podminky jsou velmi dobré. Psychohygienické
podminky jsou dobré. Organizace, pouZité formy a metody vychovy a vidélavani jsou
hodnoceny jako dobré. Motivace, hodnoceni, interakce a komunikace jsou hodnoceny jako
dobreé.

Spontdanni Cinnosti v oblasti planovani a piipravy jsou hodnoceny jako dobré. Persondlni
podminky, stejné tak materialni a psychohygienické jsou velmi dobré. Organizace, pouZité
Jormy a metody vychovy a vidélavani jsou hodnoceny jako dobré. Motivace, hodnoceni,
interakce a komunikace jsou hodnoceny jako dobré.

|HODNOCEN{ KVALITY RiZENI

Planovani

Hlavni dlouhodoby cil specidlni matei'ské Skoly je stanoven na zakladé podminek predskolniho
zafizeni a prostfedi, ve kterém se nachazi. Pedagogickym sborem a odborniky ze stacionate byl
piyjat. S rodi¢i byl projednan. Hlavni tkoly pro Skolni rok 1999/2000, které navazuji na
dlouhodoby cil, jsou rozpracovany v ro¢nim planu Skoly. V jednotlivych oblastech prace
predskolniho zafizeni jsou vymezeny zakladni cile, prostfedky realizace, terminy a
kompetence. Participace pedagogickych pracovnic na vypracovani planu skoly je formalni.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti oblast planovdni jako dobrou.

Organizovani

Organizaéni struktura umoziiuje fizeni matefské Skoly. Pracovnicim jsou vymezeny
kompetence a delegovany piislusné pravomoce. Pedagogické a operativni porady fesi otazky
organizacniho charakteru, v mensi mife jsou obsahové zaméfeny na zkvalitnéni odborné péce
zajiStované pedagogickymi pracovnicemi.

Vnitini informacni systém zabezpecuje rychly pfenos informaci véetné zpétné vazby. Informace
rodicim o détech jsou poskytovany pfi predavani déti a pisemnou formou.

Rozhodnuti vydavana feditelkou Skoly jsou jednozna¢na a konkrétni. Povinnd dokumentace
Skoly je vedena v piedepsaném rozsahu a méa dobrou administrativni iroven.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti organizovini jako dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki
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Pfi vedeni lidi jsou pouzivany ndstroje operativniho fizeni, které jsou caste¢né provazany
s okruhy planovani a kontroly ve vychovné vzdélavaci ¢innosti specidlni matetské Skoly.
Vedeni skoly deklaruje dobré podminky pro tspésné plnéni hlavnich cilii vychovné vzdélavaci
prace Skoly. V pribéhu inspekce nebyl prokdzan funkéni systém spoluprace v kolektivu
matetské skoly.

Reditelka dokladovala vytvofeni systému hmotného stimulovani pracovnikii. Kritéria pro
hodnoceni pracovniki jsou zndma.

Ukoly stanovené roénim planem pro dal§i vzdélavani, mimo studia specialni pedagogiky, jsou
zpracovany formaln¢.

Skola zabezpetuje nakup nové odborné literatury zoblasti pedagogiky, psychologie
a specidlni pedagogiky.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti vedeni a motivovani pracovnikii jako dobreé.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka ma vytvofen jasny systém vnitini kontroly viiéi specialni mateiské $kole, ktery viak
nepostihuje celou organizacni strukturu zafizeni. Systém kontroly ¢innosti skoly je zpracovan
v pisemné podobé se stanovenymi ukoly pro vedeni Skoly v jednotlivych mésicich v oblasti
vychovné vzdé€lavaci ¢innosti. Deklarované tikoly vyplyvaji z ro¢niho planu Skoly i
z dlouhodobého zdméru Skoly. Kontrola provozu $koly nebyla dokladovana.

Kontrola vychovné vzdélavaci €innosti Skoly je provadéna na zaklad€ soustavného kontaktu
s pracovniky Skoly a hospitacemi. Vypracovany plan hospitacni ¢innosti nevychazi z analyzy
sledovani kvality prace ucitelek. Z hospitaci jsou pofizovany zdznamy. Vysledky kontrolni
¢innosti jsou s pedagogickymi pracovnicemi projednadvany. Analyza zjisténych poznatkl
z hospitacni ¢innosti ma jen ¢asteCné prokazatelny vliv na zmény stylu prace Skoly v souladu
s kritérii deklarovanymi v ro¢nim planu skoly.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti systém, rozsah a ti¢innost kontrolnich mechanizmii jako
dobry.

Hodnoceni kvality Fizeni

Ceska Skolni inspekce na zdakladé zjisténi hodnoti kvalitu ¥Fizeni specidalni mateiské Skoly
v oblasti planovdni, organizovani, vedeni a motivovdni pracovniki, vcetné kontrolnich
mechanizmii jako dobrou.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

V mésici tinoru 2000 byla v matefské Skole velka absence déti a pozdéji i ucitelek z ditvodu
nemoci. Z vyse uvedeného byla inspekce dokoncena v mésici bieznu 2000.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e rozhodnuti o zafazeni do sité¢ Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni,
e zfizovaci listina specidlni matetské Skoly,

e roc¢ni plan Skoly na Skolni rok 1999/2000,

e vykaz o specialni matetské skole pro Skolni rok 1999/2000,

e dokumentace zdravotné postizenych déti,

e tematické plany vychovné vzdélavaci Cinnosti,

e povinna dokumentace Skoly,

e plan a zdznamy porad,

e plan a zdznamy kontrolni a hospita¢ni ¢innosti,

e vnitini a organizacni fad,

e rezim dne.

ZAVER

Pozitiva:

e prostorové podminky skoly,

e materidlni vybaveni odbornych pracoven stacionare, vyuzivanych détmi matetské Skoly,
e estetika stolovani.

Negativa:

e formalni participace pedagogickych pracovnic pii tvorb€ ro¢niho planu,
e minimalni diferenciace ukolil pfi fizené skupinové ¢innosti,

¢ nedlsledné vedeni pfi upevitovani navykli osobni hygieny,

e nevyvazenost verbalnich projevi ucitelek a déti.

Zavér:

Kvalita vzdélavani v Fizenych a spontannich Cinnostech je celkové hodnocena jako dobra,
s negativy a pozitivy v rovhovdze.

Systém Fizeni je po formdlni strance zpracovan, jeho prakticka realizace je Cdstecné
formalni. Rizeni §koly je hodnoceno jako dobré.

V priibéhu inspekcni Cinnosti nebylo zjisténo neefektivni vyuZivani financnich prostiedkii
pridélenych ze stdtniho rozpoctu.

Skola je na zikladé vyse uvedenych skutecnosti hodnocena jako dobrd.

Vedeni Skoly vytvofilo velmi dobré podminky pro vykon inspek¢ni ¢innosti.
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Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Skolni inspektorka

Razitko

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Eva Bekeova Eva Bekeova

V Jihlavé dne 15. birezna 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 20. 3. 2000

Razitko

Be. Zdenika Raurova Zdenka Raurova

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky

Podpis teditelky

k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici

Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici

Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum odeslani Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad Tiebic 2000-04-04 112 168/2000-11003

Z¥izovatel M&U Tiebic 2000-04-04 112 169/2000-11003

Piipominky reditelky predSkolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Nebyly podény piipominky.
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