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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola Na Herzance ma 3 tfidy. Do matetské Skoly jsou ptijimany déti od 3 do 7 let.
Uspotadani tfid je homogenni, tj. d€ti jsou rozdeleny do tfid podle stejného véku. Do skupiny
nejstarSich déti je zafazeno jedno dité¢ se zdravotnim postizenim a jedno s odkladem Skolni
dochazky. Souéasti mateiské skoly (MS) je $kolni jidelna. Celé zafizeni je z hlediska pravniho
postaveni zalohovou organizaci Okresniho titadu v Usti nad Orlici.

Hospitacni ¢innost byla provedena ve druhé a tieti t¥idé.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Ucitelky ve ttidach si vypracovaly pro vlastni pedagogickou praci Ro¢ni plan prace ve tridé.
Ukoly vném stanovené viak minimalné respektuji cile a tkoly Dlouhodobé koncepce
a Ro¢niho planu Skoly pro Skolni rok 2000/2001. Vzd¢lavaci Cinnost je v souladu s dosud
platnym Programem vychovné prace pro jesle a MS, ¢j. 33 483/83-201 ze dne 23. prosince
1983. Ukoly a obsah ugitelky &erpaji pievazné z Casové tematickych pland vydanych
v navaznosti na jmenovany program a ve vzdélavaci Cinnosti jsou realizovany formou
tydennich tematickych planti. Ve vétSiné z nich se téma odviji od tkolu a obsahu rozumové
vychovy. V pribéhu tydne jsou zatazovany vSechny vychovy. Ve druhé tiidé dochazi k jejich
vzijemné obsahové a logické provazanosti. Okruh poznatkli v daném tématu tvoii kompaktni
celek. Pfiprava ucitelky byla podrobnd vcetné uvedeni didaktickych her, pomicek, metod
a forem. Ve tfeti tfid¢ je téma vzd€lavaciho programu zatazeno prevazné do jedné vychovné
slozky, obsah ostatnich realizovanych vychov s tématem témét nesouvisi. Vychovy maji
charakter uzavienych, izolovanych slozek. Spontanni cinnosti byly v tydenni piipravé
zapracovany pouze ve druhé tfidé. Z predloZzenych materialti (ptfipravy a piehled vychovné
prace) obou tiid byla zfetelnd velmi dobra orientace v planovani tematickych celkl ve druhé
ttid¢. Pro dit¢ zdravotné¢ postizené a s odkladem Skolni dochdzky nejsou vypracovany
individuélni plany rozvoje. V ttidni dokumentaci byly zaznamenéany pouze nahodilé poznamky
o urovni dosazenych vysledkid. Diagnostické listy obsahuji posledni zaznamy z minulého
Skolniho roku.

Persondlni podminky v hospitovanych tfidach jsou velmi dobré. S détmi pracovaly zkuSené,
pln€ odborn¢ a pedagogicky zpiisobilé ucitelky s dlouholetou pedagogickou praxi.

Ttidy matetské skoly jsou prostorné a prosvétlené. VSechny jsou umistény v jednom podlazi (v
pfizemi) a to tak, ze jsou vzajemné propojené. Mezi tfidami jsou dvé loZnice. Jedna z nich je
vyuZivana téZ k realizaci hudebni a dramatické vychovy (je zde klavir a velké manaskové
divadlo), druhd soucasné slouzi i jako télocvicna. Kazda tftida ma sviij vlastni vchod, Satnu déti,
socialni zafizeni a 2 - 3 malé kabinety. Nabytek je pfevazné piivodni z doby ziizeni MS v roce
1976. V soucasné dobé je znané opotiebovany a nesourody. Ve ttidach byl ¢astecné obnoven
- dvéma détskymi nabytkovymi sténami a Zidlickami pro nejmladsi déti. Ve tieti tfidé vyska
détskych stolti a zidli neodpovida fyziologickému vzristu 5 - 6ti letych déti (Ceska statni
norma Skolské stoly 91/1 624). Sestavy nabytku vytvateji pfedeviim ve tieti ti{dé minimum
hrovych koutkii pro namétové hry, pracovni ¢innosti ¢i pro potiebu soukromi a intimity déti.
V obou tfidach je k dispozici dostatek hracek. Jsou rtiznorodé jak z hlediska jejich vyuziti
a funkc¢nosti, tak pouzitého materialu. Z vétsich stavebnic Skola vlastni pro vSechny tiidy jednu
Polykarpovu a Ocenédskovu stavebnici. Obé jsou starSi vice nez 20 let, jsou nekompletni a
opotfebované. Vybaveni na télesnou vychovu je nedostatecné. Nékteré naradi je jiz znacné
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poskozené (trampolina, Zinénky) a nemiZe byt bezpecné vyuzivano. Pro ostatni vychovy je
celkové vybaveni u¢ebnimi pomickami a materidlem velmi dobré, piikladné je pro literarni
a dramatickou vychovu (manasky a loutky). Nékteré pomicky si zhotovuji uéitelky samy. MS
byla nékolikrat vyloupena a odcizené véci se v plné hodnoté dosud ziizovateli nepodaftilo
nahradit.

Z hlediska psychohygieny jsou pro déti v MS zajistény velmi dobré podminky pro rozvoj
hygienickych a sebeobsluznych dovednosti. StarSi déti nemaji zcela upevnén postup pfi
oblékani. Strava byla détem poddvana ve tfidach. VSechny dé€ti byly naprosto samostatné,
dovedly se obslouZit. Po cely den byl zajistén pitny rezim. Déti maji vytvofeny navyky jeho
vyuZivani. Doba dopoledni svainy neni v dennim reZimu vyznacena. Vzhledem k ¢asnému
rannimu provozu Skoly (6:00 h) bylo jeji podavéani v 8:50 h pozdni. Individudlni odpoledni
odpoginek byl realizovan pouze ve druhé t¥idé. Rizené a spontanni ¢innosti v dopolednim
programu byly v obou tfidach vyvazené. Ve druhé tfid€ byly ze strany ucitelky vice promyslené
a motiva¢né zvladnuté, déti mély dostatek Casu pro hru a pohybové aktivity. Pfechody mezi
jednotlivymi ¢innostmi byly plynulé. Ve tfeti tfidé byly spontadnni ¢innosti zcela ponechany na
volb¢ déti, pfi pohybovych aktivitaich vSak byly ¢aste¢né uclitelkou omezovany. Nékteré jeji
zasahy mély direktivni charakter predevSim pfi vyzadovani kazné€. Individudlni pfistup ucitelek
k détem byl v obou tfidach vstiicny, déti se na né obracely s divérou, bylo vytvofeno velmi
dobr¢ citové zdzemi. Prostiedi tfid bylo Cisté a esteticky upravené.

Realizace fizenych a spontannich ¢innosti méla v hospitovanych tfidach zcela odliSny raz.
Ve druhé tfidé méla ucitelka do rannich her pfipravenou nabidku fizené vytvarné ¢innosti. Déti
se do ni zapojovaly podle svého zajmu, nebyly do ni nuceny. Cinnost byla dobfe motivané
navozend, probihala v malé¢ skupin€. Aby si ji mohly postupné splnit vSechny déti, byla
rozloZena do vice dni. U¢itelka méla pii tom dostatek casu sledovat a rozvijet hry, které si déti
zvolily. Pti ¢innostech byl vyuzit prostor celé¢ herny, déti se vzajemné nerusily. Hlavni fizené
¢innost (matematické pifedstavy) byla realizovana frontdln€. Zvolena forma a uplatiiované
metody byly promyslené, zaloZené na smyslovém vnimani. Nové poznatky se opiraly o diive
ziskané zkuSenosti, d¢ti samostatné manipulovaly s obrazky (pfifazovaly, sestavovaly z dilt
celek, vytvarely skupiny, umistovaly obrazky podle pokynt ucitelky). S détmi, které piimo
nepracovaly, si uCitelka vypravéla a udrzovala bezprostfedné jejich pozornost. PInéni dil¢ich
ukoli bylo prokladdno pohybem, pisnickou, uvolnénim - relaxaci. Ucitelka prokézala, ze
dovede reagovat na potieby a podndty déti. Déti pracovaly schuti a se zijmem. Ukoly
respektovaly jejich dovednosti a individudlni schopnosti.

Ve treti tfid¢ byla fizena ¢innost (pracovni vychova) realizovana ve dvou skupinach, jedno dité
déti. Pozitivni zména byla pouze v tom, Ze probihalo v mensi skupiné v dobé& rannich her. Ukol
byl pfiméteny véku a zru€nosti déti (stithani podle predkreslené ¢ary, lepeni, sklddani - vrana).
Ucitelka méla ptipraveny pomicky, které byly pro vSechny déti stejné (format a barva papiru,
ucitelkou vystiihané detaily - zobacky, oc¢i). Konecny vyrobek mél uniformni tvar, nebyla dana
ptilezitost k rozvoji fantazie déti. Ucitelka sledovala praci déti, radila, vysvétlovala,
individuadlné se vénovala zdravotné postizenému ditéti. Pracovni tempo déti vSak zamérné
usmériovala. Cinnost byla plnéna po etapach, éekalo se, az diléi ukol dokonéi viechny déti.
Zvolen¢ metody a metodické postupy jen omezené vedly déti k vlastni seberealizaci
a rozhodovani, byl zvyraznén jejich didakticky charakter. UCcitelka byla cinnosti natolik
zaneprazdnéna, Ze nestaCila sledovat spontanni hry déti, navozovat c¢innosti nebo hry
motivacné provazané se zvolenym tématem tydne. Z projevii déti ve spontannich ¢innostech
vyplynulo, Ze si dovedou hrat ive vétSich skupinach, dovedou si rozd¢lit role, vzajemné se
respektovat (hra na domacnost, na skolu).
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V rannich cvicenich v obou tfidach byly zatazeny pouze pohybové hry. Byly dostatecné
dlouhé, poskytly détem radost zpohybu i prozitek zuvolnéni. Absentovalo provadéni
zdravotnich cvikll. Pozitivnim zjiSténim byla realizace mandskového divadla, které si pro déti
pfipravily ucitelky z prvni a druhé tfidy. Byva pravidelnym zpestfenim vzdélavaci Cinnosti
pfiblizné 1x za 2 tydny. Naméty jsou zamérmné volené tak, aby motivacné zapadaly
do realizovanych tematickych okruhd.

Motivace vsech sledovanych vzdélavacich Cinnosti byla 1épe promyslena ve druhé tiidé.
Umoziovala détem hlubsi citovy prozitek. Ve tfeti tfidé byla omezena pouze na fizené
¢innosti. Hodnoceni bylo pozitivni, mélo vZdy charakter motiva¢ni a povzbuzujici.

VSechny déti dovedly mezi sebou komunikovat, hovofit bez zabran, vyjadfovat sva pfani,
pocity. Kontakty mezi détmi a ucitelkami v mluvnich situacich byly velmi blizké. Pozornost
ucitelek byla vénovana spravné vyslovnosti, rozvoji slovni zdsoby, zdvofilému a slusnému
vyjadfovani. Vztahy mezi détmi byly kamaradskeé, téméf bezkonfliktni. Starsi déti byly nauceny
reagovat 1 na mimiku a gesta ucitelky.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Piiprava a planovani Fizenych a spontannich &innosti byla ve druhé tiidé vynikajici, ve tieti
tiidé pouze vyhovujici. Celkové hodnoceni - pritmérné.

Pro vzdélivaci innost jsou v MS velmi dobré persondlni podminky. Materidlni podminky
pro Fizené cinnosti byly priimérné, pro spontanni Cinnosti velmi dobré. Psychohygienické
podminky byly priimérné, pozitiva a negativa byla p¥Fiblizné v rovnovidze.

Organizace Fizenych a spontiannich cinnosti, vyuZité formy a metody byly ve druhé tiidé
vynikajici, ve tireti tridé prumérné, celkové velmi dobré. Motivace a hodnoceni, interakce
a komunikace v Fizenych a spontannich cinnostech byly velmi dobré.

Celkové hodnoceni kvality sledované vzdélavaci ¢innosti bylo velmi dobré.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zdméry rozvoje Skoly jsou zpracovany v dokumentu Dlouhodoba koncepce Skoly,
ktera byla pfijata pedagogickym sborem k 1. zaii 1999. Je zde vymezeno poslani MS a smér
jejiho dalsiho rozvoje. Jako hlavni princip vzdélavaci Cinnosti je stanovena individualizace
vychovy a vzdélani v podminkach skupiny. K tomu jsou urceny metody, formy, vzdélavaci
postupy aj. Podpora samostatnosti ditéte, rozvoj tvofivosti a komunikace, dliraz na citové
prozivani déti jsou jedny z mnoha stanovenych vzdélavacich cili a pedagogickych zasad. Dalsi
zaméry jsou uvedeny v Ro¢nim programu skoly pro Skolni rok 2000/2001 (dale jen ro¢ni plan).
Nékteré jeho pasaze tykajici se cilové orientace jsou zde opakované uvadény. Ukoly pro tento
Skolni rok jsou stanoveny dilem konkrétnég, dilem v obecné roving. Dil¢im podkladem pro jejich
stanoveni se stal dokument Hodnoceni $kolniho roku 1999/2000. Jeho forma zpracovani je
prehlednd, avSak z vétsi ¢asti ma pouze popisny charakter. Je v ném analyzovéano plnéni jen
nékterych stanovenych tukolii a cilii. Neposkytuje informace o tom, ¢eho MS doséhla, co se
daii uspésné realizovat a v ¢em jsou rezervy. S rocnim planem byly vSechny pracovnice
seznameny, m&ly moznost se k nému vyjadfit.

Planovani je velmi dobreé.

Inspekeni zprava - str. 4



Organizovani

MS zabezpeluje celodenni provoz od 6:00 do 16:00 h. V MS pracuje 6 pedagogickych
pracovnic na cely pracovni uvazek. Mimo jedné maji vSechny uzavienou pracovni smlouvu
na dobu neuréitou. Reditelka byla do funkce jmenovéna k 1. ervenci 1999 na zakladé
vysledkl konkurzniho fizeni.

Zakladnimi dokumenty uréujicimi organizaci MS jsou organizaé¢ni ¥ad, vnitini ¥ad pro personal
a vnitini ad pro rodice. Organizacni fad vymezuje vSeobecné povinnosti, odpovédnost a prava
pracovniki, urcuje pfimou odpovédnost za jednotlivé agendy a Cinnosti na useku provozu i
vzdélavaci cCinnosti. Vnitini fad pro persondl upfesiiuje pravidla provozu. Povinnosti
pracovnikii jsou dale konkretizovany v pracovnich naplnich. Reditelku v dobé jeji
nepiitomnosti v MS zastupuje povéfena ugitelka. V pisemnych materidlech neni vymezena jeji
zodpovednost a pravomoce. Vnitini fad pro rodice, vedle pfehledného sezndmeni s provozem,
stanovuje pravidla vzajemné kooperace MS a rodia.

MS vede povinnou dokumentaci v souladu s § 45b odst. la zikona CNR &. 76/1978 Sb.,
o Skolskych zafizenich, ve znéni pozdéjsich predpisti. Evidence déti je vedena prostiednictvim
pfihlasek do MS, evidenéni listd a piehledu dochazky. Nékteré tudaje v predlozenych
materialech nejsou peclivé zaznamenany.

Informacni systém Skoly ma jasnd pravidla. S doSlymi materialy jsou pracovnice seznamovany
okamZité, coZ potvrzuji podpisem. Zpravy od zaméstnavatele a jinych subjekti jsou obsahem
pedagogickych a provoznich porad. Dle naléhavosti jsou svoldvany operativni schiizky.
Informovani rodi¢t o vzdélavacim programu, o jeho néplni v jednotlivych vychovéach probiha
na Gvodni tfidni schizce. V prib&hu roku jsou v Satnach déti k dispozici tydenni plany
vzdélavaci Ginnosti - tematické celky, vysledky &innosti z vytvarné a pracovni vychovy. Uzké
kontakty jsou rozvijeny pii kazdodennim setkavani, pii spole¢nych oslavach a akcich (karneval,
rozlouceni se Skoldky, Den matek aj.). Rodice se iniciativné podili na uprave a uklidu zahrady,
opravach drobnych hradek. MS spolupracuje s riiznymi organizacemi a institucemi ve mésté,
napt. s Orlickym muzeem, Domovem dichodcii, mistni knihovnou aj. Jiz 10 let rozviji
kontakty s MS St. Josef v Regenu v SRN.

Skola kazdoro&né organizuje pro déti plavecky kurz, dale nabizi détem &innost v zajmovych
krouZcich. V hudebnim ziskévaji déti zakladni dovednosti hry na flétnu, v jazykovych se
seznamuji s némeckym a anglickym jazykem. Vedeni krouzkii je zajiStovano pedagogickymi
pracovnicemi MS. Détem s vadami feéi je poskytovana odborna specialni péce. Logopedii
vede feditelka Skoly.

Organizovani je velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

K odbornému vedeni pracovnikii jsou ve Skole vyuZivany pedagogické porady. Konaji se
pravidelné dle pfedem stanoveného planu. Ziznamy dokladaji, Ze jejich naplii sice tvorii
pedagogickd problematika, avSak podstatné vétsi cast je vénovana organizaénim zalezitostem.
Nedochazi k pedagogické diskusi nad vysledky a urovni vzdélavaciho procesu. K motivovani
pracovnikii je vyuzivano verbdlnich ocenéni a finan¢nich odmén. K diferencovanému
ohodnoceni slouZzi kriteria vypracovana feditelkou. Ve Skole je podporovano dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikil. Reditelka se pravidelnd ucastni vzdélavacich seminaiii. Soudasnd
vytvaii v MS podminky k tomu, aby se touto formou mohly vzdélavat viechny ugitelky.
Nékteré se viak akci piipravovanych Pedagogickym centrem v Usti nad Orlici v lofiském ani
v letosnim  Skolnim roce neudcastnily. V roénim planu je rovnéz urcena literatura
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k sebevzdélavani ucitelek, ale plnéni tohoto ukolu neni jiz feditelkou sledovano ani
vyhodnocovéno.

Vedeni a motivovani pracovnikii je prismérné.

Kontrolni mechanizmy

Systém kontrolni ¢innosti je soucasti ro¢niho planu. Je stanoven v SirSich obecnych okruzich,
které obsahové navazuji na stanovené zaméry. Konkretizovan je v planu hospitacnich €innosti.
O stavu a arovni provozu ma feditelka dostatek informaci. Denné je na zafizeni a ve stalém
kontaktu s provoznimi pracovniky. Pfipadné nedostatky tesi okamzité. Ke kontrole vzdélavaci
¢innosti jsou vyuzivany hospitace, kratkodobé vstupy do tfid, kontrola pedagogické
dokumentace, vysledky prace déti arozhovory sucitelkami. Z hospitaci a kontroly
dokumentace jsou vedeny zapisy. Je konkrétné stanoven cil, zaznamenany zjisténé skutecnosti
a zavéry, s kterymi jsou ucitelky sezndmeny. Pocet hospitaci je nizky, pfiblizné 1x za rok. U
vSech ucitelek je sledovan stejny cil, coz pii pocetném stanoveni kol vro¢nim planu
neposkytuje dostatek relevantnich informaci k pribéznému vyhodnocovéani. Vétsi dlraz je
kladen na kontrolu dokumentace, kter4 je Caste;jsi.

Kontrolni mechanizmy jsou priimérné.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita Fizeni mad priimérnou uiroveri.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti Skolského utfadu v Usti nad Orlici o zafazeni do sité kol, piedikolnich
zaiizeni a $kolskych zafizeni ze dne 26. biezna 1996, &j. 581/96-Zi-02

Vypis ze sité skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni k 9. lednu 2001
Vykaz o MS podle stavu k 30. zaii 2000

Kapacitni dokument — povoleni vyjimky z poc¢tu déti ve tfidé z 19. ervence 2000
Dlouhodoba koncepce skoly

S

Roc¢ni program Skoly pro Skolni rok 2000/2001 (vcetné hodnoceni Skolniho roku
1999/2000)

7. Tydenni tematické plany II. a III. tfidy, denni piiprava vzdélavaci Cinnosti ucitelky ve
II. t¥idé

8. Denni rezim

9. Ptehled vychovné prace II. a III. tfidy

10. Evidence déti MS (ptihlasky do MS, evidenéni listy, piehled dochazky)

11. Diagnostické listy ve II. a III. tfidé

12. Personalni dokumentace, pracovni naplné

13. Organiza¢ni ¥ad MS

14. Vnitini t4d MS (pro personal)

15. Vnitini ¥ad MS (pro rodice)

16. Zaznamy z pedagogickych a provoznich porad

17. Zaznamy z hospitaci a kontrolni ¢innosti
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ZAVER

Na zakladé posouzeni kvality vidélavaci Cinnosti a kvality Fizeni je celkové hodnoceni
materské Skoly velmi dobré.

Pii inspekéni Cinnosti nebylo zjisténo neefektivni Cerpdni financnich prostiedkii
pridélenych ze stdtniho rozpoctu.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektorky Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jaroslava Btizova Jaroslava Btizova, v. r.
Clen tymu Marcela Pechancova Marcela Pechancova, v. r.

V Usti nad Orlici dne 15. ledna 2001
Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 23. ledna 2001

Razitko
Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Nadézda Dvorakova Nadézda Dvorakova, v. r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 2001-02-23 ¢j. 105 046/01-401

Ztizovatel 2001-02-23 ¢j. 105 047/01-401

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nepodany
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