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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zédkona €. 561/2004 Sb. o ptedskolnim, zakladnim, stfednim a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, zjistovani a hodnoceni podminek,
prabéhu a vysledkl vzdélavani podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programi; zjistovani
a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.
Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani déti a zakl, o Cinnosti Skoly, sledovani
a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola a matefska Skola, TéSany 305, okres Brno - venkov, pfispévkova organizace
(dale skola) je pravnickou osobou ziizenou Obci TéSany, 664 54 Tésany 141(dale ztizovatel).
Vykonava &innost zakladni $koly (dale ZS) s kapacitou 200 z4ak®, mateiské $koly (déle MS)
s kapacitou 56 déti, §kolni druziny (dale SD) s kapacitou 30 G¢astnikd, skolni jidelny (dale SJ)
s kapacitou 200 stravnikii a Skolni jidelny — vydejny s kapacitou 60 stravovanych.

Ve sledovaném obdobi $kolnich rokii 2006/2007 az 2009/2010 se celkovy pocet déti MS
zvysil, ale pocet zakti ZS mirné klesl. V dobé inspekce navitévovalo ZS v 8 t¥idach 116 zakh
z T&an a mnoha okolnich obci. Ve ve vétsing roéniki jsou Zaci vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani (dale SVP ZV) s motivaénim nazvem
Mozaika, pouze ve 4., 5. a 9. ro¢niku se realizuje vzdélavaci program Zdkladni skola, C.j.
16 847/96-2 aktualizovany v souladu se Zménou ucebnich planti vzdélavacich programil
zakladniho vzdélavani.



Skola se nachazi v klidné &asti obce v rozlehlém parku. Budovy $koly vyzaduji v soudasné
dobé& dalsi rekonstrukci (dokonceni vymény oken, opravy stavebnich prvki budovy). Podle
finan¢nich moznosti se modernizuje vnitini vybaveni, zejména audiovizudlni a vypocetni
technika. Vyhodou pro vyuku télesné vychovy je velkd tclocvicna. Rozlehlé hfiste
s travnatym povrchem vyuzivané Skolou je v odpolednich hodinach volné piistupné
vetejnosti.

Dvoutiidni MS se nachazi v blizkosti ZS. Pro svou ¢innost ma k dispozici ¢ast jednopatrové
ucelové budovy. Jeji soucasti je rozlehla skolni zahrada vybavend velkym mnozstvim
zajimavych hernich prvka k pohybovym a rekreaénim cinnostem déti. V uplynulém obdobi
doslo k jeji modernizaci a také k vybaveni jedné tfidy novym sedacim ndbytkem. Kapacita
MS v dobé inspekce byla téméf naplnéna. Z celkového poétu 55 piijatych déti k predskolnimu
vzdélavani navstévuje MS 13 déti posledni rok pied zahdjenim povinné $kolni dochazky
a2 déti s odkladem povinné Skolni dochézky. Déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
v tomto kolnim roce MS neeviduje. Uplata za predskolni vzdélavani je ve $kolnim roce
2009/2010 stanovena na 220,- K& mésicné. Predskolni vzdélavani je realizované na zakladé
Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale SVP PV) a zajistované
4 ugitelkami véetné vedouci ugitelky. Provoz MS je od 6:30 do 16:30 hodin.

Ve SD je zapsano 21 zaki a jeji ¢innost se ¥idi Skolnim vzdélavacim programem pro druzZinu.
Samostatné prostory pro Skolni druzinu vytvaieji nadstandardni podminky pro jeji ¢innost.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola v hodnoceném obdobi let 2007 az 2009 hospodafila zejména s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ji ze statniho rozpoctu (dale SR) a s ptispévkem na provoz od ztizovatele.
Z finan¢nich prostiedkti Evropskych strukturdlnich fondi (dale ESF) a prostfedkli obce byla
provedena rekonstrukce v budové Skoly. Dal§im zdrojem piijmu hodnoceného subjektu byl
dotaéni piispévek z Nadace CEZ.

Dotace na pfimé vydaje na vzdélavani ze SR cinily ve sledovaném obdobi v priméru cca
70 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji vynalozenych Skolou na hlavni ¢innost. Tyto
vydaje byly v roce 2007 cca 9 863 000 K¢, v roce 2008 cca 11 443 000 K¢ a v roce 2009 cca
11 393000 K¢ Ztoho umzdovych prostfedki cCinil podil SR v priméru 99 %.
Ve sledovaném obdobi skola mimo vySe uvedenych neinvesti¢nich dotaci obdrzela jesté dalsi
uceloveé poskytnuté finan¢ni prostredky, specifikované ptislusnymi ucelovymi znaky. V roce
2007 byla skole poskytnuta neinvesticni dotace ve vysi 15 000 K¢ urcend k financovani
,Programu napodporu pokryti konektivity Skol vramci Statni informacéni politiky
ve vzdélavani®.

V roce 2008 Skola obdrzela finan¢ni prostiedky ze SR ve vysi 48 000 K& na rozvojovy
program ,,ZvySeni nendrokovych sloZzek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki regionalniho Skolstvi sohledem nakvalitu jejich prace* (dale zvySeni
nenarokovych slozek plati PP). V témze roce byl $kolou zpracovan projekt ,,Odborné ucebny,
ucebny pro zivot“, scilem obohatit jednak kvalitu vyuky, pestrost 1 napaditost
pfi ptirodovédnych aktivitdich s pfedSkolnimi détmi, a také prostiedi, ve kterém se zaci
vzdélavaji. Na tento projekt poskytla Nadace CEZ piispévek ve vysi 1 300 000 K¢&. Finanéni
spoluucast zfizovatele na vySe uvedeném projektu Cinila 113 820 K¢&. Z takto ziskanych
prostiedkli  byla vybudovana vstupni hala kucfebnadm, moderni pocitatova ucebna,
multifunkéni ucebna pro vyuku hudebni vychovy ajazyki, a dale keramickd a rukodélna
dilna. Pro déti v matefské Skole byla dovybavena Skolni zahrada novymi hracimi prvky.
Z dalsiho nadac¢niho ptispévku ve vysi 100 000 K¢ byla potizena elektrickd keramické pec.



Na podzim roku 2008 probéhla ve Skole rozsdhla rekonstrukce Skolni jidelny a kuchyné, ktera
byla financovéana z prostiedki ESF a z rozpoctu zfizovatele. Skola je pfihldsena do pilotniho
projektu EU — , . Skola zdravé vyzivy*.

V roce 2009 dostala Skola ze SR neinvesti¢ni ucelovou dotaci ve vysi 465 000 K¢ v ramci
1. etapy rozvojového programu zvyseni nenarokovych slozek plati PP, a dale 98 000 K¢&
na rozvojovy program ,,Posileni irovné odménovani nepedagogickych pracovniki®.

Na zéakladé¢ rozpoctové zmeény Cislo 101 byla Skole poskytnuta tcelova dotace ve vysi 8 000
K¢, kterd byla na ucet skoly pfipsdna dne 11. ¢ervna 2009. Tyto prostiedky byly vyCerpany
na pofizeni Skolnich potfeb pro deset zakid 1. ro¢niku. V rdmci rozpo€tové zmeény cCislo 290
obdrzela Skola finan¢ni prosttedky ze SR ve vysi 19 000 K& na realizaci rozvojového
programu ,,II. Etapa pokracovani rozvojového programu Podpora feseni dopadu meziro¢niho
snizeni poctu zak(“ a snim spojené nutnosti sniZovani poctu zaméstnancii regiondlniho
skolstvi ziizovaného USC (,Hustota®) a podpora feeni specifickych problémi
regionalniho $kolstvi zfizovaného USC (,,Specifika®), které byly naucet $koly pfipsany
dne 26. listopadu 2009. Tyto finan¢ni prostiedky byly vyplaceny zaméstnancim Skoly
ve vyuctovani za mésic listopad, a to 14 000 K¢ na platy, 4 720 K¢ na souvisejici zakonné
odvody a 280 K& na ptispévek do fondu kulturnich a socialnich potieb (dale FKSP). VSechny
operace, tzn. piijem i Cerpani Gcelovych dotaci, poskytnutych na zdklad¢é rozpoctovych zmén
¢islo 290 a 101 byly zaznamenany v UcCetnictvi Skoly a vedeny oddé¢lené¢ analyticky
na samostatnych uc¢tech. Zakladni udaje o poskytnuté dotaci a o jejim Cerpani Skola uvedla
ve Financnim vypotadani dotaci poskytnutych krajim za rok 2009. Ve Skole byl zaveden
vnitini kontrolni systém, ktery jerealizovan na zakladé zpracované smérnice. Funkci
»piikazce operace® vykondvala feditelka Skoly a s ohledem na velikost subjektu s malou
pravdépodobnosti vyskytu nepfimétenych rizik pfi hospodaieni byla sloucena funkce
»spravee rozpoctu® a ,,hlavni ucetni®, kterou vykondvala hospodarka skoly.

Primérny ptepocteny pocet pracovnikii Skoly c¢inil ve sledovaném obdobi v praméru
cca 24,44 (z toho 15,94 pedagogickych pracovnikil) a v pribehu tfi sledovanych let nebyly
zaznamenany vyraznéj$i rozdily. Za stejné obdobi byl zaznamenan mirny pokles v poctu
zaka, ktefi navstévovali zakladni Skolu, a to konkrétné ze 138 Zakl v roce 2007 na 116 zaku
vroce 2009. Pocet déti v matefské Skole naproti tomu mirn€ vzrostl z 50 déti na 56
za uvedené roky.

V horizontu tfi hodnocenych let se neprojevil vyraznéj§i narGst primérného platu
zaméstnanct Skoly, a to jak u pedagogickych, tak i u nepedagogickych pracovnikl. Primérny
objem vyplacenych finan¢nich prostfedkl za pfespocetné hodiny ¢inil cca 1,2 % v poméru
k objemu prostfedki vyplacenych na platy ze SR. Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze SR
na ostatni neinvesti¢ni vydaje Skola ve sledovaném obdobi pouzila zejména na nadkup ucebnic,
ucebnich pomicek, na plavecky vycvik Zakl a na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii
(dale DVPP), kteti se ucastnili odbornych Skoleni a seminaf. Primérné vydaje na DVPP
v hodnoceném obdobi Cinily 33 000 K¢, z toho 25,45 % na jazykové vzdelavani.

Vyvoj poskytovanych dotaci ze SR mél v pribéhu tii sledovanych kalendéainich roka
odpovidajici tendenci, vzhledem k poctu jednotek vykonu. Pozitivum v hospodaieni
hodnoceného subjektu je ziskavani finan¢nich prostfedkll 1 z jinych zdroji. Na hospodateni
Skoly se vyznamnou mérou podili 1 zfizovatel.



Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje rodi¢e a §ir§i vefejnost o své vzdélavaci nabidce a zplisobu piijiméani déti
174kt ke vzdélavani vhodnym zplsobem dostupnym vSem uchazecim. Pifi pfijimani
k ptedSkolnimu i zdkladnimu vzdé€lavani a pii prestupech zjinych Skol dodrzuje vSechna
zakonnd ustanoveni. V souladu s platnou legislativou vytvaii podminky pro rovny pfistup ke
vzdélavani. Skolni matrika je vedend v listinné podobé a obsahuje viechny pozadované tidaje.
ZS identifikuje zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (déle SVP), pribézné doplituje
vySetfeni pedagogicko-psychologickymi poradnami (dale PPP), peclivé vede dokumentaci
véetn€é vypracovanych individualnich vzdélavacich plant (dale IVP), podle kterych bylo
v dobé inspekce vzdélavano 5 zakl. Stanovené strategie na podporu uspéSnosti téchto zakl
jsou ucinné, prace s nimi je systematickd a pravidla navrzend poradnami jsou dodrzovana.
Informace o vzdélavacich potfebach zakl jsou vyucujicim pieddvany véas a v dostatecné
mife, coz se pozitivné projevovalo 1 v u€inné podpoie ve vyuce.

Skolni poradenstvi je velmi pe¢livé a fadné propracované. V oblasti vzdélavani, poradenstvi
souvisejiciho s volbou povolani, agendou tykajici se pfijimaciho fizeni, evidence zakli se SVP
a vychovnych problémt pracuje vychovna poradkyné bez specializatniho studia. Prevenci
socialné patologickych jevl, zavislosti a zneuzivani navykovych latek vykondva metodik
prevence, ktery si dokoncuje specializacni studium v dané oblasti. Poradenska ¢innost je
odpovidajicim zpiisobem nejen evidovana, ale 1 uplatiiovana v praxi. Provadéna opatfeni jsou
ucinnad a pozitivné se odrazeji v klimatu Skoly, které pribézné ve vSech tfidach Skola
monitoruje.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm jejiho zatazeni do Skolského rejstiiku.
Vychazi z moznosti Skoly a jeji koncepce. Dokumenty Skoly jsou vhodnym podkladem pro
vzdélavani a umoziuji napliovani cili kurikuldrni reformy. Realizované Skolni vzdélavaci
programy (dale SVP), které posoudila Ceska $kolni inspekce bez navitévy skoly,
neobsahovaly vSechny tdaje v souladu s pozadavky ramcovymi vzdélavacimi programy (dale
RVP). V dobé inspekce jiz byly chybgjici idaje v SVP PV nélezité upravené a doplnéné, SVP
ZV obsahuje pouze diléi nedostatky. Skola piijala opatieni provést tipravy SVP ZV do konce
Skolniho roku 2009/2010 tak, aby nova verze nabyla u¢innosti 1. zati 2010.

Strategie Skoly se opira o Koncepci Zakladni skoly a materské skoly, ktera jasné stanovi
priority ve vzdelavani a je konkretizovana v Rocnim planu skoly a Rocnim planu vychovné
prdace MS. Promyslenym rozdélenim kompetenci, demokratickym stylem prace, citlivym
vedenim lidi a jejich vhodnym motivovanim se feditelce Skoly dafi zapojit do fizeni vice
pedagogli, coz se odrazi vjejich vztahu k¢innosti Skoly, pocitu sounalezitosti
a spoluzodpovédnosti za jeji vysledky.

Reditelka $koly splituje predpoklady pro vykon funkce, do niz byla jmenovéana. Velmi dobie
plni pravni povinnosti dané zakonem, vytvaii podminky pro profesni rozvoj pracovnikl
a fadn¢ vede predepsanou dokumentaci. VSechny zasadni dokumenty a opatfeni projednava
s pedagogickou radou, iniciativné spolupracuje se zfizovatelem a Skolskou radou. Drobné
formalni nedostatky v dokumentaci byly odstranény v priabéhu inspekce.

Mimotadny zajem maé feditelka o plynuly chod MS. Zve u¢itelky MS na pedagogické rady,
ucastni se schiizek s rodici i vSech spolecnych akei. V naplni prace jasné vymezila vedouci
ucitelce fidici a kontrolni kompetence a s ohledem na rozsah povinnosti ji vhodné snizila
pfimou praci s détmi.



Vedouci ugitelka byla do funkce jmenovani. K vedeni MS pfistupuje profesionalné,
zodpovédné atvorivé. Jeji vstficné chovani ke spolupracovnikiim idétem podporuje
bezproblémovy chod MS a celkovou piijemnou atmosféru. Dobfe fungujici vzajemné
hospitace a pedagogické rady, které se zabyvaji organiza¢nimi i pedagogickymi zalezitostmi,
podporuji zvysujici se kvalitu vzdélavani.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Skola ma ke vzd&lavani déti i 74k odpovidajici materidlni a hygienické podminky, které
ucelné vyuziva. Podle finan¢nich moZnosti je postupné dale zdokonaluje a vytvari tak vhodné
predpoklady pro moderni vzdélavani v MS 1 vyuku v ZS v souladu s koncepénimi zdméry
Skoly.

Prostfedi MS je p&kné, vkusné vyzdobené détskymi pracemi, &isté a utulné. Usporadani
a vyuziti tfid je promyslené a estetické. Pouze détsky sedaci nabytek neodpovida jesté v obou
ttidach rGzné velikosti déti. Hraci koutky (zvlasté vytvarny a divadelni), vybaveni
télovychovnym naradim a nacinim, hrackami, rozmanitymi pomtiickami, materidly, détskou
literaturou, encyklopediemi 1 poc¢itaci, ptizniveé ovliviiuji osobnostni rozvoj déti.

Dostate¢nou pozornost vénuje mateiskd Skola ochrané zdravi déti a zajiStovani bezpe¢ného
prostiedi pro ptedskolni vzd€lavani. Za posledni 3 roky vykazuje jen minimalni pocet urazu,
ktery se nezvysuje. Zdravy vyvoj déti podporuje v obou tiidach zavedeny a détmi vyuZzivany
pitny rezim po cely den, ¢iSténi zubi, respektovani individualni potfeby spanku, pravidelné
zatfazovani pohybovych aktivit, Cistota vSech prostor matetfské Skoly, dodrzovani pobytu
venku a vhodnych intervalii mezi podavanymi pokrmy.

Pro zékladni vzdélavani ma Skola k dispozici dostatecny pocet kmenovych tfid vybavenych
vhodnymi nékdy novymi vyskov€ nastavitelnymi Zadkovskymi stoly a zidlemi. Samostatné
velmi dobfe vybavené odborné ucebny jsou ziizeny pro informatiku, hudebni vychovu
a vytvarnou vychovu. Ve Skole je i knihovna a keramicka dilna. Ur¢itym nedostatkem je, Ze
Skola nemé samostatné ucebny pro vyuku pfirodovédnych predméti — fyziku, chemii
a ptirodopis. Esteticky upravené chodby vybavené relaxacnimi prostfedky maji moznost zaci
vyuzivat k odpoginku o piestavkach. Skola ma k dispozici béznou didaktickou a prezentaéni
techniku. Pocitace jsou umisténé v nékterych kabinetech a v u¢ebné ICT, avSak v odbornych
udebnach nebo b&znych tiidach, jsou jen vyjimeéné. Skole chybi vnitini po¢itadova sit’.

ZS podporuje zdravy socialni psychicky i fyzicky vyvoj zakd. Piikladné zpracovany
a promysleny systém preventivni strategie umoziiuje piedchdzet vzniku socidlné
patologickych jevd, pifipadn€é je ucinné feSit, podporuje aktivity pro praci s tiidnim
kolektivem. V oblasti primarni prevence je Skolnim metodikem kvalitné¢ zpracovan MPP. Pii
feSeni problémil spolupracuje metodik prevence s vedenim Skoly, s vychovnou poradkyni, dle
potteby i1 s dal§imi institucemi. Socidlni, zdravotni a bezpe¢nostni rizika Skola pribézné
sleduje a pfijima opatteni k jejich minimalizaci. Mira Grazovosti v poslednich tfech letech je
stabilni a relativné nizk4. Evidence urazl je fddné vedena a pficiny jejich vzniku nesignalizuji
pritomnost zavaznych bezpecnostnich ¢i zdravotnich rizik.

Soucasné materialné technické podminky umoziuji dobfe realizovat a plnit cile vytycené
v SVP. Pro jejich dal§i rozvoj a obnovu ma Skola podle vyjadieni feditelky vzhledem
ke snizenym finan¢nim moZnostem ze strany ziizovatele omezené predpoklady.

Vzdélavani v MS, ZS a SD zajistuje pomémé stabilizovany a vékové riiznorody pedagogicky
sbor. Z 18 pedagogickych pracovniki (4 ucitelky MS, 12 uéiteld ZS, 1 vychovatelka SD
a 1 asistentka pedagoga) jich 14 spliuje pozadavek odborné kvalifikace pro piimou
pedagogickou c¢innost, kterou vykonavaji. Tti ucitelky si chybéjici kvalifikaci dopliuji



studiem na stfedni nebo vysoké Skole, véetné ucitelky MS, kterd je pro $kolu velkym
pfinosem, i pfestoze absolvovala vysokou $kolu jiné odbornosti.

Vedeni skoly sleduje a vyhodnocuje personalni podminky vzdélavani. Umoziuje pedagogiim
dopliiovani predepsané kvalifikace a systematicky podporuje zacinajici pedagogické
pracovniky. Podminky k vykonu specializovanych ¢innosti nespliiuje vychovna poradkyné,
tato skutecnost vSak nema negativni dopad na kvalitu jeji vykonavané prace. Pfi planovani
DVPP vedeni peclivé sleduje zabezpeceni potieb Skoly a bere ohled na individualni zdjem
jednotlivych pedagogickych pracovnikii. Absolvovand Skoleni byla vhodné zaméiena
predeviim na oblast tvorby SVP, osobnostni a socialni vychovu, zdravy Zivotni styl, klima
tiidy, vyuky cizich jazykl, metodiky vyucovacich pfedmétl, vyuziti vypocetni techniky.
Finan¢ni prostfedky ze SR vyc¢lenéné na DVPP §kola vyuziva efektivné a tcelné. Poznatky
ziskané pfi vzdélavani pedagogicti pracovnici dobie uplatiiuji pti praci s détmi a Zaky.
Prubéh vzdélavani

Skola vytvati vhodné podminky pro vzdélavani. Ugebni plany a dal$i u¢ebni dokumenty
napliiuje v souladu se zpracovanymi SVP.

Organizace dne vMS byla promyslend a rezim odpovidal psychohygienickym zisadam
piedskolniho ve€ku. Pfechody k riznym cCinnostem probihaly ponejvice samostatné, jen
ojedinéle dochézelo k bezdlivodnému organizovani. D&ti mély dostatek prostoru a vétSinou
1 Casu pro hru, spontanni pohyb i1 nabizené Cinnosti, které témet vzdycky respektovaly v€kové
a individualni schopnosti a moznosti déti. Ucitelky podporovaly jejich aktivitu, fantazii,
piedstavivost, tvofivost a vzadjemnou spolupraci.

Vzdélavaci prostiedi je pro déti vstficné, podnétné, zajimavé a obsahové bohaté. Probiha
formou integrovanych blokd v pfirozenych souvislostech a vztazich. Ucitelky vyuzivaji
pestrou nabidku ¢innosti a promyslené metody a formy prace, ¢imz déti vhodn€ motivuji
k pfirozenému uceni. DéEti se projevuji veétSinou samostatné a bez zdbran komunikuji mezi
sebou i s dosp€lymi. Také naroky na déti v poslednim roce pted zahajenim povinné Skolni
dochazky byly dostate¢né diferencovany.

V pribéhu vzdélavani nechybélo konkrétni a motivujici hodnoceni, které vedlo k rozvoji
détského sebehodnoceni. Mezi détmi pievladdaly kamarddské vztahy, v nichz se zfetelné
projevovala nastavena a zazita pravidla vzajemného chovéni. Pfi sebeobsluznych ¢innostech
byly déti pfevazné samostatné a na velmi dobré trovni mély hygienické a spolecenské
navyky. Vékove rizné slozeni tfid podporovalo pfirozené socidlni uceni.

Planované vzdélavaci ¢innosti v MS vychazely z danych témat a cili SVP PV a piispivaly
k ziskavani zdkladi funk¢nich gramotnosti a k postupnému dosahovani klicovych kompetenci
piedskolniho vzd€lavani. Pozoruhodné vysledky vykazovaly déti v predmatematické
gramotnosti (rozliSovaly nékteré grafické symboly, orientovaly se v zékladnich ¢asovych
a matematickych pojmech, feSily labyrinty). Také rozvinuté vyjadiovaci schopnosti, svobodné
a nebojacné vystupovani i ochota vzdjemné pomoci demonstrovaly piikladnou tUroven
piedskolniho vzdélavani. Celkové ptfizniva atmosféra se odrazela ve spokojenosti a pohodé
v obou tfidach.

Organizace vzdélavani a poéty zaki ve tfidach ZS odpovidaji ptislusnym pravnim piedpistim
a vramci moznosti i zdsadam psychohygieny. Vzdélavaci nabidku vhodnym zpiisobem
dopliuji rozsdhlé¢ zajmové a mimoskolni aktivity zdk. Na 1. stupni ve vSech sledovanych
hodinéach ucitelky volily pestré, i¢inné metody. Soucasti vyuky byla i pozorovani v ptirodé
a zpracovani jeho vysledkli ve formé projektu. Vyuka probihala v klidné a tviir¢i atmosfére,
ucitelé do vyuky zarazovali pfimétenou relaxaci, zaci byli vhodn€ motivovani a se zajmem se
zapojovali do cCinnosti. Velmi efektivné byla vyuzita prace ve skupinach nebo zatazeni



didaktickych her. Vyrazné se projevovala schopnost zakli pracovat soustfedéné¢ na zadanych
ukolech a dodrzovat pravidla chovéni, coz pfispivalo k velmi dobrym vysledkim ve
vzdélavani.

Z hospitaci pfi inspekéni ¢innosti na 2. stupni vyplynulo, Ze pedagogicti pracovnici vyuzivali
predevsim frontalni praci a s ni spojené odpovidajici pedagogické metody (prace jednotlivych
zaki u tabule, samostatna prace z4kl, casto dobte uplatnénd prace s chybou). Nékdy vhodné
zaradili 1 praci ve dvojicich, kterd vyrazné vedla k rozvijeni kliCovych kompetenci podle
zasad SVP ZV (k uceni, k feSeni problému, socialni, personalni a komunikacni a pracovni).
V ramci mezipfedmétovych vztahti a vedeni zakl k propojovani souvislosti Zaci pracovali
s mySlenkovou mapou. Vyuka probihala s velkym nasazenim vyucujicich. Rezervy se
vyskytly v efektivnosti motivace zaki a kvalité zavéra nékterych hodin. Zaci dokazali obratné
pouzivat rysovaci pomucky, vyuZzivali u€ebnice, dal§i pfipravené pomiicky a predtiSténé
materidly. Pracovali podle pokynt ucitelii a pfi zadané¢ samostatné praci dokazali vétSinou
ukoly fesit.

ZkousSeni zakl uplatiiované vhodnou formou spojené s hodnocenim ucitelé zatazovali jen
v nékterych hodinach. Klasifikace byla vzdy podlozena, vécné spravna a zdivodnéna.
Provadéné pribézné hodnoceni mélo vétSinou motivacni funkcei, klasifikovani byli zaci, ktefi
jako prvni dobife splnili tkol. Témito postupy spolu s Castymi pochvalami za dobfe
vykonanou praci ucitelé vhodné podporovali aktivitu zakd a jejich snahu dosahnout co
nejlepsi vysledky. Iniciativu podporovali diferencovanym ptistupem k zakim se SVP
1 k jednotliveiim, ktefi u¢ivu nerozuméli.

Zaci se projevovali samostatng, v matematice a fyzice vétsinou logicky a tvofivé mysleli,
komunikovali velmi dobte s uciteli a v ptipadech, kdy k tomu méli piilezitost pii spolupraci
ve dvojicich, 1 navzdjem a kultivované se projevovali. VE&tsinou se Zaci do ¢innosti zapojovali
aktivné a méli 1 dostatek pftilezitosti ithned si vhodnym zptisobem ovéfit spravnost svého
feSeni zadanych ukolt. Ucitelé v nékterych hodindch vhodné podporovali vytvareni
dovednosti sebehodnoceni.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Pribéh vzdélavani smétuje k postupnému naplnovani klicovych kompetenci stanovenych
vSVP ZV. Dati se cilend rozvijet kompetence k uéeni, k feSeni problémi, pracovnich
kompetenci, méné ¢asto 1 kompetenci obCanskych a socidlnich, personalnich a komunikacnich
pfi tymové praci zaku.

Rozvoj ctenafské gramotnosti je standardni. Ve sledované vyuce Zaci pracovali s riznymi
typy textl, byl kladen diiraz na Cteni s porozuménim arozvijeni jejich dovednosti dale
s obsahem textu tvofivé pracovat. Casto a pohotové fesili ukoly, spolupracovali, pomahali si
a veétSina z nich se projevovala velmi aktivné. Pozitivni socialni klima ve tfidach zvySovalo
efektivitu prace a ptispivalo k celkové ptiznivé atmosféte.

Matematicka gramotnost Z&kii je rozvijena na pozadované trovni. Zaci vétsinou zddoucim
zpusobem zvladali poCetni operace a spravné pouzivali matematickou terminologii. VétSinou
za ptimého vedeni pedagogli nebo i aktivné samostatné si osvojovali zakladni védomosti
1 dovednosti. K feSeni matematickych a fyzikalnich uloh uplatiiovali logické postupy. Pii
vyuce vyvozovali zavéry, které svédcCily o pochopeni mezipfedmétovych vztahli a dokézali
vyuzit poznatkil z vlastni kazdodenni praxe a zaroven pfipravenost jejich uplatnéni v realnych
zivotnich situacich. Sva tvrzeni uméli vétSinou spravné a vystizné zdiivodnit.



Vysledky vzdélavani zaki na Grovni Skoly

Skola pravidelné provadi rozbory &tvrtletnich a pololetnich provérek v ¢eském jazyce
a v matematice. Vysledky vyhodnocuje v metodickém sdruzeni prvniho stupné a v na druhém
stupni v pfedmétovych komisich. Celkové vysledky vzdélavani za Skolni rok spolu s vysledky
zakl v soutézich a olympiddach vhodné zverejiiuje ve vyrocnich zpravach o ¢innosti Skoly.
Uspésnost zakt $kola hodnoti ve zpravé o vlastnim hodnoceni. Systematickou individualni
podporou zékl s riziky neuspéchu se Skole podatfilo dosdhnout toho, ze ve Skole nejsou
v poslednich letech Zaci opakujici ro¢nik. Zaci 9. roéniku se ve skolnim roce 2008/2009
zucastnili testovani KALIBRO, jejich vysledky byly hodnoceny jako primérné. Jednu z pficin
tohoto stavu vidi ucitelé v odchodu Zzakta z patého ro¢niku na gymnazia.

Partnerstvi

Ztizovatel projevuje zajem o zlepSovani materidlnich podminek vzdélavani. Vstiicné reaguje
na pozadavky vedeni Skoly pifi zabezpeceni jejiho chodu a poskytuje financni prosttedky
na postupnou obnovu a udrzbu Skoly. Zastupci ziizovatele podporuji Cinnost Skoly i svoji
ucasti na vyznamnych akcich skoly. Velmi dobra je spoluprace Skoly se zakonnymi zastupci
zakl. Pravidelné jim poskytuje informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zakh
prostfednictvim Zakovskych kniZzek a denickili, néastének, na tfidnich schliizkach a také na
internetovych strankach. MS k piedavani informaci béhem roku vyuziva také kazdodenni
osobni kontakty s rodi¢i a jejich pravidelné¢ navstévy ve tfidach nebo tcast na spolecnych
akcich. Daéle skola poskytuje rodicim poradensky servis v oblasti specialné-pedagogické
problematiky. Sdruzeni rodici vyznamné podporuje mimoskolni akce pro zaky a podili se na
zlepSovani vnitiniho prostfedi Skoly. Spolupriace se Skolskou radou je zameéfena na
projednéavani a schvalovani zakonem urenych dokumenti a pfedavani potfebnych informaci.
Tradi¢né velmi dobra je spoluprace s pedagogicko-psychologickymi poradnami a zdjmovymi
organizacemi v obci. Reditelka $koly Gi¢inné podporuje a zarovei vyuziva ¢innost zakovského
parlamentu, prostfednictvim kterého maji Zaci moZnost podilet se na pfipravach programi
akci $koly. Ve §kole probiha rozsahla zdjmova &innost formou krouzki. Uspéchy v soutéZich
a pfi poradani akci pro Zaky 1 SirSi vefejnost Skola zvefejiiuje ve svych vyro¢nich zpravach
o ¢innosti skoly.

Velmi G¢innd a efektivni je také spoluprace mezi ZS a MS. Spoleéné poiadaji zajimavé akce
pro déti a jejich rodice, vypracovaly projekt ,, Odborné ucebny — ucebny pro Zivot™. V ramci
plynulého piechodu déti do 1. tfidy realizuje MS spoleéné se ZS tzv. edukativng stimulagni
skupiny, cilen¢ zaméfené na ptipravenost déti k zahajeni povinné Skolni dochéazky.

Mezi dalSi vyznamné partnery Skoly patii napf. s Asociace sportu pro vSechny, obCanské
sdruzeni pti ZS TéSany, mistni organizace 1 ZS ze sousednich obci.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim a jejim zaiazenim do rejstiiku $kol a Skolskych
zarizeni.

Skola respektuje zdsady rovného piistupu ke vidélivini a pii realizaci SVP, které poskytuje
v souladu se zasadami a cili stanovenymi Skolskym zakonem.

Pii vzdélavani Skola vytvaii vhodné piedpoklady pro zdravy vyvoj déti a Zaki. Sleduje
a vyhodnocuje moZna rizika, zajist'uje jejich bezpecnost a predchazi socidalné patologickym
Jjeviim.

Piizniva atmosféra Skoly a promyslena vzdélavaci nabidka umoZiiuje naplitovat cile
predSkolniho i zakladniho vzdélavani a podporovat rozvoj osobnosti déti a Zakii.

Bylo zjisténo, Ze financni prostiedky, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala,
dostacovaly k financovani potieb spojenych se vidélavanim, poskytnuté dotace pokryly
nezbytné vydaje $koly. K realizaci SVP hodnoceny subjekt vyufivd i jinych zdrojii, véetné
prostiedkii ziskanych z rozpoctu ziizovatele.

Piikladné vedeni Skoly a piedevsim cely kolektiv zaméstnancit poskytuje pro vzdélavani
ty nejlepsi podminky.

Skola dodriuje pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélivani ki a zabyvd se pravidelnym
hodnocenim jejich uspésnosti.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola a matetska Skola TéSany Obce
TeSany s ucinnosti od 1. listopadu 2009 ze dne 29. tijna 2009

2. Jmenovani do funkce reditele s G€innosti od 1.spna 2008 ze dne 13. Cervna 2008

3. Rozhodnuti MSMT ¢ j. 3151/2007-21 ve véci ndvrhu na zdpis zmény v vidajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni s ucinnosti od 1. zari 2007 ze dne 27. unora 2007
(zména nazvu Skoly)

4. Rozhodnuti KU JMK ¢j. JMK 18639/2006 ve véci navrhu na zdpis zmény v udajich
vedenych v rejstriku skol a Skolskych zarizeni s ucinnosti od 1. brezna 2006 ze dne
27. unora 2006 (Skolni jidelna - vydejna)

5. Rozhodnuti MSMT ¢ j. 3826/2006-21 ve véci ndvrhu na zdpis zmény v vidajich vedenych
v rejstiiku Skol a skolskych zarizeni s ucinnosti od 20. unora 2006 ze dne 20. Gnora
2006 (obor vzdélavani)

6. Rozhodnuti MSMT ¢j. 23662/03-21 ve véci navrhu na zdpis zmény v udajich vedenych
v rejstiiku Skol a skolskych zarizeni s ucinnosti od 1. zari 2003 ze dne 28. srpna 2003

7. Rozhodnuti MSMT ¢j. 20220/2008-21 ve véci navrhu na zdpis zmény v idajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni s ucinnosti od 6. Fijna 2008 ze dne
6. fijna 2008 (zména v osobé¢ feditele Skoly)

8. Rozhodnuti KU JMK ¢.j. JMK 159911/2009 ve véci zmény zdpisu v vidajich vedenych
v rejstiiku skol a Skolskych zarizeni s ucinnosti od 1.prosince 2009 ze dne 30. listopadu
2009 (stanoveni poétu zakd v MS)
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31.
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34.
35.
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38.
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47.

Vypis z Zivnostenského rejstitku ¢.j. 2740/2008-OZU-JV vnik Zivnostenského opravnéni
12.unora 2003 ze dne 23. zati 2008 (Hostinska ¢innost)

Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Brné datum vzniku zépisu
11. ¢ervna 2009 datum zépisu 4. dubna 2003

Koncepce Zdkladni Skoly a materské Skoly Tésany, okres Brno-vemkov ze dne
14. kvétna 2008

Vzdelavani zakii se specidalnimi vzdeldavacimi potrebami ve Skolnim roce 2009/2010
Program proti Sikanovani

Zaznamy o prdci v nepovinném predmétu, v zajmovém utvaru pro Skolni rok 2009/2010
(18 ks)

Zaznamy vychovného poradce

Ramcovy tridni program pro reSeni zdarodecného stadia Sikanovani ve $kolnim roce
2009/2010

Krizovy scénar pro pocatecni stadia Sikanovani ve Skolnim roce 2009/2010

Rdamcovy plan vychovného poradenstvi ZS Tésany pro $kolni rok 2009/2010
Individualni vzdélavaci plan pro skolni rok 2009/2010 (5 ks)

Povereni pracovnikit a seznam aktivit nad ramec pracovnich povinnosti ve Skolnim
roce 2009/2010

Skolni vzdélavaci program ,, Mozaika

Program zdjmového vzdélavani ve Skolni druziné ZS a MS Tésany - ,, Mozaika ** platny
od 1. zaii 1007

Rozvrh hodin ve §kolnim roce 2009/2010

Pracovni napln (vedouci skolni akce, ucitele, metodika prevence,..)

Kritéria pro priznavani osobnich priplatku Zakladni skola a materska skola Tesany
Organizacni schéma ZS a MS Tésany

Minimalni preventivni program ZS a MS Tésany pro $kolni rok 2009/2010

Celorocni plan akcei SD 2009/2010

Meésicni plany SD 2009/2010

Rad $kolni druziny pii ZS a MS Tésany platny od 1. zaii 2009

Seznam integrovanych Zakii ve Skolnim roce 2009/2010

Spis o prijeti zdaka k zakladnimu vzdeélavani obsahuje: Zadost o prijeti k zakladnimu
vzdelavani, zapisni listek pro Skolni rok 2009/2010, Dotaznik pro rodice Zdka
1. rocniku ZS, Dotaznik Skolni zralosti, Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdélavani,
Potvrzeni o prevzeti (12ks)

Odklad povinné skolni dochazky (2 ks)

Rocni plan skoly 2009-2010

Plan DVPP na skolni rok 2009/2010

Zapisy ze zasedani Skolské rady pti ZS T&sany od 18. prosince 2008

Skolni matrika (listinna evidence viech zaki) ve $kolnim roce 2009/2010

Tridni vykaz vSech tiid ve Skolnim roce 2009/2010

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Sebehodnoceni skoly ZS a MS Tésany, ze dne 17. zaii 2005

Podklady pro viastni hodnoceni skoly ve skolnim roce 2009/2010

Ttidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2009/2010

Organizacni rad ze dne 1. dubna 2008, aktualizovany ke dni 1. srpna 2008

Zapisy z jednani pedagogickeé rady ve skolnim roce 2008/2009 a 2009/2010

Ucebni plan pro Skolni rok 2009/2010 (4., 5. a 9. ro¢nik)

Hospitacni zdznamy z hospitaci v ZS za $kolni roky 2008/2009 a 2009/2010
Organizacni rad: cast 40 Poplatky ve Skolni druzine ze dne 1. dubna 2008,
aktualizovany ke dni 1. srpna 2008
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79.
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84.
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86.
87.
88.
89.
90.
91.

Zapis z vychovné komise ve Skolnim roce 2009/2010 (12 ks)

Skolni vzdeélavaci program pro predskolni vzdélavani ,, Honzikovy kosticky* platny od
1. zati 2007

Roéni plan vychovné prace MS Tésany 380 na $kolni rok 2009/2010

Rozdéleni ucitelek do tiid a pracovni sluzby v MS na $kolni rok 2009/2010

Uspordddani dne v MS na $kolni rok 2009/2010 od 1. 9. 2007

Organizacni rad materské skoly (bez uvedeného data)

Tridni vzdelavaci program véetné evaluace tematickych celkli platny pro Skolni rok
2009/2010 (2 ks)

Ndazorny orientacni prehled o postupu ditéte v rozvoji a uceni (55 ks)

Prehled dochazky na Skolni rok 2009/2010 (2 ks)

Tridni kniha pro materské skoly vedena ve Skolnim roce 2009/2010 (2 ks)

Skolni 7ad mateiské skoly s platnosti od 1. dubna 2008

Provozni iad MS s Géinnosti od 1. listopadu 2009

Provozni 7ad §kolni zahrady MS Tésany ze dne 27. srpna 2007

Vlastni hodnoceni matetské skoly za obdobi skolniho roku 2006/2007 a 2007/2008
Evaluacni plan MS TéSany na $kolni rok 2009/2010

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic MS

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii MS Té&Sany na $kolni rok
2009/2010

Osvédéeni o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnic MS

Plan pedagogickych porad MS Té$any na §kolni rok 2009/2010

Provozni a pedagogické porady MS od 12. tnora 2007

Pldn kontrolni a hospitacni ¢innosti MS na $kolni rok 2009/2010

Hospitacni a kontrolni denik MS Tésany

Kritéria pro prijimani deéti k predskolnimu vzdelavani v materské Skole s ucinnosti od
1. zari 2008

Jmenovani do funkce vedouci uéitelky MS ze dne 1. ledna 2003

Povoleni vyjimky z poétu déti ve tiidé MS ze dne 10. zai 2009

Uplata za predskolni vzdélavani v MS s G&innosti od 1. dubna 2008, véetné stanoveni
uplaty ze dne 14. kvétna 2008

Zadost o prijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani (55 ks)

Prihlaska ditéte k zapisu do materské Skoly (55ks)

Rozhodnuti o ptijeti k predskolnimu vzdélavani (55 ks)

Dohoda o podminkach pobytu ditéte v materské skole (55 ks)

Evidencni list pro dite v materské skole (Skolni matrika — 55 ks)

Povérent k odvadeéni ditéte z MS povéienou osobou (55 ks)

Seznam déti piihlasenych do MS Tésany ve §kolnim roce 2009/2010

Smérnice k zajisteni bezpecnosti a ochrany zdravi s t¢innosti od 1. Cervna 2009
Bezpecnostni opatieni pii praci s détmi v MS na $kolni rok 2009/2010

Kniha urazii deti, Zdkii a studentii od 1. zati 2009

Skolni dd ze dne 14. kvétna 2008

Zapisy ze schiizek Zakovského parlamentu od prosince 2009

Kniha urazii deti, Zaku a studentit vedena od Skolniho roku 2008/2009

Zaznam o urazu ditéte, Zaka, studenta za Skolni rok 2008/2009 a 2009/2010 (3ks)

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. zati 2007, 2008 a 2009

Z 2-01 Vykaz o skolni druziné - Skolnim klubu podle stavu k 31. fijnu 2007, 2008 a 2009
S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. zati 2007, 2008 a 2009

Z17-01 Vykaz o ¢innosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. tijnu 2007, 2008
a 2009
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R 36-01 Vykaz o urazovosti deéti a mladeze ve skolach a Skolskych zarizenich za Skolni
rok 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, 2008 a 2009

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. prosinci 2007, 2008 a 2009
Uétovy rozvrh roku 2007, 2008 a 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2007; k 31. prosinci 2008 a k 31. prosinci
2009

Vysledovka analyticky za rok 2007

Rozpocet roku 2007 za obdobi 1. ledna 2007 — 31. prosince 2007

Prehled cerpani prispevku roku 2008 od zrizovatele bez data zpracovani

Vypocet roku 2008 (v K¢) ze dne 7. biezna 2008

Cerpanz dotace od USC k 31. prosinci 2007 a 2009

Cerpdni dotace ze SR k 31. prosinci 2007 a 2009

Smlouva o poskytnuti nadacniho prispevku ¢. 119/08 ze dne 4. listopadu 2008
Zaverecna hodnotici zprava ze dne 9. ledna 2009

Zaverecné vyhodnoceni Zadatele — popis realizace projektu ze dne 8. ledna 2009

Zprava Auditora Overeni cerpani nadacniho prispévku Zakladni skola a Materska skola
Tésany ze dne 14. ledna 2009

Ucetni zavérka za rok 2006, za rok 2007 a za rok 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Prutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 346 za rok 2007
Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Neprutokové dotace vedené

v ucetnictvi na SU 348 za rok 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum za rok 2008 a 2009

Rozpoctova zmeéna cislo 290 ¢.j. IMK 154 082/2009 ze dne 26. listopadu 2009
(UZ 33015) ,,Hustota a specifika“

Vypis denni — detailni z béZzného uctu, vedeného u Komeréni banky, a. s. (dale ,,BV*)
¢. 233 ze dne 26. listopadu 2009 — pfijem dotace ze SR (UZ 33015)

Uget 691 64 SR-Rozvojovy program (ptijem dotace UZ 33015)

Uget 521 63 SR-RP Hustota a specifika

Uctet 524 53 SR-RP zdr.poj. Hustota a specifika

Uget 524 63 SR-RP soc.poj. Hustota a specifika

Uget 527 63 SR-RP FKSP Hustota a specifika

Mzdové¢ listy, navrh odmén

Rozpoctova zmena cislo 101 €.j. IMK 73 346/2009 ze dne 11. ¢ervna 2009 (UZ 33017)
BV €. 120 ze dne 11. ¢ervna 2009 (piijem)

Uget 691 63 SR — 1. rocnik (ptijem dotace UZ 33017)

Utet 501 61 SR-UD — prvni tiidy faktura &. F914400404 ze dne 24. &ervna 2009;
F914400504 ze dne 28. srpna 2009

BV €. 139 ze dne 9. Cervence 2009; uhrada (UZ 33017)

Organizacni 7ad skoly cast: 27 Vnitrni kontrolni systém ze dne 16. dubna 2008
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Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichs se tykd, a v pFislu§ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekcniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Michaela Kasikova Mgr. Michaela KaSikova v.r.
Mgr. Vojmir Kiupka Mgr. Vojmir Kiupka v.r.

Bc. Magda Kuchatfova Bc. Magda Kuchatova v.r.
Bc. Dana Haldkova Bc. Dana Haldkova v.r.

Ing. Renata Bokova Ing. Renata Bokova v.r.

V Brné dne 12. biezna 2010

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Brné dne 1. dubna 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Helena Skolkova Mgr. Helena Skolkova v.r.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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