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Nazev pravnické osoby ZAkladni $kola a mateiska §kola SilheFovice, prispévkova
vykonavajici ¢innost Skoly | organizace

Sidlo Kostelni 230, 747 15 Silhefovice

E-mail pravnické osoby skolasilherovice@c/box.cz

1ICO 75 029 022

Identifikator 600 143 066

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Silvii Zvakovou, feditelkou

Zrizovatel Obec Silhefovice, Stiedni 305, 747 15 Silhefovice
Misto inspek¢ni ¢innosti Kostelni 230 a Sti‘edni 29, 747 15 Silhefovice
Termin inspekéni ¢innosti | 17. — 19. anor 2015

Inspekeni Cinnost byla zahdjena piedlozenim povéreni k inspekeni Cinnosti.

WY 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou a matefskou Skolou podle piislusnych Skolnich vzdélavacich programt podle
§ 174 odst. 2 pism. b) skolského zakona, ve znéni pozdé&jsich predpisti.
Zjistovani a hodnoceni napliovani Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu
s pravnimi  pfedpisy a pfislusSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy podle
§ 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich piedpist.

Charakteristika

Zakladni $kola a matetska $kola Silhefovice, pfispévkové organizace (dale ,,8kola®), jejimz
ziizovatelem je Obec Silhetovice, vykonava ¢innost zakladni skoly (dale ,,ZS*) s kapacitou
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190 &k v budovach na ulicich Kostelni 230 (2. stupent ZS) a Stfedni 29 (1. stupeii ZS).
V budové na ulici Stiedni 29 je také matei'ské $kola (dale ,,MS*) s kapacitou 50 déti, $kolni
druzina (dale ,,SD*) s kapacitou 30 Z4kd a $kolni jidelna — vydejna pro MS (déle ,,SIV*)
s kapacitou 55 stravniki. Ve Skole jsou realizovany vzdéldvaci programy pro obory
zakladni skola, matetfska Skola a zajmové vzdélavani. Ve Skolnim roce 2014/2015 ke dni
inspekce navitévovalo ZS 159 zaki v 9 tiidach (naplnénost 83,7 procent), MS vykazovala
celkem 50 zapsanych déti ve dvou veékoveé smiSenych tfidach (stoprocentni naplnénost)
a 1 oddéleni SD mé aktualné zapsano 30 Z4kd (stoprocentni naplnénost). Ve skole je
zaméstnano 17 pedagogickych pracovnic. Naplnénost ZS se béhem poslednich dvou let
udrzuje piiblizné na stejném stavu (153 zdkt vroce 2013/2014), ve Skolnim roce
2012/2013 byla nizsi (138 zak®). Kapacita SD a MS je v poslednich tfech letech plng
vyuzita.

Vyuka v ZS probiha podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzd&lavani
»Skola pro kazdého®, spfilohou SVP pro ziky s lehkym mentalnim postizenim pro
1. stupeti a s piilohou SVP pro zéky s lehkym mentdlnim postizenim pro 2 stupeii. Ve
Skolni druziné je realizovan SVP SD ,Skolni druzina pro kazdého“, jehoz obsah
je v souladu s ustanovenim § 5 odst. 2 $kolského zékona. Skolni vzd&lavaci programy,
vcetn¢ priloh, jsou zpracovany promyslené v ndvaznosti na redlné podminky a moznosti
Skoly. Zachovavaji pozadovanou strukturu a jsou v souladu s pfislusSnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy.

Do prvni tfidy bylo pro Skolni rok 2014/2015 piijato 20 zakd, odklad Skolni dochazky
nebyl pfiznan zadny.

ZS se ve svém Skolnim vzd&lavacim programu pro zakladni vzdélavani ,Skola
pro kazdého® (dale ,,SVP ZV*) i konkrétni &innosti profiluje viestrannou pfipravou viech
svych zaka pro prakticky Zivot ve spojitosti s pfirodou, otevienosti vefejnosti a tradicemi
a vhodnou nabidkou zdjmovych krouzkl. Nabizi vzdélavani i pro zaky nadané a je vstiicna
1 k zaktim se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*).

Vzdélavani v MS probiha podle 3kolniho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdélavani (dale ,SVP PV*) pod nazvem ,,Co vSechno chceme znat®, ktery nema vyraznou
profilaci.

Zajmové vzdélavani zakd vychazi ze zpracovaného SVP SD ,Skolni druzina pro kazdého®,
kdy ¢innosti SD jsou v navazujicim souladu s aktivitami ZS a MS.

Pedagogicky sbor $koly tvoii 17 pedagogickych pracovnikd, ztoho 4 ugitelky MS
a 1 vychovatelka SD.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu
Ziakladni §kola

Vyuka je zajistovana ve dvou Skolnich budovach. Hlavni budova, ve které je umisténo
feditelstvi Skoly, tfidy druhého stupné, pocitacova ucebna a sborovna se nachazi v klidné
okrajové ¢asti obce. Budova Skoly je obklopena travnatymi plochami, kde je velké travnaté
hiisté a hiisté na vybijenou. Odloucené pracovisté je vzdalené asi 1 km a nachdzi se
v centru obce u rusné komunikace na ulici Stfedni 29. Na odlouceném pracovisti jsou
umistény tfidy prvniho stupné, Skolni druzina, matefska Skola a vydejna stravy matetské
$koly. Skolni budova prvniho stupné je propojena s t&locviénou. V ni probiha vyuka
télesné vychovy zaki Skoly a také se uskuteciuji sportovni soutéze a turnaje zakt. Vedle
této budovy je Skolni hfisté, které je vyuzivano k vyuce télesné vychovy a ke hram déti
$kolni druziny a matefské §koly. Vyuka v ZS probiha v uéelné vybavenych kmenovych
a odbornych ucebnach. Na obou stupnich je odborna u¢ebna vybavena interaktivni tabuli.
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Jsou vyuzivany hlavné k vyuce informacnich a komunikacnich technologii a jazykd.
Pfi vyuce i mimoskolnich aktivitach je vyuzivana keramicka dilna. Ucebny obou $kol jsou
vybaveny vySkové stavitelnymi lavicemi a zZidlemi.

Materidlni podminky pro vyuku (odborna literatura, pomiicky, prezencni technika, digitalni
materialy, vyukové programy) jsou pribézné obménovany a modernizovany.

Vroce 2013 se uskuteCnila vyména oken vbudové na ulici Stfedni 29, kde byla
vybudovéna i nova kombinovand pocitacova a interaktivni ucebna. V roce 2014 probéhla
rekonstrukce budovy Skoly na ulici Kostelni 230 v ramci programu Zelena usporam, doslo
k zatepleni fasady, vymén¢ oken a rekonstrukci odvodi destové vody. Béhem poslednich
tii let byla Skola v obou budovach dovybavena stavitelnym nabytkem a pro zlepSeni
pracovnich podminek pedagogli v budoveé 2. stupné byla ziizena nova sborovna vcetné
zafizeni novym nabytkem.

Vsichni pedagogové ZS spliuji kvalifikaéni predpoklady. V oblasti dalsiho vzdé&lavani
pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*) se vyucujici Gcastni kurzt a studia, které se
zaméfuje na nové poznatky z oblasti pedagogickych a psychologickych disciplin, jazykové
vzdélavani, ICT, nové vyucCovaci metody a rozSifovani kvalifikace. Ucitelé piisvém
sebevzdélavani také vyuzivaji vyukové videoprogramy, internet, odborny tisk a odborné
publikace. Vedeni Skoly zajistuje pro DVPP velmi dobré podminky.

Systém Fizeni odpovida velikosti a potiebam ZS. Jeho hlavni principy a zasady jsou
obsazeny ve Skolnim fadu a organiza¢nim fadu. Pedagogicka rada se pravideln¢ schazi
a projednava problematiku vzdélavani a vychovy. Vzijemna komunikace mezi $kolou,
ziizovatelem a Skolskou radou je na velmi dobré tirovni. Spociva v projednavani otazek
strategie a rozvoje Skoly, feSeni aktualnich probléma atkold, preddvani potiebnych
informaci a ptedkladani povinné dokumentace.

Reditelka $koly je ve funkci od 1. 8. 2008. V roce 2013 byla radou obce ve své funkci
potvrzena na dalsi obdobi. Perspektivou Skoly v nasledujicich letech se zabyva
v dokumentu Koncepce rozvoje skoly 2013 - 2016, kterou zpracovala k 1. zaii 2013.
Kratkodobgjsi cile jsou zahrnuty také v ro¢nich planech skoly.

Kontrolni a hospitacni c¢innost feditelka zamétfuje predevSim na kontrolu prace
jednotlivych uciteld a vedeni povinné dokumentace. Pii hospitacich jsou sledovany formy
a metody uplatiiované ve vyucovani. Vzhledem k velikosti §koly, tfid a po¢tu pedagogli ma
feditelka o ¢innosti zakti a viech vyuéujicich ZS piehled. Vystupy ziki ma moZnost
kontrolovat také béhem suplovani za ucitele v dob¢ jejich neptitomnosti.

V ramci fizeni Skoly feditelka zastfeSuje cinnost Skolniho poradenského pracoviste.
Pracovisté zajistuje a koordinuje poradenskou ¢innost pro zaky a jejich zakonné zastupce,
na niz se podileji i ostatni pedagogové. Vychazeji pii tom z dobré znalosti vSech zakda,
jejich rodin véetné socidlniho a ekonomického zazemi. Poradenskou innost v ZS zajistuje
vychovna poradkyné a metodi¢ka prevence. Vychovna poradkyné eviduje zaky se SVP,
zajist'uje kariérové poradenstvi a zabyva se vychovnymi problémy zaku. Prevenci socidlné
patologickych jevl vénuje Skola maximalni pozornost. Realizovani skolniho ,,Minimalniho
preventivniho programu®, ,,Skolni preventivni strategie na leta 2014 — 2017 a ,,Krizového
planu skoly*, pisobeni vSech pedagogickych pracovnikii Skoly, spoluprace s rodici
a dalSimi partnery v této oblasti, nabidka Skolnich i mimoskolnich aktivit podporuji zdravy
vyvoj zéakt. Ve Skolnim roce 2014/2015 eviduje Skola 12 zakd se SVP, ztoho sedm
s vyvojovymi poruchami uceni, tfi s poruchami chovani a dva slehkym mentalnim
postizenim. Pedagogi¢ti pracovnici zohlediiuji moznosti a potieby téchto zakd, s zaky
individualné pracuji (konzultace, poradenska Cinnost, zajistovani dostupnych pomucek,
doucovani). Pozadovani dokumentace o zacich se SVP je fadné vedena. Zaci
s vyvojovymi poruchami uceni a mentalnim postizenim se vzdélavaji podle IVP. Zaci
s vyvojovymi poruchami uceni navstévuji hodiny reedukacni péce, které vedou odborné
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proskolené ucitelky prvniho i druhého stupné€. Vychovné problémy zaka (absence, chovani
zakl) fesi vychovna poradkyné neprodlené v soucinnosti s tiidnimi uciteli a zdkonnymi
zastupci zakt. Velkou pozornost Skola vénuje nebezpecim internetu a socialnich siti, dale
protidrogové prevenci a zdravé vyziveé. Vychovna poradkyné ani metodicka prevence
dosud neabsolvovaly specializa¢ni studium v oboru své ¢innosti. Nové poznatky tedy
ziskavaji hlavné samostudiem, prostiednictvim schlizek a konzultaci s pracovniky
Skolskych poradenskych pracovist a okresnim metodikem prevence a vramci DVPP.
Vychovna poradkyné od zafi skolniho roku 2014/2015 v ramci dalsiho vzdélavani zacala
vychovné poradenstvi studovat na vysoké skole.

Neomluvena absence Cinila v uplynulém Skolnim roce 297 hodin (sourozenci, jeden zak
1. stupné 135 hodin, 1 zak 2. stupné 162 hodin), oba piipady byly feSeny s piislusSnym
OSPOD a Policii CR.

V uplynulém Skolnim roce z celkového poctu 153 zakid prospelo 115 s vyznamenanim,
37 prospélo a pouze 1 jeden zak neprospél. Primémy prospéch vsech tfid ¢inil 1,40.
Vramci vychovnych opatieni byly udéleny dva tfeti stupné zchovani (neomluvena
absence) a jedna dutka feditelky Skoly (opakované neplnéni povinnosti). Pochval tfidniho
ucitele bylo udéleno 87, pochval feditelky Skoly 5.

Materialni podminky ZS, které v§ak maji stoupajici tendenci, jsou na standardni
Girovni a umoZiiuji realizaci cilii, které si §kola stanovila ve svém SVP ZV i ro¢nich
planech ¢&innosti. Podminky vzdélavani vZS a SD jsou zajistény zkuSenym
a vzajemné spolupracujicim pedagogickym sborem. Komunikace mezi S$kolou,
ziizovatelem a Skolskou radou je velmi dobra a umoZiuje spolupraci pri
projednavani otazek strategie a rozvoje Skoly, pri FeSeni aktudlnich problémii
a ukoli. Priace Skolniho poradenského pracovisté odpovida soucasnym potiebam
Skoly. V letoSnim Skolnim roce vychovna poradkyné zahijila studium vychovného
poradenstvi. Reditelka $koly ma ve své koncepci v oblasti DVPP pro nasledujici
obdobi zahrnuto studium metodi¢ky prevence pro tuto oblast.

Materska Skola

MS je v obci jedinym subjektem, ktery poskytuje piedikolni vzdélavani a jeji innost zde
ma letitou tradici. Je provozovana v objektu koly, kde uZiva prostory nezavislé na ZS
(tfida, chodba - Satna, umyvarna s WC, jidelna). Umisténi umyvarny na konci chodby
a pfechazeni do jidelny jsou diivodem nadmérného organizovani déti v pribéhu celého dne
a neucelnych prostoju pii rezimovych piechodech i pii organizaci vzdélavani. Pro rozvoj
pohybovych dovednosti vyuzivaji dvakrét tydné télocviénu ZS.

VMS byly vposlednich &tyfech letech realizovany diléi modernizaéni zmény, které
zlepSily materidlni a provozni podminky, ve kterych probihd vzdélavani (vymeéna oken,
Caste€na obnova vnitiniho vybaveni, zejména détského a ulozného nabytku, ¢astecna
vymeéna podlahovych krytin). Nevyhovujici je zastaraly sedaci nabytek ve tfidach i jidelné,
ktery nezohlednuje vysku zejména starSich déti. UloZeni lehatek s lizkovinami v mistnosti
I1. tiidy celkové zmens3uje prostory pro aktivni ¢innosti déti. Skola také priibézné inovovala
udebni pomticky, hradky a pro administraci ziskaly ucitelky MS kvalitngjsi poéitag
s tiskarnou a pfipojenim na internet. Zahrada mé zastaral¢ vybaveni, které neodpovida
soucasnému trendu v piedSkolnim vzdelavani. Chybi multifunkéni prvky pro komplexni
rozvoj ditéte. Vyhodou MS je spoleéné puisobeni se ZS ve stejném objektu, které vyuzivaji
kuzké spolupraci a usnadnéni adaptace déti na piechod k zakladnimu vzdélavani.
Problémem MS je chybéjici provozni zazemi pro uéitelky nutné k odpocinku a soustfedéné
ptipraveé na praci s détmi.

MS t4adné vede povinnou dokumentaci dle $kolského zakona. Skolni ¥ad i SVP PV jsou
ve §kole umistény na vefejné piistupném misté. SVP PV je zpracovan v souladu
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s pozadavky Ramcového vzdélavaciho programu pro ptedskolni vzdélavani, prehledné
vymezuje podminky a profilaci Skoly.

Vedeni Skoly pii pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani respektuje zasady rovného
pfistupu. V piijimacim fizeni postupovala feditelka podle vydanych kritérii.

Vedenim MS je povéiena vedouci u¢itelka, ktera spolupracuje s vedenim 3koly a je
zodpovédna za ¢innost MS. Dosahuje dobrych vysledkii v jejim vedeni a piiznivého
klimatu na pracovisti. Strategii fizeni MS vedenim $koly vyhodnotila inspekce jako
vyhovujici a vstiicné k jejim potfebam.

V MS pisobi 3 kvalifikované ugitelky a jedna pedagozka, kterd nespliuje kvalifika¢ni
predpoklady, zahajila sice studium na pedagogické fakult&, ale nikoliv uéitelstvi pro MS,
nybrz uéitelstvi pro 2. stupeit ZS. Nekvalifikovana u¢itelka byla piijata na dobu uréitou do
30. 6. 2015, aby zajistila vzd&lavani ve tiidé MS po nezbytnou dobu a v nezbytném
rozsahu. Tuto variantu volila feditelka Skoly jako nutnou rychlou alternativu zajisténi
provozu MS, pii vzniku néhle situace, kdy kvalifikovana ugitelka musela ze zdravotnich
diivodti odejit na dlouhodobou pracovni neschopnost. Vedeni $koly inspekénimu tymu
prokdzalo, ze nemohlo zajistit vzdélavani kvalifikovanym pedagogickym pracovnikem.
Dle sdéleni feditelky bude od 1. 7. 2015 do MS piijat odborné kvalifikovany pedagogicky
pracovnik. MS se vyznaduje vcelku stabilnim personalnim klimatem a dobrou spolupraci
vsech ucitelek. Ucitelky jsou aktivni v prohlubovani svého vzdélavani tim, Zze navstévuji
odborné seminafe. Rezervy jsou v nabidce souCasné pedagogické literatury. Celkové
vedouci ugitelka metodicky sméiuje MS k pojeti predskolniho vzdélavani podle RVP PV.
Reditelka §koly podporuje dalii vzdélavani a kvalifikovanost pedagogii a personalni
zmény Fesi se ziamérem na kvalitu odborné tirovné.

Soucasti inspekéni Cinnosti bylo posouzeni zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti
a zakd pfi vzdélavani a snim pfimo souvisejicich Cinnostech. Na zakladé vizualni
prohlidky prostor MS a ZS piistupnych détem a zakim, kterd byla provedena
za piitomnosti teditelky Skoly, bylo zjiSténo, ze v dobé inspekéni Cinnosti byly tyto
prostory udrzovany ve stavu, ktery neohroZoval Zivot nebo zdravi déti a zaki. Skola nema
bezbariérovy piistup ani technické zatizeni pro imobilni a obtizné se pohybujici osoby.
Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi jsou soucasti Skolniho fadu, pouceni déti a zaka
o bezpecnosti a ochrané zdravi byla zahrnuta do prubéhu vzdélavani. Zakonni zastupci déti
a nezletilych 4kt byli seznameni se $kolnim fidem na t¥idnich schiizkach. Skolni #ad je
umistén na viditelném misté pti vstupech do objektd §kol a je zpfistupnén na webovych
strankach Skoly.

Skola usiluje o bezpetné prostiedi pro vzdélavani, zajistuje dohled nad détmi a Zaky
ve Skole a pii akcich pofadanych mimo areal Skoly, podporuje jejich zdravy psychicky,
socidlni i fyzicky vyvoj, vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a pfijima opatieni
k jejich postupnému snizovani.

Ve skole je ustanovena osoba odpovédna za organizaci prvni pomoci a je proskolena.

Skola vede evidenci urazg, zdaznamy o urazech (ve skolnim roce 2014/2015 k terminu
inspekéni  Cinnosti) nebyly zaddné vyhotoveny a odeslany stanovenym organtim
a institucim, jelikoz neptitomnost ditéte nebo zéka ve Skole nezasahla alesponi dva po sobé
jdouci vyucovaci dny.

Na zaklad¢€ nedostatkt zjisténych jinymi kontrolnimi organy v oblasti bezpecnosti, ochrany
zdravi a pozarni ochrany déti a zaka piijima Skola opatieni k jejich postupnému snizovani.
Revize a odborné prohlidky jsou provadény odborné zptlisobilymi osobami a nedostatky
zjisténé pii revizich a odbornych prohlidkach jsou postupné odstranovany.
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Skola zajist'uje bezpetnost a ochranu zdravi déti a Zaki, podporuje jejich zdravy
psychicky i fyzicky vyvoj. Vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a prijima
opatieni k jejich postupnému sniZovani.

Rozsah Skolniho stravovani je poskytovan v souladu se zapisem do rejstiiku Skol
a $kolskych zafizeni. Détem MS je $kolni stravovani zabezpeteno ve $kolni jidelnd -
vydejné (budova Mateiské $koly Stfedni 29, 7347 15 Silhefovice) v rozsahu jednoho
hlavniho jidla a dvou doplikovych jidel. Tyto stravovaci sluzby zajiStuje na zakladé
smlouvy jina pravnicka osoba (Zakladni skola a matetskéa Skola Ludgetovice, ptispévkova
organizace).

Stravovaci sluzby pro zaky ZS nejsou zabezpeeny v zafizeni $kolniho stravovani $koly.
Na zakladé¢ smlouvy jsou poskytovany Stfedni Skolou hotelnictvi, gastronomie a sluzeb
SCMSD  Silhefovice, s. 1. 0. (dale ,,provozovatel stravovacich sluzeb®). Zakam
je poskytovano Skolni stravovani v rozsahu jednoho hlavniho jidla ve Skolni jidelné
provozovatele stravovacich sluzeb. Pedagogicky dohled je zajistén pii odvodu zaki
z arealu skoly a pfi jejim pobytu ve Skolni jidelné provozovatele stravovacich sluzeb. Jako
alternativni nabidka ke zlepSeni stravovacich navyki je zakim v rdmci programu skoly
umoznén odbér dotovaného ovoce, zeleniny, mléka nebo mléénych vyrobki.

Podminky pro zajisténi a poskytovani $kolniho stravovani jsou vymezeny ve vnitinim
ptedpise - provoznim fadu, ktery je umistén na piistupném a viditelném misté v budovach
Skoly. Zakonni zéastupci nezletilych déti a zakt byli o jeho obsahu informovani na tfidnich
schiizkach. Pitny rezim je zajistén détem MS po celou dobu jejich pobytu ve $kole a zakiim
ZS v dobé podavani hlavniho jidla. Finanéni limity na nakup potravin pro déti a zdky jsou
spravn¢ stanoveny dle vékovych skupin stravnik.

Uréitym piinosem pro Ziky ZS je stravovani ve $kolni jideln& stiedni $koly
hotelnictvi, gastronomie a sluzeb, kde obsluhu zajist'uji Zaci stifedni Skoly pod
dohledem svych pedagogii. V tomto prostiedi se Zaci ZS uéi spravnym navykim
stolovani a spolecenskému chovani.

Finanéni predpoklady skoly k zabezpedeni SVP byly posuzovany na zakladé
ekonomickych a vykonovych ukazatelti za rok 2014.

Skola ve sledovaném obdobi hospodatila s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho
rozpoétu na piimé vydaje na vzdélavani a na rozvojové programy vyhlagované MSMT,
dotaci poskytnutou na projekt spolufinancovany z rozpoctu Evropské unie, s finan¢nimi
prostiedky na provoz zrozpoctu zfizovatele a ostatnimi zdroji (doplikova cinnost —
prondjem nebytovych prostor, Uplata za vzdélavani v matetské Skole a Skolni druzing,
finanéni dary aj.). Poskytnuté¢ financni prostfedky statniho rozpoctu byly pouzity
pfedevS§im na platy, ostatni platby za provedenou praci, souvisejici zékonné odvody,
ucebni pomiticky a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.

V ramci rozvojovych programi vyhlasovanych MSMT gkola obdrzela uéelové finanéni
prosttedky na ,ZvySeni plati pedagogickych pracovniki regionalniho Skolstvi
v roce 2014, ,,Zvyseni plati pracovniki regionalniho skolstvi v roce 2014 a na ,,Podporu
vyuky vzdélavaciho oboru Dalsi cizi jazyk Ramcového vzdé€lavaciho programu pro
zakladni vzdélavani®,

Skola se zapojila ve sledovaném obdobi do projektu spolufinancovaného z ESF, ziskala
neinvesti¢ni dotace v ramci Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost
na projekt ,,Ucitele ONLINE®“ (smlouva o partnerstvi se Stfednim odbornym ucilistém
DAKOL, s. 1. 0. - zahajeni rok 2014, ukonc¢eni rok 2015).

Uvedené neinvesti¢ni finanéni prostiedky byly piinosem pro realizaci SVP a umoznily
zabezpecit vyssi kvalitu poskytovaného vzdélavani.
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Skolni vzdélavani probihalo ve dvou budovach, které jsou v majetku ziizovatele a byly
Skole svéteny do spravy. Bézna udrzba byla hrazena z provozni dotace. Investi¢ni ¢innost
Skola v roce 2014 nevykazovala.

Skola vyuzivala moznosti doplitkové ¢innosti a zjejiho vynosu hradila potfeby hlavni
¢innosti. V roce 2014 hospodarila Skola v hlavni €innosti s vyrovnanym hospodaiskym
vysledkem.

Finan¢ni zdroje, které méla ve sledovaném obdobi Skola k dispozici, byly dostate¢né
k zabezpeteni SVP. Skola si uréovala dle svych rozpottovych moZnosti finanéni
priority k zabezpefeni realizace SVP, vyuZivala dali zdroje k financoviani potieb
v hlavni ¢innosti.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
Ziakladni §kola

Skola informuje zajemce o své vzdélavaci nabidce i dal§ich ¢innostech na webovych
strankach (www.zssilherovice.cz), na tfidnich schizkadch a individualnich konzultacich
s vyuéujicimi, v Silhefovském zpravodaji a na akcich pro vefejnost spojenych s ukazkami
prace zakda.

Vystupy SVP jsou zpracovany do jednotlivych pfedmétti a umozituji uéiteldm uéivo podle
potieb vhodné rozsitovat ¢i doplilovat podle moznosti zakii. Disponibilni ¢asova dotace je
vyuzita na obou stupnich Skoly pro posileni vzdélavacich oblasti Jazyk a jazykova
komunikace, Matematika a jeji aplikace a Clovék a pfiroda. Navic na prvnim stupni
pro oblast Clovék a jeho svét a na druhém stupni pro oblast Clovék a piiroda. Volitelnymi
pfedméty jsou konverzace v anglickém jazyce, pfirodovédna praktika a informatika.
Od sedmého roéniku je vyutovan némecky jazyk. Zaci maji moznost i¢astnit se prace
zajmovych utvart (rytmika, dramaticky krouzek aj.).

Vyucujici voli vhodné metody a formy prace a uplatiuji pozitivni motivaci. Podporuji
aktivitu a tvofivost zaki, poskytuji jim dostateCny prostor pro seberealizaci a rozvoj
prirozeného nadani ve vSech dil¢ich oblastech. V hospitovanych hodinach byl dostatek
prostoru k opakovani star§iho uéiva i k probrani nového udiva. Zaci komunikovali
na Urovni pfiméfené svému veéku, v hodindch vyrazné ptevazovala pozitivni atmosféra
a aktivni piistup zak(. Vhodn& byly uplatnény meziptedmétové vztahy. Zaci byli vhodné
motivovani i chvaleni a povzbuzovani k praci. Ve sledovanych hodinach byla uplatiiovana
zejména frontalni vyuka, ale také samostatnd a skupinova prace. Ve vzdélavacim procesu
ZS zatazuje projektové a ¢innostni vyucovani (projektové dny, stiednédobé a dlouhodobé
projekty, pracovni dilny). Nedilnou soucasti vzdélavani je samostatna prace zaku, coz vede
k rozvoji potfebnych zivotnich kompetenci. Pfi sledované vyuce Zaci i vyucujici malo
pracovali s vypocetni technikou, kterou neni vétSina uCeben vybavena. Ostatni ucebni
pomicky vcetné ucebnic, pracovnich sesiti a listi i pomiicek vytvofenych vyucujicimi
byly v hodinach efektivné vyuzivany. Zaci byli pribézné hodnoceni jako jednotlivei i pii
spole¢né praci. Casto se objevovaly prvky sebehodnoceni. Vyuéujici i Zaci dostavali
dostate¢nou zpétnou vazbu o prub&hu vzdelavani.

ZS spolupracuje se zakonnymi zastupci zaki, $kolskou radou, zfizovatelem, pedagogicko-
psychologickou poradnou, Unii rodi¢li, mistnimi sdruzenimi a organizacemi a okolnimi
Skolami a také rozviji kvalitni spolupraci v ramci ptihraniéni spoluprace se ZS a MS
v polskych Chalupkach. Skoly jsou v kontaktu téméf kazdy mésic pfi riznych akcich,
soutézich a navstévach. Skola ma pro tuto &innost zpracovany Plan pithraniéni spolupréce.
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SVP zohlediiuje reilné podminky a moZnosti §koly. Organizace vzdélavani, metody
a formy vyuky vytvari standardni podminky pro jeho realizaci. Vyuka byla
promyslend, dobfe piipravena, Zaky se dafilo aktivizovat a zaujmout.

Materska Skola

Inspekce posuzovala pribéh vzdélavani v MS a sledovala kontinuitu programové nabidky
v dokumentech Skoly. Ucitelky pracovaly podle vzdélavaciho programu, ktery sméfoval
k napliiovani zaméra SVP PV. Vzdé&lavani probihalo ve formé tydennich tematickych
blokt, které integrovaly pozadované vzdélavaci oblasti, a tim napliovaly vSestranné
zaméfeni pii rozvoji déti. Ucitelky pfistupovaly k realizaci programu obvykle tvofivé
a vysledky ¢innosti prezentovaly v prostiedi tfid a chodby. Planovani pribéhu vzdélavani
bylo konkrétni a funk¢ni byla i nasledna evaluace pedagogt.

Prabéh vzdélavani mél stanovenou organizacni strukturu prolinajici spontanni aktivity déti
s fizenou vzd¢lavaci nabidkou. Vyznacoval se v§ak nadmérnym podilem organizovani déti
pfi rezimovych zménach i pfi realizaci vzdélavaciho programu. Divodem byly casté
kolektivni pfechody do jidelny a na socialni zafizeni a pievazné frontalni organizace
fizenych Cinnosti. Vzdélavaci nabidka nebyla uc¢inné diferencovand z hlediska naro¢nosti,
a to spifihlédnutim k rozdilnym vekovym a individualnim piedpokladim déti. Vyse
uvedené divody prispivaly k vysSimu podilu konfliktnich situaci mezi détmi a nizsi
soustiedénosti na nabizené Cinnosti. V pribéhu dne mély déti moznost rozvijet spontdnni
hry, pro které mély dobré a bézné dostupné materialni zdzemi. Do nabizenych Cinnosti se
zapojovaly podle svého zajmu, ale jejich dokoncovani v souladu s osobnim tempem déti
omezovaly kolektivné organizované rezimové prechody v pribéhu celého dne. Vzdélavaci
nabidka byla vhodné¢ motivovanad tematickym zamétfenim programu, vzdy obsahovala
provazanost pohybovych aktivit déti s dalSimi ¢innostmi. Podpora samostatnosti v oblasti
sebeobsluhy, stravovani, hygieny i v pribéhu vzdélavani byla na bézné urovni. Ucitelky
diferencované pristupovaly k potiebé odpoledniho odpocinku déti tim, ze vytvotily
podminky pro klidové ¢innosti détem, které neprojevily potfebu usnout. Rizika spatfovala
inspekce v zabezpeceni podminek pro vyuzivani socialniho zatizeni détmi v pribéhu dne.
Personalni a prostorové podminky neumoznily ucitelkdm v téchto situacich zajistit fadny
dohled nad détmi.

Pristup ucitelek k détem byl vlidny a disledny. Heterogenni vékové uspotfadani vedlo
k podpote socidlnich vazeb mezi détmi a k pfirozenému uceni napodobou, ale pro mladsi
déti bylo prostredi spise neklidné.

Pribéh vzdélavani mél poZzadovanou uroven, ktera smérovala k napliiovani zaméri
Skolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim
Ziakladni §kola

ZS soustavné zji§tuje a vyhodnocuje troven vystupi a skupinovych a individualnich
vysledkti vzd€lavani. Ziskava informace o uspéSnosti svych absolventi v dalSim
vzdelavani prostfednictvim kontaktll s vedenim skol, kde se byvali zaci dale vzdélavaji
a rozhovortl s byvalymi zaky pti navstévé ZS. Skola mé tak alespont aste¢nou zpétnou
vazbu. Pfi hodnoceni vysledkti vzdélavani zaki a jejich pokroku se ZS fidi pravidly
stanovenymi ve §kolnim ¥adu a v SVP ZV. Uroveii jednotlivych gramotnosti Zaci prokazuji
ucasti a uspechy ve Skolnich, meziskolnich, krajskych i mezindrodnich soutézich, zejména
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se sportovnim, kulturnim a védomostnim zaméfenim (napf. olympidda v ceském jazyce,
soutéze matematické, ptirodovédné, vytvarné, recitacni sportovni, tanecni aj.).

Pribézn¢ se ucastni fady dlouhodobych ikratkodobych projekti (plavecky a lyzatsky
vycvik, ziskani prikazu cyklisty, ptirodovédné a Skolni vylety, jazykovy pobyt v Anglii,
Den Zemé, vyukovy projekt pro prvni stupenn Carod&jnice, Odznak vsestrannosti
olympijskych vitézl, Divadelni piehlidka détskych soubort, zdravy zivotni styl, celoro¢ni
sbér druhotného odpadu).

Znalosti a dovednosti zaci prezentuji pii sportovnich a kulturnich akcich a vystoupenich
za Udasti vefejnosti. Skola pravidelnd tizce spolupracuje se zakonnymi zastupci zéki,
s Unii rodi¢t a mistni komunitou (napf. vdno¢ni ptfedstaveni pro rodice, vanocni vystava
vytvarnych praci, Den déti, Vitani obcankd, Den matek, vstoupeni zdku na Skolnim plese,
vystoupeni pro Klub dichodci, vystoupeni dramatického krouzku, Mezinarodni tanecni
a hudebni soutéz v Chalupkach, Strassenfest, den otevienych dvefi apod.) Do vyuky je
pravidelné uceln¢ zarazovano projektové vyucovani se zaméfenim na aktudlni vyroci,
osobnosti, historii a spole¢enské déni.

Jednotlivi ucitelé prubézné ziskavaji dostatek podkladti pro hodnoceni a klasifikaci zaka.
Vysledky vzdélavani pedagogicky sbor hodnoti, analyzuje a vyuziva je ke zkvalitiovani
vzdélavaciho procesu. Vedeni Skoly sleduje miru uspésnosti zakli po celou dobu skolni
dochazky. K ovéfovani vysledkil vzdélavani slouzi vlastni $kolni roénikové provérky a ZS
vyuzila i celoplo$né generalni zkousky ovéfovani vysledki zaki 5. a 9. ro¢niku. Uspé$nost
zakl po prechodu na 2. stupen skola zjistuje mimo jiné SCIO testy, vysledky se pohybuji
v pasmu prameéru.

Skola své aktivity a vysledky vzdélavani vefejné prezentuje, v obci méa pevné postaven,
vykonava vychovnou, vzdélavaci a osvétovou ¢innost.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani 1celné zajiStuje potieby Zakia a Skoly.
Je systematické a dava funkéni zpétnou vazbu. Vyuka i realizované aktivity
standardné podporuji rozvoj funkcnich gramotnosti Zakd. Velmi pozitivné lze

7 ~vr wvr

hodnotit zapojeni Zakii $koly do mnoha akci, soutézi a projektii.

Materska Skola

MS dosahuje dobrych vysledkii ve vzdélavani a jejich vyvoj byl uvadén v evaluagnich
dokumentech Skoly, které jsou vytvareny pro sledovani rozvoje déti a zaznamenavani
vysledkt skoly. Vysledky, kterych déti prubézné dosahovaly pii vzdélavani, prezentuje
Skola v Satné a na webovych strankach. Ucitelky vedou portfolia déti, ze kterych je ziejmy
jejich vyvoj na zaklad¢ sledovanych kritérii s pravidelnym vyhodnocenim.

Cela MS je aktivni v poskytovani roziifené zajmové nabidky pro déti, kterou ugitelky
zaCleniuji do organizace vzdélavani a poskytuji détem bezplatng. Jsou to anglictina,
vytvarny krouzek ,,Barvicka®, Joga pro déti predskolniho veku, folklorni krouzek Majicek.
MS spolupracuje se zakonnymi zastupci déti, poskytuje jim vramci kazdodenniho
osobniho kontaktu informace o pobytu déti v MS a vysledcich jejich vzdélavani. Tradi¢ni
aktivity déti poradané ve spolupraci srodi¢i jsou vyznamnou soucasti vzdélavaciho
programu. Jsou zaméfeny na podporu vzdjemnych neformalnich vztaht a také poskytuji
informace o ¢innosti MS.

MS cilené nabizi aktivity rozvijejici grafomotoricky rozvoj, komunikativni dovednosti,
zaklady predctenarské c¢i predmatematické gramotnosti a vétSina déti zde dosahuje
pozadovanych vysledkli. V ramci spoluprace se zakladni Skolou koordinuji vysledky
vzdelavani tak, aby byl prechod déti do prvni tifidy kontinudlni a bezproblémovy.
Pozitivem je, ze MS na zikladé tzké spoluprace uliteld ziskiava zpétnou vazbu
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o vysledcich, kterych déti dosahuji pii piechodu do ZS, organizuji spole¢né sportovni
¢i kulturni aktivity, jednotné se prezentuji na vefejnosti.

Ke spoletenskému zivotu vobci MS aktivng pfispivd tim, Ze vefejné vystupuje,
spolupracuje s mistnimi spolky a vede déti k sounalezitosti s obci.

Vyznamna a dlouholeta je pro MS oboustranné vyhodna a vsticna spolupréace s piihrani¢ni
polskou MS v Chalupkach, v oblasti pfedavani zkuSenosti mezi pedagogy, spole¢nymi
vystoupenimi déti atd.

Vysledky Skoly a vysledky vzdélavani déti mély poZadovanou turoven, ktera
odpovidala zimérium Skolniho vzdélavaciho programu.

Dalsi zjiSténi
Skolni druZina

SD ma jedno oddéleni, v némz je aktualné zapsano 30 zakd. Oddéleni je v provozu kazdy
den od 12:30 do 17:00, v patek do 17:30. Vychovné vzdélavaci praci ve SD zabezpeduje
jedna kvalifikovana vychovatelka. SD mé4 pro svou ¢innost vlastni prostory, je umisténa
v budové prvniho stupné, k dispozici je i télocvicna. Vyzdoba je zajiSténa vyrobky zaka.
Vychovatelka se pravideln¢ ucastni jednani pedagogické rady a uzce spolupracuje
s ostatnimi pedagogy. Pro svoji ¢innost méa zpracovan vnitini fad SD a $kolni vzdélavaci
program SD. Oba dokumenty jsou v souladu s pravnimi piedpisy. Vybérové kontrolované
zépisové listky byly vedeny spravné a obsahovaly potiebné tidaje. SD pracuje podle
ro¢nich plant vzdélavaci &innosti a mési¢nich pland pro ZS a SD, vnichZz je urdita
navaznost a prostupnost. V pldnovani i pii realizaci prace SD jsou vyvaZzen& zastoupeny
odpocinkové, rekreacni a zajmové Cinnosti i piiprava na vyucovani. Pravidelnou soucasti
vzdelavacich ¢innosti je pobyt a sportovani na skolnim hiisti, ve Skolni t€locvi¢né, prace
v ucebné keramiky a ¢asté vychazky do okoli. Pfiméfenou pozornost vénuje vychovatelka
otazkdm bezpecnosti zaki. Potfebné informace jsou rodic¢im sdélovany ustné pii predavani
déti nebo pisemné prostrednictvim listkti a zapist do zakovskych denickt. Aktivity Skolni
druziny jsou sladény s kulturnimi i sportovnimi aktivitami Skoly a obce, napf. vanoc¢ni
besidky pro zéky, karneval, sportovni soutéze, turnaje aj. V ramci hospitace ve SD byla
sledovana aktivita pfi Cinnostech. Zaci pisobili uvolnén&, pracovali se zaujetim
s vytvarnym materidlem, stavebnicemi a hrami. Zvolena c¢innost byla v souladu
s potfebami a zajmy zakti mladsiho Skolniho véku.

Cinnost SD je v souladu s jejim poslanim obsaZeném v SVP SD. Celkové je &innost
SD na standardni trovni.

Zavéry

Skola poskytuje vzdélavani a $kolské sluzby v souladu s rozhodnutim o zaiazeni
do rejstriku Skol a Skolskych zarizeni. Pri vzdélavani déti a Zaku respektuje zasady
a cile Skolského zdkona, zejména rovného pristupu ke vzdélani.

Aktivity Skoly p¥i vzdélavani a $kolni vzdélavaci strategie SVP podporuji rozvoj
klicovych kompetenci a funkénich gramotnosti déti a Zakd podle poZzadavki
ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni a zakladni vzdélavani.

Z posouzeni finan¢ni situace vyplynulo, Ze finan¢ni zdroje, které méla Skola
ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné k zabezpeceni realizace Skolnich
vzdélavacich programii.
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Silné stranky ZS:
a) Kvalifikovany pedagogicky sbor

b) Zaci se ve velké mire zucastiiuji mnoha akei, soutéZi a projekti vcetné
mezinarodnich

¢) Prinosna spoluprace s piihrani¢ni polskou ziakladni §kolou

Silné stranky MS:
d) PribéZny rozvej materialnich predpokladii, které zlepsuji podminky, v nichz
probiha vzdélavani (inovace vnitifniho vybaveni a budovy)
e) MS podporuje vzdélavani svych uditelek
f) Skolni vzdélavaci program je v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem
pro predskolni vzdélavani a je kvalitnim podkladem pro zpracovani tfidnich
vzdélavacich programi

g) Kbvalitni podpora klicovych kompetenci zejména socialnich
h) Piinosna spoluprace s piihrani¢ni polskou materskou Skolou

Zasadni a na misté neodstranitelné nedostatky v MS:
a) Zastaralé vybaveni §kolni zahrady
b) Nevyhovujici sedaci nabytek pro nejstarsi vékovou skupinu déti

Slabé stranky MS:
a) Metody a formy vzdélavani déti neodpovidaji soucasnym trendim
v piredskolni pedagogice
¢) Zastaralé didaktické pomiicky

d) Nekvalifikovanost jedné pedagogické pracovnice (zajiSténi vzdélavani ve tiidé
MS po nezbytnou dobu a v nezbytném rozsahu)

Navrhy na zlepSeni stavu §koly:

a) Inspekce doporucila Skole zajistit metodicce prevence dalSi vzdélavani
v oblasti jeji piisobnosti a DVPP ucitelek MS vice zacilit kK modernim metodam
prace.

b) Ve vyucovacich hodinach vice vyuzivat sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni
zaku.
¢) Modernizovat $§kolni zahradu (u MS)

d) Pro nejstarS§i vékovou skupinu déti nahradit soucasny sedaci nabytek
polohovatelnym

e) Uvést do souladu se §kolskym zakonem personalni obsazeni pedagogi MS

11



Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

_Inspekcni zprava
Gj.. CSIT-181/15-T

Zhodnoceni vyvoje S§koly od data posledni inspekéni ¢innosti:

Zakladni Skola

Od posledni inspekce v roce 2010 doslo ve $kole k zlepSeni materidlnich podminek.
Budovy Skoly byly postupné rekonstruovany vcetné zarizeni nékterych vnitinich
prostor. DoSlo ke zlepSeni ve vybaveni ucebnimi pomiuckami, informacni
a komunikac¢ni technikou.

Materska Skola

Byly realizovany dil¢i moderniza¢ni zmény, ¢imZ se zlepSily materialni a provozni
podminky, ve kterych se uskute¢iiuje vzdélavani. Doslo k inovaci u¢ebnich pomiicek
a zlepSeni podminek pro elektronickou administraci ucitelek.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listina Zakladni $koly Silhefovice, okres Opava piispévkové organizace,
vydana usnesenim Zastupitelstva obce, ¢j. 14/3.7.2002 ze dne 3. 7. 2002, vcetné
dodatkti¢. 1 a2

2. Rozhodnuti Krajského uradu Moravskoslezského kraje ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych vrejstiiku  Skol a Skolskych zafizeni ¢. j. MSK 145857/2012
ze dne 19. 11. 2012 s Gcinnosti od 1. 1. 2013 (zapis nejvyssiho povoleného poctu zakt
ve Skolském zafizeni, 30)

3. Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly ¢. j.: 427/Th/2013 na dobu uréitou 6 Ilet,
ze dne 6. 5. 2013

4. Jmenovaci dekret do funkce feditelky 3koly, vydala Rada obce Silhefovice
ze dne 9. 7. 2008 s ucinnosti od 1. 8. 2008

5. Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zatizeni tisk dne 2. 2. 2015

6. Vykazy 7Z2-01 o skolni druziné¢ — Skolnim klubu podle stavu k31. 10. 2014,
k31.10.2013,k 31. 10. 2012

7. Vykazy o zakladni Skole M3 podle stavu k 30. 9. 2014, k 30. 9. 2013, k 30. 9. 2012

8. Vykazy o feditelstvi Skol R13-01 podle stavu k30. 9. 2014, k30. 9. 2013,
k 30.9.2012

9. Plan prace skoly na skolni rok 2014 — 2015 ze dne 25. 8. 2015

10. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ze dne 25. 1. 2015

11. Plan DVPP na obdobi zafi 2014 — inor 2015, nedatovano

12. Seznam pfijatych déti ke vzdélavani pro skolni rok 2014/2015, nedatovano

13. Zapisy z jednani pedagogické rady a z provoznich porad za Skolni rok 2013/2014
a2014/2015, ke dni inspekce

14. Zapisy z jednani Skolské rady ve Skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015 k datu inspekce

15. Koncepce rozvoje §koly na obdobi 2013 — 2016 ze dne 28. 8. 2013

16. Zapisy z tfidnich schizek ve Skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015 (v€etné zapisu
budoucich prvnich tfid ze dne 4. 6. 2014) k datu inspekce
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Plan prace vychovného poradce pro skolni rok 2014/2015 ze dne 1. 9. 2014
Organizac¢ni fad Skoly (v€etné Organiza¢niho schématu organizace) ze dne 27. 8. 2013
Provozni fad Skoly ze dne 1. 9. 2013

Krizovy plan skoly, nedatovano

Minimalni preventivni program (v€etné mésicnich planti) ze dne 1. 9. 2014

Skolni preventivni strategie na $kolni rok 2014 - 2015 (v&etné Smérnice k primarni
prevenci socialn¢ patologickych jevii u déti a zakl) sucinnosti od 1. 9. 2014
ze dne 25. 8. 2014

Skolni preventivni strategie na obdobi 2012 — 2015, nedatovano
Skolni matrika s platnosti ke dni inspekce

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2014/2015

Rozvrhy hodin, platné ke dni inspekce

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Skola
pro kazdého* vcetné¢ dodatkti a Prilohy ¢. 1, ¢. 2 a ¢. 3, platnost od 31. 8. 2007,
aktualizace k 1. 9. 2013

Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni druzinu ,,Skolni druzina pro kazdého“ - Piiloha
&. 1k SVP ZS ,,Skola pro kazdého* s platnosti od 1. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani zakd slehkym mentalnim
postizenim (nizsi stupef, 1. — 5. roénik) — P¥iloha ¢&. 2 k SVP ZS ,,Skola pro kazdého™
s platnosti od 1. 9. 2009

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani zakd slehkym mentalnim
postizenim (2. stupen) — Priloha ¢. 3 kSVP ZS ,Skola pro kazdého* s platnosti
od 1.9.2010

Vyroéni zprava o ¢innosti Zakladni $koly Silhefovice, $kolni rok 2013/2014
ze dne 31. 8. 2014

Skolni ¥ad zakladni $koly v&etné pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakt
s ucinnosti od 1. 9. 2014 ze dne 26. 8. 2014.

Vnitini fad Skolni druziny s ucinnosti od 1. 9. 2014 ze dne 26. 8. 2014 (s aktualizaci
v bodg 3. 1. - prodlouZeni odpoledniho provozu SD s u¢innosti od 15. 9. 2014)

Rozhodnuti o pfijiméni zakt do 1. ro¢niku pro Skolni rok 2013/2014
Individualni vzdélavaci plany zaka (9 ks) platné ke dni inspekce
Sestava integrovanych zakt pro skolni rok 2014/2015 ze dne 1. 9. 2014

Doklady o nejvyssim dosazeném vzd&lani pedagogickych pracovnikii ZS a MS,
ke dni inspekce

Zépisni listky do SD pro $kolni rok 2014/2015 platné ke dni inspekce

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani ,,Co vsechno chceme znat®
s platnosti pro skolni roky 2011 az 2015 ze dne 29. 8. 2011

Skolni ¥ad mateiské §koly s platnosti od 1. 9. 2014
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Zapis ze zahajovaci tiidni schiizky ze dne 18. 9. 2014 (projednani Skolniho fadu
s rodi¢i, podpisové archy s podpisy zakonnych zastupcti déti)

Zapisy z pedagogickych rad od roku 2013 k terminu inspekce
Zapisy z provoznich porad od roku 2013 k terminu inspekce

Povoleni vyjimky zpoc¢tu déti v matefské Skole ze dne 30. 8. 2011 sucinnosti
od 31. 8. 2011 na dobu neurcitou

Ttidni vzdélavaci programy tiid matei'ské Skoly, Skolni rok 2013/2014, 2014/2015
Ttidni knihy matef'ské Skoly, Skolni rok 2013/2014, 2014/2015

Piehled dochazky déti ve Skolnim roce 2014/2015 ke dni inspekce

Kontrolni ¢innost vedouci ucitelky mateiské Skoly

Zaznamy z hospitaci v MS, §kolni rok 2013/2014, 2014/2015

Pedagogickéa diagnostika tfid — orientacni piehled o postupu ditéte v rozvoji a uceni,
vysledky déti (pracovni listy, vykresy) k datu inspekce

Autoevaluacni dotazniky pedagogickych zaméstnanct za Skolni rok 2014/2015
Evaluace tiid MS k datu inspekce

Plan dalSiho vzdé€lavani pedagogickych pracovniki matetské Skoly na rok 2014/2015,
ke dni inspekce

Hodnoceni skolniho roku 2013/2014 (matefska Skola)
Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2014

Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2014 bez data vystaveni

Vykaz zisku a ztraty pro ptispévkové organizace sestaveny k 31. 12. 2014, tisk
dne 9. 2. 2015

Krajsky ufad Moravskoslezského kraje: Informace o rozpoctu na rok 2014
ze dne 3. 10. 2014 (zprava z datové schranky)

Hlavni kniha G¢etnictvi obdobi 12/2014 tisk dne 16. 2. 2015

Podminky k zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi zaki ve Skole apii akcich
poradanych mimo aredl Skoly a jejich ochrana pfed projevy rizikového chovani
s ucinnosti 1. 9. 2013 ze dne 26. 8. 2013

Rady odbornych ugeben (Organiza¢ni ¥ad $koly &ast 14) suginnosti od 1. 9. 2014
ze dne 25. 8. 2014

Vnitini fad Skolni jidelny — vydejny, platny ve Skolnim roce 2014/2015

Stiedni $kola hotelnictvi, gastronomie a sluzeb SCMSD Silhefovice, s. r. 0: Smlouva
o0 zajistovani stravovani (uzaviend do 31. 12. 2015) ze dne 2. 1. 2015

Zakladni Skola a matefska Skola Ludgefovice, prispévkova organizace: Smlouva
o poskytovani stravovani ze dne 3. 1. 2005 (véetn€ dodatkt €. 1 az 3)

Kniha tiraz&i MS $kolni rok 2014/2015 k terminu inspekéni ¢innosti

Kniha urazti ZS $kolni rok 2014/2015 k terminu inspekéni Ginnosti potadové é&islo
1 az3/2014
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Ceskd Skolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. PFipadné pripominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekee,
Moravskoslezsky inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, pripadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csit@csicr.cz
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tykd, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

. s vre ’ (razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Josef Navratil, Skolni inspektor Mgr. Josef Navratil, v. r.
PaedDr. Raduz Plchota, Skolni inspektor PaedDr. Raduz Plchota, v. r.
Bc. Bedrfiska Starzewska, kontrolni pracovnice Bc. Bedriska Starzewska, v. r.
Mgr. Hana Stefkova, odbornice na predskolni vzdélavani Mgr. Hana Stefkova, v. r.

V Novém Ji¢iné 11. biezna 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly/Skolského zatizeni potvrzujici projednani a pirevzeti
inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Silvie Zvakova, feditelka $koly Silvie Zvakovd, v. r.

V Silhefovicich 16. biezna 2015
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