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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Matetska Skola ve StfitezZi je jednotiidni s celodennim provozem

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené a spontinni ¢innosti

Ucitelky planuji vychovné vzdélavaci ¢innost na zékladé asoveé tematickych pland pro vékove
smiSenou skupinu upravenych dle podminek a potfeb Skoly. Plnény vychovné vzdélavaci
program je rozsifen o naméty z vlastniho vychovné vzdélavaciho pfirodovédného programu.
Pedagogické pracovnice zpracovavaji tydenni pisemné ptipravy, které vymezuji tikoly a obsah
fizenych ¢innosti. Z nich jsou odvozovany nékteré tikoly pro spontanni aktivity. Vybér tikold,
orientovany pouze na jednu vékovou skupinu deéti, neodpovidd zcela potfebam heterogenni
tiidy. Zastoupeni vychovné vzdélavacich slozek je rovnomérné. Planovani a ptiprava vychovné
vzdélavacich ¢innosti jsou pravidelné, kladné je hodnocen peclivy a tvofivy pfistup ucitelek
k ptipravé na pfimou vychovnou praci.

Persondlni podminky Skoly jsou na velmi dobré trovni. Obé ucitelky spliuji piedpoklady
odborné a pedagogické zpusobilosti.

Mateiska skola je umisténa ve stars$i budové. V poslednich letech byly provedeny upravy, které
zlepSuji podminky vychovné vzdélavaci Cinnosti - bylo zrekonstruovano topeni, byly
provedeny upravy socidlniho zatfizeni a vybudovéana mistnost, ktera by méla v budoucnu slouzit
jako kabinet. Prostorové podminky jsou vzhledem k poctu zapsanych déti pouze vyhovujici, do
znatné miry omezuji détské spontanni a pohybové aktivity. Clenéni prostoru je v ramci
moznosti ucelné, hracky jsou uloZeny v dosahu déti. Vybaveni tfidy ndbytkem je dobré,
Prosttedi matetské Skoly je utulné, barevné, na velmi dobré estetické urovni. Nabidka hracek,
ucebnich pomticek a pracovniho materidlu je pestra a dostate¢nda pro vSechny vychovné slozky
a vékové skupiny déti. Je systematicky a pritbézné obnovovana. Ve skolni knihovné je dostatek
détské literatury, odborn4 literatura je starsi.

Skolni zahrada je velmi dobie vybavena pro sportovni a relaxadni ¢innosti a je priib&zné
udrZovana.

Stanoveny rezim dne dodrZuje psychohygienické zdsady v organizaci pobytu déti v matefské
Skole. Spontanni a fizené ¢innosti byly zatfazovany vyvazeng. Psychohygienické podminky byly
negativné ovlivnény jednak stisnénymi prostorami omezujicimi pohybové aktivity, jednak
mensi pozornosti vénovanou  vyvojovym zvlaStnostem déti pifi planovani vychovné
vzdélavacich ¢innosti. Stravovani je zajiSténo celodenné. Dopoledni svaciny jsou piipravovany
v matetské Skole, obédy jsou dovazeny z jidelny Zeméde€lského druzstva v Kozichovicich.
Pitny rezim je zaveden, détmi je vyuZivan.

Vzdélavaci prace byla organizovana podle tradiéniho modelu s casovym vymezenim
a obsahovym odlisenim jednotlivych organiza¢nich celkii. Rizené &innosti byly vedeny
frontdlné, vétSinou za ucasti vSech déti. Planované tkoly byly jednotné pro vSechny veékové
skupiny. Caste¢na diferenciace se projevovala piizplisobenim pozadavkii schopnostem
jednotlivych déti v pribéhu Cinnosti. Ucitelky navazovaly na piedchazejici znalosti a zkuSenosti
déti. Vytvareni a upeviiovani poznatkli, dovednosti a navyki probihalo formou praktickych
¢innosti. Vodné zvolené pomicky, pestra Skéla ¢innosti a asta aktivni Gcast déti zajistovaly
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dobrou efektivitu vychovné vzdélavaci prace. Déti byly vedeny k praktickému uplatiiovani
ziskanych poznatki, k rozvoji logického mysleni. V pribéhu ¢innosti mély dostatek podnéti
a ptilezitosti k rozvoji slovni zasoby a komunikativnich dovednosti.

V pribéhu dne mély déti vytvoren dostatecny ¢asovy prostor pro spontanni ¢innosti. I kdyZz byl
patrny zdjem ucitelek na ucasti vSech déti pfi fizenych Cinnostech, v piipadé nezdjmu mély
moznost zvolit si nahradni individudlni aktivitu. Ucitelky nendsilné rozvijely détské hry,
vyuzivaly je pro plnéni cilii pfevazné v mravni vychové. V minimalni mife byly spontdnni
aktivity vyuzivany k plnéni planovanych ukoli formou nabidky cinnosti vychdzejici
z individudlnich schopnosti a moZnosti déti.

Pozitivné je hodnoceno vedeni déti k samostatnosti pii sebeobsluznych c¢innostech
a k uplatiiovani hygienickych a spolecenskych navykd.

Vhodné a G¢innd motivace vétSiny ¢innosti se projevovala ve velkém zajmu a aktivité vétSiny
déti. Pozitivné orientovanym hodnocenim a ocefiovanim snahy a pokroku podporovaly ucitelky
jejich sebedivéru.

Celkova atmosféra ve Skole byla klidnd, ptatelskd. Ucitelky détem vytvarely prostfedi bezpeci
a divéry, vedly je k péknym vzijemnym vztahiim, ohleduplnosti a spolupraci.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Kvalita vychovné vzdélavaci Cinnosti je pozitivné ovliviiovana tvoiivym a zodpovédnym
DPFistupem ucitelek k pripravé a realizaci vzdélavacich Cinnosti a jejich vitahem k détem.
Zjisténym nedostatkem je niZ§i mira uplatnéni skupinové prdace zaloZené na respektovani
vékovych a individudlnich zvldstnosti déti. Rizené i spontinni innosti jsou hodnoceny jako
velmi dobré.

Celkové je kvalita vzdélavaci ¢innosti Skoly hodnocena jako velmi dobra

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Koncepéni zamér matetské Skoly zpracovany na obdobi dvou let je orientovan vyhradné na
vychovné vzdélavaci praci. Vychazi zhodnoceni plnéni tkoll v piedchazejicim obdobi,
navazuje na vysledky prace, dopliluje a rozviji pivodni koncepéni zdméry. Vymezené cile
zahrnuji oblast mravniho, citového, télesného a duSevniho rozvoje osobnosti déti. DalSim
ukolem je vychova déti k ochran€ Zivotniho prostfedi a ticté k vlastnimu zdravi. Koncepce
Skoly rovnéz struéné¢ vymezuje prostiedky k dosazeni stanovenych cilii, prioritou je uceni
experimentovanim a proZzitkem.

Z koncepcnich zadmért vychazi roéni plan Skoly, ktery zahrnuje analyzu roku 1999/2000, hlavni
ukoly  vzdé€lavacich Ccinnosti a jejich konkrétni rozpracovani pro jednotlivé vychovné
vzdélavaci slozky. Pfilohami ro¢niho planu jsou plany pedagogickych porad, kontrolni
a hospitacni ¢innosti, plan dalsiho vzdélavani, spoluprace s rodici a plan zlepSovani materialné
technického vybaveni Skoly. Dil¢i plany byly zpracovany v izké navaznosti na koncepcni cile a
hlavni ukoly ro€niho planu. Ro¢ni plan byl projednan s pracovnicemi Skoly a zfizovatelem.
Pravidelnym vyhodnocovanim ukoli je zajisténa zpétna vazba.

Dlouhodobé a stfednédobé planovani vychazi z potfeb a podminek Skoly, je promyslené,
funkéni, splnéni stanovenych ukoli je realné. Pozitivné je hodnocena formalni stranka a vnitini
provazanost jednotlivych predloZzenych materialu.
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Organizace vychovné vzdé&lavaciho procesu a provozu Skoly ma jasné stanovena pravidla,
vyplyvajici z organizacniho a vnitinim fadu Skoly, z organizace dne a z pisemné stanovenych
kompetenci a povinnosti jednotlivych pracovnikli. Zakladni povinnosti vyplyvaji z pracovniho
fadu pro pedagogické pracovniky, dalSi z provoznich potieb Skoly. Zastup feditelky Skoly,
véetné vymezeni rozsahu zastupovani, je zajiStén. Zpracovand organizacni struktura, ve které
je vyuzivano osobniho kontaktu jednotlivych pracovnic umoziuje t€inné fizeni Skoly.

Povinnd dokumentace je vedena bez zdvad ve stanoveném rozsahu a stanovenou formou.
Duvérné informace o détech a zaméstnancich jsou zajiStény proti zneuZiti.

Zavedeny informacni systém Skoly je vzhledem k jeji velikosti zalozen piedevSim na
kazdodennich kontaktech feditelky s pracovnicemi. Pisemné materidly k prostudovani jsou
ukladany na pfistupném misté. Vnitini informacni systém zabezpecuje vCasné a dostatecné
informovani vSech pracovnic.

Vngjsi informacni systém je zalozen na individudlnich kontaktech s rodi¢i a na pravidelnych
schiizkach. Ze zpracovaného planu spoluprace s rodi€i, je patrné, Ze jsou rodice informovani o
provozu a programu Skoly, maji moZnost vyjadfit se k jeji ¢innosti, podilet se na zlepSovani
materialnich podminek. Skola pravidelné seznamuje rodiée s obsahem vychovné vzdélavaci
prace, vysledky prace déti ve vytvarné a pracovni vychové, organizuje pro rodice a déti oslavy
svatkda.

Odborna poradenska cinnost Skoly je poskytovdna formou individudlnich konzultaci, na
nasténce v Satn¢ déti jsou zvetejiovany odborné clanky s tématikou predSkolni vychovy.

V ramci bézné vychovné vzdélavaci prace je ucitelkou, kterd absolvovala kurz pro logopedické
asistentky zajiStovana logopedicka prevence.

Vychovne vzdé€lavaci program je dopliiovdn bohatou nabidkou dalSich aktivit. DéEti se
zuCastiiyji divadelnich predstaveni, koncertdl, navstévuji muzejni expozice, jsou pro né
organizovany vylety, exkurze. V druhé poloviné Skolniho roku je planovan piedplavecky
vycvik.

Svoji ¢innost prezentuje Skola na vefejnosti vystavkami détskych praci, oslavami svatki
s UCasti SirSi vefejnosti, organizaci karnevalu a slavnostniho rozlouceni s ptedskolaky.
V minulych letech $kola zorganizovala pobyty pro déti a jejich rodice u mofe.

Reditelka §koly vytvaii podminky pro uplatnéni iniciativy a tvofivosti pracovnic. Ocefiuje

a podporuje aktivitu, samostatnost a zodpovédnost pfi realizaci koncepcnich zdmérh a plnéni
ukolid ro¢niho planu. Zakladnim motivacnim prvkem je, vzhledem k omezenym financnim
prosttedkiim, zejména slovni ocenéni pracovnikd. Hodnotici kriteria odménovani nejsou
stanovena. Pfi stanoveni vySe osobniho hodnoceni pracovnic piihlizi feditelka predevSim
k pracovnim vysledkim a ochoté¢ zcastnit se piipravy akci pofddanych Skolou. Vyse
osobniho hodnoceni neni vyrazn¢ ménéna, pro poskytnuti mimofadnych finan¢nich odmén
nem¢la feditelka v minulém Skolnim roce k dispozici finan¢ni prostredky.

Metodické vedeni pedagogické pracovnice je zajiStovano rozborem hospitaéni cinnosti.
Jednani pedagogickych rad se tykd prevazné organizacnich zaleZitosti, pfenosu informaci
z porad teditelek a piipravy akci Skoly. Pedagogické problémy jsou feSeny pribézné, dle
aktudlnich potieb.

Obé¢ pedagogické pracovnice si zvySuji odbornost Ucasti na vzdélavacich akcich potadanych
CDVU v Tiebici. Jejich vybér vychazi ze zaméfeni ucitelek a potieb Skoly.

Reditelka koly zpracovala ramcovy plan kontroly vii¢i celé organizaéni struktufe 3koly.
Pribézné je sledovdna kvalita prace vSech pracovnic, vedeni pedagogické dokumentace,
dodrzovani pravidel stanovenych organizacnim fadem Skoly. Do programu pedagogickych rad
je pravidelné zatfazovano hodnoceni plnéni planu skoly.
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Kontrola vychovné vzdélavaci ¢innosti je provadéna v pribéhu celého roku. Cile hospitacni
¢innosti nejsou konkrétn¢ stanoveny. Z hospitacnich zaznama vyplyva cilené zaméteni na
plnéni ukolti stanovenych dlouhodobou koncepci a roénim planem $koly. Uroveni prace
ucitelky je sledovana orientacnimi vstupy a hospitacemi, o kterych jsou pofizovany zaznamy.
Vysledky hospita¢ni ¢innosti jsou s ucitelkou projednavany.

Rozsah kontrolni a hospitacni ¢innosti zajist'uje feditelce dostatek informaci o provozu Skoly a
kvalité vychovné vzdélavaci prace.

Hodnoceni kvality Fizeni

Planovani je hodnoceno jako velmi dobreé.

Kvalita a funkcénost organizacniho uspoidadani predSkolniho zaiizeni a informacnich
systémii jsou celkové hodnoceny jako velmi dobreé.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je hodnoceno jako velmi dobré.
Rozsah, systém a ucinnost kontrolnich mechanizmii je hodnocen jako velmi dobry.
Na zakladé zjisténych skuteCnosti je kvalita iizeni celkové hodnocena jako velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni
¢j. MS 70/96-00 ze dne 10. 3. 1996,

e vykaz o mateiské Skole ke dni 25. 9. 2000,

¢ dlouhodoba koncepce, plan prace na skolni rok 1999/2000 s ptilohami,
e tydenni plany vychovné vzdélavaci préce,

e povinna dokumentace ptredskolniho zatizeni,

e tfidni dokumentace,

e vnitini a organizacni fad Skoly, rezim dne,

e rozvrh pracovni doby a pracovni napln¢ zaméstnanct,

e plan pedagogickych rad, plan spoluprace s rodici, plan kontrolni a hospitacni ¢innosti,
e z4znamy schiizek s rodici,

e ziznamy z pedagogickych rad,

e ziznamy z hospitacni ¢innosti feditelky,

e inspekéni zaznamy Ceské Skolni inspekce.

ZAVER
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Na zdkladé inspekcnich zjisténi je kvalita vzdélavaci éinnosti hodnocena jako velmi dobra.
Rizeni $koly je plinovité, systematické, sjasné uréenymi pravidly. Jeho iiroveii je
hodnocena jako velmi dobra.

V priibéhu inspekcni Cinnosti nebylo zjisténo neefektivni vyuZivani financnich prostiedkii
pridélenych ze stdtniho rozpoctu.

Pro vykon Skolni inspekce vytvorilo vedeni Skoly velmi dobré podminky.

Celkové je Cinnost mateiské Skoly hodnocena jako velmi dobra.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Eva Cepkova e

V Tiebici dne 13. fijna 2000

Datum a podpis Feditelky predskolniho zafizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 19. 10. 2000

Razitko
Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Nad’a Musilova

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stitni spravé a samosprdvé ve §kolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice
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Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Na védomi
Skolsky urad Trebi¢
Obecni ufad Stiitez

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspek¢ni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad

2000-10-26

382/2000
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[ Ztizovatel

| 2000-10-26 | 381/2000

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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