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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni $kola (dale také ZS) je trojtfidni s péti roéniky. Vzdélava 53 Zaky ze dvou
spadovych obci Dolnich a Hornich Dubfian a v posledni dobé i1 dalSich tii ptilehlych vesnic.
Vyucovani je realizovano podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola v ndvaznosti na obé
uplné skoly v Moravském Krumlové, kam Zaci pfechazeji po ukonceni 5. ro¢niku. V letosnim
roce spravn¢ vykazala jednoho individudlné integrovaného zaka. Ztizovatelem je Obec Dolni
Dubtiany 40, 671 73 Tulesice. Skola sdruzuje ZS s kapacitou 70 Zz4ki, matei'skou $kolu (dale
také MS) s kapacitou 40 déti, $kolni druzinu s kapacitou 50 4kt a $kolni jidelnu s kapacitou
130 jidel. Dvé tiidy MS a dvé $kolni jidelny jsou umistény na odloudenych pracovistich
Dolni Dubnany 40 a v obci Regice 52. Na zakladé zjisténych skutenosti o stavu déti pro
Skolni rok 2005/2006 obecni zastupitelstvo v ReSicich rozhodlo, ze ke dni 30. 6. 2005 bude
ukonéen tam&jsi provoz MS a $kolni jidelny. Proto se CSI v ramci inspekce zaméfila jen na
ttidu v Dolnich Dubnanech s celodennim provozem a 20 vykazanymi détmi ve véku od 3 do 7
let. P&t znich bylo pfijato k nepravidelné dochizce. MS ma zpracovan vlastni $kolni
vzdélavaci program (dale jen SVP) s ndzvem Barevny svét. Provozni doba je od 7:00 do 15:30
hodin.

PREDMET INSPEKCE

% Personalni a materialn¢ technické podminky zakladniho a ptedskolniho vzdélavani
vzhledem ke schvéalenym uc¢ebnim dokumentiim a realizovanému vzdélavacimu programu
ve Skolnim roce 2004/2005.

% Priibéh a vysledky vzdélavani na 1. stupni ZS v ¢eském jazyce a matematice vhledem ke
schvalenym uc¢ebnim dokumentiim a ptedskolniho vzdélavani vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu ve skolnim roce 2004/2005.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vzdélavani zakl v Ceském jazyce, matematice a vetSin€ ostatnich predméti je zajisténo
zodpovédné uciteli s odbornou kvalifikaci. Vyjimku tvoii vyuka pfevazné s vychovnym
zaméfenim, kde vypomahaji vychovatelky §kolni druziny. Reditelka zohlediuje pii skladbé
uvazki jejich zkuSenosti i vztah k pfidélenym predmetim. PredSkolni vzdélavani zabezpecuji
dvé ucitelky s dlouholetou pedagogickou praxi, ale bez odborné kvalifikace. V dob¢ inspekce
jiz byly zahajeny u¢inné kroky k napravé soucasného personalniho stavu v MS.

Pravidla organizace a provozu Skoly vic¢i zaméstnancim jsou konkrétné stanovena fadou
vnitinich zdvaznych predpisti. Zahrnuji strategii fizeni, vnitini ¢lenéni a udélené kompetence
zaméstnancim, podrobnéji rozpracované v jejich pracovnich naplnich. Funkci poradniho
organu plni pedagogicka rada. Jeji oddélend jednéni pro zdkladni a matefskou Skolu vsak
neumoznuji v soucinnosti diskuzi o feSeni aktualni problematiky. Zapisy z nich dokladaji
preferenci organizac¢nich a informacénich podnéti pfed pedagogickymi otdzkami. Metodicka
komise, garantujici ndvaznost a propojenost obou soucdsti subjektu, nebyla ustavena.
Dokumenty, které upravuji organizaéni strukturu MS, jsou sice pribézné aktualizované, ale
realny provoz jim plné¢ neodpovida. Skladba uvazkil a soubézné plsobeni ulitelek ve tfidé
nebyly promyslené k uspotadani ¢innosti béhem dne a nepfispivaly k osobnostnimu rozvoji
déti. Proto souCasny systém fizeni akontroly, vcetné¢ vymezenych pravidel vnitini
komunikace a pfenosu informaci, se jevi ve vztahu k MS méné& funkéni.
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Podobn¢ je tomu i ve vzijemné spoluprici, zalozené sice na divéte, pfiznivé pracovni
atmosféfe a Cetnych pfrilezitostech k odbornému i metodickému rozvoji zamé&stnanct, ale
pfevazné s ohledem na potieby ZS. Planovana kontrolni i hospitaéni Einnost jen okrajové
zahrnuje ostatni souéasti. Také diisledna kontrola provadéna vedouci uéitelkou MS, v souladu
s jejimi delegovanymi pravomocemi, dolozena nebyla. Hospitaéni a kontrolni ¢innost
neposkytuje optimdlni zpétnou vazbu. Zavéry zni plynouci jsou pisemné podlozené,
projednavané se zamé&stnanci, ale vétSinou postradaji komplexnost, systemati¢nost a u¢innéjsi
podnéty pro zkvalitnéni prace. Vzdélavacich aktivit se ob& ugitelky MS zi&astiiuji, aviak
nahodile a bez névaznosti na aktudlni potfeby Skolniho zatizeni. Mzdova politika slouzi
k motivaci zaméstnanctl, ale zejména pro ¢innost nad ramec jejich béznych povinnosti.

Persondlni podminky mély celkem dobrou uroveri.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Hlavni §kolni budova poskytuje zdkiim ZS piiznivé podminky pro jejich vzd&lavani. Vsichni
maji svoje prostorné a estetické kmenové tfidy c¢astecné vybavené piiru¢nimi knihovnickami,
drobnymi pomtckami a vypocetni technikou pfipojenou na internet. Star$i nabytek, vétSinou
uspofddany do komunikaéniho kruhu, dopliiuje podnétnd vyzdoba k probiranému ucivu.
Pro vyuku télesné vychovy slouzi skolni t€locvicna a htisté v obci. Ptilehlé venkovni prostory
umoznuji relaxovat o prestdvkach nebo v dobé osobniho volna. K dobré psychohygiené
prispiva i zabezpeceni pitného rezimu. Vyclenéné ucebny v dobé po vyucovani vyuziva pro
svoji ¢innost také Skolni druzina, dyslekticky krouzek, zdjmové ttvary Centra volného Casu
organizovaného $kolou a zékladni umélecka §kola. MS je umisténa nedaleko ZS v prvnim
patfe budovy spoleéné s OU a postou. Déti maji k dispozici také prostornou $kolni zahradu
s inovovanym vybavenim, travnatymi i zpevnénymi plochami k rekreacni a relaxa¢ni ¢innosti.
Jedna tfida slouZi jako herna i loznice, je vhodné ¢lenéné do hracich koutkii. Veskeré prostory
jsou Cisté, estetické, bezpecné a ptizpisobené potfebam predskolnich déti. Funkénost starSiho,
ale dobie udrZzovaného ndbytku snizuje jeho nepfizplisobeni télesné vySce déti a uzavienost
skiin¢k. Knihovnicka je dobfe vybavend détskou literaturou. Jeji bezprostfedni vyuZivani
omezuje umisténi v prosklené skiini. Materialné-technické zazemi MS neni k dispozici §irsi
vefejnosti.

Zaci jsou vybaveni ucelenymi fadami uéebnic, pracovnimi sesity, jazykovymi piiru¢kami,
didaktickou technikou, vyukovymi programy a specifickymi pomtickami k ¢innostnimu pojeti
vyuky a individualnimu uspokojeni jejich vzdélavacich potieb. Knizni fond Zékovskeé
i uditelské knihovny je prabézné dopliovan. Déti v MS vyuZivaji star$i i moderni hracky,
vytvarné¢ pomtcky, audiovizudlni techniku i velmi kvalitni télovychovné naradi. Naopak
hudebni pomucky jsou mélo pestré a ve tfidé volné nepfistupné. S pocitacem, umisténym ve
ttidé, v dobé inspekce nepracovaly. K rozvoji jemné motoriky slouzi dostate¢né mnozstvi
konstruktivnich stavebnic a za zminku stoji také vybaveni netradicnimi materidly, napiiklad
pfirodninami.

Reditelka provadi pravidelnd kontrolu materialnich podminek a ve spolupraci s vedouci
utitelkou MS a ziizovatelem operativné realizuje jejich systematické dopliiovani a zlepSovani.
Budova skoly je dle finan¢nich moznosti modernizovana a udrzovéana ve funkénim stavu.
Materidlné-technické podminky vzdélavani Skolniho i predSkolniho zafizeni mély velmi
dobrou urovei.

3 CSI 2005-04-01




PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Vyuka zaki probihala podle platného vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j: 16847/96-2.
Interni ucebni plan pro jednotlivé roc¢niky plné koresponduje s oficidlnim dokumentem.
Z n¢ho vychazela hodinova dotace platného rozvrhu isledovana redlna vyuka. Povinna
dokumentace priikazné zachycuje prib¢eh a vysledky vzdélavani. Individudlni vzdélavaci plan
zohlediuje stanovisko psychologa uvedené v doporuceni zaka k integraci.

Kontrola plnéni ucebnich osnov je provadéna méné systematicky, nejcastéji prostiednictvim
tematickych plani, zapisti v tfidnich knihach a nahodile v rdmci hospitaéni cinnosti.
Piilezitostné je pfedmétem jednani pedagogické rady. Skolni vzdélavaci program (dale také
SVP) Barevny svét, realizovany jiz druhym rokem, zpracovala MS v souladu s dokumentem
Ramcovy program pro predskolni vzdelavani ¢j: 14 132/01-22, (déale také RPPV). Dalsim
dilezitym zdrojem, ktery mu dal soucasnou podobu, byla kniha Skola podporujici zdravi.
Stanoveny hlavni zdmér odpovida obecnym cilim pfedSkolniho vzdélavani. Zatim neni pojaty
jako konkrétni a uceleny systém kompetenci osobnostniho rozvoje déti. Vystiznéjsi jsou tiidni
vzdélavaci plany, které zase postradaji ujasnénost probiranych témat ve vzajemné motivacni
propojenosti. Prestoze ma MS pisemné nastaven evaluaéni systém, v pedagogickém procesu
neni zatim uc¢inny. Povinna dokumentace je vedena prikazn¢.

Organizaci vzdélavani vic¢i zakim kvalitné stanovuje mimo jiné rozvrh hodin a pfestavek.
Respektuje psychohygienické zasady vyucovani a se Skolnim fddem je vypracovan v souladu
s aktudlnimi pravnimi normami. Individuélni pfistup k zadkim je zajistén. Motivaci k jejich
rozvoji podporuje také citlivd a diferencovana klasifikace provazend slovnim hodnocenim.
Vzijemnd spoluprace s dyslektickou asistentkou, rodi¢i a prisluSnymi mimoskolnimi
institucemi piispiva k navozeni divéryhodného prostiedi. Skola je pro zaky mistem, kde
uplatiiuji svou samostatnost v zdkovské samosprave, navstévuji zajmové utvary, nepovinné
pfedméty a dal§i aktivity. Primarni prevence nezadoucich vlivi je realizovana
a vyhodnocovana. Skola se otevird rodiovské vefejnosti a potfebné informace predava
7akim i jejich zakonnym zistupcim pruzné a v potfebném rozsahu. V MS organizaci
vzdélavaciho procesu stanovuje ponckud stereotypni rezim dne. Je v ném formalné stanovena
potfebnd doba pobytu venku, ktera vSak nebyla dodrzena. Ttihodinovy interval mezi
podavanim jednotlivych jidel byl zohlediiovan a zavedeny pitny rezim déti pfirozené
vyuzivaly. Zkracovani odpoledniho odpocinku ale nevychézelo z jejich individualnich potieb.
Také spontanni a fizené Cinnosti se nedafilo organizovat rovnomérné. Pfevazovaly fizené
aktivity s vysokymi naroky na pozornost a soustfedénost nejmladsich déti. U¢itelky pfi nich
vétSinou nerespektovaly jejich vyvojové, socialni, individudlni a emociondlni potieby.
Nedostate¢né pruzné a vhodné také organizovaly na sebe navazujici ¢innosti. Informaéni
systém ve vztahu k rodi¢tim funguje velmi dobfe tradi¢nimi formami spoluprace.

Prubéh a vysledky vzdélavani v Ceském jazyce a matematice

Vyuka probihala v souladu s cili a zdsadami zdkladniho vzdélavani s ohledem na specifika
malotiidni Skoly. Vysledkem promysSlené a odpovédné piipravy uciteld byla plynula
organizace vyucovacich hodin s ucelnym vyuZivanim ucebnich pomicek. Napliované
vzdélavaci cile, diferencované s ohledem na individualitu Zzakl, sméfovaly k osvojeni
a upeviiovani jejich znalosti, dovednosti i socialnich kompetenci.

Pfi vyuce Zaci vyuzivali prostorné tfidy ¢innosti u tabule, na koberci nebo kooperaci ve
skupinach byli casto v pohybu. Pracovali se zakladnimi zdroji informaci, dopliikovou
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literaturou a ucebnimi texty pfipravovanymi uciteli. Vyuzivali ndzorné a drobné manipulacni
pomticky.

Struktura hospitovanych hodin korespondovala se stanovenymi vzdélavacimi cili. Zplisob
organizace vyuky a uzité metody odpovidaly ¢innostnimu pojeti vzd&lavani. Zaci pracovali
samostatné, ve skupindch, ziskané informace si mezi sebou pfedavali a dobie prezentovali
vysledky své prace. Pfi opakovani a procvicovani ucivo vétSinou bezchybné aplikovali.
Prokazovali kvalitni ¢tenarské, gramatické i numerické dovednosti. Efektivné zaclenéné
soutézivé, prozitkové, kooperativni a vychovné prvky kladné pilsobily na jejich
osobnostni, socidlni a individudlni rozvoj i vzajemnou toleranci. Byli vedeni k uplatnéni
logického mysleni, mezipredmétovych vztahli a smyslu pro odpovédnost.

Vyrazny stimulujici efekt mély nejen rozmanité motivaéni metody, ale rovnéz pochvala,
povzbuzeni a pozitivni hodnoceni. Zaci pracovali efektivng, radostné a iniciativné.

Ptevazovala vyrovnand komunikace. Ucitelé vénovali pozornost spisovné mluve, technice
zodpovidani otdzek a vyjadfovani hodnoticich soudd. Prostor pro rozvoj SirSich
komunikativnich dovednosti nevyuzivali vSichni zaci. Jen néktefi uméli vyjadtit vystizné sviij
nazor a podlozit ho potfebnymi argumenty. Pékné vzdjemné vztahy byly pfiznacné pro
vSechny hodiny.

Prostfednictvim prabéZzného hodnoceni ziskavali Zaci okamzZitou zpétnou vazbu o své
uspésnosti. Jejich individualni dispozice se vétSinou datfilo zohlednovat. Prokazali schopnost
vzéjemného hodnoceni a disledné byli vedeni k vlastnimu sebehodnoceni.

Pribéh a vysledky vzdélavani mély celkové vynikajici uroveii.
Prubéh a vysledky vzdélavani ve spontannich a Fizenych ¢innostech

PrestoZze se ucitelky na pedagogicky proces svédomité pfipravovaly, projevila se absence
jejich odborné kvalifikace v respektovani pedagogickych principii a chapani komplexnosti
ptedskolniho vzdélavani. Plnéni cili vénovaly pozornost jen pii fizenych cinnostech.
Nahodile organizované tizené a neplanované spontdnni Cinnosti pfispivaly jen castecné
k podpofe osobnostniho a socialniho rozvoje déti.

Organizace spontannich ¢innosti vychazela pouze ze zajmt déti. Ke hram je motivovaly jen
volné pfistupné hracky. Cilenou nabidku aktivit uCitelky neposkytovaly. Svymi ojedinélymi
vstupy do her a laskavosti podporovaly détskou spontaneitu a sebediivéru. Dostatek volnosti
i dosazitelné pomicky vSak neumely déti vzdy vhodné vyuzit. Chybéjici pravidla spole¢ného
souziti se n€kdy projevila ve Spatném zachazeni s hrackami. I kdyZ se do spontannich aktivit
zapojovaly pfirozené a uplatiiovaly pifi nich své dovednosti, fantazii a zajmy, vzhledem
k nedostatku podnéti a malo povzbuzujicimu hodnoceni ucitelek je nedokazaly vzdy
smysluplné obohacovat. Z téchto ditvodii dochazelo k jejich Castému stfidani. Samostatné
dokazaly rozvijet prevazné sportovni Cinnosti, pfi kterych vhodné uplatiovaly pomtcky.
Rizené &innosti byly organizovany skupinové i frontalng. Ugitelky navozovaly aktivity
zvnéjSku, bez navaznosti na aktudlni situaci ve tfidé¢ a prozitky déti. Pfevazujici tradicni
metody a formy prace, bez diferenciace a individudlniho pfistupu, sledovaly spise jejich
vykon nez osobnostni rozvoj. Ucitelky predkladaly détem vesmées hotové poznatky bez
moznosti jejich aktivni spoluticasti a jen pfilezitostné rozvijely jejich souvisly projev.
Pozitivni hodnoceni a pratelské vztahy pfispivaly k dobré atmosféte ve tiide.

Spontdanni a iizené Cinnosti mély celkové dobrou uroveri.

Pribéhové vysledky vzdélavaci ¢innosti
Rozvoji pohybu a jemné motoriky déti vénovaly ucitelky systematickou péci. Naopak se
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zcela nedafilo upeviiovat zékladni hygienické a zdvofilostni navyky. Prestoze nckteré déti
maji vadu vyslovnosti, vétSinou se umeély pohotové vyjadiovat a vést vzajemny dialog.
Ptevazné prokazovaly samostatnost a ptilezitostna obsluha dospelymi se jevila jako zbytecna.
Chovaly se vétSinou autonomné, ale bez fadu a dodrzovani dohodnutych pravidel. Drobné
projevy agresivity ucitelky casto pifeSly bez povSimnuti. Déti prokazovaly ptfimérené
k vékovym zvlastnostem dobré znalosti pramenici z vnimani navozenych situaci. Ziskané
zkuSenosti UspéSné uplatiiovaly vice nezZ v fizenych €innostech pti spontannich aktivitach.

Pribéhové vysledky vzdélavaci Cinnosti mély dobrou uroveri.
Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

K posouzeni vysledkil vzdélavani $kola vyuziva vlastni provérky ve viech predmétech. Zaci
si vyzkousSeli 1 komer¢ni testy. Zjisténé vysledky jsou analyzovany za celem odstranéni
nedostatkll. Pribézné je také sledovana uspéSnost odchazejicich zakd na spadové skole
a umisténi talentovanych jednotliveli ve vyhlaSovanych soutézich i olympiadach.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Pribéh a vysledky vzdélavani byly celkové na velmi dobré uirovni.

DALSI ZJISTENI

o Skola ziskala akreditaci pro organizovani dilen se zamé&fenim na moderni vyuovaci
metody. Semindfe se konaji dvakrat ro€n€ o vikendech, jsou zvefejiovany
prostfednictvim internetové nabidky a organizovany ve spolupréaci s Pedagogickym
centrem Brno.

* Dv¢ pedagogicke pracovnice ZS se metodicky podilely na vzniku uéebnice Vlastivéda
pro 4. ro¢nik ZS vydané 8. 6. 2004 nakladatelstvim Nova Skola a schvalené MSMT
CR ¢j: 169 214/2004.

e Kazdy zak ZS si na konci $kolniho roku v rdmci meziptedmétovych vztahli odnési
vlastnorué¢né zhotovenou knihu, ktera ma v letoSnim Skolnim roce tematické zaméfeni
Evropa.

e Ucitelé z vlastni iniciativy vyhotovuji pro své zaky kazdoro¢né zédbavnou Knizku na
prazdniny. Obsahuje tvofivé tkoly z probraného uciva v daném Skolnim roce.

e Pii Skole je organizovano od 1. 9. 2004 jejimi zaméstnanci Centrum volného casu se
zamefenim na zajmové aktivity zaku.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina ¢j: 36/2002 ze dne 22. 10 2002

2. Rozhodnuti MSMT o zméné zaiazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych
zarizeni s G¢innosti od 1. 1. 2003, ¢j: 12697/3-21

Ucebni plan skoly platny pro Skolni rok 2004/2005

Skolni 7ad Zékladni skola bez uvedeni data

Plan prace 2004/2005 ze dne 30. srpna 2004

Rozvrh hodin a délka prestavek ve Skolnim roce 2004/2005

ISATES AR N o
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10.
11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.

18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.

33.

34.
35.
36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.

Koncepce rozvoje skoly bez uvedeni data

Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2004

Dokumentace Zakii se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni platna 2004/2005
Individualni vzdélavaci plan platny ve Skolnim roce 2004/2005

Knizky na prdazdniny bez uvedeni data

Vlastivéda pro 4. rocnik vydana nakladatelstvim Nova Skola 2004

Organizacni opatieni ZS ze dne 31. 3. 2005

Usneseni z 24. verejného zasedani obecniho zastupitelstva konané¢ho dne 7. 3. 2005 obce
Resice ze dne 30. 3. 2005

Vyrocni zprdva o cinnosti Skoly ve Skolnim roce 2003/2004
Vnitrni platovy predpis ze dne 24. 5. 2000

Hodnoceni realizace Minimalniho preventivniho programu a Komplexniho programu
primarni prevence za $kolni rok 2004/2005

Smérnice pro evidenci urazu deti ZS Dolni Dubniany bez uvedeni data

Plan dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnikit na rok 2004/2005 a jeho Dodatek ze
dne 8. 2. 2005

Priloha Organizacniho radu: Centrum volného casu pro Skolni rok 2004/2005
Pololetni slovni hodnoceni ve Skolnim roce 2004/2005

Hodnoceni mé prace vypracované Zaky Skoly ve Skolnim roce 2004/2005
Organizacni 7ad Skoly s platnosti od 1. 1. 2003

Klasifikacni rad projednany na pedagogické radé€ dne 15. 4. 2005

Kontrola tridni dokumentace ve $kolnim roce 2004/2005

Kontrolni cinnost v jednotlivych mésicich skolniho roku 2004/2005

Zapisy z hospitaci ve $kolnim roce 2004/2005

Zapisy ze schiizek s rodici Zaki Skoly ve Skolnim roce 2004/2005

Zapisy z jednani pedagogické rady ZS ve $kolnim roce 2004/2005
Dokumentace podchycujici spolupraci Skoly se zakonnymi zastupci Zakii ve Skolnim roce
2004/2005

Terminar ukolii na jednotlivé mésice ve Skolnim roce 2004/2005

Personalni dokumentace: doklady vsech pedagogickych pracovnikii ZS a MS o nejvyssim
dosazeném vzdelani ve Skolnim roce 2004/2005

Skol (MSMT) V 1-01 Vykaz o mateiské Skole podle stavu k 30. 9. 2004 ze dne 10. fijna
2004

Prehled dochazky pro $kolni rok 2004/2005
Seznam deéti na Skolni rok 2004/05

Rozhodnuti reditelky skoly o zarazeni ditéte do predskolniho zarizeni platné pro Skolni rok
2004/2005

Evidencni list pro dité v materské skole platny pro skolni rok 2004/2005

Skolni vzdeélavaci program bez data

T7idni vzdelavaci plan pro skolni rok 2004/2005

Prehled vychovné prace pro skolni rok 2004/2005

Pracovni rozvrh zaméstnancii materské skoly platny pro Skolni rok 2004/2005
Pracovni napli ucitelky MS a vedouct ucitelky MS platné pro $kolni rok 2004/2005
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43. Kniha dochazky pro Skolni rok 2004/2005

44. Plan dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovnikii na rok 2004/2005
45. Zapisy z pedagogické rady MS ve $kolnim roce 2004/2005

46. Zapis z hospitaci vedouct ucitelky MS pro $kolni rok 2004/2005

47. Kniha urazii platna pro Skolni rok 2004/2005

48. Zapisy ze schiize rodicii ve Skolnim roce 2004/2005

49. Metodika priznani osobniho priplatku a kritéria hodnoceni jednotlivych pracovnikii platna
pro Skolni rok 2004/2005

ZAVER

Persondlni podminky jsou negativné ovlivnény absenci odborné kvalifikace ucitelek MS,
ktera se odrazila v priitbéhu i vysledcich piedSkolniho vzdélavani.

Organizace Cinnosti a provozu obou soucdsti Skoly vychadzi ze systému vnitinich norem,
vypracovanych v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. Jejich naplitovini je méné
diisledné realizovino MS.

Pribéiné zlepSované materidlné-technické zazemi umoZituje plnéni vzdélavacich programii
a priméienou psychohygienu Zakii.

Vedeni $koly usiluje o to, aby vidélivini na ZS probihalo v souladu s p¥ijatou strategii,
v nii je kladen diraz nejen na ziskdavdani védomosti Zdki, ale také na jejich viestranny
rozvoj. Proto uspésné realizuje moderni metody a formy prdace a vede Ziky k osvojeni
socidalnich kompetenci. Neformalné spolupracuje se ziizovatelem, zdakonnymi zdstupci Zaki
i potiebnymi mimoSkolnimi institucemi. Dosahované vysledky analyzuje a zlepsSuje.
Rozmanitou mimoskolni ¢innosti vyplituje volny cCas Zakii a oslovuje veiejnost.

Ziistavaji oteviené otdzky persondlni, organizacni i vzdélivaci ve vitahu k praci MS.
Uvedend skutec¢nost ovlivnila soucasné hodnoceni CSI ve srovndni s pitedchozi inspekci ve
vét§iné kontrolovanych oblasti. Svoji vynikajici uroveit si Skola udriuje naddle pouze
v pritbéhu a vysledcich vzdélavini na Z8S.

Hodnotici stupnice:

| vynikajici | velmi dobry | dobry (priimérny) | vyhovujici | nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ludmila Simackova, v.I. e
Clen tymu Mgr. Hana Tesafikova, v.r. e

V Brné dne 16. kvétna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), miiZe Feditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. CSI, Jihomoravsky inspektordt, Kiifovd 22, 603
00 Brno. Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu
zasild CSI zitizovateli a Skolské radé, inspekéni zprdva véetné piipominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Datum: 2. ¢ervna 2005
Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Zdenka ProchdzKova, v.r. e
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2005-07-23 12-1008/05/157-986
Skolska rada

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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