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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola Teplice, Plynarenskd 2953 je pfispévkovou organizaci zfizovanou Méstem
Teplice. Skola ma t¥i souasti: zakladni §kolu s kapacitou 685 zaki, $kolni druzinu s kapacitou
157 zakh a skolni jidelnu s kapacitou 540 jidel. V soucasné dobé vzdélava 517 zakt ve 26
ttidach podle vzdélavacich programt Zakladni Skola ¢€.j. 16847/96-2 v¢etné Uprav a doplitkkli a
Zvlastni Skola €.j. 22980-22. Na 1. 1 2. stupni Skoly jsou zfizeny specializované ttidy.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Prvni stupen

V pribéhu komplexni inspekce byly hospitovany (kromé tfidy 1. A — nemoc vyucuyjici) vSechny
ro¢niky a tfidy. Hospitani ¢innost byla rovnomérné rozvrzena mezi predméty s prevahou
naukového i vychovného charakteru.

Planovani a ptiprava vyuky vychazi z deklarovaného vzdélavaciho programu a zaroven jsou
respektovany upravy a dopliiky tohoto vzd&lavaciho programu. Casova dotace sledovanych
pfedmétd je v souladu s ucebnim planem, obsah uciva koresponduje s ucebnimi osnovami,
které jsou pribézné plnény. Vyukové cile jsou vzhledem k aktualnimu sloZeni Zdkovskych
kolektivli vhodné a ptimétené. Nove probirané u¢ivo navazuje na predchozi probrané a zazité.
Bezprostfedni planovéani a ptiprava vychdzi z ¢asové tematickych pland, které v nékterych
piipadech upfednostiuji ¢lenéni uciva podle ucebnic, nikoli podle uc¢ebnich osnov. V ramci
sledované vyuky vlastivédy ve 4. ro¢niku bylo zjisténo, Ze planovani pfedmétu je pojato jako
systematickd vyuka historie, rozsah, a zejména hloubka uciva jde nad ramec uciva celku
Obrazy z Ceskych dgjin. I ptes tento nedostatek je planovani a pifiprava vyuky hodnocena jako
velmi dobra.

Persondlni podminky vyuky jsou celkové primérné, nebot’ vyuku zajist'uji ucitelky s odbornou
a pedagogickou zpusobilosti, pedagogicky zpusobilé a vyucujici bez poZzadovaného vzdélani,
ale s pedagogickymi zkuSenostmi. Proto se absence vzdélani ve sledovanych piedmétech
neprojevovala negativné.

Vyuka probihd v estetickych, prostornych, psychohygienickym pozadavkiim odpovidajicich
ucebnach. Vyzdobu tiid tvofi zna¢né mnozstvi ndzornych vyukovych obrazii, Zdkovské
vytvarné a dalsi prace. Ve vyuce jsou ucelné vyuzivany ucebnice a pracovni seSity
se schvalovaci dolozkou. Vyucujici pouzivaji pfedevs§im vlastnoru¢n€é vyrobené pomicky,
minimalné pak profesionaln¢ vyrobené (z kabinetnich sbirek Skoly). Audiovizudlni technika, a¢
je vyuCujicim k dispozici, byla vramci sledované vyuky vyuzita pouze v jedné hoding.
Psychohygienické podminky jsou vzdy dodrZovéany, a to jednak realizaci dobfe sestaveného
rozvrhu hodin, ale i ve formach stfidani tempa a rytmu vyuky a vyuZivanim pribéznych
relaxacnich chvilek. Podminky vyuky jsou velmi dobré.

Struktura sledovanych hodin odpovidé véku zakt a vyukovym ciliim. Organiza¢ni pokyny jsou
jasné a srozumitelné. Ve sledovanych hodinach byla zifejméa variabilita vyuc€ovacich metod.
Kromé frontdln€ organizovanych Ccinnosti Zaci bezproblémové pracovali ve dvojicich a
skupinéch, kdy fesili zajimavé tkoly z vlastivédy a ceského jazyka. Motivace a hodnoceni je
nejslabs$im ¢lankem ve sledovanych pfedmétech. Témét vSechny hodiny byly zahajovany
seznamenim s cilem a bezprostfedné¢ navazovalo opakovani. Ve vyuce absentovala nejen
vstupni motivace, ale velmi Casto i1 pribéznd. Jen ojedin€le jsou vyuzivany mezipfedmétové
vztahy. Vysledky uceni byly pribézné vyhodnocovany, hodnoceni je zaméfeno pievazné
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pozitivné a neni jen hleddnim chyb a nedostatkl. Zavéru hodin (velmi Casto pietahovanych do
prestavek) bylo jen vyjimetné vyuzito pro celkové shrnuti probiraného uciva a adresného
hodnoceni vykont zaki. Zaci nejsou vedeni k vzijemnému hodnoceni ani sebehodnoceni.
Vyjimkou byly sledované hodiny vytvarné vychovy, kde toto hodnoceni probihd zcela
pfirozené a zaci dokaZou casto i kriticky zhodnotit sva dila. Ve vSech pfedmétech bylo velmi
vhodné pracovano s chybou. Hodnoceni a motivaci hodnoti CSI jako primérné.

Interakce a komunikace jsou na velmi dobré urovni. Ucitelky respektuji osobnost Zdka,
vytvéieji prostor pro vyjadieni vlastniho nazoru, v potfebné mife rozvijeji u zaka
komunikativni dovednosti, zejména vysvétlovanim vyznamu méné frekventovanych slov,
oblasti tyka nékterych vyucujicich, a to pfedevsim v oblasti jejich komunikace, nebot’ vyucujici
mluvi nespisovné a ne€ktefi i velmi rychle.

Na zdkladé vySe uvedenych poznatkii jsou pritbéh a vysledky vzdéldavani na prvnim stupni
hodnoceny jako velmi dobré.

Specialni tridy

Béhem komplexni inspekce byly hospitovany Ctyfi specialni tfidy. Ve tfech tfidach
se vzdélavaji zaci dvou ro¢nikil, v jedné t¥idé pouze zaci 4. rocniku. Pozornost byla vénovana
vyuce Ceského jazyka, matematiky, fecové vychovy, pracovniho vyucovani a naukovych
pfedméta.

Ve sledovanych hodinach vychazelo planovéni a ptiprava na vyuku ze schvalenych dokumenta
pro specialni Skoly. VSichni Zaci maji odborna vySetieni opravilyjici je k zatfazeni do specialni
t¥idy pii ZS. Casova dotace sledovanych pfedméti odpovidd schvalenym udebnim plantim.
Kontrolou rozvrhi hodin bylo vSak zjisténo, Ze v 1. ro¢niku doSlo k pfekroceni poctu hodin
v jednom sledu (feCova vychova v utery je zafazena patou vyucovaci hodinu). Ucitelé maji
vypracované Casové a tématické plany, které respektuji slozeni tfid a moznosti zakii. Osnovy
jsou plnény. Pti planovani vyuky pfedméti nedochazi k duplicité mezi jednotlivymi ro¢niky a je
zajisténa navaznost vyuky. Bezprosttedni piiprava vyucujicich na vyuku byla na velmi dobré
urovni. Planovani a piipravu na vyuku lze hodnotit jako velmi dobrou.

Pozadavky na Zéky, naro¢nost uciva, vybér a sled informaci je pfiméfeny vékovym a mentalnim
zvlastnostem. Nové poznatky vzdy navazuji na jiz probrané a zazité ucivo. VétSina hodin byla
vedena metodou frontalnich Cinnosti bez vyuziti ndzornych pomticek. Ucitelky preferovaly
praci sucebnici a jen ojedinéle vyuZivaly nazornych pomucek, vétSinou vlastnoruéné
vyrobenych Kkarti¢ek. Pfitom vybaveni tfid jim pouzivani profesiondlnich pomiicek
umoziovalo. Ugitelky respektovaly individudlni pracovni tempo zaki, ale CSI nezaznamenala
individuélni praci ani diferenciaci u€iva pro zaky rozdilné mentalni urovné. Ve sledovanych
hodinach nebyl vytvofen prostor pro skupinovou préci, pro samostatné a aktivni uceni a
vyjadiovani vlastniho nézoru. Vyucovaci €as nebyl ve vétsing sledovanych hodin efektivné
vyuzivan, a to zejména pii vyucCovani v oddé€lenich, kdy zéici jednoho oddéleni nebyli
dostate¢né¢ zamé&stnavani.

V ramci vyu€ovaciho procesu jsou rezervy v psychohygiené, zvlasté v peéstovani spravnych
navykil pfi psani a praci s ucebnici (spravné sezeni v lavicich, spravny tchop psaciho nécini).
Velmi vhodné byly zafazovany do vyuky pohybové a relaxacni chvilky. V naukovych
pfedmétech je tfeba vice dbat na predavani jasnych, presnych a metodicky uttidénych informaci
s vyuzitim jednoduchych nazornych pomticek a zivotnich zkuSenosti zaka. Je zfejmé, ze vztahy
mezi vyuc€ujicimi a Zaky 1 mezi zaky samotnymi jsou na velmi dobré urovni.
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Vzdélavani ve specidlnich tiiddach Ize hodnotit jako velmi dobreé.

Specializované tridy

V ramci komplexni inspekce byly hospitace ve specializovanych tfidach zaméreny predev§im na
vyuku Ceského jazyka. Zaci v téchto tiidach jsou vyuovani dle vzdélavaciho programu
Zékladni skola €.J.16 847/96 -2 vcetné Uprav a dopliku €.j. 25 018/98 — 22. VSichni zaci maji
odborna vysetteni opraviiuyjici k zafazeni do specializované tiidy.

Planovani, pfiprava vyuky a casovd dotace sledovaného pfedmétu odpovidaji schvalenym
ucebnim plantim zékladni Skoly. Na zaklad€ téchto ucebnich pland maji ucitelé vypracované
tematické a ¢asové plany, které jsou plnény. Mezi jednotlivymi ro¢niky je zajiSténa ndvaznost a
nedochazi k duplicité uciva. Celkové lze hodnotit planovani a pfipravu na vyuku jako velmi
dobrou

Vyuku zajistuji vyuCujici s odbornou pedagogickou zpusobilosti. Jedena vyucujici je
bez pozadovaného vzd€lani ale Ucastni se kurzii zaméfenych na problematiku specifickych
poruch uceni. Absence pozadovaného vzdélani se na vyuce neprojevovala .Vyuka probihala
v prostornych, velmi vkusné a podnétné vyzdobenych tridach.

K vyzdobé¢ uceben jsou vyuzity pfedev§im vytvarné prace zaki, ale i velmi divtipné vyrobené
tabelarni pomuicky. Na dobré urovni je i vybaveni lavicemi a ostatnim nabytkem, nechybi
relaxacni koberce. Ucebnice pouzivané k vyuce maji schvalovaci dolozku. Pro zkvalitnéni
vyuky maji ucitelé k dispozici 1 jiné ucebni pomicky (bzucéky, dyslektické tabulky, prehledy
uciva, karty na dopliiovani) profesiondlng i vlastnorucné vyrobené. Vyuzivani audiovizualnich
pomiicek inspekce nezaznamenala. Podminky vyuky jsou velmi dobré.

Vsechny sledované hodiny mély strukturu odpovidajici vyukovym cilim a specifickym
zvlastnostem zaki. Organizacni pokyny jsou jasné, srozumitelné a odpovidaji specifikaci prace
s Zaky s poruchami uceni. Vybé&r, mnoZstvi a interpretace informaci jsou piimérené naro¢nosti
uciva a odpovidaji zvlastnostem tiid. Nové ucivo navazuje na jiz probrané a vétSinou zakl
zazité ucivo s vyuzivanim netradi¢niho opakovani probraného uciva. Vyuka v téchto tiidach je
vedena nejen frontalni metodou, ale je vyuZzivéana i prace ve skupinach, u tabule i na relaxa¢nim
koberci. Stfidaji se rizné formy a metody prace se stfidanim rizného tempa prace a velmi
vhodné zafazenymi pohybovymi chvilkami. Role ucitele neni vyhradn€ dominantni, Zaci maji
prostor k samostatné aktivit¢ a tvlir¢i cinnosti. Vyucujici respektuji individualitu Zéka a
vytvaieji prostor pro Gspésné uplatnéni vem zakim. CSI viak nezaznamenala individualni
préci s zaky a diferenciaci u¢iva pro zaky réizné mentalni irovné. Zaci jsou vedeni ke spravnym
psychohygienickym navykiim pii psani i pti praci s ucebnici. Ucitelé dbaji na spravné drzeni
psaciho nacini a vyuZzivaji i kompenzacnich pomticek. Organizace, formy a metody vyuky jsou
velmi dobré.

Vhodné je zatazovéna vstupni motivace zakil s informaci o obsahu hodiny. Chybélo vSak
vytyCeni hlavniho cile hodiny a informace o vyuziti nabytych védomosti v béZzném zivoté.
Vyucujici vhodné uplatiuji ve vyuce meziptedmétové vztahy a vyuzivaji Zivotnich zkuSenosti
zakl. Vyucujici prubéZzné hodnoti Zdky za vykonanou praci a podporuji je pochvalou a
kladnym hodnocenim. Rezervy byly shledany v nepropracovanych zavérech hodin bez shrnuti
uciva a hodnoceni zaki ucitelem i samotnymi zaky.Motivaci a hodnoceni lze ve sledovanych
ttidach hodnotit jako velmi dobré.

Vyucujici vénuji znacnou pozornost rozvoji slovni zasoby a komunikativnich dovednosti.
Pti odpovédich dbaji na spravné a vécné vyjadiovani zakt. Umoznuji zaklim vyjadrit sviyj
nazor, ale zaroven je u¢i vzajemné ohleduplnosti a respektovani. I tuto oblast lze hodnotit
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velmi dobre.
Vyuka ve specializovanych tiiddach je velmi dobra.

Cizi jazyky

Ve skole se vyucuje anglicky a némecky jazyk Dotace hodin odpovidd ucebnimu planu
pro zakladni Skolu. Pozadavky osnov maji vyucujici rozvrZzeny do jednotlivych ro¢nikl a
zpracovany ve formé& Casovych a tematickych planid, navazujicich na jednotné ucebnice.
Pti hospitacich v hodinach a kontrolou tfidnich knih bylo zjisténo, ze vyucujici ve 4. a 5.
ro¢niku rozvrhli uc¢ivo pouze podle pouzivané ucebnice (Ready, Steady, Go,Angli¢tina pro 4.
rocnik zadkladni Skoly), takZe v rozporu s pozadavky osnov neni probrano ucivo 5. ro¢nikti
v poZzadovaném rozsahu. Planovani samotné vyuky v hodinach bylo vesmés peclivé.

Personalné zajistuje vyuku devét ucitelil, z nich je jeden pedagogicky i odborné zptisobily, 6
mé zpisobilost pedagogickou a dva jsou nekvalifikovani. Skola méa k dispozici 1 jazykovou
ucebnu, vétSina vyuky se vsak odehrava v kmenovych tfidach. Podle stanoveného rozvrhu zaci
téZ pouzivaji uéebnu vypoletni techniky, kde jsou nainstalovany jazykové programy. Zaci i
ucitelé maji u¢ebnice a pracovnimi sesity, slovniky, Skola rovnéz odebira cizojazy&né casopisy.
Kazdy ucitel ma vlastni magnetofon, jejich kvalita v§ak neni dobra. Ve sledovanych hodinach
byly vyuzity predevsim magnetofony a kopirované materiadly, v nizSich ro¢nicich pracovni
karty. V jedné sledované hodiné¢ Z4ci pracovali na pocitacich. Psychohygienické podminky byly
lepSi v nizsich rocnicich, kde vyucujici respektovali vék zaki, vhodné stfidali aktivity a
zatazovali relaxacni chvilky. RovnéZ esteti€nost a podnétnost uc¢eben byla na prvnim stupni
lepsi. Pii vyuce ve tiidach druhého stupné byla tiroven psychohygieny ve sledovanych hodinach
rizna, ale neptesahla primér.

V organizaci hodin se projevoval nedostatek odborné kvalifikace, nécktefi vyucujici
se dopoustéli jazykovych 1 metodickych chyb. U¢ivo mechanicky fadili podle ucebnice, chybéla
pestrost a napaditost i zaveére¢né shrnuti uciva , ucitelé ¢asto zadavali domaci tikol v pritbéhu
pfestavky. Je tfeba ovSem konstatovat, Ze pti daném stavu odbornosti nelze od nich zadat vice.
V celkovém hodnoceni sledované hodiny nepiesahovaly primér. Vyjimkou byla hodina
anglictiny ve tfid¢ 5.A, ktera zaujala svoji pestrosti, vhodné fazenymi aktivitami, volbou metod
a individudlnim a citlivym pfistupem vyucujici k uc¢ivu i k Zaktm.

Motivace zistava nedocenénou slozkou pedagogického procesu. Vnéjsi motivace méla podobu
uvodniho sdéleni cile hodiny v nékterych hodinach, a obfasné pochvaly. Vnitini motivace,
vyplyvajici z aplikovatelnosti uciva, byla pozorovatelnd pouze pii vyuce na pocitacich.
Frekvence zndmek v Zdkovskych knizkach byla vesmés vysoka, ale objevovalo se hodnoceni
,minus“, n€které znamky nebyly podepsany. Ve sledovanych hodiniach bylo hodnoceni
znamkou zaznamenano ojedin€le. Slovni hodnoceni mélo vétSinou podobu pochvaly a
povzbuzeni. .Vzdy bylo zalezitosti ucitele, v zddné ze sledovanych hodin nedostali zaci
moznost vyjadfit se k priibéhu vyuky, k vlastni praci a dosaZenému pokroku.

Ve vSech sledovanych hodindch byla patrna snaha vést hodiny v cizim jazyce, ale nejistota
v jazykovém zazemi nutila vyucujici k ¢astému pfechodu do ¢estiny. Byly zaznamenany i vécné
a jazykové chyby. Komunikace sméfovala nejcastéji od ucitele k Zakovi a Casto se redukovala
na lakonickou odpovéd’. Chybela kreativita a souvisly zakovsky projev, zejména ve vysSich
ro¢nicich. Vztah mezi Zéky a vyucujicimi byl korektni a slusny.

Uéebni plany se plni, rovné? tak osnovy na druhém stupni. Na prvnim stupni stavajici
systém planovdni vede k nenaplnéni osnov v 5. rocniku a je tieba ho upravit. Celkové ma
planovani priimérnou uroven. Podminky persondlni, materialni i psychohygienické jsou
praumérné. Organizace vyuky vykazuje slaba mista, vyplyvajici 7 neodbornosti ucitelii.
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Motivace je jesté vyhovujici. Komunikace a interakce ma priiomérnou uroveii. Celkové Ilze
hodnotit vyuku cizich jazyki jako priomérnou.

2. stupei

Cesky jazyk

Béhem komplexni inspekce se CSI zaméfila na vyuku v b&znych i dyslektickych tiidach a byly
hospitovany hodiny viech vyuujicich &eského jazyka. Casova dotace je piedmétu je v souladu
s uéebnim planem zvoleného vzdélavaciho programu a vyudovani probihd podle osnov. Casové
a tematické plany v dyslektickych tfidach zohlediuji postizeni zaki a jsou upraveny vzhledem
ke sloZeni tfidy. Bezprostiedni piiprava na vyucovani byla - aZ na vyjimku (rutinni pfistup
k ptipravé a vedeni hodiny) - velmi dobra.

Skola mé vynikajici personalni podminky pro vyuéovani ¢eskému jazyku. Vsichni vyuéujici
jsou pedagogicky a odborn¢ zpiisobili. Materidlni podminky jsou celkové velmi dobré - Zaci
maji k dispozici ucelené fady ucebnic, ucitelé mohou vyuzivat i sady dal§ich ucebnic, cvicebnic,
pfiruc¢ek a nasténnych piehled , k dispozici je rovnéZ Skolni knihovna. Vyuziti pomticek
v hodinach vsak bylo rozdilné. Zatimco nékteti ucitelé¢ vyuzivali vS§ech dostupnych pomticek a
nazoru (pravidlem je to v dyslektickych tfidach), jini vystacili pouze s ucebnici.

Vyucovani probiha v kmenovych tfidich vybavenych vhodnym néabytkem, vétSinou velmi
esteticky pusobicich. Zasady psychohygieny byly zajistovany stfidanim forem a metod préace a
zatazovanim oddychovych ¢innosti, v dyslektickych tiidach jsou zafazovany protahovaci cviky
a Cast¢j$i relaxacni chvilky.

Hodiny mély pievazné tradicni stavbu, jen vjednom piipad€ probihala prace v hodiné
ve skupinach a byla velmi efektivni. Ale i tradiéné vedené hodiny byly v pfevazné mife pestré a
zajimavé, vyucujici dobfe pracovali s chybou, reagovali na okamzitou situaci ve tfid¢, ucivo
vyvozovali spolu s Zdky a okamzité¢ prakticky vyuzivali. Pfi samostatné praci zakl jim
poskytovali radu a pomoc.

Vstupni motivace nechybéla v Zddné z hospitovanych hodin, motivace priibézna vSak probihala
jen nekdy. Pokud ucditelé hodnotili znamkou, byla klasifikace zdivodnéna, kontrolou
zakovskych knizek bylo zjisténo, Ze frekvence znamek je dostate¢na a ucitelé klasifikuji ze
vSech slozek predmétu. Velmi casté bylo hodnoceni pochvalou. Na zavér hodin nechybélo
shrnuti, hodnoceni se vSak objevilo sporadicky a bylo pouze povsechné.

Vyucujici vedli zaky ke kultivovanému projevu, vétSinou probihala komunikace vzajemna, zaci
byli vtaZeni do feSeni problému a prace se aktivné zucastiovali. Jen v n€kterych hodindch byla
komunikace vedena pouze od ucitele k zdkovi. Zaci respektovali dohodnuta pravidla,
obcasnou nekazen vyucujici s piehledem zvladli.

Na zdkladé uvedenych skutecnosti hodnoti CSI planovdni, podminky vyuky, organizaci,
formy a metody prdce jako velmi dobré. Motivace a hodnoceni jsou priimérné a interakce a
komunikace velmi dobreé.

Vyucovani Ceskému jazyku je velmi dobreé.
Matematika
CSI hodnotila praci péti vyucujicich, kterym je vyuka matematiky svéfena.

Planovani uciva se podfizuje hodinové dotaci predmétu, kterd odpovidd ucebnimu planu a
pouzivanym ucebnicim matematiky. Podobn€ jsou zpracovany casové a tématické plany
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vyzadované vedenim Skoly pro lepsi orientaci v ucivu. Ucebnice vSak nabizeji tématické celky
bez ohledu na jejich rozloZeni do Skolniho roku nebo na zvoleny vzdélavaci program. Prave
pro preferenci ucebnice doslo k tomu, Ze neni nejlépe napldnovano stiidani uciva aritmetiky,
algebry a geometrie. V nékterych rocnicich se tak Zaci dostanou k ucivu geometrie az
po pololeti a pak az do konce roku probiraji pouze geometrické ucivo. Takovy systém neni
z hlediska pedagogickych zasad a v€kovych specifik pro zapamatovani a procvicovani uciva
nejvhodnéjsi. Na hodiny samotné byli ucitelé¢ velmi dobie pfipraveni. Nadstandardni z tohoto
pohledu byli hodiny v 8. a 6. roéniku. S integrovanymi zaky je v béznych tiidach ZS pracovano
stejn€ jako s ostatnimi. Zohlednéni bylo patrné pouze v jedné hodin€. Celkové Ize planovani a
ptipravu hodnotit jako primérnou.

Persondlni podminky jsou velmi dobré, vSichni ucitelé matematiky jsou kvalifikovani a Ctyfi
nich maji i pfedmétovou aprobaci pro vyuku matematiky na 2. stupni ZS.

Materidlni podminky pro vyuku jsou velmi dobré. Vyucovaci hodiny probihaly v béznych
ttidach., kde je zachovaly Skolni nabytek, s vyjimkou néckterych Zdkovskych zidlicek.
Ve ttidach jsou k dispozici rysovaci potieby, zaci maji vhodné ucebnice a v nékterych tiidach
pouzivali ucitelé vlastni vyrobené pomiicky pro zapamatovéani, procvicovani nebo
pro zaméstnani zakl v case, kdy jini jesté¢ pracuji na zadanych ukolech. Materidlni zazemi
umoziuje plnéni zvoleného vzdélavaciho programu.

Psychohygienické podminky ve vSech hodinach byly na velmi dobré urovni. Styl prace
odpovidal moznostem, v€ku a potfebam zaku. Stiidajici se ¢innosti pamatovaly na unavitelnost
zakl. Hodiny probihaly v atmosféfe pohody. Ucebni prostiedi je podnétné a bézné tiidy
poskytuji dobré pracovni podminky.

Organizace, formy a metody prace ucitelli odpovidaly plné¢ hodnoceni personalnich podminek.
Z tohoto pohledu byly k vidéni hodiny od rutinniho pfistupu zkuseného, dominantniho ucitele
az po promyslené a podrobné piipravené hodiny, které zaméstnavaly skupiny zaka a
pamatovaly na jejich individualitu. Nadstandardni byly vyucovaci hodiny v 8. ro¢niku, v 6.
roéniku a v 6. dyslektické tiidé. Zde Zaci dotvateli hodinu spolu s vyuéujicim. U¢inné byly
pouzivany uéebnice. Objevuje se vyuzivani mezipfedmétovych vztahii. Zaci jsou zaméstnavani
s ohledem na své mozZnosti. Pouze v jedné hodin€ naruSovalo praci ulitelky a zaka Casté
ukaznovani n€kolika zakyn ve tfidé. Spoleénym nedostatkem struktury vyucovacich hodin jsou
jejich zavéry. Pouze v jedné vyucovaci hodin€ byl patrny pokus vyuzit v zavéru hodiny toho,
co se zaci naucili. VétSinou vSak hodiny ukoncilo zvonéni nebo se pokraCovalo az do
prestavky.

Motivace a hodnoceni jsou na velmi dobré Urovni. Vyuzito bylo prosté motivace se snahou
ziskat dobrou zndmku az po motivaci vnitini, kdy je zdkovi poskytnut pocit uspéchu.
Hodnoceni odpovidalo vykoniim zaktli a ve vySe uvedenych nadstandardni hodinach zbyl Cas i
na pochvalu nebo jiné slovni hodnoceni zak.

Komunikace a interakce ma primémou uroven. Pouze ve dvou tfidach bylo dbano
na vyjadfovani. Hodiny probihaly v atmosféte divery, Zaci se nebdli zeptat na problém nebo
projevit svlij nazor.

Pritbéh a kvalitu vzdélavini v matematice hodnoti CSI celkové na zikladé velmi dobrych
persondlnich, materidlnich, psychohygienickych podminek, velmi dobré organizace, forem
a metod prdace v hodindch, velmi dobré motivace a hodnoceni Zikui a priimérného
planovani a komunikace v hodindch jako velmi dobrou.

Blok piredmétii déjepis a obcanska vychova
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Vyucovani spolecensko védnich predméti probihd podle ucebniho planu zvoleného
vzdélavaciho programu, osnovy jsou plnény. Tematické plany obcanské vychovy jednotlivych
rocniki na sebe navazuji, nedochdzi k duplicitnimu vyucovéani. V d&epise je novodobym
déjindm veénovano dostatecné mnozstvi hodin. VSechny hospitované hodiny byly velmi dobie
pripravené.

Spolecensko védnim predmétim vyucuji ucitelé odborné a pedagogicky zpisobili, pedagogicky
zpusobili 1 nekvalifikovani. Maji s zaky k dispozici fady ucebnic a mnoZstvi pomiicek
(pfedevsim na dé€jepis), nekteré vsak jiz starsi. V hodinach déjepisu byly kromé ucebnic vyuzity
déjepisné atlasy a mapy, obrazovy materidl i doplikova literatura, v hodindch obcanské
vychovy bylo pomiicek pouzito minimalné.

V hodinach bylo vyuzito cel¢ Skaly metod a forem prace, od pfevazujici frontdlni vyuky
pfes samostatnou a skupinovou préaci v lavicich nebo na koberci. V obanské vychové
nechybéla diskuse a fizeny rozhovor, hodiny byly vedeny komunikativng. Vyucujici
neptredkladali zakim hotové poznatky, vychazeli zjejich zkuSenosti, davali jim dostatek
prostoru pro vyjadieni vlastniho ndzoru a ucivo vztahovali k soucasnosti a praxi. Z téchto
forem a metod prace pak vychazely velmi dobré psychohygienické podminky.

Na zdkladé uvedenych skuteénosti hodnoti CSI v§echny sledované oblasti s vyjimkou
podminek vyuky jako velmi dobré, podminky vyuky jako priimérné.Celkové pak vyucovani
spolecensko védnim piedmétiim jako velmi dobré.

Blok predméti fyzika, chemie a zemépis

Casova dotace viech predméti je v souladu s udebnim planem deklarovaného vzdélavaciho
programu, ucebni osnovy jsou plnény.Vyukové cile v jednotlivych hodindch byly pfimétené
aktudlnimu slozeni tfidy a byly v souladu s pfedloZzenymi casovymi a tematickymi plany.
Osnovam a plantim odpovidaji téz zépisy v tfidnich knihach.

Skola ma velmi dobré personalni podminky pro vyuku sledovanych predméti. Z osmi
vyucuyjicich pouze dva nejsou pedagogicky zpiisobili. Tato skute¢nost nemela negativni vliv na
kvalitu vyuky. Sledované predméty jsou v pfevazné miie vyucovany v odbornych ucebnach a
materidlni vybaveni kabinetd ma velmi dobrou troveil. Pomiicky - s vyjimkou audiovizualni
techniky - byly v hodinach vyuzivany. Zaci maji k dispozici uéebnice, v hodinach zemé&pisu pak
vyuzivaji sady atlasii. Psychohygienické zasady byly dodrZzovany, hodiny nezasahovaly
do prestavek, bylo respektovano osobni tempo zakid. PredevSim v dyslektické Sesté tride
vyucujici zohledilovala vSechny potieby zaki.

VétSina hodin méla tradiCni stavbu a prevazovala frontalni prace. Jen ojedinéle bylo vyuzito
prace ve dvojicich ¢i skupindch. Nové ucivo navazovalo na predchozi zopakované a
procvitené. Zaci byli vedeni k rozvijeni logického mysleni a k formulovani zavéri na zakladé
demonstra¢niho pokusu a pod. Slabinou hodin vSak byla absence zavéreéného shrnuti a
zhodnoceni prace.

Zaci byli pozitivné motivovani slovni ohodnocenim prace v pribéhu hodiny, motivaéné
pusobilo 1 zaujeti uliteltl pro svilj predmét. V téchto hodindch zici pracovali se z4jmem a
projevovali zna¢nou aktivitu. V né€kterych hodinach vSak byl motivacni stimul opomijen.
Hodnoceni zndmkou se v hospitovanych hodinach objevovalo sporadicky, avsak kontrolou
zakovskych knizek bylo zjisté€no, Ze ucitelé maji dostatek podkladii pro klasifikaci.

Zaci byli vhodinach ukaznéni, respektovali dohodnutd pravidla a ve vétsing piipadi
projevovali pozitivni vztah k vyuce. Nedostatkem v komunikaci pak byl fakt, ze nékteti
vyucujici komunikovali pouze z aktivnimi zdky a ostatni nechavali bez povSimnuti, jini
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se spokojili s zivelnou odpovédi.

Na zdkladé uvedenych poznatkit hodnoti CSI vyucovini ve vSech sledovanych oblastech
s vyjimkou interakce a komunikace jako velmi dobré, interakci a komunikaci pak jako
priimérnou.

Vyucovani predmétii fyzika, chemie a zemépis je velmi dobré.
Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Vyucovani probiha podle deklarovaného vidélavaciho programu, osnovy jsou, s vyjimkou
anglického jazyka v patém rocniku, plnény. Persondlni a materialni podminky jsou velmi
dobré. VyuZiti dostupného materidlniho zdazemi je vSak ve specidlnich tiidach pouze
priumérné, v ostatnich tiidach pak velmi dobré. Psychohygienické poZadavky jsou lépe
respektovany na prvnim stupni a ve specializovanych tiiddach. V oblasti forem a metod
price pievaiuje frontdlni vyuka. Zikiim se specifickmi poruchami uéeni je vénovina
maximadlni péce. Spolecnym nedostatkem vétSiny hodin je absence zdvérecného hodnoceni
hodin a sebehodnoceni. Interakce a komunikace je bezproblémovd, vyucujici maji vstiicny
vgtah k Zakim.

Pribéh vzdélavani je velmi dobry.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Koncepce Skoly je zpracovdna pisemné v nekolika variantach vzhledem k predpokladaném
demografickému vyvoji. Reaguje na zvySujici se pocet déti s vyvojovymi poruchami uceni,
s mentalnim postizenim a stale se zvySujici pocet cizincl ve spadové oblasti Skoly. Z koncepce
vychézi ro¢ni plan, ktery obsahuje analyzu pfedchoziho vyvoje, z niZ vyplyvaji ukoly na Skolni
rok. Plan obsahuje organizaci $kolniho roku s pevnymi terminy pro dilezité akce. Ukoly
rocniho plédnu jsou rozpracovany do planti mési¢nich a tydennich, z nichz kazdy pracovnik
Skoly vlastni jeden vytisk. Na tvorbé planti se podili poradni organ feditelky Skoly, ktery
rovnéZ jedenkrat za Ctvrtleti plnéni planu hodnoti. K plnéni planu se vyjadiuje 1 pedagogicka
rada. O téchto jednanich jsou vedeny zapisy. Ucebni plan zpracovany na cely vzdélavaci cyklus
odpovida zvolenému vzdélavacimu programu. Skola nabizi celkem pét volitelnych predmétii a
nepovinny pfedmét Volba povolani v devaté tfidé. Pro integrované zaky jsou zpracovany
individualni vzdélavaci plany, Zaci maji moznost navstévovat krouzek naprav.

Planovani je vynikajici.

Organizovani

Reditelka piedlozila zpracovany organizacni ¥ad a organizaéni strukturu koly a rovnéz
pisemné vymezené kompetence pracovnikl, vcetné kompetenci poradniho organu. Rovnéz
postup a feSeni moznych problémill je rozpracovano na jednotlivé urovné (feditelka Skoly,
zastupci, vychovné poradkyné, preventistka socidlné€ patologickych jevi, tfidni ucitelé).

Informace jsou piedavany rychle a uplné, predev§sim pisemnou formou na ndsténkach
ve sborovné a na pravidelnych provoznich poradach. Rodice jsou informovani prostiednictvim
informaéni tabule u vchodu do S$koly, na rodi€ovskych schiizkach 5x za Skolni rok,
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prostiednictvim Zdkovskych kniZzek a maji moZnost vyuzit konzulta¢nich hodin. Zakladni
informace o Skole je rodi¢im poskytovana vzdy na zaCatku Skolniho roku formou letacku.
Na $kole neni zfizena rada $koly, pracuje vsak SRPS. Spoluprace $koly srodidi se pies
neptiznivy vliv sociodemografickych podminek postupné zlepSuje.

Rozhodnuti feditelky Skoly jsou jednoznacnd a konkrétni, organiza¢ni struktura umoZiuje
funkéni fizeni Skoly. Povinna dokumentace $koly je vedena upln€ a bezchybné.

Organizovani je velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Operativni fizeni navazuje na planovani i kontrolu a je pruzné a wcinné. Reditelka koly
v maximalni mozné mife vyuzivd odbornost, iniciativu a tvofivost pracovnikd. V ramci
dohodnutych pravidel jim poskytuje moznost seberealizace a tomu je podfizen i vybér a
mnozstvi akci dalStho vzdélani pracovnikli. Pomoc zalinajicim a nekvalifikovanym
pracovniklim je poskytovédna nejen ustanovenim uvadéjiciho ucitele, ale rovnéz pomoci celého
vedeni $koly, predeviim pak feditelky samotné. Reditelka piedlozila vnitini smérnice pro
pfiznavani osobniho ohodnoceni a odmény. Hodnoceni pracovnikil je provadéno dvakrat ro¢né
a sklada se ze sebehodnoceni pracovnika, hodnoceni nejbliz§itho nadfizeného a hodnoceni
feditelky $koly. Na zakladé bodového systému je pak stanoveno osobni ohodnoceni. Skola ma
vypracovan vlastni systém sebehodnocenti, které je provadéno na kazdé pedagogické radé.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka $koly predlozila plan kontrol, ve kterém je stanoven minimélni po&et hospitaci ukoly
pfi hospitacich, systém provéfovani vysledkii vyuky (kontroly Zadkovskych knizek, sesitd,
predepsanych pisemnych praci a kontrolnich praci zadavanych vedenim S$koly), kontroly
provozu $koly, kontroly pedagogické dokumentace a kontroly dodrZzovani pracovniho fadu a
Radu $koly. Kontroly hospodateni jsou provadény priibézné, obvykle jedenkrat tydng, Serpani
rozpoctu pak jedenkrat meésicn€. Hospitacni ¢innost probiha v dostate¢né mite, z hospitaci jsou
pofizovany zapisy podepsané hospitovanym. Zastupci feditelky Skoly vypracovavaji
v pravidelnych casovych intervalech zavéry z hospitaci. Zavéry vyplyvajici ze vSech typl
kontrol jsou analyzovany, s pracovniky projednavany osobné, pro potieby pedagogické rady
zobecniovany. Odstranéni nedostatki je kontrolovéano.

Kontrolni mechanizmy jsou velmi dobré.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Rizeni $koly je funkéni, pruiné a efektivni. Reditelka $koly maximdlné vyuZivd kreativitu a
tvoiivost pedagogického sboru a zabezpecuje uciteliim velmi dobré podminky k prdci.
Planovani, organizovani a kontrola tvoii vzdjemné provazany celek, ktery umoZiiuje velmi
dobré fungovani celého systému.

Podminky vzdélavani jsou velmi dobré.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Pro kontrolované obdobi r. 2000 byly stanoveny nepiekrocitelné zdvazné ukazatele rozpoctu
neinvesticnich prostfedkii: ptidélené neinvesticni prostiedky celkem, ztoho vyclenéné
prosttedky na odvody, platy, ostatni platby za provedenou praci a piepocteny pocet
pracovnikil. Kontrolou nebylo zjisténo piekroceni Zddného ze zdvaznych ukazateld.

Rozpoctovou zménou ke dni 1. 11. 2000 byl skonecnou platnosti upraven rozpocet
neinvesticnich prosttedkti pro rok 2000. Kromé téchto prostiedki byly Skole poskytnuty
mimorozpoctové zdroje (z piispévku rodicii na ¢astecnou thradu neinvesti¢nich nakladt skolni
druziny poskytl ztizovatel prostfednictvim Skolského ufadu 45 % na mzdy a u¢ebni pomucky).
Ziuctovani se statnim rozpoctem vykazalo zlepSeny hospodaisky vysledek, ktery byl po
schvaleni rozdélen do fondu odmén a rezervniho fondu. Mimorozpoc¢tové zdroje byly Cerpany
100%.

Skola vede podvojné ucetnictvi. Pfedlozeny uctovy rozvrh obsahoval piehled pouzivanych
uctti v daném obdobi a pouzitd ictova osnova odpovidala stanovenym postupiim uctovani. Pro
oddéleni Cerpani statni dotace od Cerpani piispévku ziizovatele tcetni jednotka vyuzivala
rozliSeni v analytické evidenci. ProuUctovani ptispévku ze statntho rozpoctu vcetné
mimorozpoctovych zdroji neprokazalo poruseni platnych piredpist, zauctované financni
prostiedky souhlasily s bankovnimi vypisy v roce 2000.

Kontrolou nakladovych polozek tuctové tiidy 5 nebylo zjisténo neefektivni cerpéani
neinvesticnich prostfedkti. Kontrolou vynost uctové ttidy 6 bylo zjisténo nespravné zaclenéni
piijmi za ztracené Zadkovské knizky a za znicené nebo ztracené ucebnice.

Hodnoceni efektivnosti cerpani mzdovych prostredkii

Skola dodrzela vsechny zavazné ukazatele mzdové regulace a piidéleny rozpoéet mzdovych
prosttedkll Cerpala rovnomérné a efektivné. V souladu s platnymi pifedpisy stanovené
nendrokové slozky platu byly Cerpany tak, aby byl dodrzen doporuceny pomér odmén a
osobnich ptiplatkll. Pfiznani a vySe narokovych piiplatkli (napf. ptiplatku za vedeni, zvlaStniho
ptiplatku, atd.) odpovida platnym pravnim ptedpisim i vnitinim pfedpisim Skoly. VSichni
zamgéstnanci jsou zatfazeni do platovych tfid, které koresponduji jak s druhem vykonavané
prace, tak skatalogem praci. U namatkové vybranych zaméstnanci bylo zkontrolovano
zatazeni do platovych stupiii v zdvislosti na hodnoceni a zapoctu praxe. Nebylo zjiSténo
chybné zatfazeni. Persondlni dokumentace zaméstnanci je vedena fadnym a piehlednym
zptisobem. Skola ma vypracovanou vnitini smérnici FKSP véetng piilohy pro tvorbu a ¢erpani
FKSP. Kompletni agenda FKSP je prikazné a fddn¢ vedena, ovSem troky z prostfedki na
uctu FKSP byly predmétem tvorby FKSP a poplatky za vedeni uctu FKSP pfedmétem Cerpani
FKSP.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Kontrola ¢erpani ostatnich neinvesti¢nich vydajli byla za sledované obdobi provedena u vSech
polozek nakladli za rok 2000. Nebylo zjisténo netcelné a nehospodarné Cerpani ze statniho
rozpoCtu. Néklady byly vynaloZeny na ucebnice (55,6 %), uc¢ebni pomicky (5,3 %), Skolni
potieby (3 %), osobni ochranné pracovni prostiedky (4 %), cestovné (0,2 %), zpracovani
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mezd (17,3 %), drobny nehmotny majetek - vyukové softwarové programy (3,4 %), dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki (8,6 %).

Hodnoceni efektivnosti cerpani ucelovych prostredkii

V ramci ostatnich neinvesti¢nich vydaji byly ucelové pridéleny prostiedky na dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli. Objem téchto financnich prostiedkli byl v plné miie a ucelové
vynalozen. Kontrole byly podrobeny veskeré ucetni doklady souvisejici s dalsSim vzdélavanim
pedagogickych pracovnikl za rok 2000.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni §koly

Zprava o hospodafeni Skoly za rok 2000 je soucésti vyro¢ni zpravy Skoly za Skolni rok
2000/2001. Zpracovana byla v souladu s platnymi piedpisy, obsahem jsou vypovidajici udaje
roku 2000.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentim

Prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany efektivné a v souvislosti s ucelem,
na ktery byly poskytnuty.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skolni druzina

Skolni druzina ma zapsano 100 zakia ve Gtyfech oddélenich. Ze &tyf vychovatelek jsou tii
odborné a pedagogicky zpiisobilé a jedna nekvalifikovana. Dokumentace Skolni druziny je
vedena v souladu s platnou legislativou, fad Skolni druziny je soucasti Skolniho fadu. Provoz
druziny je stanoven se souhlasem zfizovatele a vychazi vstfic zaméstnanym rodi¢im Zzaka
(zacina v 6:00, kon¢i v 16:40 kazdy den). Od rodici je vybiran minimalni poplatek.

Skolni druzina mé dostatek vhodnych a dobie vybavenych prostor pro svoji ¢innost. Kazdé
oddéleni méa samostatnou mistnost, pavilon, kde je druzina umisténa ma samostatny vchod.
Kromé toho jsou vyuZzivany i dalsi prostory skoly (hfisté, té€locvicna).

Skolni druzina je velmi dobfe vybavena audio-technikou, hrami a hradkami, k dispozici je
rovnéz dostatek materialu na vytvarné a rukodélné ¢innosti.

Vedouci vychovatelka ptedlozila celoro¢ni vychovny plan, ktery Gizce vychazi z planu Skoly a
jeho prioritou jsou sportovné-rekreacni ¢innosti. V rdmeci druziny jsou vedeny tii krouzky.

Prace Skolni druZiny je velmi dobra.

Vychovné poradenstvi

Pro potieby Skoly jsou zpracovany pracovni ndplné pro dvé vychovné poradkyné. Jedna
zabezpeluje tuto problematiku na prvnim stupni a druhd na druhém stupni ZS. Ob& maji
snizenou miru vyucovaci povinnosti. Vychovnéa poradkyné prvniho stupné studuje kvalifikac¢ni
studium pro vychovné poradenstvi, druhd kvalifikacni studium nema4, ale vykonava tuto ¢innost
dlouhodobg a prosla kurzem pro vyuku pfedmétu Volba povolani.
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K prioritdm vychovného poradenstvi patfi:
a) vychovné vzdélavaci problémy

b) integrace postizenych zakt do ZS

¢) pfiprava na volbu povolani

Vzhledem k specifickym vychovné vzdélavacim problémim vznikl na Skole Vychovny program
vychézejici z potieb Skoly. Jeho soucasti je 1 minimdlni preventivni program. Kromé
vychovnych poradcii pracuje na Skole preventistka socidlné patologickych jevi, ktera ma
vzdélani specidlniho pedagoga a v uvedené problematice se velmi dobfe orientuje.

Ve skole je celkem integrovano v béZznych tfidach 41 Zzaka, na které ziskava Skola i navySeny
finan¢ni normativ. VSichni integrovani Zaci maji zpracovany individuélni vzdélavaci plany.

Pro pfipravu pro povolani je vyuzit volitelny pfedmét volba povolani a spoluprace
s institucemi, které jsou pro tuto problematiku zfizeny.

Dalsimi partnery vychovnych poradkyn jsou Zaci, rodice, pedagogicko psychologicka poradna,
specialni pedagogické centrum, K - centrum, Policie CR, socidlni komise a Skoly.

Vychovné poradenstvi pokryvd problematiku béinych tiid ZS, individudlné integrovanych
Zaku i specialnich a specializovanych tiid ve Skole ziizenych. Orientace v problematice a
realizace prdce je na velmi dobré urovni.

Skolni jidelna

Hodnoceni podminek a organizace stravovani

Skolni jidelna je soudasti komplexu budov zakladni $koly, kterd je rozd&lena na ¢ast vyrobni a
odbytovou. Stravovaci zatizeni spada do kategorie stiednich — maximalni pocet vyrdbénych
jidel je 540. V soucasné dob¢ vyuzivd moznost stravovani 307 zakl a 55 zaméstnancii Skoly.V
ramci hospodaiské Cinnosti se ve Skolni kuchyni vaii obédy pro 119 cizich stravnikd. Tuto
rozsitenou c¢innost Skolni jidelny povolil okresni hygienik v Teplicich rozhodnutim ¢.j. 155—
231/01 ze dne 15.nora 2000. Vnitini smérnice k provaddéni hospodaiské cinnosti
se stanovisky zéasad vcetné kalkulace je zpracovana, vydejky potravin pro cizi strdvniky jsou
samostatné vedeny az od ledna 2002. Provoz zajiSt'uje Sest pracovnic s plnymi tivazky (z toho
jedna pracovnice je uréena pro HC).

Prosttedi jidelny je utulné, linkovy systém je zaveden (vyuziti magnetickych karet),
pedagogicky dozor je dodrzovan dle rozpisu. Pitny rezim Zakl zajiStuji jednak rodice, ale 1
Skola, kde si mohou Zaci zakoupit tzv.““Skolni mléko”.

Hodnoceni finanénich, vyZivovych a spotiebnich ukazateli

a) DodrZovani stanovenych vyZivovych norem podle vyhlasky MSMT CR ¢&. 48/1993 Sb.,
o Skolnim stravovani, ve znéni pozdéjsich predpisi

Byly ovéfeny vyzivové normy k propoctim spotfebniho koSe potravin. Kontrola byla
provedena vypocétem podle vydejek potravin za mésic listopad a prosinec 2001. Porovnanim
normativll se skute¢né vydanymi potravinami nebyla procenta vyZivovych davek splnéna u
u ryb, mléka a mléénych vyrobkd.

b) DodrZovani technologickych postupt p¥i pripravé pokrmii a jejich uvadéni do obéhu
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Sledovanim pracovnich postupii bylo zjisténo, ze technologické postupy pii vyrobé pokrmil
jsou dodrzovany. Teplota vydavané stravy byla ovéfena bodovym teplomérem.

¢) Spravné stanoveni finanénich normativii na nakup potravin podle vyhlasky MSMT
¢. 48/1993Sb., o Skolnim stravovani, ve znéni pozdéjsich predpisi

Finan¢ni normativ je v souladu s vyhlaSkou a pohybuje se nad dolni hranici rozmezi finanéniho
normativu.

d) Vyuziti stanovenych finan¢nich normativi a tim i poplatki na nakup potravin

Byly porovnany normované naklady na potraviny s cenou skutecné vydanych surovin za mésic
listopad a prosinec 2001 — k 31. 12. 2001 byla vykdzdna minimalni Gspora. Limit uréeny
feditelkou skoly je dodrzovan.

Hygiena stravovacich sluzeb

Zaméstnanci maji platné zdravotni prikazy vcetné hygienického minima. Zasady osobni
hygieny jsou dodrzovany podle platné legislativy v plném rozsahu.

Hodnoceni spravnosti, tplnosti a vérohodnosti vedeni jednotné evidence ve SJ
dle zakona €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich predpisi

Zaznamy stravovanych osob a poplatki, skladni evidence a rekapitulace hospodafeni jsou
zpracovavany na PC. Nedostatky a rozdily nebyly zjistény.

Na zdkladé kontrolniho zjisténi v oblasti Skolniho stravovani Ize hodnotit vysledky Skolni
jidelny jako vynikajici - piedpisy jsou dodriovany, Cerpdni financnich prostiedkii je
hospodarné.

BOZPpP

CSI se v oblasti BOZP zaméfila na kontrolu dokumentace a provedla fyzickou prohlidku
objektu. Pfi kontrolni ¢innosti nebylo zjiSténo zavazné poruSeni obecné zavaznych pravnich
predpisti. Drobné zavady, zjisténé behem fyzické prohlidky objektu, byly do ukonceni
inspekéni ¢innosti odstranény.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Ctvrtletni vykaz o pracovnicich a mzdovych prostfedcich v regionalnim skolstvi P1-04 za
e 1.-4. ctvrtleti roku 2000

e pracovni smlouvy zaméstnancii Skoly v€etn€ zmén pracovnich smluv

e platové vyméry zaméstnancu Skoly

e doklady o dosaZzeném vzdélani zaméstnancti Skoly

e potvrzeni o predeslé praxi zaméestnancii Skoly

e dohody o pracovni ¢innosti pro rok 2000
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dohody o provedeni prace pro rok 2000

osobni dotazniky zaméstnancii Skoly

pracovni naplné zameéstnanct Skoly

vnitini pfedpisy a smérnice - pracovni fad pro zaméstnance, Skolni fad, organizacni fad
véetné organizacniho schématu, smérnice tvorby a Cerpani FKSP, ekonomicka smérnice
(majetek, zasoby, penize, pohledavky, zavazky, fondy, cestovni nahrady, osobni ochranné
pracovni prostfedky), pfiloha k ekonomické smérnici (Ciselniky majetku, seznam zkratek
pouzivanych v ucetnictvi, podpisovd opravnéni, Gctova osnova), ob&h tcetnich dokladd,
provozni zalohy, udélovani osobnich piiplatki nepedagogickym zaméstnancim Skoly,
ud¢lovéani osobnich pfiplatkli pedagogickym zaméstnancim Skoly, pfiplatky za vedent,
udélovani mimotfaddnych odmén, zapocitavani dalsiho platu do primérného vydélku pro
pracovnépravni ucely

tvorba a ¢erpani FKSP na rok 2000 a jeho sledovani (rozpocet)

pokladni kniha FKSP 01-12/2000

zadosti o ptispévek na rekreaci z FKSP 01-12/2000

faktury 01-12/2000

vypisy z uc¢tu FKSP 01-12/2000

ro¢ni Gcetni denik FKSP od 3.1.2000 do 31.12.2000 (z 5.2.2001)

zadosti o poskytnuti piijéek a socidlnich vypomoci z FKSP uzaviené smlouvy o ptijckach a
socidlnich vypomocich z FKSP

hlavni kniha (acty 90100 - 91600 z 3.1.2000 - 31.12.2000)

mésicni ucetni deniky FKSP

vydajové pokladni doklady FKSP 01-12/2000 (¢. dokl. 01-00 - 28-00)
piijmové pokladni doklady FKSP 01-12/2000 (¢. dokl. 01-00 - 107-00)
zahajovaci vykaz V3-01 stav ke 30. 9. 1999

zahajovaci vykaz V3-01 stav ke 30. 9. 2000

zahajovaci vykaz V3-01 stav ke 30. 9. 2001

zahajovaci vykaz V3a-01 stav ke 30. 9. 1999

zahajovaci vykaz V3a-01 stav ke 30. 9. 2000

zahajovaci vykaz V3a-01 stav ke 30. 9. 2001

zahajovaci vykaz V17-01 stav k 15. 10. 1999

zahajovaci vykaz V17-01 stav k 15. 10. 2000

zahajovaci vykaz V17-01 stav k 15. 10. 2001

rozpoC¢tovd zména k 1. 11. 2000

mimorozpoctové zdroje 2000

protokol z jednani o hospodaiském vysledku z 1. 2. 2001

potvrzeni hospodatského vysledku 2000 z 12. 6. 2001

zuctovani se statnim rozpoctem - rozbor za rok 2000

ucelové prostfedky na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii z 20. 9. 2000
vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2000

rozvaha sestavena k 31. 12. 2000
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o faktury, pfijmové pokladni doklady, vydajové pokladni doklady - obdobi 1 - 12/2000

e hlavni kniha - Gty tiidy 5 a 6

e pokladni kniha

e vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2000/2001

e tfidni knihy za $k. roky 2000 - 2001, 2001 -2002

e tfidni vykazy a katalogové listy

e roc¢ni plan Skoly, mé&si¢ni plany Skoly, plan kontrol, hospitacni zdznamy

e Skolni tad, zapisy z pedagogickych rad, zdznamy metodickych sdruZzeni a pfedmétovych
komisi

e Dokumentace o zajisténi BOZP dle Zakoniku prace

e Doklady o proskoleni zaméstnanci k BOZP a PO

e Khnihy traz

e Provoznifad

e Doklady o provadénych revizich

e Stanoveni organiza¢niho zabezpeceni pozarni ochrany a schvalena dokumentace PO

e Provozni tad SJ ze dne 27.6.2001

e Vykaz o spole¢ném stravovani déti a mladeze k 15. 10. 2001

e Dohoda o hmotné odpovédnosti za hodnoty svéiené k vyaétovani (VSJ) ze dne 4. 1. 1999
e Vydejky potravin — listopad a prosinec 2001

e Spotiebni kos — listopad a prosinec 2001

e Jidelni listky — listopad a prosinec 2001

e Stanoveni vySe finan¢nich normativi a poplatkii ze dne 1. 9. 2000

e Zaznamy stravovanych osob a poplatkli —listopad a prosinec 2001

e Skladni evidence — rok 2001

e Rekapitulace hospodateni — listopad a prosinec 2001

e Zdravotni prikazy pracovnic $kolni jidelny

e Plan pedagogickych dozorii ve SJ pro $kolni rok 2001/2002 ze dne 3. 9. 2001
¢ Limit mezi normovanou a skute¢nou spotiebou potravin ze dne 2. 1. 1999

e Smérnice pro HC ze dne 3. 1. 2001

e Rozhodnuti hygienika k provozovani HC &.j. 155-231/01 ze dne 15. 2. 2000

e Osobni spisy a platové zatazeni pracovnic SJ

ZAVER

V oblasti vychovné vidélavaci prdace vykazuje Skola velmi dobré vysledky. Rezervy jsou
v zakoncovdni hodin a ve vyuZivani ndzornych pomiicek ve specidlnich tiiddach. Naopak
velmi dobrd je péce o %iky zaFazené v dyslektickych tiidich. Skola reaguje na socidilné-
demografické podminky v maximdlné moZné miie jak v samotném vyucovani, tak
v ¢innosti §kolni drufiny a Einnosti zdjmové. Rizeni $koly je pruiné a efektivni, vedeni $koly
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vyuzivd potencidl zaméstnancii, umoZiiuje jim seberealizaci a vytvaii velmi dobré podminky
k praci. Cinnost Skolni jidelny je na velmi dobré urovni, hospodareni s prostiedky ze
statniho rozpoctu je efektivni.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Hana PodeSvova PodeSvova v.r......cceeveneen.
Clenové tymu Mgr. Erika Bednéarova Bednarovad v.r........ccooeeee
Mgr. Véra Hefmankova Hefmankova v.r................
Mgr. Renata Schejbalova Schejbalovd vr.................
Mgr. Petr Salac¢ Sala€ vr..ooceeeviieenieeen,
Mgr. Véra Slezakova Slezakova v.r.......cccceueeenns
Dalii zaméstnanci CSI Romana Adamkova
Eva Bechynova
Marie Capkova
Helena Knapikova
V Lounech dne 11.unora 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum pievzeti inspekéni zpravy: ...27.2.2002........ccccceeeviieiniiiennneenns
Razitko
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Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

PaedDr. Eva Vagnerova Vagnerova v.r.................
podpis

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadpriimérna az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Referat §kolstvi OU Teplice 21. bfezna 2002 063 013/02-5091
Mésto Teplice 21.btezna 2002 063 012/02-5091
Rada skoly - -

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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