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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani deti, zakt a student, o Cinnosti Skoly, sledovdni a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich predpist, tj. zjiStovani
a hodnoceni podminek, prabé¢hu a vysledki vzdélavani podle piislusnych Skolnich
vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.
Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentti s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Zakladni Skoly Zbiroh, okres Rokycany, pfispévkové organizace, je Mesto
Zbiroh, Masarykovo ndmésti 112, 338 08 Zbiroh. Pravnickd osoba vykondvéa cinnost
Zakladni 8koly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

Zakladni Skola Zbiroh je Uplnéd Skola s kapacitou 560 zakd. V soucasné dobé je primeérna
naplnénost tfid 20 zakd, pocet zakh navstévujicich Skolu (330) je stabilizovany. V letoSnim
Skolnim roce 21 integrovanych zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ma zpracované
individudlni plany. Ze 16 okolnich spadovych obci dojizdi pfiblizné tietina zaka.



Pedagogicky sbor tvoii 21 uciteld, 2 vychovatelky Skolni druziny a 1 asistentka pedagoga.
Podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,,Skola J. V. Sladka“ (dale
SVP ZV) se zaci vzdélavaji v 1., 2., 6. a 7. rocniku, ostatni podle ucebnich dokumenti
Zakladni skola.

Kazda z 16 tfid ma vlastni kmenovou ucebnu. Dale je ziizeno dalSich 9 odbornych uceben,
a to fyziky a chemie, pfirodopisu, vytvarné vychovy, vypocetni techniky, jazykova ucebna,
cvicnd kuchyné, dilny a 2 télocviény. Vnitinim videookruhem a kamerou jsou vybaveny
2 ucebny (ptirodopisu, fyziky a chemie). Vyuzivan je Skolni pozemek, venkovni hiiste
a knihovna. Pro zijmové vzdélavani ve kolni druzing jsou k dispozici 2 herny. Zaci se
mohou stravovat ve skolni jideln€¢ v budové skoly.

Cast prostort §koly vyuziva ke své innosti mistni Zakladni umélecka $kola.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceny subjekt hospodaii s financnimi prostiedky ziskanymi z nékolika zdrojii. Nejvétsi
podil pfijml tvofi financni prostiedky ze statniho rozpoctu, ptidélené prostiednictvim
Krajského uradu Plzeniského kraje. Vydaje na uhradu materidlnich nakladd, energie, opravy
a udrzbu, sluzby, odepisovani majetku a vytvéieni zdroji pro obnovu a rozvoj, tedy spojené
s provozem Skoly, jsou hrazeny z dotace od zfizovatele. Management Skoly se aktivné podili
na ziskévani finan¢nich prostiedkli ze sponzorskych darti.

V roce 2007 Skola Cerpala ucelovou dotaci 13 500,-- K¢ na ,,Program na podporu konektivity
Skol“. V oblasti pfimych neinvesti¢nich vydaji byly v roce 2008 $kole poskytnuty finan¢ni
prosttedky na realizaci rozvojového programu ,ZvySeni nendrokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na
kvalitu jejich prace” ve vysi 72 000,-- K¢&. VSechny poskytnuté dotace byly plné vyuzity
k Gcellim, na které byly poskytnuty.

Nejvétsi podil z pridélenych financnich prostiedki ze statniho rozpoctu tvoii platy, cca 71 %.
Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich skoly v poslednich 3 letech €inil
70 %, 69 % a 71 %.

Piimé naklady na vzdélavani i finan¢ni prostfedky na ostatni osobni naklady byly hrazeny
v letech 2006 - 2008 ze statniho rozpoctu ve vysi 100 %.

Podil statniho rozpoctu na ostatnich neinvesti¢nich vydajich skoly (ucebnice a ucebni texty,
ucebni pomucky) ¢inil 100 % v roce 2006 1 2007 a 75 % v roce 2008. Prostfedky ze statniho
rozpoctu byly v roce 2008 sniZzeny na cca jednu tietinu ¢astky poskytnuté v roce 2006 a 2007.
Podil prostiedki vynaloZenych ze statniho rozpoctu na Skoleni a vzdélavani zaméstnanct
v letech 2006 az 2008 klesa ze 77 % v roce 2006 na 50 % v roce 2008.

V roce 2007 na potizeni prosttedkii ICT bylo vynalozeno 70 200,-- K¢, a 25 500,-- K¢ v roce
2008 z prostiedktl zfizovatele. Sluzby (pfipojeni k Internetu) jsou od roku 2008 hrazeny plné
z prostiedkl zfizovatele ve vysi presahujici 90 000,-- K¢&.

Finanéni prostfedky ptid€lené ze statniho rozpoctu Skola pouziva v souladu s ucelem, na ktery
byly poskytnuty.

Materialni a finan¢ni zdroje pfid€lované ze statniho rozpoctu umoziuji Skole udrzet zdkladni
uroven realizace vzdélavacich programi. Finan¢ni zdroje poskytované ziizovatelem postacuji

na pokryti nutnych provoznich nakladii, neumoznuji vSak realizovat potiebné opravy,
rekonstrukce a obnovu.



Hodnoceni $koly

Vzdélavaci nabidka $koly odpovida zafazeni §koly do $kolského rejstiiku, Skolni vzdélavaci
program pro zakladni vzdélavani ,,Skola J. V. Sladka“ je zpracovan podle zisad Rdmcového
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani, ale jeho poZadavky ¢aste¢né nenaplituje pro
nékteré odstranitelné formalni a obsahové nedostatky. Skolni vzdélavaci program je v souladu
s redlnymi podminkami a moZnostmi $koly, mimo jiné je zamétfen na vSeobecné vzdélavani
arovné prilezitosti vSech zakd s dlrazem na ziskdvani znalosti a dovednosti dobie
uplatnitelnych v dal$im zivoté.

Management Skoly pribézné vyhodnocuje a inovuje strategii vzdélavani a vzdy na nésledujici
dva roky vypracovanou koncepci §koly. Tyto materialy obsahuji podporu realizace SVP ZV,
vychdzeji z analyzy stavu, jsou vécné a smysluplné, stejné jako pfijimana opatieni k dalsimu
rozvoji a zkvalitnéni prace Skoly.

Reditelka $koly splituje kvalifikaéni predpoklady pro vykon funkce. Ve sledované oblasti plni
pravni povinnosti vyplyvajici z vykonavané funkce v souladu se Skolskym zakonem.
Pedagogicka rada je poradnim orgédnem ve vSech otazkach tykajicich se vzdélavaci Cinnosti
achodu $koly. Reditelka $koly nad ramec bé&zné praxe pravidelné informuje Gleny
pedagogické rady o planovanych kontrolach, cilech hospitacni Cinnosti a o zavérech
a opatfenich z nich vyplyvajicich. Toto vSe vytvaii velmi dobré piedpoklady pro dalsi
zkvalitiovani vyuky spolu scilenym zaméfenim dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikil. Skolska rada méa vytvofeny podminky pro svoji ¢innost, zdsadni materialy jsou
feditelkou Skoly predkladany k projednéni, ptipadné ke schvaleni. V jednotlivych tfidach a ve
vestibulu Skoly jsou umistény schranky divéry. Zejména schranek umisténych ve tiidach zaci
vyuZivaji a na takto ziskané podnéty reaguje tfidni ucitel, v ptipadé€ potieby vychovna komise
Skoly.

Pfi pfijimani ke vzdé€lavani je postupovano dle zakonnych ustanoveni. Rodice déti jsou
informovéani o vzdé&lavaci nabidce a postupu pii zapisu zdktt do 1. ro¢niku piedev§im
prostiednictvim webovych stranek ziizovatele, dopist starostiim spadovych obci, ozndmenim
obecnimi rozhlasy, v matetskych Skolach, na riznych vefejné ptistupnych mistech v obcich
a v mistnim tisku. Z podminek pro pfijeti a skladby pfijatych zaki je patrné, Ze nedochazi
k diskriminaci. Prostor a péce je kazdoro¢né poskytovéana také integrovanym zakam.

Zaci jsou vzdélavani sohledem na jejich potfeby vsouladu se $kolskym zikonem.
V odivodnénych piipadech jsou ve spolupraci srodi¢i a pedagogicko-psychologickou
poradnou vytvafeny a nasledné realizovany individualni vzd&lavaci plany. Skola ma ve svych
dokumentech zpracovana pravidla pro hodnoceni zaki. Pozornost je vénovana zakam s riziky
neuspésnosti, v ramci opatfeni jsou jim zajiStovany konzultace a douCovani. VSem zakim je
vychovnym poradcem poskytovdna pomoc pti ukoncovani vzdélavani a volbé povolani stejné
jako v ptipadech vychovnych a vzdélavacich problému.

Personalni obsazeni vytvaii predpoklady pro fadnou ¢innost skoly. Pouze 2 ucitelky nespliiu;ji
podminku odborné kvalifikace, tato skutecnost vSak nesnizuje velmi dobrou uroven jejich
pedagogické prace. Po vyhodnoceni persondlnich rizik jsou pfijimana opatfeni k jejich
minimalizaci. Zacinajicim a problémovym ucitelim je vénovana zvySena pozornost, vedeni
Skoly sleduje a zejména na zaklad€ hospitani ¢innosti metodickou pomoci koriguje jejich
pedagogickou praci.

Plan dalSiho vzdé¢lavani pedagogickych pracovnikii upfednostituje akce vyuzitelné pro
potieby Skoly, omezujicimi faktory je finan¢ni a Casova naro¢nost. Vzdélavani je zaméteno na
studium k prohlubovani odbornych znalosti v souvislosti s realizaci kurikuldrni reformy,
ke splnéni kvalifika¢nich pfedpokladii a dalsich kvalifika¢nich ptedpokladd.



Realizace preventivni strategie predchdzeni Skolnich tirazli a socialné patologickych jevia
a organizace chodu Skoly vytvaii bezpecné prostfedi pro zaky a zohlediiuje jejich zdravy
vyvoj. Pravidla pro chovani a jednani zakl jsou zakotvena ve Skolnim fadu, se kterym jsou
seznamovani jak Zaci, tak rodice. Mira registrovanych urazl zakl je trvale relativné nizka
(ve Skolnim roce 2007/2008 celkem 9, tj. v priméru 2,7 Grazu na 100 zak).

Materidlni a zejména finan¢ni zdroje postacuji pouze pro zékladni rozsah realizace
vzdélavani. Hrani¢ni jsou pfedev§im financni prostfedky poskytované zfizovatelem na
udrzbu, obnovu a modernizaci budovy Skoly. Finan¢ni situace neumoZziiuje vytvofeni
podminek pro $irSi vyuziti informac¢nich a komunika¢nich technologii, pfistup na internet je
mozny pouze v jedné odborné ucebné, ktera je pro tento ucel v dobé vyucovani prakticky
nedostupna. Finan¢ni prostfedky poskytované ze statniho rozpoctu rovnéz nepokryvaji
opodstatnénou potifebu Skoly na obnovu a pofizovani ucebnic a ucebnich pomicek.
Neefektivni vyuzivani finan¢nich prostiedkll ze statniho rozpoctu nebylo zjisténo.

Skola se predeviim zaméfuje na environmentilni vychovu, piestoZe tato skute¢nost neni
v dokumentech Skoly zdlraznéna. O co méné je napliiovani environmentdlni vychovy
okazalé, o to vice je spontanni a prolina celym Zivotem Skoly. Také umisténi Skoly uprostied
zelené, nadstandardni prostorové podminky a vyzdoba Skoly vytvari podnétné prostiedi pro
vzdélavani.

Nedostatek financnich prostfedkli je patrny na vybaveni Skoly a ucebnich pomickach
(zejména ICT technika, u€ebnice, pfipojeni k internetu, vnitini sit” Skoly). Postupné se jiz také
projevuje dlouhodoby nedostatek finan¢nich prostiedki na opravy a drzbu.

Dodrzeni zasad psychohygieny negativné ovlivituje neochota dopravcii pfizptsobit jizdni fady
provozu Skoly, vyuka proto musi zacinat v 7:40 hodin a jedna z pfestavek je krdcena na
polovinu, aby Zici stacili odpoledni spoje.

Ucebni plany jsou napliiovany podle schvalenych ucebnich dokumentti. Organizace a obsah
sledované vyuky odpovidal moznostem zakd.

Metody prace byly zpravidla diferencovany a podporovaly proces udeni. Zaci 1. stupné byli
vedeni k orientaci v textu, jeho porozuméni i vyhledavani informaci, vétSinou byli samostatni,
dokazali si vzajemné pomoci a spolupracovat ve skupindch. Vhodna motivace probouzela
zajem o uceni. Vysledky jejich prace byly hodnoceny spravedlivé. Vyuka ve 4. ro¢niku byla
ptikladem dobré praxe pro ¢innostni pojeti vyuky, pozitivni pracovni klima, vhodné zatazeni
ekologické vychovy a vychovy ke zdravi. Ptikladné bylo i osobni nasazeni vyucujicich.
Naopak v jedné tfidé 1. ro¢niku byla zaznamendna vyrazna rizika v nekézni zaki zplsobena
nevhodnou volbou metod prace a nerespektovanim potieb zdkd. Chybélo stanoveni
a dodrZovani pravidel chovani a jednéni, v této oblasti nebyly vytvareny zdkladni navyky.

Na 2. stupni byla ve sledované, vétSinou frontalni vyuce pozornost zakli udrZzovana vhodné
zafazenymi Cinnostmi aktivizujicimi zéky. Préace s literdrnim textem v Ceském jazyce byla
zaméefena pouze na porozuméni textu, chybélo vychovné vyuziti a dalsi ¢innosti zaméfené na
rozvoj Ctendiské gramotnosti. Naopak behem zajimavé vyuky déjepisu méli zaci dostatek
prostoru k uplatnéni, byly rozvijeny jejich historické i vSeobecné znalosti. Ve vétSiné
ptirodovédnych predméti byli zaci vhodné motivovéni, cile vyuky byly napliovany.
Vyuzivan byl diferencovany ptistup k zakim a skupinovd prace. ZvySovani znalosti,
dovednosti, navyktl a postojii zakii bylo nenasilné, p¥iméfené véku a schopnostem. Zaci byli
ukdznéni, spolupracovali a ochotné€ plnili zadané ukoly. V jinych hodinach naopak nebylo
pracovano s cilem hodiny, ne vSichni zaci byli zapojeni, schdzela motivace.

Zaci vyuzivaji moznosti vzdélavaci nabidky, zapojuji se do zajmovych krouzki (chovatelsky
krouzek, Klub mladych debrujarii, florbal, ambulantni napravna péce) a dalSich akci Skoly,
jako jsou predmétové olympiady, soutéze, kulturni akce, besedy, exkurze apod.). Spontanné
napliuji environmentalni program Skoly aktivni Gc€asti ve Skolnich programech a projektech



jako napf. Den Zemé (téma voda a jeji ochrana), Den stromi, akce v Botanicu, Sadkéach
Zbiroh a na vychovné vzdélavacich programech ZOO Plzeii. Od zati 2008 Skola usiluje o titul
vychovy ve svété a je do n¢j zapojeno pies 21 000 Skol. Plan ¢innosti obsahuje rozpracovani
cili do casového harmonogramu konkrétnich kol zaméfenych na ekologizaci Skoly
a zlepSeni vztahu vSech zaku k pfirod€. Soucasti bohatého programu jsou i humanitarni akce
vedouci k tolerantnosti a schopnosti empatie. V soucasné dob¢ zaci ziji budovanim venkovni
ucebny v zahradé Skoly, vytvaii vlastni navrhy a také napf. jiz realizovanymi akcemi
Otevirani studdnek a Ekoshow ziskali finan¢ni prostfedky, kterymi pfisp&ji na jeji
vybudovani.

Stanovena Pravidla hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki jsou respektovana, hodnoceni bylo
odiivodnéné, motivujici Zdky ke zlepSovani osobnich vysledkd. Vysledky vzdélavani jsou
vyhodnocovany, v ptipadé potfeby jsou pfijimana opatieni ke zlepSeni prospéchu a chovani,
ale jsou také vyuzivany vedenim Skoly jako zpétnd vazba prace vyucujicich. Ve sledovanych
hodinéch byli Zaci aktivni, samostatni, ume¢li komunikovat na Grovni odpovidajici jejich véku,
vystupovali slusné a chovali se ukaznéné. Cilené sebehodnoceni a sebereflexe zakl nebyly
prakticky vyuzity.

V dokumentech skoly je mezi prioritami zvySovani funk¢nich gramotnosti zdkt ve vSech
oblastech. Toto se daii pfedev§im v pfirodovédné gramotnosti, nejméné pak v informacni
gramotnosti pfedev§im s ohledem na nedostate¢né materidlni vybaveni Skoly.

Spoluprace se zfizovatelem je omezena predevS§im na poskytovani finan¢nich prostiedkd ve
vysi prakticky neptekracujici nezbytné ndklady na udrZeni chodu Skoly. Dotace na provoz
Skoly byla napft. oproti roku 2006 snizena o vice nez 8 % presto, ze ceny materialii a energii
neustale nartistaji.

Celkovou ¢innost Skoly pfizniveé ovliviiuje spoluprace s rodici a dal§imi partnery jako napf. se
Zakladni uméleckou Skolou Zbiroh, s ekologickym SdruZenim Tereza, Méstskou knihovnou
Dr. J. Palivce, Pedagogicko-psychologickou poradnou v Rokycanech, s Policii CR,
Z0O0 Plzen, Sadkami Zbiroh. Rodi¢e jsou zvani do Skoly na tfidni aktivy a konzultace, na
projektové dny a vefejnd vystoupeni. Pofddana jsou kulturni vystoupeni pro vefejnost,
reprezentacni Skolni ples, sportovni akce apod. Informace o préci Skoly a jejich aktivitach jsou
prezentovany na webovych strankach obce a v mistnim tisku Zbirozsko.

Hodnoceni $kolského zarizeni — Skolni druZiny

Skolské zatizeni — $kolni druzina (dile jen SD) ma dvé oddéleni s 50 zapsanymi Ziky.
Pro ¢innosti vychovné, vzdélavaci a zajmové jsou urceny dve ucebny, které jsou rozdéleny na
pracovni a relaxacni ¢ast. Pro z4jmové Cinnosti je dale vyuZivand kuchyika, télocvi¢na
a venkovni aredl s hfi§tém. VSechny prostory umoziiuji $kolni druziné hry, relaxaci, pracovni,
vytvarnou, hudebni i literarn¢ dramatickou ¢innost.

Zaci jsou do SD ptijiméani na zakladé pisemné piihlasky (v letosnim $kolnim roce jeji funkci
plni zapisni listky) podané zdkonnymi zéstupci v terminu stanoveném skolou. O pfiijeti zadka
rozhoduje feditelka Skoly na zéklad& pravidel uvetejnénych ve Vnitinim fadu Skolni druZiny.
Jedingm omezujicim hlediskem pro pfijeti je kapacita SD. Zajmové vzdélavani
je poskytovano za uplatu, ve vysi stanovené feditelkou skoly.

Druzina zohlediiuje potfeby a moznosti vzdélavacich potieb jedince, v této oblasti Uizce
spolupracuje s tfidnimi uciteli. Také pro integrované zaky vytvaii piiznivé socidlni, emocialni
apracovni klima. Skolni vzdé&lavaci program pro zajmové vzdélavani (dale jen SVP)
nenapliiuje zcela pozadavky zakona, problém je v nedostatecném propracovani kapitoly



,Obsah vzdélavani“. Informace o ¢innostech a akcich druziny jsou pro rodice i Sir§i vetejnost
zvefejiilovany na nasténkach a informacnich panelech skoly.

Ob¢ vychovatelky spliiuji podminky odborné kvalifikace a v ramci dalSiho vzdélavani se
zaméfuji na zkvalitovani zajmového vzdélavani. Aktivity SD navazuji na vychovné
vzdélavaci cile Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzd&lavani ,Skola J. V.
Sladka®, podnécuji k ziskdvani novych zkuSenosti a zprostfedkovavaji prozitky. Kazdy zak
ma moznost uplatnit své schopnosti a dovednosti.

Dokumentace SD, tj. piehledy vychovné vzd&lavaci prace pro ob& oddéleni, p¥ihlasky zaki,
vnitini ¥ad $kolni druziny a SVP, je fadné& vedena. Planovani &innosti SD probiha formou
tydennich pland, neni vSak ziejma navaznost na SVP a zarovei je neprikazné jeho
napliiovani.

Vychovna prace v SD probiha v dobrych psychosocidlnich podminkam, pouze dostadujici
jsou viak podminky materialni, zatizeni i vybaveni SD je jiz zna¢né opotiebované, ¢imz je
zaroven snizovana esteticnost a podnétnost prostiedi.

Vychovatelky vyuZivaji pifisvé praci rizné metody prace tak, aby byl zajiStén pozadavek
dobrovolnosti, zajimavosti, aktivity, citlivosti a prostoru k seberealizaci. Prostfednictvim
¢innosti je podporovan rozvoj fantazie a predstavivosti. Velmi dobie byly rozvijeny
komunikativni dovednosti zakl. Pti sledovanych ¢innostech byli Zaci ukdznéni, aktivni a bylo
zfejmé, ze vSechny nabizené aktivity jim pfinaseji radost a uspokojeni.

Stanoveny cil vzdélavani a vychovy SD ,ve volném &ase naugit jedince dobfe a kvalitné
vyuzivat svij volny Cas a prostiednictvim volnocasovych aktivit vybavit zadka Zadoucimi
védomostmi, dovednostmi a postoji* se pribézné dafi napliovat.

Celkové hodnoceni §koly a Skolni druziny

Cinnost $koly a $kolni druziny je v souladu srozhodnutim o zafazeni do rejstifku 8kol
a Skolskych zafizeni. Rovny pfistup ke vzd€lavani je dodrZzovan. Financni prostiedky
poskytované ze statniho rozpoctu jsou vyuzivany ucelné.

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani je vypracovany podle zasad a cilt
platného $kolského zakona a Ramcového vzdélavaciho programu. Skolni vzdélavaci program
pro zajmové vzdélavani je zpracovan, ale pro nedostatky kapitoly Obsahu vzdélavani lze
obtizn¢ posoudit jeho napliiovani. Racionalné zpracované dokumenty $koly vychazi z analyzy
stavu, jsou vécné a vyrazné piispivaji k cilené realizaci SVP a daldimu zvySovani efektivity
vzdélavani. Kvalitni praci vedeni Skoly a vétSiny vyucujicich vSak v nékterych piipadech
omezuje projevujici se nedostatek finan¢nich prostredka.

Rozvijeni osobnosti zaki a jejich kompetenci je v u¢ebnich a dalSich dokumentech zakotveno
a ve vyuce postupné¢ realizovano. Ptikladné je neformélni vedeni zakd k ekologickému
chovani a k utvateni pozitivnich postoja.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina vydana Méstem Zbiroh dne 5. fijna 2004 €. j. 1914/2004 s Ptilohou

. Rozhodnuti ve véci ndvrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol

a Skolskych zafizeni vydané MSMT dne 26. 2. 2007 pod ¢&. j. 5293/2007-21 s Géinnosti
od 1. 9. 2007 pro Zakladni Skolu Zbiroh, okres Rokycany

Jmenovani do funkce feditelky Méstem Zbiroh dne 18. kvétna 2006 s G¢innosti od
1. ¢ervence 2006

0Osvédceni o studiu v programu celozivotniho vzdélavani Studium pro feditele Skol
a Skolskych zafizeni (akreditace €. j.: 21 053/2005-25-217) ze dne 15. ¢ervna 2007

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Skola J. V. Sladka*

Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2008, 2007 a 2006

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008, 2007 a 2006

Vykaz o urazovosti za Skolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
Vlastni hodnoceni Skoly ze dne 30. 10. 2007

. Rozhodnuti - pfijimani zakt

Koncepce skoly na roky 2008 — 2010

. Zékladni tkoly skolniho roku 2008/2009

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti pro skolni rok 2008/2009

Hospita¢ni zaznamy vedeni Skoly

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2008/2009
Dalsi vzdélavani pedagogt - Skolni rok 2007/2008 - realizované akce
Rozvrh hodin - §kolni rok 2008/2009

Organizacni tad skoly €. j. 43/07

Skolni #ad platny od 28. 8. 2007

. Vnitini fad Skolni druziny platny od 1. 9. 2006
. Pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zakh platnd od 1. 9. 2007

Ttidni knihy pouzivané ve Skolnim roce 2007/2008

. Individudlni vzdélavaci plany pro Zéky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
. Plan vychovného poradenstvi pro Skolni rok 2008/2009
. Minimalni preventivni program pro skolni rok 2008/2009

Skolni program environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty na ZS Zbiroh

. Aktivity v oblasti environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty za Skolni rok

2008/2009

. Zapisy z jednani Skolské rady
. Zéznamy z jednani pedagogické rady od Skolniho roku 2007/2008
. Kniha trazi 2006/2008

Ptihlasky do $kolni druziny pro $kolni rok 2008/2009

. Prehledy vychovné vzdélavaci prace Skolni druziny

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajiim — ptiloha 1a) a 1b) rok 2007

. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim — ptiloha 1a) rok 2008

Finanéni  vypotadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu
Praze, ptiloha 1a) rok 2009
Tiskové sestavy ,,Vysledovka“ sestavené k 31. 12. 2006, 2007 a 2008

. Zévazné ukazatele a rozpis rozpoctu pifimych vydaji ve Skolstvi na rok 2006, 2007,

2008



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim p¥evzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Cdstkova 78, 326 00
Plzeri.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Ing. Ivan Vesely Ing. Ivan Vesely v. 1.
PaedDr. Véra Abelova Véra Abelova v. r.
Mgr. Jarmila Mrazkova Jarmila Mrazkova v. r.

V Plzni dne 10. ¢ervna 2009
Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Ve Zbiroze dne 24. ¢ervna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Kvétuse Hordkova Mgr. Hordkova v. 1.

Piipominky reditelky Skoly

Datum Text

Piipominky byly/nebyly podany.
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