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Termin inspekéni &innosti: ~ 10. — 12. duben 2012
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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspek¢ni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 5 zadkona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim,
zékladnim, stfednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisi.

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) skolského zékona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle ustanoveni § 174 odst.
2 pism. ¢) Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Materska Skola, Brno, nam. Svornosti 8§ vykondva ¢innost matetské Skoly (dale ,,MS“),
Skolni jidelny a Skolni jidelny-vydejny. Nejvyssi povoleny pocet je 177 déti. Jeji kapacita
je Vvletosnim Skolnim roce plné vyuzita. Z celkového poctu 177 ptijatych déti
je 53 v poslednim roce pred vstupem do zakladni §koly (déle ,,ZS*), z nich je 8 s odkladem
Skolni dochézky a 4 déti jsou jiného statniho obcanstvi (Japonsko, Srbsko, Turecko
a Zimbabwe). Déti jsou rozdéleny do 7 t¥id. MS poskytuje 14 détem specialni vzd&lavani
formou skupinové integrace.

Vzdélavani vMS probiha podle Skolntho vzdélavaciho programu pro predskolni
vzdelavani (dale ,Svp PV*) s motivatnim nazvem ,,Pomoz mi, abych to dokazal®, ktery



Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce _Inspekcni zprava
Cj.: CSIB-599/12-B

je platny od 1. listopadu 2010 na obdobi tfi let. Jeho vzdélavaci nabidku rozsifuji specialni
programy, a to Voblasti pohybové (plavecky vycvik, ,Sportujeme se Sportikem®),
cizojazy¢né (,,Barevnd angli¢tina®) a podpory zdravi (,,Canisterapie”, Skola v ptirode).
Jednotlivych aktivit se Gcastni pouze déti prihlasené zakonnymi zastupci a jsou za uplatu.
MS je umisténa ve dvou budovach, v méstské ¢asti sidlistni zastavby s dobrou dostupnosti
hromadné dopravy. V udelové budové MS ndm. Svornosti 8 je umisténo 5 vékové
smisenych ttid (3-5 let), jedna z nich je logopedicka. V jeji bezprostiedni blizkosti je détem
k dispozici Skolni zahrada se vzrostlou zeleni, vybavena krytymi piskovisti, rozlicnymi
hernimi prvky a brouzdalistém. Dalsi dvé tiidy jsou vékove stejnorodé (od 5 do 6 — 7 let)
a jsou umistény na odlouceném pracovisti v budoveé Zdkladni skoly, nam Svornosti 7.
Pedagogicky sbor tvoti 15 pedagogickych pracovnic véetné feditelky Skoly. Dvé z nich
nespliuji pozadavky odborné kvalifikace pro ¢innost, kterou vykonavaji. Reditelka byla
jmenovana do funkce s u¢innosti od 1. cervence 1996. Ma vysokoskolské vzdélani v oboru
specialni pedagogika a pro vykon funkce spliiuje zdkonem stanovené predpoklady.
Fungovani skoly zajist'uje 11 provoznich pracovnic.

Provoz MS je od 6:30 do 16:45 hodin. Mési¢ni vyse uplaty za piedskolni vzdélavani byla
ve skolnim roce 2011/2012 stanovena ve vysi 550,- K¢.

Od posledni inspekce vroce 2005 prosla budova Skoly n€kolika rekonstrukcemi.
Nejvyznamnéj$i akci byla obnova ptistupového schodisté, vodoinstalace a kanalizace,
vyména oken vcetné modernizace socidlniho zatizeni, Skolni jidelny a stévajiciho
materidlniho vybaveni tfid. V souCasné dobé& probiha renovace détskych Saten.
V souvislosti se ziizenim dvou tiid pro 50 déti na detaSovaném pracovisti k 3. listopadu
2010 doslo k rozsiteni pedagogického sboru o étyfi pedagogické pracovnice a v priabéhu
nasledujicich $kolnich roka k jeho vyrazné obméné.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Efektivitu vzdélavani ovliviiuje kvalitnd zpracovany SVP PV. Dokument vychazi
Z podminek Skoly, ma pfehlednou strukturu a poskytuje pozadované informace
0 vzdélavani déti, koncepénich zamérech a zptisobu ovéfovani trovné vzdélavani. SVP PV
je instruktivni i pro vzdélavani déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP®).
Pro jejich komplexni rozvoj slouzi kvalitni individualni vzd€lavaci plany (déle ,,IVP*),
které MS zpracovava také pro déti s odloZenou $kolni dochazkou. Ugitelky priibézné
sleduji jejich vzdélavaci pokroky a vedou zdznamy, které jsou formalni.

Hlavni vzdélavaci zdmér, kterym je umoznit kazdému ditéti se maximadlné rozvijet na
principu zdravého Zivotniho stylu byl pti pedagogické praci uskute¢iovan v pozadované
kvalité. Kjeho ucinnému napliovani vyrazné¢ napomadhalo podnétné prostiedi tfid,
riznorodéa nabidka ¢innosti, efektivni metody, pfistupy a formy prace.

Pribéh vzdélavani se vyznaCoval plynulou organizaci, priibéZnou realizaci fizenych
a spontannich cCinnosti, cilenymi aktivitami a specifickymi ¢innostmi v jednotlivych
ttidach. Ucitelky pfi vzdélavani déti vyuzivaly pfevazné metod proZzitkového a ¢innostniho
uceni. V jeho prib&hu vytvaiely dostatek moznosti pro individualizované vzdélavani podle
potfeb a schopnosti déti, coz mélo pfiznivy dopad na jejich aktivitu, samostatnost
atvorivost. V souladu s aktudlnim tématem pfipravily prostiedi a pestrou nabidku
(vytvarné, hudebni, pohybové¢), prostiednictvim které vhodné¢ déti motivovaly
k spontannimu a zadmérnému uceni. Duslednym dodrzovanim pravidel souziti ucitelky
efektivné rozvijely socialni kompetence déti. Déti byly vedeny k bezpecnému pohybu
Vv prostorach tfid a Skoly, s vysokou mirou samostatnosti pii sebeobsluze a v oblasti
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upevinovani hygienickych a spolecenskych navykid. Svoje zazitky a nazory vyjadfovaly
vhodnou formou a bez zabran. Zvolené piistupy jim davaly vétSinou mensi prostor pro
experimentovani a feSeni problémi. Vstiicny pfistup dospélych provazeny otevienou
komunikaci mél pozitivni dopad na vytvofeni piiznivého klima ve tfidach. Denné
provadéné zdravotné preventivni cviky zvySuji télesnou zdatnost déti a pomahaji jim
vytvéiet zdravé zivotni navyky.

Vysledky vzdélavani mély celkové standardni uroven. Projevovaly se v pratelském
chovani déti, vzdjemné ohleduplnosti a dodrzovani dohodnutych pravidel chovani.
Vétsinou byly samostatné, udrzovaly potadek a spole¢né uklizely hracky. Nejstar§i déti
maji vytvofeny elementarni pfedpoklady ke vzdélavani v cizim jazyce. Byly aktivni
a zdravé sebevédomé, s chuti plnily zadané ukoly. M¢ly ptedstavu o Cisle, rozliSovaly
nékterd pismena. Spontanné komunikovaly o svych zazitcich a vypravély to, co vidély
a slySely. Svédcilo to o velmi dobré urovni zékladii komunikativnich a Socialnich
kompetenci ikompetenci k uceni. SpoleCenské, hygienické a kulturni navyky mély
upevnéné predevsim star$i déti, u mladSich byly cilen€ navozovany.

Vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v logopedické ttidé vychazi
ze SVP PV. Pro jejich komplexni rozvoj slouzi zpracovana pedagogicka diagnostika. Ne
zcela zachycuje kazdy pokrok v jejich vyvoji, vice se zaméfuje na stanoveni dalSich
edukativnich, pfipadné stimula¢nich postupti v oblasti logopedie. V této problematice MS
uzce spolupracuje se Skolskym poradenskym zatfizenim. Kvalita téchto sluzeb je velmi
dobra. Spoluprace je ucinnd piedevSim pii zajiStovani specialniho vzdélavani
V logopedické tfidé a individualni logopedické péce, kterda méla velmi dobrou uroven.
Diisledné vychazela z plani reedukace narusenych komunikac¢nich schopnosti.
Uplatiiované¢ ucinné metody a citlivy ptistup logopedky cilené podporovaly zdravou
sebediivéru déti a jejich individudlni vzdélavaci potfeby a moznosti. Logopedka
poskytovala détem podporu a pomoc ve vSech oblastech tykajicich se jejich rozvoje.
Vyuzivala k tomu bézné¢ dostupné specidlni pomicky, pozitivni motivaci a intenzivni
kladné hodnoceni. To poskytovalo détem zpétnou vazbu o jejich uspésnosti.

Zdravy vyvoj déti podporoval dostatecné¢ dlouhy pobyt venku, pravidelné ¢isténi zubt (déti
nejvyssich ro¢niki), pestra skladba jidelnicku s dostatkem ovoce a zeleniny. Zavedeny
pitny rezim nebyl détmi pribézné vyuzivan.

MS spolupracuje se zakonnymi zastupci déti a dalsimi partnery pii zkvalitiiovani
podminek pro vzdélavani a obohacovani svého vzdélavaciho programu. Rodic¢e chape jako
dilny. Registrovany K/ub rodicit podporuje skolu finanéné (ptispiva na kulturni akce pro
déti a sponzorskymi dary piispiva na vybaveni zahrady). MS pracuje s nazory rodici,
kterym zadava ankety. Ziskané informace analyzuje, vyhodnocuje a reaguje na mozné
ptipominky. Zavéry pak projednava na jednanich pedagogické rady. MS klade velky diiraz
na spolupraci se ZS na ulici ndm. Svornosti, Jana Babaka a Sirotkova, s neziskovymi
organizacemi a s riznymi obCanskymi organizacemi (napif. Salezidnské oratof, Policii).
Uzce spolupracuje s Pedagogickou fakultou Masarykovy Univerzity Brno, katedrou
specialni pedagogiky, je jeji ,,fakultni Skolou*. Umoziuje pedagogickou praxi studentkdm
Stfedni pedagogické Skoly, Lerchova. V souladu s realizovanym programem si upeviiuje
dobré jméno a zvySuje povédomi vetejnosti o své Cinnosti prostiednictvim vlastnich
webovych stranek. Soucinnost se zfizovatelem napomaha k zajisténi bezproblémového
chodu skoly.
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Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Skola splituje vSechny piedpoklady pro zatazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni
a svoji ¢innost vykonava v souladu snim. Vzdélavani déti uskuteGiiuje podle SVP PV,
do kterého feditelka Skoly v prub¢hu inspekce doplnila zaméry ke zkvalithovani podminek
vzdélavani. Tim zajistila jeho soulad se zisadami a principy Ramcového programu
pro predskolni vzdélavani (dale ,,RVP PV®).

Pro napliiovani SVP PV ma MS optimalni materialni predpoklady. Jeji interiér je modernti,
barevné¢ sladény, pisobi estetickym a utulnym dojmem. Prostory tiid jsou prakticky
¢lenény na nejriznéjsi hraci kouty pro namétové hry. Svym vécnym funkénim vybavenim
vytvaii nalezité podminky pro soukromi a osobnostni rozvoj déti. Tyto skutecnosti navic
piispivaji Kk piirozené motivaci déti. Dostatek télovychovnych pomiicek podporuje jejich
pohybové dovednosti. Détsky sedaci nabytek ve tfidach svou velikosti zohlediuje
rozdilnou télesnou vysku déti a napomaha spravnému zpisobu sezeni. Vybaveni kvalitnimi
ucebnimi pomickami, zejména pro déti nejstarSi v€koveé skupiny (spoleCenské hry
s pravidly, didaktické hry) je na optimalni urovni. K rozvoji pied¢tenatrskych dovednosti
ma MS k dispozici kvalitni détskou literaturu, zejména encyklopedie, ¢asopisy, pracovni
listy a didakticky material. VSe je détem volné pfistupné. ZlepSovani vnittniho vybaveni
vénuji pedagogické pracovnice cilevédomé usili.

Rizeni $koly je Koncepéni, strategické a ma velmi dobou troveii. Reditelka svoje
manazerské schopnosti vhodné uplatnila pii realizaci rekonstrukce objektu Skoly
arozsifeni jeji kapacity. Prostfednictvim piehledné zpracovaného organizacniho fadu
upravila organiza¢ni strukturu a zékladni povinnosti zaméstnanct. Promyslené¢ a ucinné
rozd¢lila kompetence mezi pracovnice a svou zastupkyni.

Reditelka $koly efektivné vyuziva pedagogickou radu ke zkvalithovani vzdélavani. Jeji
pravidelna jednani se zabyvaji analyzou vysledkt kontrol a systematickym metodickym
vedenim ucitelek, zejména nove priijatych. Systém wvnitini kontroly je dobfe nastaven
a zahrnuje dulezité oblasti ¢innosti Skoly. Je Géinny a slouzi k ziskdvani zpétné vazby
o fungovani chodu $koly, umoZiiuje okamzité feSeni vzniklych situaci. Reditelka pribézné
hodnoti ¢innost Skoly a pfijima opatfeni k zabezpeceni naplinovani strategickych zdmérta
Skoly. Klade velky diiraz na sebehodnoceni svych pracovnikd, jejich odbornost, vzajemnou
vyménu zkuSenosti, na tymovou a efektivni praci. Povinnd dokumentace je ptehledné
vedena. Zjistény obsahovy nedostatek ve skolnim tadu odstranila v prub&hu inspekce.

Pro vzdélavani déti méla Skola v dobé inspekce dobré personalni podminky. Prioritou
V personalni oblasti jsou pro fteditelku Skoly odborné ptedpoklady pracovniki,
respektovani filozofie Skoly a schopnost tymové prace. Profesionalizaci pracovniho tymu
pedagogického sboru ucinné podporuje. Z 15 pedagogickych pracovnic jich 13 spliovalo
odbornou kvalifikaci pro ¢innost, kterou vykonavaji. Znich mélo 5 vysokoSkolskeé
vzdélavani a dvé ucitelky si dopliuji potfebnou kvalifikaci dalkovym studiem specialni
pedagogiky. VSechny ucitelky vyjma jedné (logopedka) pracuji na plny tvazek. V planu
dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnic stanovila priority v souladu s koncepcnimi
zaméry Skoly. Cilené se v ném zaméfuje 1 na zlepSeni schopnosti komunikace v cizim
jazyce, informa¢ni gramotnosti arozSifeni specializace ucitelek. Jejich ucast
na vzdélavacich semindfich je ve Skolnim roce 2011/2012 minimélni, hlavnim zdrojem
odborného rlstu je ponejvice vzajemnd vymeéna zkuSenosti, pravidelné proskolovani
vedenim Skoly v oblasti metodik a sebevzdélavani.

Pedagogicky sbor byl v poslednich dvou Skolnich rokti vyrazné¢ obménén (9 novych
ucitelek, tj. 60%). K personalnim zménam doslo jednak v souvislosti se zfizenim dvou ttid
Vv pritbé¢hu Skolniho roku 2010/2011 (k 1. listopadu 2010 pfijaty 4 nové ucitelky), jednak
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odchodem byvalé zastupkyné feditelky na pozici feditelky nové oteviené MS (1.9 2011)
astim spojeny odchod jedné ucitelky na misto jeji zastupkyné. Dal§imi divody byl
odchod wucitelky na fadnou matefskou dovolenou, ukoncenim pracovniho poméru
ve zkusebni dobé (1 uditelka) a na vlastni zadost (1). Skola fesila stiznost s malou skupinou
rodict, ktefi poukazovali pravé na tuto ¢astou persondlni obménu ve skole a na neutésené
pracovni klima. Na zaklad¢ toho feditelka Skoly nechala v roce 2011 zpracovat odborny
posudek na pracovni klima S pozitivnim vysledkem ve prospéch Skoly (viz. Zprava
k provedenému screeningu socidlniho klimatu v ramci MS, ndm. Svornosti 8, Brno-
Zabovresky).

Rovnéz doslo k ¢astecné obméné provoznich zaméstnanct. Na mista za odchazejici
pracovnice provadéla feditelka Skoly vybérové fizeni, pro které stanovila po dohodé
se zastupkyni kritéria v navaznosti na koncep¢ni zaméry Skoly. Vybrané uchazecky byly
zaméstnavany na dobu urditou. Casti z nich, ktera se neosvédéila, nebyla smlouva
prodlouzZena. I ptes tyto zmény si Skola udrzela dobrou Uroven personalnich ptedpokladi.
Vedeni Skoly cilen¢ a soustavné poskytovalo novym ucitelkam pribézné ndlezitou
odbornou podporu v souladu s pozadavky SVP PV. Probihaly kazdodenni rozhovory,
konzultace, metodicka podpora a piipadné vzajemné hospitace. Dopad na tidajné€ zhorSujici
se kvalitu vzdélavani byl minimalni.

Pro uspé&snou realizaci SVP PV ma MS dostatek finanénich prostiedkt. Reditelka $koly
je vyuziva piedevS§im k obnovovani ucebnich pomicek a vybaveni Skoly Ziskava
je ze statniho rozpo¢tu, od ziizovatele, z uplaty za ptedskolni vzdélavani, stravného
a prilezitostnych sponzorskych dart.

Zavéry

Skola poskytuje vzdélivini v souladu se zdpisem do Skolského rejstiiku a Skolskym
zakonem. Pii realizaci postupuje podle platnych pravnich piedpisii a vytvaii bezpecné
prostiedi pro vzdélavani.

Vzdélavani probihd podle SVP PV, ktery vychdzi z podminek MS aje v souladu
s RVP PV. K velmi dobrym vysledkiim ve vzdélavani i K ii¢innému rozvoji osobnosti déti
prispiva efektivni iizeni Skoly, odborny pristup ucitelek a klidné prostiedi.

Skola cilené formuje u déti klicové kompetence a vytviii vhodné podminky pro rozvoj
jejich osobnosti. Zvldstni pozornost vénuje détem s naruSenou komunikaéni schopnosti
a détem V poslednim roce pied zahdjenim povinné Skolni dochazky. Systém vzdélavani
je vede k samostatnosti a motivuje Kk dalSimu pozndvani a uceni.

Pro svoji &innost ma Skola optimdlni vécné zdazemi, standardni persondlni podminky
a dostatek financnich prostiedkii, které umoZituji napliiovani vzdélavacich cilii. Vstiicna
a ucelnd spoluprdace s partnery se rozviji ve prospéch zkvalitiiovani podminek vzdélavani.

Seznam dokladi a materiall, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Uplné znéni ziizovaci listiny prispévkové organizace Statutdrniho mésta Brno,
Meéstska cast Brno-Zaboviesky ¢. j. 8/99/085 ze dne 28. prosince 2005 véetné
Dodatku ¢. 1 ze dne 8. z4t1 2009 a Dodatku ¢. 2 ze dne 6. zaf1 2010

2. Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku §kol a Skolskych zarizeni, &. j. IMK 137017/2010 OS
ze dne 30. zafi 2009
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Jmenovani reditelky Skoly do funkce ze dne 11. cCervna 1996 ucinnosti
od 1. ¢ervence 1996

Osvedceni o absolvovani Studia pro reditele skol a Skolskych zarizeni ze dne
15. kvétna 2007

Jmenovani do funkce zdstupkyné statutarniho organu, Materské skoly, Brno, nam.
Svornosti 8, ¢. j. 859/2011 s G¢innosti od 1. tinora 2011,

Pracovni nadpln  statutarni zastupkyne ze dne 31. ledna 2011, Osvedceni
0 absolvovani kvalifikacniho studia ze dne 26. biezna 2010

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zarizeni ze dne 30. bfezna 2012

Organizacni rad Skoly (organiza¢ni schéma) ve Skolnim roce 2011/2012s ucinnosti
od 1. zafi 2010

Koncepce rozvoje Materské Skoly, nam. Svornosti pro obdobi 2009-2012 ze dne 28.
srpna 2010

Pracovni plan MS nam. Svornosti 8, Skolni rok 2011/2012

Plan kontrolni a hospitacni cinnosti ve Skolnim roce 2011/2012

Zaznamovy arch pro hospitaci vedeny ve skolnim roce 2011/2012

Dokumentace pedagogickych pracovniki MS (doklady o ukon¢eném vzdélavani
ve Skolnim roce 2011/2012 — 15 kust)

Skolni vzdélavaci program pro predskolni vzdéldvani s motivaénim nazvem
,,Lomoz mi, abych to dokazal“ platny od 1. listopadu 2010 ¢. j. 1000/2010

Dodatek ¢ 1 k SVP PV s ndzvem ,, Pomoz mi, abych to dokazal*“ ze dne 16. dubna
2012

Tridni plany vedené ve Skolnim roce 2011/2012

Udaje o materské skole za Skolni rok 2010/2011 ze dne 30. srpna 2011

Zprava k provedenému screeningu socidlniho klimatu v ramci MS, nam. Svornosti
8, Brno, Zabovresky ze dne 15. bfezna 2012

S 1-01 VWykaz o materske skole podle stavu k 30. 9. 2011 ze dne 8. fijna 2011

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené od skolniho roku 2009/2010

Zapis z metodického setkani zacinajicich ucitelek vedené ve Skolnim roce
2011/2012

Inspekcni zprava €. j. 12-1027/05-5190 ze dne 4. tnora 2005

Seznam déti MS, Brno, nam, Svornosti 8 pro rok 2011/2012

Skolni matrika ve $kolnim roce 2011/2012

Podrobny prehled o individualnim rozvoji a uceni ditéte veetné Zdznamu
0 celkovém zhodnoceni zaznamenanych skutecnosti a jejich vyuziti vedené
ve skolnim roce 2011/2012 pro 177 déti

Evidencni list pro dité v materské Skole vedeny ve Skolnim roce 2011/2012
(177kusit)

Zadost o prijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani vedend ve $kolnim roce
2011/2012 (177 kust)

Rozhodnuti o ptijeti k pfedSkolnimu vzdélavani vedené ve Skolnim roce 2011/2012
(177 kust)

Rozhodnuti o neprijeti k predSkolnimu vzdélavani v materské Skole vedené ve
Skolnim roce 2011/2012 (73 kusi)

TFidni kniha pro materské skoly vedena pro Skolni rok 2011/2012 (7 kusi)
Stanovisko OSMT MMB Kk udéleni vyjimky z poétu déti ve tiidé B, C, D, E, Fa G
ve skolnim roce 2011/2012 ze dne 12. z4ti 2010

Kritéria pro prijimani deéti ve Skolnim roce 2011/2012

Prehled dochazky na Skolni rok 2011/2012

Provozni 7ad Materské skoly, Brno. nam. Svornosti 8 S u¢innosti od 1. zati 2010

6



Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava

35.

36.

37.
38.

39.

40.

41.
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52.

Podle
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Provozni rad piskovist detského hriste materské skoly ze dne 1. zati 2007, Provozni
rad détského hiiste v MS nam. Svornosti 8, 618 00 Brno ze dne 1. zaii 2007,
Zarizeni detskych hrist - provoz, kontrola a udrzba - nedatovano

Skolni Fad, s G&innosti od 1. zafi 2011 véetné piilohy &. 1 a &. 2 s uéinnosti od 19.
zat1 2011 a dodatku €. 3 ze dne 16. Dubna 2012

Denni rezim vedeny ve Skolnim roce 2011/2012

Smérnice o uplaté za predskolni vzdélavani s ucinnosti od 1. zaii 2010 vcetné
Prilohy ke smérnici 0 uplaté za predskolni vzdeélavani ze dne 10. cervna 2011
Dokumentace specidlni t¥idy pro Skolni rok 2011/2012 — Doporuceni k zarazeni
do logopedické tiidy v MS pro 14 déti ze dne 11. ¥ijna 2011, Logopedicka vySetient
(14 kusu), Souhlas s psychologickym logopedickym vySetienim (14 kust) véetné
Potvrzeni o seznameni se zaver a doporucenim z vysetreni (14 kust), Souhlas
S umisténim ditéte do logopedické tridy (14 kust), Doporuceni ke zpiisobu
vzdelavani ditéte (14 kust), Zaznam o naprave reci (14 kust), Informativni sesit
pro rodice o priubéhu logopedické péce (14 kusit)

Dokumentace k zajisténi bezpe¢nosti déti v MS, Brno, nam. Svornosti 8: Smérnice
K poskytovani prvni pomoci a evidenci Skolnich urazii- tnor 2006, Vyhodnoceni
rizik K zajisteni bezpecnosti a ochrany zdravi deti (prevence rizik) s G¢innosti od
1. zari v2008, Traumatologicky plan, Protokol o odborné technické kontrole
¢. 115/2011 ze dne 27. kvétna 2011, Smlouva pro porddani sportovniho kurzu
“Sportujeme se Sportikem* pro Skolni rok 2011/2012

Kniha vrazii vedena od $kolniho roku 2010/2011

Smlouva o ndjmu ze dne 13. fijna 2010

Zapis ze schiizKy s rodici dne 22. brezna 2012

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vwkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
V regionalnim skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2011

Vypis zkrdcené hlavni knihy (nastaveny ucetni rok 2011) ze dne 26. ledna 2012
Uctovy rozvrh (nastaveny vicetni rok 2011) ze dne 4. dubna 2012

Cerpani dotace ze SR k 31. prosinci 2011 ze dne 4. dubna 2012

Cerpani dotace ze USC k 31. prosinci 2011 ze dne 4. dubna 2012

Rozvaha prispevkové organizace sestavend K 31. prosinci 2011 ze dne 26. ledna
2012

Vykaz zisku a ztraty sestaveny K 31. 12.2011 ze dne 26. ledna 2012

. Rozpis rozpoctu na rok 2011 ze dne 7. biezna 2011, Rozpis rozpoctu na rok 2011

ze dne 7. brezna 2012
Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum k 31. prosinci 2011 ze dne
11. ledna 2012

Pouceni

ustanoveni § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat

pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pfipadné pripominky zaSlete na vyse uvedenou adresu.

Inspekéni zprivu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska 3kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském inspektoritu Ceské $kolni
inspekce, K¥izova 22, 603 00 Brno.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brné dne 27. dubna 2012

(razitko)
PaedDr. Jifina Gotzova, Skolni inspektorka Jitina Gotzova, v. r
Mgr. Ivana Jarcova, skolni inspektorka Ivana Jarcova, v. r.
Mgr. Eva Sefrankova, ptizvana osoba Eva Sefrankova, v.r.

Datum a podpis Feditelky $§koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 27. dubna 2012

(razitko)

Mgr. Danuse Komarkova, feditelka Skoly Danu$e Komarkova, v.r.
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Pripominky reditelky skoly

........................... Ptipominky byly/nebyly podany.



