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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka $kola (dale jen ZUS) v Pielouéi pracuje jako piispévkova organizace,
kterou ziizuje Mésto Prelouc. Vzdélavaci nabidka je pfizniveé ovlivnéna kvalitnim personalnim
obsazenim pedagogického sboru. Pestrost odborné zpisobilosti vyucujicich umoziuje
realizovat vzdé€lavaci program ve velkém rozsahu.

Individudlni pfistup pedagogii k tvorb¢é tematickych plant a jejich realizaci umoznuji €lenit
vyuku podle poZzadovanych zaméteni jednotlivych oddéleni a zabezpecit vzdélavani amatérsky i
profesionalné orientovanych zajemct vSech vékovych kategorii. Kvalitu vzdélavaciho procesu
ptiznivé ovliviluje praktickd umélecka cinnost pedagogtli, spoluprace se stfednimi a vysokymi
uméleckymi Skolami, kulturnimi stfedisky apod. V celkovém pozitivnim vyvoji Skoly se
ptiznivé projevuje spoluprace s byvalymi absolventy ZUS, Zaky konzervatoti a PF. Za 50 let
existence si $kola vytvofila dobré zazemi pro organizovani oblastnich kol soutézi ZUS CR
Vyuka probihd v budové feditelstvi a v 7 odloudenych pracovistich (Chvaletice, Re¢any nad
Labem, Choltice, Zdechovice, Prelou¢ - Kladska 1332, Za Fontanou 935 a Masarykovo
nam. 44).

|OBOROVA STRUKTURA ZAKLADNI UMELECKE SKOLY

Obsah a organizace studia respektuje § 3 vyhlasky MSMT &. 292/1991 Sb., o zakladnich
uméleckych Skolach. V souladu s rozhodnutim o zatazeni Skoly do sité Skol, pfedSkolnich
zafizeni a $kolskych zafizeni, které vydal Skolsky tfad v Pardubicich dne 21. &ervna 1999
pod ¢j. 1535/99 realizuje Skola vyuku v hudebnim (HO), literarné-dramatickém (LDO),
tanecnim (TO) a vytvarném (VO) oboru. Vyuka vSech povolenych obort je c¢lenéna
na piipravné, zakladni studium 1. a II. stupné a studium pro dospélé. Zakladni studium
s roz§ifenym poctem vyucovacich hodin (rozsifené studium) je realizovano ve vSech oborech.
Vytvarny, literarné-dramaticky a tane¢ni obor zabezpecuji vyuku ve standardnim rozsahu
(ptipravné rocniky, I. a II. stupeil v celém rozsahu). Ptipravné rocniky vytvarného oboru
navstévuje celkem 30 Zzakul, 1. stupen zékladniho studia 30 a II. stupeil 4 Zaci. Literarné-
dramaticky obor navstévuje 13 zakid 1. a 9 zaku II. stupné. V LDO je zabezpecena vyuka
ptipravného ro¢niku pro II. stupen, ktery navstévuji 3 Zaci. Tane¢ni obor organizuje vyuku pro
92 zaki ptipravnych ro¢nikd, 42 zaka 1. a 7 zakh II. stupné. V hudebnim oboru je vyucovano
piipravné hudebni vychove (67 zaki podle ucebniho planu €. 1A - 54 zakit a 1B - 13 zaka)
a zékladnimu studiu 1. a II. stupné¢ (303 zaka) v rozsahu ucebnich plant ¢. 2a - ¢. 17.
V zakladnim studiu je vyucovano hie na klavesové nastroje (klavir, keyboard), smyccové
(housle), strunné (kytara), dievéné dechové nastroje (flétna, klarinet, saxofon), zestové
dechové nastroje (trubka, tenor apod.), bici nastroje, zobcovou flétnu, akordeon, pévecké
hlasové vychové a sborovému zpévu.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

V pribéhu orientacni inspekce byla sledovana kvalita vzdélavani hudebniho, vytvarného
a tane¢niho oboru.

Hudebni obor

Vyuka vSech specializaci ptipravnych ro¢nikli a zdkladniho studia 1. i II. stupné je realizovdna
podle ucebnich pland, které schvédliio MSMT dne 26. Cervna 1995 pod ¢j. 18.418/95
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s u¢innosti od 1. zafi 1995. Zatazovani zakd do piipravnych roénikti ZUS je provadéno
na zaklad¢ talentového prizkumu déti v matefskych Skolach a zakl prvniho stupné zékladnich
Skol. U potenciondlnich z4jemctli jsou ovéfovany talentové predpoklady a celkova vyspélost.
Do 1. ro¢niku I. stupné zakladniho studia jsou pfijiméni zaci, kteti uspé$né ukoncili navstévu
ptipravnych ro¢nikli nebo na zdkladé komisiondlni zkousky. Pfi pfijimani zakl jsou
respektovany vékové pozadavky jednotlivich specializaci. Casové dotace individualniho,
skupinového a kolektivniho vyucovani odpovidaji u¢ebnim plantim. Povolené ¢asové tolerance
jsou dusledné dodrzovany. Vyucované predméty respektuji zdkladni obsahovou nédplii u¢ebnich
osnov. Vékova struktura zakl odpovida jednotlivym nastrojovym specializacim. Pii zafazovani
zakli do urc¢enych oddéleni je vyzadovano lékarské potvrzeni o zdravotnim stavu Zika
(oddéleni dechovych nastrojt, akordeonové, pevecké).

Planovani a ptiprava do vyucovani ve vSech oddélenich hudebniho oboru vychazi z ro¢niho
planu prace Skoly a plant umélecké rady a pfedmétové komise. Plan prace Skoly stanovuje
ramcové Ukoly pro vzd€lavaci cCinnost, fizeni, kulturni aktivity a materidlné-technické
zabezpeceni. Planovani vzdélavacich €innosti je prehledné zpracovano v planu umélecké rady,
ktery je déale konkretizovan v planech jednotlivych pfedmétovych komisi. Propracovanost
planu prace umélecké rady svédéi o tésné spolupraci s vedenim ZUS a uméleckymi radami
vysSich stupiili. Rovnéz 1 vlastni ¢innost pfedmétovych komisi je funkéni a piiznivé ovlivituje
koordinaci prace celého oboru.

Plany prace skoly, umélecké rady a pfedmétovych komisi jsou konkretizovany v tematickych
planech individudlng, skupinové a kolektivné vyuCovanych predméti. Obsahova népli
studijnich plant respektuje pozadavky ucebnich osnov, ¢lenéni pfedméti a u zaka vysSich
rocnikd zohlediiuje jejich Zanrovou orientaci. Vyuka hlavnich pfedmétd (hra na nastroj)
je v planech c¢lenéna na vyuku hry a dopliujici pfedméty jako jsou hra z listu, doprovod,
elementarni improvizace apod. Studijni plany individudlni a skupinové vyuky jsou zapsany
v tfidnich knihéach, kolektivni vyuky na zvlaStnich listech. V kazdém planu je stanoven,
v souladu s osnovami, vzdélavaci cil roéniku. Vybér instruktivni literatury odpovida uréenému
cili a individudlnim dispozicim Z4ka. Pfednesova literatura je vybirdna podle potfeb vyuziti
(tematicky zaméfené koncerty Skoly, soutéZe apod.), technickych dovednosti i Zanrové
orientace zéka. Clenéni vyuky na piipravu k amatérské ¢innosti nebo k profesnimu vzdélavani
74k je dostate¢né vyhranéné. Zakim, kteii projevuji zdjem o dal§i profesni vzdélavani
v uméleckych Skolach vyssiho typu, je poskytovana maximalni ¢asova dotace nebo jsou
zatazeni do rozsifeného vyucovéani. O zafazeni Zzdka do rozSifeného vyucovéani rozhoduje
na zakladé navrhu ucitele hlavniho predmétu predmétova komise a feditel Skoly.

Vyuka hudebniho oboru je zabezpecena 24 internimi pedagogy. Nekolik z nich pracuje
ve Skole na ¢astecny uvazek. V porovnani s poctem oducenych hodin v tydnu je Uplna odborné
a pedagogicka zpisobilost 100 %. Vyucované predméty jsou ucitelim prid€lovany s ohledem
na jejich specializaci. VéEtsi pocet internich pedagogli na ¢astecny uvazek je zplisoben snahou
vedeni Skoly o maximalni pestrost nabidky vyuky hry na hudebni nastroje pti dodrzeni 100%
odborné a pedagogické zpusobilosti vyucujicich.

Vyuka hudebniho oboru probiha v hlavni budové Skoly a na odloucenych pracovistich. Pocet
uceben 1 jejich celkové vybaveni umoziuji realizovat vzdélavaci program v plném rozsahu.
Odloucena pracoviste¢ jsou postupné zafizovdna. Vedeni Skoly se snazi do vybavovani
odloucenych pracovist’ financné zainteresovat i mistni obecni Utady. Pfistup obci je vstiicny.
Skolni hudebni nastroje jsou peclivé udrzovany a v ramci finanénich moznosti obnovovany.
Nastroje s konstantnim ladénim jsou v dobrém technickém stavu. Vkusnd Uprava interiéru
hlavni budovy Skoly ptiznivé ovliviiuje estetické vnimani zaka.

Inspekei bylo zjisténo, ze vSichni ucitelé vyucuji formou ovéfenych metodickych postupd.
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VétSina z nich ma dlouholetou pedagogickou praxi. VSechny navstivené vyukové lekce byly
peclive piipraveny. Stavba individualné vyu€ovanych hodin byla klasicka - hra stupnic, akord,
instruktivni literatury, pfednesti apod. Inspekce velmi kladn€ hodnoti u vSech pedagogl
propracovanou navaznost vyuky hry na nastroj s hrou z listu, hrou doprovodu, souhrou
nastroji apod. Ve vSech navstivenych hodinach nizSich roc¢nikl ptfevazovala motivace zaka
hrou s ucitelem. Nové uc€ivo bylo srozumitelné vysvétleno, ndzorné piedvedeno a procviceno
tak, aby domadci ptiprava zakl byla bezproblémova. Fixace zakladnich navyku (dychéni, drzeni
téla, artikulace apod.) byla ve vSech hodinach samoziejmosti. Pfi vysvétlovani a procvicovani
bylo vSemi uciteli dbano na ¢asové ¢lenéni vyuky a efektivni vyuZiti Casu. Relaxaéni prvky byly
hudebnich hadanek, souhry apod. Vyuka hudebni nauky a PHV byla zaméfena na praktické
¢innosti a ovéfovani znalosti zékladnich teoretickych poznatkl - melodicky, rytmicky zapis,
orientaci v notopisu apod. Vyuka probihala v souladu s provedenou pfipravou i celkovym
tematickym planem, ktery odpovidd pozadavkiim ucebnich osnov. Znalosti zakidi ve vSech
sledovanych hodinach byly velmi dobré.

Motivovani jednotlivymi uciteli vychdzelo ptfedev§sim z osobniho piikladu a promysleného
pribéhu lekce. Organizac¢ni pokyny byly jasné, srozumitelné, pouzivani odborné terminologie
bylo pfiméfené a odpovidalo diive ziskanym znalostem. Zajem Zakl byl pfiznivé ovliviiovan
ucitelovou interpretaci a poutavym vykladem.

Hodnoceni dil¢ich vysledkt prace je provadéno v priabéhu vyukové hodiny, vzdélavaciho celku
v z&véru vyuky. Znamka je zapsdna do Zzdkovského seSitu a tfidni knihy. Z ptedlozené
dokumentace vyplyva, Ze zndmkovani je pravidelné a odpovida platnému klasifikacnimu fadu
pro ZUS. Vyroéni hodnoceni zohlediuje vysledky prace, mimoskolni aktivity a individualni
dispozice zakl. K sebehodnoceni zakti mimo vyucovaci lekce je vyuzivano tfidnich a internich
vecirki, vefejnych vystoupeni, besed apod. Kazd4 forma hodnoceni obsahuje analyzu chyb a
uspéchti a lze jednoznacné konstatovat, ze ma motivacni charakter a pozitivné ovliviiuje
pfistup déti k piiprave do vyuky.

Stavba vyukovych lekci ma ustdlenou formu. Vyucujici dbaji nejen na rozvoj hudebni
gramotnosti zakl, ale 1 na rozvoj jejich komunikativnich schopnosti pfi feSeni problému.
Soucasti vyuky je 1 piiprava k vefejnym vystoupenim, pii kterych je dbano na kulturu
podiového vystupovani a celkovou psychickou uvolnénost. Ucitelé neformalné projevuji zdjem
o aktivity Zdka mimo Skolu.

Ve vSech sledovanych hodinich byla ptizniva pracovni atmosféra. Organiza¢ni pokyny byly
jasné, srozumitelné, pouzivani odborné terminologie bylo pfimé&fené veéku a znalostem zaku.
V kazdé sledované vyukové lekci byl vytvoien odpovidajici prostor pro diskusi a rozvijeni
tviréich napadi. Nazory zaki byly korektné usmériiovany a pracovni zaujeti bylo smérovano
k riznym moznym formam feSeni problému. Rozvoj celkové hudebni gramotnosti velmi
ptiznivé ovliviiovalo citlivé, ale diirazné opakovani diive ziskanych znalosti a dovednosti.

Z ptedloZzené¢ dokumentace vyplyva, Ze vSechny druhy komisiondlnich zkouSek jsou
realizovany ve stanoveném rozsahu. Zaznamy v dokumentaci i poznatky ze sledovanych hodin
potvrzuji svédomitou praci uciteli a dobré vysledky prace zakli hudebniho oboru.

V soucasné dob¢ jsou vedenim i uciteli vytvareny optimalni podminky pro vefejnou prezentaci
vzdélavacich vysledkl prace zaki. Pravidelné jsou organizovana vetejna vystoupeni, slavnostni
koncerty apod. Zéaci hudebniho oboru vystupuji na vernisaZich vystav, rtznych akcich
spolec¢enskych organizaci apod.

Motivace zaki je vhodn€ podporovéana systematickou ¢innosti celého oboru mimo obsahovou
napli vzdélavaciho programu. Zaci se pravidelné castni Celostatni soutéZe hudebnich obort
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ZUS, kterou vyhlasuje MSMT CR. Uspé$nost zaktl v jednotlivych kolech soutdZe je, vzhledem
k jejich celkovému poétu, vynikajici. Ve $kolnim roce 1999/2000 ziskala jedna zakyné ZUS
3. misto v Ustfednim kole Celostatni soutéZze HO ve hie na zobcovou flétnu. Piehled ziskanych
umisténich v oblastnich a okresnich kolech dal§ich soutézi je uveden v podrobné vyrocni
zpravé Skoly. Uspésnost zakil pfi talentovych zkouskach na umélecké skoly vyssiho typu je
velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani hudebniho oboru

Hodnoceni vychazi 7 dostupnych informaci v dokumentaci Skoly - katalogy o priibéhu
studia, vyroéni zprdva §koly, vysledky v celostitnich soutéich ZUS vyhlasovanych MSMT
CR, nékterymi ZUS CR, riznymi spolecenskymi organizacemi, Ministerstvem kultury,
Ppocty piijatych absolventit k dalSimu studiu v profesné orientovanych stiednich a vysokych
Skolach, verejnd vystoupeni apod. Hodnoceni vychazi i 7 provedenych hospitaci, které
jednoznacéné dokumentuji systematickou prdaci vSech ucitelii jak se Zaky s amatérskou
orientaci, tak i se Zdaky, kteii projevuji zdjem o profesni studium uméleckého zaméieni.
Vzhledem k dlouhodobym vynikajicim vysledkim Zdkii v soutéZich, pii talentovych
zkouskdch a zapojeni celé ZUS do kulturniho %ivota mésta i regionu je kvalita vzdélavini
hodnocena jako vynikajici.

Nehudebni obory

V' nehudebnich oborech byla provedena inspekce s hospitacemi ve vyukovych lekcich
taneCnitho a vytvarného oboru. V literarné-dramatickém oboru byla provedena kontrola
predepsané dokumentace.

Vzdélavani ve vSech typech studia prvniho i druhého stupné je realizovano podle schvalenych
ucebnich planti. Tematické plany respektuji vékovou strukturu zakl a jejich diferencované
schopnosti. Studijni plany jednotlivych ro¢niki jsou soucasti dokumentace vyucujicich.
Hodinové dotace a clenéni jednotlivych predméti odpovidd platnym ucéebnim planim
a ucebnim osnovam. Vyucovani je organizovano formou kolektivni i skupinové vyuky.
Zatazeni zaki do ro¢nikd odpovida veékovému ¢Elenéni rocnikd.

Pro vyu€ovani vytvarného oboru je vyuZivano dostate¢né prostorné a ucelné vybavené
odborné ucebny. Spolu s ucebnou je k vyuce vyuzivano oteviené terasy a pro praci v plenéru
Skolni zahrady. Pro dalsi zlepSeni pracovnich podminek VO je planovano vybudovani ateliéru
pro praci s materidlem (modelovani, keramika) v byvalé uhelné sSkoly. V soucasné dobé
Jje zabezpe€ovana projektova piiprava.

Tane¢ni obor ma k dispozici tane¢ni sal, ktery spliuji veSkeré vyukové 1 bezpecnosti
pozadavky. Baletni sél je vyuZivan i pro interni a vefejné koncerty HO. Podlaha sali je kryta
parketami, které jsou, dle potfeby, zakryvany baletizolem. Vybaveni uc¢ebnimi pomickami
je velmi dobré a umoznuje realizovat vyuku v plném rozsahu.

Celkové zazemi pro praci nehudebnich oborii je odpovidajici. Uprava a estetickd wrovei
odbornych uceben je vyrazné ovlivnéna specifickym zaméfenim vyufovanych predméth
i uméleckou profilaci vyucujicich. Jednotlivé specializované pfedméty nehudebnich oboril jsou
vyucovany pedagogy s pozadovanou vysokoskolskou odbornou a pedagogickou zptisobilosti.

Vzdélavani ve vSech specializacich piipravné vytvarné vychovy a zakladniho studia I. stupné
je v plném rozsahu realizovano podle novych uéebnich plant, které schvalilo MSMT dne
26. dubna 2000 pod ¢j. 15 865/2000-22 s platnosti od 1. zati 2000. Planovani a ptiprava vyuky
vychéazi z pozadavkl novych ucebnich plant a celkového planu prace Skoly. Ucebni osnovy
jsou postupné rozpracovavany do tematickych plant jednotlivych vyufovanych rocniki.
Reélnost stanovenych cilli je postupné ovéfovana. Vyucujici velmi peclivé dokumentuje
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ziskané poznatky z vyuky, porovndva je s poznatky z riznych informacnich seminédii a
doporucenou metodikou. Planovani a ptipraveé vyuky je vénovana maximalni pozornost.

Vyuka je zabezpecena odborné i pedagogicky zpiisobilou vyucujici, ktera ma vlastni bohaté
tviréi 1 umélecké zkuSenosti.

Vyukové lekce maji standardni stavbu tiihodinovych blokt. Zikladem vyuky je nazornost,
kreativita metodickych postupii a vytvofeni vlastniho uhlu pohledu k feSeni daného problému.
Vysvétleni zadaného uciva, volba pracovnich postupl a pracovnich pomticek probihd formou
aktivizace celé skupiny. Pro vyuku je charakteristickd pfizniva pracovni atmosféra ve vztahu
ucitel - zak. Vyucujici respektuje osobnost zdka, coz se nejviditelnéji odrazi v otevienosti pii
diskusi nad feSenym problémem. Ve vyukovych blocich je vytvafen dostatecny prostor
ke kontrole znalosti, diive ziskanych dovednosti, k rozvijeni a realizaci tvircich napadl. Pti
préci s u¢ebnimi pomiickami je dbano na dodrzovani bezpe¢nostnich predpist.

Vlastni prace zakll je pozitivné motivovana individudlnim pfistupem, odbornym vykladem
a vlastnim vytvarnym zapojenim pedagoga. Dil¢i hodnoceni probihd v priibéhu celé vyucovaci
lekce. Pii hodnoceni se projevuje objektivni kriti¢nost, ohleduplnost a radost nad vysledkem
hodnoceni spoluzadka. Vyslednd klasifikace je provadéna podle standardniho klasifikaéniho
tadu pro ZUS. Vytvarné prace zakl jsou vyuzivany k vyzdobé $koly, k prezentaci ZUS pii
vystavach, prehlidkach a soutézich.

Hodnoceni kvality vzdélavani bylo provedeno z dostupné pedagogické dokumentace,
prohlidkou archivovanych praci, ovéfenim uspéSnosti zakd pii soutézich, piehlidkach
a talentovych zkouskach. Ze zjisténych skutecnosti jednoznacné vyplyva, Ze kvalita vyuky
vytvarného oboru je velmi dobra.

Vyucujici se snazi o maximalni zapojeni viech 7akti do riiznych vytvarnych soutdzi. Skola
pravidelné obesild vytvarné soutéze, které jsou vyhlaSovany riznymi spolecenskymi
organizacemi v ramci celé CR. Piehled je uveden ve vyroéni zpravé $koly. Skola ziskava
pravidelng& predni umisténi v celostatnim kole piehlidky VO ZUS, kterou vyhlasuje MSMT CR.
Rovnéz 1 GispéSnost zakl pfi talentovych zkouskach stfednich vytvarnych Skol je velmi dobra.
Primérné jsou piijati nejméné tii Zaci k dalSimu profesn¢ orientovanému studiu. Vysledky
vzdélavaci Cinnosti odpovidaji persondlnim podminkdm a celkovym soucasnym moZnostem
Skoly.

Organizace, formy a metody prace TO jsou vyuujicim promyslené a svédci o jeho bohaté
umeélecké 1 pedagogické praxi. Zpracované tematické plany odpovidaji pozadavkiim ucebnich
osnov, jsou umérné veéku, ziskanym dovednostem a celkové vyspélosti zakl. Stavba
jednotlivych vyukovych lekcei je standardni a respektuje celkovou vyspélost zakl. V nizsich
rocnicich jsou zatazovany pohybové hry, fikanky a rytmicka cvifeni s vyuZitim orientace
v prostoru. Pfi rytmickych hrach je pouzivano drobné nacini, hry na télo a Orffiv instrumentar.
Vyuka zékladt klasického tance je smérovana k dostatecnému procviovani prvkil a vazeb s
vyuzitim ukdzek pedagoga i zak. Vyucujici disledné pouzivd francouzského odborného
nazvoslovi. Zaci piesné reaguji na pokyny a dobfe se orientuji v prostoru. Korekce chyb je
provadéna citlive, ale disledné. Pii vyuce je kladen velky diraz na fixaci zékladnich tane¢nich
prvkl klasického tance. Kvalitné provadénd korepetice umoziluje bezproblémové vytvareni
tempovych odstinéni rytmickych celkii. Promyslend koordinace hudby a pohybovych prvki
vedou zaky k pfirozenému rozvoji pohybové pohotovosti a upevitovani zakladnich baletnich i
tanecnich pohybti. Vyukové lekce maji klasickou stavbu, pfi které je kladen diraz, i1 pfi tanecni
gymnastice, na individudlni projev a skupinovou choreografii. Ziskané dovednosti jsou
vyuZivany v ostatnich specializacnich zamétenich - lidovy tanec, folklor apod. Naro¢nost
pozadavki na vyuku klasického tance se velmi pozitivné odrazi ve zvladani ostatnich disciplin.
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Motivovani zakll je zaméfeno na samotny vyucovaci proces, vytvafeni vztahu ke zvolenému
oboru a rozSifovani celkového uméleckého a kulturniho pohledu. Pfizniva pracovni atmosféra
vyvolava u zaki zajem o spolupraci a snahu splnit zadany tkol. K sebekontrole je systematicky
vyuzivéano zrcadlovych stén.

Hodnoceni jednotlivych vykoni v pribéhu vyukové lekce je provadéno predevsim tstni
formou. Celkové hodnoceni respektuje platny klasifikaéni ¥ad pro ZUS. Vedle piimého
motivovani zakl ve vyuce se dobfe osvédcily i formy, které postupné rozsiiuji celkovy rozhled
74kii v oblasti baletniho i tane¢niho uméni. Zaci maji moznost navitévovat besedy, divadelni
baletni pfedstaveni, ucastnit se riznych soutézi apod.

Ve sledovanych hodinach byla pfiznivd pracovni atmosféra. Organiza¢ni pokyny byly jasné,
srozumitelné, pouZzivani odborné terminologie bylo pfeméfené véku a znalostem zaki. Pii
nacviku gymnastickych prvki bylo diisledn€é dbano na bezpecnost zak.

Vychovné vzd&lavaci proces tane¢niho oboru diisledné dodrzuje ugebni plany pro ZUS a plng
respektuje obsahovou ndpln ucebnich osnov. Korepetice jsou zabezpeCeny ve stanoveném
rozsahu. Pfi zavérecném hodnoceni je ptihlizeno k celoro¢ni aktivit¢ Zéka, mimoSkolnim
¢innostem a pfedev§im k drovni potiebnych dovednosti a znalosti. VSechny typy
komisionalnich zkousSek jsou realizovany. Kvalitni vzd€lavaci prace ptiznivé ovliviuje
uspésnost zak pii talentovych zkouskach v tanecnich konzervatotich i pii tanecnich soutézich.

Hodnoceni kvality vzdélavani v nehudebnich oborech

Vytvarny obor

Zakladem organizace vzdélavani vytvarného oboru je kolektivni vyucovani, které vychazi
z individudlniho vedeni Zdika ve skupiné. Vyucujici respektuji osobnost ditéte, cilené
se snaZi o rozvoj jeho vytvarného citéni a mysleni. Praktické vytvarné cinnosti jsou
v umérném rozsahu doplitovany teoretickymi poznatky, které dotvaii uceleny systém
vzdélavani. Vedle zvladani zakladnich praktickych i teoretickych dovednosti je kladen
PFiméreny diiraz na rozvoj fantazie, estetického citéni a vitahu k uméleckému dilu.

VSechny sledované sloZky kvality vzdélavani vytvarného oboru hodnoti inspekce jako velmi
dobreé.

Tanecni obor

V taneénim oboru je kladen velky duraz na kvalitu individudlni prdace Zdka ve skupiné
i celéem kolektivu. Mimovddna péce je vénovana pripravé vyukovych lekci a ndvaznosti
uciva. Vysledky v soutéZich, uspésnosti Zaki p¥i talentovych zkouskdch pro piijeti k dalsSimu
studiu v profesné orientovanych Skolach hodnoti inspekce jako velmi dobré.

Ze zgjisténych skutecnosti vyplyvd, Ze podminky a kvalita vzdélavani tanecniho oboru jsou
vynikajici.

Literarné-dramaticky obor

Vzhledem k rozsahu orientacni inspekce nebyly vysledky vzdélavani hodnoceny.
Celkové hodnoceni

Zdkladni umélsckd $kola v Pieloudi plni své poslini, které je stanoveno vyhliskou MSMT
¢.292/91 Sb., o zakladnich uméleckych Skolach, v plném rozsahu. Z poznatku orientacni
inspekce vyplyvda, Ze vSechny sledované sloZky vzdélavani jsou vyrazné nadpriimérné.
Planovani a priprava vyucovdani jsou vynikajici, podminky vzdélavani velmi dobré,
organizace, formy a metody vidélavani vynikajici, motivace a hodnoceni velmi dobré,
interakce a komunikace velmi dobré, vystupy a vysledky vzdélavani vynikajici.

Kvalita vzdélivini je v ZUS Pieloué vynikajici.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Piedlozené dokumenty svéd¢i o stanoveni koncepEnich zamér Skoly na zékladé dikladné
analyzy podminek a prostfedi jak v misté feditelstvi Skoly, tak na odlouc¢enych pracovistich.
Planovani vychdzi z kazdoro¢ni zavérecné analyzy stavajiciho stavu, z ni jsou po zpracovani
vyvozeny ukoly pro $kolni rok nasledujici.

Rovnéz stitednédoby plan odpovida stanovené koncepci. Pozornost si zaslouzi napt. realizace
planovaného narastu odloucenych pracovist’ v obdobi let 1996 — 2001 z poc¢tu dvou na sedm.
Potésitelna je i1 prokazatelné velmi dobra spoluprace s fediteli t€ch ZS, v jejichz budovach
se tfidy ZUS nachézeji.

Pracovnici ZUS se podileji na stanoveni strategickych cilii zejména pii jednanich provoznich
porad a umélecké rady ZUS. Jejich ptfipominky a navrhy jsou vzdy zodpoveédné projednany
a po schvéleni realizovany.

Jak potvrdil vysledek osobniho jednani pracovnikii CSI s prestaviteli mésta, koncepéni zaméry
Skoly maji podporu jak pracovnikii statni spravy a samospravy, tak i Siroké rodiCovské
vefejnosti a pedagogl ostatnich Skol v dané lokalité.

Systém planovani lze charakterizovat jako promysleny, vzajemné navazujici a dostatecné
flexibilni v ucelené fadé od celoskolniho planu stfednédobého pies plany jednorocni a oborové
az po plany jednotlivych ptedmétovych komisi.

Roc¢ni plan je upfesiiovan a zpracovavan do jednotlivych pldnti mési¢nich, s nimiz jsou
seznamovani vSichni pracovnici Skoly — porady, nasténky, osobni kontakt.

Realizaci podnéth a pfipominek umélecké rady, predmétovych komisi a pedagogickych
pracovnikil dokladaji zapisy z jednani téchto Skolnich slozek, které sv€d¢i o bohatych diskusich
na dana témata. Reditel Skoly ve vSech piipadech dba na soulad obsahu navrha s platnou
legislativou.

Planovani je hodnoceno jako vynikajici.

Organizovani

Organizacni ad Skoly a na néj navazujici dal$i dokumenty obsahuji celou organizacni strukturu
fizeni. Kompetence jednotlivych pracovnikll jsou jednoznaéné vymezeny, piisluSné pravomoci
jsou vcetné¢ fizeni odloucenych pracovist na urcené pracovniky delegovany. Z pohovora
s feditelem Skoly a uciteli jednotlivych obort jednoznaéné vyplynulo, Ze stavajici organizaéni
struktura umoziuje u¢inné fizeni.

Poradni organy jsou ustanoveny , o jejich jednani jsou vedeny piehledné zapisy. Veskeré
informace organiza¢niho charakteru jsou dostupné v pisemné formé na informac¢ni nasténce, na
odloucenad pracovisté jsou dodavany telefonicky.

K osobnim datiim zaméstnancti a zakli umisténym v uzamcené skiini ma ptistup pouze feditel
Skoly a administrativni pracovnice, zdsady o nakladani s informacemi jsou zpracovany podle
piislusného zdkona a vyvéSeny na vetejné pristupném miste.

Organizace vyucovani odpovidd podle poznatkli vyplyvajicich z orientacni inspekce obecné
zavaznym piedpisim. Spoluprace Skoly s rodi¢i je na velmi dobré Urovni, zavedeny systém
umoznuje zakonnym zastupciim operativni ziskani vSech potfebnych informaci o prospéchu
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a chovani zaki. Ze strany rodicl nebyly v poslednim obdobi vzneseny Zzadné ptipominky ani
k obsahu vychovné vzdélavaciho procesu, ani k podminkam jeho realizace.

Skola soustavné upeviiuje své postaveni v siti méstskych i venkovskych kol daného teritoria
cetnou verejnou prezentaci své uspé$né ¢innosti. Souhrnny vycet vSech akci obsahuje rozsahla
vyro€ni zprava .

Organizovani je velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditel $koly nastoluje na pracovisti otevienou a piatelskou atmosféru, ktera se odrazi
v odpovédném piistupu  jednotlivych pracovnikli k plnéni vytycenych ukoli. Nastroji
operativniho fizeni vyuziva Gceln€, vzdy v navaznosti na systematické planovani a dislednou
kontrolu.

Velkym uspéchem na poli persondlniho zajisténi vyuky je vysoka profesiondlni odbornost
jednotlivych vyucujicich, ktefi jsou kromé kvalitniho vykonu ucitelského povolani také schopni
vlastni praktické umélecké ¢innosti.

O dobrych vysledcich v oblasti uplatiiovani tvofivosti a iniciativy pracovniklti svéd¢i napf.
skutecnost, Ze fada soubori hudebniho oboru i zici LDO potadaji sva soustfedéni zcela
dobrovolné 1 ve dnech pracovniho volna.

Pomoc feditele Skoly zacinajicim ucitelim ¢i studujicim je zajiSténa standardnimi zplsoby, tzn.
jmenovanim vedouciho pedagoga, umoznénim hospitaci u zkuSengjSich kolegii a doporu¢enim
studia pfisluSnych odbornych seminafii.

Systém moralniho stimulovani pracovnikil je roz¢lenén do nekolika stupiiti: ustni podekovani
feditele Skoly, zvefejnéni uspéchu a pod€kovani pii jedndni umélecké rady a ocenéni
pracovnika pii zaseddni pedagogické rady. Systém hmotného stimulovani je vyuZzivan
v souladu s obecné platnymi piedpisy formou osobniho ohodnoceni a mimotadné odmeny.
Kritéria jsou pisemné vypracovana a zvefejnéna v zapisech porad a na nasténce ve sborovné.

Hodnoceni pracovnikli provadi feditel Skoly minimalné¢ dvakrat za rok zejména pfi revizich
osobniho ohodnocenti, pii pohospitacnich rozborech a mimotadnych ptilezitostech.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly je na $kole vytvoren. Kompetence jsou rozdéleny mezi feditele Skoly a
jeho zastupce, &innost zastupce kontroluje feditel ZUS. Piedlozené plany hospitaci,
tématickych kontrol a kontrol hospodatfeni svéd¢i o vytvoreni kontrolniho systému vici celé
organizacni struktuie Skoly.

Hospitacni zapisy dokladuji, Ze je sledovana pedagogickd i organizacni ¢ast vyuky, Ze jsou
zjisténé poznatky s vyuCujicimi rozebrany a poté stanoveny zavéry smétujici ke zkvalitnéni
prace celé Skoly. Vysledky hospitaci jsou dale projednavany na zaseddnich umélecké rady,
pfedmétovych komisi i na provoznich poradach.

Tématické kontroly se tykaji urovné vedeni pedagogické dokumentace, prace predmétovych
komisi a dodrzovani pracovni doby.

Kontrola provozu Skoly a jejiho hospodatfeni je provadéna podle predlozenych kontrolnich
zapist formou tzv. inventury pocitacovych sjetin dvakrat ro¢n¢.

Analyza vysledkil kontrol se objevuje také v zapisech z pedagogickych rad. Naprava zjisténych
nedostatkl je provadéna priabézné po jejich zjisténi.
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Hodnoceni trovné vysledkil uceni zaki a kvality prace pedagogi je roz¢lenéno do nékolika

nasledujicich kategorii:

1. urovei internich vystoupeni zaka v priibéhu celého skolniho roku,

2. vysledky jednotlivych oboril v soutézich,

3. uroved vystoupeni zdkit HO,TO a LDO pti kazdoroénim jarnim koncertu ZUS na zahradé
Skoly spojeném s vystavou vytvarnych praci zaki VO,

5. kvalita vyro¢niho divadelniho pfedstaveni LDO a vystavy VO v méstské vystavni sini,

7. vysledky postupovych zkousek na jednotlivych oborech a uroven zavéreéného koncertu.

Kontrolni systém Skoly a jeho postupna realizace jsou vynikajici.
Hodnoceni kvality Fizeni

Koncepce a profilace Skoly je prehledné rozpracovana a vedenim Skoly pravidelné
analyzovana. Demokraticka forma Fizeni je zaloZena na systému delegovani kompetenci
na jednotlivé pracovniky. Poradni orgdny feditele jsou funkcéni a svou Cinnosti priznivé
ovliviiuji kvalitu vzdélavaciho procesu. Rizeni Skoly je systematické a cilevédomé. Vychdzi
ze stavajicich materidlnich a piedevSim persondlnich moZnosti Skoly. Stanovené cile maji
sympatie pracovnikit a jejich vyhledové naplnéni je redlné. Zavedeny systém vychdzi
ze snahy o maximdlni prithlednost vSech Cinnosti Skoly v oblasti Fizeni, vzdélavani
i ekonomiky. Ze zjisténych skuteCnosti je zirejmé, Ze zavedeny systém je piijat a respektovan
v§emi zaméstnanci ZUS.

Rizeni je hodnoceno jako vynikajici.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Zainteresovanost rodicii, zdkonnych zastupcii, na nadkladech spojenych s poskytovanim zakladt
vzdélavani ve Skole €ini v priméru 25,76 % skutecnych neinvesti¢nich ndkladt na zaka.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina kterou vydalo Mésto Pielouc

e Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité Skol, predSkolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni vydané
SU Pardubice dne21. 06 1998 pod &j. 1535/98 s u¢innosti od 01. 07. 1998

e Informacni vypis ze sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydany
SU Pardubice dne 01. 09. 1998 - zména nazvu Skoly

e Protokol o provedeni zmény vydany SU v Pardubicich dne 30. 10. 2000 pod ¢&j. 2103/2000
e Persondlni dokumentace

e Plan prace ZUS na $kolni rok 2000/2001

e Piehled planovanych akcina 1. a 2. pololeti 2000/2001

e Organiza¢ni fad ZUS Pielouc ze dne 1. ledna 1998

e Zapisy z pedagogicky rad za obdobi 1997 - 2000

e Zapisy z uméleckych rad a predmétovych komisi
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e Vyroéni zprava o ¢innosti ZUS ve §kolnim roce 1999/2000

¢ Plan kontrol a hospitaci na Skolni rok 2000/2001

e Hospitacni zdznamy za obdobi 1999 - 2001

¢ Inventarni knihy dle obort a pofizovaci ceny

e Vykaz o zdkladni umélecké skole podle stavu k 15. fijna 2000

e Ptiloha k vykazu o zdkladni umélecké skole podle stavu k 15. fijna 2000

e Ugebni plany ZUS schvilené MSMT dne 26. &ervna 1995 pod &. 18.418/1995-25
s u€innosti od 1. zati 1995

e Utebni osnovy vytvarného oboru ZUS schvalené MSMT dne 26. dubna 2000 pod
¢j. 15 865/2000 s platnosti od 1. 9. 2000

e Ugebni osnovy hudebniho oboru LSU z let 1981 - 1989, které jsou doposud platné v plném
rozsahu

e Ttidni knihy pro individudlni a kolektivni vyuku
e Katalogy o prib¢hu studia

e Rozvrhy hodin

o Zikovské sesity a zakovské knizky

e Vykaz 74kl a vyucovacich hodin

ZAVER

Rozsah vzdélavacich innosti ZUS v Pieloudi odpovidd vyhlisce MSMT ¢&. 292/1991 Sb.,
o zakladnich uméleckych Skolach. Obsahova ndplit vyuky je ve vSech realizovanych
oborech v souladu s platnymi ucebnimi osnovami, které jsou rozpracovdany v tematickych
a studijnich planech. Vyuka zohlediiuje individualitu Zdka, jeho miru talentu, uméleckou
profilaci i Zanrovou orientaci. Vzdélavaci Cinnost probiha formou kolektivni, skupinové
a individudlni vyuky, kterd je ¢asové dotovana v toleranci povolenych limitii. ZUS rozviji
spoluprdaci se stiednimi, zdakladnimi a mateiskym Skolami, spoleCenskymi organizacemi,
profesiondlnimi i amatérsky sdruZenymi umélci regionu.

Kvalitni persondlni obsazeni ZUS umofiiuje zajistit pestrou specializaéni skladbu vyuky
povolenych obori. Uroveii vysledkii sledovanych hodin je velmi dobrd. Pozitivnim rysem
Skoly je péce o rovnomérny rozvoj vSech oborit s ohledem na pocet déti Skolniho véku
v oblasti piisobnosti ZUS.

Materidalné- technické podminky se postupné zlepSuji. V soucasné dobé umozituji realizovat
deklarovany vzdélavaci program v celém rozsahu. Organizace, formy a metody vyuky jsou
promyslené a stanovené cile jsou redlné. Financni prostiedky pridélené ze stdatniho
rogpoctu jsou vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim vynakladdany efektivné
a ucelné.

Zakladni umélecka Skola Pieloué, okres Pardubice je vynikajici.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Richard Safaiik PhDr. Richard Safaiik v.r.
Dalii zaméstnanci CSI  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Jindfich Pavlik Mgr. Jindfich Pavlik v.r.
V Hradci Kréalové dne 29. bfezna 2001
Datum a podpis Feditele stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 29. 03. 2001
Razitko
Reditel zakladni umélecké Skoly Podpis
Mgr. FrantiSek Datilek Mgr. FrantiSek Dafilek v.r.

Piedmétem inspekce bylo dilci zhodnoceni Cinnosti zakladni umélecké Skoly dle § 18 odst.
3, 4 zdakona CNR ¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zakona miiZe Feditel zakladni umélecké Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky

k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.
Hodnotici stupnice

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, primérnd urover
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Inspekéni zpréava - str. 12



Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspek¢ni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 12. 04. 2001 091 329/01-4021

(samospravy):

Ztizovatel: 12. 04. 2001 091 330/01-4021
Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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