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Olomoucky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-264/08-13

Nizev Skoly/Skolského  Zakladni $kola Kojetin, namésti Miru 83, okres
zafizeni: Prerov

Adresa: nameésti Miru 83, 752 01 Kojetin

Identifikator: 600146910

IC: 61985571

Misto inspekce: Zékladni Skola Kojetin, ndamésti Miru 83, okres Pierov
Termin inspekce: 13., 14., 16. a 19. kvéten 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vySSim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjsich
predpist.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

e Zhodnotit ptedpoklady zakladni Skoly pro napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu
a ucebnich dokumentl v oblasti spolecenskych véd, ptirodnich véd a vychovy ke
zdravi.

e Zhodnotit, zda je vzdélavani v zdkladni Skole realizovano v souladu se vzdélavacimi
programy a podporuje rozvoj osobnosti zaka ve vySe uvedenych oblastech.

e Zhodnotit vysledky dosahované zakladni skolou ve vzdélavani.

e Posoudit soulad Skolniho vzdé&lavaciho programu (SVP) s Ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani (RVP ZV).



Inspek¢ni zjisténi:

Zakladni udaje

Zakladni $kola Kojetin, nAmésti Miru 83, okres Pierov byla rozhodnutim MSMT zapsana
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni s G€innosti od 1. ledna 2005. Ztizovatelem Skoly je
Mésto Kojetin (Masarykovo namésti 20, 752 01 Kojetin I - Mésto). Pti Skole byla ke
dni 7. prosince 2005 ustavena Skolska rada.

Kontrolovand pravnickd osoba vykonava c¢innost zdkladni Skoly (dale jen Skola),
a Skolni druziny (SD). Udaje zapsané ve ziizovaci listing byly v souladu s udaji
v rozhodnuti zapisu Skoly do Skolského rejstiiku.

Ve $kolnim roce 2007/2008 je vyuka zaki 1. a 6. ro¢niku organizovana podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani, ve 2. az 5. a 7. az 9. ro¢niku podle
vzdélavaciho programu Zakladni Skola, ¢j. 16 847/97-2.

Skola ma osmnact tfid 1. az 9. roéniku ve kterych bylo ke dni inspekce vyuéovano
celkem 439 zaki, z nichz 109 dojizdi z jedenacti okolnich obci. Skolni druzina ma dvé
odd¢leni, kterd navstévuje 60 zakl. Cilova kapacita Skoly je vyuzita na 86 %, cilova
kapacita Skolni druziny je vyuzita na 100 %.

Urove kvality stabilizovaného pedagogického sboru byla, s ohledem na v poslednich
letech rostouci pocet zakli, cilen¢ zvySovana dopliiovanim odborné kvalifikace

cey

1 pfijiménim vhodnych, peclivé vybiranych uciteli.

Ekonomické udaje

Piehled o Cerpani financnich prostiedkii pridélenych Skole ze statniho rozpoctu
za kalendarni roky 2005, 2006 a 2007.

Financéni prostiedky na piimé vydaje ze statniho rozpoctu byly Skole poskytnuty
prostfednictvim Krajského ufadu Olomouckého kraje na zéklad¢é ustanoveni § 160 odst. 1
pism. c¢) Skolského zédkona. Zptsob poskytnuti téchto prostiedkii je zavisly na jednotkach
vykonll uvedenych v zahajovacich vykazech pro pfislusny Skolni rok (tj. na poctu zaka v
zakladni Skole a Skolni druzin€). Piehled o vyvoji poctu déti a zakli ve sledovanych letech
2005 az 2007 poskytuje nasledujici tabulka:

Pocdet Zaki Skolni rok 2005/2006 Skolni rok 2006/2007 | Skolni rok 2007/2008
Zikladni Skola 405 416 434
Skolni druZina 60 60 60

Pocet Zaku = 0daj ze zahajovaciho vykazu pro Skolni rok 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Piehled o Cerpani financnich prostiedkii v ramci neinvesti¢nich vydaji hlavni ¢innosti
za vSechny soucasti Skoly (tj. zékladni Skolu a Skolni druzinu) za sledované roky 2005,
2006 a 2007 poskytuje nésledujici tabulka:




Cerpani finanénich prostiedki v K¢
r. 2005 r. 2006 r. 2007
Neinvesti¢ni vydaje hrazené ze statniho
rozpo¢tu (primé naklady na vzdélavani) 9 607 800,-- 10 810 300,-- 12 196 800,--
z toho: platy 6 591 000,-- 7313 000,-- 8 088 000,--
OON" 225 000,-- 322 000,-- 489 000,--
pojistné, FKSP? 2510 326,-- 2811 529,-- 3161 422,--
ostatni neinvesticni vydaje 281 474,-- 363 771,-- 458 378,--
v tom: ucebnice, ucebni texty 143 530,-- 132 612,-- 126 346,--
ucebni pomicky 34 165,-- 81 194,-- 160 891,--
zékladni Skolni potfeby 11 567,-- 9 378,-- 9 830,--
programové vybaveni 39 847,-- 13 414,-- 9 299,--
$koleni, véetné DVPP” 26 047,-- 22 090, -- 35 095,--
ostatni 26 318, 105 083,-- 116 917,--
Finan¢ni prostiedky pouzité ucelové
dotace UZ 33 245 SIPVZ" neinvestice 293 750,-- 278 000,-- 19 706,--
Neinvesti¢ni vydaje Skoly celkem
ze statniho rozpoctu 9 901 550,-- 11 088 300,-- 12 216 506,--
Celkové neinvesti¢ni vydaje
Skoly (hlavni ¢innost) 11 563 890, 12 906 980,-- 13 938 490,--

Vysvétlivky: OON" Ostatni osobni naklady
FKSP? Fond kulturnich a socialnich potfeb
DVPP? Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii
UZ 33 245 SIPVZ"  Stétni informacni politika ve vzdélavani

Finan¢ni prostfedky poskytnuté Skole ze statniho rozpoctu byly ve sledovanych letech
plné vycerpany. Jejich podil na celkovych neinvesticnich vydajich Skoly v roce 2005 ¢inil
85,6 %, v nasledujicim roce 85,9 % a vroce 2007 predstavoval 87,6 %. Nejvétsi objem
finan¢nich prostredkii byl ¢erpan v oblasti mzdovych prosttedkli a v oblasti doprovodnych
nakladd (UOhrada pojistného na socidlni zabezpeceni a piispévek na statni politiku
zaméstnanosti, Uhrada pojistného na vseobecné zdravotni pojisténi a piidél do FKSP).
Z celkového objemu Cerpanych statnich prostiedkii pfipadlo na ostatni neinvesti¢ni vydaje
souvisejici s vychovou a vzdélavanim v roce 2005: 2,8 %, v roce 2006: 3,3 % a v roce 2007:
3.8 %.

| . HODNOCENi PODMINEK VZDELAVANI

a) Strategie a planovani

Strategie a planovdni Cinnosti zdakladni Skoly jsou precizné propracoviny, redlné
nastaveny a prikladné prispivaji realizaci vzdélavacich programii. Krdatkodobé planovaini
jednoznacné a adresné vymezuje vlastni chod Skoly.

e Reditelem $koly stanovené a v dokumentech $koly jednoznaéné deklarované cile pro
realizaci vzdélavani jsou dlsledné vztazeny k principim kurikuldrni reformy
a zavadéni vlastniho SVP. Strategie $koly je nastavena ve spolupraci se zfizovatelem
a disledné zohlednuje specifika Skoly. Vize vedeni skoly jsou srozumitelné pievedeny
na realné ukoly, jejich postupné plnéni je sledovano a vyhodnocovano a piikladné
ptispiva kvalité¢ poskytovaného vzdélavani zejména v oblasti materidlnich podminek.
Koncepcni zaméry rozvoje Skoly byly projedndvany s pracovniky Skoly formou anket
a k ziskanym podnétlim vedeni pfihliZelo.



e Vlastni organizace provozu Skoly je konkretizovdna ro¢nim planem precizné
vymezujicim ¢innosti a odpovédnosti za jednotlivé oblasti vzdélavani a je jednoznaéné
Casové urcena podrobnymi mési¢nimi pldny. DodrZovéani planti a plnéni ukolt jsou
pfedmétem pribézné kontrolni ¢innosti vedeni Skoly, podrobnd analyza plnéni planti na
jednotlivé skolni roky je nedilnou soucasti vlastniho hodnoceni Skoly a podkladem pro
pfijimani napravnych opatieni.

b) Rizeni pedagogickych procesii Feditelem $koly

Reditel Skoly je piné kvalifikovin pro vykon své funkce a piikladné napliiuje
zodpovédnost pii Fizeni subjektu. Vytvaii tak priznivé predpoklady pro realizaci
vzdélavacich programii. Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti za jednotlivé oblasti
vzdélavani je ucelné a pozitivné ovlivituje kvalitu poskytovaného vzdélavani. Vnitini
informacni systém mad prikladnou uroveri.

e Realizovana organizace vzdélavani a denniho provozu definovana Skolni dokumentaci
vychdzi z mistnich podminek a vytvaii vhodny rdmec pro poskytovani kvalitniho
vzdélavani. Vedeni Skoly vénovalo nadstandardni pozornost delegaci pravomoci za
jednotlivé tseky vzdélavani. Odpovédnosti jednotlivych pedagogl jsou tak striktné
vymezeny a jejich napliiovani nejen sledovano, ale 1 objektivné hodnoceno, coz ptispiva
kvalit¢ poskytovaného vzdé€lavani. Nastavend organizace umoziuje napliiovani
specifickych cilti vyuky v oblastech spoleenskych a ptirodnich véd a vychovy ke zdravi.
Ucebni plan obou vzdélavacich programii je ve Skolnim roce 2007/2008 dodrZovan.

Utelné je obsahové provazana dokumentace $koly, kdy na strategické zaméry navazuje
planovani s vymezenymi kriterii pro hodnoceni dosazeni ocekavanych cili. Je tak
vytvofen ptikladné neformélni a vyuzitelny ramec pro vlastni chod Skoly a kontrolu
naplilovani priorit v poskytovaném vzdélavani.

Vnitini informacni systém je v ramci subjektu efektivni a zarucuje obousmérny prenos
informaci. Vedeni Skoly i ucitelé vyuzivaji nadstandardné ptiznivé vztahy uvnitf
pedagogického sboru k bezbariérové komunikaci, cozZ pfispiva jak kvalité fizeni celého
subjektu, tak pfi napliovani odpovédnosti jednotlived za dil¢i tseky vzdélavani.
Formalni a technické zabezpeeni informacnich tokli (neformalni porady a ankety,
elektronicka distribuce vybérovych informaci, ukolovani prostfednictvim intranetu) bylo
ucelné a celkové dosahovalo trovné piikladi dobré praxe.

e Systémové je velmi dobfe vyfeSena informovanost vSech pedagogickych pracovnikl
o zacich se specialnimi vzdélavacimi potfebami, coZ zajist'uje respektovani téchto potieb
a postup dle individualnich vzdé¢lavacich plani ve vSech predmeétech.

e Vedeni Skoly je oteviené podnétim jak z fad ucitelt ziskavanych z jednani pedagogické
rady, pravidelnych pracovnich porad a denniho kontaktu, tak podnétiim ze strany zak,
ziskavanych prostfednictvim pravidelné ¢innosti Zdkovského parlamentu i individualnich
setkani. Né&které vhodné impulsy byly vedenim Skoly vyuZzity pro zlepSovani kvality
vzdélavani. Motivaci zamé&stnancl piispivd jednoznacné stanoveni zasad pro jejich
hodnoceni a odménovani.

¢ V oblasti vykonu statni spravy rozhodoval feditel Skoly v souladu s pravnimi predpisy.

¢) Piinos vlastniho hodnoceni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Vlastni hodnoceni zdakladni Skoly bylo provedeno v souladu s prislu§nymi ustanovenimi
pravnich predpisii i Skolou stanovenymi cili a stalo se ndstrojem pro zvySovani kvality
poskytovaného vzdélavani. Vnitini kontrolni systém postihuje v§echny Cinnosti Skoly,
hospitacni ¢innost vedeni umoZiiuje objektivni vyhodnocovani kvality vyuky .



e Vlastni hodnoceni zakladni $koly (dale jen VHS) bylo zpracovano za 8kolni roky
2005/2006 a 2006/2007, jeho struktura a obsah byly projednany na pedagogické radé
v terminech stanovenych pravnim piedpisem. VHS bylo disledné vztazeno ke
stanovenym cilim. Objektivité VHS prispélo uéelné vyuziti informaci z riiznych zdroji
ziskavanych vhodnymi néstroji (analyzy pedagogické dokumentace, plnéni ro¢nich plant
a klasifikace zakl; ankety a rozhovory s uciteli a Zaky; dotazniky pro rodice, Zéky
a ucitele; zjisténi z kontrol a hospitacni ¢innosti vedeni Skoly, vnitini a vn&jsi statistické
udaje).

e VHS ZS postihuje viechny oblasti hodnoceni $koly vymezené danym pravnim
pfedpisem, je priméfené kritické, zjiStuje rizika a pfileZitosti Skoly, uvadi oblasti, ve
kterych Skola dosahuje dobrych vysledkl, oblasti rezerv a ramcové také vymezuje
navrhy opatifeni ke zlepSeni Grovné€ vzdélavani.

e Planovita kontrolni ¢innost je nastavena tak, aby pokryla vSechny oblasti ¢innosti
subjektu Skoly. ZjiSténi ziskana na jejim zdklad¢ vyuzivd vedeni Skoly pro pfijimani
opatfeni smétujicich ke zkvalitnéni poskytovaného vzdélavani. Hospita¢ni ¢innost vedeni
poskytuje objektivni informace k posouzeni urovné kvality vyuky jak v ramci porovnani
prace viech uditeld, tak i moznosti sledovani vyvoje u jednotlivych pedagogti. Uéelné je
vyuziti pozitivnich poznatkll jako ptikladi dobré praxe pro motivaci pedagogického
sboru i zjisténych rezerv jako vychodisek pro nastaveni kriterii naslednych hospitaci.

d) Personalni podpminky

Piiznivé persondlni podminky Skoly umoZiiuji napliiovat stanovené cile Skolnich
vzdélavacich programii. Realizovand podpora dalS§iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikii je piikladna.

e Ve Skolnim roce 2007/2008 zajistuji vzdélavani zaka celkem 23 vyucujici, kritéria
odborné kvalifikace spliiuje 21 z nich. Z celkového tydenniho poctu 573 vyucovanych
hodin je uciteli bez odborné kvalifikace vyucovano jen 46 hodin (8 %). V ramci
hospita¢ni ¢innosti bylo zjiSténo, Ze absence odborné kvalifikace nemé negativni vliv na
kvalitu realizované vyuky. Vzdélavani Zzak se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
ptiznive ovliviiyje ¢innost odborné kvalifikovaného asistenta pedagoga.

e Vedeni Skoly ma propracovanou persondlni politiku sméfujici k uplné odborné
kvalifikovanosti pedagogického sboru i k rozSifovani pedagogickych dovednosti
a znalosti vyuzitelnych v ramci realizace Skolnich vzdélavacich programii. Soucasti této
politiky je planovité dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki, ptikladné podporujici
profesni rozvoj ucitelli. To probihd v souladu s potiebami Skoly a zahrnuje vétSinu
pracovnikl. V ptfedeslém obdobi bylo ucelné zaméfeno zejména na tvorbu a realizaci
SVP, vsoudasnosti se Skola uelné vratila k modelu viceoborové zaméieného
vzdélavani. Piikladné je nastaven systém hodnoceni kvality absolvovanych Skoleni
a kurzl, umoziujici do budoucnosti ucast jen na vzdélavani pro skolu pfinosném a tedy
efektivni vynalozeni finan¢nich prostredk.

e) Materialni podminky

Materidalni a prostorové podminky Skoly priznivé ovlivituji vzdélavani, vytvaieji
Ppredpoklady pro naplitiovani vzdélavacich cilit.

e Materialni podpora vyu€ovani pozitivné ovlivitovala pribéh a charakter vyuky, zejména
v pfedmétech s ptirodovédnym zaméfenim. Udelné vyuzivani udebnic, didaktické
techniky a pomiicek podporovalo ndzornost vyuky, aktivitu i tvofivost zakti. Materialni
vybaveni skola postupné obnovuje a dopliiuje.



e Vyzdoba a uprava uceben i spolecnych prostor byly na velmi dobré estetické trovni.
Prostiedi pisobilo motivujicim i funkénim charakterem se zamétenim na podporu vyuky.

¢ Budova skoly je bezbariérova, vybavena ploSinou, vytahem a hygienickym zatfizenim pro
imobilni a je pfipravena poskytnout optimalni podminky pro vzdélavani i té€zce télesné
postizenym zakiim. Skola mé vytvofen bohaty rejstiik pomticek a softwaru pro vyuku
a reedukaci 74kl s vyvojovymi poruchami uceni, které jsou uciteli Casto vyuzivany.

e Materialni vybavenost a prostorové zazemi vytvaieji vhodné podminky k GispéSnému
naplnovani Skolniho vzdélavaciho programu.

f) Vnitini prostiedi Skoly

Vnitini prostiedi Skoly pozitivné ovlivituje zdravy rozvoj osobnosti Zaki, piispivd ke
kvalité vzdélavani a umoZiiuje realizaci Skolnich vzdélavacich programii. VSechny
dokumenty Skoly se zabyvaji vytvaienim piiznivych podminek pro vychovu a vzdélavani
vSech Zakii a i'eSi optimalizaci podminek pro Zdaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

e Nazory a pozadavky 74kl na vedeni Skoly zprostfedkovava kromé schranky divéry také
aktivni zakovsky parlament, Zaci mohou k vyjadfeni svych predstav a poznatki ze Zivota
Skoly vyuzivat také Skolnich casopisti. Jsou tak vedeni k spoleCensky pfiijatelnému
vyjadreni svych postoju ¢i kritiky a soucasné k prevzeti odpovédnosti za své jednani.

e Z tizenych rozhovorti vyplynulo, Ze pedagogicti pracovnici hodnoti klima skoly jako
velmi pozitivni a motivujici k Siroké participaci na praci Skoly.

e O pozitivnim hodnoceni vnitiniho prostfedi a klimatu Skoly vefejnosti presvédciveé
vypovida také skutecnost, Ze v poslednich letech se kazdorocné zvySuje pocet zakt, kteti
Jji navstévuji.

e Vyznamnou soucasti budovani vztahu zakt ke Skole a primarni prevenci socialné
patologickych jevil je ucast zakli na mnoha kulturnich i sportovnich akcich stejné jako
realizace aktivit v ramci dlouhodobého programu environmentélni vychovy, ktery Skola
zpracovala. Velmi dobfte se osvédcuje tizka spoluprace s Méstskou policii, kterd ve skole
plsobi pfedevSim preventivng, ale 1 represivné v pfipadé zavaznych kazenskych
ptestupk.

e Subjekt je spadovou skolou pro nékolik blizkych obci; dobu mezi pfijezdem autobusti
a zacatkem vyucovani a naopak mezi koncem vyucovani a odjezdem autobusti mohou
déti travit v Méstském domé déti a mladeze, s nimz Skola spolupracuje coz pfispiva
jejich bezpecnosti.

g) Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Skola vytvdii podminky pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi 3dkii ve Skole i p¥i
akcich organizovanych mimo Skolu. Vyhodnocovani bezpecnostnich rizik a prijimdani
opatieni k jejich minimalizaci je ucinné. Skola podporuje zdravy psychicky i fyzicky
vyvoj Zaki.

e Zaci byli prokazatelné pouéeni o dodrzovani pravidel bezpeénosti a ochrany zdravi podle
Skolniho fadu. Mimotfadnd pozornost je vénovana rovnéz bezpecnosti a ochrané zdravi
zakl pfi poradani Skolnich i mimoskolnich aktivit. O pouceni zaktl jsou vedeny zdznamy.

e Mira Skolnich urazl (ptepoctenych na 100 zaki) se ve sledovaném obdobi poslednich tii
Skolnich roki udrzuje na stejné Urovni. Z analyzy knihy uraza vyplynulo, ze
k nejvétsimu poctu trazi zakli dochdzi pti vyuce télesné vychovy a pti sportovnich
¢innostech.



o Skola ma vypracované dokumenty k vyhledavani rizik v jednotlivych prostorach, které
obsahuji identifikace nebezpeci, vyhodnoceni zavaznosti rizika a bezpecnostni opateni.

e Soucasti preventivni strategie Skoly je realizace postupti, aktivit a opatieni obsazenych
v Minimélnim preventivnim programu Skoly. Ve vzdélavacim programu jsou do obsahu
vyuky vybranych piredmétl (napi. ptirodopis, chemie, obcanska nauka) zaclenény
tématické bloky zaméfené na protidrogovou prevenci a ochranu zdravi. Dana
problematika je feSena i1 organizovanim jednorazovych akei pro Zéky (besedy, prednasky,
zajmove aktivity).

h) Prijimani ke vzdélavani

Pii pFijimani déti k zakladnimu vidélavani postupovala Skola v souladu s platnymi
pravnimi piedpisy.

e O konani zéapisu déti do 1. ro¢niku zadkladniho vzdélavani byli zakonni zastupci vcas
informovani zplsobem a prostfedky v misté¢ obvyklymi (vefejna vyvéska ve meésté,
informace v matefské $kole. Skola poskytla dostatek informaci o své vzdélavaci nabidce
a zpusobu piijimani déti. Zapis pro Skolni rok 2007/2008 probéhl v souladu s piislusSnym
pravnim ptredpisem.

e O piijeti déti k zakladnimu vzdélavani stejné jako o odloZeni povinné Skolni dochazky
vydal feditel skoly ve spravnim fizeni pfisluSna rozhodnuti.

i) Prinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni $koly

Deklarovanou a realizovanou prioritou vedeni Skoly je podpora rozvoje partnerstvi.
Otevicené a partnerské vitahy zejména se zrizovatelem, Skolskou radou a dalSimi subjekty
patii k prikladiom dobré praxe, které vytvdieji piedpoklady pro zlepSovani podminek
vzdélavani a realizaci Skolnich vzdélavacich programii. Informacni systém Skoly vici
zakonnym zdstupciim md standardni uroveri.

e Zaméry 1 nasledna opatfeni, ktera vedeni Skoly v oblasti spoluprace se zfizovatelem
a Skolskou radou pfijima, pfispivaji zejména ke zkvalitnéni materidln€ technického
zazemi Skoly. Kooperace s Méstskym domem déti a mladeze, rodici a dal§imi subjekty
ucinn¢ podporuje zéky ve vzdélavani i mimoskolni ¢innosti.

e Ke kultufe Skoly patfi 1 kazdoro¢ni setkdvani nejlepSich Zakd se starostou mésta,
bezplatny kurz prace na pocitacich pro déti z matetskych Skol, galerie na chodbéach
a schodistich skoly, besedy se zajimavymi osobnostmi a jiné.

o Skolské radé poskytuje subjekt dostatek informaci o svych zamérech a &innosti, kolska
rada plni povinnosti dané skolskym zakonem.

e Informaéni systém vzhledem k rodi¢im je standardni. Skola jim poskytuje informace
o pribé¢hu a vysledcich vzdélavani.

e Se Skolou trvale nebo v ramci jednordzovych akci spolupracuje fada partnerii z riznych
firem a organizaci.

| . HODNOCEN{ PRUBEHU VZDELAVANI

a) Prubéh vzdélavani

Sledovana vyuka méla celkové béZnou uroveii a umoziiovala formovani specifickych
dovednosti a kompetenci Zakii v souladu s cili vzdélavacich programii Skoly.

o Ceska $kolni inspekce sledovala vyuku ve vyugovacich predmétech:
1. ro¢nik: Cesky jazyk, télesna vychova



. ro¢nik: Cesky jazyk

. ro¢nik: télesnd vychova

. roénik: Cesky jazyk, prirodovéda
. ro¢nik: fyzika

. ro¢nik: prirodopisna praktika
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8. roénik: matematika

e Vymezeni vzdélavacich obsahii pro oblast spolecenskych a ptirodnich véd odpovidalo
pozadavklim realizovanych vzdé¢lavacich programt a sledovana vyuka probihajici podle
tematickych pland snimi byla vsouladu. Vychova ke zdravi je realizovéna,
s problematikou zdravého Zivotniho stylu byli Zaci seznamovani prubézné v ramei ucelné
vyuzitych mezipfedmétovych vztahd.

e Formy a metody prace ve sledovanych ptirodovédnych predmétech vedly
k uvédomélému rozvijeni kompetenci zakl, zejména kompetenci k feSeni problémi,
k udeni, kompetenci komunikativnich a socialnich. Zaci operovali s obecné uzivanymi
odbornymi terminy, znaky a symboly, byli vedeni k uplatiovani logickych
a empirickych postupti, k rozpoznani, pochopeni a feSeni problémt. Organizace vyuky,
vyuziti projekéni techniky, nadzornych pomicek, propojovani probirané latky s praxi
a podnécovani zakd k aktivnimu zapojovani do diskuze vzbuzovaly zdjem zaka
o probirané ucivo a udrzovaly je v aktivité.

¢ Organizace sledované vyuky, volba ucebnich metod a socialnich forem prace na prvnim
stupni skoly vytvartely ptedpoklady pro osobnostni rozvoj zakli. Pfevazovala frontalni
vyuka s vyvazenym prostorem pro piimou a samostatnou praci zaki. Celkové vSak
vyuka postradala ¢innostni charakter, chybélo Castéjsi stfidani metod a forem vcetné
skupinové prace. Zohlediovani individualnich dispozic zakl se Casto omezilo jen na
opakované vysvétleni zadaného ukoll, zietelngjsi diferenciace (zadavani méné
narocné€jsi ukoll, ¢i jejich kraceni a jiné) nebyla zaznamenana. Naopak disledny
individudlni pfistup vyucujicich byl uplatiiovan k integrovanym zakim se specifickymi
vzdélavacimi potfebami a to jak pfi vlastni ¢innosti, tak pfi hodnoceni jejich vykonu.

e Uciteli realizovand materialni podpora vyuky, pfi které uceln€¢ vyuzivali kopirované
texty, pomiicky, sportovni nafadi a nacini, ptehledy uciva aj. pfispivala kvalité
a nazornosti vzdélavani.

e Pii vyucovani ucitelé uplatiovali partnersky pfistup, motivovali Zzaky castym
a povzbuzujicim hodnocenim, které bylo v souladu se Skolou stanovenymi pravidly
hodnoceni.

b) Ucelnost a ucinnost podpory Ziku se specidlnimi_vzdélavacimi_potiebami_a nadanych
Zaki

Subjekt vytvaii predpoklady pro ucinnou podporu vzdélavani a Zdkii se specidalnimi

vzdélavacimi potiebami i nadanych Zaki.

e Vyhledavani a podpoie zdkim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale jen SVP)
Skola vénuje naleZitou pozornost. Individudlni vzdélavaci plany pfipravované na
podklad¢ zprav zvysSetieni PPP nebo SPC jsou vyuzivané vSemi uciteli. Kromé
zohlednovani v klasifikaci jsou zdkim vhodné upravovany rezimy prace tak, aby
minimalizovaly negativni vliv jejich poruchy &i postizeni. Zaci jsou dale zafazeni do
reedukacnich krouzkii, kde se jim vrozsahu 1 hodiny tydné¢ v malé skupince vénuje
proskolena ucitelka.



e Jednou mési¢né navstévuje Skolu psycholozka pterovského pracovisté Pedagogicko-
-psychologické poradny Olomouckého kraje. VySetfuje zdky Skoly na zadklade Zzadosti
rodicii a konzultuje s nimi vysledky téchto vySetieni, coz vyrazné pfiblizuje poradenské
sluzby rodic¢tim.

o Skola aktuilné nevykazuje mimofadné nadané zaky. V SVP i dalsich koncepénich
dokumentech $koly jsou vSak pravidla pro praci s mimofadné nadanymi Zéky nastavena.

o Klasifikaéni tad, ktery je piilohou Skolniho #adu, se zabyva klasifikaci zak®
s vyvojovymi poruchami ucfeni a chovéani. Na zidost rodi¢li mohou byt tito Zaci
klasifikovani slovné; klasifikacni fad jim zarucuje zohlednéni jejich poruchy nejen pti
klasifikaci samotné, ale i pfi zadavani zkousek a tkold.

IIL. HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI

Hodnoceni zaku a jejich uspéSnost ve vzdélavacich programech

Skola md nastavena pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélivini %dikii v souladu se
Skolskou legislativou i cili realizovanych vzdélavacich programii. Podpora uspéSnosti
Zakii ve vzdélavacich programech je realizovdna, uceleny systém v této oblasti zatim neni
vytvoien.

e Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani byla ve sledované vyuce dodrzovana. Ze
strany vyucujicich ptfevazovalo motivaéni hodnoceni, které ovliviilovalo pracovni
atmosféru ve tfide 1 aktivitu Zakl a ptispivalo k ptiznivému rozvoji jejich osobnosti.

e Jen okrajové byli zaci ve vyuce vedeni k sebehodnoceni. Analyzou pedagogické
dokumentace zejména zakovskych knizek bylo zjisténo, ze hodnoceni prabéhu
vzdélavani a chovani neodpovida vzdy pokyniim feditele Skoly a nastavenym pravidlim
pro hodnoceni zakli (zndmky minus, opakované upozornéni rodi¢im na chovani zakt
bez motivac¢niho charakteru). Tato oblast vyzaduje zménu.

e Skola vyhodnocuje a analyzuje vysledky vzdélavani zaki, projednava je na pedagogické
rad¢ a vyuziva jich k zlepSovani urovné vychovné-vzdélavaciho procesu.

e Podpora tspéSnosti zakii v 1. a 6. ro¢niku je realizovana na principech deklarovanych
v piikladné zpracovaném Skolnim vzdélavacim programu. V ostatnich rocnicich jsou
zaci podporovani na podobnych principech, ale realizace podpory jejich uspé$nosti neni
zatim kompaktni, ¢innost vedeni §koly v souvislosti se zavadénim SVP viak sméfuje
k vytvoreni komplexniho systému postihujiciho tuto oblast.

V. HODN,OCENi SOULADU SKOLNiHQ VZDELAVACIHO PROGRAMU
S PRAVNIMI PREDPISY A RAMCOVYM VZDELAVACIM PROGRAMEM

Skola realizuje ve vyuce v 1. a 6. roéniku od Skolniho roku 2007/2008 viastni §kolni
vzdélavaci program. Jeho struktura a obsah plné respektuji poZadavky Skolského zdkona
a odpovidaji Ramcovému vzdélavacimu programu pro zdkladni vidélavani. Pojeti
a zpracovani Skolniho vzdélavaciho programu Skolou Ize hodnotit jako piiklad dobré
praxe.

e Podle vlastniho $kolniho vzd&lavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale SVP)
realizuje Skola ve Skolnim roce 2007/2008 zékladni vzd€lavani v 1. a 6. rocniku. Obsah
SVP odpovida ciliim a principim zakladniho vzdélavani, vychazi z redlnych podminek
a moznosti Skoly.




e Pro piipravu i realizaci SVP vytvofilo vedeni $koly vhodné podminky, umoznilo
pedagogickym pracovnikiim interni i externi proskolovani. Do tvorby SVP byli postupné
zapojeni vSichni pedagogicti pracovnici Skoly.

e SVP je vsouladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavéni.
Vymezuje vzdélavaci obsah a priifezova témata a svym pojetim podporuje komplexni
piistup k jejich realizaci. Umoziiuje modifikaci vzdélavaciho obsahu pro vzdélavani zaki
se specialnimi vzdélavacimi potiebami a pro vzdélavani zdkd mimotfadné nadanych.
Vychovné a vzdélavaci strategie deklarované v SVP vytvaieji predpoklady k utvafeni
a rozvoji klicovych kompetenci zaki.

e SVP je zpracovan peclivé sohledem na provazanost jednotlivych &asti celého
dokumentu. Formalni pojeti SVP je uéelné, pfispiva ke snadné orientaci v jednotlivych
kapitolach, vzdélavacich oblastech a prifezovych tématech, coz umoziuje jeho praktické
vyuziti jako zékladniho u¢ebniho a strategického dokumentu Skoly.

V. DALSI ZJISTENI

e Soucasti inspekéni Cinnosti bylo pilotni ovéfovani inspekéniho postupu pro ziskani
a analyzu informaci o vzdélavani zaka se socidlnim znevyhodnénim.

Zavéretné hodnoceni

Vyvoj Skoly ma jednoznacné vzestupnou tendenci. Subjekt spliiuje piedpoklady pro

napliiovani  vidélavacich programit ve sledovanych vzdélavacich okruzich

(spolecenskovédni piedmeéty, prirodni védy, vychova ke zdravi a zdravému Zivotnimu

stylu) a celkové Skola vytvaii nadstandardni podminky pro poskytovani kvalitniho

vzdélavani.

Od posledni inspekce konané v roce 2004 si Skola udriuje nebo zlepSuje ndasledujici

podminky pro vzdélavani:

e Nastaveni strategie, planovdni procesu na urovni piikladit dobré praxe.

o Efektivni Fizeni s ucelnym delegovanim pravomoci a piikladnym vnitinim
informacnim systémem.

o Kvalita dokumentii Skoly (koncepcni zaméry, Skolni vzdélavaci programy, Skolni iad
a pravidla pro hodnoceni Zakiu, individualni vzdélavaci plany, vyroéni zpravy, zprdava
z vlastniho hodnoceni Skoly, rocni plan ) a jejich p¥ikladnd provazanost a inovace
v souladu s cili vzdélivini. Piikladem dobré praxe je vytvoieny Skolni vzdélivaci
program pro zdkladni vzdélavani.

o Odpovidajici materidalné-technické zabezpeceni vzdélavani.

e Priznivé Skolni klima pro Zaky i pedagogické pracovniky.

o Bezpecné a zdravé prostiedi pro vzdélavani Zdki, vcéetné prevence socidlné
patologickych jevii.

o Udriovani aktivnich vitahii se zfizovatelem, samosprdvnymi orgdny zdkonnych
zdastupci Zaku i mistnimi firmami.

o Respektovini a podpora individuality Zakii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
a nadanych Zaki.

e Realizace vyuky s diirazem na zdravy osobnostni rozvoj Zdki.

o Objektivni hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaki.

Pozitivni vnitini prostiedi, odpovidajici materidalni zdazemi a piikladné Fizeni
pedagogického procesu pitsobi piiznivé na pritbéh i vysledky vzdélavani. Ve sledovanych

10



oblastech vzdélavani pievaZovala aktivni podpora pozndvdni a vytvdieni ndleZitych
kli¢ovych kompetenci Zakii, kteii byli vedeni k osvojovani zdravého Zivotniho stylu.

V souladu s potiebami realizace zmén v pristupu ke vzdélavani je nutné se vice zamérit
na aplikaci systému sebehodnoceni Zakit ve vychovné-vidélavacim procesu. Dilci
rezervy, vzhledem ke Skolou deklarovanému zaméieni vyuky na vlastni innost Zakii,
vykazovala organizace Casti sledované vyuky na prvnim stupni Skoly.

Hodnotici stupnice

Zjistén v)j:vkyt kr. 'itiCkac'h Zjistény stav vyhovuje Zjistény stav bez rizik,
nebo neptipustnych rizik, standardu, vyskytuji se nékteré oblasti,
nepriznivy stav, rizika jsou | Skola je funkéni, rizika jsou které Ize hodnotit jako
kritickd nebo nepiipustnd PpFipustna nebo okrajova piiklady dobré praxe
oy, Prumérny, funkéni, Nadpriumérny
Podprumérny stav (standardni) stav (nadstandardni) stav

Seznam dokladi a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

—

Ztizovaci listina Zakladni skoly Kojetin, ndmésti Miru 83, okres Pierov ze dne 28. ¢ervna 2005
2. Dodatek €. 5 ke zfizovaci listiné Zakladni Skoly Kojetin, namésti Miru 83, okres Pterov ze dne
12. prosince 2007

3. Rozhodnuti MSMT, ¢&. 2 968/2007-21, ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé

s nazvem Zakladni skola Kojetin, namésti Miru 83, okres Prerov ze dne 13. tnora 2007

Dlouhodoba koncepce Skoly na obdobi rokti 2005 - 2010 ze dne 7. ledna 2005

Vyhodnoceni plnéni jednotlivych ukold uvedenych v koncepci, nedatovano

Plan prace skoly skolni rok 2007/2008 s platnosti od 3. zati 2007

Mg¢sicéni plany za Skolni rok 2007/2008

Skolni vzdélavaci program skoly ,, Vitejte* platny od 30. srpna 2007

Skolni tad s platnosti od 3. zati 2007

Rad $kolni druziny s platnosti od 3. zaii 2007

11. Vnitini kontrolni systém s platnosti od 3. zafi 2007

12. Ptehled hospitaci 2007/2008

13. Hospita¢ni zaznamy vedeni Skoly za Skolni rok 2007/2008

14. Zpréva z vlastniho hodnoceni skoly za skolni roky 2005/2006 a 2006/2007 z tijna 2007

15. Zapisy z jednani Skolské rady ze dne 7. prosince 2005

16. Dotazniky pro pedagogy, Zaky a rodice za skolni rok 2006/2007

17. Skolni matrika ke dni inspekce

18. Rozvrhy hodin vsech tfid ve Skolnim roce 2007/2008

19. Zapisy z porad pedagogti ve Skolnim roce 2007/2008

20. Zapisy z jednani porad pedagogickych pracovniki ve S§kolnim roce 2007/2008

21. Ttidni knihy vSech hospitovanych tfid za skolni rok 2007/2008

22. Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnich rocich 2006/2007 a 2007/2008 vcetné zapisu
z jednani pedagogické rady ze dne 3.zati 2007 (Seznameni zakid se $kolnim fddem bod po bodu)

23. Prehled klasifikace skoly za skolni rok 2007/2008 (I. pololeti a II. pololeti)

24, Prehled vychovnych opatfeni za II1. ¢tvrtleti Skolniho roku 2007/2008

25. Vybrané zadkovské knizky zaki 1. - 9. ro¢niku ve skolnim roce 2007/2008

26. Hodnoceni kvality vzdélavani v ramci DVVP jeho iCastniky ke dni inspekce

27. Minimalni preventivni program $koly platny od 15.listopadu 2007

28. Zaznamové listy Pouceni zakd o bezpe€nosti a chovani pii $kolnich akcich ve skolnim roce
2007/2008

29. Bezpecnost a ochrana zdravi zakt, smérnice feditele skoly platna od 3.z4ii.2007

30. Zéakladni hygienicka a bezpecnostni pravidla. Plavecky vycvik (platny pro $kolni rok 2007/2008)

31. Dotaznik k $ikané, fijen 2007

32. Plan skoleni, odbornych revizi a prohlidek platny pro Skolni rok 2007/2008

_.
SOV A
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33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.
49,
50.
51.
52.
53.
54.
55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

Zakladni povinnosti v zajisténi pozarni ochrany platné pro Skolni rok 2007/2008

Dokumentace o zaclenéni provozovanych ¢innosti podle pozarniho nebezpeci ze zaii 2005
Smérnice pro fizeni a organizaci pozarni ochrany platna pro $kolni rok 2007/2008

Pozarni tad pro knihovnu ze zati 2005

Tématicky plan a ¢asovy rozvrh Skoleni o pozarni ochran¢ ze tijna 2003

Zaznam o provedeni Skoleni a pfezkouseni z piedpisti o pozarni ochrané z 1. zati 2006

Pozarni poplachové smérnice ze zaii 2005

Pozérni evakuacni plan ze zati 2005

Provozni tad laboratofe chemie ze fijna 2003

Posouzeni pozarniho nebezpeci ze dne 3.zatri 1999

Zaznam o provedeni Skoleni BOZP ze dne 1. zati 2006

Hodnoceni rizik mozného ohroZeni bezpe¢nosti a zdravi zaméstnanct ze dne 11. zati 2003
Individualni vzdélavaci plany integrovanych zakt se specidlnimi vzdélavacimi potitebami
Zadosti o piijeti k zdkladnimu vzdélavani ve §kolnim roce 2008/2009

Rozhodnuti o pfijeti zakt k zakladnimi vzdélavani za skolni rok 2008/2009

Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani po odvolani za skolni rok 2008/2009

Informace o ¢innosti $koly na Skolni rok 2007/2008 pro vetejnost (letak)

Vybrana ¢isl Skolnich ¢asopis“ za skolni rok 2007/2008

Vykaz Skol (MSMT) V 3-01 o zakladni $kole podle stavu k 30. zaii 2004

Vykaz Skol S 3-01 o zékladni 8kole podle stavu k 30. zaii 2005 ze dne 19. #jna 2005

Vykaz Skol S 3-01 o zékladni §kole podle stavu k 30. zaFi 2006 ze dne 16. fjna 2006

Vykaz Skol S 3-01 o zékladni §kole podle stavu k 30. zaii 2007 ze dne 27. zaii 2007

Vykaz Z 2-01 o skolni druziné-$kolnim klubu podle stavu k 31. #ijnu 2005 ze dne 10. listopadu
2005

Vykaz Z2-01 o skolni druziné-Skolnim klubu podle stavu k 31. {jnu 2006 ze dne 9. listopadu
2006

Vykaz Z 2-01 o skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k 31. fijnu 2007 ze dne 14. listopadu
2007

Rozvaha (Bilance), Vykaz zisku a ztraty a Pfiloha ucetni zavérky organizacnich slozek statu,
statnich fondli, tzemnich samospravnych celkid a ptispévkovych organizaci sestavena k 31.
prosinci 2005 ze dne 12. ledna 2006

Rozvaha (Bilance), Vykaz zisku a ztraty a Priloha ucetni zavérky organizacnich slozek statu,
statnich fondli, izemnich samospravnych celkid a ptispévkovych organizaci sestavena k 31.
prosinci 2006 ze dne 17. ledna 2007

Rozvaha (Bilance), Vykaz zisku a ztraty a Priloha ucetni zavérky organizacnich slozek statu,
statnich fondli, izemnich samospravnych celkid a ptispévkovych organizaci sestavena k 31.
prosinci 2007 ze dne 9. ledna 2008

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi $kol (MSMT)
P 1-04 za 1. - 4. ¢tvrtleti 2005

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi $kol (MSMT)
P 1-04 za 1. - 4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 9. ledna 2007

Ctvrtletni vykaz o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim $kolstvi §kol (MSMT)
P 1-04 za 1. - 4. ¢tvrtleti 2007 ze dne 4. ledna 2008

Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutym krajim, Cast A Finan¢ni vyporadani dotaci ze statniho
rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky €. 551/2004 Sb., s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty
spolufinancované z rozpoétu Evropské unie (rok 2005) ze dne 11. ledna 2006

Vyuétovani ugelové dotace za rok 2005 podle stavu k 31. prosinci 2005 - Vykaz Skol (MSMT)
VM3 ze dne 17. ledna 2006

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutym krajiim, Cast A Finan¢ni vyporadani dotaci ze statniho
rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky €. 551/2004 Sb., s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty
spolufinancované z rozpo¢tu Evropské unie (rok 2006) ze dne 11. ledna 2007

Vyuétovani uéelové dotace za rok 2006 podle stavu k 31. prosinci 2006 - Vykaz Skol (MSMT)
VM4 ze dne 22. ledna 2007

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutym krajim, Cast A Finan¢ni vyporadani dotaci ze statniho
rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky €. 551/2004 Sb., s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty
spolufinancované z rozpoétu Evropské unie (rok 2007) ze dne 8. ledna 2008
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Mgr. Jifi Filip Mgr. Jiti Filip v.r.
PaedDr. Rudolfa Kukulova PaedDr. Rudolfa Kukulova v.r.
Mgr. Pavel Vykoupil Mgr. Pavel Vykoupil v.r.
Mgr. Alena Wiesnerova Mgr. Alena Wiesnerova v.r.
Ing. Renata Skutkova Ing. Renata Skutkova v.r.

V Sumperku dne 22. kvétna 2008
Poudeni:

Dle ustanoveni § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe reditel Skoly/Skolského zaFizeni
podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
prievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Lautnerova 1, 787 01 Sumperk.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbytecného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Kojetin€ dne 5. ¢ervna 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Rudolf Pavlicek Mgr. Rudolf Pavlicek v.r.

13



	Česká školní inspekce
	Olomoucký inspektorát



