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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1539/08-12

Nazev $koly/Skolského Zaikladni $kola a materska §kola Ivanéice-

zarizent: Reznovice, okres Brno-venkov
Adresa: Reznovice 88, Ivanéice 664 91
Identifikator: 600 110 800

IC: 65 265 530

Misto inspekce: Reznovice 88, Ivancice 664 91
Termin inspekce: 18. —20. listopad 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

e Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni
a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zadkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni
pozd¢jsich predpist skolského zakona.

e ZjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle ptislusSnych
Skolnich vzdélavacich programl; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich
vzdélavacich programli ajejich souladu s prdvnimi piedpisy aramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly

Zakladni $kolu a matefskou $kolu Ivanéice - Reznovice, okres Brno - venkov, ptispévkovou
organizaci ziidilo Mésto Ivancice, Palackého namésti 6/196. Pravnickd osoba vykonava
ginnost zakladni $koly (dale jen ZS) s kapacitou 50 zak®, mateiské skoly (dale jen MS)
s kapacitou 24 déti, $kolni druziny (dale jen SD) s kapacitou 30 ucastnikd, $kolni jidelny -
vydejny (SJV) s kapacitou 80 stravniki. Ve §kolnim roce 2008/2009 navitévuje ZS 41 zakd
ve tfech tfidach 1. - 5. ro¢niku, Skolni druzinu 28 zaka. Od 1.zafi 2007jsou zaci ve vsech
ro¢nicich vzdélavani podle Skolniho vzd&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale
jen SVP ZV). Mateiskou $kolu navitévuje v jedné tiidé 24 déti. Z tohoto poétu MS eviduje
7 déti, které nav§tévuji MS posledni rok pied zahajenim povinné §kolni dochazky a 7 déti
s omezenou délkou dochdzky. VSechny Zadosti o pfijeti ditéte k pfedSkolnimu vzdélavani
byly kladn& vytizeny. Piedikolni vzdélavani poskytované za tiplatu probiha podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani s nazvem Dité a jeho svét (dale jen SVP



PV). Vjeho vramci klade Skola diraz na kontinuitu vzdélavani, zdravy zivotni styl,
prohloubeni vzdélavaciho a vychovného plisobeni rodiny a zohlednéni vzdélavacich potieb
jednotlivcee.

Pro realizaci Skolnich vzdé€lavacich programii ma Skola vytvofeno podnétné, zajimavé
a obsahové bohaté vzdélavaci prostiedi, které se od posledni inspekce provedené v roce 2001
ucelné obmenilo ve prospeéch osobnostniho rozvoje ditéte a zaka.

Ekonomické a materialni predpoklady

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly byly posuzovany za obdobi let 2006 az 2008
na zakladé Skolou predloZzené dokumentace uvedené v seznamu pisemnosti. V hodnoceném
obdobi $kola hospodafila zejména s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu
(déle jen SR) a s prispévkem na provoz od zfizovatele. DalSim zdrojem ptijmt hodnoceného
subjektu ve sledovaném obdobi byly poplatky za z4jmové krouzky, skolné a stravné. Dotace
na piimé nédklady na vzdélani ze SR Cinily ve sledovaném obdobi v priméru cca 80 %
celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydajii vynaloZenych Skolou na hlavni ¢innost, které v roce
2006 Cinily cca 3 574 tis. K&, v roce 2007 cca 3 725 tis. K¢ a v roce 2008 byl zjistén stav k 30.
zaii 2008, na zaklade kterého byl stanoven predpoklad celkovych vydaji skoly cca 3 876 tis.
Ke.

Dale bylo zjisténo, Ze v hodnoceném obdobi byly Skole ze SR, kromé neinvesti¢nich
finan¢nich prostfedkll na pfimé ndklady na vzdélavani (UZ 33353), poskytnuty jeste¢ dalsi
ucelové dotace. Vroce 2006 se jednalo o 15000,- K¢ (UZ 33245) na realizaci Statni
informacni politiky (déle jen SIPVZ) — Cerpano na vybudovani a roz$ifeni rozvodi LAN
v objektu skoly. Déle byla hodnocenému subjektu poskytnuta ucelova dotace ve vysi 30 000,-
K¢ (UZ 33163) na vybrané projekty Programu I na podporu aktivit v oblasti prevence
socialné patologickych jevii u déti a mladeZe v piisobnosti resortu MSMT CR pro rok 2006
,Preventivni programy realizované Skolami a Skolskymi zafizenimi a nestatnimi neziskovymi
organizacemi® — ¢erpano na uhradu seminafi s tématikou protidrogové prevence a na ostatni
souvisejici sluzby. Neinvesti¢ni ucelova dotace, poskytnuta Skole pod tcelovym znakem (UZ
33430), vramci projektu ,Zptistupnéni dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnika
zakladnich kol s roéniky pouze I. stupné®, a to v roce 2006 ve vysi 20 000,- K¢ a v roce 2007
ve vysi 19 700,- K¢ byla Cerpana zejména na thradu odbornych akreditovanych seminait.
Skole byla dale v roce 2007 poskytnuta ¢astka 20 000,- K& (UZ 33245) jako uéelova dotace:
,Program na podporu pokryti konektivity Skol vramci Statni informaéni politiky
ve vzdélavani v roce 2007 — Cerpani viz nize. VySe uvedené ucelové poskytnuté finanéni
prostiedky byly Skolou 100% vycerpany v ur€eném souvisejicim obdobi. V roce 2008
obdrzela Skola ze SR tcelovou dotaci ve vysi 14 000,- K¢ (UZ 33005) v rdmcei rozvojového
programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace.“ Takto poskytnuté
finanéni prostfedky Skola Cerpd diferencované, v souladu s Gcelem poskytnuti, na thradu
plati a zdkonnych odvodii pro pedagogické pracovniky, podle jejich podilu na zpracovani
$kolniho vzdé&lavaciho programu (déle jen SVP).

Vyvoj celkové poskytnutych finan¢nich prostiredkt i vySe financnich prostfedka
poskytovanych Skole ze SR mél v letech 2006 az 2008 mirn¢ vzristajici tendenci. Pocet déti
a zéku, navstévujicich skolu v horizontu tii let, nevykazoval zadné vyrazné rozdily. Kapacita
Skoly byla v hodnoceném obdobi vyuzita primérné na 93 %. Ve vyse uvedeném obdobi doslo
k navySeni prostfedkii vyplacenych na platy, pfiCemz podil SR na celkovych mzdovych
néakladech Skoly €inil v praiméru 99 %.



Poskytnutou statni dotaci v oblasti ostatnich neinvesti¢nich vydaji Skola v hodnoceném
obdobi cerpala (kromé uhrad plati a zdkonnych odvodi pro své zaméstnance) hlavné
na nakup zékladnich Skolnich potieb, ucebnic a u¢ebnich pomicek pro zaky a hracek pro déti;
dale pak na Skoleni a vzdélavani pedagogickych pracovnikli vramci DVPP. Na thradu
naklad za DVPP bylo v kazdém ze sledovanych roki cerpano primérné cca 23 000,-K¢.

V roce 2007 byla skole na zdkladé rozpoctové zmeny cislo 360 ze dne 7. prosince 2007
poskytnuta ucéelova dotace na SIPVZ — UZ 33245 ve vysi 20 000,- K& Na zakladé
pfedloZzenych faktur bylo zjiSténo, Ze Skola ztakto poskytnutych financnich prostfedkl
uhradila sluzby (souvisejici s pfipojenim k Internetu, rekonfiguraci sit¢ a serverd stanic),
realizované firmou: Ing. Zbyn&k Aldorf, Ph.D., Oslavany. Ulelova dotace byla 100%
vycerpana v souladu s ucelem poskytnuti. Vyse popsané operace, tykajici se SR, byly fadné
zaznamenany v Ucetnictvi $koly na uctech 691 33, 518 31 a 518 32 (viz seznam pisemnosti).
Dne 22. ledna 2008 $kola uvedla podrobné idaje o Cerpani ucelové poskytnutych finan¢nich
prostfedcich ve formuléii UZ 33 245 Formulét vyictovani poskytnuté dotace v roce 2007.

Vyse poskytnutych financnich prostfedkd, se kterymi Skola v hodnoceném obdobi
hospodafila, byla dostatujici k pokryti pozadovanych potieb, souvisejicich s realizaci SVP.
Pokud se tyka dotace poskytované v ramci ptimych nékladi na vzdélavani ze SR (UZ 33353),
Cinily prumérné 71 % mzdové naklady a zbyvajici ¢ast tvorily ostatni neinvesti¢ni vydaje, viz
vyse.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Do matetské i1 zakladni Skoly jsou pfijiméany déti a Zaci v souladu se zdkonnymi podminkami.
Ukoncovani predskolniho vzdélavani probihd s pozitivni motivaci k povinnému vzdélavani
v zdkladni Skole. V z4jmu zajiSténi propojenosti a plynulé ndvaznosti predskolniho
a zékladniho vzdélavani jsou ucelné¢ podporovany individudlni rozvojové moZzZnosti déti
v poslednim roce pfed nastupem do Skoly, a to zejména prostiednictvim edukativné
stimula¢nich skupin a nabidkou vyukového programu Veselé piskani. Skola nabizi viem
détem 1 zakim podporu v dob€¢ mimo vyucovani v zdjmovych krouzcich (keramika, africké
bubny a vateni).

Propojenim jednotlivych oblasti vzde€lavani, respektovanim a vyuzivanim persondlnich c¢i
dispozi¢nich podminek, za kterych probiha vzdélavaci proces i pii systematickém zohlednéni
individudlnich zvlastnosti, Skola reflektuje zékonitosti rozvoje predskolniho ditéte a zadka
a pfispiva k jejich Zadoucimu rozvoji. V uc¢innosti individualizace vyuky podle potieb
a moznosti déti a zakl se projevilo efektivni vyuziti osobnostnich piedpokladd jednotlivych
pedagogickych pracovnic i promyslené rozvrzeni jejich ptimé pedagogické prace. Dosazeny
pokrok v jednotlivych oblastech vzdélavani odpovidd podminkdm a zdrojim Skoly, cilené
sméfuje k napliiovani zdmért Skoly v oblasti pfedskolniho i zakladniho vzdélavani.

I kdyz Skola nemd jmenovaného vychovného poradce, vSechny vyucujici pedagogické
pracovnice jsou schopny poskytnout zakonnym zéastupciim kvalifikovanou pomoc a potiebné
informace v otazkach vzdélavani déti a zakl. Ve spolupréci s poradenskymi zatizenimi Skola
identifikuje zdky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a pii vzdélavani se fidi jejich
doporucenimi.



Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka $koly odpovidd podminkam, za kterych byla zafazena do rejstiiku. SVP
ZV je v ¢astetném souladu s RVP ZV. I pies nckteré nedostatky jeho realizace, nesnizuje
kvalitu vzdélavani

Realizovany SVP PV zohlediiuje specifické podminky a realné moznosti slou¢eného subjektu
se ZS. Dokument je zpracovan podle pozadavki a zasad platného 3kolského zakona,
podporuje integrované piredskolni vzde€lavani, zahrnuje okruhy vztahujici se k ochrané
osobniho zdravi a bezpec¢i véetné vyhodnocovani kvality vzdélavani. Zajistuje variabiln&jsi
organizaci a individualizaci vzdélavani podle potfeb a moznosti déti. S Ramcovym
vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani je plné v souladu. Program klade diraz
na ¢innostni, didakticky zamétené pojeti vzdélavani, individualizovany pfistup a dosahovani
klicovych kompetenci. Trebaze je jeho informacni hodnota vysoka, v dobé& inspekce nebyl
zvetejnén v plném znéni.

Strategie a planovani Skoly jsou ve $kole velmi dobfe nastaveny, ve vztahu k podpofe rozvoje
osobnosti ditéte a zéka, s dil¢imi piiklady dobré praxe. Vychazi z obecnych cilti vzdélavani
a z vlastniho hodnoceni Skoly. Vedeni Skoly kompetentné sméfuje Skolu k realizaci zmén
vzhledem ke kurikuldrni reformé jak v oblasti dalSiho vzdélavani, tak zavadéni Skolnich
vzdélavacich programii.

Reditelka koly je ve funkci od roku 2001, spliiuje zakonem stanovené pozadavky pro jeji
vykon a dale se nejen U€inn€ vzdélava, ale také plsobi jako lektorka pro dalsi vzdélavani.
Povinnosti stanovené Skolskym zdkonem plni. Koordinuje a ftidi cinnost Skoly
prostiednictvim pracovnich porad a jednani pedagogické rady. V organizanim fadu
a souvisejicich naplnich prace vymezila strukturu fizeni, stanovila kompetence a odpovédnost
jednotlivych pedagogickych pracovnic. Pro zajistovani kvalitniho pfedskolniho vzd€lavani
prispivaji dlouholeté pedagogické a Fidici zkuSenosti vedouci ugitelky MS, jeji dovednost
organizovat a koordinovat praci vSech zaméstnancii svéfené¢ho useku. Odpovédny ptistup
a otevieny zplusob komunikace se projevuje ve funkéni organizaci vzdélavaciho procesu
1 v operativnim feSeni béZnych zaleZitosti i necekanych problémi.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Velmi dobré personalni podminky, dané erudici a odbornou kvalifikovanosti clenek
pedagogického sboru (2 u¢itelky MS, 3 ucitelky ZS, vychovatelka SD), pozitivné ovliviiuji
napliiovani SVP. Individualni pedagogické dovednosti vyulujicich, profesionalni pfistup
ke vzdé€lavaci préci a ztotoznéni se s uplatiovanym vyucovacim stylem jednoznacné ptispiva
k podpote rozvoje osobnosti déti a zakl pti vzdélavani. Promyslené, cilené zamétené rtizné
formy dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale DVPP) pfispivaji k jejich
profesnimu riistu, minimalizuje mozné rizika vyplyvajici z chybé&jici odborné kvalifikace
2 ucitelek a pozitivné se promitd ve zvolené organizaci vyuky v aplikaci modernich
vzdélavacich forem a metod a v neposledni fadé také v ptiznivych pracovnich vztazich.

Skola se odpovédné a v potiebné mife zabyva problematikou bezpegnosti a ochrany zdravi
déti a zakli a k jejimu zajiSténi vytvari piiméfené podminky. Zabezpecenim vhodnych
materidlnich podminek, respektovanim fyziologickych potieb déti a zakl a realizaci cilenych
Skolnich aktivit podporuje jejich zdravy vyvoj. Ackoliv vytvofeni bezpe¢ného prostiedi
pro vzdélavani déti a zaka je v€novana ze strany vedeni Skoly trvald pozornost, o ¢emz svédci
1 nizkd mira razi za posledni tfi roky, nebyly vytvoieny bezpe¢né podminky pro presun déti
MS ke spanku a k odpoéinku do vyvysené loznice a pro piedavani do zajmovych krouzki.
Ve Skolnim fadu chybéla pravidla k zajisténi bezpecnosti a dohledu nad détmi a Zaky ve Skole
1 pfi pobytu mimo Skolu a podminky pfedchdzeni vzniku socialné patologickych jevl. Tento
dil¢i nedostatek vSak byl v pritbéhu inspekcni ¢innosti odstranén. Vzhledem k poctu zadkd ma



ZS pro vzdélavani nadstandardni prostorové podminky (velmi prostorné tiidy ucelnd
roz€lenéné na pracovni kouty, vhodné¢ vybavené zakovskym nabytkem, dostatek mista
pro relaxaci). Prostory plivodniho bytu v pfizemi budovy byly zrekonstruovany a ucelné
zafizeny pro &innost SD, provoz $kolni jidelny a vytvofeni zazemi pro ugitele (sborovna).
Také prostor chodeb je promyslené vyfesen s ohledem na potieby déti a zaka (volné ptistupna
knihovna, relaxa¢ni a odpoCinkové kouty, Satna). Jistym negativem z hlediska zajisténi
plynulé¢ organizace vzdélavani je chybéjici télocvicna piimo ve Skole (Z&ci dochazi
do teélocvicny v obci). Celkoveé velmi dobréa uroven vybaveni tfid vypocetni technikou, ktera je
v prub¢hu vzdélavani efektivné vyuzivana a volné ptistupné ucebni pomicky podporuji jejich
ucinné vyuzivani. PribéZnd modernizace a dopliiovani ucebnich pomicek, soucasné
materialni zazemi a financni zdroje, které ma Skola k dispozici, umoziiuji ¢inné realizovat
SVP.

Prubéh vzdélavani

V pribéhu piedskolniho vzdélavani bylo patrné, jak efektivni organizovani vyuky, tak
i sméfovani vzdélavani Skoly k cilenému napliiovani kompetenci predSkolniho ditéte, coz
miize slouzit jako piiklad dobré praxe. Clenéni prostoru herny na rozliéné vybavena centra
aktivit, dostatek modernich hracek i pomicek, vyrazn¢ ovliviiovalo efektivitu vzdélavaciho
procesu. Navozené ucebni situace a uplatnéné rizné styly a formy prace u€inn¢ podporovaly
rozvoj teCovych schopnosti a receptivnich dovednosti a zarovenn kultivovaly smyslové
vnimani (rytmické hry, sluchové hadanky, predcitani knih a grafické napodobovani symboli).
Pestra nabidka vzdélavacich ¢innosti, diiraz na prozitkové uceni vcetné péstovani dovednosti
kooperativniho jednani, schopnosti feSit problémy, respektovat druhé a pomahat jim,
poskytovala détem dostatek pfileZitosti pro seberealizaci, aktivni poznavani a prozivani.
Jejich hry byly smysluplné rozvijeny a vyuzivany k dal§im ¢innostem, zejména k uc¢inné
podpofe rozvoje osobnosti ditéte. Ke kvalité vzdélavani pfispivalo i1 pozitivni klima
a uplatiiovani zasad vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu (pfiznivy stravovaci, funkéni pitny
rezim, rizné relaxacni aktivity béhem vzdélavani, diiraz na emoc¢ni vychovu). Hodnoceni bylo
pribézné, pozitivni s oceniovanim snahy a pokroku jednotlivych déti, celkové ovliviiovalo
atmosféru ve tfide.

Vzdélavani zakid v oblasti zdkladniho vzdélavani je organizovano v souladu s piisluSnymi
ustanovenimi Skolské legislativy. Jeho organizace vychazi z persondlnich a materialnich
podminek i finanénich moznosti Skoly. Rozvrh hodin je zpracovan v souladu s ucebnim
planem. Dopoledni vyucovani je promysSlené organizovano vétSinou formou dvou
dvouhodinovych vyuc€ovacich blokti, béhem kterych jsou vhodné zatazovany rtzné formy
vzdélavacich ¢innosti i relaxace a sou€asné respektovany ptirozené individualni potieby zaka.
Pribéh vzdélavani, ktery byl zaméfen na hodnoceni Ctenaiské a informaéni gramotnosti
a schopnost komunikace v cizich jazycich, byl pozitivné ovliviiovan pfiznivym klimatem
ve Skole, které se projevovalo v pohodové pracovni atmosféfe ve vyucovacich hodinach.
Ucitelky vstficné komunikovaly szdky a respektovaly jejich individudlni potieby.
V zéavislosti na zavedené organizaci vyucovani vyuzivaly odpovidajici formy a metody
vzdélavaci prace, které jednoznaéné piispivaly k osobnostnimu rozvoji zakt. Zaci se aktivné
zapojovali do ptipravenych individudlnich ¢i skupinovych ¢innosti, pii kterych si z velké ¢asti
samostatné osvojovali potfebné védomosti i dovednosti, uméli si praci zorganizovat,
spolupracovali pii feSeni ulozenych ukolti, vysledek prace objektivné hodnotili. Usp&iné
zvladnuti zadanych ukoli ptfedpokladalo dukladné piecteni zadani, porozuméni textu
prectenému v Ceském nebo cizim jazyce, dovednost pracovat podle urcitych postupt,
zvladnuti prace s pocitaCem, coz zaci vramci svych vzdélavacich moznosti velmi dobie
osvojili. Celkové k podpofe rozvoje osobnosti zdkii ve Skole pfispiva velkou mirou
promyslend organizace vzdélavani propojena také s mimoskolnimi aktivitami, vhodna skladba




vzdélavacich Cinnosti v pribéhu vyucovani, pedagogicky styl ucitelek vyznacujici se
partnerskym pfistupem k zdkim a vytvafenim dostate¢ného prostoru potfebného
pro individualni pfistup k Zakim pfi jejich vzdélavani v zavislosti na jejich moZnostech.
Piikladny zplisob vedeni vyuky podporuje u zaka pfirozené osvojovani pozadovanych
klicovych kompetenci v prubéhu vzdélavani.

Partnerstvi

Velmi dobré partnerské vztahy, pozorované ve skole, uplatiiuje Skola také navenek viici vSem
svym partnerim. Vzajemna spoluprace se zakonnymi zéstupci, jejimz cilem je oboustranna
informovanost zejména o vysledcich vzdélavani a chovani zdka ve Skole a pfipadné feSeni
problémovych situaci, probiha prostfednictvim pravidelnych ¢innosti a aktivit (konzultace,
moznost U¢asti ve vyuce a na Skolnich akcich, vzdélavaci aktivity pro rodi¢e). Velmi pozitivni
pro posilovani soundleZitosti zakli se Skolou je existence a aktivni ¢innost Zakovské rady,
kterd je feditelkou vniména jako partner pfi planovani nékterych Skolnich aktivit i feSeni
problémi. V oblasti zajiSténi bezproblémového chodu skoly a zlepSovani podminek
pro poskytovani vzdélavani je pro Skolu velmi pfinosna spolupriace se zfizovatelem.
Soucinnost se Skolskou radou je zaméfena na projednavani a schvalovani zakonem urcené
dokumentace Skoly a pfedavani potfebnych informaci ¢lenim Skolské rady feditelkou.
Pribéznou spolupraci s odborniky poradenskych pracovist tUcelné vyuzivd Skola
pii zkvalitiovani péce o Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Rovnéz spoluprace
s ostatnimi subjekty (obCanskéd sdruZeni, Skoly v regionu a Velké Britdnii, PF MU Brno)
je ucelné vyuzivana ve prospéch skoly a pfispiva ke zkvalitnéni vzdélavani.

Spolupréci s partnery Skola u¢inné vyuziva k zajisténi vhodnych podminek ke vzdélavani
74kt 1k zlepseni jeho prabéhu.

Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostredn1ctv1m vzdélavaciho obsahu
Uginnym napliiovanim cilti pfedskolniho vzdélavani podle SVP PV $kola podporuje u déti
dosahovani zakladi kli¢ovych kompetenci a rozvijeni jejich individudlni osobnosti. Velmi
dobfe jsou pfipravovany k zahajeni povinné Skolni dochazky. V trovni komunikace déti se
pozitivné¢ projevovala zadmérnd péce k péstovani jazykového citu a poznavani zvukové
struktury jazyka. V projevech dosahovani kompetenci souvisejici s rozhodovanim a feSenim
béznych problémtl, stejné tak jako i oblasti socidlniho rozvoje a samostatnosti ditéte je uroven
piikladna.

U zéki v zakladni Skole je diiraz kladen na rozvoj komunikativnich dovednosti a kompetenci
k feSeni problémi, které jsou rozvijeny prostiednictvim individualizované a kooperativni
vyuky. Soustavnd pozornost je v€novana rozvoji Ctenaiské gramotnosti. V hospitovanych
blocich prokazovali Zaci velmi dobré zvladnuti techniky ¢teni, dokézali vyjadrit své mySlenky
a nazory. V ostatnich ro¢nicich velmi dobte pracovali s textem, dokézali se v ném orientovat,
vystihnout hlavni mySlenky a vystizné je interpretovat. Trvald pozornost byla vénovéana
kultufe mluveného projevu. Rozvoji informacni gramotnosti napoméhaji dobré materidlni
i personalni podminky. Ziskané dovednosti zaci uplatiiuji 1 v neinformatickych pfedmétech,
pfi procviCovani a upevilovani uciva, pii vyhleddvani informaci, ¢i zpracovani ukoll
projektového vyucovani. Komunikaéni dovednosti v oblasti cizich jazykd se dafi kvalitné
rozvijet diky nizkému poctu zakl v danych ro¢nicich

Vysledky vzdélavani déti, zaki a studentti na arovni Skoly

Skola sleduje usp&snost zaki po celou dobu vzdélavani. Zajistuje a pouziva k tomu vhodné
hodnotici nastroje. Zpétnou vazbu o vysledcich vzdelavani ziskava Skola testovanim zaka
komerénimi testy, kde dosahuji primérnych az nadprimérnych vysledkii. Pedagogové se



zabyvaji vysledky vzdélavani a podporou uspéSnosti zaki na jednani pedagogické rady.
Dal8im hodnoticim métitkem je uspéSnost zak pfi pfijimacim fizeni na viceletd gymnazia.

Déti v MS pii ¢innostech prokazovaly, Ze maji zakladni poznatky odpovidajici jejich véku.
V pribéhu celého dne se déti chovaly piirozené, s odpovidajici davkou sebevédomi.
Projevovaly se bez zdbran a pfirozen¢ navazovaly kontakt s dospélou osobou. Piisebe-
obsluznych ¢innostech byly samostatné, projevovaly schopnost spolupracovat a ptijimat rizné
socialni role. Oteviena komunikace, dobra schopnost vyjadfit sviij napad, mysSlenku byly
disledkem pozornosti, kterou ucitelky vénuji systematické odborné péci v oblasti rozvoje feci
déti. Realizace podpory predétenaiskych dovednosti ve vzdélavani byla na piikladné Grovni

Celkové hodnoceni Skoly

Skola vykondvd innosti v souladu s rozhodnutim o zaitazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zarizent.

Pii pFijimani Zaka k zakladnimu i predSkolnimu vzdélavani respektuje zdsady rovného
pFistupu ke vzdélavani.

Finanéni prostiedky, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala, byly vyuZity
v souladu s ucelem jejich poskytnuti.

Skola md vytvoien ticinny systém v oblasti zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a 3dkii
pii vzdélavani a s nim souvisejicich ¢innostech.

Realizované Skolni vzdélavaci programy vychazeji 7 podminek mdlotiidni Skoly i mateiské
Skoly. SVP ZV i pies nékteré zjisténé nedostatky podporuje dosahovini kli¢ovych
kompetenci plnéni vzdélivacich cilii. SVP PV je piikladem dobré praxe.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1.Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a §kolskych zafizeni C.j. 26710/05-21 ze dne 13. zai 2005 s Gi&innosti od 15. zati 2005

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich o pravnické osobé snazvem
Zéakladni $kola a matefska $kola, Ivanice-Reznovice, okres Brno-venkov vedenych
v rejstitku kol a Skolskych zafizeni C.j. 2339/2007-21 ze dne 21. tunora 2007
s uCinnosti od 1. zafi 2007

3. Rozhodnuti KUJK ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni C.j. JMK 128610/2006 ze dne 21. listopadu 2006 s u¢innosti
od 1. ledna 2007

4. Zrizovaci listina vydana Usnesenim zastupitelstva Mésta Ivancice dne 22. tnora 2005

s u€innosti od 7. bfezna 2005

. Priloha ¢. I ke ztizovaci listin€ ze dne 22. inora 2005

. Informativni vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 5. fijna 2007

. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani platny od 1. za¥i 2007

. Vyrocni zprava o cinnost skoly zakladni skoly skolni rok 2007/2008 ze dne 15. zati 2008

. T¥idni kniha pro 1. stupeti ZS 1., II. a III. tiidy ve $kolnim roce 2008/2009

. Tiidni vykaz pro 1. stupeit ZS L. pro 1. — 5. ro¢nik ve $kolnim roce 2008/2009

SO0 a3 N
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. Katalogovy list zaka 1. stupné ZS (41 kusti)

Skolni 7id bez data

Klasifikacni tad Skoly ze dne 1. zati 2008

Rozvrh hodin platny pro Skolni rok 2008/2009

Zaznamy z jednani pedagogickych rad za Skolni rok 2005/2006 az 2008/2009

Kniha trazli vedena od 1. zati 1995

Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce C.j. 123041/01-11070 ze dne 2. biezna 2001

Protokol Ceské $kolni inspekce C.j. 123042/01-11070 ze dne 2. biezna 2001

Protokol Ceské $kolni inspekce C.j. CSI-1027/08-12 ze dne 15. ledna 2008

Koncepcni zamery pro obdobi skolnich let 2006-2010 ze dne 28. srpna 2006

Plan prace ze dne 29. srpna 2008 platny pro Skolni rok 2008/2009

Plan prace skolni rok 2007/2008 platny od 1. zati 2007

Doklad o jmenovani feditelky $koly do funkce &j. 0S/891/2001 ze dne 26. Gervna 2001

s u€innosti od 1. ¢ervence 2001

Organizacni 7ad platny od 1. ledna 2003

Organizace Skolniho roku 2008/2009

Pracovni plan skoly — skolni rok 2008/2009

Pracovni ndplné pedagogickych zaméstnanct Skoly ve Skolnim roce 2008/2009

Hospitacni zapisy ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009

Personalni dokumentace (doklady o dosazeném vzdé¢lani, osvédceni z dalSiho vzdélavani

pedagogickych pracovnikit)

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ze dne 15. zaii 2008

Provozni 7ad keramické dilny ze dne 3. ¢ervence 2007

Rad détského hristé ze dne 3. Servence 2007

Zrizovact listina Skolské rady ze dne 12. prosince 2005

Zapisy z jednéni skolské rady v letech 2006-2008

Provozni idad vydejny obédii- ZS Reznovice ze dne 23. biezna 2007

Organizacni tad - lyzatsky vycvikovy kurz s u€innosti od 24. ledna 2008

Dozory skolni rok 2008/2009

Program primarni prevence bez uvedeného data

Dokumentace k integraci zdka 5. ro¢niku

Pracovni plan skoly — skolni rok 2008/2009 ze dne 8. zati 2008

Planovani- Kratkodobé cile na obdobi 2008/2008, Dlouhodobé cile na obdobi do roku
2012 (koncepce)- bez datovani

. Plan hospitaci na Skolni rok 2008/2009 bez datovani

. Dodatek ¢&. 3 ke Smérnici &. 373/04 Uplata za predskolni vzdélavani v MS bez datovéni

. Provozni fad Mateiské Skoly Ivancice - Reznovice ze dne 3. Eervence 2007

. Organizacni 7ad Skoly ¢j. 277/04 ze dne 7. Cervna 2004 s ucinnosti od 7. ¢ervna 2004

. Tridni kniha pro materské skoly vedend ve Skolnim roce 2008/2009

. Rozvrzeni pracovni doby MS a SD ze dne 25. srpna 2008

. Kritéria pro prijimani déti k predskolnimu vzdélavani v materské skole viz. smérnice
¢. 127/05 ze dne 1. 0)nora 2005

. Evidencni list pro dité v MS vedeny ve $kolnim roce 2008/2009 (25ks)

. Rozhodnuti o pFijeti k predskolnimu vzdélavini vedené ve Skolni matrice 8koly
ve Skolnim roce 2008/2009 — 25 ks

. Rozhodnuti o sniZeni vyse zdkladni castky uplaty za predskolni vzdeélavani - vedené
ve Skolni matrice $koly ve $kolnim roce 2008/2009 — 6ks

. Vlastni hodnoceni skoly za Skolni rok 2006/2007 ze dne 15. srpna 2007

. Dohoda o ukonceni predskolniho vzdélavani - vedena ve Skolni matrice 3koly
ve Skolnim roce 2008/2009 — 1 ks



54. Zadost o prijeti do MS - vedena Skolni matrice §koly ve §kolnim roce 2008/2009 — 25 ks

55. Prihlaska k zapisu do MS - vedené Skolni matrice §koly ve §kolnim roce 2008/2009 — 25
ks

56. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet schvaileny — Rozpoctovy rok 2006
bez uvedeni data

57. Rozhodnuti ¢.j. JMK 128610/2006 ve véci navrhu na zapis zmeény v udajich vedenych
v rejstiiku skol a skolskych zarizeni s ucinnosti od 1. 1. 2007 ze dne 21. listopadu 2006

58. Rozpoctova zmeéna cislo 89, ¢.j. JMK 70 337/2006 ze dne 29. kvétna 2006 — ucelova
dotace (UZ 33245)

59. Skol (MSMT) VM4 Vyuctovani vicelové dotace za rok 2006 podle stavu k 31. 12. 2006
ze dne 7. ledna 2007

60. Rozpoctova zmena cislo 127, ¢.j. JMK 87 798/2006 ze dne 4. Cervence 2006 — ucelova
dotace (UZ 33430)

61. Formular vyuctovani poskytnuté dotace ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy
v roce 20006, Priloha ¢. 1 k ¢j. JMK 1524/2007 ze dne 16. ledna 2007

62. Rozpoctova zména cislo 134, ¢.j. JMK 90 250/2006 ze dne 12. Cervence 2006 - ucelova
dotace (UZ 33163)

63. Uctovy rozvrh — rok 2006 ze dne 31. prosince 2006

64. Prehled neinvesticnich ukazateliu: Rozpocet upraveny k31. 12. 2006, ¢j. JMK
156473/2006 ze dne 11. prosince 2006

65. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006 ze dne 7. ledna 2007

66. S 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 16. fijna 2006

67. S1-01 Vykaz o materske skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 13. tijna 2006

68. Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné-skolnim klubu podle stavu k31. 10. 2006 ze dne
6. listopadu 2006

69. Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2006 ze dne
6. listopadu 2006

70. Vykaz zisku a ztraty za obdobi :12/2006 okamzik sestaveni 25. bifezna 2007

71. Cerpdni dotace JMK k 31. 12. 2006 ze dne 31. prosince 2006

72. Cerpdni dotace Mésta Ivancice k 31.12.2006 ze dne 31. prosince 2006

73. Financni  vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 8. ledna 2007

74. Financni vyporddani dotaci poskytnutych krajiim Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 ze dne 8. ledna 2007

75. Prehled neinvesticnich ukazatelu: Rozpocet schvileny — Rozpoctovy rok 2007
bez uvedeni data

76. Rozpis rozpoctu na rok 2007 ze dne 9. bezna

77. Rozpoctova zmena cislo 360, ¢.j. JIMK 160994/2007 ze dne 7. prosince 2007 - ucelova
dotace (UZ 33245)

78. Prehled neinvesticnich ukazateli: Rozpocet upraveny k31. 12. 2007, ¢j. JMK
161 273/2006 ze dne 10. prosince 2007

79. Uctovy rozvrh — rok 2007 ze dne 31. prosince 2007

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni



inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, Brno 603 00.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Ivana Jarcova V. T.
PaedDr. Danuse Pytelova V. T.
PaedDr. Jifina G6tzova V.T.
Bc. Dana Haldkova V.T.

Podpis Feditele Skoly/Skolského zaftizeni stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni
zZpravy

V Brné dne 19. prosince 2008

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Karla Cerna V.T.



Pripominky reditele/ky Skoly

Datum Text

12. leden 2009 Pripominky nebyly podany.
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