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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni skola Sivice poskytuje vyuku 64 Zzaki na Grovni prvniho stupné podle vzdélavaciho
programu Zakladni $kola &j. 16847/96-2. Zéci jsou rozdéleni do &étyf téid: L., III., IV. a V.
ttidy. Do 1. tfidy chodi Zaci prvniho a druhého ro¢niku. Soucésti Skoly je Skolni druZina
s jednim odd¢lenim /nebyla pfedmétem orientani inspekce/. Zakladni Skola je zdlohova
organizace, jejimz zfizovatelem je obec Sivice.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

V ramci orientaéni inspekce byla hodnocena kvalita vzd&lavani na prvnim stupni ZS na zakladé
hospitacni Cinnosti ve vSech tfidach, v predmétech cesky jazyk a literatura, matematika,
prvouka.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Plianovani a priprava vyuky

Planovéani a pfiprava vyuky je v souladu s pozadavky realizovaného vzdé€lavaciho programu.
Clenéni udiva do jednotlivych roénikii na sebe navazuje. Casové tématické plany jsou
zpracovany, jejich uroven je rozdilnd. Stanovené vyukové cile byly v souladu s probiranym
tématem hodiny a odpovidaly moznostem zdkd. Ze sledované vyuky bylo patrné, ze se
vyucuyjici, kazdy dle svych potieb, na vyuku ptipravuji. UCitelé jsou informovani o Zacich
s poruchami uceni a pfi vyuce jim vénovali patficnou péci.

Uroveii planovdni a piipravy vyuky je velmi dobrd.

Podminky vyuky

V personalnim obsazeni pedagogického sboru dochazi pomérné Casto ke zménam. Ze Ctyt
vyucuyjicich nema pouze jeden pedagogickou a odbornou zpiisobilost. V letosnim Skolnim roce
vyuCuje ve Skole jedna ucitelka v diichodovém veku. 1 kdyz se uvedené zjisténi neprojevilo
v kvalit€ vyuky, snazi se feditel Skoly situaci fesit.

Ttidy jsou ucelné vybaveny novym nabytkem, ndsténnymi pomiickami, doplnéné vytvarnymi
pracemi zaki. Po estetické strdnce jsou na velmi dobré urovni. Pfi vyuce pracovali Zaci
s vhodnymi uéebnicemi, pracovnimi sesity, dopliiujicimi texty pfipravované ugiteli. Skola je
vybavena audiovizualni a vypocetni technikou. V nékterych hospitovanych hodinach vyucujici
vyuzili ve vyuce kazetovy magnetofon. Kabinet u¢ebnich pomiicek je vybaven standardné

a dle potfeby a finan¢nich moznosti je dopliiovan.

Psychohygienické podminky jsou dobfe zajiStény ucelné sestavenym rozvrhem hodin.Vyukové
prostory jsou prostorné, estetické a €isté, i kdyz v nékterych tfidach neni zaveden piivod vody.
Pro ¢innost Skolni druZiny slouzi ucebna I. tfidy, kterd je jako jedind vybavena relaxa¢nim
kobercem. Netradi¢ni usporadani lavic v ¢asti uebny vytvari vhodné podminky pro vychovné
vzd&lavaci Ginnost I. tiidy i $kolni druziny. Skola vyuziva k relaxaci zak dvir a $kolni
pozemek. V pribéhu vyuky vétSina vyucujicich vyuzivala relaxacnich chvilek a volila pestry
sled vyukovych kroki.

Uroveii materidlnich a persondlnich podminek byla primérnd, psychohygienické
podminky byly velmi dobré. Celkové mély podminky vyuky pritmérnou uroveii.
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Organizace, formy a metody vyuky

Struktura jednotlivych vyucovacich hodin odpovidala véku a moznostem zaki. Byla sledovana
navaznost na pfedchazejici ucivo. Pouzivané metody a formy prace se v hodinach liily,
zavisely na obsahu a narocnosti probiraného uciva a na pedagogickych zkuSenostech
vyucuyjicich. Vybér a sled informaci byl ptiméfeny a sledoval vzdélavaci cile. Vyucujici pouzili
pfi vyuce frontdlni pfistup s pfevazujicimi aktivitami ucitele, techniky podporujici
zapamatovani uciva, samostatnou, skupinovou praci zakl, vytvéreli prostor pro c¢innostni
vyucovani. Pii opakovani uciva vedli Zéky k tomu, aby ziskané znalosti uméli vyuzit v praxi.
Zaci byli pfiméfené aktivni, dokazali samostatné pracovat. Ukoly vyudujici zadavali jasné

a srozumitelné, umoznovaly UspeSné uplatnéni vSech zaki. Pfi feSeni piikladi byla Zakim
vyucuyjicimi poskytovana pomoc. Diferenciace metod prace vzhledem ke schopnostem zaki
byla ojedinéla. Pisemné projevy zdka i jejich uprava mély velmi dobrou troven. N&které
hospitované hodiny byly ukonceny ve spéchu bez shrnuti uciva a potiebného hodnoceni prace
zaka.

Organizace vyuky, ucelnost a vhodnost uZitych metod a forem prdace byla na velmi dobré
urovni.

Motivace a hodnoceni

Jako velmi u¢innd se jevila vstupni motivace 4kl orientovand na zazitky a poznatky
z vlastivédného vyletu do Prahy. Priibéznou motivaci zakl se dafilo realizovat prostiednictvim
riznych typt uloh, dopliovacek a aktualizaci uciva. Pochopeni zadavanych ukoli ucitelé
sledovali a upozornovali Zdky na piipadné problémy pii vypracovani. Kontrola samostatné
prace nebyla u viech vyucujicich stejné diisledna. Zaci byli pribézné kladné hodnoceni za
snahu a pokrok.

Ucinnost motivace a zpitsob hodnoceni Zakit méla velmi dobrou tiroveri.

Interakce a komunikace

Zaci projevovali zdjem o vyuku. Komunikace mezi ugiteli a zaky se odehravala na zakladé
akceptovanych pravidel. Respektovani osobnosti zakli a dostatek pfilezitosti pro jejich slovni
vyjadieni byl sledovan ve vétSiné hospitovanych hodinach. Vyucujici vytvareli pro zaky klidné
pracovni prostiedi, v némz byla pfirozena pracovni atmosféra. Pii praci ve skupinach byli Zaci
vedeni ke vzdjemné spolupréci a toleranci. Verbalni i neverbalni projev vyucujicich byl na velmi
dobré trovni.

Uroveii komunikace a interakce byla velmi dobrd.

Celkové byla kvalita vzdélavani na prvnim stupni na velmi dobré urovni.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Koncepce skoly stru¢né stanovuje zakladni cile vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly. Plan prace
na Skolni rok 2000/2001 vychézi z této koncepce a spravné vymezuje pozadavky na kvalitni
vyuku. V realizaci uvedené oblasti ma vSak Skola jesté ¢asteCné rezervy, nejsou zde stanoveny
konkrétni ukoly a terminy s uvedenim odpovédnosti za jejich splnéni. Dil¢i vysledky se podafili
fediteli Skoly ve spolupréci se zfizovatelem Skoly a sponzory v oblasti zlepSovani materialné
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technickych podminek vyuky. Ro¢ni plan prace je doplnén planem kontrolni a hospitacni
¢innosti. Vyuka probihd v souladu se vzdélavacim programem Zékladni Skola ¢.j. 168447/96-2
a je dopInéna né€kolika zajmovymi krouzky /nabozenstvi, anglicky jazyk/.

Reditel §koly ma zpracovan organizaéni ¥ad, kde uvadi prava a povinnosti zaméstnancil.
Kompetence pedagogickych a ostatnich zaméstnanct jsou stanoveny v pracovnich naplnich, se
kterymi byly prokazatelné sezndmeni a akceptuji je. Pedagogickd rada se konkrétné zabyva
problematikou prospéchu a chovani zakl. Ze zapist pedagogickych rad jednoznaéné nevyplyva
usneseni a vymezeni dalSich tikolil se stanovenim odpovédnosti

a terminu splnéni. Rozvrh hodin je sestaven tak, aby provoz Skoly byl plynuly. Organizace
Skoly je dale stanovena vnitinim fadem Skoly, ktery je vypracovan s ohledem na povinnosti

a prava zakl. Evidenci zakl s vyvojovymi poruchami uceni a chovéni vede feditel Skoly.

U téchto zaku je tfidnimi uciteli pfi vyuce uplatiiovan individualni ptistup. Koordinaci pfistupu
a hodnoceni téchto zakil neni vénovana dostateCna pozornost. Vnitini informacni systém je
funk¢ni. Informace jsou predavany podle potteby ihned, vétSinou ustné. Vnéjsi informacni
systém smérem k rodi¢ovské vefejnosti je zajistén prostiednictvim téidnich schiizek. Skola se
svymi aktivitami prezentuje na veiejnosti. Zfizovatel a referat Skolstvi je

o Cinnosti Skoly informovan prostfednictvim vyro¢ni zpravy. Dokumentace Skoly je vedena
vuplnosti a vsouladu s pravnimi pfedpisy. Ve vedeni tfidnich knih, tfidnich vykazi
a katalogovych listii se vyskytuji drobné administrativni nedostatky, které byly béhem inspekce
odstranény.

Reditel §koly uplatiiuje demokraticky, az liberalni styl ¥izeni s konkrétné uréenymi pravidly. Pti
zajiStovani plynulého chodu Skoly vyuzivda osobni kontakty a vydéava aktualni pokyny.
Otevienym zptisobem komunikace se snazi o vytvofeni pfiznivého klimatu Skoly. Vyucujici
ochotné ptijimaji pokyny feditele Skoly a podili se na plnéni mimotadnych tkoli. Mén¢ funkéni
je metodické vedeni ucitele bez ptislusné odborné a pedagogické zpiisobilosti. Hodnoceni
pracovnikii je provadéno pravidelné a je akceptovano. Reditel $koly umoziuje

a podporuje dalsi vzdélavani ucitelti. Pedagoglim déava prostor pro seberealizaci a uplatnéni
vlastni iniciativy. Stimulujicim prvkem pro ucitele je vytvafeni optimdlnich podminek pro
vyuku a méné€ vychovnych problémt s zaky.

Kontrolni ¢innost feditele zahrnuje vSechny oblasti Skoly. Je planovand, nekoresponduje vsak
s koncepcnimi zadméry a ukoly rocniho planu Skoly. Zaznamy o kontrolni ¢innosti jsou vedeny.
Kontrolni ¢innost feditele se zamétuje na kontrolu povinné dokumentace, plnéni pracovnich
povinnosti a na sledovani kvality vychovné vzdélavaci prace. Hospitace jsou orientovany vice
na prabéh vyuky, nez na cilené hodnoceni kvality vychovné vzdélavaciho procesu. Vysledky
hospitacnich zjisténi jsou s pedagogy projednavany individudln€. Pro ovéfovani védomosti
zakli a srovnani vysledkli vyuky se Skola zucastnila celostatnich standardizovanych testl
,.Klokanek*.

Hodnoceni kvality Fizeni

Pldanovani reditele Skoly, ma priiomérnou uroveii. Organizovani tak jako vedeni
a motivovdni je velmi dobré. Ulinnost kontrolnich mechanismii je priimérnd.

Kvalitu ¥izeni hodnoti CSI celkové jako velmi dobrou.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Povinna dokumentace Skoly ve smyslu § 38 a odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., (Skolského
zakona), ve znéni pozdéjSich predpist

e Povinna dokumentace ve smyslu § 45 b zikona CNR & 76/1978 Sb., o 3kolskych
zafizenich, ve znéni pozdéjsich predpist

e Koncepce skoly, ucebni plan Skoly

e Vzdélavaci program Zakladni Skola €.j.: 16847/96 - 2

e Plan prace pro skolni rok 2000/2001

e Vnitini fad Skoly

o Tematické plany hospitovanych predméti ZS

e Hospitacni zdznamy vedeni Skoly

e Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 1999/2000

e Vybrany vzorek pisemnych praci zakt

ZAVER

Skola md pro svoji vychovné vzdélivaci prdci vytvoieny potiebné podminky.
Persondlni zabezpeceni vyuky, prostorové a materidalni zdzemi jednotlivych tiid je
priumérné. Psychohygienické podminky vyuky jsou velmi dobré. Celkové podminky
umoZiuji realizaci vzdélavaciho programu v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty.
Kvalita vzdélavani je na velmi dobré urovni.

Reditel $koly vytvdii zakladni podminky pro realizaci vzdélivaciho programu. CSIT
pozitivné hodnoti jeho prdaci souvisejici se zlepSujicimi se prostorovymi a materidalnimi
podminkami. Rezervy byly zjistény piedevsSim v systému planovdani a na ného navazujici
ucinnost kontrolni éinnosti.

Cinnost $koly hodnoti CSI jako velmi dobrou.
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Datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Zdenika Vladikova Zdenka Vladikova, v.r.

V Brné¢ dne 29. ¢ervna 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: ..2.7.2001

Razitko
Reditel §koly Podpis
PaedDr. Pavel Vrtél P. Vrtél, v.r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis ptijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 2001-07-16 515/01
(samospravy): Krajsky trad

Jihomoravského kraje

Ztizovatel: Obec Sivice, Sivice 131, 2001-07-16 516/01

664 07 Pozoftice
Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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